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ADICION NO. 01 EN VALOR Y TIEMPO DEL CONVENIO NO. 2555 DE 2019, CUYO OBJETO ES:
“CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
PERTENECIENTES A LOS CENTROS VIDA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DE APOYO Y
ATENCION AL ADULTO MAYOR DE MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA".

CONTRATANTE: MUNICIPIC DE BARRANCABERMEJA

NIT: £$90.201.900-6

CONTRATISTA: ASOCCIACION CENTRO DE VIDA DEL ADULTO MAYOR SERES
SIEMPRE HAY UNA OPORTUNIDAD “"ASOSERES"”

NIT: 900.534.050-5

REPRESENTANTE LEGAL: CARLOS FELIPE GARCIA VELEZ

IDENTIFICIACION: 1.096.241.020 de Barrancabermeja

“CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR ASISTENCIA
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES A LOS

OBJETO: " | CENTROS VIDA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y
ATENCION AL ADULTO MAYOR DE MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA”.

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A OCHENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($82.236.000), INCLUIDOS
LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION
DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA
LA SUMA DE SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA
MIL PESOS MCTE ($74.760.000), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA
|SUMA DE SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
PESOS MCTE ($7.476.000).

VALOR DEL AD!CIONAL: CUARENTA Y UN MILLONES
CIENTO DIECIOCHO MIL PESOS MCTE ($41.118.000}) de los
VALOR ADICIONAL No. 01: cuales el Municipio aportara la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE.
($37.380.000), y la entidad asociada aportara la suma de TRES
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS
MCTE ($3.738.000).

VALOR TOTAL: VALOR TOTAL DEL CONVENIO: CIENTO VEINTITRES |°
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($ 123.354.000). )

VALOR INICIAL:

REGIMEN TRIBUTARIO: ESPECIAL
INICIAL: SESENTA (60) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A SABADOS
INCLUYENDO FESTIVOS).
ADICIONAL No. 01 TREINTA (30) DIAS PROGRAMADOCS.
DURACION TOTAL NOVENTA (90} DIAS PROGRAMADOS
SOPORTE PRESUPUESTAL
NICIAL DISPONIBILIDAD No. 18-04235 DEL 19 DE JUN!O DE 2019.
SOPORTE PRESUPUESTAL DISPONIBILIDAD No. 19-05125 DEL 28 DE AGOSTO DE 2019

ADICIONAL No. 01:
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES | cEPAA 3247 DEL DIECINUEVE {19) DE JUNIO DE 2019 CODIGOS

NCIAL UNSPSC 90101500-94131607.
PLAN ANUAL DE CEPAA 3608 DEL VEINTISIETE {(27) DE AGOSTO DE 2019, cODIGOS
ADQUISICIONES ADCIONAL No. 01 UNSPSC 90101500 94131807.

APOYO Y ATENCION AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
BANCO DE PROYECTO: BARRANCABERMEJA 20160680810024 Y 2017680810019 SEGUNDA
ACTUALIZACION DEL 28 DE MAYO DE 2019.

N . Secretaria de Desarrollo Econémico y Social.

SUPERVISCR: ANDRES MAURICIO HERNANDEZ CAMARGO- Profesional Especializado ﬁ
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Entre los suscritos a saber: Por una parte, DAILING IVONNE CORTES QUINTERO identificada con
cédula de ciudadania numero 37.514.227 expedida en Bucaramanga, en su condicion de Secretaria
de Desarrolio Econdmico y Social De Barrancabermeja, quien actua en nombre del MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA identificado con NIT No.890.201.900-8, nombrada mediante Decretc No. 289
del 31 de julic de 2017 y acta de posesion nimero 0067 del 03 de agesto de 2017 y delegado con
funciones de ordenador del gasto y competencia para celebrar convenios y contratos mediante
Decreto 286 del 15 de septiembre de 2018, por medio del cual se precisan algunas disposiciones def
manual de contratacion del Municipio de Barrancabermeja y se realizan unas delegaciones en el
Municipio, quien en adelante se dencminara EL MUNICIPIO, por una pare; y por la otra, la
ASOCIACION CENTRO DE VIDA DEL ADULTO MAYOR SERES SIEMPRE HAY UNA OPORTUNIDAD
“ASOSERES”, Con NIT 900.534.050-5, representada por el sefior CARLOS FELIPE GARCIA VELEZ
identificada con cedula No. 1.086.241.020 de Barrancabermeja. quien en adelante se denominara EL
asociado; hemos convenido en celebrar la presente No. 01 al convenio No. 2555 de 2018, teniendo
en cuenta las siguientes CONSIDERACIONES: 1.) Que el dia 26 de junio de 2019, se suscribid por
las partes, el convenio 2555-19, cuyo objeto es; “CONVENIO DE ASOCIACION PARA BRINDAR
_ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES A LOS CENTROS VIDA
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTQC APOYO Y ATENCION AL ADULTO MAYOR DE MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA 2.} CQlue a la fecha el convenic 2555-19 de 2019, se encuentra vigente, toda
vez gue dio inicio el dia 16 de julio de 2019 y no ha sido objeto de terminacién o liguidacion. 3.} Que
la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA,
realizé estudio de conveniencia y oportunidad para determinar fa viabilidad juridica, financiera y técnica de
adicionar en valor del convenio y tiempo. Estudic que hace parte integral de |a presente adicion. 4.) Que el
presente adicional se soporta juridicamente en las siguientes normatividades: - Art. 4 de la Ley 489 de 1998:
‘Finalidades de fa funcién administrativa. La funcion administrativa del Estado busca la satisfaccién de fas
necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos
consagradaos en la Constitucién Politica. Los organismos, entidades y personas encargadas, de manera
permanente o transitoria, del ejercicio de funciones administrativas deben efercerfas consuifando sl interés
general” - Art, 3 de la Ley 1437 de 2011: “Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones
que regulan tas actuaciones y procedimientos adminisirativos a fa fuz de los principios consagrados en fa
Constitucion Politica, en la Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales. Las acluaciones
administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios dei debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad”. - Art. 40 de la Ley 80 de 1993: “De! Contenido del Contrato Estatal. Las
estipulaciones de los conltratos serén las que de acuerdo con fas normas civiles, comerciales y las previstas en
esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podran celebrar fos contratos y acuerdos que
permifan fa autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales (...). Paragrafo. - En
los contratos que celebren las entidades estalales se podra pactar el pago anticipado y la enfregada de
anticipos, pero su monto no podrd exceder def cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato.
LOS CONTRATOS NO PODRAN ADICIONARSE EN MAS DEL CINCUENTA POR CIENTO {50‘7 ) DE SU
VALOR INICIAL, EXPRESADO ESTE EN SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES.” 5. Que la
- administracion municipal cuenta con los recursos presupuestal necesarios para garantizar el page de la adicion
No. 01 al convenio 2555 de 2018, scporte que se evidencia con el COP No 19-05125 del 29 de agosto de 2019 por
valor de TREINTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($37.380.000) Rubro
Presupuestal: 2.4.3.17.1.1.5.1.1.02-05. Concepto: PROYECTO APOYQ Y ATENCION AL ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA- SANTANDER CENTRO ORIENTE. Fuente de Financiacién:
Estampilla Adulto Mayor. Por lo anterior, las partes acuerdan adicionar en valor y en tiempo el Convenio No.
2555 de 2019, de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA 1°: OBJETO. El objete del convenic
es: “adicional No. 01 en valor y tiempa del contrato No.2555-18, CUYO OBJETC ES: "“CONVENIO DE
ASOCIACION PARA BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES
A LOS CENTROS VIDA DENTRO DEL MARCQO DEL PRCYECTO APOYO Y ATENCION AL ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA". ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS A
SUMINISTRAR: Adicicnar a la Ciausula tercera del Convenic No. 2555 de 2019, las siguientes cantidade%@

asi:
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PRESUPUESTO 2019
Nombre del Proyecto: "TAPOYO Y ATENCION AL ADULTQ MAYOR DEL MUNICIPID DE BARRANCARERMEIA",
Objetivo especifico 1; Atender a 6582 adultos mayores con servicios integrales establecidos en la Ley 1276 del 2009 y el decreto 2011 de
1976
PR | by ¥ p
...... iR 3R feeta e S i Ry
TIEMPO :
fFEM DETALLE UNIDAD {euando CANT. VALOR VALOR
) © | UNITARIO PARCIAL
aplique)
Servicio de Alimentacidn por Catering {Desayunc), a los
adultos mayores de los Centros Vida en el Municipio de
Barrancabermeja. Alimentacidn, persenal, servicos y
dermas efementos que sean necesarios para la ingesta Dias/ S 8

1 i ival ico-caldrico y d i trient 30 45
necesaria, ? nivel protaico: c? ?l‘ICO y de micronutrientes Beneficiarios 4,400 5,940,000
yue garanticen buenas condiciones de salud para el adulto
mayar, de acuerda con [z minuta patrén vy las
wspecificaciones tecnicas realizados por los nutricionistas
asignados)

Servicio de Alimentacién por Catering (aimuerzo), a los
adultos mayores de las Centros Vida en el Municipioc de
Barrancabermeja.Alimentacién, personal, servicos y demas

2 elementos que sean necesarios para la ingesta adecuada Diasf 10 80 S S
a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que Baneficiarios 5,100 12,240,000
garanticen buenas condiciones de satud para el adulto
mavyaor, de acuerdo can la minuta patron y las
aspecificacignes tecnicas realizados por un nutricionista.

Servicio profesional Atencidn primaria en salud, brindado
3 por una enfermera o auxiliar de enfermeria  Para Dias/ 30 %0 $ 4
' beneficiar a los adultos mayores de los diferentes centros | Beneficiarios 50 2,280,000
vida del Municipio de Barrancabermeja.
Servicio profesional en |as areas de Psicologia o trabajo
social y fisioterapia o terapeuta ocupacional o

£ gerontologia, parala Atencidn primaria en salud, incluye Dias/ 30 20 5 5
matariales de trabajo  Para beneficiar a los adultos Beneficiarios 1,600 3,840,000
mayares de fos diferentes centros vida del Municipio de
Barrancabermeja,

Proprama de capacitaciones en actividades ludicas -Diasl 5 $
i i i idacticos de trabaj 80

5 productivas, incluye fna.tenales didac mf)s etrabajoe ' Beneficiarios an o0 1,440,000
Instructor con conocimianto en manualidades y artesanias.

Profesional nutricionista el cual se encargara de vigilar v .

5 garantizar gue la ingesta de los alimentos suplan las Dias/ 10 80 3 3
cantidades necesarias para que cada adulto mavyer cuente | Beneficiarios 500. 1,200,000
con buenas condicionas nutricionales '
Programa de actividades deportivas, culturales y de Dias/ - s ¢

7 ion, inct teriales de trabajo e Instruct 30 80 .
recrea_cnc?n incluye materiales de trabajo e .rjs ructorcon | o ficiarios ) 300 1,920,000
conocimiento en deporte, cultura y recreacion.

8 Programa da actividades recreativas que serviran para Dias/ 30 80 5 5
encuentros entre diferentes grupos etarios. Beneficiarios 600 1,440,000
Programa gue incluye las capacitaciones que s organtcen
con of fin de fortalecer a los adultos mayores y los Dias/ ¢ s

i jati o B0

2 _dlfelre?etes grupos asomatwos.en aras de generar ) Beneficiarios 3 600 1,440,000
iniciativas productivas y a su vez la gestion que se realice
con entidades competentes,

1p | persna encargada del mantenimiento y aseo de la "Dias/ 30 20 s 5
infrestructura fisica y equipamiento del centro vida. Beneficiarios 200 1,920,000

A 3

p-{waentro de-Menmén Socia L’C
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director tecnico o coordinader, responsable del
1 cumplimiento de los servicios ofrecidos por los centros Dias/ 10 80 5 5
vida, tecnologo o profesional en ciencias humanas, Baneficiarios a5 2,040,000

ciencias sociales o ciencias de lz salud.

Se realizardn talleres de formacién a los adultos mayaores

12 participantes y beneficiadas del programa, bajo fa Dias/ 10 30 s s
direccién de profesionales de la materia, referente al usp Beneficiarios 460 1,104,000
deiinternet.

Se entregardn auxilios exequiales por minimo de 1 salario

13 minimo mensual vigente, de acuerdo con las pesibiligades Dias/ 30 80 5 H]

econdémicas del ente territorial, dirigidos a los adultos Beneficiarios 20 576,000

mayores participantes y beneficiados del programa.

$
37,380,000

TOTAL

CLAUSULA 2°. VALOR: VALOR DEL ADICIONAL: CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO
DIECIQCHO MIL PESOS MCTE ($41.118.000) de los cuales ef Municipio aportara la suma de
TREINTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE. ($37.380.000}, y la
entidad asociada aportara la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
PESOS MCTE ($3.738.000). Justificado en e! siguiente cuadro de especificacion.

El asociado aportara en especie las siguientes especificaciones técnicas y valores:

DESCRIPCION | TIEMPO | BENEFICIARIOS | VALOR VALOR TOTAL DEL ACTIVO
UNITARIC
REFRUJERIO 30 35 3360 3,738,000

CLAUSULA 3°: TERMINO DE DURACION Y VIGENCIA: adicionar a la clausula cuarta de! Convenio
No. 2555 de 2018, TREINTA (30) dias PROGRAMADOS, para un total de noventa (90) dias
programados.

CLAUSULA 4°: FORMA DE DESEMBOLSOQ: Modificar la forma de pago estabiecida en la clausula
sexta establecida en el Convenio No. 2555-19, el cuai debe guedar asi:

. Aprobamén de Ia Pollza

* Plan de Trabajo y cronograma de actividades de la vigencia
del convenio.

= Plan de Inversion de la Ejecucion de los Recursos.

* Listado del perscnal contratado identificando el nombre
campletoe, numero de cedula, tipo de contrato, numero de

PRIMER DESEMBOLSO contacto, valor a pagar, forma de pago, achwdad a realizar o
profesion.
= contratos con los soportes de afiliacion del personal profesional

DEL 40%, del aporte del municipio.
y de apoyo.

= Menu de alimentos, avalada por una nutricionisth.

»  Acta de inicio suscrita entre las partes.

»  Cerificacion de no duplicidad y cumplimiento de requisitos de
la poblacidn adulta mayor beneficiaria.

D
4

BEah ¢
zentro
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* Informe contable con los respectivos soportes,

=  Anexar Certificado de Contador Pablico dando fe que los
soportes v las legalizaciones presentadas estan a la fecha de
la presentacidn de documentacion.

« informe Técnico quincenal, detallado con evidencias fotografias
cada una de los programas asignados.

* Informe de Seguimiento de la gjecucidn del Plan de inversién
presentado inicialmente.

= Pago de la Seguridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

»  Pago de la Seguridad Sccial del Representante Legal.

v Entrega de planillas de recibo a satisfaccidén de desayunos,
almuerzos, cena, utensilios de aseo, vestimenta, servicio de
psicologia, servicio de terapeuta ocupacional o fisioterapeuta
y servicic de .cultura, deporte y recreacién, hasta la

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL presentacion del desembolso, por parte de los beneficiarios

20% A LLOS TREINTA (30) DIAS del programa.

CONTADOS A PARTIR DE LA *»  Evidencias Fotegraficas de los adultos mayores beneficiarios,

SUSCRIPCION DEL ACTA DE publicacién de los servicios, lista de beneficiarios, menu,

INICIO cronograma de actividades del personal, actividades de las
enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos.

=  Adjuntar CD con toda la informacion que se entrega.

= Certificacién del representante legal dando buena fe gue
todos los documenios presentados en el presente
desembolsc son veraces y fiel copia del original.
Certificacion del representante legal bajo la gravedad de
juramento en 1a que conste que los servicios se prestaron ‘%P
a satisfaccion de los adultos mayores relacionados en las
planilias y que en caso de existir una inconsistencia en ia
informacion este asumira la responsabilidad de las
consecuencias legales que se generen al respecto y
exonera al Contratante de cualquier responsabilidad que
surja per cuenta de errores de la Asociacién.

TERCER DESEMBOLSO DEL 40%

Del aporte del municipic. = |nforme contable con los respectivos soportes.

« Anexar Certificado de Contador Piblico dando fe que los
soportes y las legalizaciones presentadas estan a la fecha de

A LOS SESENTA (60) DIAS la presentacion de documentacion,

PROGRAMADOS, CONTADOS A = Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias fotografias
PARTIR DE LA SUSCRIPCION cada una de los programas asignados.

DEL ACTA DE INICIO. = Informe de Seguimiento de la ejecucidn del Plan de inversion

presentado iniciaimente.

* Pago de la Seguridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad. _

* Pago de la Seguridad Sccial del Representante Legal.

* Entrega de planillas de recibo a satisfaccién de desayunos,
almuerzos, cena, utensilios de aseo, vestimenta, servicio de
psicologia, servicio de terapeuta ocupacional o fisioterapeuta
y servicio de cultura, deporte y recreacién, hasta la
presentacién del desembelso, por parte de los beneficiarios
del programa.

» Evidencias Fotograficas de los adultos mayores beneficiarios,
publicacion de los servicios, lista de beneficiarios, mend,
cronograma de actividades del personal, actividades de las
enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos.

* Adjuntar CD con toda la informacién que se entrega.
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= Certificacion del representante legal dando buena fe que
todos los documentos presentados en el presente
desembolso son veraces y fiel copia del original.

= Certificacion del representante legal bajo !a gravedad de
juramento en ia que conste que los servicics se jprestaron a
satisfaccion de los aduitos mayores relacionados en las
planillas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacién  este asumird la respensabilidad de las
consecuencias legates que se generen al respecto y exonera al
Contratante de cuafquier responsabilidad que surja por cuenta
de errores de la Asociacion.

= Informe coniable final con los respectivos seportes.

= Anexar Certificado de Contador Plblico dando fe gue los
soportes y las legalizaciones presentadas estan a la fecha de
la presentacion de documentacién.

» Informe Técnico quincenal, detallado con evidenclas fotografias
¢ada una de los procgramas asignados.

* [nforme final de Seguimiento de la ejecucidén del Plan de
inversion presentado iniciaimente.

» Pago de la Seguridad Social de! personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

* Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.

= Entrega de planillas de recibo a satisfaccién de desayunos,
almuerzos, cena, utensilios de aseo, vestimenta, servicio de
psicologla, servicio de terapeuta ocupacional o fisioterapeuta y
servicio de cultura, deporte y recreacidn, hasta la presentacion
del desembolso, por parte de los beneficiarios del programa.

= Ekvidencias Fotograficas de los adultos mayores beneficiarios,

" publicacién de los servicios, lista de beneficiarios, menu,
croncgrama de aclividades del personal, actividades de las
enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras d%:po
alimentos.

= Certificacién del representante legal dando buena fe gue todos
los documentos presentados en el presente desembolso son
veraces y fiel copia dei original.

» (Certificacidn del representante legal bajo la gravedad de
juramento en la que conste gue los servicios se prestaron a
satisfaccibn de los adultos mayores relacionados en las
planilas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacién este asumira la responsabilidad de las
consecuencias legales gue se generen al respecto y exonera al
Contratante de cualguier responsabilidad que surja por cuenta
de errores de la Asociacion.

ACTA FINAL

ULTIMO DESEMBOLSO DEL 100%,
DEL ADICIONAL, del convenio, del
aporte del municipio. ]

A LOS NOVENTA (90) DIAS
PROGRAMADO, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.

CLAUSULA 5°; APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor del presente adicional se
cancelara con cargo al CDP No. 19-05125 por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($37.380.000). Rubro Presupuestal:
2.4.3.17.1.1.5.1.1,02-05. Concepto: PROYECTO APOYO Y ATENCION AL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA-SANTANDER CENTRO ORIENTE.
Fuente de Financiaciéon: estampilla ADULTO MAYOR.

CLAUSULA 6°: Las demas ciausulas del CONVENIO PRINCIPAL, no modificados por la
presente adicion continlian vigentes.

CLAUSULA 7° GARANTIAS: El contratista se obliga a ampliar la vigencia de las pélizas y las

garantias Unica de acuerdo a las actividades, y a! valor adicionado en el presente convenio.
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CLAUSULA 8°: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: La

presente adiccion se perfecciona con su suscripcion por las partes. Para su gjecucion se
requiere el registro Presupuestal.

El presente documento de adicion se suscribe en Barrancabermeja a los,

2 3 SEP 2018

POR EL MUNICIPIO POR EL CONTRATISTA,
Lols Govera
DAILING I\/? J X ES QUINTERO CARLOS FELIPE GARCIA VELEZ

Secretaria de Desarlollo Economico y Social Representante legal

NONBAE DEL FUMCIIRATIG FECAS

Proyecid y elabar): Abogado Ext. SDES Septiembre de 2079
Juan Pable Hormiga Ribem

Revisd: Abogady Ext, SDES Saptemire da 2018

Afberto Sfarra Baflesteros

r\ . Y 9 ’
. Andrés Mausicio Hemdndez i o ;
Aprobo. Protesional Espocialisia Grado 04 Saptaar_nbre da 2018
Supervisor

Los armba hrmanies declaramos que Demmos evisede ef documanto y 1o enconlramos ajustado a 1as normas D‘rspnsacmnes fegales wiganias y per 1o (anto, bep
nuestra responsabifidad lo presentamaos para firma,




