CONVENIO DE ASOCIACION No. ATENEA-348-2023 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA DISTRITAL DE
EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA-ATENEA Y LA UNIVERSIDAD DE LA
SABANA.

Entre los suscritos, ANGELICA MARIA ACUNA PORRAS, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 37535201, en calidad de Gerente de Gestiobn Corporativa, nombrada mediante
Resolucion No. 174 de 2022, posesionada mediante Acta No. 010 del 21 de noviembre de 2022,
ordenadora del gasto delegada conforme la Resolucién No. 042 de 2022, modificada mediante la
Resoluciéon 013 de 2023, quien actia en nombre y representacion de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia ATENEA con NIT No. 901.508.361-4 quien en
adelante y para los efectos del presente documento se denominara AGENCIA ATENEA, por una
parte, y por la otra, la UNIVERSIDAD DE LA SABANA, con NIT. 860.075.558-1, representada
legalmente por la sefiora ANGELA MARIA DE VALDENEBRO CAMPO, identificada con cédula de
ciudadania No 52.452.625, hemos convenido suscribir el presente convenio de asociacion, previas
las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que de acuerdo con el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, “son fines
esenciales del Estado, entre otros: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

2. Que el articulo 113° de la Constitucion Politica establece “Ademas de los 6rganos que las
integran existen otros, autbnomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones
del Estado. Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armonicamente para la realizacién de sus fines.”

3. Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “la funciébn administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad e igualmente que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado”.

4, Que mediante el Decreto Distrital 273 de 2020, se cred la Agencia Distrital para la Educacién
Superior, Ciencia y Tecnologia — ATENEA, teniendo como uno de sus propdsitos la materializacién
del mandato del articulo 69 Superior de hacer posible el acceso de todas las personas a la
educacion superior, y para el caso del programa Jovenes a la U la poblacion que cumpla con los
parametros definidos en la convocatoria.

5. Que la Agencia ATENEA tiene dentro de su objeto el fortalecer, promover, financiar y
propiciar oferta educativa del nivel superior, privilegiando la educacion superior a través de las
Instituciones de Educacién Superior, desde la educacion media a la técnica, tecnoldgica y
universitaria en todas sus modalidades; articular la oferta educativa con la demanda laboral del
sector privado, el sector publico y las organizaciones sociales y culturales de la ciudad, entre otras.

6. Que le corresponde a la Agencia, entre otras: i) Liderar, acompafiar y dar soporte técnico en
la formulacion y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos distritales de acceso,
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permanencia y pertinencia de la educacion post-media, ii) Coordinar el Sistema Distrital de
Educacién Post-media, que articule la educacion media, la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, la educacion informal, la certificacion de competencias y la educacion superior, con el
objeto de promover el desarrollo sostenible de la ciudad y el cierre de brechas, iii) Suscribir
convenios, asociarse o conformar esquemas asociativos con entidades publicas de cualquier nivel
de gobierno o con personas de derecho privado, y efectuar las transferencias o aportes
correspondientes, con sujecién a lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, el Acuerdo 257 de 2006 y las
demas normas legales que modifiquen, adicionen o regulen la materia y iv) Realizar todo tipo de
actos y negocios juridicos que se relacionen con su objeto o faciliten su ejecucién, asi como aquellos
gue permitan el ejercicio de sus funciones y el cumplimiento de sus obligaciones.

7. Que desde el 16 y hasta el 21 de junio de 2032, se publicé la invitacién publica preliminar del
PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 DE 2017 No. ATENEA-RE-COM-001-2023 cuyo objeto
es: “Aunar esfuerzos para ejecutar la formacién en habilidades para el siglo XX| y competencias
para el empleo, en sectores de mayor demanda en la ciudad de Bogota a través del programa Todos
a la U”, junto con la solicitud de contratacion y sus anexos, los cuales estuvieron a disposicion de
los interesados para que los conocieran y presentaran sus observaciones.

8. Que el 23 de junio la Entidad dio respuesta a las observaciones presentadas por los
interesados y publicé la invitacion publica definitiva del PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092
DE 2017 No. ATENEA-RE-COM-001-2023.

9. Que el Proceso Competitivo DECRETO 092 DE 2017 No. ATENEA-RE-COM-001-2023
cuenta con recursos de la Agencia representados en Certificados de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) numeros 420 del 20 de junio de 2023 y 202 del 22 de junio de 2023, expedidos por el
responsable del presupuesto de la Entidad, cuyo presupuesto total asciende a la suma de
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
TREINTA PESOS ($ 26.816.575.030,00) M/CTE., incluidos IVA (si aplica) y los demas impuestos,
tasas o contribuciones a que haya lugar, distribuidos por cada sector, asi:

Tabla 6 — Recursos disponibles por sector
Cantidad minima de

Sector

cupos estimados

Total recursos*

Construccién 5.200 $4.731.645.440,00
Gastronomia y turismo 13.000 $10.823.147.750,00
BPO 15.600 $11.261.781.840,00
Totales 33.800 $26.816.575.030,00

* Los recursos dispuestos para cada sector contemplan los costos asociados para el costo por cupo de
formacion, asi como, el costo asociado por asumir por rutas de formacidn.

10. Que dentro del periodo de publicidad de la invitacion publica definitiva se recibieron
observaciones a sus términos por parte de los interesados en el proceso, las cuales fueron
debidamente contestadas y publicadas en el SECOP Il de acuerdo con las fechas dispuestas en el

Cronograma del proceso.
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11. Que con ocasién de las observaciones y respuestas expedidas por la Agencia, se expidieron
las Adendas No. 1y 2, el 28 y 29 de junio, respectivamente, mediante la cual se ajust6 el numeral
12.6 CRONOGRAMA.

12. Que en atencion a las citadas observaciones, el 30 de junio la Agencia expidio la Adenda 3
para ajustar el numeral 1.12. FORMA DE DESEMBOLSOS DEL APORTE DE LA AGENCIA
ATENEA; los incisos tercero y sexto del numeral 2.3.1 EXPERIENCIA; los literales b) y c¢) del
numeral 2.3.2. REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA; el numeral 2.3.3.
CAPACIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA; el numeral 2.4.1. INDICADORES DE
LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION; la columna VALOR SOLICITADO de las tablas del
numeral 2.4.2. INDICADOR DE CAPACIDAD FINANCIERA,; los sub numerales 19y 29, 30 y 31 del
numeral 3.5 CAUSALES DE RECHAZO vy la primera vifieta del numeral 9 ESTRUCTURA MINIMA
PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA DE FORMACION POR SECTOR del ANEXO 1. Anexo
de especificaciones técnicas DEF. De igual formay en la misma fecha la Agencia publicé la Adenda
4, mediante la cual modificé el ANEXO 2. ANEXO FORMATO PROPUESTA ECONOMICA POR
SECTOR DFE.

13. Que la diligencia de cierre del Proceso Competitivo DECRETO 092 DE 2017 No. ATENEA-
RE-COM-001-2023 se realizé el 5 de julio a las dos de la tarde (2:00 p.m.) a través del SECORP I,
presentado propuesta los siguientes proponentes:

PROPONENTE
FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR
UNIVERSIDAD ECCI
UNIVERSIDAD DE LA SABANA
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES
FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO

HUMANO-UNINPAHU

UNIVERSITARIA AGUSTINIANA — UNIAGUSTINIANA

o| o hwmn—\g

14. Que para la evaluacion de las propuestas presentadas, la Gerente de Gestion Corporativa
designo el Comité Asesor y Evaluador, mediante memorando interno del 23 de junio de 2023, que
realizé la evaluacion cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion publicay a
la normatividad vigente.

15. Que de acuerdo con lo establecido en la invitacién publica, fueron evaluados los aspectos
juridicos, financieros, técnicos y economicos de las propuestas presentadas y los resultados
contenidos en el informe de evaluaciéon fueron puestos a disposicion de los proponentes en
cumplimiento de lo dispuesto en la invitacion, del 11 al 13 de julio de 2023.

16. Que las observaciones que formularon los oferentes al informe de evaluacion preliminar
fueron debidamente analizadas por el Comité Asesor y Evaluador y las respuestas fueron incluidas
en documento anexo al Informe de Evaluacién de Requisitos Habilitantes publicado el 17 de julio el
cual hace parte integral de esta Resolucion.
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17. Que mediante las Adendas 5y 6 del 12 y 19 de julio, respectivamente, la Entidad ajusto el
cronograma del proceso.

18. Que el Comité Evaluador Técnico-Econdmico realizé la verificacion econdémica de las
propuestas habilitadas segun las férmulas definidas en la invitacion publica y que, junto con los
demas criterios de ponderacién definidos en dicho documento, dio el siguiente resultado, conforme
al informe de Evaluacion de Requisitos Habilitantes, el cual hace parte integral del presente
convenio, asi:

LOTE No. 1 - CONSTRUCCION

VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACION | VERIICACION | ADMISIBILIDAD ORDEN DE
L TR JURIDICA FINANCIERA | TECNICA | ECONOMICA | GENERAL | TUNTAJE | o rGiBILDAD
FUNDACION
1 UNIVERSITARIA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
COMPENSAR
2 UNIVERSIDAD ECCI N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
3 ”"“"i“:ﬁ}‘“;’“‘“ HABILTADO | HABIUTADO | HABILTADO | HABILTADO | HABILTADO 65 1
FUNDACION
4 UNIVERSITARIA LOS N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
LIBERTADORES
FUNDACION
UNIVERSITARIA PARA EL
% | DESARROLLO HUMANO- N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UNINPAHU
UNIVERSITARIA
6 AGUSTINIANA — N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UNIAGUSTINIANA
LOTE No. 2 - GASTRONOMIA Y TURISMO
VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACION | ADMISIBILDAD ORDEN DE
- SR JURIDICA FINANCIERA TECNICA | ECONOMICA GENERAL | TUNTAJE | b FGiBILIDAD
FUNDACION
1 UNIVERSITARIA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
COMPENSAR
2 UNIVERSIDAD ECCI HABILTADO | HABIITADO | HABILTADO | HABILTADO | HABILTADO | 72,26 2
3 | UNIVERRDAD DELA HABILTADO | HABIUITADO | RECHAZADO | HABILTADO | RECHAZADO N/A N/A
FUNDACION
4 UNIVERSITARIA LOS HABILTADO | HABIITADO | HABILTADO | HABILTADO | HABILTADO 97.5 1
LIBERTADORES
FUNDACION
UNIVERSITARIA PARA EL N . .
5 | DESABROLO HUMANG. | RECHAZADO | HABINTADO | RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO N/A N/A
UNINPAHU
UNIVERSITARIA
3 AGUSTINIANA — RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO N/A N/A
UNIAGUSTINIANA
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LOTE No. 3-BPO

VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACION | ADMISIBILIDAD ORDEN DE
No. FROFONENTE JURIDICA FINANCIERA TECNICA ECONOMICA GENERAL FUNTAE ELEGIBILIDAD

FUNDACION

1 UMNIVERSITARIA HABILITADO HABILUTADO HABILITADO HABILITADO HABILTADO 23 1
COMPENSAR

2 UNIVERSIDAD ECCI HABILITADO HABILUTADO HABILITADO HABILITADO HABILTADO 75,14 2

3 ”"'Vgﬁﬁm[’fm HABILTADO HABILTADO | RECHAZADO | HABILTADO | RECHAZADO N/A N/A
FUNDACION

4 UNIVERSITARIA LOS N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
LIBERTADORES
FUNDACION

UNIVERSITARIA PARA EL
5 DESARROLLO HUMANO- N/A N/A N/A N/A MN/A MN/A N/A
UNINFAHU

UMIVERSITARIA

& AGUSTINIANA — N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

UNIAGUSTINIANA
19. Que como consecuencia de la evaluaciéon efectuada, el Comité Evaluador designado para

el proceso, recomend6 a la Ordenadora del Gasto adjudicar el presente proceso a los siguientes

proponentes, asi:

CANTIDAD DE
SECTOR PROPONENTE CUPOS
Construccion UNIVERSIDAD DE LA SABANA 5.200
Gastronomia y turismo | FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 4.240
UNIVERSIDAD ECCI 6.747
BPO FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR 10.140
UNIVERSIDAD ECCI 4.890
TOTAL 35.217

20.

Que de conformidad con lo establecido en el cuarto inciso del numeral 2.5. ADJUDICACION

DEL PROCESO Y SUSCRIPCION DE LOS CONVENIOS DE ASOCIACION CON LAS ESAL
SELECCIONADAS de la invitacion publica, (...) El presente proceso se adjudicara por el valor total
de la OFERTA ECONOMICA que por cada sector presente el proponente. Este valor contempla
todos los costos directos e indirectos, en los cuales incurra la ESAL para la correcta ejecucion del
objeto de la presente contratacion. Cualquier error u omisidon no dara lugar a modificar el valor
propuesto y la ESAL favorecida debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione. (...)", que para
el caso de los proponentes seleccionados corresponde a la siguiente informacion:

SECTOR

Proponente

VALOR OFERTA
ECONOMICA

Con

struccion

UNIVERSIDAD DE LA SABANA

$4.485.000.000.00

Gastronomia y furismo

FUNDACION UNIVERSITARIA LOS
LIBERTADORES

$4.706.208.000,00

Carrera 10 No. 28 - 49 torre A piso 26

PBX: (601) 6660006
Www.oqencioofeneo.qov.c

(0]

atencionalciudadano@agenciaatenea.gov.co

Informacién: Linea 195

®

1

BOGOT/\

ATENEA

&G EMELE CISTRITAL FARA LA EDUCBE KN
SR EEOF, LA DEHCA Y LS TiCH DL DGl


http://www.agenciaatenea.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@agenciaatenea.gov.co

CONVENIO DE ASOCIACION No. ATENEA-348-2023 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA DISTRITAL DE
EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA-ATENEA Y LA UNIVERSIDAD DE LA
SABANA.

UNIVERSIDAD ECCI $5.120.973.000.00

BPO FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR $5.247.450.000,00
UNIVERSIDAD ECCI $4.437.160.000,00

TOTAL $23.996.791.000,00

21. Que mediante la Resolucion No. 142 del 21 de julio de 2023 se ordend la adjudicacion de
cuatro (4) convenios de asociacion de conformidad con el resultado de la evaluacion y calificacion
de las propuestas presentadas.

22. Que por lo expuesto, se celebra el presente convenio de asociacion, el cual se regira por a
la Constitucion Politica, a los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales
aplicables, asi como a las normas generales aplicables a la contratacion publica excepto en lo
reglamentado en el Decreto 092 de 2017, y por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos para ejecutar la formacion en habilidades para el siglo XXI
y competencias para el empleo, en sectores de mayor demanda en la ciudad de Bogota a través
del programa Todos a la U - SECTOR CONSTRUCCION.

SEGUNDA.- VALOR ESTIMADO: CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($4.485.000.000,00) M/CTE., que incluye los aportes de la Agencia por la
suma de DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES DE PESOS ($2.691.000.000,00)
M/CTE., y el aporte del asociado por la suma de MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS ($1.794.000.000,00) M/CTE. Este valor contempla todos los costos directos
e indirectos, en los cuales incurra la ESAL para la correcta ejecucion del objeto de la presente
contratacion.

TERCERA.-. LUGAR DE EJECUCION: Bogotéa D.C.

CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién de los convenios que se suscriban sera
hasta de cinco (5) meses sin sobrepasar el 29 de diciembre de 2023, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

QUINTA.- FORMA DE DESEMBOLSOS DEL APORTE DE LA AGENCIA ATENEA: Los aportes
en dinero se realizaran por parte de la agencia ATENEA de la siguiente manera:

La Agencia ATENEA pagara unicamente el costo unitario del aporte de ATENEA calculado en el
“Anexo Formato Propuesta Econdmica Por Sector” Casilla D21 por cada beneficiario que se
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encuentre en estado “APROBADOQO?”, y hasta la totalidad de cupos ofertados para cada curso de
formacion, de manera mensual, previa presentacion de los requisitos establecidos para el pago y
proceso interno de la Agencia Atenea.

La Agencia ATENEA pagara el Costo adicional por ruta de formacion completa (5% sobre el costo
unitario del cupo de formacion por sector) por beneficiario calculado en el “Anexo Formato
Propuesta Econdmica Por Sector” Casilla C14, hasta maximo el niumero de cupos definido para las
rutas de formacion, es decir, el 30% de los cupos en los cursos de formacion ofertados, el cual, se
encuentra en el “Anexo Formato Propuesta Econdmica Por Sector” Casilla D14, al momento de
acreditar la finalizacién de la ruta de formacion completa por beneficiario y previa presentacion de
los requisitos establecidos para el pago.

Nota 1: Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja — P.A.C. de la
Agencia ATENEA y de la Direccion Distrital de Tesoreria, sin generar intereses moratorios. A su
vez, para cada desembolso LOS ASOCIADOS radicaran a la supervision de los convenios la
respectiva factura o su documento equivalente junto con los entregables para su verificacion y
aprobacion.

Nota 2: Los desembolsos se realizaran previa verificacion y visto bueno del Supervisor de los
informes y/o productos presentados. Igualmente, este verificara la certificacion de pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, suscrita por el representante legal o el revisor fiscal o
contador, segun el caso.

Nota 3: Los impuestos, tasas y contribuciones que surjan de los convenios seran sufragados por
los ASOCIADOS, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las
obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

Nota 4: Los aportes del / los ASOCIADO(S) deberan estar consignados en la cuenta exclusiva para
la ejecucion del convenio suscrito, los cuales deberan desembolsarse por parte del / los asociado(s),
previo al pago de los primeros cupos de formacién efectivamente aprobados por parte de la Agencia
ATENEA. La ejecucion de estos recursos del aporte del / los asociados(s) deberan guardar
proporcion al avance de ejecucién del proyecto.

Nota 5: El saldo de los recursos aportados por la Agencia ATENEA para los convenios que no
hubieren sido ejecutados por los ASOCIADOS deberan ser devueltos y consignados al tesoro
distrital.

Nota 6: La Agencia ATENEA podra solicitar el reintegro de los aportes desembolsados, cuando por
cualquier causa no sea posible cerciorarse del empleo de tales recursos o cuando estos se cedan
o destinen a actividades distintas del objeto de los convenios. Dicha gestion se basara en los
procedimientos de seguimiento y control que implementara la AGENCIA, en particular los que se
refieren al seguimiento periddica de la ejecucion financiera que realicen los asociados.

Nota 7: Los ASOCIADOS deberé llevar un control de los recursos de los convenios por separado,
el cual debera estar acompafiado de la informacion contable que le sirva de base. La informacién
de la ejecucion de los fondos relacionada con el objeto de los convenios debera estar a disposicion
de las partes.

Nota 8: Los desembolsos a el/los ASOCIADOS seran efectuados por ATENEA, en el numero de

1 Ver anexo Especificaciones Técnicas, numeral 1. Definiciones.
*
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cuentay entidad bancaria que se informe paratal fin, la cual, deber& ser una cuenta de uso exclusiva
para la ejecucion del convenio a suscribir.

SEXTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: La Agencia ATENEA para amparar las obligaciones
adquiridas con la celebracion del presente convenio cuenta con los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal Nos. 420 (BOGDATA 428431) expedido el 20 de junio de 2023 y 202 del 23 de junio
de 2023 cuya informacion se registra en el SECOP Il y que fueron expedidos por el responsable del
presupuesto de la Agencia ATENEA para la vigencia fiscal 2023.

SEPTIMA - GARANTIAS: La Agencia ATENEA considera que los porcentajes establecidos en las
garantias para el presente proceso aseguran la seriedad, oportunidad, eficiencia tanto para el
desarrollo, como para la ejecucion del convenio a realizar y asi mismo garantizar la calidad de los
servicios objeto del mismo, por otro lado, permite a la Agencia ATENEA tener los mecanismos
adecuados para que, en caso de incumplimiento o insatisfaccion del convenio, se proceda contra el
asociado y se asegure los recursos publicos destinados al mismo. En este sentido, se obliga a los
asociados seleccionados mediante el presente proceso, a constituir a favor de BOGOTA, D.C.-
Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia Atenea, NIT 901508361-4
una garantia Unica de cumplimiento y una péliza de responsabilidad civil extracontractual, que
ampare los siguientes riesgos de manera independiente para cada lote o lotes en plataforma
SECORP Il (es decir por sectores) que le sea adjudicado y durante el plazo de ejecucion del convenio
de asociacion, dando aplicacién a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015. Esta garantia debe amparar desde la suscripcién del convenio hasta por el plazo de ejecucién
de este:

Cumplimiento: Garantiza el cumplimiento de los compromisos derivados del convenio, de manera
gue se protege el interés de la Agencia ATENEA. El valor de esta garantia debe ser equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del aporte de la Agencia ATENEA y su vigencia ser& por el plazo
de ejecucidn del convenio y cuatro (4) meses mas.

Calidad del Servicio: Cubre a la Agencia ATENEA contra los perjuicios imputables al asociado por
la deficiente calidad de los servicios prestados, derivado del incumplimiento de las especificaciones
técnicas. El valor de esta garantia debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
aporte delaAgencia ATENEA y su vigencia serade cuatro (4) meses apartir de laterminacién
del convenio.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Ampara a la entidad sobre los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de los compromisos laborales del asociado derivadas
de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para ejecucion convenio amparado.
El valor de esta garantia debe ser equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del aporte de la
Agencia ATENEA y su vigencia sera por el plazo del convenio y tres (3) afios mas.

Responsabilidad civil extracontractual: Ampara a la entidad respecto de eventuales
reclamaciones derivadas la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos
u omisiones del asociado y de sus subcontratistas. El valor de esta garantia debe ser equivalente a
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los salarios minimos de conformidad al valor de cada convenio asi:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
smmlv.

2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv.

3. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
smmlv e inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv.

4. Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) smmlv e inferior
o igual a diez mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000) smmlv,
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) smmlv.

Su vigencia seré igual al plazo de ejecucion del convenio y los ASEGURADOS deben ser: BOGOTA,
D.C.- Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia Atenea, NIT
901508361-4 y el ASOCIADO; dentro de esa misma poliza los BENEFICIARIOS deben ser:
BOGOTA, D.C.- Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia Atenea,
NIT 901508361-4 y LOS TERCEROS que puedan resultar afectados.

El asociado respondera por cualquier incumplimiento de sus obligaciones y se obligara a indemnizar
a ATENEA de cualquier perjuicio le cause por este hecho. En cualquier evento de aumento del valor
del convenio o convenios resultantes del presente proceso o prérroga de su vigencia, el asociado
estard obligado a ampliar o prorrogar los amparos en forma proporcional de manera que se
mantengan las condiciones originales. En caso de que el convenio se suscriba con un asociado
plural, en el momento de constituir las garantias estas deberan contener los integrantes del
Consorcio o Union Temporal indicando su nombre, nimero de identificacion, y porcentaje de
participacién de cada integrante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
asociado de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

OCTAVA. - SUPERVISION: Por parte de la Agencia ATENEA: El control a la ejecucion o supervision
sera ejercido por el (la) Gerente de Educacién Posmedia, o por quien designe por escrito el
Ordenador del Gasto, lo cual serd oportunamente informado al ASOCIADO, quien debera dar
aplicacion al Manual de Contratacion y/o el Manual de Supervision e Interventoria de la Agencia
ATENEA vy sus respectivas modificaciones o adiciones, y los aspectos especificos contenidos en el
estudio previo. Por parte los ASOCIADOS: El representante legal o por quien designe por este por
escrito, lo cual serd oportunamente informado a la Agencia ATENEA.

PARAGRAFO 1. El supervisor cuando lo estime conveniente podréa contar con el apoyo de personas
naturales o juridicas para el buen desarrollo de la supervision.

PARAGRAFO 2: El ordenador del gasto podra modificar la designacion de la supervision cuando
asi lo requiera, sin que ello implique modificacion contractual alguna. Para el efecto bastara una
comunicacion escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a la
subgerencia de gestion administrativa.
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PARAGRAFO 3: En el caso de la Agencia ATENEA, el ordenador del gasto podra modificar la
designacion de la supervision cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacion de los
convenios. Para el efecto bastara una comunicacion escrita o por correo electrénico del Ordenador
del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a la Gerencia de Gestion Corporativa. Dicha
modificacion debera ser informada por escrito al ASOCIADO.

NOVENA. - COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LAS PARTES:

1. COMPROMISOS GENERALES COMUNES

1. Acatar los tratados internacionales, la Constitucién, la ley, las normas legales y
procedimentales vigentes que apliguen a los convenios, en especial aquellas referidas a su
celebracion, ejecucion y liquidacion.

2. Contar con el recurso humano necesario y pertinente para garantizar el desarrollo del objeto
de los convenios de asociacion.

3. Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades descritas en los convenios y en la
propuesta de asociacion, en el lugar, tiempo y condiciones técnicas establecidas.

4, Asegurar que los recursos utilizados para el desarrollo de sus actividades y su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de
fondos o cualquier otra actividad ilicita. Ademas, se comprometen a no destinar los recursos
recibidos a ninguna de las actividades mencionadas anteriormente. En este sentido, las partes
manifiestan y se comprometen a asumir plena responsabilidad y a colaborar con cualquier autoridad
judicial y/o administrativa en caso de que se solicite informacion o se realice una investigacién
relacionada con dichas actividades. Esto incluye la cooperacién con autoridades extranjeras,
cumplimiento de las listas Clinton u otros documentos similares.

5. Mantenerse indemnes frente a cualquier consecuencia legal que pudiera surgir como
resultado de su participacion en estas actividades.
6. Designar los miembros que integraran el Comité Técnico y de seguimiento a través del cual

se tomaran y adoptaran las decisiones que daran curso a los Convenios y del cual se generaran
actas que den fe o dejen constancia de las decisiones que se adopten en el Comité Técnico.

7. Brindar el apoyo necesario para el cumplimiento de los objetivos de los convenios.

8. Entregar toda la informacion juridica, técnica, financiera, administrativa y académica que se
requiera para el cumplimiento de los convenios y en general facilitar el intercambio de
documentacion e informacion entre las partes.

9. Participar de forma activa y oportuna en los espacios de discusion técnica y administrativa
que se requieran para el cumplimiento del objeto, actividades y entregables de los convenios, ya
sea en forma presencial y/o virtual. Reportar por escrito, o por el medio habilitado por las partes
debido al Estado de Emergencia, al supervisor de los convenios cualquier sugerencia que
contribuya a la obtencion de mejores resultados

10. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e informacion
gue conozca con ocasion de la ejecucion del objeto de los convenios, asi como todos aquellos
asuntos relacionados con los mismo.

11. Realizar el respectivo aporte, en la forma pactada en el Convenio.

12. Disponer de las capacidades técnicas, administrativas, operativas, juridicas, tecnoldgicas,
académicas y demas medios necesarios para el logro de los objetivos de los convenios, de acuerdo
con los compromisos aqui descritos durante el plazo de ejecucion de estos.
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13. Generar respuestas agiles, oportunas, de fondo y definitivas a inquietudes que surjan
durante el desarrollo de los convenios.

14. Atender conjuntamente y conforme a sus competencias, los requerimientos sobre la
ejecucién de los convenios que realicen los entes de control y la ciudadania.

15. Participar en las reuniones y eventos que se requieran para el desarrollo de los convenios.
16. Responder conjuntamente por el buen desarrollo y los resultados de los convenios.

17. Suscribir oportunamente las actas de comités, actas de mesas técnicas, modificaciones si
las hubiere, acta de terminacién y liquidacion de los convenios.

2. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

1. Realizar los aportes convenidos por su parte en los términos establecidos en el convenio.
2. Ser el Socio Ejecutor en el convenio desarrollando las actividades establecidas en el “Anexo
de especificaciones técnicas”, documentos del convenio y demas que en desarrollo del objeto y el
compromiso del convenio sean necesarias para cumplir los objetivos propuestos.

3. Administrar adecuadamente los aportes que componen el valor total del convenio,
utilizandolos exclusivamente para la implementacion y desarrollo del programa Todos a la U
conforme a lo especificado en los presentes documentos.

4, Dar cuenta detallada de los aportes en dinero propuestos y entregados para la ejecucion del
convenio, de conformidad con los instrumentos financieros y contables solicitados por el supervisor
durante la ejecucion de este.

5. Llevar un control de los recursos del convenio por separado, el cual, debera estar
acompafiado de la informacién contable que le sirva de base. La informacién de la ejecucion de los
recursos relacionada con el objeto del convenio debera estar a disposicion de las partes.

6. Conformar el equipo de trabajo necesario para la efectiva ejecucién del convenio.

7. Presentar al supervisor los informes mensuales de ejecucion técnica y financiera y aquellos
gue se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera e informar
sobre hechos que puedan afectar el normal desarrollo del convenio acorde con los lineamientos
definidos por el comité técnico.

8. Facilitar la labor de la supervision con el fin de revisar el estado de ejecucion del convenio,
el cumplimiento de las actividades a cargo o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

0. Reintegrar los recursos no ejecutados a la Agencia ATENEA, al finalizar el convenio de
asociacion.

10. Pagar oportunamente los salarios, honorarios y prestaciones sociales del personal que
vincule para la ejecuciéon del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

11. Cumplir con el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y/o Parafiscales, de conformidad con lo establecido en Ley 100 de
1993, Ley 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios.

12. Cumplir y hacer cumplir la normatividad en materia ambiental expedida por el Gobierno
Nacional, Distrital, asi como el Plan Institucional de Gestién Ambiental de la Entidad, cuando a ello
hubiere lugar.

13. Seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la Alcaldia
Mayor de Bogota y de la Agencia ATENEA cuando deba efectuar algun tipo de publicidad exterior
visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades.
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14. Realizar los demas compromisos concertados que se requieran para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio y atender las recomendaciones, dentro del marco de los convenios, el
“Anexo de especificaciones técnicas”, los otros anexos, los estudios previos y demas documentos
que hacen parte de este, atendiendo lo dispuesto en la hormatividad vigente en la materia.

15. Presentar el Informe técnico y financiero final de la ejecucion de los recursos del convenio,
previo a la liquidacion de estos (si a ello hay lugar) y de acuerdo con las orientaciones y formatos
establecidos por la entidad.

16. Ejercer la secretaria técnica del Comité Técnico del convenio, realizando el debido control y
elaboracion de las actas correspondientes.

17. Participar en las reuniones de cardcter técnico que sean convocadas por el comité técnico
de seguimiento de los convenios, en los cuales se realizara la definicibn y aprobacion del
cronograma, plan de trabajo y demas acciones y actividades relacionadas con el convenio, dicho
Comité técnico, se realizar4 cada dos meses o cuando se solicite a través de alguno de los
integrantes del Comité.

18. Dar respuesta y/o gestionar la misma con las autoridades/entidades competentes, previa
revision y aprobacion de ATENEA a las peticiones, quejas o reclamos recibidos en el marco de la
ejecucion de los convenios.

3. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO

1. Registrar la informacion de las mujeres que potencialmente seran contratadas, en la
plataforma de la Agencia Publica de Empleo del Distrito Capital “Bogota Trabaja”, link
http://www.bogotatrabaja.qgov.co/ dentro del mes siguiente a la suscripcion del Convenio, vy
garantizar el porcentaje de vinculacion de mujeres (50% - dos (2) mujeres) como parte del equipo
de trabajo exigido en el “Anexo de especificaciones técnicas” para lo cual presentara a la supervision
la manifestacion mensual bajo juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal del asociado
(si aplica).

2. Cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos realizados en su propuesta técnica y
demas documentos que formen parte de los convenios, asi como también de los ofrecimientos
adicionales que hayan sido presentados, para el cumplimiento de los convenios de asociacion.

3. Realizar las acciones de divulgacion y comunicaciones en apoyo a la estrategia disefiada y
liderada por la Agencia ATENEA para convocar a la ciudadania interesada en participar del
Programa.

4, Disponer de la capacidad logistica, operativa y tecnolégica necesaria para realizar el proceso
de formalizacion de la matricula de los beneficiarios focalizados por la Agencia ATENEA, lo cual
incluye las siguientes etapas:

a) Realizar el contacto con las personas elegibles a través de diversos canales de
comunicacion (whatsapp, mensajes de texto, correo masivo, llamadas)

b) Solicitar al elegible toda la documentacién para la formalizacion de la matricula e informar el
método de cargue de la documental

C) Verificar los documentos y evidencias de las personas elegibles, lo cual implica habilitar una
herramienta tecnoldgica que permita el cargue, revision, subsanacion y aprobacién de la
documentacion.

d) Informar de forma permanente a los elegibles sobre los documentos, pendientes,
rechazados y/o aprobados.
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e) Realizar la matricula y registro de participantes en la plataforma de gestién del aprendizaje
f) Informar a la Agencia ATENEA, la actualizacion de los beneficiarios matriculados.

5. Realizar pruebas especificas de admisién para cursos con requisitos de conocimientos
previas, usando herramienta tecnoldgica;

6. Realizar la matricula y registro de participantes en la plataforma de gestion del aprendizaje.
7. Ofrecer diversas posibilidades de horarios, de acuerdo con las necesidades de los
participantes:

8. Presencial: en la modalidad de formacion presencial, cada curso debera tener disponibilidad
de 3 franjas horarias, de conformidad con las necesidades de los participantes.

0. Virtual: La formacion virtual de cada curso serd sincronica y asincronica ofreciendo franjas

horarias flexibles para los participantes de acuerdo con sus necesidades.

10. Facilitar el acercamiento y conexién con el mercado laboral por parte de los participantes,
como lo son la realizacién de proyectos o tareas con retos reales del sector productivo, jornadas o
charlas con empresas sobre la vida laboral, oportunidades de empleo, trayectorias ocupacionales.
11. Asistencia del responsable de ejecutar el proyecto o su delegado a todas las reuniones que
la Agencia ATENEA y los ASOCIADOS consideren necesarias (asegurando la respectiva evidencia
de realizacion).

12. Proveer las plataformas de aprendizaje y seguimiento académico a los estudiantes durante
el desarrollo del programa. Los siguientes son los requisitos minimos generales considerados, para
las soluciones tecnolégicas que se destinen para tal fin:

Revision documental

. Crear nuevos usuarios manualmente y de manera masiva.

. Permitir el registro de elegibles, cargue de documentos.

. Permitir la revisién de documentos dentro de la plataforma.

. Visualizar la actualizacion de estado de los documentos de cada elegible.

. Sistema automatizado, para el envio de correo a cada elegible en el momento de la

actualizacion de estado de los documentos.

Registro de usuarios

. Registrar, consolidar y exportar informacioén demogréafica y académica por ID.
. Crear nuevos usuarios manualmente y de manera masiva.
. Sistema automatizado de recuperacion de contrasefias para los diferentes perfiles de

usuarios que utilicen las plataformas de aprendizaje y/o seguimiento académico.

Seguimiento académico

. Permitir al estudiante visualizar del plan de estudios completo

. Permitir al estudiante, al docente y a los administradores visualizar el avance de las rutas de
formacioén y generar reportes individuales y agregados de dichos avances.

. Registro de actividades/médulos/cursos completados por parte de los docentes.

. Expedicidén de constancias / micro credenciales / certificaciones (si aplica).

Recursos pedago6gicos y de aprendizaje
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. Realizar sesiones sincrénicas que permitan tener interaccion con el docente y con cada una
de las personas de los grupos.

. Tomar listados de asistencia o grabaciones como soportes de las sesiones.

. Tener médulos de formacidon autbnoma que permitan contar con informacién de auto
consulta.

. Contar con todos los recursos de software, aplicativos y herramientas ofiméticas que hacen

parte del proceso de formacion.

La solucién/plataforma debe permitir la consulta en tiempo real del acceso, uso y progreso
académico tanto para cada estudiante como de manera agregada, mediante un usuario de consulta
y la descarga de archivos planos.

La propuesta debe especificar la informacion relacionada con este aspecto, asi mismo, la propuesta
econdmica debe incluir los costos asociados a este aspecto, cumpliendo las especificaciones del
presente documento.

a. Generar y entregar a la Agencia ATENEA un reporte mensual de la gestion adelantada con
los beneficiarios y demas indicadores que se definan para los convenios, asi como presentar
recomendaciones y mejoras en el marco del Comité Técnico de los convenios de asociacion, el
cual, se realizara cada dos meses o cuando se solicite a través de alguno de los integrantes del
Comité.

b. Ejecutar las actividades y entregar los productos contenidos en la propuesta allegada a la
Agencia ATENEA, conforme a las especificaciones alli descritas. Dicha propuesta, hace parte
integral del presente convenio.

C. Brindar acompafiamiento periddico (al menos quincenalmente) desplegando acciones de
asistencia técnica, pedagdgica, atencién de requerimientos especificos, implementacién de
estrategias de motivacion y retencion dirigida a todos los beneficiarios durante su proceso formativo.
d. Garantizar los medios académicos idéneos para facilitar que los estudiantes definidos como
alcance de los convenios puedan finalizar exitosamente la formacién y adoptar acciones de
mitigacion del riesgo de desercion segun lo previsto en el analisis de riesgos.

e. Emitir constancias o certificaciones a los beneficiarios definidos en el alcance del presente
convenio.

f. Reintegrar a la Agencia ATENEA los recursos y excedentes no ejecutados.

g. Poner a disposicion del Comité Técnico toda la informacién que posea y se considere

necesaria para el desarrollo de los convenios, asi como la entrega de los documentos elaborados
en cumplimiento de los compromisos convenidos.

h. Garantizar a la Agencia el acceso a la informacién de caracter académico (progreso de
formacion de los beneficiarios).

4, COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA AGENCIA ATENEA

1. Entregar acorde a lo pactado los recursos establecidos para la ejecucion de los convenios
conforme al cronograma e hitos definidos.
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2. Apoyar técnicamente el desarrollo de los convenios a través de la Gerencia de Educacion
Posmedia generando insumos, orientaciones y lineamientos para la implementacion del programa

Todos ala U.

3. Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacion e intercambio
de argumentos a que haya lugar para la buena ejecucion de los convenios.
4, Facilitar el intercambio de la informacién (bases de datos, documentos técnicos y demas

informacién requerida para la implementacién de los cursos y rutas) y participar en las reuniones
necesarias para lograr los cometidos de los convenios.
5. Atender el disefio y buen desarrollo de las actividades que se generen para el cumplimiento
de los convenios de asociacion.
6. Entregar a los ASOCIADOS las bases de datos con la informacién solicitada y necesaria de
los participantes seleccionados para ejecutar los convenios de asociacion.

7. Designar los supervisores de los convenios, quienes se encargara del seguimiento técnico,
administrativo, financiero, académico y logistico, para el buen desarrollo y cumplimiento de los
convenios de asociacion.
8. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al cumplimiento del
objeto pactado, y demas obligaciones y condiciones estipuladas en los convenios, dando aplicacion
a las disposiciones legales vigentes.
9. Designar a los funcionarios que acudiran a las reuniones que se requieran en el marco de

los convenios.

10. Apoyar técnicamente el desarrollo de los convenios con el fin de constatar la correcta
ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones y demas estipulaciones correspondientes.

11. Verificar que el asociado de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332
de 2020, relacionada con vincular y mantener un minimo de 50% dos (2) mujeres para el equipo de
durante todo el plazo de ejecucién del convenio.

PRODUCTOS PARA ENTREGAR POR PARTE DE LOS ASOCIADOS.

El siguiente cuadro se relacionan los entregables del presente proceso, el cual, estara sujeto a la
propuesta final aprobada y contratada con el Asociado adjudicatario:

Cantidad minima de
cupos.

5.200 cupos en los
cursos de formacion
como minimo para el
sector de Construccion.
De conformidad a la
demanda presentada

13.000 cupos en los
cursos de formacion
como minimo para el
sector de Gastronomia y
turismo. De conformidad
a la demanda
presentada

15.600 en los cursos cupos de
formacion como minimo para
el sector de BPO. De
conformidad a la demanda
presentada

Rutas de Formacién

Programas de estudio
para el sector de BPO,
en tres (3) cursos de 40
horas cada uno,
definiendo una secuencia

Programas de estudio
para el sector de BPO,
en tres (3) cursos de 40
horas cada uno,
definiendo una

Programas de estudio para el
sector de BPO, en tres (3)
cursos de 40 horas cada uno,
definiendo una secuencia
I6gica de aprendizaje. Se
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l6gica de aprendizaje. Se
debera realizar las
gestiones necesarias por
parte de la entidad
asociada para garantizar
que el 30% de las
personas de sus cupos
de los cursos de

secuencia légica de
aprendizaje. Se debera
realizar las gestiones
necesarias por parte de
la entidad asociada para
garantizar que el 30% de
las personas de sus
cupos de los cursos de

debera realizar las gestiones
necesarias por parte de la
entidad asociada para
garantizar que el 30% de las
personas de sus cupos de los
cursos de formacion, logren
alcanzar rutas completas.

formacién, logren
alcanzar rutas alcanzar rutas
completas. completas.
De acuerdo con lo ofertado en los criterios de ponderacién por el futuro asociado (en
caso de que haya lugar), el cual debera garantizar los criterios minimos exigibles por la
Agencia ATENEA.

De acuerdo con lo ofertado por el futuro asociado en los criterios de ponderacion (en
caso de que haya lugar), el cual debera garantizar los criterios minimos exigibles por la
Agencia ATENEA.

formacion, logren

Estrategias de
comunicaciones

Estrategias de
empleabilidad

DECIMA.- COMITE TECNICO: Se conformara un Comité Técnico, integrado de la siguiente
manera: por parte de la Agencia ATENEA, un (1) delegado de la Gerente de Educacion Posmedia,
por parte los ASOCIADOS un (1) delegado del representante legal. El Comité Técnico se reunira
periédicamente o cuando por necesidades especificas sea convocado por cualquiera de los
integrantes del Comité. De cada reunion se debera elaborar un acta suscrita por quienes participen
en ésta, en la que se haran constar las decisiones aprobadas. Este comité Unicamente se podra
reunir cuando estén presentes la mayoria de los miembros del Comité y sus decisiones se tomaran
por consenso. Para la adecuada ejecucién del presente convenio, se conformara un comité técnico,
el cual funcionara bajo las siguientes reglas:

CONFORMACION: El comité estara conformado por:

Cargo o contrato Entidad Capacidad
Gerente de Educacion Posmedia IAgencia ATENEA \Voz y voto
A quien designe el representante legal dellAsociado Voz y voto
convenio.
Secretaria técnica IAsociado Orden del dia, moderacion,
levantamiento del acta.

*Se aclara que las designaciones son realizadas a los cargos o contratos y no a las personas.

PARAGRAFO 1: De considerarse pertinente el Comité podra convocar personas adicionales a sus
miembros, en calidad de invitados, quienes tendran voz, pero no voto.
PARAGRAFO 2: Las funciones establecidas para el comité técnico no suplen los deberes propios

del supervisor.
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REUNIONES Y DECISIONES: El Comité Técnico se reunirhd de manera mensual cada dos meses
0 se reunird cuando por necesidades especificas sea convocado por la Agencia ATENEA, por los
ASOCIADOS o la Secretaria Técnica. De cada reunién se debera elaborar un acta suscrita por los
integrantes del comité, en la que se haran constar las decisiones aprobadas y los compromisos.
Este comité Unicamente se podra reunir cuando estén presentes la mayoria de los miembros del
comité y sus decisiones se tomaran por mayoria simple de sus miembros con capacidad de voto.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO:

1. Adoptar las medidas de coordinacion que se consideren pertinentes para el cumplimiento
del objeto de los convenios, definiendo las politicas, las acciones y estrategias que deban adoptarse
para el eficiente desarrollo del objeto de los convenios, sin que implique modificacién a su objeto.

2. Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades, procesos y
productos propios de su competencia y experticia.

3. Verificar el desarrollo de las acciones con miras al logro del objeto de los convenios.

4, Hacer seguimiento a los informes de avance y los demas que sean presentados a su
consideracion con relacion a la ejecucion.

5. Revisar y hacer seguimiento a los aportes efectuados por la Agencia ATENEA y de los
ASOCIADOS.

6. Servir como instancia de discusion y aclaracién de las situaciones propias de la ejecucion y

como instancia de solucion frente a dificultades que se puedan presentar en el desarrollo de la
ejecucion.

7. Atender las observaciones o requerimientos que formulen las partes.

8. Conceptuar sobre aspectos técnicos, operativos y pedagdgicos de los convenios, sin que
altere el objeto y el alcance previsto.

0. Aprobar las modificaciones que resulten necesarias para el cumplimiento del objeto. No

obstante, las modificaciones deben ser materializadas mediante documento contractual suscrito
entre el ordenador del gasto y el Representante Legal de los convenios de ASOCIACION en caso
de que haya lugar.

10. Aprobar las actas de las reuniones que se realicen para la ejecucion de los convenios para
el correspondiente aval y firma del supervisor.

11. Revisar y aprobar el plan de gestién del proyecto para el desarrollo de los convenios.

La secretaria técnica del comité estara a cargo los ASOCIADOS, quien remitira para revision el acta
de cada reunién dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles.

UNDECIMA. — CESION: EI ASOCIADO no podréa ceder el convenio a personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, salvo autorizacion previa y expresa de la Agencia ATENEA y ésta puede
reservarse las razones que tenga para negar la cesion. Si la persona a la cual se le va a ceder el
convenio es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomética. EI ASOCIADO es el Gnico
responsable por las acciones que realice en virtud de su autonomia técnica en la ejecucion del
objeto del convenio.

DUODECIMA.- CONFIDENCIALIDAD: Las Partes y sus empleados se abstendran de divulgar,
publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la informacion, documentos o fotografias,
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relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo y por virtud de los convenios o por
cualquier otra causa, salvo disposicion/orden judicial.

DECIMA TERCERA. - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES: LA IES no podra revelar la informacién catalogada como publica clasificada y
publica reservada en los términos de los articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, de la que tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion del convenio y que esté relacionada con el objeto o
con las funciones a cargo de la Entidad, sin previo consentimiento escrito de la Agencia Atenea, so
pena de hacerse acreedora a las sanciones de ley.

DECIMA CUARTA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: Las partes se obligan a no incurrir en
conductas o actos constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento de los convenios, entre
otras: 1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario
publico en relacion con la propuesta o0 convenio que suscriba con ocasion del proceso de seleccién,
ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato
a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor dadiva o prerrogativas efectuadas
por los interesados a los funcionarios publicos gue intervengan de manera directa o indirectamente
en el proceso de seleccidn, con la intencion de inducir alguna decisién relacionada con el proceso.
3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién para
tratar de influenciar o manipular en el proceso. 4. No incurrir en falsedad o alteracién de los
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccion; y, 5. Demas actos o
conductas que prohibe la Constitucion, la ley y el reglamento.

DECIMA QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL / DERECHOS DE AUTOR: Los derechos
patrimoniales sobre los informes que se realicen en virtud del cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el convenio seran a perpetuidad 100% de propiedad de la Agencia ATENEA, lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de
1993, 1450 de 2011 y demas normas vigentes que regulen la materia, sin perjuicio al derecho moral
consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de
la Ley 23 de 1982. Adicionalmente, en el evento en que el ASOCIADO requiera utilizar la informacion
asociada al convenio, lo podran realizar previa autorizacion expresa y escrita de la Agencia
ATENEA.

DECIMA SEXTA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio sera ejecutado
por el ASOCIADO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre la Agencia ATENEA y el ASOCIADO. Por lo tanto, no habra
vinculo laboral alguno entre el asociado y la Agencia ATENEA, ni entre el personal que llegare a
utilizar el ASOCIADO vy la Agencia ATENEA. El personal que requiriere el ASOCIADO para el
cumplimiento del convenio, si ello fuere del caso, seran de su exclusiva responsabilidad y la Agencia
ATENEA no asume responsabilidad laboral ni de otra indole para con ellos. Sera obligacion del
ASOCIADO cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo, establecidas en la Ley
100/93, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos reglamentarios y todo
el marco normativo que regula el Sistema de Seguridad Social Integral, asi como suministrar a la
Agencia ATENEA la informacion que se requiera.
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DECIMA SEPTIMA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES / RESOLUCION ALTERNATIVA DE
CONFLICTOS: Las diferencias que surgieren entre las partes, con ocasion de la celebracion,
ejecucioén, desarrollo, terminacion de los convenios, podran ser dirimidas mediante la utilizacién de
los mecanismos de solucion agil de conflictos previstos en la ley, tales como, arreglo directo,
conciliacion y/o transaccion, de conformidad con lo establecido en el marco normativo y juridico
vigente, para lo cual las partes intervinientes por partes iguales sufragaran los gastos asociados al
tramite dispuesto para tal fin.

DECIMA OCTAVA. - MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES Y LA PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO, EN LA
CONTRATACION DEL DISTRITO CAPITAL: (Decreto Distrital 332 de 2020): Conforme al articulo
3 del Decreto 332 de 2020 para el cumplimiento de lo sefialado en el citado articulo, la entidad y
organismo distrital deberé solicitar a sus asociados los documentos necesarios para corroborar la
contratacion de las mujeres durante el periodo de ejecucién del contrato en los porcentajes
indicados, para lo cual sera vélida la manifestacion mensual bajo juramento del Representante legal
y del Revisor Fiscal del asociado (si aplica).

Cuando los asociados en la etapa de ejecucién no vinculen o no mantengan el porcentaje minimo
de mujeres establecido en el convenio, podran ser objeto de las multas, sanciones y demas
consecuencias previstas por el incumplimiento contractual, segun lo establezcan las clausulas
sancionatorias pactadas y las normas aplicables.

DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia, se llevara a cabo la liquidacion del convenio.
El ASOCIADO se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos que
deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones y/o
compromisos que deba cumplir con posterioridad a la extincion del convenio, en los términos del
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las
normas que lo modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO 1: LIQUIDACION UNILATERAL: la Agencia ATENEA liquidara de oficio y
unilateralmente el convenio dentro de los dos (2) meses siguientes, mediante resolucion motivada
susceptible del recurso de reposiciéon, en los siguientes casos: Cuando el ASOCIADO no se
presente a la liquidacion, previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad o las Partes no
llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma. Si vencido el plazo anteriormente establecido
no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los
dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente.

VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El Convenio se entiende perfeccionado
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y los aportes y éste se apruebe electrGnicamente por las
partes en el SECOP II, mientras que para su ejecucion se requiere de la existencia del registro
presupuestal correspondiente, la aprobacion de las garantias por parte de la AGENCIA ATENEA y
la suscripcion del acta de inicio.
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VIGESIMA PRIMERA. - EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS: Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual,
contractual y postcontractual, configuran el respectivo expediente como parte integral del presente
convenio Yy tienen caracter vinculante en la relacion juridico negocial.

VIGESIMA SEGUNDA. — SUSPENSION GENERAL : El plazo de ejecucion de los convenios podra
suspenderse en los siguientes eventos:

a. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

b. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para las Partes, ni
Se causen perjuicios a las mismas.

PARAGRAFO 1°: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las Partes.
PARAGRAFO 2°: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos de los
convenios.

PARAGRAFO 3°: Los efectos, asi como las posibles afectaciones a terceros y su tratamiento
deberan hacer Parte de las consideraciones que se establezcan en la correspondiente acta de
suspension

VIGESIMA TERCERA. - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES -
DECLARACION ESPECIAL: Las partes a la firma del convenio declaran no encontrarse incursas
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion y conflicto de interés establecido en la Ley y
en general en el marco normativo vigente. Asimismo, manifiestan que no haber sido sancionadas
por la contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal.

VIGESIMA CUARTA. - COMPROMISO DE _INTEGRIDAD Y LA NO TOLERANCIA CON LA
CORRUPCION: EI ASOCIADO se compromete y obliga con la Agencia ATENEA a aunar esfuerzos
para preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcién en el tramite y
participacion del presente proceso de seleccion y, de ser adjudicatario, durante la suscripcion y
ejecucion del convenio, y posterior a la terminacién del mismo, en el marco de los principios y norma
constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de
2011”Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, y articulo 14
del Decreto Distrital 189 de 2020.

VIGESIMA QUINTA. - INDEMNIDAD: Las partes se obligan a mantenerse indemnes entre ellas
respecto de cualquier reclamaciéon proveniente de terceros que tenga como causa la actuaciéon o
actuaciones de sus subordinados o dependientes. Las diferencias que surjan con ocasiéon de la
celebracidn, ejecucion, desarrollo y terminacién del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacién
de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la
conciliacion, la amigable composicién y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las
normas vigentes.

VIGESIMA SEXTA. - TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA: La Agencia ATENEA una vez
implemente los programas de Transparencia y Etica Pablica dando aplicabilidad a la Ley 2195 de
2022, de manera conjunta con los ASOCIADOS, deberan realizar todas las actividades para
tendientes a promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear
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constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de los convenios. Asi mismo, las partes
deberan verificar que todo su personal a cargo y los recursos de los convenios, ho se encuentren
relacionados o provengan de actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o
financiacién del terrorismo y financiamiento de la proliferacion de armas de destruccién masiva,
secuestro, narcotrafico, tratas de blancas, extorsion, entre otros.

VIGESIMA SEPTIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Este convenio se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no
se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion expedida por el/la supervisor/a del convenio.
b. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c. Por fuerza mayor o caso fortuito, que
hagan imposible continuar su ejecucioén.

VIGESIMA OCTAVA. GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos,
primas por constitucion, adicién, modificacién o recuperacién de las garantias, y demas gastos del
convenio, correran por cuenta del ASOCIADO.

VIGESIMA NOVENA. IMPUESTOS: EL ASOCIADO pagara todos los impuestos, tasas y similares
gue se deriven de la ejecuciéon del convenio, de conformidad con la ley colombiana. Asimismo, el
ASOCIADO declara que asume el riesgo cambiario (TRM) y los posibles incrementos que puedan
presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del convenio conlleve hasta su
liquidacion.

TRIGESIMA. ESTAMPILLAS: Corresponde al ASOCIADO el pago de las siguientes Estampillas:
Corresponde al ASOCIADO el pago de: a) El 1.1% por concepto de la estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 afios, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de
2017, b) EIl 0.5% del valor del convenio por concepto de la estampilla Pro Cultura, de conformidad
con el Acuerdo 187 de 2005 reglamentado por el Decreto 479 de 2005 y c¢) El 2% del valor del
convenio por concepto de la estampilla Pro Persona Mayor, de conformidad con el Acuerdo 188 de
2005, el Decreto 479 de 2005 y el Acuerdo 669 de 2017.

TRIGESIMA PRIMERA. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL
Y RELACION DE SUBCONTRATOS: Acorde a lo sefialado en el Articulo 7 del Decreto 092 de
2017, el presente convenio de asociacion esta sujeto a los principios de la contratacion estatal y a
las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de
obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso deberan
ser objeto de publicacion en el Sistema Electronico de Contratacion Pablica (SECOP).

Adicionalmente, el ASOCIADO debera entregar a la Agencia ATENEA, y ésta publicar en el SECOP,
la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de
interés publico previsto en el Plan Distrital de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad con quien contrato y la informacion de pagos.

El presente Convenio se entiende aceptado y aprobado por las partes con la firma realizada
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en el SECOP II.
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