AT,

® FORMATO PARA PAGO DE GONTRATOS POR GONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cdhdigo Regional 68
%"e PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro - 101068
A\ REGIONAL SANTANDER Fecha Efaboracién| 220 de agosto de 2018
SERVICIO NACIONAL DESPACHO HRECCION Versidn FEBRERO 2019 - 219
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY
Correo electrénico contratista: | magalynis@hotmail com c.c. 28.132.327 IPIN® de contacto 73120
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE - | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? =]
Sus Ingrasos en ef 2018 Superaron $46.418.000 | NO Induccién 88T S| | Presta Servicios Excluidos de VA ? NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 60215384030
Ha contratado o vi j i i
234 Sctvidan ars Cumpl con'l hiots 430 Sonhater T | Mo | Swsiafiascs del contota suscri con o Entided o
DATOS DEL CONTRATOQ Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 870835/2019 | , N° Compromiso SHF | 29219
Valor Total del Contrato §13.015.000{ N ° Pago Periodo obleto de pago P Valor Brute Pago
Saido Anterior del Contrato $ 6.165.000 ] Dei 01/08/2019 Al 7 31/08/2019 $ 1.370.000,00
Nuevo Saldo def Contrato $ 4.795.000 | Comisiones "5 0,00]
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL, PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
ingresos por comisiones Retencion en ia Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESQOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingrescs $0
BASE PARA RETENGION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LiQU!pACEON DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio / Vailor Base retencidn en fa fuente 949,800,00] TARIFA
N” Planilia PILA, o , N° Radicacién pago SS - 18494639282/ Valor Base retencidn en la fuente ICA|  1.266.400,00
Ingreso Base de Cofizacién - |BC 828.116 828.116 Valor base IVA 0,00
Aporie obligatorio a sequridad sociat salud ] 103.600 103.600 IVA {Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio & seguridad social Pension [i] 0] Menos Retencién en la Fuente 0,008 0,00%
Aporte obligatoric a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,001 15%
ARL 1 4.400 4.400 Reteica - 8299 0,00) 0,600%
Aportes voluntatios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
A v j o nsignes voluntarias $7.128 600] ¢ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.427,000 3 -
Aport ioh de i oS M rades en el m - Otras Retenciones 0,00 0,000%
L Aportes salud de ingresos de ofros meses cobradosenelmes [§ - Otras Retenciones 0,001 0,000%
Aportes A.R.L de inaresos de oiros meses cobrados enetmes § § - Otras Retencianes 0,00 0,000%
 Degendientes hasta $ 1.096 640 § -
| Salud hasta 3 548,320 kA - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.224 800 $ 316.6060 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 1.370.000,00
SON: UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realizaron pruebas compelitivas.
fortalecimierito tecnico

planificar ¥ organizar partidos amistosos

Se realizaron competencias entre ellos mismos para fortalecimiento psicolégico

A cada jugador se fe ha fortalecido su desempefio, técnicas, fisicas y animicas

unc de jos campos aqul diligenciados,

[

han sido utilizados en Ia disminucion de la Base de Retencitn en Ja Fuente en ningdn ofro contrato; 3. Et nﬂmerg
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrokio del objeto contractual corresponden a lo indicado &7
esta planilia; 4. Toda la informacidn agqui suminisira es veridice; 5. Me leido y entendido la descripscién de cada)

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO 1A GRAVEDAD DEL JURAMENTO, GUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte]
suministrados contienen ef pago de Seguridad Social en Saiud y Pension, fos aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mas anterior def contrate objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
/ A

A

EL CONTRATISTA

NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

L CONTRATO \

En mi calidad de Supervisor del contrato de prastaclén de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICCO:
1.« Que Ef Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales paciadas;
P - Que E! Contratista desarrolld las actividades descritas en 8l presente informe, dentio del periodo de cobro;

3.- Que he verificade el page de los aportes obligatorios al Sistema Genaral de Seguridad Social reallzados por

I contratista por los ingreses recibidos en el mes anferior por medio de fa planilla
presente informe v que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas yigenles,

isor,
1 Buperviso

Autorizo &, prasénte pago. ,

ralasionada en el BID

ROFESIONAL G12

0 AFANADOR CARRENO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratls
: EL

ORDENA

pot el supervisor del confrato arriba reiacionad
R DEL PAGO

0, autorizo el presente phgn:

e



ey
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Bucaramanga 20 de Agosto de 2019 -

Sefior (a)

ISIDORO AFANADOR CARRENO _
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.870835
Profesional Grado 6

Talento Humano

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 08 del afio 2019 /

Referen;;ia: No CO1.PCCNTR.870835 del
afo 2019 e

MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. de
CO1.PCCNTR.870835, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Grupo Administrativo
Mixto, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: E! valor total del presente contrato es maximo de ($13.015.000).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales
mensuales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2019, por valor de UN
MILLON TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($1.370.000). y b) un ultimo
pago por los 15 dias del mes de diciembre de 2019. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros de Bancolombia No.
60215384030 Cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2019 /

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal con éi fin de entrenar el equipo de
la Regional Santander, para representar a la Regional durante el afio 2019 en los
diferenies eventos deportivos. - MODALIDAD BOLO AMERICANQO

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

GTH-F -062 V.05
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fok . o lNFORME MENSUAL DE EJECUCION

S

o’ | wmwo CONTRACTUAL -
No | - :Obligaciones - - Acciones realizadas Evidencias
1 Dirigir y realizar entrenamiento del Preparacion fisica y técnica | Planillas de
equipo de la Regional Santander que le | para cada uno de los | asistencia '
corresponda, incluye funcionariosy jugadores _ ' : R
grupo familiar R ,
2 | Preparar fisica y técnicamente a los Se realizaron pruebas
aspirantes inscritos para conformar ei competitivas.
equipo y analizar y evaluar la '
actuacién fisico atlético. L
3 | Establecer . programas . de | Se seleccioné a los
acondicionamiento  fisico  las | jugadores competitivamente
necesidades individuales = . - - | para representacion de la
B ' seleccion SENA Santander
que nos representara en los
juegos nacionales en
_ - _ | Medellin.
4 | Planear y  desarrollar programas | Se realizaron competenCIas
competitivos. | entre ellos mismos para

fortalecimiento psicolégico

p—

5- | Escoger a los deportistas que | A cada jugador se le ha
: conformaran -l equipo representativo fortalecido su desempefio,
-a los que dtsputaran las - pruebas, técnicas, flSlcasyanlmlcas
seleccn_onando segln sus criterios, a | Con el fin de que puedan
aquellos - cuyas - aptitudes técnicas, | dar mejores resultados con
fisicas y animicas puedan dar el mejor | € cumplimiento de las
resultado, -con el cumpliendo de la dlrectrlces estab!emdas :
Directrices establecidas por el SENA.

6 Elegir = las = estrategias que sus
deportistas deberan desarrollar en las
pruebas deportivas.

7 . | Desarrollar sesiones con los deportistas
en . horarios laborales previa
autorizacion de los jefes inmediatos.

8 | Realizar trabajo directo con los
~ | deportistas, hasta terminar con las
horas destinadas para cada modalidad
deportista:

Atender oportunamente los
requenmlentos que el SENA le haga a
través del supervisor del contrato y
9, | que sean propias del objeto

GTH-F -062 V.05



INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL '

contratado. 10. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
retacione las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado ef desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de gjecucién contractual, deberé reportario en el siguiente informe de efecucion contractual.

Para el trdmite de ta cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la pianilla- recibo de pago de aportes a salud y ARL, (8494639282) expedido por Aportes
en linea correspondiente al mes de Julio del afio 2019 e

Evidencias en () folios

Cordialmente,

AGALY NIGRINIS SANCHEZ Contratista

C.C. No. 28.132.327 de Floridablanca

GTH-F-062 V.05
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VIAGALY NIGRINIS SANCHEZ
C.C. 28.132.327
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.870835 2019
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'EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019

FOTOGRAFIAS /. . |
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