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Asunto: Presentacion de Propuesta
OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE
ACCIONES QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO Y LA SENSIBILIZACION
AMBIENTAL EN LA COMUNA 3 DEL MUNICIPIO DE ITAGUF

TIEMPO DE EJECUCION CINCO (5) MESES.

ACTIVIDADES A EJEUTAR PARA DESARROLLAR EL OBJETO DEL CONTRATO

En desarrolio del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en la realizacién de un foro que, a través
de actividades educativas, permita que la comunidad participe en el reconocimiento
del desarrollo ambiental que ha tenido el territorio.

2. Acompaiiar a la Secretaria de Medio Ambiente a través de capacitaciones dirigidas
a la comunidad que permita el fortalecimiento educativo de la comuna 3 en tematicas
ambientales. Se espera contar con la asistencia de 30 personas a cada jornada de
capacitacién.

3. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en el acompafamiento a los lideres de
la comuna 3 para la consolidacién de una mesa dque permita la promocion de
iniciativas ambientales en beneficio del territorio.

4. Apoyar a la secretaria de medio ambiente en [a realizacién de tres (03) recorridos
en la comuna 3, donde se convoque a grupos ambientales y la comunidad general
para dar reconocimiento de.la riqueza ambiental det municipio. Cada uno de los
recorridos se realizara con la asistencia de aproximadamente 20 personas.



PRODUCTOS A ENTREGAR

RESULTADOS

progreso

Informe mensual en formato fisico y digital que U EORFUPROGRESO ©
contenga los soportes, anexos y evidencias que

den cuenta de la ejecucion de las actividades realizadas, tales como: registro fotografico o

audiovisual, listado de asistencia y en general todo material impreso o digital que pueda

servir para dicho fin. ‘

PROPUESTA ECONOMICA:

LUGAR DE EJECUCION:
El objeto a contratar se realizara en sectores que se encuentran en jurisdiccion del
Municipio de Itagti.

PAPELERIA; APOYO LOGISTICO: La CORPORACION entregara a la entidad los
informes donde se evidenciara la ejecucion del contrato mediante papeleria, un CD que
contenga la informacién fisica con el fin de dar cumplimiento a lo exigido por la entidad.

VALOR DE LA PROPUESTA: De conformidad con el perfil requerido por 1a entidad y la
propuesta presentada por LA CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
CORFUPROGRESO, El presupuesto oficial previsto para la propuesta es CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTAY SIETE PESOS M/L ($157.142.857), Incluido IVA.

FORMA DE PAGO: El Municipio pagara el valor del contrato mediante Cince (05) pagos
mensuales iguales, previa presentaciéon del informe de actividades ejecutadas o el
documento que se haya pactado para el pago, acompanada del informe de supervision
elaborado por el supervisor del cantrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago
de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persgna
natural o la certificacién de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, seguin sea
el caso, sea aceptada por el Municipio de Itagiii — Secretaria de Hacienda. El Municipio de
Itagiif, deducira de dicho valor los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya
lugar. No obstante, [a forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos
del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.



. -1ipo.de régimen tributario al que pertenece;

INFORMACION DE LA PROPUESTA: fpurtougrroeg 6

Especial 7 CORFUPROGRESO-
Si NO
Contribuyente de Renta X
Auto — retenedor de renta X
Gran contribuyente X
Régimen comtin X
Régimen simplificado X
Auto retenedor de IVA X
Régimen tributario especial X

Indicar si es responsable de ICA y actividad econdémica Sl, Ci{U 9499 y 8130 Concepto
de retencién en la fuente y porcentaje Honorarios Profesionales (11%)

VALIDEZ DE LA OFERTA: 10 dias

De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni la empresa que
represento se encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con

el estado.

Documentos Anexos: {Relacionar los que apliquen)

. Fotocopia de la cédula de Ciudadania {persona natural o representante legal).

. Fotocopia Rut.

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. (Persona juridica).

. Constancia de estar afiliado en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales

(personas naturales) o certificado de paz y salvo suscrito por el representante legal o por
el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo.

. Certificaciones de experiencia.

. Certificacién bancaria.

kY
@)

LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO
Representante Legal ... . . . . R

-

CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
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CODIGO DE VERIFICACION cYTmr3TDh7

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscriﬁciones del Rediétro de Entidades sin Animo de Lucro y de
la Economia Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
SIGLA: CORFUPROGRESO

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSCNA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 811034144-0

ADMINISTRACION DIAN : MEDELLIN

DOMICILIC : ENVIGADO

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0002050

FECHA DE INSCRIPCION : ABRIL 05 DE 2018

ULTIMO ANO RENOVADO.:.2023 e N : :
FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 1C DE 2023
ACTIVO TOTAL : 959,268,297.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 402 NO 47 SUR 41 AP 301
MUNICIPIO / DOMICILIO: 05266 — ENVIGADO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3113831138

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3113831138

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : corfuprogreso@gmail.com

DIRECCIGN PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 63B 73 SUR 126 INT 1304
MUNICIPIO : 05380 - LA ESTRELLA

TELEFONO 1 : 3113831138

CORREQ ELECTRONICO : corfuprogresolfgmail.com

Cos

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdc con lo establecido en el articuleo 67 del Cdéddigo .de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para gque me notifiguen

personalmente a través del correo electrdnico de notificacidn : corfuprogreso@gmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA
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CODIGO DE VERIFICACION cYTmr3TDh?

ACTIVIDAD PRINCIPAL : N8130 - ACTIVIDADES DE PAISAJISMO Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
CONEXOS ] ‘ .
ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4665 — COMERCIO AL POR MAYOR DE DESPERDICIOS, DESECHOS Y
CHATARRA

OTRAS ACTIVIDADES : E3811 - RECOLECCICN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

OTRAS ACTIVIDADES : E3700 - EVACUACION Y TRATAMIENTC DE AGUAS RESIDUALES

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 21 DE FEBRERO DE 2002 DE LA ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 12096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2018, INSCRITC ORIGINALMENTE EL 18 DE ABRIL DE 2002 EN
LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN BAJO EL NUMERO 1077 DEL LIBRO 1, SE INSCRIBE : LA
CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENCMINADA CORPORACION FUTURQ Y PROGRESO.

CERTIFICA - PERSONERIA JURIDICA

QUE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA EL 18 DE ABRIL DE 2002
BAJO EL NOMERO 21.00000000006217.21 OTORGADA POR CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA — CAMBIOCS DE DOMICILIO

POR ACTA NUMERCO 2 DEL 14 DE MARZO DE 2018 SUSCRITA POR ASAMBLEA DE AFILIADOS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 12096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES S$IN ANIMO DE LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2018, INSCRITO ORIGINALMENTE EL 27 DE
MARZO DE 2018 EN LA CAMARA DE COMERCIQ DE MEDELLIN BAJO EL NUMERC 760 DEL LIBRO 1, SE
INSCRIBE EL CAMBIO DE DOMICILIC DE : MEDELLIN A ENVIGADO, REFORMA QUE DA LUGAR A
INSCRIBIR NUEVAMENTE EN ESTA CAMARA LA CONSTITUCION, REFORMAS, ASI COMC LOS
NOMBRAMIENTOS VIGENTES.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA
QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCICN FECHA
AC-2 20180314 ASAMBLEA DE AFILIADOS MEDELLIN RE01-12096 20180405

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSCNA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 21 DE FEBRERO DE 2052
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL
EL OBJETO SOCIAL DE LA CORPORACION FUTURC Y PROGRESO ES EL DE PROMOVER A TRAVES DE
TRABAJO, MEJORAS EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS AFILIADOS Y COMUNIDAD EN GENERAL DEL

RADIO DE ACCICN DE LA CORPORACION., POR MEDIQO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL
DESARROLLC DE ASPECTOS SOCIALES, CULTURALES, DEPORTIVOS, CIENTIFICOS, EDUCATIVOS (NO
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CODIGO DE VERIFICACION cYTmr3TCh?

FORMAL E INFCRMAL} Y CODA ACTIVIDADES DE INDOLE COMUNITARIC Y SOCIAL. EN CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO SOCIAL, LA CORPORACION REALIZARA ACTIVIDADES Y SERVICIOS COMO: 1. PRESTAR
SERVICIOS DE BARRIDC DENTRO DEL AREA URBANA DE CUALQUIER MUNICIPIO DE COLOMBIA. 2.
OPERAR EN FORMA EFICIENTE EL RELLENO SANITARIO DE CUALQUIER MUNICIPIQ DE COLOCMBIA. 3.
REALIZAR EL PRCGRAMA DE RECICLAJE DENTRC DE LAS ZONAS URBANAS RURAL DE CUALQUIR
MUNICIPIC DE COLOMBIA. 4. DESARROLLAR PROGRAMAS DE TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS Y/O
LIQUIDOS. 5. COMERCIALIZAR TODO EL MATERIAL RECICLADO DENTRO DE LOS MUNICIPICS FUERA
DE ELLOS. 6. PARTICIPAR EN LA CONFORMACION DE SUB-REDES DE COMERCIALIZACION PRODUCTOS
RECICLADOS. 7. REALIZAR MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y PODA DE ARBOLES. 8. REALIZAR
MANTENIMIENTO Y LAVADA DE FACHADAS DE EDIFICIQS Y TODO TIPCO DE EDIFICACIONES URBANAS Y
RURALES. 9. EJECUTAR TODO TIPC DE OBRAS CIVILES CCMO: PUENTES, VIAS, CANALES, DIQUES,
SENALIZATICION ETC. 10. PRESTAR SERVICIOS RELACIONADOS CON PREVENCION SOCIAL. 11.
REALIZAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, LUICAS, CURSCS, SEMINARIOS,
VACACIONALES, TALLERES, Y CUALQUIER TIPQO DE ACTIVIDAD EDUCATIVO DE INDOLE INFORMAL Y
NO FORMAL. 12. REALIZAR TRABAJC SOCIAL CON MADRES COMUNITARIAS Y/C CABEZA DE FAMILIA.
13. REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE OFICINAS, EDIFICIQS,, OFICICS VARIOS Y OFICIOS
RELACIONADOS CON LABORES DEL SERVICIO, LA INDUSTRIA Y EL COMERCIO. 1i4. PRODUCIR,
COMERCIALIZAR Y DISTRIBUIR TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 15. PRODUCIR,
COMERCIALIZAR Y DISTRIBUIR BIENES Y/C SERVICIOS PARA LA EXPLOTACION. 16. IMPORTAR
BIENES Y/O SERVICIOS. 17. IMPORTAR BIENES RELACIONADOS CON EL RECICLAJE DE TODO TIPO
DE METALES PARA EL RECICLAJE. 18. REALIZAR TODO TIPC DE ESTUDIOS Y PRACTICAS
SOCIOECOROMICAS, "DEL MEDIO AMBIENTE O ENCUESTAS, PARA EL SECTOR PURBLICO CO PRIVADO. DE
LA ECONOMIA. 19.'.PROMOVER EL ESTUDIO, LA CREACICN Y LA INVESTIGACION DE NUEVAS
ALTERNATIVAS EMPRESARIALES DIRIGIDAS A COMBATIR EL DESEMPLEC. 2C. IMPULSAR, PROMOVER Y
EJECUTAR PROYECTOS EN BENEFICIC DE LA POBLACION EN GENERAL. 21. PROCURAR EL
ACERCAMIENTO CON LAS AUTORIDADES COMPETENTES CON EL FIN DE ALCANZAR QUE LOS PLANES DE
DESARROLLO Y PRCOGRAMAS QUE LC EJECUTEN, EFECTIVAMENTE IMPLIQUEN LA PARTICIPACION Y
BENEFICIO DE LA COMUNIDAD EN GENERAL. 22. PODRA RECIBIR DONACICNES NACIONALES E
INTERNACIONALES. 23. CANALIZAR AYUDAS DE INDOLE PUBLICO, PRIVADO E INTERNACIONAL EN
BENEFICIO PE LA CCMUNIDAD EN GENERAL. 24. REALIZAR AQUELLAS ACTIVIDADES QUE A JUICIO
DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CORPORACICN FUTURO Y PROGRESO, CONTRIBUYA AL DESARROLLO
DEL OBJETO SOCIAL DE LA CORPORACION.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERG 2 DEL 15 DE AGOSTO DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NUMERO 12096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2018, INSCRITO ORIGINALMENTE EL 05 DE
SEPTIEMBRE DE 2016 EN LA CAMARA DE CCMERCIO DE MEDELLIN BAJO EL NUMERO 3326 DEL LIBRO ,
FUERCN NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON GARCIA ECHEVERRI LIBARDO ANDRES CcCc 1,037,647,029

PCR ACTA NUMERO 2 DEL 15 DFE AGOSTO DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASCCIADOS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 12096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 05 DE ABRIL DE 2018, INSCRITC ORIGINALMENTE EL G5 DE
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SEPTIEMBRE DE 2016 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN BAJO EL NUMERC 3326 DEL LIBRO ,
FUERCON NOMBRADOS : . - .

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SEGUNDO RENGLON DEL RIO VELEZ FEDERICO cC 1,039,470,129

POR ACTA NUMERC 2 DEL 15 DE AGOSTO DE 2016 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERQ 12096 DEL LIBRC I DEL REGISTRC DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2018, INSCRITO ORIGINALMENTE EL 05 DE
SEPTIEMBRE DE 2016 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN BAJO EL NUMERO 3326 DEL LIBRO ,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
TERCER RENGLON GARCIA ECHEVERRI LAURA XIMENA cc 1,037,632,723

CERTIFICA - REPRESENTACION LEGAL
PRESIDENTE: LA REPRESENTACION DE LA CORPORACION ESTARA A CARGO DEL PRESIDENTE.
CERTIFICA
- REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO S5 DEL 15 DE JULIO DE 2020 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 13172 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 24 DE JULIO DE 2020, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE GARCIA BOTERO LAURA MAYERLY cC 1,017,182,78¢6

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE: 1. PRESIDIR LAS JUNTAS. 2. EJERCER LA REPRESENTACION
LEGAL, SOCIAL Y COMO TAL SER EL VOCERO DE LA CORPORACION. 3. FIRMAR TODC TIPO DE
CONTRATOS Y DOCUMENTACION GENERADA A PARTIR DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE QUE
TRATA LOS ESTATUTOS, REPRESENTA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA EMPRESA. 4.
REALIZAR GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, DEL ORDEN NACIONAL E
INTERNACIONAL, CON EL FIN DE PROCURAR EL CUMPLIMIENTC DE LOS ESTATUTOS. 5. PRESENTAR
INFORMES TRIMESTRALES A LOS MIEMBROS DE LA JUNTA Y ANUALES A LA ASAMBLEA GENERAL.
LIMITACICON: EN LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA ESTA LA DE: AUTORIZAR EXPRESAMENTE
AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACICN PARA LA CELEBRACION DE ACTQOS O CONTRATOS CUYA
CUANTIA SEA SUPERICR EN PESOS A 400 SMMLV, PREVIA SOLICITUD DEL GERENTE DEL COMITE DE
ADMINISTRACION.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es PEQUENA EMPRESA
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Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado ¢ inscrito en el
formulario. RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2,115,482,098
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : N8130

INFORMA — REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA.

a) Que los datos del Empresario y/o Establecimiento de Comercio han sido puestos a
disposicidén de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del
RUES.

b} Se realizé la inscripcidén de la Empresa y/o Establecimientc en el Registro de
Identificacién Tributaria (RIT).

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADC SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICAPO DE REGISTRO RESPECTIVC,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRC DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
. FECHA DE INSCRIPCTON, MAS EL TERMINO.DE LA DISTANCIA .CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRC QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASC DE REFCRMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA CCPIA DE
LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA ¢ RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRC EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LC ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NG SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DfA SABADO NG SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADC : $7,200
_CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sil)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién abierta autorizada y vigiada por 12 Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la ey 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por io 1anto, 1a firma digital que acompafa este documento la podrd verificar a través de su apficativo visor de
documentos pdf,

No obstante, si usted va a imprimir esie certificado, lo puede hacer desde su computador, con la cerleza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cémara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el cerlificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del misme, ingresando al enlace hitps //sii.confecamaras.co/vista/plantilla/ov.php?empresa=1655 seleccionando la cdmara de comercio e indicando ef codigo
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CODIGOQ DE VERIFICACION cYTmraTDh?

da verificacién eYTmr3TDh?
Al realizar ta verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta de! cerfificado que lue entregado al usuario-en el momento-que se-realizd la iransaccion. .

La firma mecanica que se muestra a continuacidn es la representacién grafica de la firma de! secretario juridico {0 de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digial en ks documentos elecirénicos.

Walter Ortiz Montoya

Secretario
*%% FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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DIAN

POR UNA COLOMBIA AT HONIYTA

Formulario del Registro Unico Tributario -

Actualizacion

o

2. Concepto |0 12

4, Numero de formulario 14902882080
I’!ll!l 70721 J |9934(J]0|J 000 Ql[‘ 1]28 2|°!

5. NUmer de Identificacion Tributaria (N1T) 6.0V
811034144f0

a2

IDENTIFICACION

VAN

2_5. Tipo de documento

(GO

24, Tipo de contriburyenta 26, Mimero de ldmuﬂmd* 27, Fecha sxpodicidn
Persona juridica 1

Lugar de expedicién 28. Pols 29. Departamento @ atc»)&jlff.ﬁm ; .

31, Primer apefido 32, Segundo apeliido BA>GL65 nombres

/)

35. Razdn socia!
CORPORACION FUTURQ Y PROGRESO

S A

36. Nombre comercial

A

37@9§/
Y
f::OIR\FUVROGRESO

S UBICACKEN/ 2 N\

~3. Pais
OLOMBIA 1

39. Departamento

6 9 [Antioquia

(D=

40, Ciudad/Municipio

0 5 |Envigado

41, Direccidn principal
CR40 A 47 SUR 41 AP 301

o ()

42, Comeo elecirtnico corfuprogreso@gmail.com

2N/ /L

S’

- | 43. Cédigo postal 54 2 ‘0'

65042948681]|

_ Jua Tomind ‘Z) LN311383113 a[4s Tettono 2

S N LLASIFICACION
Activ‘i:ladacglémlga&*‘\t-ﬁ/ Ocupacién
Actividad princips! Aditdza %m’.-d. 0 " Otras actividades 52 Nimero
46, Codigo 47. Fecha initio actividad 48. Cid! \4 ad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimientios
lo 4 9 9}[2002,04,18]|3 a/'\\a\l\[\ 06\0}0\203[ |8 1 3 o] | | | | |
N4 (\\Reronsabilldades. Calidades y Atributos *

[ K \q 13 14 1§ 16 17 18 19 20 24 22 23 24 25 26
sacomo|4|7[14|48|5 Q\D/I\ﬁ\\ N N O N I
04- Impto renta y compl, régimen esﬁeﬁal\__/

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- informante de exogena
48 - impuesto sobre las venias - IVA
52 - Facturador etectronico
55 - informante de Beneficiarios FIn{e@
Obligz¢ds sduancros Exportadores

4 5 6

La bﬂumadmgmmstradaatravésdeilmladoonda!demm mﬁuddn suspensidn
y cancelacion do! Registro (inico Tributario (RUT) deberd ser exatla y veraz; on caso da constalar
Imxacmuﬁenalgumdebsdamw. i s0 adelantardn los procedimientos administrativos
sanch rics o de susp , segun el caso.

Parégrato del articulo 1.6.1,2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma def solicilants;

Sin perjuicio de las vmscadma que la DIAN reaﬁoe
Firma auterizada:

984, Nompre  GARCIA BOTERO LAURA MAYERLY
985.Cago  Representants legal Cerificado

Fechs genetacion documenio POF: 15-03-2023 09:21:55AM



DIAN

FON UHA COLOMNIL MlY HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la OIAN

4. Numero de formulario

{4

N E——T———
S ———

2

LA

de 6 Hoja 2

14902882080

=

15}7707212489984(8020) 0000
r--.
5. Nimero de tdentficacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién saccionsl (\\_ 4, Buztn etectrénico
81103 414 4]0 [roemdmmn /\/34-
Carscteristicas y formas de l2s organiuclnm:s A(/\
62. Naturaleza 2 63. Formas asodiativas 64 Entidcd r‘uza @mdomdm nacional, departamental,
65. Fortos 66. Cooperalivas 7 Scﬂ-dﬂ
68. Sin personeris jurldica 69. Otras organizociones no clasificadns 8 ﬁ < S ﬁ 2
Consil Reglstro y Ultima R AN AN '} Composicién del Capita)
Documento 1. Constitucidn 2 Refoea " ~—
~
71, Clase 01 82. Nacional 100 %
72, Nimero 0 /)% N
73. Fecha 20020221 /AL V//A\) 83, Nacional piblico 0. 0%
74. Numero de notarla /\‘ ~
75, Entidad do ragistro 03 R OQ B4, Nacional privado T00. 0
76, Fecha d istro 41 !
oot | 20020418 U‘}\}, 7y
77. No. Matricula mercant 2100621721 r AN T
76. Departamento 05 i S’
79. Ciudad/Municipio 02 1 &N B5. Extranjero 0 %
NN T
vigencia ey 86, Extranjero plbiico 0.0 %
80, Desde 2002022 1\V/~ /40N
81, Masta 20520 2.2\1§ , 87. Extranjero privado 0. 0%
7RV E0N
N4 )™ Enikdad de vigitencia y control
88, Entidad de vigitancia y controt ~ w
Gobernacion Q O\ l gl
( ;\4//) N Estado y Beneficlo
hem 89. Estado sctust Q.s}fm ww estndo 91. Nomexra de tdentificacitn Tributaria (NTT) 92.0V
2 </ ] ’
a \/ ] .
‘ i L. l -
s I e :
Vincutackén econdmica
93, Vincutacin | g4, Nombre det grupa scondemicn yio empresarial 13, imero d6 Kenificactn THbuians (NIT1 98 g6 Oy,

97. Nomtre o razdn social de la matriz o controlante

170. Nomero de identificacion tributada
otorgado en ef exierior

171 Pals

172. Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natura! del exteror con EP

173. Nombre o razin social de ia sociedad o netural del exterior con EP

Fecha géneracion documento POF: 15-03-2023 09:21:55AM



OIAN

POR Uha COLOMPIA MiS HOMESIS

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Rl

Espacio reservado para la DIAN

4, Nomero de formulario

Pagina 3 de

{415)77 'Jl?d 9

6

Hoja 3

14902882080

84(8 20) 0000

D

il

5. Nimero do ldentificacidn Tributaria (NIT} 6.0V
8 11 034144]|0

A /w\z\

fumeiedr&'lm

Representacidn

\\-// ANN

98. Represertacion
REPRS LEGAL PRIN 18

9. Focha inicio eferdicio representacidn
l20160 a\rz 5] CA

100. Tipo de documento 101. Nimero de dentlicacién
CéduladeCivdadani {1 3 |4 0 1 7 1 8

2 7 8 6

@\/

?20\!

(3+fiumere de tarjets profesional

104, Primer apeflido

GARCIA |BOTERO

103, Segundo apefido

106. Primef 1 r&\m

()

(&%

107. Otros nombres
IMAYERLY

109. DV[1

I

108. Ndmero de identificacidn Tributaria (NIT)

10. Razén social representante legal %

98. Representacion

“"""“‘""""“""’“""2"@3? @’.

100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion O% @ 302, DV [ 103, Némero de tarfeta profesional
* |04, Primer apetida 105. Segundo apeliido && 106, Primer asnbre 107. Otros nomtwes
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. ov[ 110, Ram{oéa{ mamw
98. Representacién Fa%mc—o/@nf 'eﬁtseﬂ‘ncﬁn
i L I
100, Tipo de documento 10%. Numero de mmfm.b ”W/ 102. OV [ 103. Namero de tarjota profesional
104, Primer petiido 108, Seﬂ"% \/ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108, NGmero de Ideniificacion Tributaria (MIT) % ov|146. o5 representante Iogal
2NN (\ é\‘
88, Representacitn M Q b\:l)?rd%f inicio ejercicio representacién
7 AN, o
100. Tipo de documento @ de iﬁu@ 102. DV | 103, Numero de 1arjeta profesional
RN I
104. Primer spafido @um apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Nimero de Identificackin Trimﬁa%) 109 DV 110. Razén social representants lagal
£8. Reprasantadidn 9%. Fecha inicio ¢jercido represeniacidn
l N
100, Tipo de documento 101, Numero de identificecion 102. OV {103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apslido

105. Segundo apelido

106, Primar nombre

107. Otros nombres

|

109. DV 1

108. Nimero de Identficacibn Tribuylaria (NIT)

10. Razén social repressntents legal

Fecha generacitn documento PDF: 15-03-2023 09:21:55AM



OIAN

POR UKA SOLQUEIA HiT HONEITA

Formutario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pégina 4 e 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Nomero de formutario 14902882080
/%\
5. Nimeto de Identificacidn Tributaria (NIT} 6. OV | 12. Direccitn seccionsl K‘\ }‘4. uzdn efectronico
B 1103 4 1 4 4|0 |wwesescevesnm IENWZAN
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Unlones Tom‘po)ﬁ'"}/ (/\\\

111. Tipo de documento 112. Nirnero de Kentificackn 118 ovi 194 Nadicfei@ed.,

CédutadeCiudada 1 3 |7 1 6§ 1 5 4 6 4 <!< COLOMBIAQ) 169

115, Primer apolido 116, Segundo zpefiido 117, Primer nombm \/ N1 {E-Gtros nomibres

GUTIERREZ [ARANGO [romas (Yuserro
1 119. Razén social

((/7\’ (@

120. Valor capiis! del socio

121. % Participacién

z:mmwr

/Z/h 070 2}\4 1 BI

123, Fecha de retiro
201608,15

111. Tipo de documenio
Cédula de Civdada 1 3

112. Nimero de identificacion
716047 8B S6

&MV

114. Nadonalidad
COLOMBIA 169

115. Primer apefido 116. Segundo apelido ) 117.??‘:::9{ SN 118. Otros nombres
PALACIO [cARO ,._{’\i LSO \_?,'ﬂ |DE JESUS
Ll PPy —e— <

/»j Q‘8/'\

120. Vator caplta) del socie

121 xpamupagme‘ V K 122, Facha de Ingreso
/Z /,Izooz,o4,1 8|

123, Fecha de retiro
l201608,15

111, Tipo de documento
Cédulade Cludada | 3

112. Nomero da identificadion
9 85 2 85 8 9

,_’\

113. OV

114, Nacionalidad
COLOMBIA 169

115, Primar apelido
ARCILA

116. cpeflido

IVANEGAépp /) ,\

w\/ 117. Primer nombre

N

IM.ARLON

118, Otros nombeas
|DAVtD

119, Razdn social

AVRY

120. Valor capiia! del socio

?J&'a 7

/\\121 % Prfii

122. Focha de ingreso
[200204.1 8]

123, Fecha da retiro
20160815

111, Tipo de documento

ae-ce ificact

)29

113. 0V

114, Nacionalidad

Cédula de Ciudadan 1 3 |4 /5>3 { COLOMBIA 169
115. Primer apefido U 1{'5 Sewn:.‘oapelhdo 117, Primer nombrg 118, Otres nombres
. GARCIA /_IEC EVERRI |LIBARDO IANDRES
119. Razén sodal (Q)
120, Vator capita del socle — N 121. % Participacién 122. Fecha de ngreso 123. Fecha de retiro
<Q) 2016081 5] o
111, Tipo de documento 112, Nirtor e Kentificecitn 143, 0V | 114 Nacionalidad
CéduladeCiudadany 3 |1 0 3 9 4 7 0 1 2 9 | COLOMBIA 169

115. Primer apefide
DEL RIO

116. Segundo apekido
[VELEZ

117. Primer nombre
[FEDERICG

118, Ofros nombres

|

118. Razdn social

120. Valor capilal del socio

121, % Participaciin

122. Fecha de ingreso
l2 016081 5]

123. Fecha de retiro

Fecha generacitn documento PDF: 15-03-2023 09:21:55AM



OIAN

POR UNHA GOLQMEIA RAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

5

Pagina de 8 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14902882080
212419984(8 020} 00000149
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidén seccional K //Buzén elecirénico
21103414 4]0 Impuesios de Medelin /\\ ﬂ
Socies yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tem| mr“-'-'z" / (/ \\:\
111. Tipo de documenio $12. Nimero de identificacitn 118' v 114 Nacighaida he
CéduladeCiudada 1 3 {1 0 3 7 6 3 2 7 2 3 COLOM%IA’? / 1869
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 1%7. Primer nombre "d ‘féfiﬁtros nombres
kY
GARCIA IECHEVERRI [LAURA )}(IMENA
1
118 Raz6n social ((\:}Q (M
120. Valor capital del socio 121. % Participacion )22 é%.‘mﬁﬁ‘mg 123. Fecha de retiro
Z/‘L\z\o 1 &:E’J\e 15 | o
111, Tipo de documento 112. Nomero de identificacion C\}b Wﬁb 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apsflido N7 Pﬂl F.bmlz[:a\ 148. Otros nombres
2
119. Razén social <\ 57
120. Valor capital del socio 121. % Pamnpauw :I:2/Fedwa de ingreso 123. Fecha de retiro
| 'l 1 | 3 I
111. Tipe de doccumento 112. Numero de identficacién </\/ 113. DV [ 114. Nacianalidad .
115. Primet apellico 116, Segu<0f ..;mllldo (\S‘/ 117. Primer nombre 118. Ofros fombres
3 5 7 l
119 Razén social %\} \;//}
Lo (\R
120. Valor capita! del socio w g % Pftic] ng\ié‘v}\wf 422, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
PONN | _
111. Tipo de documento 112, Num@:ﬁmm 113. DV [114. Nacionalidad
/7 /% [
115. Primer apeliida \\/ & @,} apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4
119, Razon social / Q)
E1\,
120. Vaior capital del sogio < ™ 121. % Parficipacion 122. Fecha da ingreso 123. Fecha de retira
) ] -
111, Tipo de documento 112 Nt’:ﬁla{(ﬂe identificacidn 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apelide 116. Segundo apellido 117, Primer nombre 118, Otros nombres
s |
119. Razon socal
1). Valor capital del socia 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Facha de retiro
1 i I Il 1

Fecha generacidn docunento POF: 15-03-2023 09:21:55AM



O IAN

FOR UNMA COLOMBIa MASE HEHESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espado reservado para ta DIAN

4. Nimero de formulario

Pégina 6 ¢e 6 Hoja 5
14902882080

LI

0000014390288208 0

Il

{415)77107 84{802

5. Nimerp de Identificacibn Tributaria (NIT)

14.,Buzéin elacirnico

A /A\:

NS/

Revisor Fiscal y Contador

LN L

124, Tipo de documento 125, Nimero do identificacitn 12‘5Q 127, Numert, de Wijfta’profesionat
E "‘-... \/ Fan
£ |128. Pimer apelido 129. Segundo apellido 130 Primer nomtre 13\.' ros nombres
£ | /7
5
& |132. Numero de tdentificacion Tributaria (NIT) 133, DV| 134. Sociadad o frma dedgnada \\:y \\__,/)
£ | A o
& |135. Fecha d# nombramienio @ ~

! 1 AN .

136. Tipo de documento 137. Némero de Klentificacion w\/ agyov| 139 de larjeta prof
?5 140, Primer apefido 141. Segundo ppefido 142, Blimer hotbe 143, Otrns nombras
: | m 1
& | 144, Nimero de Identificackin Trbutaria (NIT) 145, DV| 146. Sodeaauoﬁm% oeslqnm
3 | (O
& [147. Fecha o6 nombromients (C \/ é\&,

J i I h o~

148. Tipo da docurento 149. Nimero de identificacion N v 150, pv| 151 N de tarjets p a1

CéduladeCiudadania ¢ 3 |7 1 7 9 7 5 _‘,on.q t 1407 8

152. Primer apafido 152, Segundo 154, Primer nombre 155. Otros nombres
g BARRIENTOQS IRENDQN \ JANDRES IFELIPE
5 156, Nimwro de Identificacién Tributaria {(NIT) 'é'z)n Wsa'}sméd | & firvis designada

< =
159, Fecha de nombramiento w
|20210{ 0

\/

Fecha generacidn documnento PDF: 15-03-2023 09:21:55AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 27 de

julio de 2023, a las 13:41:09, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identiﬁcaéi_ffn-._tribqtario
No. Identificacion 8110341440 % Lo s
Caodigo de Verificacién 8110341 4402307271 34109 ™ ;
%H'w’\ ";,
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nac::onai1 s:empre...y;g:]ando el tipo. m;inero consignados en el

Y
N "
respectiva documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados 3,

"&

¥ 0 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efecios lcgale 1- ;r‘ }
*‘, i .
Wil e AN
oA ¥
P
n\ ,:-"*ﬁ‘ - "j’
% e -
™, wi L #
J‘h"‘ LT j ,.J,-':"‘M":
Cont;;;lot Dologado
Generd: WEB
OGR v
‘ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrcra 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORJA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de

julio de 2023, a las 13:43:38, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania. " .
No. Identificacién 1017182786 .. - £, T
Cédigo de Verificacion 1017182786230727134337 .

h
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqul reglslrados T_'

Es

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Reso]ucmn 220 del 5 de octubre de 2004 Ia firma mecénica aqui

_'a .z
-
5
&
-
¥y 3
. ,-‘F. ff
S b
4
.‘1“’.\' ; 1 ,/fﬂ
L . i
- . "j_...‘— P n i

b
Contralor Delegado

Generd: WEB

. COR -
Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar 1a autenticidad del Certificado. ]
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina ] de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =~ - "wis

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 2001
(ENERAL DE LA NACION No. 224490074

Bogota DC, 05 de junio del 2023

" La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registr de Sandiones e Inhabilidades
(SIRI}, 12 persona CORPORACION FUTURQ Y PROGRESO ilentificado(a) con NIT ntimero 8110341440

NC REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener ias anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articuio 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E! cettificado de antacedentes disciplinanos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabflidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falfos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones puablicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar 1a informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASMERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E| Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
#yf v TRt e oratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co KA
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuradurnia.gov.co



“re "o "CERTIFICADO DE ANTECEDENTES'

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224490052

Bogota DC, 05 de junio del 2023

: La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ei -Sistema:'de-[.nformacién‘de'-‘Regislrd ‘de Sanciones e lnhabilidades

(SIRI}, el{la) sefior(a) MAYERLEY GARCIA BOTERQ identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1017182786:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera conlener las anotaciones de |as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un dosumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de tas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidén de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposicicnes vigentes. Se inlegran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en {a pagina web: http://'www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 0180009103 15; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



2777123, 13.46 Palicla Nacional de Colombia

HOBO GV f

AN POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:46:36 PM horas del 27/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1017182786
Apellidos y Nombres: GARCIA BOTERO LAURA MAYERLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas _frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoid D.C.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes 8.00 am 2 1200 pm y 200
pm a 500 pm

Linea de atenci6n al ciudadane:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: difin.araic-

ate@policia gov.co

1
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4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/07/2023 01:45:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1017182786 y Nombre
LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No, 68323113 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y [a fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano{a) con numero de identificacion CC 1017182786 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S :

!
!
i
|
|

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/07/2023 03:24 PM

Direccion de Gobierno Digital

MIN]STEREO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
i COMUNICACIONES - MINTIC




Certificado
Bancario

Martes, 06 de junio de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CORPORACION FUTURO Y PROGRESO identificada({a)
con NIT 811034144, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA CORRIENTE 01566566821 2016/10/06 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Sl| desea verificar la veracidad de esta Informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4} 510 90 00 - Bogotad - Local: {60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 595 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

(Al

Catalina Cortés Urbe.
Gerente Servicios Contaci Center & BPO.

# = Bancolombia
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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION N° SMA-CD-223-2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y
CORPORACION FUTURO Y PROGRESO (CORFUPROGRESO).

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad termitorial con NIT. 890.980.093-8, representada
en el presente contrato por JORGE ELIECER ECHEVERRI JARAMILLO, identificado con cédula de
ciudadania No. 70.783.967, Secretario Privado, de esta entidad territorial, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto 400 del 12 de Marzo de 2020 modificado por el Decreto 567 de 2021, mediante
el cual se delegan unas funciones y competencias del alcalde municipal en algunos servidores publicos
del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero
del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de
junio 2020 y 16 del 2021, de una parte, quien para efectos de este contrato se denominara el
MUNICIPIO — CONTRATANTE y de la oira, la CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
(CORFUPROGRESO), con NIT. 811.034.144-0, con domicilio en el Municipio de Envigado, en la
carrera 40A N° 47 SUR-41 AP 301, — notificacién judicial: carrera 63 B N° 73 Sur — 126 int. 1304 La
Estrella, celular: 3113831138, correo electrénico: corfuprogreso@gmail, representada legalmente
por LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO , identificado (a) con cedula de ciudadania
N°1.017.182.786 de Medellin, y quién en adelante se denominara EL CONTRATISTA, acordamos
celebrar e! presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién estipulado en la Ley
1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4to, literal h) y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,
de conformidad con el contenido de los estudios y documentos previos que hacen parte integral del
presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE EN LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES EN AREAS VERDES QUE PERMITAN INCREMENTAR LA
BIODIVERSIDAD EN EL MUNICIPIO DE ITAGUl. SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN
DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en el
mantenimiento de 500 m2 de zonas verdes a través de extraccién manual de arvenses y residuos,
acondicionamiento del suelo, adecuacién del terreno, arado en zonas compactadas y todas las
actividades necesarias previas a la siembra. 2. Colaborar en el establecimiento de jardines
enriquecidos con especies que tengan atributos de atraccién y proteccion de polinizadores, de acuerdo
a una distribucién de plantas de conformidad con el habito de crecimiento permitiendo potenciar el
valor ecoldgico del jardin, garantizar fa oferta ambiental (microclima) para cada especie a establecer
orientada a la consolidacion de un jardin sostenible y mejoramiento de la zona verde. Incluye aplicacion
de abono, hidroretenedor, riego y todo lo necesario para el correcto establecimiento de los jardines. 3.
Acompafar en la instalacién de (04) jardineras que brinden soporte a plantas de habito trepador, las
especies que se utilizaran deberan ser de variedades hospederas y nutricias para polinizadores. 4.
Apoyar a la secretaria de medio ambiente en la realizacion de estrategias de comunicacion, orientadas
a la proteccién y al cuidado de las zonas verdes. 5. Acompafiar a la Secretaria de Medio Ambiente en
la realizacion de procesos educativos con la comunidad acerca de los cuidados y manejos para la
preservacién de las zonas verdes. TERCERA. RESULTADOS: Un (1) informe final en formato fisico y
digital que contenga los soportes, anexos y evidencias que den cuenta de la ejecucidn de las
actividades realizadas, y en general todo material impreso o digital que pueda servir para dicho fin.
CUARTA. PLAZO: Treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha que se establezca en el
acta de inicio del contrato yfo establecido en la plataforma SECOP |l y en todo caso sin sobrepasar el
31 de diciembre de 2022. QUINTA. VALOR: El valor total del presente contrato es por la suma de
OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
CINCO PESOS M/L ($81.766.285) Incluido IVA. SEXTA. FORMA DE PAGO: EI Municipio de Itagii
pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Un (1) unico pago al finalizar el
contrato, previa presentacion del informe de actividades ejeculadas o el documento que se haya
pactado para el pago, acompariada del informe de supervisién elaborado por el supervisor del contrato
(Formate SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes
inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacion de estar al dia con el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro’
o factura, seglin sea el caso, sea aceptada por el Municipio de Itagii — Secretaria de Hacienda. Et
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Municipio de ltagiii, deducira de dicho valor los fributos de ley o las normas que los regulen a que haya
lugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a ia situacion de los recursos del Plan
Anual mensualizado de Caja PAC. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL
CONTRATISTA. El Contratista se obliga ademas de las actividades relacionadas en la clausula
segunda de este contrato a las enunciadas a continuacién, dentro de las cuales se incluyen los deberes
consagrados en e! articulo 5° de la Ley 80 de 1993 a: 1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los
servicios establecidos a entera satisfaccién y en las condiciones de calidad exigidas por el Municipio.
2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con las
disposiciones Jegales vigentes y en especial a las actividades, condiciones, especificaciones y
obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales hacen parte
integral del contrato. 3. Presentar cuenta de cobro o factura segin aplique cumpliendo con los
requisitos que exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas
o el documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervision
(Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar, que el
contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura, segun aplique, de servicios prestados en
diferentes meses. 4. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones
o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u omitir algun acto
o hecho. 5. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipio de itagii. 6. Cumplir
las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con ocasion de las
funciones que le corresponden. 7. Responder en los plazos que el Municipio de ltagli establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. 8. Proveer a su costo,
todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades del contrato. 9. Cumplir
con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y cumplir con las
obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipio de
ltaglii contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos gue le
corresponden, si aplica. 10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminaciéon del contrato. 12.
Subsanar dentro de los quince {15) dias habiles siguientes a la aprobacion de |a garantia, en caso de
que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la compafiia
aseguradora, lo anterior con ocasion de las observaciones que sean dispuestas en la verificacion del
cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica. 13. Suscribir el Acta de Liquidacion del
Contrato, solo en caso de presentarse una ferminacion anticipada, o si llegare a presentarse algun
entrabamiento durante la ejecucién del contrato y que incida en ia disposicion de obligaciones
pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser plasmados mediante acto pos contractual. 14.
Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la celebracion del
contrato. 15. Diligenciar el madulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP il, en lo que le
corresponda. DEL_ CONTRATANTE: 1. Proporcionar la informacion requerida para la oportuna y
debida ejecucion de las actividades que permiten darle alcance al abjeto del contrato. 2. Cumplir con
la obligacién de pagos en los plazos estipulados, para la debida ejecucion y desarrollo del objeto
contractual. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos del
Plan Anual mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la
prestacién del servicio definido en el contrato. 4. Informar cualquier necesidad o reclamacion al
contratista por escrito. 5. Corresponde al supervisor del contrato diligenciar el madulo 7 EJECUCION
DEL CONTRATO en el SECORP II, en lo que le corresponda. 6. Las demas obligaciones inherentes al
objeto del contrato, que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplifo a cabalidad. OCTAVA.
IMPUTACION DE GASTOS. Ei pago de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente
contrato correrd a cargo del CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del
mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 2161 del 01 de diciembre de 2022, expedido por la Secrefaria de Hacienda Municipal
y que se anexa al presente documento y hace parte integral del cantrato. NOVENA. INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades necesarias para [a ejecucion del objeto
contractual, bajo su Unica responsabilidad y riesgo. El municipio contratante, en ningun caso
respondera por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de
cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucion del contrato o a proposito del mismo. El
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contratista mantendrd indemne al municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accién legal y
costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante
la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si
hubiere lugar a elta). Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u
omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus actividades y obligaciones contractuales. En
caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra municipio contratante, por asuntos
gue segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado o mas pronto
posible de ellos, para que par su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a la Entidad. DECIMA GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado dentro de
la Seccidn 3 Garantias - Subseccién 1 Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de
los riesgos a que puede estar expuesto el Municipio, en razén del objeto, la naturaleza y las
caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente
a eventuales dafios, que el CONTRATISTA debe otargar como mecanismo de cobertura del riesgo la
constitucion de una péliza de seguros a favor del Municipio de Itagiii que garantice el cumplimiento de
sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpia con lo siguiente: 1. Cumplimiento
del contrato: Por una cuantla equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del contrato, y con una
vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas. 2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: Por una cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato,
por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. 3. Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantia
de doscientos (200) SMMLV para contratos valor menor o igual a 1.500 SMMLV y por el plazo de
ejecucién del contrato. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra
suspenderse por fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por
los cuales se podrd de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion,
mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por el
municipio contratante y el contratista. El plazo de suspension no se computara para los efectos det
plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades, se elaborara un acta de reanudacién del contrato
suscrita por quienes firmaron la suspension. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
El presente contrato se regird por las clausulas excepcionales de caducidad, interpretacion,
modificacién y terminacion unilateral, conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de la ley 80
de 1994, y de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las normas
vigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: EI Municipio impondra al contratista en caso de
mora o incumplimiento de las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la
declaratoria de la caducidad, muitas las cuales deberan ser directamente proporcionales at valor del
contrato y al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%} del
valor del contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte
det contratista, la autoridad competente impondrd y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida en
los articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, que se imputara at valor de los perjuicios causados. Suma que se tomara
directamente de los saldos a favor del municipio contratista o de la garantia tinica, si la hubiere para lo
cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobrara por via judicial. La aplicacién de la cldusula penal no excluye la indemnizacidn de pe juicios
tal como To permiten ios articulos 870 del Cédigo del Comercio y 1546 del Codigo Civil. DECIMA
QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacion de
las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se dara aplicacién al
procedimiento consagrade en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demds normas que lo modifiquen
o complementen. Sélo una vez en firme la resolucién que imponga la muita por mora, declare el
incumplimiento o la caducidad, el municipio contratante podra descontar e! valor de las sumas
adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y liquidacion; si ello no fuera posible, se
procedera al cobro respectivo a la compaiiia de seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro
por jurisdiccién coactiva, tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi
mismo podra declarar la entidad estatal el incumplimiento con el propésito de hacer efectiva a clausula
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penal pecuniaria incluida en el presente contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector
del debido proceso en materia sancionatotia de las actuaciones contractuales, conceptuado en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las
Leyes BO de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, EI MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente
contrato, a través del Secretario de Medio Ambiente o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n)
designado (s) por el secretario de la dependencia solicitante o 4rea ejecutora para tal fin, en razén a
las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo
establece la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actes de corrupcién y la efectividad del control de la gestién
publica”, y el Manual de Supervision e Interventoria el cual ejercerd la vigilancia mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien
ademas cumplird con todas tas funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
integral, conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares minimos
exigidos al contratista del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de
conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde al (los) supervisor
(es) de! contrato alimentar periédicamente la carpeta fisica del contrato con los documentos criginales
que se vayan generando en la ejecucion dei mismo, camo los relacionados con los comprobantes de
egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados oportunamente en
los diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes
al proceso. En el evento de presentarse una nueva designacion por ausencia temporal o definitiva de
supervision, desde la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacion de
supervision, allegindolo al expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la
supervisidn efectuara el debido empaime dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias necesarias para tal
fin. En caso de que no se realice el cambio de supervisién la misma sera asumida por el secretaric de
despacho o director, sin necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION
Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: E! contratista debera acreditar para la celebracion del contrato,
la certificacion de estar a! dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales,
si es persona juridica o certificado de afiliacion a la seguridad social si es persona natural y durante la
ejecucién del contrato acreditar el pago de la misma, conforme articuto 50 Ley 789 de 2002 y articulo
23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como
contratista para todos los efectos de este contrato, declaré expresamente que no estoy incurso dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la Constitucién Politica
ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto Legislativo 01 de 2008, ARTICULO 126. Modificado
por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado
por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las demas normas que consagran éstas,
asi mismo declar6 en calidad de suscriptor de este contrato que no tengo parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, matrimonio ¢ unién permanente con quien
suscribe esle contrato por parte del municipio contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46.
DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en
cuenta las calidades y condiciones del contratista, por io tanto, éste no podra ceder total o parcialmente
a otra persona o entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacién escrita de la entidad
contratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no
requieren de liquidacién, lo que implica que solo en caso de una terminacion anticipada o
entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la liquidacion para salvaguardar las obligaciones entre
las partes, y el municipio podré liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del
juramento que esta a paz y salvo con e! Municipio contratante y autoriza para que en el evento de
adeudar alguna suma de dinero por cualquier concepto le sean deducidos del valor a pagarsele por
este contrato. VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar
los tributos, tales como: Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales
a que hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la celebracion del presente contrato,
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conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y regulen. Correspondera a la Secretaria
Hacienda su aplicacion, administracion, fiscalizacién, determinacion, discusion, control, recaudo y
devolucion. VIGESIMA TERCERA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: Et presente contrato
sera ejecutado por el contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, el contratista se considera para
efectos de este contrato como independiente, razon por la cual el municipio contratante no adquiere
ningtin vinculo de caracter laboral con €l, ni con las personas que dependan de &! o que contrate para
el desarrolio de éste contrato; por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara
a cargo exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir estrictamente las
siguientes condiciones: a- E| contratista y el supervisor coordinaran la forma de ejecutar el contrato,
para el desarrollo eficiente del objeto contractual y observando la autonomfa del contratista. b- El
contratista no estd sometido a condiciones de subordinacién o dependencia. c- El supervisor del
contrato no podra exigir al contratista el cumplimiento de drdenes perentorias y de obligatoria
observancia. d- El contratista no podra portar o vestir elementos distintivos de la entidad contratante
para el cumplimiento de las actividades contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada
laboral u horario, razdn por la cual el supervisor def contrato no podra exigirsela. f- El contratista solo
se obliga a cumplir 1a actividades y resultados contratados, en consecuencia, el supervisor no podra
exigirle el cumplimiento de actividades y resultados diferentes. g- El contratista no esta sometido a
cumplir u obedecer los protocolos o reglamentos internos del trabajo de la entidad contratante. h- Ei
contratista no esta sometido al poder disciplinario de la entidad contratante. i- La entidad contratante
no facilitara sitio o espacio fisico para que el contratista lleve a cabo sus actividades, corresponde al
contratista dentro de su independencia y autonomia tenerlo. j- Et contratista, debera garantizar que
los programas informéaticos (software), instalados en los equipos de computo empleados para
el desarrollo del objeto contractual, cuenten con el respectivo licenciamiento vigente.
VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entender
perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la plataforma SECOP I, para
ia ejecucién del mismo se requerird por parte del municipio contratante: Ef Registro Presupuestal Por
parte del contratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el municipio. VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden
incorporados al mismo los enunciados en Iz lista de chequeo Formato FO-AD-15. VIGESIMA SEXTA.
NOTIFICACIONES POR CORREQ ELECTRONICO: Con la suscripcién de! presente contrato, el
contratista acepta que el Municipio contratante le realice notificaciones con efectos administrativos y
judiciales al correo electrénico que se ha suministrado en la documentacion aportada para la
elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437
de 2011. VIGESIMA SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que aplique, la proptedad
intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de lta ejecucion del
presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFOQ: Los derechos patrimoniales sobre
los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato seran propiedad del MUNICIPIO, de
conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD
Y RESERVA. El contratista se compromete a guardar absoluta confidencialidad y reserva sobre toda
la informacién y los documentos de propiedad del municipio contratante que tenga 0 maneje en el
desarrollo del presente contrato. En consecuencia, se obliga a no divuigar por ningun medio dicha
informacién o documentos a ningun tercero sin la previa autorizacion escrita so pena de incurrir en
conductas tipificadas por la ley penal colombiana. VIGESIMA NOVENA. Para todos los efectos, las
partes fijan como domicilio €l Municipio de Itagui. (EL CONTRATO SE ENTIENDE PERFECCIONADO
ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il EN LA FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO
FIRMADO POR LAS PARTES)

POR ENTIDAD CONTRATANTE JORGE ELIECER ECHEVERR! JARAMILLO — SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP t
Secratario Privado - ORDENADOR DEL GASTO

POR EL CONTRATISTA TAURA  MAYERLY GARCIA BOTERO . | SE ENTIENDE FIRMAEO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP H
REPRESENTANTE LEGAL

REVISG NESTOR JAIME COLORADO PALAGID - Profesional Unif SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il
Secretarla Jurldica

PROYECTD GERARDO ALBERTO MONTOYA TAMAYO — SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il
Piotesional Universitaric Secretarla Jurldica -
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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION N° SMA-106-2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y
CORPORACION FUTUROQ Y PROGRESO

Crupan D0 OPORTUNIDADES

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad territorial con NIT. 890.980.093-8, representada en
el presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
98.563.564, Secretario Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad con lo estipulado en el
Decreto Decreto 400 de! 12 de marzo de 2020, madificado por el Decreto 567 det 3 de septiembre de
2021, mediante ios cuales se delegan unas funciones y competencias del alcalde municipal en algunos
servidores publicos del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 de!
2011 y 1882 de Enero del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos Municipales 003 de
2013, 008 de! 11 de junio 2020 y 16 del 2021, de una parte, quien para efeclos de esle conirato se
denominara el MUNICIPIO - CONTRATANTE y de |a otra, CORPORACION FUTURO Y PROGRESO,
con NIT. 811.034.144-0 , con domicilio en el Municipio de Envigado, en la carrera 40A N® 47 SUR 41 AP
301, teléfono - celular: 3113831138, correo electrénico: corfuprogreso@amail.com, representada
legalmente por LAURA MAYERLY GARCIA BOTERG, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
1.017.182.786 de Medellin - Antioquia y quién en adelante se denominard EL. CONTRATISTA,
acordamos celebrar el presente contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, estiputado en
la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4, literal h) y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
de conformidad con el contenido de los estudios y documentos previos que hacen parte integral del
presente contrato, el cual se regira por las siguientes cldusulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS LINEAS
ESTRATEGICAS: GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS, EDUCACION AMBIENTAL, GESTION DEL
RECURSO FLORA, SUELO Y AGUA. SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN DESARROLLAR
EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. Efaborar conforme su idoneidad y conocimiento el plan de trabajo de
la campana “Itagiii recicla” que debera contener la descripcion del proceso de ejecucion con el
respectivo cronograma de aclividades y la propuesta metodolégica. Las actividades deberan
programarse mensualmente indicando los recorridos a realizar y las iniciativas que se desarrollaran
durante este periodo. Este plan se presentard al inicio del contrato y deberd ser aprobado por el
supervisor. 2. Soportar a {a Secretaria de Medio Ambiente en |a estructuracidn de una ruta de recoleccién
selectiva de residuos inorganicos, en las comunas 3 y 6 del Municipio de Itagli, articulada con los
parametros de ta comuna 1, 2, 4 y 5. Para la ejecucion de esta actividad el Contratista debera: 2.1.
Recopilar la informacién con las empresas prestadoras de la actividad de aprovechamiento de los
residuos sélidos reciclables que pertenecen al acuerdo de voluntades del municipio, captados en fa
comuna 1,2, 3, 4, 5y 6. 2.2. Coordinar con las empresas prestadoras de la actividad de aprovechamiento
los hararios, frecuencias y recorridos de acuerdo a los lineamientos de la campana “ltagii Recicla”.
2.3. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en la elaboracion de los indicadores que permitan
monitorear el incremento de residuos solidos reciclables aprovechados en la comuna 1,2, 3,4, 5y 6,
como se establece en el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos “PGIRS". 3. Realizar Jornadas
de sensibilizacién puerta a puerta con enfoque en las comunas 3, 6 y repasode 1,2, 4y 5 del municipio
de Itaglil. Esta actividad incluye a entrega de material publicitario y suvenires para difundir y fortalecer
la idea de la separacion en la fuente de los residuos aprovechables y facilitar la entrega 2 la ruta de
recoleccion selectiva. Se debera llevar el registro diario de lunes a viernes de la sensibilizacion
realizada de por lo menos (500) viviendas. 4. Acompanar a la Secretarla de Medio Ambiente realizando
la sensibilizaciones para fortalecer a fa comunidad frente al conocimiento que se liene de la separacién
en la fuente de residuos salidos aprovechables. Esta actividad incluye la realizacion de intervenciones
ludico — pedagégicas y la entrega de material publicitario, se debe tener un acercamiento diario de lunes
a viernes de minimo con (300) personas. 5. Soportar a la Secretaria de Medio Ambiente en la realizacion
de jornadas permanentes de capacitacion para los recicladores de oficic que hacen parte de la campafia
“Itaglii recicla”. La tematica de las capacilaciones debe estructurarse e impartirse en el marco de la
prestacion del servicio complementario de aseo y el componente de aprovechamiento. l.a ejecucion de
esta actividad incluye todo el despliegue logistico necesario para realizarla y la entrega de elemenlas
distintivos al personal y los recicladores de oficio que hacen parte del programa. 6. Apoyar a la
Secretaria de Medio Ambiente en la aclualizacion del censo de recicladores en el municipio de itagui,
de acuerdo al formato establecido por la supervision. 7. Apoyo a la Secretaria de Medio Ambiente en el
seguimiento de 1as rutas de aprovechamiento de la campafa ltagiii Recicla para validar el incremento
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del material aprovechado. 8. Apoyar y soportar a la Secretaria de Medio Ambiente en el fortalecimiento
de las organizaciones de recicladores como prestadores del servicio publico de aseo en la actividad de
aprovechamiento. 9. Apoyar a la Secretarian de Medio Ambiente realizando la revisién a los puntos
criticos de residuos solidos identificados en {a ciudad, generados por la mala disposicion de los mismos.
10. Apoyar a la Secretarian de Medio Ambiente realizando recorridos en las comunas y veredas en
jurisdiccion del municipio de Itagli, a través de las rutas definidas y coordinadas por la Secretaria del
Medio Ambiente en horario diurno y nocturno con el objeto de controlar y supervisar el manejo y
disposicién de los residuos solidos por parte de los ciudadanos. 11. Informar a la persona natural o
juridica que contravenga la normatividad ambiental, sobre su conducta dolosa o culposa, asi mismo
poner en conocimiento al técnico encargado en la Secretaria de Medio Ambiente y las autoridades
competentes estos comportamientos, la cual podré expedir la orden de comparendo. 12. Vigilar y
controlar a los generadores de residuos especiales (constructores y/o propietarios de bienes inmuebles)
de obras nuevas o en remodelacién con el fin de garantizar el cumplimiento de los protocolos
establecidos para el manejo adecuado de materiales obras y demoliciones segun Resolucion 541 de
1994 por medio de la cual se regula el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposicion
final de escombros, materiales, elementos, concretos y agregados sueltos, de construccion, de
demolicién y capa organica y demas normas aplicables. 13. Hacer vigilancia constante para verificar del
cumplimiento de las rutas, horarios y frecuencias de recoleccion diurnos y nocturnos de residuos solidos
por parte de la empresa prestadora del servicio publico de asea. 14. Apoyar a la Secretarian de Medio
Ambiente visitando y verificando como reaccién inmediata las quejas ailegadas por la comunidad en
general, coordinadas por la Secretaria del Medio Ambiente. 15. Acompaiiar a la Secretarian de Medio
Ambiente sensibilizando a la ciudadania sobre el manejo adecuado de residuos sélidos ordinarios,
especiales y/o otros residuos que puedan perjudicar el espacio publico de la ciudad. 16. Apoyar
técnicamente a la Secietaria de Medio Ambiente en el desarrollo de jornadas de promocion y
acompanamiento al sector minero para sensibilizar sobre el cambio climatico y la restauracion de suelos
degradados. 17. Acompafar a la Secretaria de Medio Ambiente a través de la realizacion de 3 talleres
de promocién "conociendo i contexto de la industria minera en el municipio de ltagli,” con el fin de
impulsar la recuperacién de suelos degradados por aclividades de explotacion. 18. Acompafiar y
soportar a la Secretaria de Medio Ambiente en la consolidacion de la informacion vigente, que permita
obtener un inventario de zonas verdes en el municipio de Htagli, con el fin de identificar acciones
" necesarias segun se requiera. 19. Apoyar en el registro de arboles sembrados y en la actualizacion de
informacion base que permita alimentar la informacion del inventario arbdreo del municipio. 20. Apoyar
a la Secretaria de Medio Ambiente en los eventos y actividades que se lleven a cabo, para dar
cumplimiento al objeto misional y de conformidad con el establecido en la Plan de Desarrollo “Itagiii
Ciudad de Oportunidades 2020 — 2023”. TERCERA. RESULTADOS: 1. Entregar el documento que
contenga el plan de trabajo con la descripcion del proceso, cronograma y propuesta metodoldgica de la
ejecucion de las actividades contractuales durante la primera semana posterior a [a suscripcion del acta
de inicio. 2. Entregar base de datos actualizada con la informacién de los recicladores censados. 3.
Entregar informes de visita e informacién base de verificacion y seguimiento de [as siembras y la
evaluacion del estado de los arboles en el municipio. 4, Entregar un informe mensual en formato fisico
y digital que contenga la informacion correspondiente al avance de las actividades contempladas en el
contrato, en el que se aporte los soportes, anexos y evidencias que den cuenta de la ejecucion de las
actividades, tales como: registro fotografico o audiovisual, planillas de control o asistencia diligenciadas
por las personas sensibilizadas y/o capacitadas, la relacion del material de apoyo, publicitario y distintivo
entregado y la descripcién geografica de !a zona intervenida. Las planiflas de control y asistencia
deberan contener como minimo la siguiente informacion: nombre, ¢cédula, niumero de contacto y firma
de la persona que participa de la actividad, relacion de comportamientos de puntos criticos, conforme
los formatos proporcionados por la entidad enmarcados en su politica de calidad. 5. Entregar un mapa
con la estructuracion de la ruta de recoleccion selectiva para las comunas 3, 6 y consolidacion de la 1,
2, 4 y 5 del municipio de Itagli, acompafiado de un informe en el que expliquen los aspectos mas
relevantes de su configuracién y se expongan las consideraciones técnicas que llevaron a ella. 6.
Entregar un informe final en el que se consolide |a ejecucion del objeto contractual y las actividades
realizadas durante el plazo del confrato con la poblacion impactada y los beneficios obtenidos. CUARTA.
PLAZO: ONCE (11) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato y/a establecido
en la plataforma SECOP |l y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2022. QUINTA. VALOR:
E} valor total del presente contrato es por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
CIENTO CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($ 846.114.664) Incluido
IVA. SEXTA. FORMA DE PAGO: E! Municipio de ltagui pagara al contratista el valor del contrato de la
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siguiente manera: once (11) pagos mensuales mes vencido, previa presentacion del informe de
actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, acompafada del informe de
supervisién elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago
de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la
certificacion de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si
es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, segln sea el caso, sea aceptada por el Municipio
de ltaglii - Secretaria dé Hacienda. El Municipio de ltagui, deducira de dicho valor los tributos de ley o
tas normas que los regulen a que haya tugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la
situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: DEL CONTRATISTA. El Contratista se obliga ademas de las actividades relacionadas
en la clausula segunda de este contrato a las enunciadas a continuacion, dentro de las cuales se
incluyen los deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 a: 1. Prestar con la mayor
diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera satisfaccion y en tas condiciones de calidad
exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro del plazo y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones,
especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los
cuales ‘hacen parle integral del contrato. 3. Presentar cuenta de cobro o factura segin aplique
cumpliendo con los requisitos que exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de
actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el
informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista.
Es de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura, segun aplique, de
servicios prestados en diferentes meses. A estos efectos y mientras dure la emergencia sanitaria
declarada se dard aplicacion al articulo 9 del Decreto 537 del 12 de abril de 2020 que establece: "Durante
la vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, con
ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, las entidades estatales deberén
implementar para la recepcién, trémite y pago de facturas y cuentas de cobro de sus conlratistas,
mecanismos electrénicos, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 616.1 del Estatuto Tributario”. 4.
De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actien por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u omitir algtin acto o hecho. 5. No ofrecer
pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipic de ltagii. 6. Cumplir las exigencias,
requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con ocasion de las funciones que le
corresponden. 7. Responder en los plazos que el Municipio de ltagi establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule. 8. Proveer a su costo, todos los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades del contrato. 9. Cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social integral y cumplir con las obligaciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipio de ltagUi contratante,
de conformidad con e! Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos que le corresponden, si aplica.
10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones injuslificadas o
entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacién del contrato. 12, Subsanar dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia, en caso de que haya sido exigida, et documento,
anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la compafiia aseguradora, 1o anterior con ocasion de
las observaciones que sean dispuestas en fa verificacion del cumplimiento de la garantia por parte de
secretaria Jurldica. 13. Suscribir el Acta de Liquidacién del Contrato, solo en caso de presentarse una
terminacion anticipada, o si llegare a presentarse algin entrabamiento durante |a ejecucion del contrato
y que incida en la disposicién de obligaciones pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser
plasmados mediante acto pos contractual. 14. Pagar los tributos municipales y todas aquellas
obligaciones que se deriven de la celebracion del contrato. 15. Dar cumplimiento a las normas por medio
de la cuales se adoptan ios protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia det Coronavirus COVID-19. 16. En la realizacién de eventos, cumplir
con lo preceptuado-en el Decreto 140 del 17 de enero de 2020 “por medio del cual se prohibe el plastico
de un solo uso no biodegradable y el poliestireno expandido en los procesos de contratacion de la
administracion municipal de ltagif*. 17. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que
tengan por finalidad ejecutario y cumplifio a cabalidad. DEL _CONTRATANTE: 1. Proporcionar la
informacion requerida para fa oportuna y debida ejecucion de las actividades que permiten darle alcance
al objeto del contrato. 2. Cumplir con la obligacion de pagos en los plazos estipulados, para la debida
ejecucion y desarrallo de! objeto contractual. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la
situacion de los recursos de! Plan Anual mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad
y oportunidad de ia prestacién del servicio definido en el contrato. 4. Informar cualquier necesidad: o
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reclamacion al contratista por escrito. 5. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que
tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad. OCTAVA., IMPUTACION DE GASTOS. El pago
de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente contrato comerd a cargo del
CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del mismo durante la presente
vigencia fiscal, se hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 110 del 07 de enero
de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente documento y
hace parte integral del contrato. NOVENA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a
desarrollar las actividades necesarias para la ejecucién del objeto contractual, bajo su unica
responsabilidad y riesgo. El municipio contratante, en ningun caso respondera por el pago de seguros,
salarios y prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse
de 1a ejecucién del contrato o a propédsito del mismo. El contratista mantendra indemne al municipio
contratanie contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y
terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si hubiere lugar a ella). Se consideran como
hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualguier incumplimiento
de sus actividades y obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad
del contratista, éste serd notificado loc mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte
oporiunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA
GARANTIAS: De conformidad con lo estipuiado dentro de la Seccion 3 Garantias - Subseccion 1
Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto
e! Municipio, en razon del objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera
con el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el CONTRATISTA debe
otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de una poliza de seguros a favor del
Municipio de Itaglii que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios
derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto,
vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente: f.Cumplimiento del contrato: Por una cuantia
equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual
a su plazo y cuatro (4) meses mas. 2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: Por el equivalente al cince (5%) por ciento del valor total deil contrato, con
una vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas. 3. Responsabilidad civil extracontractual. Por una
cuantfa equivalente a doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) por el
plazo del contrato. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: Ef plazo aqui estipulado podra suspenderse por
fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por los cuales se podra
de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente |a ejecucion, mediante la elaboracion de
un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por ef municipio contratante y el contratista.
El plazo de suspensién no se computara para ios efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las
aclividades, se elaborara un acta de reanudacion del contrato suscrita por quienes firmaron la
suspension. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: E! presente contrato se regira por
las clausulas excepcionales de caducidad, interpretacién, medificacién y terminacién unilateral,
conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de la ley 80 de 1994, y de conformidad con los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las normas vigentes aplicables, DECIMA TERCERA.
MULTAS: Ei Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de las actividades y
obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad, multas las
cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el
municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%) dei valor del contrato, cada vez que se
impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento de las actlividades y obligaciones por parte del! contratista, la autoridad
competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, estabiecida en los articulos 1592 y s.s. del
Cadigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que
se imputara al valor de los perjuicios causados. Suma que se tomara directamente de los saldos a favor
del municipio contratista o de la garantia anica, si la hubiere para lo cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobrard por via judicial. La
aplicacion de la clausula penal no excluye ia indemnizacién de perjuicios tal como lo permiten los
articulos 870 del Cédigo dei Comercio y 1546 del Codigo Civil. DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO
PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacién de las multas por mora, declaratoria de
incumplimiento o de caducidad, se dara aplicacién al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la
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ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o complementen. Sélo una vez en firme la
resolucién que imponga la multa por mora, declare el incumplimiento o la caducidad, el municipio
contratante podra descontar el valor de las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo
parcial, final y liquidacion; si ello no fuera posible, se procederé al cobro respectivo a la compania de
seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva, ial como lo indica el
paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal el
incumplimiento con el propdsito de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria incluida en el presente
contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector de! debido proceso en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente contrato, a través del Secretario de
Medio Ambiente o del {los) servidor (es) publico (s), que sea (n) designado (s) por el secretario de la
dependencia solicitante o area ejecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien
verificara el cumplimiento det objeto cantractual conforme lo establece 1a Ley 1474 de 2011 “por la cual
se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, y el Manual de Supervisién e
Interventoria el cual ejercer la vigilancia mediante el seguimiento técnico, administrativo, financiero y
juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas cumplira con todas las funciones inherentes a
su cargo. Es responsabilidad del supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos
al Sistema Integral de Seguridad Social integral, conforme a lo establecide en el contrato y verificar el
cumplimiento de los estandares minimos exigidos al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO:
Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periédicamente la carpeta fisica del contrato
con los documentos originales que se vayan generando en la ejecucién del mismo, como los
relacionados con los comprobantes de egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque
sean publicados oportunamente en !os diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos
y actos administrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva designacién por
ausencia temporal o definitiva de supervision, desde la dependencia se elaborara ef formato FO-AD-36
cambio en la designacién de supervision, allegandolo al expediente del contrato. La persona designada
inicialmente para la supervision efectuara el debido empalme dejando constancia de las actividades
ejecutadas y los pagos realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias
necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma sera asumida
por el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar e! citado formato. DECIMA
SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: El coniratista debera acreditar para la
celebracion del contrato, ia certificacion de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales, si es persona juridica o certificado de afiliacion a ia seguridad social si es persona
natural y durante la ejecucion del contrato acreditar el pago de la misma, conforme articulo 50 Ley 789
de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos de este contrato, declard
expresamente que no estoy incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, previstas en la Constitucién Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley
80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo
183, y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declaré en calidad de suscriptor de este
contrato que no tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
primero civil, matrimonioc 0 union permanente con quien suscribe este contrato por parte de! municipio
contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION Y
SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones
del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder lotal o parcialmente a oira persona o entidad alguna, ni
realizar subcontratos, sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante. VIiGESIMA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requieren de liquidacién,
lo que implica que sélo en caso de una terminacién anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se
podra hacer la liquidacion para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio podra
fliquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que esta a paz y
salvo con el Municipio contratante y autoriza para que en el evento de adeudar alguna suma de dinero
por cualquier concepto le sean deducidos del valor a pagarsele por este contrato. VIGESIMA
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SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista deberd pagar los tributos, tales como:
Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que hubiere lugar, asi
como las estampillas que se causen por fa celebracion del presente contrato, conforme a las normas
que las establezcan, modifiquen y regulen. Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicacién,
administracién, fiscalizacion, determinacion, discusion, contro!, recaudo y devolucién. VIGESIMA
TERCERA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por el
contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993 y demas normas que rigen la materia, el contratista se considera para efectos de este contrato
como independiente, razon por la cual el municipio contratante no adquiere ningin vinculo de caracter
taboral con él, ni con las personas que dependan de él o que contrate para el desarrollo de éste contrato;
por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara a cargo exclusivamente dej
contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir estrictamente las siguientes condiciones: a- El
contratista y el supervisor coordinaran la forma de ejecutar el contrato, para el desarrollo eficiente del
objeto contractual y observando la autonomia del contratista. b- Ei contratista no esta sometido a
condiciones de subordinacion o dependencia. ¢- El supervisor del contrato no podra exigir al contratista
el cumplimiento de drdenes perentorias y de obligatoria observancia. d- Ei contratista no podra portar o
vestir elementos distintivos de la entidad contratante para el cumplimiento de las actividades
contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario, razén por la cual el
supervisor del contrato no podra exigirsela. f- E! contratista solo se obliga a cumplir la actividades y
resultados contratados, en consecuencia, el supervisor no padra exigirle el cumplimiento de actividades
y resultados diferentes. g- El contratista no esta sometido a cumplir u obedecer los protocolos o
reglamentos internos del trabajo de la entidad contratante. h- E| contratista no esta sometido al poder
disciplinario de la entidad contratante. i- La entidad contratante no facilitara sitio o espacio fisico para
que el contratista lleve a cabo sus actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia y
autonomia tenerlo. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato, se entendera perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la
plataforma SECOP |l, para la ejecucién del mismo se requerira por parte del municipio contratante: El
Registro Presupuestal. Por parte de! confratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el
municipio. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este
contrato se entienden incorporados al mismo los enunciados en la lista de chequeo Formato FO-AD-15.
VIGESIMA SEXTA. NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcion del
presente contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice notificaciones con efectos
administrativos y judiciales al correo electrénico que se ha suministrado en la documentacion aportada
para la elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de fa Ley
1437 de 2011. VIGESIMA SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que apligue, la
propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la
ejecucién del presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos
patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato seran propiedad del
MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA OCTAVA.
CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. E| contratista se compromete a guardar absoluta confidencialidad
y reserva sobre toda la informacion y los documentos de propiedad del municipio contratante que tenga
o maneje en el desarrollo del presente contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun
medio dicha informacion o documentos a ningun tercero sin la previa autorizacidn escrita so pena de
incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana. VIGESIMA NOVENA. Para todos los
efectos, las parles fijan como domicilic el Municipio de Itagli. (EL CONTRATO SE ENTIENDE
PERFECCIONADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Ii EN LA FECHA QUE SE ENCUENTRE
EN ESTADQ FIRMADO POR LAS PARTES)

s

POR ENTIOAD CONTRATANTE OSCAR DARID MUNOZ VASQUEZ SE ENTIENDE FIRMADQ ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP 1)
SECRETARIO JURIDICO ORDENADOR DEL GASTO

POR EL CONTRATISTA LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO- REPRESENTANTE LEGAL SE ENTIENDE FIRMADD ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP |1

REVISO ELIO FABIO SUAREZ ACOSTA - Prolgsionat Universitario SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP 1)
Secretaria Juridica

PROYECTO LORENA MEJIA HENAD SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il
Prctesional Universitario Secreterla Juridica
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Itagiif, julio de 2023

futurog
progreso
Sefiores
MUNICIPIO DE ITAGU( CORFUPROGRESO |
Ciudad

ASUNTO: Certificado de aportes a la seguridad social

En mi condicién de representante legal y en la condicién de contador, nos
permitimos certificar que la CORPORACION FUTURO Y PROGRESO NIT
811.034.144-0; se encuentra a paz y salvo en los dltimos 6 meses por
concepto del pago de aportes integrales a la seguridad social y

parafiscales de conformidad con las normas legales vigentes.

Atentamente
LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO ANDRES FELIPE BARRIENTOS
Representante Legal Contador
CORFUPROGRESO T.P 114078-T

CORPORACION FUTUROYPROGRESO % CRA 40° N47SUR-41ENVIGADO, ANTIOQUIA
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CORFUPROGRESO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Yo Laura Mayerly Garcia Botero identificada con cedula de ciudadania No 1.017.182.786 de
Medellin en calidad de Representante Legal de la empresa CORPORACION FUTURO
Y PROGRESO con NIT 811.034.144-0; certifico que actualmente nuestra corporacion se
encuentra en la adecuacién, transicién y aplicacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo
en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, “Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo” y en la Resolucion No. 0312 de 2018, "Por la cual se definen los Estandares Minimos
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Nuestra corporacién cumple con la asignacién del responsable para el disefio e implementacién
del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos
establecidos en Ja Resolucion 0312 de 2019:

Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en |a fase de Seguimiento y plan de mejora,
conforme a lo establecido en la Resolucidon 6312 de 20189, en su Articulo 25:

La CORPORACION FUTURO Y PROGRESQO dentro de sus politicas establece un
cumplimiento en la Evaluacion de los Estandares Minimos de Sequridad y Salud en el Trabajo,
igual o superior al 60% (Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracién
de la Resolucién 0312 de 2019, Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
CRITERIO VALORACION
Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO
Puntaje obtenido entre el 60% y e! 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenido mayor o igual al 85% ACEPTABLE

La presente se firma 2 los 5 dias del mes junio del afo 2023.
E

G

LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION FUTURO Y PROGRESO

CORPORACION FUTUROYPROGRESO % CRA 40" N 47SUR- 41ENVIGADO, ANTIOQUA




