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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (1/08/23) Periodo del informe: Desde (1/07/23) Hasta (31/07/23)

Nombre del Contratista/Asociado: Erik Andres Barbosa Parra

Nombre Supervisor: Mariana Muiioz - Directora Competitividad Bogotd Regiéon DCBR.

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 304 de (2023)

Objeto: “Prestar servicios profesionales para apoyar en la estructuracion de la estrategia creativa y divulgativa para
socializar los planes, proyectos campanias de la Direccion de competitividad, Ruta de Alto impacto y el Distrito de Ciencia,
Tecnologia e innovacion”

Plazo: doce (12) meses.

Valor Contrato: sesenta y nueve millones seis mil pesos (nimeros $69.006.000)

Fecha Suscripcion (dd/mm/aa).

Fecha Acta de inicio (13/02/23)

Fecha de Terminacion (12/02/24)

Porcentaje de ejecucion financiera: 46.67% Porcentaje de ejecucion en tiempo: 46.67%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / ActaNo 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)
Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucion de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe comparario con la versién oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obligacion especifica 1: Acompanar
la realizar la conceptualizacion y
produccion de piezas de comunicacion
internas y externas, que permitan
promover los planes, proyectos
eventos y campaias de la Direccion de
competitividad, Ruta de Alto impacto
y el Distrito de Ciencia, Tecnologia e
innovacion.

1.1 Diagramacion de la presentacion
de avances y registros de la Ruta
de Alto Impacto

1.2 Piezas de redes sociales sobre la
Ruta de Alto Impacto

1.3 Creacion grafica de los episodios
del podcast “Bogota Fabrica de
ideas”

1.4 Diagramacion del logo de
Analitica para la Productividad

1.5 Diagramacion de las piezas para
Bogota despierta del mes de agosto
junto a Fenalco

1.6 Infografia para redes sociales “Los
6 trabajos del futuro”

1.7 Infografia Corazones Prodcutivos
para la Candelaria

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Ppt:
https://drive.google.com/
drive/folders/15ylpHalO
WyANuET8 9¢G4e5011

QIoQG2

Piezas redes
https://drive.google.com/
drive/folders/1 WEoPZd
3njhEU6VQL29zn31Qy

hsMjbMAX

Podcast:
https://drive.google.com/
drive/folders/1bpJiKWR
uKWA777d2en26¢VX4
wulisébmw

Logo
https://drive.google.com/
drive/folders/1-
KRXRx340NGuW2TR
ZF1IN3zmfDeVO4cN

Bogota despierta
https://drive.google.com/
drive/folders/1R0z4nKQ
fSncehrX2xTswu27iBtV
afoot

infografia
https://drive.google.com/

drive/folders/130NsCC
MTHnvoe3UD6EDhtrv7

MIB3JCj-

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

1.7 Infografia
https://drive.google.com/driv
e/folders/1DohS8EKeCvUo
mtBKswijbaNL O55KNzF

Obligacioén especifica 2: Apoyar la
ejecucion de estrategias para la puesta
en marcha de campafias institucionales

2.1 creacion de piezas graficas para ser
pautadas en diferentes medios de
comunicacion

2.1 Piezas pauta
https://drive.google.com/driv
e/folders/1xXeVnedBTErelv

de  comunicacion  publica  con VobudZdsOptIMjAxDm
contenidos innovadores que logren

impactar y conectar con la ciudadania.

Obligacién especifica 3: Apoyar la | 3.1 Ajustes de la PPT Ruta Alto 3.1 PPT

conceptualizacion y disefio de piezas
graficas, material multimedia, digital y
promocional que le sea requerido,
haciendo los ajustes solicitados y
cumpliendo con los lineamientos del
manual de marca de la Alcaldia Mayor
de Bogota y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

Impacto para los diferentes eventos de
socializacion

https://drive.google.com/driv
e/folders/1-
cqtTcScOHIEItV8kXOEoFKe

eT79pSvc

Obligacioén especifica 4: Apoyar la
verificacion de contenidos y realizar el
seguimiento y trazabilidad de la
entrega y aprobacion de las piezas
graficas, de caracter interno y externo

Se acompaifiaron a los diferentes
aliados de la secretaria en el correcto
uso de la imagen segun los lineamiento
de la Alcaldia asi mismo se hizo el
envid del manual y diferentes piezas

Evidencia de ajustes
sugeridos en las piezas a
Invest in Bogota
https://drive.google.com/driv
e/folders/1BpsTdIM9Y0rZD

. . , . SrwOIMQZmJ74Awtc8SJ1
con los lineamientos del manual de | graficas para dar guia para posteriores
marca de la Alcaldia Mayor de Bogota | piezas
y la Secretaria de Desarrollo
Economico.
Obligaciéon especifica 5: Acompaifiar | Acompaiiamiento a Analdex en la Evidencias

la coordinacion de acciones y realizar
el envio de las distintas piezas graficas
a proveedores externos, con las
especificaciones técnicas requeridas y
hacer el seguimiento respectivo al

realizacion de diferentes piezas sobre
la Ruta de Alto impacto

https://drive.google.com/driv
e/folders/1BpsTdIM9Y0rZD
SrwIMQZmJ74Awtc8SJ1
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

proceso de produccion y entrega en la
entidad del material elaborado.

Obligacion especifica 6: Realizar las
demas actividades que contribuyan a
garantizar el cabal cumplimiento del
contrato y las que por su naturaleza le
sean atribuibles conforme al objeto y
alcance del mismo.

Se asistieron a las reuniones
organizadas por el equipo de
comunicaciones y con la Directora para
definir temas estratégicos

Soportes de las diferentes
reuniones que se asistieron
https://drive.google.com/driv
e/folders/1BpsTdIM9Y0rZD
SrwIMQZmJ74Awtc8SJ1

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el numero de radicacion para los

oficios y memorandos.

lo pactado en el contrato/convenio

Relacion de Productos a entregar acorde a

Relacion de Productos
efectivamente entregados

% Ejecucion

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada
producto

Documentos Soporte

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe comparario con la versién oficial publicada en la Intranet.
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Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Indique el tipo de
beneficiarios
definidos en el
estudio previo.
(Anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios definidos
en el estudio previo.
(anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios
favorecidos en la
ejecucion del convenio

Porcentaje de
cumplimiento

Documentos
Soporte

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL
ITEM CORR?EISJII;:ONDE FECHADE PAGO (;;?’:;(;?48;’%1;{3;320
~ q mensual) no debe ser
i;‘opfl\(/[;g O inferior a un SMLV
PENSION 2023/06 2023/07/18 $526.800
SALUD 2023/06 2023/07/18 674.200
RIESGOS PROFESIONALES 2023/06 2023/07/18 $22.100
Fecha de certificacion
APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas Juridicas)

Erik Andres Barbosa Parra

Contratista

2023)

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 01-07-2023 hasta 31-07-

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del

presente informe:

Cumplen: | x

No Cumplen:

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendio al
emprender su contratacion.

cuuec (SYTTY) 3
" MARIANA DEL PIZAR MUNOZ RINCON
Director(a) de Competitividad Bogota- Region

Vo. Bo.

Original: Expediente del Contrato

Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.
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