SO// o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES }//»\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1094247927
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LORENA PENA FLOREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CRA 29 N.16-10 TELEFONO: 6905448
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4256490981 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD: ANO: 2019
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/01/18 NUMERO AUTORIZACION: 9992964122
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION (ING+PROTEC.) 1 $ 132.500
SUBTOTAL: 1 $ 132.500
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
830003564 | EPS017 |[EPS017-FAMISANAR 1 $ 103.600
SUBTOTAL: 1 $ 103.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $8.700
SUBTOTAL: 1 $8.700
TOTAL PAGADO: $ 244.800
2019/01/18 1:24 PM USUARIO: SOI - CC9004061505 PAGINA 1 DE 1



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO

CONTRATO CO1.PCCNTR.778452 - 2019 — LORENA PENA FLOREZ

Evidencia 1- Lista de asistencia reunion equipo de instructores bilinguismo.

. ‘\ LISTA DE ASISTENCIA
Y - CIUDAD Y FECHA: Piedecuesta, 7 de febrero de 2019
S QQ *
OBJETIVO/TEMA: Reunién ordinaria equipo de bilingiismo

Un CompromiSO ce Tedes

m NOMBRE CEDULA CARGO EMPRESA/DEPENDENCIA co TRONICO )/ [ FIRMA
A\ Hoa A.Peza_ 0ae32628 Thghoctol | SENA — (AP | penatX@im iena. eda| —— X Pouea Teoa
2 |Lora Rema Flora [log4243q23 ] Instector SENA- CASA lopek le @Misena. ed. . [3125810| Lo on R,
3 fobn L Negave Omegs [19699629 [T,y o Yo SENA ~CASH A vev@gena, ). 10BITrg22 -
Gucerees Msgorm 1521359 | Zwsmnocror, Senr- Cosn 18 e, odoc ‘
S |ceid (. Pcbez P 1295R443Y [ TucTcocTof Sends - ChAs4 ecitn pUe>.0is@g ma: ld 3a1s4z0 |
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hd Gmail Q  reunion bilinguismo

o 0 &§
I- Compose

[
®
©

Chats Compaiieros buenas tardes.

Sent El dia de mafiana 7 de febrero tendremos la reunién mensual del equipo de bilingliismo. Trabajaremos en el ajuste de guias de aprendizaje, planeaciones, charla de

Drafts sensibilizacion para la induccién y temas varios.

All Mail Hora: 7 am

Spam

Lugar: informética 1

e P®PVOeVOo*xO

Trash
Cordialmente,

=
]
@
]
5

Mayra Alejandra Pefia Vanegas
Instructor
SENA CASA

No recent chats

Sta

» Jofaboltes < > H-

= Reunién mensual equipo de bilinglismo o Inbex 5 2
Starred <% MAYRA ALEJANDRA PENA VANEGAS Wed,Fed6,517PM Y 4
SHoozed A\ to me, GUILLERMO, JOHN, erikaperez.uis, OSCAR ~

Important X Spanish v > English v Translate message Tumn off for: Spanish x

GOF014 vz
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO

CONTRATO CO1.PCCNTR.778452 - 2019 — LORENA PENA FLOREZ

Evidencia 2 — portafolio del instructor Lorena pefia- 2019

<« (& Q @ @ https://senaintro.blackboard.com/webapps/portiolio/execute/partfolio/portfolioManager?dispatch = portfolioList v ﬁ & In O =

& LORENAPENAFLOREZ 411 ¥ "

Instructor Mi espacio en el SENA

Mis carpetas

Las carpetas ofrecen un modo de demostrar el progreso y los logros formativos o acumulativos. La pdgina Mis earpetas contiene todas sus carpetas. Puede crear mds carpefas y
modificar, compartir y eliminar las carpetas existentes.

d

Wis artefactos

Mis carpetas

» [] Para seleccionar todos los elementos, active esta casilla  gjiminar Ordenar por: | Titulo ~  Ascendente ~ Ver como: =
[" [JPORTAFOLIO LORENA
Compartido PENA FLOREZ
conmigo

Comentarios de 0

Editar Ver Mas
~% | Eliminar

Mostrando 1 de 1 de 1 elementos Mostrar todos Editar paginacidn ...

Evidencia 3 — Registro de inasistencias en Sofia plus.

&« c o (@ www.senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principal faces o @ + In @O =

[ ]
SWGPIUS ‘ ?x & LORENA = Bandeja de tareas = Ingresar a Blackboard & Cambiar Clave Salir =

Instructor hd

T — Registrar Inasistencia del Aprendiz

[# Ejecucién de la Formacién <
Consultar Fichas de 1565655 - CONTROL AMBIENTAL o4
[# Gestion de Ambientes < Caracterizacién®
[# Gestion de Tiempos v
CC 1102376332 MARIA DE LOS ANGELES
Gestionar Tiempos del Instructor v ERTEIET AT CARDOZO MAYOR o<

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Cantidad de Horas* 3
Consultar Registro de Tiempo

EreT AT e AT e APRENDIZ REPORTA ESTAR ENFERMA COMO

Justificacion® CAUSAL A SU INASISTENCIA
del Instructor
Registrar Actividad Adicional del
ratator Fecha Inicio* 20/02/2019 — 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz Fecha Fin* 20/02/2019] <
[
Z LMS <

[# Matricula <

SOFIA Plus Versidn 9.0.7 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -- Bogota - Colombia- ~-a162;
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Actividades del Proyecto

Actividades de Aprendizaje
[::]

Foros de discusion
Avances del Proceso

Material de Apoyo
Instructores &l

Material * Promover la
Interaccidn Idénea”

Comunicaciones
Descripcion del Proyecto

Equipo de Instructores

ADMINISTRACION DE
CURSOS

Panel de control

Mi espacio en el SENA
Herramientas del curso
Evaluacidn

Centro de calificaciones
Usuarios y grupos
Personalizacidn
Pagquetes y utilidades
Ayuda

ar anunci

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO

CONTRATO CO1.PCCNTR.778452 - 2019 — LORENA PENA FLOREZ
Evidencia 4 — Uso de la plataforma BLACKBOARD para las fichas asignadas.

@ & https://senaintro.blackboard.com/fwebapps/blackboard/execute/announcement?method=search&editMo E we @ ﬁ i N @

Anuncios

Los nuevos anuncios aparecen directamente debajo de la barra de posicion ajustable. Para modificar el orden, arrastre los anuncios a una nueva posicion. Mueva los
anuncios prioritarios sobre la barra de posicién ajustable para anclarlos a la parte superior de la lista y evitar que sean reemplazados por anuncios nuevos. El orden
aqui mostrado es el que verdn los alumnos. Los alumnes no verdn la barra y no podrén modificar el orden de los anuncios.

LOS NUEVOS anuncios aparecen debajo de esta lNEa. ------------ oo roe e oo e oo

Publicado por: LORENA PERA
FLOREZ

Publicado

para: AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA(1802386)RUTA(
1787225)

English 2019_ welcome!

Publicado el: domingo 24 de febrero de 2019 20H59 COT

o
SENA

% 1802380

FOOD AGROINDUSTRY
TECNHICIANS

Class time:

Comprehend English Texts
in a written and auditory

Fridays .
7:00amto ‘¥2:00pm Guide # 1
classroom 1
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L Drive

Nuevo

Mi unidad

E T

f]
-

Compartidos conmigo

D

Recientes

Destacados

B % @

Papelera

Almacenamiento

9.8 GB utilizade

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO

CONTRATO CO1.PCCNTR.778452 - 2019 — LORENA PENA FLOREZ

Evidencia 6 — Carpeta equipo de bilingliismo en google Drive

[OF*] https://drive.google.com/drive/u/0/folders/0Bw3BHIL2ebYjRkQOJUQUZWGs
Q

Compartidos conmigo > EQUIPO DE BILINGUISMO ~ &

Carpetas

B8] TECNICAS DIDACTICAS B serT

I3 orientacién de la Formacién... I3 Libros deinglés

B ForRMmATOS I8 ENGLISH WEEK

) COMPETENCIAS TITULADA I ACTIVIDADES Il ENCUENTR...
Archivos

PRUEBAS DYNED

INGLES TECNICO

ENGLISH TEAM PROJECTS ...

ACTAS DEL EQUIPO

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/0Bw98HiL2lJebYjRkQOJUQUZVVGs

- W + N @D =

@

0 L@
B2 ©
Nombre

ORIENTACIONES/ LINEAMI...
INDUCCION

COMPLEMENTARIOS MATE...
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/0Bw98HiL2lJebYjRkQ0JUQUZvVGs

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LORENA PENA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/02/2019 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1566431 - SALUD OCUPACIONAL
DE APRENDIZAJE:

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON EL PROGRAMA ESTABLECIDO Y
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

25/02/19 01:19 PM Page 1 of 14



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 130,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
04/02/2019 25/02/2019 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
07/02/2019 08/02/2019 OTROS 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 30,00

INSTRUCTOR: LORENA PENA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

25/02/19 01:19 PM Page 14 of 14



Piedecuesta, 25 febrero de 2019

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estara cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios

personales, o emolumentos eclesiasticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para

efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los

valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a.

Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos S| provinieron la prestacion
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econémica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos NO provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestaciéon de servicios técnicos que no requieren la utilizacidn de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que S| quedé obligado a presentar declaracién
anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que S| obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($46.418.400)

Por el afio gravable 2018, NO desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del
Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis

ingresos brutos.

Por el afio gravable 2018, NO presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en Piedecuesta, a los 25 dias del mes de febrero del 2019

Lorena Pefia Florez
C.C 1.094.247927



% SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA =
SENA - | ] ,i Q
7/\" SEGURIDAD ¥ SALUD €N EL TRABARJO

BIRTEIVA INTEARAND HE GERTHN ¥ AUTOCOATROY

e capromiSl de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) LORENA PENA FLOREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 1094247927
realizé el dia 21/02/2019 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y
aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LORENA PENA FLOREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 1094247927 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de protecciéon personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

/
Lovena Rera Flowea

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



