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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

ACTO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 
 
 
Armenia,5 de julio de 2023 
 

  
PARA:             CARMENZA QUINTERO DE LEON 
DE: Cesar Augusto Ospina Puertas – subdirector De Centro 
ASUNTO: Designación de Supervisor  

 
Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s) 
contrato(s) o convenios(s). 
 
ARTICULACION 

CONTRATO No. NOMBRE DE 
CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO 

4715072 ANA MARÍA MARÍN 
CEBALLOS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552958 CARLOS ALBERTO 
WAGNER RESTREPO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552485 CARLOS ALBERTO 
RAMIREZ SABOGAL 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 
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4552547 CAROLINA ZAMAIDA 
GONZALEZ PINO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552245 CESAR AUGUSTO 
APONTE LONDOÑO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4551859 DIANA LORENA 
URIBE PENAGOS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552159 DIANA MARIA 
GUEVARA CARMONA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4555122 HUGO GOMEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552148 JANNER CASTAÑEDA 
PEREZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4553440 JHON ALEXANDER 
BOLAÑOS IPIA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
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establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552225 JOHN JAIRO 
SANCHEZ DUQUE 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4554606 JORGE ANDRÉS 
RAMÍREZ ESCOBAR 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4553512 JORGE IVAN SIERRA 
GIRALDO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4942990 JUAN URIEL 
CASTAÑO VERA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4553020 LAURA PATRICIA 
PARRA CORREA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552718 LUIS ANGEL 
HERNANDEZ REVELO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
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articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552801 MARIA VICTORIA 
LONDOÑO GALEANO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552023 MARTHA YANET 
BLANDON MARIN 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4553823 MAYTE PATRICIA 
TOVAR GONZALEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4551904 
MONICA ANDREA 
RODRIGUEZ 
FUENTES 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552449 NELSON FERNANDO 
RUIZ COLLAZO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4553355 
NELSON IVAN 
GUZMAN 
MONTEALEGRE 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 
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4552417 
NICOLAS JUAN 
CARLOS PELAEZ 
SUAREZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4794076 
OLMA ROCIO 
ARANZAZU 
RODRIGUEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4554293 PAULA ANDREA 
GARCIA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552472 
RAFAEL AUGUSTO 
FERNANDEZ 
CARDENAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552227 SANDRA MILENA 
BARRIOS SILVA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552267 SANDRA ROCIO 
FONSECA TORRES 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552524 
SERGIO ALFREDO 
MORALES 
DOMINGUEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
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establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4552224 URIEL HERNAN 
ROJAS JIMENEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

4616950 VLADIMIR RICARDO 
ISAZA MORENO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada en la modalidad presencial 
y/o virtual, conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA regional Quindío para el programa de 
articulación con la media, atendiendo las políticas 
institucionales y la normativa vigente 

 
 
VULNERABLE 

CONTRATO No. NOMBRE DE 
CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO 

4615978 ANDRES DAVID 
CUARTAS LOPEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4689014 AURA MARIA 
RESTREPO MEJIA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4615685 GRACIELA URIBE 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
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atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4615755 JAIME ANDRES 
HERRERA GARZON 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4884077 JUAN DAVID MAYA 
VARGAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4615950 OMAR ANIBAL 
ALZATE GARCIA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

4616524 OSCAR IVAN JIMENEZ 
ARCINIEGAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral complementaria en la modalidad 
presencial conforme a los modelos formativos 
establecidos en el Centro de Comercio y Turismo del 
SENA Regional Quindío para población vulnerable, 
atendiendo las políticas institucionales y la normativa 
vigente 

 
SER 

CONTRATO No. NOMBRE DE 
CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO 

4644125 
ANDRÉS 
MAURICIO 
GIRALDO RONDON 

Prestar los servicios profesionales como instructor de 
Emprendimiento aportando en la planeación y ejecución 
de los procesos formativos de los diseños curriculares 
asignados por la coordinación académica para el 
cumplimiento de los compromisos institucionales e 
indicadores del centro de formación en el marco del 
servicio de formación para el trabajo emprendimiento 
establecidos por la Dirección de Empleo y Trabajo 
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4635123 CARLOS ANDRES 
MONTOYA 

Prestar servicios como instructor técnico aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos de los 
diseños curriculares asignados por la coordinación 
académica, para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación, en 
el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento 

4697399 
CARLOS ANDRES 
OCAMPO 
CASTAÑO 

Prestar servicios como instructor técnico aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos de los 
diseños curriculares asignados por la coordinación 
académica, para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación, en 
el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento 

4642870 

GLORIA 
MERCEDES 
ALVAREZ 
JARAMILLO 

Prestar servicios como instructor técnico aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos de los 
diseños curriculares asignados por la coordinación 
académica, para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación, en 
el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento 

4651892 MARIA EUGENIA 
RUIZ VALENCIA 

Prestar los servicios profesionales como instructor de 
Emprendimiento aportando en la planeación y ejecución 
de los procesos formativos de los diseños curriculares 
asignados por la coordinación académica para el 
cumplimiento de los compromisos institucionales e 
indicadores del centro de formación en el marco del 
servicio de formación para el trabajo emprendimiento 
establecidos por la Dirección de Empleo y Trabajo 

4634893 NORMA LUCIA 
DAMELINES 

Prestar servicios como instructor técnico aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos de los 
diseños curriculares asignados por la coordinación 
académica, para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación, en 
el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento 

4877452 

VANESSA 
JOHANNA 
CASTELLANOS 
GARZON 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal para 
desarrollar las acciones asociadas al servicio de 
fortalecimiento a unidades productivas con asesoría y 
acompañamiento a proyectos comunitarios, en 
concordancia con lo establecido con el SIGA y los 
lineamientos definidos por la Dirección de Empleo y 
Trabajo 
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4858955 
XENIA PATRICIA 
RODRIGUEZ 
HERRERA 

Prestar servicios como instructor técnico aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos de los 
diseños curriculares asignados por la coordinación 
académica, para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación, en 
el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento 

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor 
en el contrato referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la 
notificación de la presente comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá 
que acepta esta designación. 
 
En su actuación como Supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control 
sobre la ejecución del objeto contractual, por cuanto de conformidad  con lo establecido en 
los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la 
Ley 734 de 2002 “Código Disciplinario Único” y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 
2011 “Estatuto Anticorrupción”, el supervisor responderá disciplinaria, civil y penalmente 
por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos de la Constitución 
y la Ley, y el Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-. 
 
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales 
deberán registrarse en el Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II, dentro del 
término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste por ejemplo, el 
cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del 
objeto contratado, seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del contrato y 
relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento 
del plazo de ejecución, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del 
cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del 
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, 
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 
documentación e información que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento 
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales según 
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que deban 
cumplir las partes y/o el contratista, señaladas en el respectivo contrato o convenio, o en el 
Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.  
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Una vez finalice el contrato o convenio, deberá emitir un informe final de supervisión, 
expedir la certificación final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción 
y proyectar el acta de liquidación respectiva. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Cesar Augusto Ospina Puertas 
Subdirector Del Centro De Comercio 
 y turismo del Quindío  
 
 
Elaboró: Luis miguel Orozco cardona - contratista – apoyo contratación  
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