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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1159-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Fecha

9 al 11/06/2023

12 al 13/06/2023

14 al 15/06/2023

21 al 24/06/2023

DORIAN LOPEZ BOTERO

24.497.652

PERIODO CONTRACTUAL DEL 6 AL 30 DE JUNIO  DE 2023

AETCR CAÑO INDIO TIBU - GT NORTE DE SANTANDER 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de 

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, 

contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

En el periodo que comprende del 6 al 30 de Junio de 2023 se desarrollaron actividades de atención de personas en 

proceso de reincorporación. 

 Se concretó la atención relacionada a este periodo   y se realizó revisión de  proyectos productivos colectivos de 

ganaderia que están establecidos en el AETCR.

 

Las atenciones de asistencia del mes se registran por la plataforma ARPA así: 

*Reincorporación: 31 Asignados,

 Por la plataforma ARPA 31 atenciones 99.99%.

Dando como resultado un 99.99% de atención efectiva. 

 15 Asistencias fueron apoyadas por mi compañero en la plataforma ARPA.

Durante el periodo de tiempo del 6 al 30 de Junio, se realizó el acompañamiento de la población en reincorporación 

que se encuentra de manera colectiva en el GT, de las 31 personas de reincorporación asignadas todos se 

encuentran en reincorporación a largo plazo.

Las actividades realizadas en el mes de Mayo del 1 al 31 se realizan según los lineamientos del Grupo Territorial

que permiten el seguimiento de la población en su proceso de reincorporación y el apoyo en el fortalecimiento de

sus capacidades y socialización y orientación a sus necesidades.

Se realizo socialización a los participantes vinculados y los que aún no estén vinculados a los PP; FA,FPT , para

que continúen en estos procesos de formación que les ayudaran a ser personas integrales en la sociedad y que

ayudara a mejorar su ingresos y mejor su nivel de vida dentro de su entorno social. se incentiva a realizar los cursos

y capacitaciones que se oferten por las diferentes entidades donde encontraran una oportunidad no solo educativa

si no laboral mejorando sus capacidades en diferentes desempeños que ayudaran a cubrir todas sus necesidades

económicas y sociales. Para este periodo los del proyecto de piscicultura recibieron los alevinos de reposición por

la mortalidad registrada en la entrega del inicio del proyeto colectivo del PMA y como apoyo de operador

CONSORNOC. En cuanto ala formación académica se esta a la espera del inicio del nuevo ciclo de estudio de

ARANDO LA EDUCACION.

5.Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto

de atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas

se requieran para la dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en

el marco del Programa de Reincorporación. Prestar de manera eficiente, oportuna

y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de

conformidad con las normas legales pertinentes.

En el periodo contractual se lleva acabo acompañamiento al grupo del proyecto piscicola en atención al proceso del

establecimieto del proyecto dentro del AETCR. *Se asistió a la entrega de los alevinos el dia 16/06/2023

organizada por los firmantes del proyecto piscicola del ETCR Caño Indio dando cumplimiento de parte de

CONSORNOC por la  solicitud de la comunidad al respecto de la perdida de pezcado de el inicio del proyecto.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de 

promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la 

estigmatización, los procesos comunitarios, y demás iniciativas que se prioricen 

en el marco de la reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el 

contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el periodo contractual se hace acompañamiento proyeto Asociativo de Puntadas por la paz en el lanzamiento

de la marca IXORA que se realizo en el hotel Casa Blanca , esta actividad se realizo el día 8 de Junio donde

participaron 3 mujeres pertenecientes a la Asociación , el desarrollo de esta actividad ayudara fortalecer los

vínculos de solidaridad y apoyo Psicosocial a las mujeres de no solo en proceso de reincorporación si no a las

mujeres civiles que en este momento son parte del proceso por el vínculo con firmantes de paz del ETCR Caño

Indio.

CÓDIGO : BS-F-26

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,

mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos

necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

En el periodo comprendido entre el 1 y 31 de Mayo se apoyó en el proceso de atención psicosocial a la población

objeto asignada y realizando la atención pertinente del mes de Mayo para la validación de esta población dando

cumplimiento al indicador de acompañamiento en procesos de FA , FPT, donde se socializa con los participantes

del estos procesos los indicadores de seguimiento y validando en los del proceso FA su continuidad. En los casos

de SGSS se dan indicaciones sobre las rutas de atención y afiliación subsidiada y contributiva, orientaciones sobre

ruta de adquisición de vivienda como proyecto habitacional.

Se registró atenciones psicosociales a dos personas por Sos_Eco_4 (1) las Persona en proceso de

reincorporación de manera presencial se les atendieron dudas sobre el avance de los procesos de

fortalecimiento a PPI de forma individual se orientó a cada firmante, también se les retroalimenta en cuanto a

la ruta de reincorporación, resolución de conflictos,  en Psico_5 (1) persona y (1) persona  en Sal_3.

Se registró atenciones psicosociales cuatro personas en proceso de reincorporación de manera presencial, en

forma individual donde se orientó a las personas asignadas en cuanto a la ruta de reincorporación, resolución

de conflictos. 2 persona atendida por el componente Sos-E_3 y 1 persona en atención por Sos_2 orientando

en orientación a procesos de PPI.

8.Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el 

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los procesos 

de sanciones propias y TOAR.

Dado que para el periodo contractual se priorizó la atención de la población objeto ARN, no se adelantaron

solicitudes a esta obligación contractual.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y 

participación de la población en reincorporación en las estrategias y programas 

que se implementen en el marco del acompañamiento integral para la 

reincorporación; esto teniendo en cuenta las características territoriales y las 

necesidades e intereses de la población. Atender las observaciones y 

requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, 

para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para 

el efecto.

2.Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la 

fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera 

que se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de 

acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y 

de género.

1.Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y 

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de los 

planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de 

Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se registró atenciones Psico_5 cuatro personas (4) en proceso de reincorporación de manera presencial, en

forma individual donde se socializó y se realizó retroalimentación de la resolución 4309 del 2019 además de

orientar sobre ítem de atención Sos_Ec_2 dos personas (2) y  Fami_1 a dos personas (2), a  do personas.

Se registró atenciones psicosociales Psico_5 de dos persona (2) personas en proceso de reincorporación de

manera presencial, donde se socializó y se realizó retroalimentación de la resolución 4309 del 2019 ,se da

orientación sobre PP atendiendo por Sos_Eco-2 Tres personas (3) ,como parte del seguimiento al componente

Sos_E_2 a tres personas(3)  y (5 ) personas en el componente  de Sal-3 Dos personas (2).

3.Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan

la vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento

de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la población,

los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques

diferenciales y de género. Suministrar al supervisor toda la información y

colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión.

Actividades Concertadas con la población objeto, sus familias y comunidad

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): CRISTINA CECILIA CUELLO CASTELLANOS 

DORIAN LOPEZ BOTERO

Fecha VoBo:

9.Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a 

las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus 

obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

En este periodo del 6 al 30 de Junio, se revisa la población asignada con un manejo adecuado de la plataforma

SIRR, junto con la plataforma ARPA verificando las diferentes formas de conexión ya en el sitio de ejecución del

contrato y logrando resultados óptimos en el uso de las herramientas tecnológicas para el desempeño de las

labores contractuales.

Se realizo 30 registros ARPA en el periodo contra actual y 1en planilla física código IR-F-99.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión 

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del 

material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales

Se realizo un estricto manejo de los procedimientos de gestión documental que establecen en la ARN, en las

planillas 1 IR-F-99 ,1 asistencia IR-F-99, y se da respuesta a tiempo en las solicitudes vía correo y en el registro

de uso de las plataformas tecnológicas utilizadas en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de

entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a

los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones

contractuales.

* Se asistió a reunion virtuales vía Teams con la coordinadora GT Norte de Santander y el Orientador de

Reincorporación , donde me realizaron una retroalimentación de la actividad dentro del AETCR Caño Indio para

capacitación de las diferentes actividades a realizar dentro del periodo contractual enfocando sobre todo las

actividades pertinentes a productividad. 

l

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se da cumplimiento a las obligaciones generales comprendidas durante este periodo contenidas en el contrato

1159-2023.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto 

del presente contrato.

Se respondieron de manera oportuna y con calidad las solicitudes de reportes de los listados de asistencia FA por 

la UNAD de ciclos Educativos de ARANDO .

Se realizo diferentes actividades con el facilitador I que está ubicado en el (AETCR), donde se realizaron 

actividades pertinentes que  están ejecutando en este momento en este espacio territorial.

12.Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, 

reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2

jaimeguzman
Nota adhesiva
30 de Junio de 2023


		2023-06-28T16:41:52-0500
	DORIAN LOPEZ BOTERO


		2023-06-29T17:44:51-0500
	Cristina Cecilia Cuello Castellanos




