'

; ‘e SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODEGO: AP-IA-FT-004
B Subred ntegrada e Servicn e Salnd AFOYO— GESTION DE CONTRATACION VERstONoa
] FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FRCIA: T 1217
{entro Oriente ES.E.
J 1. DJ\T‘QS GENERALES DEL CONTRATO
385 5 Proceso que | MISIONAL
No: CONTRATO = OFS - Wil - Servicio al que pertenecd HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenec{UMHES SANTA CLARA

Nombre del COn!raustai DORIS HERNANDEZ RIVERA —I c.c. [30_350.?50 ] de; ILJ\ DORADA CALDAS —l

Fecha Inicio: Fecha Terminacién |n£c1at:12023-1 p2ch] 1 Valor Mensu Valor a cobrar:($ 33724580 |

ADICION/|  VALOR FEGHA DE Ne | MESDE VALOR PAGO SEGURIDAD | NUMERope | FECHADE

copP FECHA DE TERMINACION CUENTA DE | VALOR A PAGAR PAGO
OTRO SI ADICION INICIO CTA COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
] 1 FEBRERD $ 969.000 404 000 4431880009 A22022
2 2 MARZO $ 3.060.000 193.500 4435727531 232022
3 3 MAYO < 3.060.000 378 800 4450423559 142022 |
4 4 MAYO $3.361.920 78 800 4444453004 252022
5 5 JUNIO 3.151.800 360 000 4448580335 3612022
5 5 JULI0 3.151.600 350,300 4453427741 __| 67712022
¥ 7 QOST 3.151.800 5 416.100 4457 454644 2182022
B B8 | SEPTIEMBRE 3151800 416.200 4451985794 219r2022
E] 8 CCTUBR $3.151.800 330,200 4456465136 1011072022
10 10 | NOVIEMBRE 3.151.800 350.200 4466667227 2/11/2022
11 11 DICIEMERE 3.361.920 380,900 4475757505 5412/2022
12 12 NERD 2023 3151800 3 416 200 4478780504 28/12/2022
13 13 FEBRERO 20 2,941,680 3 390,300 4448402797 21212023
14 14 | MARZO 2023 | S 3.361.920 % 364,300 4458052862 21312023
15 15 ﬂgle 593_; / .372.480 S 416.100 44892474143 2412023
16 16 MAYOQ 2023 372 480 ¢ % 416.100 4496701330 21912023
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
[VALOR TOTAL |
Resumen DEL PAGOS REALIZADOS ggm;
de contrato |_CONTRATO |
% 95.625.000 $ 95.625.000 $ 48.924.000 $ 48.701.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el peric  Desde: |2023-05-01 1

Hasi:l:|2023—05—31 I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las estipuladas en la minuta)

DESTRIFCIUN DEC DESAT

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

1 Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estada critico asl ko
requieran.

Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su
estado critico asi lo requineron en el mes de MAYO DE 2023,

Frogramacion de Tumos

Realizar el plan de cuidado diano de enfermeria de acuerdo al diagnéstico y necesidades

Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en
cuenta las necesiades del paciente, los riesgos clinices, de seguridad y de salud

! Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
identficadas mental en el mes de MAYO DE 2023
s Verificar medidas p i da s rs0s e identificanda riesgos, garantizanda 1 Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y se

seguridad del paciente y reportando kos eventos adversos que se presenten

implementaron las acciones preventivas para dsiminuri el riesgo de Ia presencia de
sucesos de seguridad en en el mes de MAYO DE 2023

Aplicativo Almera

Administrar medicamentos oporlunamente y verificar el cuidado directo a los pacientes de
4 [2ouerdoales protocolos y gulas establecidas del servicio utilizando técnicas de asepsia y
antisepsia y normas de bioseguridad, e informar al médico tratante y coordinadores la no
exstencia de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento.

Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes asignados de
acuerdo a lo eslablecido en el protocolo de administracion segura de medicamentos
institucional en en el mes de MAYO DE 2023

Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica

5 Apoyar la supenisidn de las actividades del personal auxiliar de enfermeria y ca.m'HEtDs
observando que se realicen los procedimientos y revisando registros de enfe

Se ralizo la supervision de las actividades del personal de awdliar de enfermeria y

asignado para el servicio en el mes de MAYO DE 2023

Libro de novedades

Realizar actualizacitn del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas.
6 |establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del tratamienta del
paciente

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en en
el mes de MAYO DE 2023 de acuerdo a los parametros establecidos en los pratocoles
de plan de cuidado de enfermeriay entrega de tumo

Historla clinica en fisico

7 Controlar los suministros ¥ existencias de insumos y medicamentos de los pacientes del
senvicio.

Se garantizo el uso adecuado de los insumes y medicamentos requeridos en el
senvicio en el mes de MAYO DE 2023

Aplicarvo Dinamica

8 Realizar las devoluciones al senvicio de farmacia de los medicamentos e insumos por
paciente antes del egreso y dianamente cuando asl lo amente.

Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio
farmaceutico por el sistema de dinamica yfo formato en fisico en el mes de MAYO DE
2023

Aplicativo Dinamica o formato fisico

P Realizar en el formato correspondiente y las horas y fechas acordadas, los pedidos de
elementos e insumos necesarios para los pacientes en sy respectivo senvicio.

Se realizo la solicitud de los elementos en el mes de MAYO DE 2023

Aplicativo Dinamiza o formato fisico

10 {Participar en forma activa en la revista médica diania dando sus aportes segan sea el caso

Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos
atendidos en el mes de MAYO DE 2023

Aplicativo Dinamica o formato fisico

Revisar diariamente que los venoequipos, drenajes, buretroles y demds elementos
invasivos del paciente que manejan segun protocolo y se llevan os registros
correspoendientes corectamente.

1

Se ralizo la supe de las actvidades del p | de auxliar de enfermeria y
camillercs asignada para el servicio en el mes de MAYO DE 2023

Aplicativo Dinamica o formato fisico

Realizar la asignacion de paciente a cada auwaliar de acuerdo al nimere de pacientes,

12 complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio

Se realgo k3 programacion diana de asignacion de pacientes teniendo en cuenta la
ocuapcion y el grado de dependencia del paciente en el mes de MAYO DE 2023

Libro de novedades

Participar actvamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica mediante la notificacion
opertuna de informes de los casos o posibles brotes infecciosos para toma de conductas
Que prevengan 1a presencia o proliferacion de infecciones en los servicios

Se realizo el reporte de eventos de interes en salud publica identificados en el servicio
en el mes de MAYO DE 2023

Sisterma de Vigilanca




14

Responder prr kos inventasios, consenvacidn y uso adecuada de los equipos, elementos e
insumos entregades en el servicio

Se realizo la supenvicion y revision diaria del inventario correspondiente al area en el
mes de MAYD DE 2023

Libro de inventario

16

Realizar la asignacion oportuna de camas para los pacientes que los requieran, realizando
las traslados necesarios para tal fin de forma eportuna, colaborando con el giro de cama

Se realizo la asignacion de camas de manera oprtuna segun requenmiento en el mes
de MAYO DE 2023

Aplicativa dinamica

16

Cumplir con el cronograma de actividades establecido de mutuo acuerdo con el supervisor
del contrato, reportando las novedades presentadas por cada paciente asignadoy
novedades en equipos e insumos del servicio,

Se desamollaron las actividades contractuales de acuerdo 2l cronograma en el mes de
MAYQO DE 2023

Programacion de Turnos

17

Tramitar de forma oportuna exdmenes de laboratorio, radiclogla, exAdmenes especiales y
remisiones que requieran los pacientes a cargo.

Se grantizo la preparacion y gesbon de realizacion de examenes de apoyo diagnostico
a los pacientes ingresados al servicio en el mes de MAYO DE 2023

Aplicatvo Dinamica o formato fisico /
Histeria Clinica

Dar cumplimiento a la Resolucidn 1995 de 1933 y al manual de manejo de historia clinica
de la Subred. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral
del presente contrato.

Se garantizo el manejo de la historia clinica en el sistema de Dinamica y en fisico de
acuerdo a lo establecido en la normatividad en e mes de MAYO DE 2023

Histaorias Clinicas Aplicativo Dinamica

Observaciones: S Pl e O P el el b )
Hota: Es deber contractual anexar la certificacian del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener
{contrate nuevo adjuntar el soporte de afiliacién al Sisterna General de Seguridad Social en Salud como
cotzante y afiliacién a pension., Teniendo en cuenta que con la implementacidn del Cecreto 1273 de 2018
el pago de a2pontes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990

pons Herrocler

Firma del Contratista

de 2016 ce, 30.350.750 de LA DORADA CALDAS
VISTO BUENO SUPERVISOR,OE CONTRATOS Ho. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOY No. 7 |
HOMERE: VIENNY PATRICIA BARAZETA AVILA — / NOMBRE: INDIRALUT R S
CARGO: A7 FURERMERO CODIGO 243 GRADO 20 7 CARGO: ENF oM
N
"
FIRMA S v Borgaptah FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 16-/21023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E.
NIT 900.959.051-7 /

DEBE A

DORIS HERNANDEZ RIVERA
C.C. 30350750 DE LA DORADA CALDAS

LA SUMA DE:

($3.372./80) TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE.

Por concepto de 180 HORAS. Honoraric}s por Prestacion de Servicios en
cumplimiento del Contrato No. PS 4385°2022, con afiliacion ARL RIESGO IlI
correspondiente al mes de MAYO de 2023 S/

S

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO ENFERMERA PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/05/23 AL
31:05!./2_3 P

D}(LS Jfb rovcle}

Doris Hernandez Rivera

C.C. 30350750 De La Dorada Caldas

Cel. 3105690070

Dir: Av. Caracas #1-03 Apto 308 Bloque 6
Cuenta: 102569449 Ahorros Banco Bogota
Fecha :32 de MAYO 2023

/
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7 Ejecucion del Contrato

Ira

- Ver contrato

cancelar

NTRATO

Ejecucion del Contrato

Porcentaje

Recepcién de articulos

Plan de Pagos

25e requieren emisiones de

identificacién de pago

Si  No

cédigos de autorizacién?

numero de factura

Fecha de emlisicn

editar

Fecha de recepcion

No existen resultados que cumplan con los crilerios de busqueda espscificados

Documentos de ejecucion del contrato

cancelar

Descripcion

PS 4385 2022DORIS HERNANDEZ RIVERA
MARZO 2022 pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO MAYO
2022, pdf

PS 4385 2022 JUNIO DORIS HERNANDEZ pdf

NC CAMBIO SUPERVISOR DIR, HOSP-
ENFERMERIA Zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION,pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO JULIO
2022 pdf

PS 4385-2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO
2022 (60).pdf

PS 4385-2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (60).pdf (Archivado)

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (44).pdf

NC 19 - SUP 2 - DIR ENFERMERIA.zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 2 - 9 NOV.pdf

PS 4385-2022 CUENTA DE COBRO OCTUBRE
2022.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
DICIEMBRE 2022 pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO ENERO
2023.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO FEBRERO
2023.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO MARZO
2023 (18).pdf

NC1 SUP1 HOSPITALIZACION
ENFERMERIA zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 1 30-3-23.pdf

nombre del archive

PS 4385 2022DORIS HERNANDEZ
RIVERA MARZO 2022.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
MAYO 2022.pdf

PS5 4385 2022 JUNID DORIS
HERNANDEZ.pdf

NC CAMBIO SUFERVISOR DIR. HOSP-
ENFERMERIA.zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION,pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
JULIO 2022, pdf

PS5 4385-2022 CUENTA DE COBRO
AGOSTO 2022 (60).pdf

P$ 4385-2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (60).pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (44).pdf

NC 19 - SUP 2 - DIR ENFERMERIA.zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 2 - 9 NOV.pdf

PS 4385-2022 CUENTA DE COBRO
OCTUBRE 2022.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
DICIEMBRE 2022,pdf

PS5 4385 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2023.pdf

PS 4385 2022 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023.pdf

PS5 4385 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023 (18).pdf

HNC1 SUP1 HOSPITALIZACION
ENFERMERIA.zip

PS 4385 2022 SUPERVISOR DE
COMUNICACION 1 30-3-23.pdf

valor total de la factura

<

UTC -5 22:45:57
DORIS HERNANDEZR... ||

Buscar...

i da pdginaz ayuda @)

Evaluacion de la Entidad Eslatal =

Estado

Crear

cargado por

Comprador
Comprador
Proveedores
Compradeor
Comprador
Comprader
Comprador
Comprador
Comprador De

Comprador

Comprador
Comprador
Compradar
Comprador
Camprador
Comprador
Comprador

Comprador

Borrar Cargar huevo

Evaluacion de la Entidad Estatal >



CERTIFICADO DE HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAYO
2023

Yo,_ DORIS HERNANDEZ RIVERA identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 30350750 y contrato de prestacion de servicios No. 4385
2022 por medio del presente escrito manifiesto, bajo la gravedad de
juramento, que segun programacion pactada con la Coordinacion de
enfermeria realizare 180 Horas en el mes de mayo 2023 en la unidad de
Santa Clara.

En caso de alguna eventualidad que impida el cumplimiento de estas horas
se notificara directamente a la Coordinacion de Enfermeria.

E! presente certificado lo realizo de manera espontédnea y voluntaria y se
expide a los 16 dias del mes de mayo de 2023.

. 30.300.30.
Firma y No. C.C.




