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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1177-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 06 DE JUNIO A 30 DE JUNIO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco

de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el

Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales

y de género. 

Las acciones definidas fueron las siguientes en el mes de junio: 

*LINEAMIENTOS DE LAS ACCIONES DE JUNIO: Se dio cumplimiento a los lineamientos expuestos en el

comité general y de reincorporación el día 06/06/2023, consistentes en 

01. ACTORES EXTERNOS: Se informo sobre la metodología de registro en el SIRR, responsable, periodicidad

de reporte y presentación de base Excel a diligenciar de manera mensual.

02. SOCIALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN - SIG: Fue una explicación detallada, en la que

se concluye que el SIG es un conjunto de políticas, procesos y procedimientos documentados. Este conjunto

define la forma en que la empresa elaborará y entregará el producto o servicio a sus clientes, con el fin de

asegurarse su satisfacción. 

03. CAPACITACION ENFOQUE DE GENERO: Esta capacitación estuvo a cargo de una profesional delegada de

la Defensoría del Pueblo, a fin de contextualizar los conceptos al momento de la atención con la población

objeto.

04. ESTRATEGIA DE INCLUISON LABORAL: La PF de apoyo para esta estrategia realizó la presentación, la

cual contiene 5 fases que se deben abordar con las PER que se identifiquen para esta.

05.DESPLAZAMIENTOS: La legalización de los informes de desplazamientos debe presentarse con la firma

digital.

06. INFORME DE HONORARIOS: Una vez los informes de honorarios tenga el visto bueno por la coordinadora y

orientadora de reincorporación se registra la firma digital del contratista.  

07. ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS: En atención al indicador del CONPES 4.23

Fomentar el acceso a cultura, recreación y deporte de los exintegrantes de las FARC - EP y sus familias.

Identificar en los municipios los actores sociales que desarrollan este tipo de actividades para realizar

articulación, organizar y programar actividades por el segundo semestre del año.  

*ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Se realizó la atención psicosocial con la población asignada en estado activo, a la

cual se le organizo actividades con código INTEGRAL en el mes de junio, utilizando las modalidades de

atención autorizadas como fue telefónica y presencial, garantizando así su requisito para el reconocimiento de

su asignación mensual. Para este periodo se contó con 57 personas asignadas, de ellos, 51 en estado activo

(12 en Florencia, 3 en Morelia, 6 en Belén de los Andaquies, 10 en San José del Fragua, 1 en Albania y 19 en

Curillo), 2 AUTO SAR 067, 2 ausentes y 4 con limitante temporal.

Se realizó gestión de traslado a la PER con código SIRR 60-09583 del municipio de Curillo al municipio Tambo

del GT Cauca, mediante correo electrónico el día 08/06/2023. Se hizo atención transitoria a la PER con código

SIRR 60-12431 del GT Pasto el día 08/06/2023; se pidió apoyo de atención transitoria para las PER con código

SIRR 60-01893 y 60-04566 al GT Huila, y se recibió de traslado una PER con código SIRR 60-03766 del GT

Nariño.

*SEGUIMIENTOS: A la joven identificada con código SIRR 60-1 del municipio de Florencia, incluida en el

programa de Camino Diferencial de vida y registró en SIRR en el módulo Justicia Transicional - ficha de

menores el día 25/06/2023.

A la PER identificada con código SIRR 60-04515 del municipio de San José de Fragua de su asistencia a las

prácticas en el mes de mayo del técnico de Enfermería con el SENA, y También seguimiento a la asistencia de

la clase del mes de mayo de las 5 PER vinculadas al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE

ALIMENTOS PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio de Albania.

Realización de 8 seguimiento a proyectos productivos, los cuales se detallan en la actividad # 4

 

*VERIFICACION DE PAGOS DE BENEFICIOS: Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago

en base de liquidación AUTO SAR 067 a la orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo

electrónico. 

Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

junio 2023 a la orientadora de reincorporación el 26/0//2023 mediante correo electrónico, en el cual se evidencio

que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos son

superiores a 5 SMLMV.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

*Se hizo verificación de la base de desembolsos Reincorporación correspondiente al mes de junio de 2023, a la

PER con código SIRR 60-09583 le procedió el pago #18 de pensión, y el pago # 3 a la PER con código SIRR 60-

08934; y a la PER con código 60-04253 no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus

ingresos son superiores a 5 SMLMV. Información reportada el día 18/05/2023 mediante correo electrónico a la

orientadora de reincorporación
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3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

*El día 01/06/2023 se apoyó la elaboración de las hojas de vida de 2 PER (60-07642 y 60-04515) para la

postulación a la convocatoria que realizó el Grupo de Articulación Territorial – Sostenibilidad Económica de la

empresa ALIANZA SOLUCIONES para la vacante de OPERADOR LOGISTICO.  

*Gestión interinstitucional con la DEFENSORIA DEL PUEBLO para citas de asesoría y orientación a la PER con

código SIRR 60-04307, 60-04586 y 60-04617 con situaciones y caso de riesgo activo. 

*Se hizo invitación a las PER asignadas del municipio de Florencia a la actividad psicosocial del mes de junio,

con la temática de prevención a cargo del profesional de seguimiento, con la participación de la ponencia de

delegados de la Policía Nacional, igualmente se hizo socialización de la conformación de la Mesa de

Reincorporación. A la actividad participaron 4 PER (códigos 60-04243, 60-12654, 60-04605 y 60-06038).

*El día 09/06/2023 mediante correo electrónico se hizo gestión institucional con la REGISTRADURIA NACIONAL

DEL ESTADO CIVIL de los municipios de San José del Fragua y Curillo, en la cual se solicitó capacitación a la

población sobre la expedición de la cédula digital e inscripciones de cedula para votación del mes de

octubre/2023.

*El día 14/06/2023 se postuló a la PER con código SIRR 60-04483 al proyecto de Seguridad Alimentaria de la

Alcaldía de Curillo para fortalecimiento de la unidad de negocio rural, y el 27/06/2023 se hizo acompañamiento

en la entrega de este fortalecimiento (2 lechones, 3 bultos de purina, y viruta de maíz, 1 timba plástica y

medicamentos). 

. *El día 26/06/2023 se hizo visita institucional a la Alcaldía de San José del Fragua – enlace de CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el segundo semestre

del año con la población objeto. 

. *El día 27/06/2023 se hizo visita institucional a la Alcaldía de Curillo – enlace de CULTURA, RECREACION Y

DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el segundo semestre del año con la

población objeto. 

Para el mes de junio, se abordaron los siguientes componentes de la ruta de reincorporación:

*Componente de Educación: Se reforzo la convocatoria mediante mensaje WhatsApp para la asistencia a la

clase presencial del modelo educativo Maestro Itinerante el día el 24/06/2023 en el municipio de Florencia de 3

PER (60-01110, 60-09223 y 60-12935), el 26/06/2023 en el municipio de San José del Fragua y Belén de los

Andaquies de 5 PER (60-12388, 60-04287, 60-01605, 60-01428 y 60-04588) y el 27/06/2023 en el municipio de

Curillo de las 14 PER (60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-01919, 60-

08951, 60-04566, 60-04618, 60-04483, 60-10379, 60-12227).

Igualmente se continuó apoyando la estrategia de no deserción del modelo, a través de acompañamiento en las

clases presenciales, seguimiento a las 2 PER con alertas de deserción (60-10379 y 60-12227) en el mes de

junio.

*Componente FA -FPT: Se hizo convocatoria para el curso complementario DERCHOS FUNDAMENTALES

PARA EL TRABAJO con el SENA, al cual se postuló 1 PER (60-12654) 

*Enfoque de Género: Se hizo convocatoria del taller de autocuidado/autoprotección para mujeres firmantes de

paz de Caquetá, organizado por Misión de la ONU - Colombia en colaboración con ONU Mujeres y ARN del nivel

nacional para los días 15 y 16/07/2023. Al respecto se logró la postulación de 5 PER mujeres (60-04588, 60-

12388, 60-06308, 60-01882 y 60-08929). Información reportada mediante correo electrónico a la profesional de

salud con copia la orientadora de reincorporación el día 09/06/2023. 

Asistencia presencial a la jornada de Fortalecimiento de capacidades de las instituciones para la implementación

del enfoque de género en los procesos de reincorporación el día 14/06/2023

*Transversal:

*Se apoyo la convocatoria del encuentro con firmantes de paz para la socialización de temática de prevención a

cargo de la Policía Nacional y Socialización de la Mesa de Reincorporación de Florencia para el día 13/06/2023,

a la cual asistieron 4 PER (Códigos SIRR 60-04243, 60-12654, 60-04605 y 60-06038)

*Se apoyo la convocatoria para el Encuentro Región Sur” el cual se realizó el 15 y 16 de junio de 2023, en el

ETCR Doncello del municipio del Doncello -Caquetá, a la cual asistió 1 PER (Código SIRR 60-04479)

* Invitación a las personas en proceso de reincorporación, sus familias, las comunidades y ciudadanía en

general a responder la Encuesta sobre Temas de Interés para la Audiencia de Rendición de Cuentas de la

Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN), el cual nos permite aplicar los principios de buen

gobierno, eficiencia y transparencia. 

* Invitación al Grupo focal con las personas que hicieron parte de la AGENDA TERRITORIAL como parte de la

INICIATIVA COMUNITARIA denominada “Peloteando por la reincorporación comunitaria en escenarios de paz y

reconciliación del Barrio La Gloria Primera Etapa” el día 22/06/2023, a la cual participo la PER con código SIRR

60-04243

* Se hizo convocatoria al evento VALORES POR LA PAZ organizado por GT Caquetá a realizarse el 09/07/2023,

a la cual se postularon 12 PER (60-01110, 60-09223, 60-04243, 60-09013, 60-04307, 60-04253, 60-12654, 60-

04605, 60-07711, 60-03766, 60-06038 Y 60-12935) y un AUTO SAR (JH-60-09042-01). 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población. 
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6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales. 

*Se dio respuesta a solicitud de correo de la orientadora sobre información de la población activa residente en la

Comuna Oriental del municipio de Florencia con el objetivo de identificar los interesados en participar de la ITC

Florencia, además de indagar sobre hijos, hijastros, primos, sobrinos, hermanos (familiares) estudiando

actualmente en la Institución educativa DIVINO NIÑO, aliado estratégico de la ITC. Lo anterior se reportó

mediante correo electrónico el día 21/06/2023.

* se continuó apoyando la estrategia de no deserción del modelo, a través de acompañamiento en las clases

presenciales, seguimiento a las 2 PER con alertas de deserción (60-10379 y 60-12227) en el mes de junio.

* En el marco del Convenio 1650 Misional PNUD-ARN, el día 21/06/2023 se realizó visita institucional a

Politécnico Sur Colombiano con el fin de realizar el registro como proveedor en la plataforma QUANTUM,

requisito para el pago de matrícula de la PER 60-02006

* Se identifico que la PER con código SIRR 60-04243 se encuentra vinculado a la ASOCIACION UPROPAZ e

informo que el día 05/06/2023 participaron de una jornada de aseo en el parque Santander y dos cuadras del

barrio La Vega de la ciudad de Florencia en apoyo con la Alcaldía, Servintegral, Policía Nacional entre otras;

como acciones de reconciliación y reparación. Se concertó continuar realizando acompañamiento a las

actividades programadas de la asociación previo aviso de la PER. Igualmente se gestionará reunión con la

representante legal para realizar articulación de las iniciativas de la asociación para la vinculación de los

comparecientes ante la JEP para la realización de actividades de reparación que puedan servir como TOAR

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin. 

ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Verificación de las asistencias psicosociales de las 51 personas asignadas en

estado ACTIVO, de ellas, 46 PER que reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso

básico, las cuales fueron atendidas en el mes de mayo y cuentan con ASISTIÓ en el módulo asistencias a

actividades de ruta, y aplican para pago de asignación mensual.

FA: Se mantienen 23 PER vinculados al modelo Maestro Itinerante, a los cuales se les hizo refuerzo para la

participación de las actividades del mes de junio. 

FPT: Se hizo seguimiento a la PER identificada con código SIRR 60-04515 del municipio de San José de Fragua

de su asistencia a las prácticas en el mes de junio del técnico de Enfermería con el SENA.

También se realizó seguimiento a la asistencia de la clase del mes de junio de las 5 PER (60-06308, 60-07815,

60-04479, 60-04483 y 60-04588) vinculadas al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS

PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio de Albania.

Se hizo convocatoria para el curso complementario DERCHOS FUNDAMENTALES PARA EL TRABAJO con el

SENA, al cual se postuló 1 PER (60-12654) 

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA: Se cuenta con 4 PER (60-04586, 60-12227, 60-04253, 60-09013 y 60-10933)

sin formulación de proyectos productivos, a quienes se les está brindando orientación para definir su idea de

negocio, a fin de lograr la formulación de 3 (2 que ya tienen creado código PRE-PP en SIRR y 1 nuevo) en le

mes de octubre de 2023. 

Asistencia Técnica: Se confirmo a la orientadora productiva la inclusión al programa de asistencia técnica al

PRE-PP-33967 de la PER con código SIRR 60-01110 con el operador ASOPROACOL

Realización de 8 seguimiento a proyectos productivos con el código: 

PRE-PP-26952 – Seguimiento # 6 – Ganadería Quijano - PER con Código SIRR- 60-06038 – Morelia

PRE-PP-33510 – Seguimiento # 5 – El Buen Despertar - PER con Código SIRR- 60-01050 – Morelia

PRE-PP-31512 – Seguimiento # 6 – Granja Alto Bonito - PER con Código SIRR- 60-12428 – Belén de los

Andaquies

PRE-PP-33591 – Seguimiento # 6 – Ganadería López - PER con Código SIRR- 60-12388 – San José del Fragua

PRE-PP-33974 - Seguimiento # 6 – Ganadería Mestizo Pinzon - PER con Código SIRR- 60-04287 y 60-60-01605

– Belén de los Andaquies

PRE-PP-35658 – Seguimiento # 5 – Ganadería Tafurt - PER con Código SIRR- 60-11982 – Curillo

PRE-PP-35535 – Seguimiento # 5 – Ganadería El Mono - PER con Código SIRR- 60-06079 – San José del

Fragua

PRE-PP-34784 – Seguimiento # 5 – Ganadería Las Minas - PER con Código SIRR- 60-07815 – Belén de los

Andaquies

AUTO SAR 067: Verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico. 

Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de junio de 2023 a la

orientadora de reincorporación el 26/06/2023 mediante correo electrónico. 

SITUACION MILITAR: Se cuenta con 15 PER que tienen definida su situación militar, 3 en estado Inscripción -

En registro y 6 sin registro. 

ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS: se hizo visita institucional a la

Alcaldía de San José del Fragua el día 26/06/2023 y a la Alcaldía de Curillo el día 27 con los enlaces de

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el

segundo semestre del año con la población objeto. 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

VISITAS INSTITUCIONALES: 

*El día 21/06/2023 se realizó visita institucional al POLITECNICO SUR COLOMBIANO con el fin de realizar el

registro como proveedor en la plataforma QUANTUM, requisito para el pago de matrícula de la PER 60-02006

*El día 23/06/2023 se hizo visita institucional a la EPS ASMET SALUD con el fin de realizar seguimiento al

estado de la solicitud de portabilidad de las PER con código 60-04617 y 60-04586; y también la entrega de

medicamentos de alto costo de la PER con código SIRR 60-12654.  

. *El día 26/06/2023 se hizo visita institucional a la Alcaldía de San José del Fragua – enlace de CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el segundo semestre

del año con la población objeto. 

. *El día 27/06/2023 se hizo visita institucional a la Alcaldía de Curillo – enlace de CULTURA, RECREACION Y

DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el segundo semestre del año con la

población objeto. 

VISITAS DOMICILIARIAS: 5

PER con código SIRR 60-12388 y 60-01882 – Municipio San José del Fragua – Barrio Villa Trujillo - Fecha

15/06/2023 

PER con código SIRR 60-09013, 60-04253 y 60-04307 – Municipio de Florencia – Barrio La Primavera - Fecha

26/06/2023. Se aclara que por error en la programación de la actividad en el aplicativo ARPA se tomó la opción

actividad grupal y no visita domiciliaria, por lo cual no se refleja el servicio real prestado en el reporte del SIRR; y

por tomarse las asistencias a través del aplicativo ARPA es complejo el ajuste. Al respecto, se tomarán medidas

correctivas para evitar situaciones similares a futuro.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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Se apoyo la convocatoria con la PER 60-06079 (compareciente) a la reunión organizada por la dupla psico

jurídica del SAAD comparecientes del Caquetá para el día 22/06/2023, en la cual se socializó sobre la

construcción de la ruta TOAR en el Caquetá y cumplir con el régimen de condicionalidad de la JEP. 

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

*Cargue en SIRR en el módulo documentos adjuntos de los documentos de acreditación de 2 PER (60-01050 y

60-02599). 

*Durante el mes de junio se recibió 1 PER de traslado identificada con los códigos 60-03766 (Florencia) , a quien

se le validó en el SIRR: Ofertas de FA y FPT abiertas, PRE-PP, asistencias, registro de ubicación, EPS-IPS,

Casos de riesgo.

* Actualización en SIRR de la dirección y número de contacto de 2 PER con código 60-10379 y 60-04618

*Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 51 personas asignadas en estado ACTIVO, de

ellas, 48 PER que reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso básico, las cuales

fueron atendidas en el mes de junio y cuentan con ASISTIÓ en el módulo asistencias a actividades de ruta, y

aplican para pago de asignación mensual.

*Se verifico el 26/06/2023 a 6 PER en SIRR asignados, de ellos, 4 con código SIRR 60-07978, 60-04288 y 60-

08161 y 60-04285 tienen como estado Limitante Temporal; y 2 con código SIRR 60-04509 y 60-01832 continúan

con el estado AUSENTE. Para estos casos se mantiene la orientación de la asesora jurídica del GT, quien indica

que la PER para ser sujeto de atención el PER requiere que presente PQRSD de reactivación de beneficios, se

realiza validación jurídica y ahí se determina si se reactiva o no”.

*Registro en SIRR en el módulo ISPPI de 8 PRE-PP 

PRE-PP-26952 – Seguimiento # 6 – Ganadería Quijano - PER con Código SIRR- 60-06038 – Morelia

PRE-PP-33510 – Seguimiento # 5 – El Buen Despertar - PER con Código SIRR- 60-01050 – Morelia

PRE-PP-31512 – Seguimiento # 6 – Granja Alto Bonito - PER con Código SIRR- 60-12428 – Belén de los

Andaquies

PRE-PP-33591 – Seguimiento # 6 – Ganadería López - PER con Código SIRR- 60-12388 – San José del Fragua

PRE-PP-33974 - Seguimiento # 6 – Ganadería Mestizo Pinzon - PER con Código SIRR- 60-04287 y 60-60-01605

– Belén de los Andaquies

PRE-PP-35658 – Seguimiento # 5 – Ganadería Tafurt - PER con Código SIRR- 60-11982 – Curillo

PRE-PP-35535 – Seguimiento # 5 – Ganadería El Mono - PER con Código SIRR- 60-06079 – San José del

Fragua

PRE-PP-34784 – Seguimiento # 5 – Ganadería Las Minas - PER con Código SIRR- 60-07815 – Belén de los

Andaquies

*No se generaron fichas de hechos victimizantes, ni caso de riesgo, ni acta de hecho sobreviniente. 

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin. 

ATENCIÓN PSICOSOCIAL: Verificación de las asistencias psicosociales de las 51 personas asignadas en

estado ACTIVO, de ellas, 46 PER que reciben asignación mensual y 2 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso

básico, las cuales fueron atendidas en el mes de mayo y cuentan con ASISTIÓ en el módulo asistencias a

actividades de ruta, y aplican para pago de asignación mensual.

FA: Se mantienen 23 PER vinculados al modelo Maestro Itinerante, a los cuales se les hizo refuerzo para la

participación de las actividades del mes de junio. 

FPT: Se hizo seguimiento a la PER identificada con código SIRR 60-04515 del municipio de San José de Fragua

de su asistencia a las prácticas en el mes de junio del técnico de Enfermería con el SENA.

También se realizó seguimiento a la asistencia de la clase del mes de junio de las 5 PER (60-06308, 60-07815,

60-04479, 60-04483 y 60-04588) vinculadas al curso EMPRENDEDOR EN PREPARACION DE ALIMENTOS

PECUARIOS del SENA, ficha 2740113, lugar de ejecución municipio de Albania.

Se hizo convocatoria para el curso complementario DERCHOS FUNDAMENTALES PARA EL TRABAJO con el

SENA, al cual se postuló 1 PER (60-12654) 

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA: Se cuenta con 4 PER (60-04586, 60-12227, 60-04253, 60-09013 y 60-10933)

sin formulación de proyectos productivos, a quienes se les está brindando orientación para definir su idea de

negocio, a fin de lograr la formulación de 3 (2 que ya tienen creado código PRE-PP en SIRR y 1 nuevo) en le

mes de octubre de 2023. 

Asistencia Técnica: Se confirmo a la orientadora productiva la inclusión al programa de asistencia técnica al

PRE-PP-33967 de la PER con código SIRR 60-01110 con el operador ASOPROACOL

Realización de 8 seguimiento a proyectos productivos con el código: 

PRE-PP-26952 – Seguimiento # 6 – Ganadería Quijano - PER con Código SIRR- 60-06038 – Morelia

PRE-PP-33510 – Seguimiento # 5 – El Buen Despertar - PER con Código SIRR- 60-01050 – Morelia

PRE-PP-31512 – Seguimiento # 6 – Granja Alto Bonito - PER con Código SIRR- 60-12428 – Belén de los

Andaquies

PRE-PP-33591 – Seguimiento # 6 – Ganadería López - PER con Código SIRR- 60-12388 – San José del Fragua

PRE-PP-33974 - Seguimiento # 6 – Ganadería Mestizo Pinzon - PER con Código SIRR- 60-04287 y 60-60-01605

– Belén de los Andaquies

PRE-PP-35658 – Seguimiento # 5 – Ganadería Tafurt - PER con Código SIRR- 60-11982 – Curillo

PRE-PP-35535 – Seguimiento # 5 – Ganadería El Mono - PER con Código SIRR- 60-06079 – San José del

Fragua

PRE-PP-34784 – Seguimiento # 5 – Ganadería Las Minas - PER con Código SIRR- 60-07815 – Belén de los

Andaquies

AUTO SAR 067: Verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico. 

Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de junio de 2023 a la

orientadora de reincorporación el 26/06/2023 mediante correo electrónico. 

SITUACION MILITAR: Se cuenta con 15 PER que tienen definida su situación militar, 3 en estado Inscripción -

En registro y 6 sin registro. 

ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS: se hizo visita institucional a la

Alcaldía de San José del Fragua el día 26/06/2023 y a la Alcaldía de Curillo el día 27 con los enlaces de

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE con el fin de realizar articulación y organizar actividades para el

segundo semestre del año con la población objeto. 
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1177-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 06 DE JUNIO A 30 DE JUNIO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales. 

*Asistencia presencial al comité General y de Reincorporación el día 06/06/2023

*Asistencia virtual a la reunión de Enlaces del modelo Tejiendo Saberes el día 07/06/2023

*Asistencia virtual a la reunión de entrenamiento MEF del modelo Tejiendo Saberes el día 09/06/2023

*Asistencia presencial a la jornada de Fortalecimiento de capacidades de las instituciones para la implementación

del enfoque de género en los procesos de reincorporación el día 14/06/2023

*Asistencia virtual a reunión de coordinación para revisión de la logística del encuentro Región SUR el día

12/06/2023

*Asistencia virtual a reunión de revisión de seguimiento de PRE-PP con corte a 31/05/2023 el día 13/06/2023

*Asistencia virtual reunión de definición de metas y logros, registro ficha de menores, y entrega de planillas

psicosocial el día 23/06/2023

*Asistencia virtual a la reunión de seguimiento mensual del modelo Maestro Itinerante el día 27/06/2023

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

*Respuesta a solicitud de datos de PER en participación de instancias al profesional de seguimiento con copia a

la orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta a solicitud de datos de las PER postuladas al taller sobre autocuidado de mujeres firmantes en

Caquetá, organizado por ONU Mujeres y ARN al profesional de salud con copia a la orientadora de

reincorporación el 09/06/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta de los datos de las PER que participan de Instancias sociales, políticas al profesional de

seguimiento el 08/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de revisión de planillas maestro itinerante marzo 2023 a la orientadora de

reincorporación el 09/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud del OFI23-008691, casos de riesgo con la UNP activos a la orientadora productiva con

copia a la orientadora de reincorporación el día 26/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

junio 2023 a la orientadora de reincorporación el 26/06/2023 mediante correo electrónico, en el cual se evidencio

que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos son

superiores a 5 SMLMV.

* Respuesta a la solicitud de definición de metas y logros, registro ficha de menores, y entrega de planillas

psicosocial el día 30/06/2023

* Reporte de revisión del proyecto de georreferenciación de la población del departamento del Putumayo

atendida del municipio de Curillo al profesional de seguimiento el día 30/06/2023.

* Respuesta a la solicitud de postulados al evento VALORES POR LA PAZ a la orientadora de reincorporación el

día 30/06/2023.

*Reporte de no atendidos del mes de junio de 2023, mediante correo electrónico del 30/06/2023 a la orientadora

de reincorporación

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes junio de 2023, mediante correo electrónico del

30/06/2023 a la orientadora de reincorporación

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada

disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

*Reporte mediante correo electrónico del 08/06/2023 de planilla de asistencia psicosocial para el cargue en

SIRR, 

Fechas de planillas: 08, 26, 27 y 28/06/2023

Planillas: 3 con código IR-F-99 y 3 con código IR-F-103

Códigos actividades: INTEGRAL_G

Código PER: 60-12431, 60-04287, 60-01605, 60-04588, 60-07815, 60-12935, 60-12428, 60-09568, 60-01919, 60-

04483, 60-08951, 60-11982, 60-01828 y 60-08934

*Reporte mediante correo electrónico del 09/06/2023 a la orientadora de reincorporación la planilla de asistencia

del Modelo Maestro Itinerante del mes mayo

Planillas: 4, de código IR-F-38 

Fecha de la planilla_ 01/05/2023 a 31/05/2023

Códigos PER: 60-01110, 60-09223, 60-12935, 60-04287, 60-07815, 60-08024, 60-01605, 60-12428, 60-04588,

60-12388, 60-12935, 60-11982, 60-07539, 60-01828, 60-04617, 60-04586, 60-01893, 60-01919, 60-08951, 60-

04566, 60-04618, 60-04483, 60-10379 y 60-12227

Total asistencias: 105 Total inasistencias: 0

*Reporte mediante correo electrónico del 09/06/2023 a la orientadora de reincorporación la planilla de asistencia

FPT del CURSO PREPARACION DE ALIMENTOS en el municipio de ALBANIA, el cual inicio en el mes mayo

Planillas: 1, de código IR-F-54 

Fecha de la planilla_ 01/05/2023 a 31/05/2023

Códigos PER: 60-06308, 60-07815, 60-04479, 60-04483, 60-04588, 60-08858 y 60-09394

Total asistencias: 4, Total inasistencias: 3
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1177-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 06 DE JUNIO A 30 DE JUNIO DE 2023

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en 

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S):

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

*Respuesta a solicitud de datos de PER en participación de instancias al profesional de seguimiento con copia a

la orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico 

*Respuesta a solicitud de datos de las PER postuladas al taller sobre autocuidado de mujeres firmantes en

Caquetá, organizado por ONU Mujeres y ARN al profesional de salud con copia a la orientadora de

reincorporación el 09/06/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta de verificación de la Base de aprobación del pago en base de liquidación AUTO SAR 067 a la

orientadora de reincorporación el 08/06/2023 mediante correo electrónico. 

*Respuesta de los datos de las PER que participan de Instancias sociales, políticas al profesional de

seguimiento el 08/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud de revisión de planillas maestro itinerante marzo 2023 a la orientadora de

reincorporación el 09/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta a la solicitud del OFI23-008691, casos de riesgo con la UNP activos a la orientadora productiva con

copia a la orientadora de reincorporación el día 26/06/2023 mediante correo electrónico

*Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

junio 2023 a la orientadora de reincorporación el 26/06/2023 mediante correo electrónico, en el cual se evidencio

que una PER (60-04253) no cumple requisitos para pago de asignación mensual porque sus ingresos son

superiores a 5 SMLMV.

* Respuesta a la solicitud de definición de metas y logros, registro ficha de menores, y entrega de planillas

psicosocial el día 30/06/2023

* Reporte de revisión del proyecto de georreferenciación de la población del departamento del Putumayo

atendida del municipio de Curillo al profesional de seguimiento el día 30/06/2023.

* Respuesta a la solicitud de postulados al evento VALORES POR LA PAZ a la orientadora de reincorporación el

día 30/06/2023.

*Reporte de no atendidos del mes de junio de 2023, mediante correo electrónico del 30/06/2023 a la orientadora

de reincorporación

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes junio de 2023, mediante correo electrónico del

30/06/2023 a la orientadora de reincorporación

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

*Apoyo en la atención de la oficina los días 08, 20 y 28/06/2023 de acuerdo con el cronograma mensual.

*Gestión de préstamo de los espacios para encuentro mensual del mes de mayo en Belén de los Andaquies en

la Biblioteca Municipal, en San José del Fragua en la Sala Patrimonial, en Curillo en el Auditorio Municipal a

través de correo electrónico el día 07/06/2023. 

*Se realizó convocatoria a través de mensajes de texto y WhatsApp para las actividades psicosociales del mes

de junio, de manera grupal a PER y AUTO 067, en la ciudad de Florencia para el día 08/06/2023, San José del

Fragua el 26/05/2023, municipio de Curillo el 27 y 28/06/2023. 

*Se realizó solicitud de desplazamiento del mes de junio mediante correo electrónico el día 08/06/2023 y para la

segunda quincena del mes de julio el día 21/06/2023 a la orientadora de reincorporación.

*Diligenciamiento de la Encuesta Audiencia Pública De Rendición De Cuentas Vigencia 2022 el día 21/06/2023

*Elaboración de hoja de vida de dos PER 60-07642 y 60-04515

*Elaboración y reporte del informe de honorarios correspondiente al mes de junio a la supervisora 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion numero uno (1) al numeral

ventiocho (28).
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