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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompariamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programal
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Se desarrolla y ejecuta todas las metodologias, actividades con las herramientas suministradas por la ARN con el
fin de orientar la participacion de ruta y el desarrollo de las fases de acuerdo con el enfoque diferencial y de
género.

Actualizacion de base de datos de las personas en proceso de reincorporaciéon teniendo en cuenta sus
particularidades como lugar de asentamiento, teléfono, seguridad social, fondo de pensiones, estado civil, FA y
PPI.

Se realiza una revisién del uno a uno de los participantes que al 30 de junio no cuentan con atencién en el marco
de reincorporacion, con el fin de establecer una estrategia eficaz para alcanzar el maximo de las atenciones para|
este periodo.

Se logra dar atencion a setenta y tres (73) personas en proceso de Reincorporacion en estado activo, de las cuales
se cuentan con sesenta y uno (61) en Tumaco, tres (3) en Barbacoas y seis (6) en Roberto Payan, para el caso de
las personas ausentes se realizan llamadas al teléfono de contacto registrado en el SIRR, con el fin de llevar a|
cabo acompafiamiento psicosocial. No fue posible establecer comunicacién, todas las llamadas fueron fallidas y sin
éxito, se realizé busqueda activa a través de la gestora social de la ARN, encontrandose dos (2) PR en la carcel y|
uno (1) con limitante temporal. El porcentaje de atencion al mes es de 88,76%.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

No se logra dar asistencia y orientacion en la fase de reincorporacion temprana debido a que no se cuenta para tal
caso con esta poblacién objeto.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Se realiz6 la promocion y sensibilizacion sobre las ofertas plblicas institucionales en formacién académica con el
fin de que las PR lograran acceder a la inscripcion de las ofertas educativas para la vigencia 2023.

Se dio a conocer a las personas en proceso de reincorporacion la oferta educativa a carreras de pregrado que
ofrece el ICETEX para becas condonables a través de carreras virtuales (virtualidad asistida) duracion 8
semestres. Economia, psicologia, contaduria publica, ingenieria industrial, ingenieria de sistemas, ingenieria de
datos, ingenieria del software, mercadeo y publicidad, administraciéon en salud, administracion de empresas,
licenciatura en educacion infantil, licenciatura en matematicas, licenciatura en ciencias sociales, salud y seguridad
en el trabajo. No se logré la vinculacion de la poblacion objeto.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Se realiz6 la promocion sobre los cursos del SENA con el fin de que los PR lograran acceder a la inscripcién de las
ofertas educativas para esta vigencia 2023.

Se realiz6 un permanente acompafiamiento psicosocial a las personas en proceso de reincorporacion.

Se realiz6 acompafiamiento a los profesionales de la Corporacién SOCYA para las asistencias a los proyectos
productivos con PRE-PP 34-189, 34-190 y 36-328, denominados Tienda la Guaidita, Carnes y Embutidos Don
Delio y Carnes y Embutidos Maria. Se impacta el componente productivo.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y al
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Se programa de manera oportuna y cuando asi lo requiere la persona en proceso de reincorporacion en el
domicilio de su residencia, en casos especiales tales como enfermedad, casos de riesgo que no le permiten
movilizarse libremente, con el fin de dinamizar y dar cumplimiento a las actividades asignadas en el programa de
reincorporacion. Se atendieron a dos (2) personas en proceso de reincorporacién con CODA 60-13714 y 60-13162
Se realiz6 acompafiamiento y gestion a dos participantes del proceso de reincorporacion de la Asociacion de
Pesca san José — ASOPESJ para el desplazamiento a la cuidad de pasto a un taller de fortalecimiento institucional
y organizativo en el marco del convenio 548 del 2022 entre Fondo Colombia en Paz y la Corporacion CODES, esta
actividad se llevé a cabo bajo el proceso de asistencia que hacen parte de los Proyectos Productivos Colectivos —
PPC de COOMUNTU, ASOPESJ Y COOMAVE, en cada una de las organizaciones.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, lal
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Se participd y acompafié en una mesa de trabajo a la Asociacién de Pesca San José — ASOPESJ, para planear
acciones de trabajo en las faenas de pesca a desarrollar en el mes de junio para comercializar pescado en el punto
de venta que tienen dispuesto para la venta de su produccion, la mesa de trabajo se realizé con la presencia de la|
OIM y el asesor de la asistencia técnica para la organizacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacién objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
la ARN para tal fin.

Se apoy6é de manera permanente las actividades del GT Narifio con el fin de lograr las metas e indicadores
definidos para este Grupo Territorial, mediante la ejecucion de las actividades, misiones y métodos necesarios, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin. Se realizé atencion psicosocial a setenta y tres
(73) PR con un 88% de atenciones, y se realizaron seguimiento a ocho (8) proyectos productivos individuales y un
(1) proyecto colectivo que representa el 43% frente a la poblacién. en Formacién academica se cuenta con siete
(7) PR en el modelo educativo maestro itinerante, en el caso de alertas tempranas se presentan dos (2) que se
sensibilizaron para mayor compromiso con el modelo educativo.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Se hace una contextualizacién para el acompafiamiento a la poblacién en reincorporaciéon para los procesos de
sanciones propias y TOAR, a fin de implementarlo dentro de los procesos a desarrollar con la poblacién objeto de
atencion. Se sostuvo reunién virtual con un profesional de la JEP para programar una reunién con los participantes
del proceso en el mes de julio.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Se realiz6 oportunamente el registro de la informacién en los tiempos establecidos de la ARN y cuando asi lo
requiere el supervisor del contrato. Se realiza entrega de planillas de atencién presencial al Asistente de Digitacion
para su correspondiente registro en SIRR, generando un total de cuarenta y dos (42) registros de asistencias a
actividades en el marco del proceso de reincorporacion relacionadas con actividades principalmente en atencion
psicosocial, ademés se entregan dos (2) planillas entregadas de FA y ocho (8) seguimiento a proyectos
productivos individuales y un (1) proyecto productivo colectivo.

Se actualiza de manera permanente y oportuna la base de datos de reincorporacién con el fin de mantener la
informacion de las PR actualizada.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Con respecto a la gestién documental se realiz6 de forma correcta la implementacion de los formatos misionales vy
se hace entrega del material en fisico; cuarenta (40) planillas de asistencia individual de actividades de
acompafiamiento reincorporacion y diez (10) planillas de asistencia de actividades colectivas de acompafiamiento
reincorporacion.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demds espacios de
trabajo a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Se asisti6 de manera oportuna a las reuniones, comités, actividades y espacios de trabajo convocadas por el
supervisor del contrato de acuerdo con las obligaciones contractuales de esta vigencia:
Del 05 al 09 de junio se participd en la semana ambiental; en el marco de dos actividades pilares de la semana, las
cuales fueron:
El dia 07 de junio de 2023 se desarroll6 la actividad Land — art o Earth Art en las playas del bajito de Tumaco
dibujando en la arena una imagen alusiva al cuidado del medio ambiente.
El dia 09 de junio de 2023: Jornada de Tapatdn en el punto ecoldgico de la oficina de la ARN (Tumaco), cada uno
de los profesionales trajeron tapas de botellas y se depositaron en la caja que esta instalada en el punto ecolégico
de la oficina para reciclar con amor.
23 de junio de 2023 en el reentrenamiento de la estrategia de acompafiamiento a familiares de PR fallecidas.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato.

Se dio respuesta oportuna y con calidad a las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato en cuanto a
informes, reportes y andlisis que corresponden con la ejecucion de la vigencia a este contrato. Se elabor6 el
informe de legalizacién de viajes en los tiempos establecidos para este periodo.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Se desarrollaron todas las actividades teniendo en cuenta el objeto del contrato.

15 de junio de 2023 se acompafi6 y participé en la actividad Cine al Parque por los Derechos Humanos en la
Institucion Educativa TUMAC con la presencia de PNUD, alumnos, docentes y comunidad de la institucion
educativa y la presencia de personas en proceso de reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a los 28 items de las obligaciones generales, asi como a las clausulas décimo tercera: de
proteccion de datos. Clausula décima cuarta: autorizacion uso de datos. Clausula décima quinta: de
confidencialidad.
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modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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