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1.      DESCRIPCI    NDELANECES!DADQUELA ENTIDAD CENTRAL DE  URGENCIAS  LOUIS  PASTEUR E.S.S`
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATAC!6N

ESTUDIOS  PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUN!DAD                                                                  i

LA  CENTRAL  DE   URGENCIAS   LOUIS   PASTEUR  E.S.E.   no  esta  sometido  a!   Estatuto  General  de  Contrataci6n  de  la
Adrtiinistraci6rt  Ptiblica,  sino qui±  su  r'69imen contractual est5 regulado por las disposiciofies civiles y comercia!es, asi corno
I:ioi' la,s iioriT`{af, ef,pecificas de cada materi8, pero debiendo observer en su proceso de co{itratacibn los priiicipios de la fui`f,i6n
ac!miiiistrativa y de !a gesti6n fiscal contemplados en log articulos 209t y 2702 de la Constituci6n Po!itica y aplicando el regimen
de inhabi!idades e incompatibilidades previsto para la contrataci6n estata!, referidos por ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y siguiendo en lo pertincnte los principios cstablecidos en la Resoluci6n 5185 expedida por el Ministerio
c}t:!  Saltjr.I  y  Prolecci6n  Social  el  14  de  diciembre de  2013,  se  han  preparado  los  Estudios  Previos  que  se  diser~`an  en  este
doc,.umento,  asi:

JUSTIFICACION DE LA CONTRATAC16N:

Oile  de  I::oi`f{)rm«]ac!  con  el  ^cuei.do  ()02  de  2020  del  manual  de  contratac,ion  de  I,.A  C{.:.:NT.RAl  I)i:.:..  URGE.:.:NCIAS  l.()lj!S
PASTEUR  E.S.E.  el  (la)  gere!ite  en  sij  calidad  de  representante  legal  de  la  entic!ad  y  ordenador de!  gasto,  es  el  servidor
pdblico que tiene  !a competencia  para  ordenar y dirigir los  procesos de contrataci6n  que celebre  la  en{idad  sin  importar su
modaiidad c!e si`lecci6n.

Que en con§ecuencia de los anterior y teniendo en la Quer3ta que de conformidad con el articulo  14 del mentado estatuto LA
CENTRAL DE URGENCIAS  LOUIS  PASTEUR E.S.E.  En su condici6n de empresa social de! Estado, el nivel  1  de atenci6n
en salud, piiede actuar coma contratista y/o contratante, convirtiendose en el encargado de siiscribir a traves de su gerente
todos €`qi!e[!os actos, coritratos a co{ivciiios neccsarios pars satisfacer en forrna general, permanente y contintta la prestaci6n
del  servl(;io en  salijtl.

Que  !a  presents  contrataci6n  se  encue!ltra  inc`!uida dentro del  plan  aEiual  de  adquisiciones  contemplado  por  !a  Cen{ra!  de

1   Caffis*I"C16"   PofrftpIcth.    j`^..R:[`:;C;Lit.,C)   2i:}9,.    i!a   func:i.Col   admi.nist.rat.tva   esta

;;il    i:;{`:;I.`z.i{.:i{.)   f`.lr:?    i(.;a    i?it{:;i.{:,!s{:.a.s5    g{?r`^€.lil:ile;3  ,iv`  se   desarrc)lla    cc)n    i:undament-,o

t:;r`.      if`.j::.i      pr`ir;z.:ii=.ioi:.i      c.1<i?      iguald;;i.d,       rf,c`i^alidad,       eficacia,       economia,
t.,\i?if;.!rii.i;;.:d,    imp;:ii`ci`:iiid;i.`d  y  i.`ti}.`iii;;id,=id,   .q`ediante   la  descent.ralizaci6n,
li:i    i.1€:;legi:it..`ich    `y'     i;.]i    d{'Lssf..;i.){`i{;eat.:r`aci(`m    i'.te     funciones.     Las     autoridades
ailTii.ii-ii`:.i:`.;r,i:t,iv`;ii:;     dc`.i-><.in     i.,`f~\.ji`din€.ir     Bus     actuacic)nes     para     el     adec.dado
(.,`urii.i=.`iii{iLen.i..i.)    /`.i.e    l'6S    fi+ri€j`¢.i    dt:.}1    Esr.a{.i(`jt    La    administraci6n   ptiblica,     en
:`.;i..`r`.1r~`s    isii;=,    .i>i'f.i`{:.!{.iei:;,     t:ertdra    un    corit.,¥{)l''  interno    que    se    e.jercera    en    los
;ttil'i.i{ti!.io.S    cz`jici    i`ej\€i|Ls    i,=i    |€y ,

CONsgllucIORT    POIItlcA.    ,i:`,i`f,'i::I:C{;i.,{:,I    2../0.     La    .-i.ey    t)rgani?.ara    lag     formas    y    :i.os
S:j:i.{::t:.+:!!::lil:`q'     f:!`i':i     {}:=^x.:::i.c,i.I;Ii=if::.i.,`:+)}..1     (:.:i.:`j`:i.:£dii`i.:a     qu€`     perrrii  lan     vigil.a:r      i  a     ge

q.uq    se    t::iJ^i.ip.i`=^    9!i    i.i-,f,:    f:ill..{j.€r{¥':`.s    ri:i.'.te.Ies    adm.ini.strativos    y    s'us     re

i`:nit.'£®#Li;€!aif}.25Ej£:3#Ci%;;`.!Y3f£(!'.;022:£%;;4/,;C;gil:i;':i;a,;2S*\i::i,%~s|;t`ft:'i:,T|n#'i':.;r.i::;!v'"':!{:,



ESTun!Q pREv!#

P€ira  l€a  C€!r\tral  aliS  lji.!)enci€is  I..ouis  Pasteur  es  importante  que  la  At{?nci6n  d®  salud.  Que  se    (!e{ir`e  c¢rr`o  el  cor`j]jf`Lt:i  tjti!
t`,ei\.ici(]s  qije  se  pres!an  a!  usuarlo  en  el  marco  cle  log  procesos  propios  del  aseguramien{o,  asi  a,orr}o  de  l€as  €'dc{ivi{la{!Ggt,

procedimientos   e   in{ervenciones   asistenciales   en   las   fases   de   promoci6n   y   prevenci6n,   diagn6stic,.a,   tratamiento   y
rehabilitaci6n que se prestan a toda la poblaci6n de igual forma que !a Calidad de la atenci6n de salud` Que se entiende ccmo
la  provision  de  servicios  de  salud  a  los  usuarios  individua!es  y colectivos  de  manera  accesib!e  y  equit€`tiva,  a tJavt>s  tie  iir`
!i}v{;i!   p!.ofesion€il   dptiiT`ci,   (er`i(!ndo  en   cuenta   c>:>l   balanci`   cntrL>   heiie{`icios,   ri€sg¢s   y   c:r.istos,   con   el   i}roi:iosit`ii   (1{?   I(>{¥r;3{.  ]{:i

acJhes!¢n y ?,atisfacci6n de dichos usuarios.
La    Central  de  Urgencias  Louis  Pasteur  debe  prestar  sus  servicios  segtin  las  Condiciones  de  capacidad  tecnoldgica  y
c.ierttific,a,  Coma requisito  basico de estructura y de procesos que deben cumplir los  Prestadoi.es de  Servicios de  Salud  pc3r
c€jc!;i  uno  de  los servicios que  prestan  y qite se consideran  suficientes y necesarios  pare r®ducir log  pririciL)al€s  riesg`3s qi!e
<~*mGii?jt*.tan  la vic!a o  la  saluc!  cle  los usiiarios en el  marco de la  prestaci6n del  servicio cle salud
E!  Sistenia  Obligatorio  de  Garantia  de  Calidad  de  Atenci6n  en  Salud  del  Sistema  Gen~eral  de  Seguridad  Social  en  Sa!ijci,
SOGCS,  Es  un  factor  primordial  para  Central  de  Urgencias  Louis  Pasteur ya  que  las,  normas,  requisites,  mecanismos  y
i)rocti!sos deliberados y sist®maticos que desarro!Ia e! sector salud para generar, mantener y mejorar la calic!ad d® Ios se!vicii?s
(1{?  s€3lud ®n el  pais.  Son  imperativos en  la  prestac(dn  de  los servicios dcL` salud  qiie  ofert€i  la  er`1iclacJ  i.I  sos  i!sifi;irit:i£;
?..`tTara  efectos  cle  eva]uar y  mejorar  !a  Calidad  de  la  Atenci6n  de  Salud,  de  Central  de  lJrgencias  i..ouis  I..`asteur  la  entil:!acJ
debera curnplir con !as siguientes caracteristicas que son fundamento esencial de la ccin{ra{aci6n que hace la entid€id pars l`a
prestac.idn de!  servicio c!e sa!ud y  par c!!o  se tiene en cuenta:1.Acceslbi]idad.  Es  !a  posibilidcld  qije tic.n®  ®1  i!sLjar.io  rk`  i3tiiizar
lfjs  sef`7icios  d®  ,s;j!ud  qi{e  !L>  garginLiza  el  Sistema  General  de  Seguridad  Social  en  Sa!uci.  2.  Oporturiid€id.  Es  i2j  posibi!i.::I;jt.i
`itje t[ene  ei  uS;\jrar!o  de ob!ener !os  servicios  Clue  reqijiere,  sin  que  se  p!.esenten  re!ra§os  qije  i3ongan  eri  rier,gc3  ±`,u  vi(}€a  {!  f,ij
saitjii.  Esta carac{eristica se  relaciona con la organizaci6n de la oferta de servicios en relaci6n con !a demands y i`,on e;  riiv.el
de coordinaci6n instituciona! para gestionar el acceso a los servicios.

i:.:.st(}   coiljunto   de   normas,   reqijisitos   y   proccdimientos   rrlediante   los   cua}es   ,SL>   ®st€lbleci±,   i.f~>(7istr;.i,   veri{}c€!   y.   coritr()l€!   ei
\`,uiiiplimlento de  las condiciones  basicas  de   suficiencia  patrimonial  y finan``,lera  y de  car)acidad  tecnico..admini§trativa,  sc3n
pare la Central de Urgencias Louis Pasteur son indispensables en este procesos y para la entrada coma permanencia en el
Sistema, !os cua!es buscan dar seguridad a los usuariQs frente a los potenciales riesgos asociados a la prestaci6n de servicio5
y son rJe obligatorio cumpiimienlo rioi' p€irte d€j !os Pre<jiarJores de Servicios de S€`]ud y !L=is EAPB.
!u;::et;'T%;I:i;t;|°onu::8:s?::;a%;a:±S;:;!.::t!oe;i:':<~*d%:a:rj':`;#a:ny:i,'`£':¢r:£r%,8:stce#tdn:8o!%{;nLC:;<;a,ft:n::i:t!;a:'rvae,%`r:e'ad:3been:f:a:,T%

en cuenta  para  la  presente contrataci6n ya qua  la `entidad debe d`es?rrollar y contar con:  1. Acciones  Preventivas.  Conjunto
cif..  procedimientos,  actividades  y./a  ?Ticcani`smos  de `auditoiia  sobr.e  los  procesos  prioritarios  definidos  per  !a  entidad,  qua
t}€;:b{:!r}  ro€}lizar  las  r.]L`l'§o{\€rj  y  1€!  or!;)Z*!.ii£C.icit:i`r`,  eri  {8('it`€I  P(.I:!Via  £}  (€i  a{enci6n  de  los  usuarios  para  garar`Li7.a{`  lGi  caiid23d  tk±  !2i

'.(lisma,
2.  AGciones de  Seguimiento`  Conjulito de procediliijentos.  astivid*qdes y/o mecanismos de  auditoria,  que debeii  rea!izar ias
personas  y la  organizaci6n  a  la  prestaci6n  de  sii8  servicios de  sa!ud,  sobre  los  procesos  definidos coma  prioritarios{  I)ara
i*;.}i.€trtlizar  su  c€t!ir.!a``.I ,
3.   /i.cci{:ii`ef,  (::t)yij{.!t!.ira!e`§.   (:}€:3njiji'ttt:I  i.lG   I.;roce(}im!€ntos,   a{::l.!vid,3des  y/a   mec3nismes  {le  €-Auditoria  qile   c!eteei.I   reali;;r±r   i3s

i]ersi.inas  y  13  rrrganiz3f,'ib!i  refros:.pei`,ti\/aiiieiite,  pars  a!eli{3r,  i!iforma!. y  anaiiz.ar la  oourrencia  de  eveiitos  ativersos {iur;3{ite
!os  procesc)a  de  atenci6n  de  ss!ud  y  faci!i{sr  !a  aplicaci6n  de  intervenciones  orien{adas  a  !a  soluci6n  inmediata  de  ior>
p!.ob!rL>mcls tJi}{ectacios y a  i<i  pi.ev4hnci6rt  de  Su i.®€Ij!'r€.ricia.

i.€`*     (::e!itya(  de  lJng€n{::ias  i..(:iijit';  F`r*f>te{jr  de!)Sr&     r*dt)p{a!.  cfi!€rio€;,   !{.I(}icadores?,  y  es!<tnd€ares  q!.ie  les;  periTiitiir`   pi'eci`s€3r  io

p@r6metros  cJe  calidad  e`Sperada  en  Sus  procesos  de  aten``j¢n`  can  base  en   i6s  cdales  se  adelantaran  ]as  a``,clones
preventivas7  de  seguimiento  y co}'untura!es c,on5istentes  en  !a  ev.i[l!aci6n  continua  y  sistematica  de  !a  concordancia  en{re
t€3i!.i;/§  par€`tiT`€tr`.js  y  !{js  resil!iatlos  obte!iid{js:   r3iir€i  i)ar€iriLizaf`  log  ilive!es  de  calidad  ®stablecidos  cn  !as  noi.iTi€!s  k`Sa!es  e
ins{ii{ji';ic!r!a}es   €st8l.j!Gi`,et.  I;3   p{`€E;eiite   Contra!acidn.   I:1€   (;oiif{)rmif;lacl   cor!   lo   estii)uladt)   se   liace   neces<~*ri®   {}ar   *,ijrs{:!   ;3   !{:i

prese[ite co!i{i.;3{a{?,io!i

i.€i'iit:!r`{:!o  €n  ci!ei.tt€)  qiiL`  {€}  {:.t:!r`l{`al  d€:}  u!.§i!L*i.ici&!s  {`G{iuiel.€:!  di;ir  car)tiiluidad  al  .servicio  per  !o  t@r`1o  sc  ncct)sitfi    CONTRATAffi

LA  PRESTAC16N   DE   SERV!CIOS   DE   V!G{LANC!A  Y  SEGUR!DAD   PARA   LA  CENTRAL   DE   uRGENC!AS   Louts
PASTEUR E.S.E  DE MELGAR TOLIMA „ qi!Li cumpla ci}n  io solicjtado en este estudio.  QutL> de coriformidad con  ®1  manual
tJii  crjf`ii.ixt€`cidn  1€!  a;r){`ti.€itaci6n  dir.®ct€: `Se  8u€jdrj  !!€jvar  a  cabo  teniendo  cm  la  cuenta  la  oferta  rna

;.::;f.`S:I:a,S§:n`;:;{:::}':r€:;i`j£,S!5ift`gc;'3;d}<.".;1?,;;`'£:;:}`;5S`i;;";.`';;:;r::.::.;!,::::`},~;`:;.,,.::}t^.,`;`::)i`..!:i:rt;S:;;``;'..:.`:':^'t;``,A;.\:`.,!`,{j;;*\'?



ESTUD!O PREVIO

confiriidiid con los factores L6cnicos y €corl6micos de €scogencia, y la poiideraci6ri precisa y detallada de log mismos, Resi!!ie
ssr la mas ventajosa para la entidad.

La oferta mss favorable puede establecerse mediante una de las siguientes consideraciones:

Poi.!d€2r'aci6n di} los ®!e!iie{itos de calidad y pi'i*cio sopoitados en puntaje o f6rrnula.
Ia por`deraci'dn de e!emer`tos cle calic!ad y precios que representen la mejor opci6ii pars !a entidad. Se diferencia la
uiia y !a otra en que la priiiiera no cuantifi\`,a en terminos monetarios los elementos que ofrecen ventajas adiciona!es
para la ejecuci6n c!e la arden, sino que simplemente evaltla dichos Ofrecimientos mediante la asignacibn de puntajes`
Mieiitr€!s  qu€  la  segunda  se  cuantiiica  en  16rminos  monelarios  los  elementos  que consti(uyen  un  valor agregado,
midiendo asi el benef!cio pars !a entidad. Que pera este caso en particular se ha determinado contratar mediaiite
contrataici6n directs que es el mecanisnio de se!ecci6n mediante el cua! se ceiebran contratos, sin necesidad c!e
acudir al  proceso de seleccidn,  mediante un {ramite simplificado,  abreviado agil y expedito`  La contrataci6n directs
se divic!e en:

a       contrafaci6n directa en virtucl cle la naturaleza de los contratos.
e        Ccjn{raLac!¢n directs en raz6rt a  su ouar!tia

Qua art atenci6n a !o anterior se debs tener presents para este proceso en el area de contrataci6n que se puede optar per
contratar de conformidad Acuerc!o 002 de 2020 de! manual de la ESE.

DESCR!PC16N  DE  LA NECESIDAD:

t?uYn%;%#t:ai:r?an:d?egmcp:gaTrifsLupP,¥,g%8{Fv¥d:8t:seL8au*Snp££Ej¥R86S#.ants;uRP#fap£3speAng,n6akn3Eeg%t%;'cpra¥£¥

V!S]RANC]A Y SEGURIDAD  PARA LA CENTRAL DE URGENCIAS LOuls  PASTEUR E.S.E DE MELGAR TOuMA ,  que
cur!ipla con !o solicitado en este estudio y asi darle oumplimiento a los normas anteriormente citadas y con ios lineamientos
qua d3sarro[!e e!  Ministerio de  La  ProteaciSri  Social: Teniendo er!e cuenta que la entidad  no cuenta con persorral suficiente
clue  supla  ia  neeesided  d®  vigi!ari¢;i€a  y  5nguridad  a fas`insta!aciones  de  la  ESE,  es  necesario  contrafar  una  empress  quc
ounipla k>s iir`€amieHtos rlorm#Llvos per3 funchonar yyque i,mpl¢ri.!ente er` la red hospitalarja el servicio de vigilaricia pare todas
lan  areas  de  13  ES#  con  perscjna!  cap8cifadc!,  eri  una  secuencia  de  24  horas,  con  disponibilidad  de  completa  segurided,
r3idios,  que cump!a con !o so!icita{iQ ert €! presne{e estudi

MODAL!DAD #E S£L£ 16N y CAUSAL INVOCADA:

r.`<Gra  !8 cCin{rat.aL`,!¢m de la 8rdeii  t.Je apf2yo a }a gestic3r\ admirtit-,tr8{iva tie la  Ceiitra(  cle  lJrgencias  1o puede hacer a {raves de

pe!.scj!ia natural que est6 en capacidac! ae ejecutar el objeto del contra{o y que haya c!emostrac!o !a idoneidad y experiencia
(Jirectamente r®!3cionada con ®] area lie que se trate` sin qLie s¢»3 r}ecesario qua haya obtenido previamente varias oferias,
l{j  qi!e  si3  r.3u€:.;¢€:?  vci'ific€il.  {}{j{.  !a  i:ijarlti`:i  }.  rlii{i!r{!(4Lti:a  {!el  pt}j¢|t}  ¥t  {;Oiit}.€it€!r.

A gs{s oi.dell se ap!ica!-Sn lag iiormas consagradas pare los
e! Literal h) de!  i.dumeral 4 Gel Articulo. 2 de la Ley  1 |$0 de 2

P:Era  g€i{'<iri{!t?.{@r )a trail?,p:3renc{€# ,  €}  Pi'¢E;ente  Pl.{)C¢St:), cO,lltrla

Sefii'jii la cjr!gn{ac;id!i,  paut;3s y p!iricipios censagi.ad8S en `el Arti

!iltuite Personae, especia]mente las que reglamenta!i

raxpitara por el procedimiento de "Contrataci6n  I:)!rect3"
09 de la Constituci6n  Politica: Articulos 2 y 3 de la i..ey

488 de 1998: Ar{iculo 2: Numeral 4. de !a Ley 1150 de 2cO7 y los articuios 26 y 27 item 27.1  del manual lnterno de contrataci6i3
ci¢.>  !a C®ntraj de  Ur€jer`cias  Lc>uis  Pasteui' E.S.E.

i..;:i  iiicld€£!i{}a(I  de  s€!ecci{']n  !ft!.}i{£a  €n  {:i3e!.it¢3  i)::if<~A  el  preserit6  pfo+,eso  se  er!cuenlra  consagrac!a  en  el  articu!o  26  y  27  item
2.j',1  tiel  Mamjai de ``,o!itra{aci6ii "Coii{r€ataci6!i {iiref,.ta'»

T!PS DE.C.#NTRATO A CELEBRAR:

CONTRATO DE PRESTAC!ON  DB S8RV!C!®,

;.i:-'£S#|fj:;Ciicj.ial5E3:g`ipBSj`,!¥3f:{)8;;'j223%';-64/,,a;3i':{';;::Ci,;2S**:',,h%~s:;``?t#C}.r:i¥r£;¥.:..;::;!vq:!{i;



.i   E--I
I    ESTure!ffi pRgvl#

OBJETO CONTRACTUAL:

c®NTRATAR LA pRESTAcioN  DE sERvic!os DE v!G!LANc!A y SEGURiDAD PARA LA cENTRA!..  nE  URGE.Nc!As
L.Owls  PASTEUR E.S.E DE  MELGAR TOL!MA

ACTivIDADES a ESPEC!FICACIONES TECN{CA§ APLICABLE:

1 oGiirfjntifar im  s®rvicio c!e  calidad con e!  fin de garanlizar el  servicio cle vigi!ancia y segiir;dad  de  lei ceiitr€i!  dc  Lo}jis  P€`stL>iir
(!f5  Melgar .rollma.  2.  Garan{i*.ar el  recurso  humano,  material  y tecnologia  necesaria  e  icl6nea  pars  I:.ed  pi.e±`,ti3ci6ii  clel  €!e{\Ji{)i{).
3,  (``,umplir con la prestaci6n de servicio conforme a los protocolos disef`ados para las instalacioiies de ia central c!e iJi.geiir,ias
Louie pasteur de Melgar Tolima. 4.  Prestar el servicio de vigilancia y seguridad 24 horas con arms no le{al, tc>clos los dill.a dei
mes.  incluyendo  domingc)s  y  festivos,  con  1   guardas  de  seguridad  (1   diurnos-  1   noctumcis)  y  relevo  para  descansQ  en
disr!ositivo  oper€icional  dc  2X2.X2.   5.Gal.anti;;ar  el  servicio  de  vigi!ancia  ?.4  horas,   par;.3   !o  ciial  iSl  conti.Eitis{a  dfjsi{;}i`€iria  £*i

perso!ial clebic{amente entrenado y calificado para tal fin. 6.   I.'restar el  `°>ervicio contratado de acuerdo cor` la  regla}iieFittT3r,iSn
que  sobre  el  particular  se  encuentre  vigente  expedida  por  la  Superintendencia  de  Vigilancia  y  Seguridad  privada.  7,  Par i
cijmpllmiento  a  las  Normas  laborales  en  relaci6n  con  el  personal  que  asigne  pare  la  pr.®s{aci6n  cie[  S®rvii`jrj.  8`  Respor:fj€r
ants !a Empresa por los bienes que se encuentran c!entro de la !nstituci6n Empresa, si ocurriese a!grin evento que pueda 98r
{)casioiiac!o  par  negligeiic'ia  eel  pers`,c]nai  Cue  pres!a  el  serv!cio.  9.  Pref,tar el  servicio  de  vi€j[laiif,ia  i`,oi.I  per?,oil;:!l  i.!i€3s{::i.Ilii.3a  {:i
f€!f¥i{5nino  ,a  cn!erio  ciel  I.:.:MP{..t[.:SA,  dek)i(laniente  sT,eleccionado,  capacitado  y  dcit8do  con  !crs,  imp!emeiittis  nficG5:,;:!rios  i.j;:!r<~*  la

protecci6n de los bienes del  Empresa.10.  EI  personal asignado por ei CONTRATISTA,  debera dar buen trato,  esmeracia y
humanizada atenci6n, observar buen comportamiento y respe{o con e! pdb!ico, los pacientes y log fuiicionarios del Empress.
11    I.:.:I  persoii€il  3sign€}do  por  el  CON.rRAlls.I.A  debera  efectijar  la  revisi6n  de  todo  bcj!so,  ca!.l{£ra,  m&a!€3ti!i,  pa(i8f`!te,  t:i;!ja,
vt:!}ticu!o   a   ciialquier   otro   elemento   qqe   criti.e   a   sa!ga   de   lag   lnsta!acior!es   de   I.:.:rr)pr8sa   y   exigir    !as   €`ut{)r};rac{t::.nt:!s
correspondientes  cuando  se  retiren  muebles,  enseres  y equipos`  12.  El  personal  asignado  par el   CONTRAT!STA  dehera
exigir a  los  pacientes  hospita!izados  o  que  hayan  sido atendidos  en  el  servicio  de  urgencias  y que esteii  autorizados  iiara
abandonar el  Empresa,  !a  bo!eta de  salida  la  ciial  radicaran en  un  libra diario estab}ecido  para  e!  efecto,  en  el  que 6e har`±.
constai. ®1  ndmero consecutivo,  ®1  nombre,  !a fecha y !a  hor€i de sa!ida del  paciente;  uns vi>z  nnaiiz€id€i  la .ioi.iiad€i  e!  r.3ersrjr`€i{
asignrat}o  per  e!  C()N.I.RA.T.lsTA  eritreg{3fa  fit  c{.jordiii<i`dor  de  factilraci6n  del  i:':.mpresa  la  lot:a!idad  cle  )a§  bo!et{ar,  de  t`,€ilid€F.
recibidas  en  el  respectivo  tumo.13^  E!  personal  asignado  por  el  contratista  deberf  fea!izar  rondas  pemiaiientes  en  !*a.a
instaiacion®s c!el Empresa internas y zona extfji.na.  14. Abri}` y c®rrar las puertas de las instalaciones de acuerdo a !os horarios
{xijt:!  e:slablej:ca.15.   }:.:.I  CON.T'}'{;4\'.llsl'A  dt!!bt!!rti  l!(:!vill`d}r`  lm  r€}dio  portatil,  para  lo  cual  debt?  contar  con  la  iicE!r`c:ia  rr:!s{)r:!c{w€§

exi-jecJida  par e!  Mi`nisterir7  cle  C,o!"!iiicaciones,16.  El  per`4p*onal  ,?Signado  por el   CON.!l..{A.T'lsT'A c!ebera  coiitrolar el  !ii§!`eso
{.je  icis ijsuarios  a  los dil`ei.enle§ serv!cios; y tare:3f> a(*mln.!`e!intivas c!e{  };?:mpresa y en  especial ciebera  coiitrol,3r !a±~, visitrat`> a  !{:i:`,

pa``,ientes,  limitando el acceso de 6Stas solo al horario establecido per el Empresa;  igua!mente controlara !a en{rada y `sallcia.
{Jii  cuerpos de  la  Mrjr`gi!®.1?.  El  r,`ONTFZATISTA s€  o!}li€!a  Ei  crjii`bi€ir  a  rotai' a!  p€rson€J!l  de  vigi!ar}cia,  cuancio el  EMPREsit\
1o  st::.}ji`,ite.18`  I.:.:I.,  C()?.rl.`RAll.S.r.+\  t!ebGI.;a  Gfec,ti}<'±r  cat:la  i'rifs  i.j8r  !8  {T`enos  `iina  reu"¢in  ci.in  la  Administ!.adi.]ra  tle!  {.:.:iii!:!res€-a

pars  evaluar el  servir,i® y f,.f.`rregi!. ias fallas a  !lovedades  qile  t`,e  I.jre`senten  en  el  mismo.19.  £!  Cot`".RAT.lfj.I.A  se  oblige  a
i.espcincJer  par  lo`s  dtiifios  y  perj!j!cio§  que  se  of,'€T3sionen  a  !a  EM}..'}.?#SA  par  a,aijsa  de!  pel.soiia!  que  pi.esta  ei  ser`+{t`iio  de
vifjilanc`.ia  cof`trcit€!do,  20.   E!  CONTRAT!STA  d£.b8r.a  ®xigir  £.i  L!so  d¢.*i  comet  de  identificac`.i{3n  a  toc!os  !os  fimciorifiiios  di}l
I.:.:rrii}r€>sai,  !t::.  iT`ism{)  q!.iia  €a }t,is visi{€i!.ttji!s.  i!,i.;\j@ri{:3S t:i  i}rovt:!et*oi.t:.;S  y rL>£r;or}df.i{.a  pcir r:!!  ficht:!ro y  l€}s  fict`€is.  21 `  i:.:..i  C(:)N .lliAT isl-A

dfu>liL>{'i!t  mzj,I.tit.i!i`i'3i` ;ill {Jifj  un  iibi'il  dii  rrtiili!tz3  ere  e!  qHe sil co{isigr}i}  lola  ingresos y  ,salidas d€  pacienles  con  focha  y firms i`.izjra
tie!  responsab!e de tumo.  2£.  EL  C`-jNTRATisTA  {iebe!.€i  atende}. en forma  iniiiecliata  las reciamaciones y `c>,ugere!icias qua

%r3SNeTnstFA+isfAerdeenbc:`:icAQdn'rrL;:Srtrpaodr°nr,a;d!:Sde?up%:ssonsa:dcea:,:;i::v:;as:Teas,t:?Vc:;redc:o!f:ng;bn%e:?ennct!:yAp:ems[t:i.i:::%t!::i5:ijcr3
()o!.itrfi{a{:!o.   24     No   p€rmjlir   t:!}   €It:t::r:!s{.+   8!   !os   i)I.It;{)r}i*S,   {1i   ;i   !iks   ir`€.tLa!aciones   i`.!{nic€Is   en   t3!   a!.ea   de   ui.!3eii()iaE;   €i   p€:ir§oii;.}s

!}2}!.Li(::I.Il€iref  I)  I.to  €!i!t(i{'iz;}d€is.  t]e  ji;8Lj€il  {ol'{T`€l  r}o  dcj€}f  s€}li{.  (}{}c\j!i`{:!{`i{:is  u  objetos  sin  €iiito(.izaci6il,  {]€ii.ar}ti;.:ar  i€}  caiit*€}d  (je  !{:#r,
serviciQs   siiminis{rados   y   re6pondefa   par  e!!os,   2§`   EL   CONTRATISTA   respondefa   par   la   p6rdida   a   hurto   que   €,ea
con5ecuenc,ia de uns cenducta imputab!e a! personal de vigilancia,  SEGURIDAD EL PROGRESO LTDA hard la investigac,i6!i
intema  (Ji`l  c&so  y  se  pedrd  acLidi{. a  uns  cortci!iacidn  directa  con  el  CONTRATANTE,  previa  investigacidn  f.ea!iaada  per  le::
col.!ipiarlia  coritralist€i  y €3u{orid€3d&>s col.iipi±tcrttes €n  let cual  se c±stab!ezc€`  Ia  responsabilidatJ  de  la empi.esa i` de su  periiofi€ii
i-A    r,ai.{.So`    dich±3    lwe,i;tig{i!cit:!n    §e    re€3!iza!.{a    eii    \ji!i    tfr(i`in(.j    razonable,    una    vez    reportadosT,    los    heel.tog    i:.`o!.   pti!1€    {lGi
Cl-jNTRATANTE,  es cjecir,  dentro de  los {reinta  (30) dias calendario siguiente a  !a  ocurrencia  clel  siniestro.  En  case  de  ilo
!leg`qr a tlri aci!ercio entre !as dos partes, se clara traslado de la reclamaci6n a la compafiia de seguros que corresponcje, con

al  amDcir.a  fJ8  bienr+as  baio  cuidado  t#j!1ef`c;ia  v  cl!stodia  de  su  p6liza  de  resDonsabilidad  civil

:;:r?£`:€3;¢;;:`':3€?a:icir;idg!5=2t`;:C2£;;d}j.!T;::i;?{j;7;`:;:}:38¥;;",;`,``;::;;r:rf::;3,,:}r:``::,1:`^.?.,:i;`,`.,;%{`t:,`'f!;i:I;,t;i.;,/`,`^,::.`:,.,:t;;;'*.`.:,
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obe!!Sifct6n del tiltl]ar acrediiar  la  oourrer!cia y cuantia  del siniestro en  tos  i6rminos del  articulo  1077 del c6digo de com®rcio,
pr3ra io cL!al, debera presen{ar com() un minimo log siguientes d(>cumentos:  a) reclamaci6n formal dirigida a SEGUR!DAD FL
PRC}GRESO  LTDA.  b) copia completa de la denuncia respectiva, donde conste la re!aci6n de tos bienes y e!ementos objeto
de rec!amaci6n, asi como las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que se dieron tos hechos. c) copia de las facturas c!e
compra histdrica de log bienes y/a elemenios objeto de reclamaci6n, donde conste !a fecha de compra y valor.  Se entiende
comD  fat:tur#  @quel  dooumento  que  cumple  con  !os  presupu®stos  seflalados  ®n  el  artioulo 774  del c6c!igo  de comGrcio.  De
remisi6n y/a comprobante inferno, donde conste la entrega de los bienes y/a e!emeritos rec!amados al  personal encargac!o.
2S. E! contratis{a pagara los salarios a log empieados sin estar suje{o a! pago de la Central de Urgencias Louts Pasteur ESE,
27L  Y todas !as d€mris actividad8s r8lacionad@s con e! objeto contractufal, PARAGRAFO PRIMERO: El personal deberat pertar
Uniforms,  ld€ntiiicacidn  de  ia  empress  dad  Vigilante,  Radio  comi{nicaciones  con  la  central  dc  comunicaciones  y  radio  dc
cormHriicaciones directs con la I:I(}lic(a y demds elemeritos de seguridad suministrados per la empresa c!e vigi!8ricia conforms
la  propuesta  presentada que se  ajusta  a  los  pefametros del  decreto 4950 de  2007.  PARAGRAFO  SEGUNDO:  Cuando  se
compruebe que  par oulpa  a negligencia del  personal  asignado  por e!  CONTRATISTA se  presenten fugas de  pacien{es sin
canc®iar  !as  respectivas  facturas  d®  servicios,  6ste  asumifa  el  costo total  cle  la  factura  del  usuario fugado,  PARAGRAFO
T*RC*r{O    #L   CONTr?AT!STA   respt>nc!€r3   d®  todos   los  dafios,   destruccidn,   tlesmejoras   sutridas   par  los   mLi€bl€s   e
inmueb!es ocuwidcis dentro de lag areas vigi!adas, causados por ocasi6n o fa]las de! servicio,  per dole a culpa }eve,  de sws
vigilantes.

OBL!C;ACIONES GENERALES  DEL CONTRAT}STA

E! contratista se compromete a: 1. Cumplir con ei objeto del presente contrato. 2.Cump"r con las obligaciones frente al sistema
c!e seguridad social integral, apertes parafiscales y afi!iaci6n al Sistema de Riesgos Laborales cuando a ello hubiere lugar de
conrormid3d con 18 eslablecido en !a Ley 1562 de 11  de ju!io de 2012. 3. Obrar con louhad y buena Te en las distintas etapas
coHtr3c{uales,  evi{ando  di!aciones  y  entrabamientos.4.  Desarrollar  e!  contrato  con  idoneidad,  y  c!entro  de  los  principios  y
c8nceptos  e{.loos  de  pulcritud  y  oportunidad  que  la  comunidad  espera  y  la  !ey  y  las  buenas  costumbres  exigen  a  tote
coritratista, en este caso la Central de urgencias Louis Pasteur E.S.E. 5` Atender de manera oportuna las recomendaciones
d€!  supervisor,  quien  velars  per el  ciirnpiimiento  de  lag  obligaciones aqLji  esiab!ecidas.  6.Cump!ir con  el  objeto  contraciw&i
derttr8  tlG  lag  espectficactones  t6cn}cas  y  c:or`diciortes  contractHales  pactadas,  6.  ^catar  las  instrucciones  que  duran{e  ej
desarro!to del  contra{o se  le  impartan  per paris de  !a Secretaria de  Salud,  a traves del  supervisor,  7.  Entregar !os  informes
qua le solicits el supervisor del deserro!!o de !a ejeciJci6n dad objeto con{ractuai,  8.  No accec!er a peticiones o amenazas de
quieries  actden  per  fuera  de  fa  Lay  con  e!  fin  d6  haeer  u    initir algdn  hecho,  9.  El  contratista  sera  responsab!e  ante  !as
autoridades d® log actos u ornisierves en el ®jorcicio d€> fas €agtivi`dedes que desarrolle en virtud c!el contrato, cuande con cl[os
cause periuicio a la Ac!ministrac¢n a a t€rcems,10` Cumgivir'givS\' !at hondiciones juridicas, t6cnicas y econ6micas presentadas
en la propuesta,  11  CQ!aborsr con la entic!ac! contratanfe en iequS bea necesario para que el obje{o del contrato se cump!a y
que este  sea de  !a  mejor ca!idad;  12  Respeiis&bi!izarse+ Gel adeouado cuidade de  los equipos que le sean facilitados pars  !a
€j¢>{:iicidn de! conhato,  de ial §i!rt3, que debera iit>:spender poi. ha± p¢!i{±id@ o a dafio de log mismos.13.  Guardar fa dctida reserva
dS log  asunlos qu€ co{ic!zca i::i:jn  {sc;€isich dig  fa ¢j{={;uci6n ct {)l}jcto corfuactua!,  asi  como de  todos  apuellos  relacionados carl  e!
mis;mo.14 L@s demas que Se deriveri de !a naturalez{a de! cor!trat8.

LLjGAR DE Ejseuc!eN:

i.{.A   Gjet::iic{i:!{`   d€}   .::;i.}tili.€i#t8   §e   !lGv;:?I-ck  a   cabo   e{.I   e}   M

LOuls  PASTEUR  E,S`B`  Lugar eii el que se desarrrjl
servicio a  !as col.3f,'feiist.ica§  de  lag actividades a de€
ejeciitar !S§ actividades.

ANALISIS QUE

EIGAR  domicilio  de  LA  CENTRAL  DE  URGENCIAS
ades con{ratadas,  sin embargo si  por la necesidad de!
j!evar a cabo  la  gesti6n en  otro  lugar alli  se debefa

EL VALOR DEL CONTRATO:

De co!iformidac! con la contratacidn  r!ist6rica de la Central ,Urgencias Louis  Pasteur ESE de Me!gar Tolima,  evidenciada en
!o§ cofltrg!tos €axist®r!tos ®r!  log €trci`ivos d¢u>! Hog

VALOR DEL

det6rminado el valor del presente orden

A CELEBRA

de apoyo administrative,

;:`:nat:'£S;::rg:*CJ2?5=:a:gci%£;`.!Y`3,S¥`)a;':'v22:£8{;;rf.;,(;3!:i;;.;:ex,;?S*:::.,,i:#~s;`:;'t:`:i:,%ns';r;?{^;I.::i;::;;;T{:-.,`c;:
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i..A  C{:.: NT.i.{Al.  i:)I.:.:  URGE.:.:NCIAS  I..()u!S  P^S.r.I:.:.lJR  I.:.:.S.I.:.:.  ha calculado que  la  presT,ertte  olden le!1drdun       TREINTA ?_-T--faigl
RE!LLQNES SETEC!ENTOS VEiNT!S!ETE MIL C)CHENTA Y SE!S  PESOS ($33.727.086) M/CTE  ,  debic!amente i.esp3ldac!o

par el Certificado c!e Disponibilidad  Presupuestal`

AMPAR0 PRESUPUESTAL:

E!/:a+ErsdcFenc:g,:i;¥TaAm¥a?aRd%Sp¥c#3gsEair:eFn|t::LiNOTgesrt¥::¥:!£:EdT=p¥r:,Lb]?dca¥Ep¥eTSAupYugs:`;?NroE36°5Sd(c¥2387%7c:,:[tji
de 2023

FORMA  D_E__P_AGO:

LA   CENTRAL   DE   URGENCIAS   LOuls   PASTEUR   E.S.E   MELGAR   TOLIMA   LA   CENTRAL   DE   uF{GENCIAS   LOUIS
PASTfruR  F.S.E  MELGAR  TOLIMA  cancelara  al  corttratisfa  TRES  (03)   PAGOS   EN   MENSUALIDADE§  VENCIDAS,
CADA  UNO   POR   uN  VALOR   DE     ONCE   MILLONEs   DOsciENTOs  euARENTA  y   DOs  MiL  TREsc!ENTOs
SESENTA Y DOS PESOS ($11.242.362),  previa presentaci6n de los documentos soportes de pago, con el respective
vis{o  bueno  del  supervisor,  previa  presentaci6n  de  los  documentos  soportes  de  pago,  con  e!  respectivo  vista  bueno  de!
supervisor

REQUIsiTOS M!NIMOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO:

i ,  lri{orr!i€  expeal:do  per el  3ifper\'isorr  2.  ir`forrn® de adivic!3des  €jocilLactas.  3,  Pro,ser!?@cirin  tie  cti¢iita  y/o  t3€1ijr8  ct*!  cofrori>

pror partf de( contr8{ista . 4. Presentaci6n de la copia tie! certificado de peerfeeeionarriien{c }. !£ga;i;zscic>ri,  Previa ia pres€r`{a*icir:
tie !os Siguientes dacumentos:

PARAGRAFO PR!MERO.  Par@ coda pago e! cor`1ratista debera acrec!itar e! page c!e !as c3bligacion€s al Sjst€ma d3 segL!ric!#ii
Sodiai  ir!tegra!,  de 3cuerdo con  e! Art.  sO de  la  Ley 789  de 2002 y  ley 828 de 2003  H  supervisor que  no vi3rifiqu8 el  pa#o  fi;
sist3ma  d€  Seguric!ad  Social   ;ntegral  y  apert33s  p#rafiscales  incurri.ra  eri  ca*sal  tie  ma!8  c:a.nd*cla  y  es{aral   SHje}a  a   !as
Saiicior`es es{aho:ec!das  f3n  el  CbaliSO  Ljn!m  »!sc:pelinario (hey 734 de 2002)

PARAGRAFO SEGUNDO.  *!  {emiin8 di3l  pr#go $8!o 8mpe£@ral 3 corit#rsf desde  ia fecha que s#  pres€nte  in ciebeid# frorm*:
)a   {otaliti3d   de   log   dt>t:;I.Im€rt{as   #xigitlris   per#   ¢!   ef(:!cto.   L&*   demoras   que   Se   presenien   per   €3tos   coricoxptcs   .i;fr>rtir`
r€Spc>ns3bilidad de DEL CONTr?AT[StA y rw {erldr* I:i<)r elfo !{js)ar al p3go cle interes€s D cc3mpi3nsacibn d€ iiingHiia nati!raiex*!

PLAZ0 DE EJ8CuC!SN DEL CONTRATO A CELEBRA

#   piaz8  c}€  *jenw#ibr!  nde!  xprGseHtee  €ontri;ito  Sewi  ri€  trees   (03}   rrieses   ca!endario   a  partir  c!®  !a  suscripecichr`  d8i  ac:ta  eke
iniriac}6n,  previo perfe¢:>rionami€n{o y }esalizacibn del can{rato.

SuPERV!S}SN y/a [NT8RVENTORiA:

La supervisich y/o ii`!te:!rven{oria de! pfGser!te pft{)3::ese ser& iB qHe determine el ordenador dei gastcl.

CAPACIDAD !BONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CoitiTRAT!ST

Ca#acid@d:  i.a i3ersont3 natural }../o j`jiicJic<? clue se con{rat`8 detee est<€r en capacidacl de ejecij{ar el objetc] de! i`,o!it!.a{o.

ifuoneictad:  La  pe!.{.ic>na  nciti!f.i*l  y/a j!jf.idica  debe  haber dL>sarrol!c> actividades similares en  iin  tiempo  minimo de S m€se§,  y
ci(.>ntro /Je  s}j obj&to social o i``onilciiT?i¢.into§ d€b€n s®r de ur`a empresa id6nea en  segi!ridad y vigi!ancia   qiie cump!a con  ios

p€ir€3iil!.3tro<ji±st€ibl¢>i`,idi.j§.

Experier!cia requerida: minima seis (06) meses de experien ia.

i:,:;€`5';:`3;;:`:=€t:,.:!%,d£'!5Eft`;C2f&;d}i.".3%`J;7;:;:}:3€¥;;;';`,``;:::;r:rf::`;3/:i:`}v`::;.r`?,`.,;.i;),t`3:i:,i;£tr:`;'.^{?.:^,'tf```.';:i,,:'J`:Yi;
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L&  e{itifJad  valorara que cdmplan con  log requisitos de idoneidad,  capacidad y experiencia para el contrato indicado en esLe

a;I:;\r`.r:::..`-i,,+,1`.,•f!',`\`A,A,`^"\`G,.`,J,¢`!

dot`;umen{o, y en el caso de Qtje haya mas de un preseleccionado se escogera la hoja de vida qua acredite la rT`ayor 'ido(.iejda(j

y experieni`,ia especifica o la cfmara de coiiiercio y !a experiencia aportada para demostrar su idoneidad.

ANALISIS  DE  RiESGO Y FORMA #E MITIGARLO.

RiESGO T!PIFICAC!ON ASUMIDO /         I ASuM!DO/    iHOSPITALi
CONTRAT!STA

Ri6Sg®§ Son !os derivados de! comportamiento del mercado, tales coma la X IiIIi

e€:or}S!iiicGsis..i.5sg®§' fluctuaci6n  de  lcjs  p{.ecios  de  log  insumos,  desabasLecimienLo  yGs3pecij!acibndelogmismos,entreotros,deber{far!ssrasumidos

i

par el ofe!.ente adjudicatario y debera cubrir y soportar el  10()% cle  !!esasa!teraciones

Soil  !os  asociados  a  !a  opei'a{ividad del contrato,  {a!es como  la X!

opgracion&!es suficiencia  el  presupuesto  oficial,  del  p!azo  o  los  derivados  de!      i
proceso,  Procedimientos,  pafametros,  sistemas  de  informaci6n      i I

y   i€cnold{jicos,    equipos   humiinos   a   tecnicos   inadecuados      I i

insufic!en{es, deberan ssr asLimidos par el oferen{e ac!judicatario I

y debera cubrir y soportar el 100% de esas alteraciones
ri®s8Os son el i.iesgo de persecuci6n de financiaci6n o riesgo dL* liquide% XI

financieros pars obteiier recursos para cumplir con el objeto del contrato, y
el  riesgo  de  !as  condiciones  financieras  estab!ecidas  para  la
obtenci6n de !os recursos, tales coma plazas, tasas, garantias,
y  coritragarantias  y  rerinanciaciones,  entre  otros,  cleb®fan  ssr
asijmidc]s par e] o{efenle adjudicatario y debera f,iibrir y soportar
el  100% de esas alteraciones

Ri®s8®s I)L>rivados  de  cambios  regillatorios  regiamei`tarios  qije  afectan X

ii1i

regu!atoriosfa.i.Ssgosa.6......i.a la  si{uac!6n  econ6mica  del  contrato  y  en  general  los  efectos
favorabies    a    de§favorables    de`    las    variaciones    de    los
componente§     &>cor}6micos.     Fiscal&as,     legales     y     t6cnicos
ni}cesariiis    i.iai'i:i    ourr3p{ii'   c(jil    !iH.s    i}b!igg!ciones    del    ofereiite
acljiiclica!.:*r!{)   I:3a!.€3   !a   €va!\j€'*c`,it`jn   de!   cT,{.*n'!cal:ci.   seran   asumidos

pot. este  mismo y deberfe  sopSr{ar el  100%  de  !a  derivaci6n  de
estQs comgonen{es.
f;o!i    lf.`s    e`te!'itos    n:3{ijf.a!e*`,    p!.evisidyies    en    los    cijales    no X

i

naturaleza i!i{ervenci6ii huma!ia que pueden teller impacto en la ejecuci6n
d¢j!  cor}trato,  pc!r  €j®mp!o:  !os  t€mblor¢s.  Ir}tjndaciones,  lliivias,
seciuiasi,  iLnLrL` citr{js.  El oteT'imte adji!dicatario E!surnifa  la caf.ga,
A E;u f,o§l:I) y iie§{}G, (!€ asegilrar !i3f> {*afios !`{¥€; d3i-i8s. que pueden

prese!itarse ciLjran{e ia ejer,Ljcibll de! ±onfrato y soportar ei 100%
del  va!Qr  adicion&i  que  !e  genera  lag  pfrdi¢as.  destruccidn  o
deterioro d6` !a calidad df.. log bien®s a 6tjhrviiS{¢:S per fuerza mayor
(, ciaso i,:,'tuit+'j '

Ri8£SSSS Sort  !os d®rivados ds !as ob!igafiones I®9a!es a i.eglamentarias X

i
@iitfrieFito!es (!i}  cai'€.!cte!`  33r¥}{.iie!.}t;.}{,  €isi  col.iio  los  d6*  !€}s  liii{3r`c:ias,  planes  de

m€Er`ej{}  {*e  p€rm{s(}s  y'  €a`jl:(}ri%aci{:ineE;  €.jm!}ienl3les,   incluyendo
tasas !'e{ribu{ivas y \`,omp€nsatorias, obligaciones de mitigaci6n,
tare`3s de  monitoreo y control, eHtre otras,  Seran asumidos par
ofererit¢j  ii{Jjudica€iirii],  debera  soportE!i. €1`  100%  cle  la  variaci6n
{}lSS!.i<jcoi.I.i8c!r}Lhrit6*s.

Riesg®s Sc}n log derivadc>s tie falla§ ¢>ri !os sistom&s de comunicaci6n c!e X

!i

te#no!Sgicos vO;.r,   y   I:lLih    (lat®s,    sLi§pLhrlsi€:in   i:te    S#j{'vicios    pdb!icos,    nuevos rodvi€:`>1^,:I\'^t*.`as-

desi*rrol!{){j  teon{)!d{}li::)(>§ a g=;t{fa{i!:ia!.$8 (}tje deben  ssr teniclos  en
i`,uenta     [3ai'a     !a     eiecuci6n     rJel     r,ontra{o,     obso!escencia

gas
i:;nn:'£®&€:apgr€!¢t3f%'2¥¢±€'8£;`."5f8{);J5t`;2£3€;;4/,,(;:{r:`;t::Ci;2S**i:.,i,%~S.;i.:jt:;.,£*nSt:f::,^;r.i:`::i;i;?;fi!t::,
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GARANTiAS A OTORGAR

De con ormidad con e! Acuerdo No, 002 de 2020, per el cuel se aclopta el estatutc) d€ conlratac]den de la Ceritr3! de
Urgertc!as Louie  Pasteur E`S.E del  Municip!o de Melgar To!ima, en su Artiow!o 23,  al contratista se le so!icitaran }as
siguicntes garantias:  1 v  P6!iza de Cumplimiento:  E! contratista se comprom€t€ a hacer erttrega de la garantia de
cHmplimiento del contrato a favor de la E.S.E.:  la ciial s®fa sobre el 20% del valor total de! contrato,  susorito con !a Central
{le  Urgencias  Lou!s  Pasteur E.S.[. y,  c!ebewh tener ur`a vigencia por e} plazo del contrato y cuatro (04)  meses mag.  2.  P6!iza
de page de salaries, presfaciones §ociales a indemr}izactones labora]es:  El contratista se compromete a hacer entrega
tie ia garantia de pago de sai3rios. prest@ciones sociales e indemnizaciones faborales del personal a cargo del contratist@ a
favor cie la Central de urgencias Louis Pasteur E.S.E,. Ia cual sera sobre el 30% del valor total de! contrato, cuya vigencia
sera lgual a 18 duraci6n del contr@{o y tree atos mis, colttades a` i)astir de la fecha c!e expedicidn de la garantia  3.De
cor!formitlad con  el  Dt:>t;reto  Nitrner8  356 tlffl  11  i:1€> {¢!t)r&ro dft  1.994.  p()r el cual  se expide el  Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada, EL CONTRAT!STA mantendfa vigente una Pdiiza de Responsabi!idad Civil Extracontractua!, que
tcrfera !os riesgos de use indebido de armss de fuego u Of res e!ementos de VIgi!ancia y Seguridad Privada, no inferior a 20C)
Saiarios Minimas MensLjales VIg€ntes`  Esfa p6!iza 8mp8ra 18 F2€spensebiljciad  Civil del Aseguredo derivada de los daFios a
peroi]iedac!es d€ 1€rcer8§ a lesiori®S a persorias ecasior!edus ®n €! giro normal de su actividad comercia!.  Per ias condirof;Ofori€S
S€nGr3ies tlG !a  pdilra,  s€ est3trlec:e tlHe selvri est!pew!actL8nes en con{rario,  Ia cobertur3 otongada  nc> §e end!ende 3 ouhonr
bienes de propiedad de terceros que el asegurado mantenga bajo su ouidado, tenencia o control.  PARAGRAFO: EL

:gx¥:%AJ'3:sft#Srajgrh%,:9¥j$6%::::t63S£!£t#g#p®#n!edser£:£fa#ortifetueged%'Ndfbpsreff£;fa8gtaff£{eonougg!£fa°A
i'in"'S'#¥5Eriiw£`a~drffaA'+a'd"!~dfe

Ls propuesta pocira ser presentada par persona natural y./a juridica, !a cual debera cQntener coma miiiimo:
Propuesta en donde se indique el objeto: actividade§, ob[igaciones y valor a ofertar.
I..!i]jii  tie `/ir.!a  i``on  siis  rest.ifu>clj.vos  sopo!.{€.s ¢~>n  €! f{ji.m€3trj dt3l  sigep.
I:)e{.;!3i.€acit:3n  d#  bj3£n3s  y  reiit{?  de!  a(io  !nmef.:li€at€aiy\ert'!e  <ran{erior.

Fo{ocQpi@ legible `^,erJLji3 de ci{jc!adania de! represeii{ante legal y/o persona natural`
Copia a certificado de !`= libre{a militar cuando ap!ique.
Ceitifi{;acio  ci¢i  aritecedentes  di6cip!lnarios,  viger}t¢a  a  la  fecha  de  siiscripci6n  del  contrato  (Pr.ocu[.adiiria)  dc
£;of,iedatj  y  i:!!  {.Opt.t.S.Seiitginle  le!}€}l.

i",erf itl{iBdo de ;Bntecedeiites fisc{i!!es, vi3ente a !a fecha de suscripci6n del contra{o (Contra!oria) de !a sociedtr5d
representan{e legal.
Cerfificado de antecedentes

:i!;?5;,:t3,`:n,i;,.:,i?,;1d?lL!3thi,€i?;;d;i.!T;::!L?a?;:;::3.g?;;„;,`;;:ir::.::;,,,:?::`;.:;,.(:":;::),,,,:;,f€:,r;tii.-.;.:,,,,,,`::;:.i,i,3;I:
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/      Certilicado de medidas coITectivas de la policia.
v`       rorr"{3rio de Registro  unico Tribtltario ~RUT~
/     Cehificado de encontrarse al dia con el pego al sistema de seguridad social integral (fo{ocopia de recihos de page)

de! meg vencido de !a presentacidn de la propuesta.
v''      Camara   d@   comereio   -   Certificado   de   existencia   y   representaci6n   legal   para   quienes   tengan   sociedad   ci

eslablecirni®nto d® comercio a ouar`tlo aplique.
v`       Venficacibn de {}tulo ouando apl!que.
/      No encontrarse inhabilitado,  ni tener incompatibilidad pera contratar con el  HOSPITAL de acuerdo con lo dispuesto

en  ia  Ley  1150  de  2007,  afirmaci6n  que  se  entendera  hecha  par  el  PROPONENTE  con  la  presentaci6n  de  !a
peropu€sta

/      i.apropLjesta det)era presen{arse en la moneda ofieial de la Repdblica de colombia
v'      Presen{ar Certificado de existencia y representaci6n !ega! a cer{ificado de inscripci6n en el  regis{ro mercanti! come

persona natural ouando aplique.
/      E!  proponente  par  la  so[a  presentacl6n  de  su  propuesta  autoriea  al  HOSPITAL  pars  constatar y  verificar toda  ia

ir`torm3cibrt er` ctla suministrada

La omisi6n de aiguno de los dooumentos que deben acompafiar la propuesta, es causal para desca!ificaci6n y rechazo

RE#TA:  rl  proper\ente    se    compromele    pare       con    la    Gerencia de  lACENTRAl„ Dt=  URGtNC!AS  LOuls pASTmutt
F.S.#.  a  rGnov@r !cis d()cumen!os que se  !Iegasen a des actualizar en el trar`scurso tie la contrataci6n.

PR!NCIpios QUE RiGEN EL PRESENTS PROCESO DE CONTRATAC16N:

[ste  praces8  €St3fa  gobemado  per log  principios  qi{e  rigen  la  actividac!  contractual  de  !3s  Hmpresas  Soc{aies  Gel  [siaedo
establecidos en el Artiou!0 4 de!  Decreto 5185 de! 4 de diciembre de 2013,  !os ouales se cumpl!fan en {oclos log eventos de
esta contrataci6n y los contemplados en el arficuto 7 del Manual lnterno de contrataci6n de la E.S,E.

.£t4!!55llL4..Y!€3*9.Ifl#.4..tilQY€.BIA+...PABQ...E.a:14MP!.i.LAB.._.PR#=_€.!jLlt£84+__EBQ:_4B!£t.IQ__*44¥Q.a__I__EBQ£EE2QBI.Ei

H cor`traiista c!eberch reaiizar e! page tl€ €stampillas S€§C!n !o establece el Acuerdo municipal  No. 011  de 2021, en €1 Articu{0
264,265, 270, 271, 279, 287 y demas ncirmss. PRO-CuLTURA: E! pago de estampii!as nace en el momento de !a suscripcidn
de! con{rato. Contratos cuya ouantia sea igua! a inferior a 2502 U\/T sera el 1 % sobre el valor total dei contrato y sus adiciones.
i:r`  ios  c:on}ratos  cuya  cu3rttia  exced3  2cO2  UVT'  ser*  el  {2%)  sotwe  el  valor  total  del  contrato  y  sus  adiciories.  ADULTO
REAYOR: Tarifa aplicable es e! ouatro par ciento (4%} del valor de! contrato y sus adiciones, el presents pago se ha fa cuando
a #lio hubiese lugdir.P&O -DEPORTE,  1? tarifa tie ia tasa pro (}t:!perto y recreaci6n sera de dos punLo cinco (2.5%) del valor
{ofa!  del  contra{o  .PARGRAFO  PRIMERO:  En  todQ  case  fas  estampillas  seran  cobradas  conforrne  al  acuerdo  municipal
vig@rtt€.  PARASRAFO SE6uNDO:  E! p&go d€ ies estampilfas,se re€aljzar antes de la rirma del acta de inicio.

LiQU!DAC16N DEL CONTRATO:

E[ con{rial8 s8 liquidar& d€nlro c!e l8s cL!atro {4}   meses Sigqi®rttti!S a Su Loninacibn,  mediante acts tirmada de corndn acuerd
i}()i' !<r2€; i):3rles co)l{r3{aiites.  {`jue {:I:>n(end!.;3 (.in b€.*!<ranc€ st>Gb!`e 1€# ej€f,\j{:i6i.I del c,ontrato y los pagos realizados a]   C()N.r'RAlls.T.
y {os acuei.dos a que l!egiJen lag r]arfes, sobre ia eje``,`jci6!i del contrato. No obstante !o anterior, el supervisor c!e! con{rato podi
So!icit€ir!e al CONTRAT!STA,  !os documentos que con§idere necesarios pare llevar a cabo la liquidaci6n del mismo.

isi  L*I  {:',r.}{1{i.€.ttist;.i  r`(::.  §i<~>  pr€tsei.tta  €i  }a  liqiiidf.}cidii  c!eilt}.I:)  r.I.hi  pit.Izo  i)r¢vi,sto,  a  las  paites  {io  l!e{}an  acuerdo  sobre  rj!  cont€jnid{:} {je

I;3  {Ttl±`,ma`  sgr*  {.jiriir,.tit::3d€3  direG.{a  }.  ur!il<?tfralmen{e  |}or l<TB e!ltidt3d  cje!ltro  de  los  dos  (2)  meses  sigu!entes  a!  vencimiento de]

Dada en Me!gar en el meg de  28 dejulio  de 2023

i;.:I.,£S;cft:;`,!i.I,2'.gF.2#|3#Ci%;i`.IY3i;;,(i,.:5(!223%!;-$4`;/(;:;i;;i,':'::ex,;2:;`i;:h,i;,s:,jrftes¢i'rf;astir(`:.;r.::i:;:;ij;',:,(:``
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