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ACTA E INFORME DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION N° 04/

FECHA PRESENTE ACTA
CONTRATO
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO
PLAZO
ENTIDAD CONTRATANTE

NIT. ylo C.C.
CONTRATISTA

NIT. ylo C.C.
SUPERVISOR

ACTA DE SUSPENSION
ACTA DE REINICIACION
FECHA DE INICIACION
PERIODO DE PAGO

:21 de julio de 20237 ;
:ECO-SMC-002-2023 DEL 9 DE MARZO DE 2023 “

:PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEOQ, LIMPIEZA, HIGIENIZACION,
FUMIGACION Y SERVICIO DE CAFETERIA PARA LAS OFICINAS DE LA
EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA — ECOVIVIENDA
UBICADA EN LA CARRERA 10 N° 21 - 33 PISO 3 EDIFICIO SAN
FRANCISCO PLAZA EN LA CIUDAD DE TUNJA,

$20.737.606.007 /

:NUEVE (09) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS

‘EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA -
ECOVIVIENDA

:820.003.259-9

:POWER CLEAN BUILDING MAINTENANCE SAS/ JUAN ANDRES
RUBIANO CASTANEDA -

:900.840.253-5/ 1.049.644 .369

:LUIS SANTIAGO GARCIA CIFUENTES -

- N/A

- N/A

:09 de marzo de 2023 /

-1 al 30 de JUNIO 2023

ADICIONAL No.1 EN VALOR : N/A
PRORROGA No.1 EN TIEMPO  : N/A

En la ciudad de Tunja, a los veintin (21) dias del mes de JULIO del afio dos mil veintitrés (2023), el Asesor
Juridico LUIS SANTIAGO GARCIA CIFUENTES, quien obra como SUPERVISOR del Contrato ECO-SMC-002-
2023 del 9 de marzo de 2023, prestacion de servicios de aseo, limpieza, higienizacion, fumigacion y servicio de
cafeteria para las oficinas de la empresa constructora de vivienda de tunja — ecovivienda ubicada en la carrera
10 n® 21 - 33 piso 3 edificio san francisco plaza e?‘la ciudad de tunja, certifica que la presente ACTA DE
SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION N° 04/ correspondiente al periodo mencionado en los siguientes
términos:

BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE ; HABER

VALOR DEL CONTRATO $20.737.606.00 !

ANTICIPO $0.0

VALOR ACTAS PAGADAS $5.823.575.00

VALOR DE LA PRESENTE ACTA No. 04 $2.130.576.00

DALDO POR EJECUTAR $12.783.455.00

$20.737.606.00 $20.737.606.00

SUMAS IGUALES

Como Supervisor del Contrato ECO-SMC-002-2023 del 09 de marzo de 2023/ manifiesto que he recibido a
satisfaccion el servicio correspondiente al periodo de pago mencionado ejecutado por el CONTRATISTA, quien
tiene en mision en nuestra Entidad a una persona en desarrollo de las actividades pactadas, cumpliendo a
satisfaccion y dentro de los términos contractuales con el Objeto y las obligaciones establecidas en el mismo;
igualmente certifico que el CONTRATISTA cumplié con sus aportes al régimen de Seguridad Social (salud,
pension y riesgos laborales) para el respectivo mes a pagar, de conformidad con la normatividad vigente. Se
constatd que lo ejecutado esta de acuerdo con el porcentaje equivalente al 38.35%./

Para constancia s

/

ANDRES RUBIANO CASTANEDA
R.L. Power Clean Building
Contratista

LUIS SANFIAGO GARCIA CIFUENTES
Supervisor

Anexo: Planilla de pago de Sistema Seguridad Social N° 27072065
Factura de Venta FE No. 2231 del 20 de julio de 2023.
Informe con demas soportes en (12) Folios.



Power Clean

) Building Maintenance 5.A.5
Sefiores

EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA “ECOVIVIENDA"
Ciudad

Tunja, 20 de julio de 2023 /

Ref: Certificacion cumplimiento
Cordial saludo

Yo Santiago Caina Cano identificado con cedula 1.002.602.636 en calidad de supervisor
de la empresa Power Clean Building Maintenance S.A.S para el contrato con la Empresa
Constructora de Vivienda “ECOVIVIENDA" manifiesto que, durante el mes de junio de
2023, no surgid ninguna novedad en cumplimiento de las obligaciones dentro del
proceso de limpieza, higienizacion, fumigacion y cafeteria con la Empresa Constructora
de Vivienda “ECOVIVIENDA”.

Agradezco su atencién,

%KNT%O CA%TCAJ

Supervisor encargado.

I @PowerCleanColombia = gestion@powercleancolombia.com.co

Transversal 4a # 46 - 48 Mz. 34

R ¥ Las Quintas ( Tunja - Boyaca ).



power C I ean FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.

U BUILDING MAINTENANCE S.A.S FE 2231

= Documento oficial de autorizacion de nimeracion de

Nit 900840253 Régimen Simple de Tributacion facturacién electronica No. 18764046400474 vigencia 12
- meses 23/03/2023 hasta 23/03/2024 que habilita prefijo FE
[ FECHA | 20-jul-23 | desde 2001 hasta 4000
NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES NI RETENEDORES DE IVA Actividad Econémica ICA 8129 96.60 X 1000
Carrera 1 No 26-241 Local 5, Piso 1 - Ed In Altezza - Celular: 312 521 4375 - Tel 747 1964 - Tunja
CLIENTE EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA ECOVIVIENDA FORMA DE PAGO Credito
DIRECCION CR102133P3 NIT 820003259 9
TELEFONO 7406989 CIUDAD Tunja
POR CONCEPTO DE SERVICIO ASEO JUNIO 2023 / FECHA VENCIMIENTO  20-ago-23
Item | Descripcion Cant % IVA | V/Unitario V/IVA Total
1 |SERVICIO DEASEO/ 1,00 | 0% | 1.904.000 0 1.904.000 |
JUNIO 2023/ 1 | |
2 |ALU.SERVICIO DE ASEO 100 | 19% | 190400 36176 190.400
| |
| | | |
| 5 | | :
1 } |
! \
| | 1
| L i ‘L i
| ! ‘, |
| | | |
| | \} .
| | | |
‘ | | | |
: | | |
t
B e |
Total lineas o items: 2 SUBTOTAL 2.094.400
Son: DOS MILLONES CIENTO TREINTA MIL QUINIENTOS SETENTA 'Y I.V.A 19% S/AILU 36.176 |
SEIS PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion 12/07/2023 18:19:04

EXONERADOS DE RETENCION EN LA FUENTE A TiITULO DE RENTA SEGUN ARTICULO 911 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL
Esta factura se asimila para todos sus efectos legales a una Letra de Cambio (Articulo 774 del C de C.)

Favor realizar transferencia Banco GNB SUDAMERIS Cuenta Corriente 720003326 a nombre de POWER CLEAN BUILDING
MAINTENANCE SAS.

Aceptada

Firma Autorizada NITo CC
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Power Clean

) Building Maintenance S.A.S
Sefiores

EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA “ECOVIVIENDA’
Ciudad

Tunja, 20 de julio de 2023 /

Ref: Carta manifestaciéon cumplimiento.

Cordial saludo

Yo Juan Andrés Rubiano Castafieda identificado con cedula 1.049.644.369 en calidad
de Representante legal de la empresa Power Clean Building Maintenance S.A.S, me

permito garantizar que el grupo de trabajo mantuvo un trato humanizado, cordial,
respetuoso y amable con los clientes internos y externos.

Igualmente, manifiesto que se garantiz6 la oportunidad, seguridad, pertinencia, acceso
y continuidad en la prestacion del servicio ofertado.

Sin otro particular,

JUAN ANDRES RUBIANO CASTANEDA
Representante Legal

I @PowerCleanColombia = gestion@powercleancolombia.com.co

Transversal 4a # 46 - 48 Mz. 34
G et * Las Quintas ( Tunja - Boyaca).



Power Clean

) Bullding Maintenance S.A.S

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTE EGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE
POWER CLEAN BUILDING MAINTENANCES.A.S

NIT. 900.840.253-5

CERTIFICA QUE:

Durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de
los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz
y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la ley 1150 de 2007.

Que la empresa esta exonerada del pago del pago de los aportes a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, respecto los trabajadores individualmente considerados, menos de diez (10)
salarios minimos mensuales legales por sus ingresos de fuente nacional obtenidos mediante sucursales
y de conformidad con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario adicionado por el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 y Decreto 2201 de diciembre de 2016 (art. 1.2.6).

Dado en la ciudad de Tunja, al Veinte (20) dias del mes de julio de 2023.

( y - :
S  §
{ i tr-L,\ ~ - ,‘A
FIRMA o

LUCERO PULIDO SORA
C.C 1.049.618.647 de Tunja
TP N°190044-T

i @PowerCleanColombia % gestion@powercleancolombia.com.co
Transversal 4a # 46 - 48 Mz. 34

6087471964 Y Las Quintas ( Tunja - Boyaca ).



Codigo: SST-MA-003

Power Clean L
(_) g PROTOCOLO USO DE UNIFORME varsion: 9
L X re— Fecha: 2019-08-24

Pagina: 1de 1

El uniforme debe ser portado con orgullo, responsabilidad, buena actitud, aprecio y armonia.

PERIOCIDAD DE
ENTREGA

CARACTERISTICAS TECNICAS OBSERVACIONES

* Utilizar la camisa por
S Elaborado en dril vulcano de colteger [dentro del pantalén
mmpo 1 100% algodén con reflectivo en las
piernas y bolsillo camuflado. * Mantener en perfecto
- estado el uniforme

Azul corporativo conlogo
OPERARIO ASEO Y Buso 1 Cada 4 meses |Material licrado estampado en pectoral y
MANTENIMIENTO ¢ brazo.

Tipo semi piloto con cremalleras
nacionales en pecho y parte trasera del |Azul corporativo con
pantalon, reflectivos en brazos, pecho, |bordado en pecho.

espalda y piernas.

Overol enterizo |1

Dielectrica, cafia media, punta de acero,

Botas en material |1 par con suela en poliuretano.

INesl‘a

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

Mmmm,w“q i

—




Power Clean

Tunja, 20 de julio de 2023/ } SR SimaneR S 85
Sefores
EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA “ECOVIVIENDA”"
Ciudad

Ref: Informe de labores mes de junio de 2023.

Cordial saludo

Durante el mes de junio se ejecutaron las actividades relacionadas a continuacion,

» Se cumpli6 con el objeto del contrato durante el presente mes.

Se prestd el servicio de aseo acorde al contrato en espacios y tiempos.

Se cumplieron todos los protocolos de aseo y desinfeccion.

Se respondid acorde al contrato con la persona requerida.

Se contd con cada uno de los recursos técnicos exigidos.

Se cumplié con la respectiva dotacion al personal de aseo.

La programacion de horarios se ajustd a las necesidades de la

Empresa Constructora de Vivienda.

» Se acataron todas las instrucciones impartidas por parte de la Empresa
Constructorade Vivienda.

» En cumplimiento con la nota N°2 de la Aceptacion de la oferta se

programaron las actividades correspondientes, se orientd a la

colaboradora en la prestacion del servicio, se controld el desarrollo

diario de las actividades asignadas, la calidad del servicio de acuerdo a

las guias y protocolos, la adecuada presentacién personal, la atenciéon

a las normas de seguridad industrial y hospital sostenible (proteccion

ambiental), se verifico la utilizacién correcta de equipos e insumos, se

hizo entrega de equipos de aseo en buenas condiciones de

funcionamiento e insumos en buenas condiciones de calidad, se tuvo

comunicacion con el supervisor del contrato, se adoptaron las medidas

preventivas y correctivas en forma oportuna, se presentd informe - de

actividades, se adjunta al presente el protocolo de uso de uniformes.

¥ @PowerCleanColombia = gestion@powercleancolombia.com.co

Transversal 4a # 46 - 48 Mz. 34

6087471964 Las Quintas ( Tunja - Boyaca ).



Bullding Maintenance 5.A.S

Power Clean

« Dando cumplimiento a la nota N° 4 de |la aceptacion de la oferta,
se presento capacitacion presencial en normas de Bioseguridad.

Agradezco su atencion,

JUAN ANDRES RUBIANO CASTANEDA
Representante Legal

f @PowerCleanColombia & gestion@powercleancolombia.com.co

Transversal 4a # 46 - 48 Mz. 34

. 6087471964 ¢ Las Quintas ( Tunja - Boyaca ).
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\P mm O—U )ﬁm ﬁwm CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que POWER CLEAN BUILDING MAINTENANCE SAS NI 900840253 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del
empleado MARIA FLORINDA RODRIGUEZ ALBA, identificado con CC 40028734 en la planilla numero 27072065 Sucursal No.0

[ Porodopensien | 2023-067 Nimero parila 27072086
| PorodoSave | 2023-07 Referancia do paga
Tipo de planiia 3 Fecha de pago 2023-07-18
5
B30 bea | aowised : Administradora ot B ﬁ
| .m . Departamento | Municipio Dias IBC Tarifa | Cotizacion
_ %% | Econémica |
78| 3|3 Tipo | Cédigo Nombre
1 |_Amp | e3non) ~ PROTECCION 30 §1.160.000 0,1600000 $185.600
FSP  FSP001  Fondo Solidaridad Pensional 30 $1.160.000 0,000 $0
FSS FSP0O1 Fondo Subsistencia 30 $1.160.000 0,000 $0
EPS EPS008 COMPENSAR-EPS 30 $1.160.000 0,0400000 § 46.400
ARL 14-23 POSITIVA 30 $1.160.000 0,0104400 $12.200
1 1 BOYA TUNJA
b |9 Faion G i CCF CCF10 COMFABOY 30 $1.160.000 0,0400000 $ 46.400
SENA SENA SENA 30 $ 1.160.000 0.0000000 $0
ICBF ICBF ICBF 3  $1.160.000 0,0000000 $0
ESAP ESAP ESAP 20 $1.160.000 0,0000000 $0
Ministerio  Ministerio Ministerio 30 $1.160.000 _0,0000000 $0
Novedades
ING| Fectaita [RET| Fechamer [TDE|TAE|TOP|TAR|VSP] Fachavie [VTE|VSTISLN| T8I | ruona pin oo 1GE | Pohe190 | Focha i g [LMA| Foeys e [Fecha inlmslyac) Foetaine |rocng i vael AVR VET| P4 1R | Fooha Fin v | 1A 054 02 17 cogha i i
[ | | 0

Page 1 a1



POWER CLEAN BUILDING MAINTENANCE S.A.S

Nit: 900840253

Nomina # TJ22 325 correspondiente al periodo del 01/06/2023 al

30/06/2023
ECOVIVIENDA
RODRIGUEZ ALBA MARIA FLORINDA CC 40028734
Cargo: ASEADORA Sueldo Basico 1.160.000
Sueldo 30 38.667 1.160.000 0
Auxilio de Transporte 30 4.687 140.606 0
Aportes Pension Trabajador 0 46.400
Aportes Salud Trabajador 0 46.400
Firma del Empleado Total 1.300.606 92.800
C.C. Neto Pagado 1.207.806
/ ND 1.207.806
Total Neto Pagado 1.207.806 /
jueves, 13 de julio de 2023 Pagina 1 de 1
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