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POLICIA NACIONAL

No. GS-2023- 004353 -ECSAN

Bogota D.C., 01 de agosto de 2023

Sefiora Coronel

CLAUDIA SUSANA BLANCO ROMERO

Directora Escuela

Calle 45 a Sur N° 50 a-91

Ciudad

ASUNTO: informe de supervisién del contrato No. 69-1-10003-23
TIPO DE INFORME

PERIODICO _X_OFINAL __

Periodo del informe de supervisién

[Desde | 01/07/2023 [Hasta™ | 31/07/2023 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, asi como de la Resolucién
No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del
15/01/2018, "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014", y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado”
expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas gue las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones
establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente
informe del contrato u orden de compra del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

e Mediante comunicacién oficial No. GS-2023-001408-ECSAN del 17 de febrero de 2023, la sefiora Capitan, KELLYS ALEJANDRA

OSORIO CASTRO, obrando en calidad de Jefe de Contratos ECSAN, notifica la supervisién contractual a la suscrita Capitan LUISA
FERNANDA MARTINEZ LARA.

» Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: mensual

* No. de informes de supervisién presentados y publicados en SECOP II: 5

1. Informe de supervision del mes de febrero del afio 2023 comprendido entre el 27/01/2023 al 04/03/2023, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2023-006610-ECSAN del 05/03/2023.

2. Informe de supervision del mes de marzo del afio 2023 comprendido entre el 05/03/2023 al 06/04/2023, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2023-006611-ECSAN del 07/04/2023.

3. Informe de supervision del mes de abril del afio 2023 comprendido entre el 07/04/2023 al 04/05/2023, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2023-006614-ECSAN del 05/05/2023.

4. Informe de supervision del mes de mayo del afio 2023 comprendido entre el 05/05/2023 al 01/06/2023, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2023-006616-ECSAN del 02/06/2023.

5. Informe de supervisién del mes de junio del afio 2023 comprendido entre el 03/06/2023 al 30/06/2023, presentado mediante
comunicacién oficial No. GS-2023-006617-ECSAN del 01/07/2023.

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden de | 63-1-10003-23
compra No. 88 2K : 3 ) )
Objeto del Contrato /| “ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FiSICO DE 18 M2 DENOMINADO LOCAL NO 4, UBICADO
instrumento de agregacién | EN EL PRIMER PISO DEL ESTADERO DE CADETES DE LA ESCUELA DE CADETES DE

de la orden de compra POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER' EN LA CALLE 45 A SUR 5091
BARRIO MUZU, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UN SERVICIO DE CAFETERIA, FRUTERIA Y
HELADERIA”. s
Contratista ERICK ESTYBENS PEREZ RUEDA K

Representante legal ERICK ESTYBENS PEREZ RUEDA
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Valor inicial del contrato u | DIEZ MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
orden de compra ($10.216.800,00)

Valor adiciones del contrato | N/A
u orden de compra
Valor total del contrato u | DIEZ MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS MI/CTE
orden de compra ($10.216.800,00)

Plazo de ejecucidn inicial 12 Meses

Fecha de inicio del plazo de | 14 de febrero de 2023

ejecucion del contrato u
orden de compra

Fecha de terminacion del | 14 de febrero de 2024
plazo de ejecucion del
contrato u orden de compra
(pactada inicialmente)
Fecha de inicio del plazo de | N/A
ejecucion de la(s)
adicién(es)

Fecha de terminacion del | N/A
plazo de ejecucion de la(s)

adicion(es) =
Adiciones N/A
Modificatorios N/A
Prorrogas N/A
Otros N/A

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

Informe entregado por el arrendatario y cargado al SECOP |I, en el cual se observa la evidencia del cumplimiento de los COmMpromisos

Mediante comunicacién oficial No. GS-2023-006574-ECSAN se notificé al arrendatario del pago de servicios publicos por concepto de

energia eléctrica para el mes de junio de 2023,

¢ Mediante comunicacion oficial No. No. GS-2023-006573-ECSAN, se notificé al arrendatario del pago de servicios publicos por concepto
de acueducto para el mes de junio de 2023.

¢ Informe entregado por el arrendatario y cargado al SECOP I, en el cual se observa la evidencia del cumplimiento de los compromisos
asociados al sistema de gestion ambiental y sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo para el mes de junio de 2023.

= Informe de supervisién del mes de junio del afio 2023 comprendido entre el 03/06/2023 al 30/06/2023, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2023-006617-ECSAN del 01/07/2023.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

NO
LOTE ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | o ympLE

1 Cumplir con el objeto contractual.

El arrendatario utilizara el espacio entregado en calidad de
arrendamiento para proporcionar todos los dias habiles y los fines de
semana el servicio de cafeteria, heladeria y fruteria, estipulados en el
2 portafolio de servicios del arrendatario al personal de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’ en los
siguientes: lunes a domingo de 07:00 am a 07:00 pm, cualquier situacién

HORARIO, de cambio referente a los horarios establecidos se hard con previa
ORGANIZACION Y coordinacion con el supervisor del contrato.
SEGURIDAD

Al perfeccionamiento del presente documento, el arrendatario, se
compromete a presentar al supervisor la informacién que se requiera
3 para realizar el estudio de seguridad del personal que trabajara en el
local, fotocopia del contrato, fotocopia de afiliacién a un fondo de
pension, salud y ARL, asi mismo informard cualquier cambio del
personal.
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Constancia de manipulacion de alimentos del personal que preparara y/o
manipulara los alimentos, certificado de frotis de garganta, manos y ufias
de los empleados, con vigencia actual, examenes médicos generales
con certificacion donde se determine |a carencia de infecciones cutaneas
e infectocontagiosas, los exdmenes deberan presentarse al inicio del
contrato y cuando lo requiera la entidad arrendadora.

El arrendatario se compromete a cumplir con las obligaciones frente al
Sistema Social Integral de sus empleados.

El arrendatario se compromete a cumplir con las normas de seguridad
que establezca la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander”, para el ingreso del personal que laborara en el
servicio de cafeteria, heladeria y fruteria, personal y los vehiculos de
transporte de alimentos, lo cual debera cumplirse con la mas absoluta
seriedad y responsabilidad por seguridad del personal y las
instalaciones. Asi mismo se debe informar acerca de situaciones
anormales que afecten la seguridad de la unidad.

Mantener en completo aseo las instalaciones del local y realizar la
correcta disposicion de los residuos, como lo exigen las condiciones
sanitarias vigentes, asi como las normas ambientales que cumple la
unidad.

El arrendatario se compromete a cumplir las obligaciones laborales
establecidas como empleador en el codigo sustantivo de trabajo y
normatividad vigente con el personal contratado por su cuenta.

10

El arendatario debera cumplir estrictamente con las normas y
reglamentaciones sanitarias y de salubridad publica exigida para los
servicios de alimentacion, asi mismo atender las observaciones que

realice el encargado del control y vigilancia del contrato conforme a la
norma.

El arrendatario deberd mantener permanentemente limpias las
instalaciones del local, con el fin de brindar un ambiente salubre y
agradable.

1
SANEAMIENTO

El arrendatario se compror?iete con la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” a cumplir con las normas de

higiene respecto a la compra, recibo, manipulacion, almacenamiento y
conservacion de alimentos.

AMBIENTAL

12

Todas las personas que laboren en el local de cafeteria, heladeria y
fruteria que se encuentren en contacto directo o indirecto con los
alimentos deben tener uniforme completo, el cual debe permanecer
impecable y contar con gorro, tapabocas y guantes desechables para los
procesos de manipulacion.

El arrendatario es responsable de la calidad y frescura de los productos
que ofrece. En ningln caso se puede ofrecer alimentos con fechas
superiores a su vencimiento, y/o en estado de descomposicion que
pueda afectar la salud del personal.

Disponer de canecas con tapa giratoria ubicadas en el local con una
bolsa para la recoleccién de residuos sélidos propios del arrendatario,
quien deberéa disponer y gestionar la disposicién de los mismos, con un
ente externo que se encargue de los residuos organicos.
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15

Suministrar los alimentos en su peso, medida, calidad y presentacidn
ofrecida.

16

Fijar en lugar visible el listado de los precios conforme a lo establecido
en la Ley 1480 del 2011" Por medio de la cual se expide el Estatuto del
Consumidor y se dictan ofras disposiciones”

17

El arrendador podra ofrecer los productos presentados en la oferta
econdmica presentada en la invitacion, en caso de requerir la inclusion

| de nuevos productos podg solicitarlo para la respecti\{gkgprobacidn. -

18

El arrendador se compromete a cuidar, preservar y dar buen uso a los
elementos que se encuentran inventariados en el local.

OTRAS
OBLIGACIONES

19

El arrendatario se compromete a presentar dentro de su oferta el
programa de aseo, desinfeccion, fumigacion y control microbiolgico que
adelantara, especificando entre otros su periodicidad. Asimismo, dar
aplicacion a las buenas practicas de manufactura (BPM) y los aspectos
que apliguen conforme la Resolucién 2674 de 2013 o cualquiera otra
disposicion que la modifique, adicione o reemplace. Dar aplicacion a la
NORMA TECNICA NTS-USNA SECTORIAL COLOMBIANA 007-
NORMA SANITARIA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS.

20

El arrendatario se compromete a adquirir en sitios legalmente
establecidos y reconocidos todos los productos de primera calidad
necesarios para el correcto funcionamiento del servicio en cada caso.

21

El arrendatario deberad vender y cobrar a los usuarios los productos
ofrecidos en forma directa y en las condiciones establecidas en el
contrato, en ningun momento la Escuela se hara cargo de las deudas
que adquiera el personal de estudiantes o funcionarios.

22

Las demas que por la naturaleza del contrato le sean compatibles con
las normas civiles y comerciales que regulen el presente contrato.

23

El oferente deberd realizar el manejo adecuado de los residuos
organicos generados durante |a ejecucion del contrato, evitando que no
se utilice para la alimentacion de ganado porcino.

24

El arrendatario se compromete a realizar el mantenimiento ylo
calibracién de los equipos utilizados (neveras, congeladores y todos
aquellos que requiera para la ejecucion del contrato), mediante una
entidad certificada por el ONAC, minimo una vez durante la ejecucion
del contrato o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando la
cantidad y tipo de refrigerante utilizado.

25

El arrendatario evitara el uso de polietileno expandido (ICOPOR) para
servir alimentos.

26

El arrendatario debera garantizar que los detergentes, desinfectantes y

demds sustancias utilizadas en el servicio estén debidamente
identificados y guardados de acuerdo a las recomendaciones del
fabricante y fuera del area de procesamiento de los alimentos.
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REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
REQUERIMIENTOS AMBIENTALES QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE

La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de compras el concepto de
compras verdes, entendiéndose por este la adquisicién de bienes o servicios por parte de las entidades, bajo los parametros establecidos
como ambientalmente aceptables a nivel nacional, regional o internacional; es decir, que contemplen disposicién final, materias primas

empleadas, posibilidad de reutilizacion etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de
proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales)

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su ultima actualizacion (Resolucion 03049 del 30 de Julio de 2014 y Resolucién 00090 del 15
de enero de 2018, Manual de contratacion, item 1.1 estudios previos “Criterios para las compras publicas sostenibles), se exigen las

siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia ambiental, asi:

ITEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

SOPORTES QUE DEBE
PRESENTAR EL
OFERENTE

CUMPLE

NO
CUMPLE

El oferente o futuro contratista no debera presentar sanciones
vigentes en el registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto que
se va a contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de
la  Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA
www.anla.gov.co, (link: "tramites y servicios”, luego clic en “RUIA" y

Concepto RUIA

El oferente o futuro contratista debe comprometerse a que cualquier
proceso sancionatorio por incumplimiento normativo ambiental por
omision de permisos, concesiones, licencias ambientales y otros
seran asumidos por el mismo.

Comunicado oficial de
responsabilidad.

Al oferente o futuro contratista debe instalar al inicio de la ejecucién
del contrato un dispositivo portatil para la retencion de grasas, aceites
y material solido generado por la actividad contractual, con el objeto
de aumentar la efectividad en el pretratamiento de las aguas
residuales que se generen, el cual podra desinstalar vez cumpla con
el periodo de ejecucion del contrato.

Comunicado oficial de
compromiso de
instalacién de trampas de
grasas.

El oferente o futuro contratista debe realizar el mantenimiento de las

trampas de grasas ubicadas con una periodicidad minimo de 2 veces
al mes y/o dependiendo de la capacidad de la misma y controles
ambientales implementados en el establecimiento, este
mantenimiento se realizard a través de personal técnico o tecndlogo
hidraulico, sanitario o afines; los residuos retirados deberan ser
entregados a un gestor autorizado por la autoridad ambiental, los
cuales deben aportar la certificacién de los residuos indicando el
tratamiento aplicado, cantidad de residuos retirados y fecha.

Comunicado oficial de
compromiso de realizar
mantenimiento de trampa
de grasas de acuerdo al
periodo indicado y
entrega de certificados
de manejo de manera
mensual a Gestion
Ambiental de la Escuela.

El oferente o futuro contratista se comprometera a realizar
mantenimiento y/o calibracién de los equipos asignados (nevera,
congeladores y/o aquellos que requieran este servicio), mediante una
entidad certificada por el ONAC, minimo cada 6 meses una vez se
adjudique el contrato o cuando se requeria por fallas técnicas,
registrando la cantidad y tipo de refrigerante.

Comunicado oficial de
compromiso realizacion
de mantenimiento de
acuerdo a la solicitado y
entrega de certificados
de manejo de manera
mensual a Gestion
Ambiental de |la Escuela.

contenedores dentro del establecimiento, con el fin de realizar la
separacion de los residuos plenamente identificados de acuerdo a los
volimenes de generacion, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos dentro del Sistema de Gestion Ambiental implementados
en la Escuela, ademas debera realizar la separacion en bolsas y
canecas de acuerdo al articulo 4 de la Resolucion 2184 de 2019 “Por

Comunicado oficial de
compromiso instalacion
de puntos ecoldgicos.
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la cual se modifica la resolucidn 668 de 2016 sobre el uso racional de
bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”.

El oferente o futuro contratista debera realizar caracterizacion de
aguas residuales provenientes de su actividad a través de un
laboratorio acreditado por el IDEAM, tramite que se debe adelantar
cada 6 meses, el primero al finalizar el segundo mes de iniciada su
actividad productiva.

De ser necesario y segun resultado de laboratorio, el contratista
debera tomar medidas ambientales para el logro o cumplimiento de
los pardmetros exigidos en la normatividad ambiental aplicable.

Comunicado oficial de
compromiso de
realizacion de
caracterizacién de aguas
residuales.

El oferente o futuro contratista debera realizar manejo adecuado de
los residuos organicos generados durante la ejecucion del contrato;
asi mismo, debera llevar un control de la generacion y la disposicién
de los mismos, presentar informe de manera mensual al supervisor
del contrato y gestién ambiental donde se especifique cual es el
tratamiento o disposicién final aplicado, garantizando que no se utilice
en otra actividad no autorizada.

Comunicado oficial
indicando la empresa con
la cual se realizard el
manejo de los residuos y
autorizaciones por parte
del ente de control
ambiental.

El oferente o contratista debera realizar el registro de generador de
aceites vegetales usados (en caso de que aplique para el objeto
comercial) y darle manejo adecuado al aceite producto de frituras y
darle tratamiento y/o disposicion final a través de un gestor ambiental
autorizado por la autoridad ambiental competente, debera llevar un
control adecuado y podré ser objeto de verificacién por parte de
gestion ambiental, supervisor de contrato y salud ocupacional de la
Escuela.

10

En caso de que aplique,
enviar comunicado oficial
indicando el compromiso
de realizar registro ante
la SDA e indicar la
empresa que dara
manejo de los mismos,
empresa que debera
contar con autorizacion y
expedir la certificacion
correspondiente.

Evitar el uso de polietileno expandido (ICOPOR), para servir
alimentos.

Comunicado oficial de
compromiso.

1.

El oferente o contratista debe cumplir las obligaciones de Buenas
Practicas de Manufactura - BPM, Resolucién 2674 de 2013 expedida
por el Ministerio de Salud o cualguier disposicién que los modifique,
adicione o sustituya.

Comunicado oficial de
cumplimiento BPM vy
entrega a supervisor y
Gestibn Ambiental una
vez adjudicado el
contrato los
requerimientos de dichas
normas.

12.

Garantizar que los detergentes, desinfectantes y demas sustancias
utilizadas en el servicio estén debidamente identificadas y guardados
de acuerdo a las recomendaciones del fabricante y fuera del area de
procesamiento de los alimentos.

Comunicado oficial de
Cumplimiento y una vez
adjudicado el contrato
entregar fichas técnicas e
informe de
almacenamiento de
sustancias gquimicas.

Los vehiculos utilizados para la entrega del material (propios y/o
subcontratistas) en caso de necesitarse, deben cumplir con la revision
técnico mecanica vigente para el ingreso a la institucion.

Comunicado oficial
donde  indiquen los
vehiculos y  revision
técnico mecénica vigente
a utilizar.

Se hace necesario que el contratista determine el procedimiento para
el manejo, recoleccién, transporte, tratamiento y/o disposicién de
residuos provenientes de la operacién contractual con su respectivo
certificado.

Plan de Gestidn Integral
de Residuos.

El contratista deberd conocer la politica, objetivos y programas
ambientales formulados para |a vigencia y operar teniendo en cuenta
los aspectos e impactos ambientales identificados en la matriz de
aspectos e impactos ambientales.

Comunicacién oficial de
compromisos asistencia
a sensibilizacién con
SGA ECSAN.
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& El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier
16 impacto ambiental como consecuencia de los procedimientos propios | Comunicado oficial de
7 del contrato y que vaya en contravia con la politica y objetivos compromiso.

ambientales de la Policia Nacional.

El oferente o futuro contratista debera verificar que los productos
ecolégicos o biodegradables, el uso de jabones y detergentes, que no
17. contemplen sustancias toxicas, corrosivas, peligrosas o irritantes y
demds elementos de aseo, disolventes, aerosoles (sin CFC
cluoroflurocarbonadoes).
El oferente debe realizar la entrega de la matriz de aspectos e
impactos de acuerdo al formato 1DS-FR-0026 MATRIZ DE
'8 | IDENTIFICACION Y EVALUACION DE ASPECTOS E IMPAGTOS | Formato 1DS-FR-0026
AMBIENTALES. . W et i
El oferente debera comprometerse al cumplimiento del instructivo 024
DIPON — DIRAF DEL 14 de septiembre “lineamiento para suscribir
19. contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la| Oficio de compromiso
policia Nacional”, en su titulo Il “lineamientos ambientales para bienes
inmuebles” ) (L i O .
“El oferente o futuro contratista debera dar cumplimiento a lo previsto
en la Resolucidn 41012 del 18/09/2015 “Por la cual se expide el
Reglamento Técnico de Etiquetado (RETIQ), con fines de Uso
Racional de Energia aplicable a algunos equipos de uso final de
20. energia eléctrica y gas combustible, para su comercializacion y uso
en Colombia” o aguella norma que la modifique, adicione o sustituya,
en lo relacionado con que los electrodomésticos tenga etiquetado de
eficiencia energética y que sea de tipo B como minimo, tener el 55%
yel76%. "

Comunicado oficial de
compromiso.

Comunicado oficial,
donde se indique el
etiquetado de eficiencia
energetica tipo B.

Nota: Estos requisitos deben ser cumplidos durante la ejecucion del contrato, el supervisor del mismo debe mantener las respectivas
evidencias de su cumplimiento.

Requerimientos para supervisores de contratos:

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales sefialados en el estudio de conveniencia %
oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacién a través de ejercicios de supervisién.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y proyectos para el trabajo,
el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades|
de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi coma
del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité Gerencial y los Comités de Seguridad v

Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en
la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a través de un contrato formal
de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes,
conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren

en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
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Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud

en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucién 03843 del 09/2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestién de las Seguridad y Salud en el Trabajo
en la Policia Nacional”

La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su
compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas yi
trabajadores en mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la

institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las de
mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,

minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicién de enfermedades de origen laboral.
Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

verificar, constatar y tener documentado el diigenciado en &l mes_de dicembrede | -
v e 2021 en el formulario que trata el | presentacién
cumplimiento de los Estandares Minimos articulo 27 de la Resolucion 0312 de | de la ofert
establecidos en |a presente Resolucion por 2019 Do P esfirlﬁdn A :I 2 8.
parte de los diferentes proveedores, ' e a p

. : representante legal y el responsable
contratistas, cooperativas, empresas de P gely P

V. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en
los centros de trabajo de la Policia Nacional.
V. Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia Nacional.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
iTEM CUMPLIMIENTO PROD FECHADE HO)
s ENTREGA i CUMPLE

El oferente singular o plural debera anexar
a la propuesta presentada documento
firmado por el representante legal (de la
empresa o de las empresas en caso de ser
plural) el cual indique el nimero de Entregar documento firmado por el
trabajadores permanentes y el nivel de representante legal de la empresa o de
riesgo de su principal actividad econémica las empresas si es plural que ofertan el
lo anterior en atencién a la resolucion sarvico: donds se ralaaishe: En el

1 nimero 0312 de 2019 del Ministerio de = Tipov de empresa 6 entidad momento de
Trabajo que indica la necesidad de definir T At el d‘ la entrega de
los Estandares Minimos del Sistema de es;;e&_:ld © | la oferta
Gestion de SST aplicables a todos los = ;‘:at_aij;agres perrpaljentes‘l d
empleadores y contratantes de personal, .CN ECDI;D!'DICEI. gase | e
que se ajusten, adecuen y ammonicen a riesgo labor u oficio que desarrolle
cada tipo de empresa o entidad, conforme
al numero de trabajadores,
actividad econémica, clase de riesgo, labor
u oficios que desarrollen. )
La Resolucién 0312 del 2019, expedida 'Documentoaent;;_"
por el Ministerio de Trabajo en su articulo gt
?:gﬁtrag;“tgea;;?:;iceiﬁ: eli??r:fzdg rqu: El oferente deberd entregar Ila |En el

4 los empleadores o contratantes podran evaluacion de Estandares Minimos | momento de
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO FECGHA DE CUMPLE hi
ENTREGA CUMPLE

servicio temporal y en general de toda
empresa o entidad que preste servicios en
las instalaciones, sedes o centros de
trabajo de las empresas o entidades
contratantes y de las personas que lo
asesoran o asisten en SST, quienes deben
tener licencia en SST vigente y aprobar el
curso virtual de cincuenta (50) horas en
SST.

Articulo 26. Implementacion definitiva del
Sistema de Gestidén de SST de enero del
afio 2020 en adelante. indica que del 2020
y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion conforme a la
Tabla de Valores y Calificacion de los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de SST, mediante el
diligenciamiento  del  formularic  de
evaluacion establecido en el articulo 27 de
la presente Resolucion (0312 del 2019)

El formulario de evaluacién estandares
minimos debera ser firmado por el
profesional o tecndélogo responsable de
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los consorciados,
quien debera tener licencia en Seguridad y
Salud en el trabajo, vigente, (Resolucién
4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social) y
la capacitacion virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (
Ministerio de trabajo Resolucion 4927 del
23 de noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo

ElMinisterio de Trabajo el 30 de Noviembre
del 2020 emite la circular 072 la cual
determina que de conformidad con lo
sefalado en la Resolucion 0312 de 2019, y
en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 27 “Tabla de Valores de los
Estandares  Minimos”,  Articulo - 28
Paragrafo 2: “Planes de mejoramiento
conforme al resultado de la autoevaluacion
de los Estandares Minimos, (...)Las
autoevaluaciones y los planes de
mejoramiento  de las empresas se
registraran de manera paulatina vy
progresiva en la aplicacion habilitada en la
pagina web del Ministerio del Trabajo o por

del Sistema Gestion Seguridad y Salud
en el trabajo

Para la presentacion del documento
solicitado es necesario que en su
encabezado se indique el nombre de la
empresa, nombre del documento,
fecha de elaboracién, persona que lo
elabora.

El responsable del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo
debe anexar:

Copia del certificado que acredite la
aprobacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay), sobre el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -SST en
atencion a lo dispuesto en la resolucion
numero 4927 del 23/11/2016 “Por la
cual se establecen los parametros y
requisitos para desarrollar, certificar y
registrar la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”".

Empresa de
menos de 10
trabajadores
clasificados

en

riesgo LILII

Empresas de
menos de 10
trabajadores
clasificadas en
actividad
economica de
clase de riesgo
VyV

El disefio del
SG-SST, para
empresas de
diez (10) o
menos ’
trabajadores
clasificados
en riesgo
LA,
(Decreto
1607/2002),
podra ser
realizado

por técnicos o
tecndélogos en

Sequridad _y
Salud _en el

Profesional en
salud
ocupacional 0
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, profesio
nal con

posgrado en

Seguridad y
Salud en el
Trabajo, con

licencia en Salud
QOcupacional o en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo vigente y
que acrediten la

Trabajo, o en
alguna de sus

areas, con
licencia
vigente en
Salud

Ocupacional o

aprobacion ___del

curso de
capacitacién
virtual de

cincuenta (50)

horas.
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iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO RECHADES cUMPLE NO
ENTREGA CUMPLE
el medio que éste indique, a partir del mes Seguridad y
de diciembre del afio 2020 y en articulacion Salud en el
con el Articulo 29 "Planes de mejoramiento trabajo, que
a solicitud del Ministerio del Trabajo" la acrediten
Direccion de Riesgos Laborales del minimo un
Ministerio del Trabajo dispuso en la pagina afio (1) de
del Fondo de Riesgos Laborales, el enlace: experiencia e
www fondoriesgoslaborales.gov.co un n el desarrollo
botén titulado “autoevaluaciéon y plan de de actividades
mejoramiento” donde se debera registrar la de Seguridad
informacién de los afios 2020 y 2021 en los y Salud en el
formatos establecidos correspondiente a la trabajo y
tabla de valores y el plan de mejoramiento. que certifique
n_la
aprobacion
del curso de
capacitacion
virtual de
cincuenta (50)
horas.
Copia del titulo (profesional o
Tecndlogo) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable del
Sistema de Gestion Seguridad y Salud
en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en la resolucién 0312 del
2019 (cuando aplique, literal 1 de la
Resolucién 0312), en atencién a la
) circular 071 de noviembre del 2020. e
La identificacion de la empresé' y la | Eloferente debera entregar documento
afiliacion a la ARL, del personal que labore | de compromiso, firmado por el
en su actividad econémica en cada uno de | representante legal de la empresa, a
los centros de trabajo de las unidades | cumplir con las siguientes
desconcentradas de la ECSAN, al igual | obligaciones:
que estar al dia en todo lo relacionado a | Entrega y obligatoriedad del porte de
Seguridad Social de sus trabajadores sin | carnet de identificacion de sus |En el

importar el tipo de contrato. (Los
trabajadores deberan portar el carnet al
momento de ingreso al punto).

Adicionalmente es

responsabilidad del
contratista verificar que se haya realizado
la induccién a sus trabajadores en el
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo, Definido en el Decreto 1072 del
2015.

trabajadores en el punto de servicio
donde se realice el suministro del
producto

Entrega de la planilla de afiliacidn, y de
pago oportuno de la seguridad Social
de la totalidad de sus trabajadores,
independiente de su forma de
contratacion en el momento de ser
requeridos por la institucion.

momento de
la entrega de
la oferta

El oferente se debera comprometerse a
dar cumplimiento a los protocolos de
Bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién social,

con ocasion de la pandemia derivada del

Coronavirus COVID-19 y sus variantes.

El oferente debera entregar en el
momento de la presentacion de la
oferta, documento de compromiso a
dar total cumplimiento a lo siguiente:

Cumplir los protocolos de bioseguridad
adoptados y adaptados por la ECSAN
a los puntos de servicio o lugar donde
se realice la entrega del o durante el
tiempo que se realice la actividad y
permanezca en el punto de servicio.

En el
momento de
la entrega de
la oferta
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iTEM

CUMPLIMIENTO PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

medidas correspondientes.

Todo el personal
independiente de su

Reportar al supervisor del contrato y al
responsable de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la ECSAN cualquier caso
de contagio COVID-19 que se llegase
a presentar en sus trabajadores o en
sus familias, para que se adopten las

de trabajadores
forma de
contratacion debera contar con el
esquema de vacunacion COVID-19
para labores dentro de la ECSAN.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucién del contrato al supervisor.

ITEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

-Certificar documentalmente que durante la ejecucion contractual
cumplira las responsabilidades establecidas en el articulo numero
2.2.46.10, del Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 0312 del 2019.

- Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las
obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del
contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

- Participar en todas las actividades del plan de emergencias que se
programen por el contratante para el area donde desarrollara las tareas.
-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y Responsable
del SG-SST de la ECSAN, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las
condiciones de peligro que detecte durante la ejecucién de la actividad
contratada

- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad con los
requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072
de 2015 y Resolucion 0312 del 2019, en relacion con sus dependientes
y contratistas durante toda la ejecucién contractual.

- Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion personal
que se requieran y reponerlos oportunamente, conforme al desgaste y
condiciones de uso de los mismos.

- Participar activamente en las auditorias internas y externas al SG-SST
-Contar en todo momento durante las actividades de obra con una
persona competente para el SGSST, solicitada en el ITEM 2
CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES SGSST

El oferente debera entregar
documento de compromiso a
dar total cumplimiento a lo
establecido en el ITEM 1.

5 dias después
de la entrega de
la pdliza

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en ;_)?cﬁn'ocic’m y
prevencion, que incluye lo referente a los peligros/riesgos prioritarios y
las medidas de prevencién y control, extensivo a todos los niveles de la
organizacién, Decreto 1072: 2015 en el item numeral 2.2.4.6.11

Programa de capacitacion
anual firmado por el
representante legal

5 dias después
de la entrega de
la poliza.

Disefiar y definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento del
Sistema de Gestion de SST, Decreto 1072: 2015 en el item numeral
224612

Plan Anual de Trabajo 2022
firnado por el representante
legal y Responsable del
SGSST

5 dias después
de la entrega de
la pdliza.

Realizar la identificacion de peligros y evaluacién y valoracion de los
riesgos con participacion de los trabajadores de todos los niveles de la
empresa, Decreto 1072: 2015 en el item numeral 2.2.4.6.8

Identificacion de peligros y
evaluacién y valoracién de
riesgos con participacion de
todos los niveles de la empresa

5 dias después
de la entrega de
la poliza.
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a. NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

No se presentaron

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (167) dias calendario desde que inici¢ el plazo de ejecucion
del contrato u orden de compra, restando (198) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

El contratista (ARRENDATARIO) se obliga con la Escuela de Cadetes de Policia General Francisco de Paula Santander’ a cancelar el
canon de arrendamiento mensual de forma anticipada a partir del inicio de la ejecucion del contrato y de manera mensual los cinco dias
habiles siguientes a la fecha de inicio de la ejecucion por la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS
($ 851.400,00) moneda corriente, a la siguiente cuenta: CUENTA CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos Especiales de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” ENTIDAD: Banco Popular. Una vez efectuada la consignacién el arrendatario
debera cargarla en la plataforma SECOP I, con los soportes de pago de seguridad integral de sus empleados.

Asi mismo los servicios publicos domiciliarios de energia, acueducto y alcantarillado, gas estaran a cargo del arrendatario y deberan ser
cancelados a la cuenta: CUENTA CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos Especiales de la Escuela de Cadetes de Policia “"General
Francisco de Paula Santander” ENTIDAD: Banco Popular y una vez efectuada la consignacién el arrendatario deberéa cargarla en la
plataforma SECOP II. La liquidacion de los servicios publicos segun su periodo de facturacion, sera certificada por el supervisor del contrato

con relaci6n a las lecturas de consumo de agua (M?), energia (KW/h) y gas (M?) en caso que aplique. Este pago se debera realizar durante
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del recibido de la comunicacién oficial de liquidacion de servicios.

4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

a. Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos % del valor deé;:;r;trr:to u orden de
Valor total del conf'rato u orden_&é compra ) $10.216.800,00 R = 100%
| Valor total de las entregas H $5.108.400,00 50%
Valor total facturado ’ $5.108.400,00 | - 50%
| Valor facturado pendiente de pago B 0 0%
| Valor pagado- 7 ) i T $65.108.400,00 | 50%
Valor pendiente de entrega $5.108.400,00 50%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la supervisién debera
relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucién del contrato u orden de compra Unicamente del
periodo que esta informando)

Valor
N:(;: set::;?ao recibido Fec.ha de Valor No. Valor Valor No. orden de
de recibido recibido facturado factura pagado deducciones pago

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

NOTA: en caso de que se esté presentando el informe final, se debera diligenciar, el cuadro anterior con la recopilacién de toda
informacion del contrato.
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4.2 Entrada de Bienes (No aplica)

5. RECOMENDACIONES

. Cumplimiento al horario establecido contrato de arrendamiento el funcionamiento del local es de 07:00 a 19:00 horas de lunes
a domingo

° Cumplimiento a lo estipulado dentro del contrato

. Cumplimiento al control operacional

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de gque la administracién tenga
|| claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal de la devolucién del respectivo informe de
supervision.

El contratista Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas y
cumplié  con lo especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas establecidas, para lo cual
establecido en las relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en las
clausulas SI_X especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y
contractuales otros).

Atentamente,

Firma:
Grado y Nombres: €T, VUISA FERNANDA MARTINEZ LARA
Cargo: Comandante de Seccitn estudiantes

Supervisor Contrato u orden d§ Compra No. 69-1-10003-23
Correo electronico: luisa.martin z1252@correo.policia.gov.co
No. Celular: 312-4930725







