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AVISO DE INVITACION Y CONDICIONES
PARA CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA No CA092-003-2023
DECRETO 092 DEL 2017

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, El Municipio de SANTA BARBARA - Santander dando
cumplimiento a las normas de la Participacién Ciudadana en la contratacion estatal, CONVOCA a las veedurias
ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y post contractual, en el presente proceso de contratacidn de minima cuantia;
manifestando por escrito oportunamente las recomendaciones que consideren necesarias. EI Municipio, les
suministrara toda la informacién y documentacién pertinente que soliciten, que no se encuentre publicada en la
Cartelera Municipal. El costo de las copias y la atencidn de las peticiones presentadas seguirdn las reglas
previstas en la Ley 1755 de 2015 el Codigo Contencioso Administrativo.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupciéon en las Entidades del Estado a través de los
numeros telefonicos: (1) 5601095, (1) 5657649, (1) 5624128; via fax al nimero telefénico (1) 5658671; la linea
transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 018000 913 040 o (1) 5607556; correo electrénico, en la
direccion:  webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la pégina web:
www.anticorrupcion.gov.co; personalmente o por escrito a la direccion Carrera 8 No. 7 27, Bogota, D.C.

Teniendo en cuenta lo anterior, EL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER, INVITA PUBLICAMENTE
a todos los interesados en presentar oferta de conformidad con los términos y condiciones establecidas en la
presente invitacion publica.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, 1474 de 2011 y el Decreto 1082
de 2015 el Alcalde Municipal, INVITA a todas las personas naturales o juridicas, que no se encuentren
inhabilitadas o tengan incompatibilidades de acuerdo con las normas legales vigentes a presentar oferta para la:
“AUNAR ESFUERZOS PARA APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN LA MODALIDAD DE CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA, SANTANDER”.

CONDICIONES GENERALES:

1. OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS PARA APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN LA MODALIDAD DE CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA, SANTANDER”.

2. ALCANCE DEL OBJETO:
El alcance del objeto del presente convenio con una entidad sin animo de lucro constituida como Centro Vida y

debidamente autorizada para su funcionamiento, es la prestacién de los servicios integrales a los adultos
mayores del municipio de Santa Barbara, Santander.
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PRESUPUESTO ATENCION INTEGRAL CENTRO VIDA- MUNICIPIO DE SANTA BARBARA- 2023

NUMERO DE
ITEM CONCEPTO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEFICIARIOS O CANTIDAD UNIDAD HORAS A ATENDENDER
VISTIAS DE GRUPO
Alimentacién nutricional, suministro de almuerzo $1 UNIDAD LUNES A VIERNES
Alimentacién nutricional media mafiana 42 $1 UNIDAD LUNES A VIERNES
1 ATENCION NUTRICIONAL Alimentacién nutricional media tarde 42 $1 UNIDAD LUNES A VIERNES
Dos manipuladoras de alimentos 42 $1 UNIDAD LUNES A VIERNES
Auxiliar de servicios generales 42 $1 UNIDAD LUNES A VIERNES
Elaboracién y seguimiento de minuta nutricional para garantizar la
) SEGUIMIENTO Y VALORACION  |suministro adecm{ado de allment?s alos e.ld'ultos mayores' pertenecientes " PROFESIONAL UNIDAD
NUTRICIONAL. al programa. De igual forma realizara actividades educativas para los LUNES A VIERNES
adultos mayores y personal encargado de cocina 8:00 AM- 1:00 PM
Ejecucién de actividades de intervencién y formacién individual y grupal
3 ORIENTACION PSICOSOCIAL onent.adas al fonaleslmlento de IO% procesos cognxtlvés, el control ) 2 PROFESIONAL UNIDAD
emocional y el manejo de los cambios y patologias evidentes en este ciclo LUNES A VIERNES
vital 8:00 AM- 1:00 PM
Orientacién y atencién integral de enfermeria para promover estilos de
vida saludable, atencién primaria en salud y direccionamiento segtin
4 ATENCION PRIMARIA EN SALUD |necesidad a centros de atencién médica. Se garantiza el 42 AUX ENFERMERIA UNIDAD
acompafamiento permanente de la enfermera para la administraciéon de LUNES A VIERNES
medicamentos, chequeos bésicos y cuidados de enfermeria 8:00 AM- 1:00 PM
Garantizar la seguridad social en salud como beneficiarios del régimen
5 ASEGURAMIENTO EN SALUD subsidiado a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que 42 1 LUNES A VIERNES
define la seguridad social 8:00 AM- 1:00 PM
Desarrollar actividades y seguimiento fisico recreativas y de
esparcimiento que fortalezcan el desarrollo integral y la calidad de vida 42 1 UNIDAD LUNES A VIERNES
del adulto mayor 8:00 AM- 1:00 PM
6 DEPORTE CULTURAY Organizacién de jornada deportiva deportivas de integracion, incluye la
RECREACION ejecucion de actividades deportivas presenciales en diferentes
disciplinas como baloncesto, microfutbol, bolos, rana y atletismo lidico 42 1 UNIDAD
seincluye refrigerio , almuerzo hidratacién y personal profesional que LUNES A VIERNES
realizara el acompafamiento de la actividad 8:00 AM- 1:00 PM
Incluye la generacién de un proyecto productivo de avicultura para lo
cual se realizara entrega de 5 aves (gallinas ponedoras de 16 semanas, de
acuerdo a la disponibilidad habitacional del adulto mayor, haciendo
énfasis en la higiene y cuidados requeridos para las aves y proceso de 42
educacién para el cuidado de las mismas, a través de 3 sesiones LUNES A VIERNES
educativas presenciales 8:00 AM- 1:00 PM
. o LUNES A VIERNES
Actividad N. 1. Socializacion del proyecto, metas y resultados esperados 42 8:00 AM- 1:00 PM
CAPACITACION EN ACTIVIDADES — - -
7 PRODUCTIVAS Actividad N.. 2 Para el proyecto productivo se realizara un proceso de 1 UNIDAD
capacitacion para los adultos mayores con el objetivo de socializar las
principales pautas en el proceso avicola y recomendaciones especiales 42 LUNES A VIERNES
para el éxito del proyecto 8:00 AM- 1:00 PM
Actividad N. 3. Teniendo en cuenta que la poblacién ha recibido una
induccion o capacitacién previa para el desarrollo del proceso productivo 4
se rea.hzara entrega de un lote de 5 gallinas ponedoras de 16 semanas LUNES A VIERNES
aproximadamente por cada adulto mayor para un total de 150 aves. 8:00 AM- 1:00 PM
Fortalecer y garantizar las redes de apoyo familiar, social e
interinstitucional para el mejoramiento de la calidad de vida del adulto
mayor en coordinacién con las entidades de salud y gobierno del 42 ! UNIDAD LUNES A VIERNES
PROMOCION DE LA L
municipio 8:00 AM- 1:00 PM
8 CONSTITUCION DE REDES DE — — - - — - —
APOYO Actividad lidico-recreativa de interaccion social para el fortalecimiento de
redes de apoyo en el marco del mes del amor y la amistad. Incluye salida
alugar turistico dentro del Municipio, incluye , media mafana almuerzo y 42 ! UNIDAD LUNES A VIERNES
refrigerio y detalle de amor y amistad 8:00 AM- 1:00 PM
o PROMOCION DEL TRABAJO Incluye jornadas productivas presencial, y suministro de materiales para P Y UNIDAD LUNES A VIERNES
ASOCIATIVO la consecucién de ingresos, cuando ello sea posible. 8:00 AM- 1:00 PM
10 USO DEL INTERNET Generar 'espacios pre-senciales, de formacién y educacién en rTmaneio de P : UNIDAD LUNES A VIERNES
tecnologias y uso del internet a desarrollarse de manera organizada. 8:00 AM- 1:00 PM
v| momequa (ST s s st o gt |, 1
8:00 AM- 1:00 PM
Organizacién de actividades culturales y académicas con diferentes
grupos poblacionales y sociales con el fin de propiciar espacios de
dialogo y construccién de tejido social bajo las experiencias y 4 ! UNIDAD LUNES A VIERNES
12 ENCUENTRO expectativas del grupo 8:00 AM- 1:00 PM
INTERGENERACIONAL . — — -
Encuentro intergeneracional incluye la visita a lugar turisticos fuera de
Santa Barbara. transporte, desayuno, almuerzo, cenay, 2 refrigerios y 42 1 UNIDAD LUNES A VIERNES
detalle especial que contribuya al bienestar del adulto mayor 8:00 AM- 1:00 PM
5 COORDINADORA APOYO DE Profesional del drea de la salud encargada de garantizar la coordinacion 4 \ UNIDAD LUNES A VIERNES
ACTIVIDADES DEL CENTO VIDA |de actividades por parte de la profesionales y ejecucién de las mismas 8:00 AM- 1:00 PM

3. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -UNSPSC:

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el bien y/o servicio a contratar esta
identificado de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma, segun el manual para minimas
cuantias se debe identificar hasta el cuarto nivel clasificador:

Cadigo

Producto

95122105

Hogar de ancianos.

91111903

Servicios asistenciales diurnos para ancianos.

85101706

Servicios tradicionales de atencién de salud.

85122201

Valoracion del estado de salud individual.

91101501

Gimnasio o centros de salud.
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94131607 Organizaciones de asistencia a los adultos mayores
4. PLAZO:

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar el plazo para la ejecucion del convenio sera de CUARENTA'Y
NUEVE (49) DIAS HABILES, CONTADOS DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

5. LUGAR DE EJECUCION:
El Municipio de Santa Barbara- Santander.
6. VALOR Y FORMA DE PAGO:

La justificacion econdmica del presente estudio se centrara en la atencion Integral del Adulto Mayor, en el Centro
de Centro Vida, en lo correspondiente a CUARENTA'Y NUEVE (49) DIAS CALENDARIO:

POR PARTE DEL MUNICIPIO: La administracion municipal de Santa Barbara, Santander, aportara la suma de
El valor estimado para el presente convenio corresponde a la suma: CIENTO VEINTIDOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
($122.472.377) MICTE.

El presupuesto discriminado es el siguiente:

Aportados por el municipio. CIENTO DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESO MI/CTE ($ 110.937.591) Aporte del inmueble por valor de
QUINENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($534.786)
M/CTE, los cuales seran aportados por la Administracién Municipal y ONCE MILLONES DE PESOS ($
11.000.000) M/CTE, los cuales seran aportados por la ESAL; Representados en gastos de
administracion: servicios publicos, papeleria, Utiles de oficina.

El municipio de Santa Barbara, Santander, realizaré el pago del convenio de la siguiente manera: MEDIANTE
ACTAS PARCIALES previ6 soporte de ejecucion de las actividades desarrolladas, certificacion y visto bueno
por parte del supervisor, soportando el respectivo pago de seguridad social de los profesionales que intervienen
en el proceso y la entrega de toda la documentacidon requerida por el supervisor para la Liquidacion del
Convenio. Este pago sera de acuerdo al avance y justificacion del presupuesto econdmico presentado por
Centro de Centro Vida respecto a los adultos atendidos y al valor dia por adulto mayor.

PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, segln corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacién se debe hacer
constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no
se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pension ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Secretaria de Hacienda del Municipio, se efectle los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

T. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales que estan contendidas en la normatividad vigente:

1.

3

10.

1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.
24,

Cumplir totalmente y a entera satisfaccion del Municipio el objeto del convenio dentro del plazo pactado.
Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio al cumplimiento de su objeto.
Desarrollar el objeto del convenio utilizando recursos propios y bajo su exclusiva responsabilidad,
quedando exento el Municipio de Santa Barbara de asumir obligaciones y compromisos que la entidad
adquiera con sub-contratistas o terceros.

Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion.

Aceptar y facilitar al Municipio la supervision de este Convenio.

Acatar todas las sugerencias que el Municipio le formule por conducto de su representante legal o su
supervisor.

Suministrar al Municipio los informes que la alcaldesa o su Supervisor soliciten.

Comunicar al Municipio el surgimiento o la presencia de cualquier circunstancia que impida el normal
cumplimiento de este Convenio.

Formular oportunamente y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones que conduzcan a la
ejecucion del convenio.

A responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacion por los dafios y perjuicios
causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en desarrollo de este convenio.
Presentar al Supervisor del convenio, la certificacion del pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social, parafiscales y riesgo laboral, de las personas que emplee para el desarrollo del
convenio en el caso que los hubiere.

Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del convenio y con las
obligaciones aqui pactadas.

Presentar al supervisor del convenio los informes que se requieran, en los que se indique el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones especificas.

Presentar relacion del recurso humano propuesto por la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

Presentar el servicio de forma integral, oportuna y diligente a todos los beneficiarios del servicio.
Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados de los diferentes profesionales.
Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud aportes parafiscales, segun lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes.
Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO para los fines previstos en el objeto del
contrato.

Prestar toda la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Rendir informes mensuales al MUNICIPIO sobre el desarrollo del convenio y la ejecucién de los aportes
de una forma detallada contable y financieramente

En caso de no cumplimiento del objeto del contrato, la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO se obliga a
restituir los fondos al municipio.

Remitir el listado de los usuarios activos a la suscripcién de contrato y a su liquidacion.

Hacer un archivo del proyecto, mantenerlo actualizado y a disposicion del Municipio.

Cumplir con la normatividad referente al sistema de seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

En cumplimiento del presente convenio el MUNICIPIO se compromete a:

a.

Realizar los aportes correspondientes en las oportunidades establecidas en el convenio previa
certificacion expedida por el supervisor de éste, referente a la ejecucion, cumplimiento e inversion de
los recursos.

Reservar para este convenio los recursos necesarios acorde a su presupuesto con vigencia para el afio
2023.

Suministrar la informacion necesaria y adecuada que LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO le solicite y
que sea necesaria para el objeto contratado.

Ejercer el control sobre la inversion y el cumplimiento del servicio a través del supervisor designado
para el efecto.

Actuar de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para lo cual, en el menor tiempo posible,
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corregirlos  desajustes que puedan presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar répida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
lleguen a presentarse.

f.  Ejercer supervision constante, y verificar el continuo cumplimiento de los requisitos legales por parte de
los Centros para su operacion.

g. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual y debida
ejecucion de los recursos.

8. PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor estimado del contrato es la suma CIENTO VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($122.472.377) MICTE. El presupuesto discriminado es
el siguiente:

Aportados por el municipio. CIENTO DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y UN PESO MI/CTE ($ 110.937.591) Aporte del inmueble por valor de QUINENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($534.786) M/ICTE, los cuales seran aportados por la
Administracion Municipal y ONCE MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000) M/CTE, los cuales seran aportados
por la ESAL; Representados en gastos de administracién: servicios publicos, papeleria, Utiles de oficina.

de Los recursos con que cuenta el MUNICIPIO para respaldar econdmicamente la ejecucion del presente objeto
el certificado de disponibilidad presupuestal Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 07-19 del 27 de
Julio de 2023, bajo los siguientes Rubros :2.3.2.02.02.009.41.04.02 Programas para la atencion a la poblacion
adulta mayor (70% CV). Estampilla PRO Anciano $56.000.000, ,2.3.2.02.02.009.41.04.02 Programas para la

atencion a la poblacion adulta mayor (70% CV). $ 21.000.000, 2.3.2.02.02.009.41.04.02 Programas para la
atencion a la poblacion adulta mayor (70% CV). $33.937.591

Todo el analisis econdmico del presente proceso se encuentra en los documentos anexos denominados estudios
previos y los estudios del sector.
9. ANALISIS DEL SECTOR:
Los mismos se encuentran establecidos e identificados en documento anexo de estudio previo.
10. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
De acuerdo a lo anterior, La entidad sin animo de lucro — oferente debe acreditar:
REQUISITOS HABILITANTES
10.1 REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

CAPACIDAD JURIDICA

- Personas Juridicas

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta debe ser suscrita por el Representante Legal,
diligenciarse siguiendo anexo de la invitacion, con los demas documentos determinados como requisitos de
participacion. El representante legal para formular la propuesta o para suscribir el respectivo contrato, debera
anexar copia de la autorizacion del érgano social competente en virtud del cual se le faculta para representar la
propuesta y suscribir el contrato en la cuantia que resultare, siempre que las sefialadas en la escritura de
constitucion sean inferiores al presupuesto oficial sefialado.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades a que se refiere el
articulo 8 de la ley 80 de 1993 o las previstas en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en conflicto de
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intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados
al proyecto y/o a la ejecucion del contrato.

2. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

La Gobernacion de Santander con la Secretaria de Desarrollo Social y el Secretario de Salud Departamental,
emiti6 Circular No. 0176 de 26 de octubre de 2018, en la cual se aclaraban los lineamientos y exigencias para
los centros vida. Sobre el particular y para efectos de verificar la capacidad juridica de los Centros Vida teniendo
en cuenta la existencia del Decreto 2150 de 1995, se establece un criterio dividido dependiendo de la fecha de
creacion de la entidad, de esta manera:

-Los Centros Vida (CV) y Centros De Bienestar Del Adulto Mayor (C.B.A) que se crearon después de la
expedicion del Decreto 2150 de 1995 deben allegar Unicamente el certificado de existencia y representacion
legal que expide la Camara de Comercio con fecha no superior a TREINTA (30) dias calendario de antelacion a
la fecha de invitacidon, donde conste que se encuentra legaimente constituida como tal y acreditar que su
duracién no serd inferior al término de ejecucidn del contrato y un (1) afio més y que su objeto social contenga
las actividades que estén relacionadas con el objeto del presente convenio

-Excepcionalmente, los Centros De Bienestar Del Adulto Mayor, que anteriormente se conocian como casa del
mendigo, 0 ancianato o asilos o similares; y que obtuvieron el reconocimiento de personeria juridica antes de la
expedicion del decreto 2150 de 1995, se les expedira el certificado de existencia y representacion por parte del
Departamento; porque ellos no tienen la obligacion de inscribirse en la camara de comercio. Por lo tanto, estas
entidades Unicamente deberan acreditar la resolucién o acto administrativo de constitucion emitido por parte del
Departamento - Gobernacion de Santander y sus actualizaciones de haberse realizado y certificado de
habilitacion expedido por la Secretara de Salud de Santander

PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA: Las personas juridicas
extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

Estaran sometidas al cumplimiento de lo establecido en el Art. 58 y 59 del Codigo General del Proceso.

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento iddéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion,
objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

1. Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto de la presente
Invitacién Publica.
2. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia,

de conformidad con la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y las demas disposiciones que regulan el
tema, cuando sea del caso

3. Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar autorizacion
suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion
debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente, entendida como el no aporte del documento en el término
establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y
en consecuencia, sera causal de rechazo de la misma.
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Igualmente, la Oferta serd rechazada si la persona juridica no cumple los requisitos exigidos en esta invitacion
en relacion con el objeto social y la duracion exigida al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia
y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el
pais de origen de la persona juridica, la informacion debera presentarse en documento independiente expedido
por una autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano
directivo de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de
hecho sefialado en este parrafo, deberdn declarar que segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones
o informacién no puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del
Codigo General del Proceso Colombiano.

Siempre deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalizacion,
consularizacion o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como prueba, conforme a
lo dispuesto en el articulo 480 del Cddigo de Comercio de la Republica de Colombia y lo previsto en este Pliego
de Condiciones.

En el evento de la legalizacion de documentos emanados de autoridades de paises miembros del Convenio de
la Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla como mecanismo de legalizacién, de conformidad con lo
sefialado en la Ley 455 de 1998.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en
Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la
presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
un (1) mes antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio de la
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. Cuando el representante
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacién suficiente del
organo competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion
debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de seleccién.

La ausencia definitiva de autorizacidén suficiente, entendida como el no aporte del documento en el término
establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y
en consecuencia, sera causal de rechazo de la misma.

3. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

4, LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES de la persona juridica
para contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una
declaracion de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Con el fin de conocer el régimen tributario al que pertenece el
contratista, debera presentarse con la propuesta la copia del RUT. En caso de consorcio y unién temporal cada
uno de los integrantes debera aportar dicho documento.

6. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DE CONSORCIO Y UNION TEMPORAL: Cuando el
contratista sea un consorcio y union temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y representacién
legal de cada uno de los integrantes (si son personas juridicas), en las mismas condiciones establecidas para la
invitacion.

En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de participaciéon de cada

uno de los miembros.

En caso de que el contratista sea unidn temporal, si indicara en el documento de constitucion, sefialara los
términos y extension de la participacion de la propuesta, y en el contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de la entidad.
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Los consorcios y uniones temporales designaran, en el respectivo acto de constitucion, la persona que lo
representa para todos los efectos.

7. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: Correspondientes al Gltimo boletin contado en la fecha
de cierre o presentacién de la oferta para la presente invitacion.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente debera anexar a la oferta, el
certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la Republica, vigente a la
fecha de presentacion de la propuesta.

9. CERTIFICADO JUDICIAL (POLICIA NACIONAL) Ningun proponente o representante legal o integrantes de
Consorcios 0 Uniones Temporales, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual se debe verificar en la
pagina de la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas, y durante el afio
inmediatamente anterior, so pena de rechazarse la propuesta, los proponentes, integrantes de Uniones
Temporales o Consorcios extranjeros sin sucursal y/o domicilio en Colombia deberan suplir dicho certificado
mediante una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacion
del documento, en la que declaren que no registran antecedentes judiciales.

10. CERTIFICADO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: De conformidad con el art. 183 de la Ley 1801
de 2016. Se debe acreditar certificacion vigente expedida por La Policia Nacional quien llevara un registro
nacional de medidas correctivas que incluira la identificacién de la persona, el tipo de comportamiento contrario a
la convivencia, el tipo de medida correctiva y el estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida
correctiva, donde establezca que el oferente NO REGISTRA MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES .Para
acceder, el enlace es el siguiente: https:/srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx . Este documento no
debe tener fecha de expedicion superior a los 30 dias calendarios a partir de la fecha de cierre del proceso. Para
las personas extranjeras se verificard con el nimero del pasaporte.

11. PAZ Y SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: EI proponente persona juridica debe adjuntar con
su propuesta, una certificacion en la cual acredite estar al dia hasta la fecha en el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral de Salud, Pensiones, Riesgo Profesional, Parafiscales (Cajas de Compensacion,
ICBF, y SENA) de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. Dicha
certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si de acuerdo con la legislacién vigente existe
obligacién de tenerlo, o en su defecto la certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la
sociedad.

En cuanto a la seguridad social para personas naturales deberan necesariamente acreditar las constancias de
pago donde se verifique que se encuentra al dia.

Sobre el particular, debera tenerse en cuenta las disposiciones consagradas en el Decreto 1273 del 23 de Julio
de 2018.

12. ACREDITACION SITUACION MILITAR: De acuerdo a la Ley 1780 del 2 de mayo de 2016, la cual modificd
la Ley 48 de 1993 eliminando la obligatoriedad de presentar libreta militar para ejercer cargos publicos, trabajar
en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad
de derecho publico, y en reemplazo establecié la obligacién de acreditar la situacion militar. Esta debera
acreditarse mediante cualquier documento oficial que permita la acreditacién de situacién militar. Puede
descargarse certificado emitida por https://www.libretamilitar. mil. co/Modules/Consult/MilitarySituation._.

13. CERTIFICACIQN DE MANIFESTACION NO UTILIZACION DE RECURSOS PROVENIENTES DE
ACTIVIDADES ILICITAS. Se debe anexar certificado en documento aparte, en el cual se haga esta
manifestacion. Debera usarse modelo anexo a la invitacion.

14. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA. Cuando la contratacion sea para
adquirir prestacion de servicios el oferente debera anexar a la oferta, el formulario Unico de hoja de vida, persona
natural o juridica, segun corresponda debidamente diligenciado. Debe tenerse en cuenta para los casos
contemplados en el articulo 1 de la Ley 190 de 1995.

15. CERTIFICADO DE DEUDORES MOROSOS -REDAM
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16. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

La razon de la exigencia es demostrar que el representante legal estd autorizado por la Junta de Socios cuando
corresponda para presentar oferta y celebrar el contrato y es obligatoria cuando dicha facultad no este contenida
en la informacién del certificado de Registro Unico de Proponentes o certificado de existencia y representacion
legal.

Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal de la persona juridica
proponente o integrante de consorcio o unién temporal, requiere de autorizacién para presentar oferta y suscribir
contratos y demas documentos ocasionados con la ejecucidn contractual, debera anexarse el documento por
medio del cual se otorgue la facultad para presentar la oferta y firmar el contrato.

En el caso de uniones temporales o consorcios los representantes legales deben tener autorizacion para
celebrar contratos en suma igual al valor al presupuesto oficial, en razén de la solidaridad.

17.D0CUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIAY ANTICORRUPCION

EL PROPONENTE debera anexar con la propuesta, el FORMATO de COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION, debidamente diligenciado y firmado.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, este documento debe ser, diligenciado y firmado por cada uno de
sus integrantes.

18.AUTORIZACION  Y/O CERTIFICACION CUMPLIMIENTO NORMAS DE INSTALACION Y
FUNCIONAMIENTO: En virtud de la Ley 1315 de 2009, el cual expone la obligacién de expedirse y de obtenerse
por parte de los Centros Vida.

19.PRESENTAR MINUTA DE ALIMENTOS, FIRMADA POR PROFESIONALES DE LA NUTRICION Y
DIETETICA.

20.ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL: DE CONFORMIDAD CON EL ART. 3 DEL DECRETO 92 DE 2017 Y
CON LA GUIA PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD (G-GESAL-02) DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, SE EXIGIRA:

COMPROMISO DE GOBIERNO CORPORATIVO. Por esto es conveniente que el (los) organos de
administracion activos tales como junta directiva, comités directivos u otro 6rgano, presenten compromiso de
supervision de las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccion de la entidad privada
sin animo de lucro.

21.CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SECOP
La ESAL debera presentar inscripcion ante el SECOP conforme el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.
Articulo 9. Registro de entidades privadas sin animo de lucro en el SECOP.

Las entidades privadas sin animo de lucro que contraten con Entidades Estatales en desarrollo del
articulo de la Constitucion Politica y el presente decreto deberan estar registradas en SECOP, el cual
sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y
de manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estatales.

22. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA EN RELACION AL PERSONAL MINIMO

Dando cumplimiento a la Resolucién 0024 del 2017, modificada por la Resolucion 055 de 2018, se requiere que
para el cumplimiento del alcance se cuente con el siguiente personal minimo, el cual sera verificado por la
secretaria de desarrollo social a la suscripcién del acta de inicio:
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CARGOA CANT PROFESION PORCENTAJE EXPCIiiIEN EXPERIENCIA
DESEMPENAR DE DEDICACION GENERAL ESPECIFICA
Enxii(ier::\ngs No menor de un (1)
COORDINADOR Tecndlogo ylo 3 afios en contratos 0
DE APOYO 2 profesional en 100% coordinador certificaciones en
ACTIVIDADES cualquier area. de calidad de director y/o
coordinador de eventos
empresas.
Experiencia
enla Certificacion  expedida
Bachiller con preparacion | por  su  empleador
MANIPULADORA 2 capacitacién en 100% i det gonge conste el evento
DE ALIMENTOS Manipulacion de ° e | osempe 52
Alimentos. a desempenado como
poblacion | manipuladora de
adulta alimentos.
mayor.
Experiencia
de 1 afio en
PROFESIONAL la atencién
PSOCOLOGO " | ENPSICOLOGIA de los
adultos
mayores.
Experiencia
de 1 afio en
PROFESIONAL la atencion
NUTRICIONISTA | 1| £\ pSICOLOGIA de los
adultos
mayores.

NOTA 1: El proponente debera anexar, los siguientes documentos del equipo minimo requerido para este
proceso.

NOTA 1: En caso de que el contratista en ejecucion deba reemplazar alguno de los profesionales presentados
en la propuesta, aquél debera ser sustituido por otro de las mismas calidades o superiores de acuerdo al perfil
definido, previo visto bueno por parte del supervisor del contrato.

NOTA 2: No se permite en la subsanacion modificar el personal, so pena de estar incumpliendo con el numeral 8
del art. 30 de la ley 80 de 1993, en cuanto los oferentes no podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus
propuestas.

v Experiencia de labor Profesional: Se acreditara desde la expedicion de la Tarjeta Profesional.

v Experiencia Especifica: Se acreditara con la presentacion de certificaciones, las cuales deben cumplir con
las exigencias descritas en el cuadro anterior, en donde se evidencie que cuenta con la experiencia exigida
para cada caso

NOTA 3: La experiencia general se refiere a la experiencia obtenida en una empresa de objeto social similar a la
solicitada en el presente proceso

NOTA 4: La experiencia especifica del equipo profesional y no profesional minimo requerido corresponde a los
contratos con entidades estatales o privadas en desarrollo de objetos de proyectos y/o en desempefio de cargos
especificos y/o en desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfi. En caso que no se
encuentre relacionado en la certificacion expedida por el proponente, se puede acreditar la experiencia por parte
del contratista, donde se relacione las actividades desarrolladas y el nimero del contrato.

NOTA 5: Los documentos presentados para acreditar la experiencia especifica (mediante certificados y/o acta
de recibo final y/o acta de liquidacién) deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- contratante,
- contratista,
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- objeto,

- cargo desempefiado,

- fecha de expedicién,

- fecha de inicio,

- fecha de terminacion,

- nombre, firma y cargo de quien certifica.

Si los documentos presentados no cumplen con esta informacidn minima se consideran como no habilitados
para acreditacion de experiencia especifica.

11. REQUISITOS DE EXPERIENCIA:
Frente a la experiencia se debera acreditar:

Los oferentes deberan acreditar la ejecucidon de por lo menos dos (02) contratos, los cuales ya deben estar
terminados a la fecha del cierre, con entidades publicas o privadas cuyo valor sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial, y cuyo objeto y/o alcance guarde relacidn con el presente proceso contractual.

Solo se tendra en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada, para lo cual se requiere que
el proponente acompafie su propuesta con los contratos y liquidaciones correspondientes o certificacion o
factura de venta del bien o servicio expedida por la entidad contratante, mediante los cuales se pretenda
acreditar la experiencia.

En caso de ser certificacion de entidad privada, deberda aquella en donde se detalle exactamente los datos
especificos del proceso, como lo es el valor, actividades v el plazo.

La experiencia puede ser cumplida por uno o mas de los integrantes de la modalidad de asociacién o por la
sumatoria de las experiencias acreditadas por cada uno de los integrantes, de conformidad con el porcentaje de
participacion.

En todo caso ninguno de los miembros de un consorcio o unién temporal podra tener una antigliedad inferior a
un afio (01).

12, PARA LA SUBSANACION DE LOS DOCUMENTOS:

El Municipio se reserva el derecho de solicitar la aclaracién y/o ampliacion de la informacion presentada por el
proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas en el presente proceso, en cualquier estado en
que se encuentre el proceso de seleccion. Asi mismo, el de verificar integramente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas 0
entidades respectivas de donde provenga la informacién.

En caso de requerirse se dara a conocer en el documento pertinente el término maximo para hacer la
subsanacion.

Es necesario recordar, que los requisitos habilitantes tienen que ser cumplidos a la fecha del cierre. Solo sera
valida la subsanacion del documento, lo que no implica la mejora o complementacion de la oferta

3. CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

De acuerdo con la “Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad”, se procede a valorar la experiencia como medio de determinacién de una mayor idoneidad en la
realizacién de actividades similares a las que se pretenden desarrollar con el presente convenio que hayan sido
financiadas con recursos estatales.
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CONTRATOS FINANCIADOS CON RECURSOS DE ENTIDADES ESTATALES DONDE SU ALCANCE

CORRESPONDA A ACTIVIDADES DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

2 CONTRATOS 10 PUNTOS
3 A4 CONTRATOS 15 PUNTOS
5 A6 CONTRATOS 20 PUNTOS
MAS DE 6 CONTRATOS 25 PUNTOS

APORTES EN DINERO

Se otorgaran VEINTICINCO (25) PUNTOS, al proponente que realice aportes en dinero. Para este caso, el dia
de la verificacion de las propuestas se le informara a la(s) ESAL el nimero de la cuenta en la que deben

depositar el valor ofrecido. Una vez realizada la consignacion se aprueba la calificacion.

12.1.3. APORTES EN ESPECIE
Los aportes en especie deberan ser cuantificados por la ESAL.

CALIFICACION PARA QUIENES PRESENTE PROPUESTA

VALORACION DEL APORTE DE LA ESAL SEGUN CUADRO PUNTOS
Si el aporte relacionado de acuerdo al cuadro es igual o superior a los SEIS MILLONES DE 25 PUNTOS
PESOS MCTE ($ 6.000.00.00)
Si el aporte relacionado de acuerdo al cuadro es inferior a CINCO MILLONES DE PESOS 15 PUNTOS
MCTE ($ 5.000.000) pero superior a CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($
4.000.000.00)
Si el aporte relacionado de acuerdo al cuadro es inferior a CUATRO MILLONES DE PESOS 10 PUNTOS
MCTE ($ 4.000.000.00) pero superior a TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($
3.000.000.00)
A los demas ofrecimientos en especie de acuerdo al cuadro. 5 PUNTOS
No realiza ofrecimiento 0 PUNTOS

12.1.4 OTROS APORTES EN ESPECIE

Las ESAL podran realizar otra clase de aportes en especie los cuales se valoraran de la siguiente manera:

VALORACION DEL APORTE EN DINERO PUNTOS

Si el aporte adicional es superior a los DOS MILLONES DE PESOS 25 PUNTOS

($2.000.000) (EI proponente debera sefialar en que consiste el aporte
adicional)

Si el aporte adicional es inferior a los DOS MILLONES DE PESOS 15 PUNTOS

($2.000.000) (El proponente debera sefialar en que consiste el aporte
adicional)

No realiza ofrecimiento 0 PUNTOS

Estos ofrecimientos adicionales en especie deberan ser valorados en dinero para efectos de realizar la

calificacion. El proponente podra determinarlos como considere en su propuesta.

14. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

Conforme a lo establecido por Colombia Compra Eficiente en su Guia para el manejo de propuestas con oferta
artificialmente baja, se considerara que la misma tiene esta calidad cuando esta sea menor o igual al 20% del
costo total estimado por la Entidad Estatal; para lo cual la entidad solicitard la respectiva aclaracién mediante la
desagregacion del precio/costo/servicio y ademas mediante el método adicional que mas considere la entidad si

€s necesario.
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De ser méas de cinco (05) los oferentes, se procedera a realizarse el procedimiento establecido en los manuales
de Colombia Compra Eficiente

15. CRITERIOS DE SELECCION

Conforme a lo establecido en el 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si
esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos en el
articulo 35 de la ley 2069 del 2020, las reglas se utilizan de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, de la siguiente manera:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
ACREDITACION:

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.211.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

ACREDITACION: De acuerdo con el articulo 2 de la ley 82 de 1993 modificado por la ley 1232 de 2008,
la condicion de ser mujer cabeza de familia se acredita con declaracién ante notario’. Por otro lado, de
acuerdo con el articulo 21 de la ley 1257 de 2008 la condicién de muijer victima de violencia intrafamiliar
se acredita con la medida de proteccién expedida por la autoridad competente. 2

Ahora bien, en el caso de que el proponente sea persona juridica o proponente plural no basta con que
uno de los integrantes tenga en su planta a mujeres que retnan dicha condicién, sino que se debe
demostrar la participacién de acuerdo al aporte en dinero o trabajo de las mismas, por lo cual debera
adicional a lo anterior allegar el certificado de existencia y representacion —tratandose de personas
juridicas— o del documento de constitucion del proponente plural en la que se evidencie la participacion
de sus miembros. 3Entiéndase por la participacion mayoritaria el aporte en dinero o trabajo de las
personas dentro de la sociedad.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

1 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php ?i=4640

2 https://www.rednacionaldemujeres.org/phocadownloadpap/ley%201257%20de%202008.pdf
3 Pagl6 http://relatoria.colombiacompra.gov.co/ficha/C-015%20de%202021
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ACREDITACION: De acuerdo con el articulo 24 de la ley 361 de 1997, la acreditacion de que se tenga
en sus nominas por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad seran certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona.*

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

ACREDITACION: la acreditacién de la vinculacién de las personas con las condiciones anteriormente
mencionadas se acredita mediante la presentacion de certificacion suscrita por la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente 0 sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion®. Entiéndase por mayor proporcién el nimero de
personas vinculadas por el oferente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

ACREDITACION: La acreditacion de este criterio, se hara mediante la presentacion de certificacion
expedida por el Ministerio del Interior como autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas. En tal sentido, el
proponente deberd acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones mediante la presentacion de la misma.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacidn o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

ACREDITACION: La acreditacion de este criterio, se hara mediante la presentacion de certificacién
expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —ARN.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

ACREDITACION: La condicion de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién se acredita conforme a lo establecido en los items anteriores.
Adicionalmente para verificar la integracién yfo participacion mayoritaria se debera certificado de
existencia y representacion -tratandose de personas juridicas— o del documento de constitucién del
proponente plural en la que se evidencie la participacion de sus miembros. SEntiéndase por la
participacion mayoritaria el aporte en dinero o trabajo de las personas dentro de la sociedad.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

ACREDITACION: La acreditacion de este requisito, se dara mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal —tratdndose de personas juridicas— en caso de proponente plural este
requisito debera allegarse individualmente.

4 https://www.mintic.gov.co/portal/604 /articles-3673_documento.pdf

> https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=137231

6 Pagl6 http://relatoria.colombiacompra.gov.co/ficha/C-015%20de%202021
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9.

10.

11.

12.

17.

Habra |

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

ACREDITACION: La acreditacion de este requisito, se dara mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal de cada una de las personas juridicas que conforman el proponente
plural.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

ACREDITACION: Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en
el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso: A través del procedimiento de balotas Se marcaran las
balotas con el nimero de oferentes habilitados que estén en desempate y luego un representante de
cada oferente (Sea el RL o alguien que lo represente debidamente mediante poder o nota de
presentacion personal), 0 el secretario gestor “en caso de que no asista representante del oferente”
sacara una balota. El oferente que saque la balota de mayor valor numérico, es a quien sera resuelto a
favor el desempate.

Paragrafo 1°. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Paragrafo 2°. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
deberd acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

RECHAZO DE LAS OFERTAS:

ugar arechazo o eliminacién de la propuesta cuando:

A. cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley.

Cuando la propuesta econdémica haya sido modificada, o alterada en alguno de sus items.

Cuando se presente la propuesta con especificaciones técnicas diferentes a las requeridas.

D. Cuando se presente la participaciéon simultanea de un oferente en mas de una propuesta dentro de
la presente Seleccion.

E. Cuando la propuesta presente un plazo de ejecucidén superior al previsto por la Entidad.

F. Cuando se compruebe que el proponente haya presentado informacion inexacta o incorrecta, que
pretenda inducir en error a la entidad.

G. Cuando el proponente dentro del término indicado por la Entidad no aclare, aporte o subsane algin
documento o informacion necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
exigidos en la presente invitacion.

H. Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucidn o liquidacion a la fecha de cierre de la
Seleccion.
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I.  Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

J. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar diferente.

K. Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial, cuando no se sefiale dicho
valor o cuando no se presente propuesta econdmica.

L. Cuando él proponente o alguno de los integrantes del Consorcio 'o Union Temporal se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

M. Cuando le sobrevengan al proponente 0 uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal,
circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.

N. Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones
contractuales diferentes alas establecidas en la presente invitacion.

0. Cuando se evidencia la existencia de un precio artificialmente bajo en la oferta econdmica.

P. Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante legal o quien haga sus
veces.

Q. Las demas sefaladas en la presente invitacién publica.

La decision correspondiente se comunicara por escrito en la cual se sefialard en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a esta medida.

18. GARANTIAS EXIGIBLES EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

Conforme al Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015. Las garantias que el proponente puede otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: 1. Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio
auténomo. 3. Garantia Bancaria.

El Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 prevé la Garantia de cumplimiento en los siguientes
términos: La garantia de cumplimiento del contrato debe cubrir; “(...) 3. Cumplimiento del contrato. Este amparo
cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.2. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista;3.3. Los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y 3.4. El pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria. 4.  Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales.
Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato amparado. La Entidad Estatal no debe exigir una garantia para cubrir este Riesgo
en los contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen juridico
distinto al colombiano. 5. Estabilidad y calidad de la obra. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra
entregada a satisfaccion. 6. Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. 7.Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Este
amparo, debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal —en
cumplimiento  de un contrato. 8. Los demas incumplimientos de obligaciones que la Entidad Estatal considere
deben ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato.”

Articulo 2.2.1.2.3.1.12. Decreto 1082 de 2015, SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: “La
garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor
de esta garantia debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del contrato a menos que el valor
del contrato sea superior a un millén (1.000.000) de SMMLV...”

Articulo 2.2.1.2.3.1.13. Decreto 1082 de 2015, SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: ‘Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El valor de la garantia no puede ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato.”

Asi las cosas, se exigira al conveniente constituir a su cargo y a favor del Municipio de Santa Barbara-
Santander, las siguientes garantias:
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SUFICIENCIA DE LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE | SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE
GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS, CALIDAD DEL SERVICIO
CUMPLIMIENTO PRESTACIONES SOCIALES Articulo 2.2.1.2.3.1.15.
Articulo 2.2.1.2.3.1.12. LEGALES E INDEMNIZACIONES
Decreto 1082 de 2015 LABORALES

Articulo 2.2.1.2.3.1.13.
Decreto 1082 DE 2015

VIGENCIA: VIGENCIA: VIGENCIA:
Esta garantia debe estar vigente| Esta garantia debe estar vigente Esta garantia debe estar vigente
durante el plazo de ejecucidén del| durante el plazo de ejecucidn del durante el plazo de ejecucion del
convenio y seis (06) meses mas. convenio y tres (03) afios mas. convenio y seis (06) meses mas.
SUFICIENCIA: SUFICIENCIA: SUFICIENCIA:

El valor de esta garantia debe | El valor de esta garantia debe ser de | El valor de esta garantia debe ser de

ser de por lo menos el Diez por |por lo menos el veinte por ciento (20%)| por lo menos el Diez por ciento (10%)

ciento (10%) del valor total del del valor total del convenio. del valor total del convenio.
convenio.

PARAGRAFO: En caso de adicionarse en plazo y valor, el contratista quedara obligado a actualizar las
respectivas garantias.

19. LA OFERTA

La propuesta, debera ser presentada entre la fecha de apertura y la fecha limite de cierre establecida en el
cronograma, y Unicamente por la pagina Web del Portal Unico de Contratacion — SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, teniendo en cuenta el manual de guias para proveedores
publicado de la pagna Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-se cop-ii

En caso de que no pueda acceder al SECOP I, o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta,
lame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del
SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.
Adicionalmente, antes de la hora limite para presentar ofertas, el interesado debe enviar un correo electrénico a
salud@santabarbara-santander.gov.co informando esta situacion; el numero de proceso; y, el nombre del
usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

Si no se puede por indisponibilidad de la plataforma SECOP I, debe presentar su oferta por el correo
electronico salud@santabarbara-santander.gov.co, cumpliendo con lo estipulado en el protocolo de
indisponibilidad del SECOP.

NOTA 1: Las Entidades Estatales que adelantan Procesos de Contratacion en el SECOP I, no deben aceptar
ofertas ni comunicaciones por fuera del sistema. Sin embargo, cuando se presente indisponibilidad del
SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, EL
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA puede recibir ofertas por correo electrénico salud@santabarbara-
santander.gov.co dentro de las 12 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

NOTA 1: PARA LA CREACION DEL USUARIO CON EL FIN DE PRESENTAR LA OFERTA EN UN PROCESO
DE SELECCION Y EN CASO DE SER ADJUDICATARIO Y EN CASO DE SER ADJUDICATARIO, TENGA EN
CUENTA LO SIGUIENTE; “El usuario que debe hacer clic en “Aprobar Contrato” debe corresponder al usuario
competente para firmar el contrato (REPRESENTANTE LEGAL/APODERADO/FACULTADOQ). La Entidad Estatal
verificara que usuario de la cuenta del proveedor aprobd el contrato, en caso de que el usuario que aprob¢ el
contrato no corresponda al usuario del representante legal o quien haga sus veces
(APODERADO/FACULTADOQ), la Entidad Estatal rechazard el contrato para volverlo a enviar y que sea el
representante legal (APODERADO/FACULTADO) quien haga clic en “Aprobar contrato”.

NOTA 2: PARA PARTICIPAR EN PROCESOS DE CONTRATACION COMO PROPONENTE PLURAL EN

SECOP Il (YA SEA PARA MANIFESTAR INTERES, ENVIAR OBSERVACIONES, OFERTAS O FIRMAR

CONTRATOS), DEBE ACTUAR EXCLUSIVAMENTE DESDE SU CUENTA DE PROPONENTE PLURAL.
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CUALQUIER ACCION, REALIZADA DESDE LA CUENTA DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES NO ES
VALIDA PARA EL PROPONENTE PLURAL, Y QUEDARA A NOMBRE DEL PROPONENTE SINGULAR.
PARA CREAR SU CUENTA DE PROPONENTE PLURAL, INGRESE A LOS MANUALES DEL SECOP L.

NOTA 3: PARA PARTICIPAR EN PROCESOS DE CONTRATACION COMO PROPONENTE SINGULAR EN
SECOP 1l (YA SEA PARA MANIFESTAR INTERES, ENVIAR OBSERVACIONES, OFERTAS O FIRMAR
CONTRATOS), DEBE ACTUAR EXCLUSIVAMENTE DESDE SU CUENTA DE PROPONENTE SINGULAR, EL
REPRESENTANTE LEGAL QUE SE ENCUENTRE FIRMANDO LOS DOCUMENTOS ANEXOS A LA
PROPUESTA PRESENTADA DEBE SER EL MISMO QUE REFIERA EL PERFIL CON EL CUAL SE ESTA
PRESENTANDO.

20. PUBLICACION DE LA ADJUDICACION DE LA OFERTA

Con el resultado de la evaluacion el Municipio de SANTA BARBARA - Santander, debera aceptar la oferta que
obtenga mayor puntaje, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacién. En la
aceptacion de la oferta, se debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

Con la publicacion de la comunicacion de aceptacion en el SECOP Il el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarard desierto el proceso mediante comunicacion
motivada que se publicara en el SECOP II. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de
reposicion correrd desde la notificacion del acto correspondiente.

CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

LUGAR

PUBLICACION DE LA INVITACION

01 de agosto del 2.023

SECOP Il -
www.colombiacompra.gov.co

FORMULACION DE OBSERVACIONES
A LA INVITACION

Hasta el 02 de agosto del
2.023 hasta las 5:00 p.m

SECOP I
Santander

SANTA BARBARA,

RESPUESTA A OBSERVACIONES A LA
CONVOCATORIA

03 de agosto del 2.023
hasta las 8:00 a.m

En el Portal de Colombia Compra
Eficiente

TERMINO PARA PRESENTAR | 04 de agosto del 2.023 a | SECOP Il- SANTA BARBARA,
OFERTAS las 8:15 am Santander

EVALUACION DE LA OFERTAS El dia 04 de agosto del | SECOP [lI- SANTA BARBARA,
2.023 Santander

PUBLICACION DE LA EVALUACION Y El dia 04 de agosto del | SECOP I )

FORMULACION DE OBSERVACIONES
O COMENTARIOS A LA EVALUACION

2.023

www.colombiacompra.gov.co

PLAZO DE SUBSANABILIDAD
REQUISITOS HABILITANTES

El dia 08 de agosto del
2.023 hasta las 5:00 p. m

SECOP II- SANTA BARBARA,
Santander

PUBLICACION DE LA ADJUDICACION
DE LA OFERTA Y RESPUESTA
OBSERVACIONES A LA EVALUACION

El dia 09 de agosto del
2.023

SECOP I -
www.colombiacompra.gov.co
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ELLAE TUPINAz RINCON

Alcaldesa Municipal de Santa Barbara - Santander

Proyecto: Belcy A Carvajal Pefia— Secretaria de Desarrollb y Social.
Revisé Asp. Juridicos: Andrea Nifiez Jco Externo

FORMATO 1. CARTA MODELO DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Municipio de SANTA BARBARA - Santander, fecha

Sefiores:
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER
Alcalde Municipal

REF: OFERTA PARA LA INVITACI(:)N PUBLICA - PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO
EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° __ de 202_

Estimados Sefiores:

Por medio de la presente, nosotros, (nombre o razén social del Proponente), en calidad de oferente, hacemos
entrega de requisitos habilitantes y oferta econdmica de acuerdo a lo solicitado en la invitacion.

Asi mismo declaramos que:

Que ninguna otra persona o entidad, diferente de la nombrada aqui, tiene participacién o interés
comercial en esta propuesta o en el contrato que seré el resultado de esta Invitacién y que, por lo tanto,
solamente el firmante esta vinculado a dicha oferta.

He leido minuciosamente la presente invitacién publica y sus documentos integrales, por lo cual declaro
revisado y aceptado las obligaciones y especificaciones, y demas condiciones e informaciones
necesarias para la presentacion de la propuesta, comprometiéndome a su total ejecucion y
cumplimiento.

Que entiendo y acepto la forma de pago del contrato, conforme esta definido en los documentos de la
invitacion, incluye los costos directos e indirectos y demas impuestos, tasas o contribuciones directas o
indirectas que sean aplicables.

Que bajo la gravedad del juramento, manifiesto que, ni yo, ni la firma que represento, ni sus miembros
estamos incursos dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o conflicto de interés para
contratar con la entidad.

Que a solicitud de ustedes me obligo a suministrar cualquier informacién adicional necesaria para la
correcta evaluacion de la propuesta, incluso la considerada como de reserva legal.

Que no conozco ningun hecho irregular que comprometa la transparencia de este proceso y si asi
existiere, debe ser denunciado a la entidad

La oferta que presento consta de dos sobres debidamente separados, cerrados, e identificados,
correspondientes a un original del Sobre No. 1 “REQUISITOS HABILITANTES” con ____ folios y un
original del Sobre No. 2 “PROPUESTA ECONOMICA” con ____ folios.
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Atentamente,
PROPONENTE:

NIT REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
DIRECCION:

MAIL:

FORMATO No. 2

MODELO CONFORMACION CONSORCIO

Municipio de SANTA BARBARA - Santander, fecha

Sefiores:
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER
Alcalde Municipal

REF: OFERTA PARA LA INVITACION PUBLICA - PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO

EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° __ de 202_

Direccion: Cra 3 # 4-50. Celular: 3125868211 Cdédigo Postal: 681021
Correo electrénico: contactenos@santabarbara-santander.qgov.co



mailto:contactenos@santabarbara-santander.gov.co

Cédigo GOR-OF-0(4!
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER Version 01
Aprobacion 01/10/2010
INVITACION PUBLICA — DECRETO Pag.1 de 25
092 DE 2017

Los suscritos, (nombre del Representante Legally (nombre del Representante  Legal),  debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacién de (nombre o razén social del integrante)y (nombre o
razén social del integrante),respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio, para participar en el proceso de SANTA BARBARA de la referencia cuyo objeto es y
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. LaduraciondeesteConsorcioseraigualaltérminodelaejecuciéndeestecontratoyunafiomas.
2. ElConsorcio esta integrado por:

NOMBRE %de PARTICIPACION(1)

Nota: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe ser
igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO.

4. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones
originadas en el contrato.

5. No revocar el Consorcio por el término de duracion del contrato y un (1) afio mas.

6. No ceder su participacion en el consorcio al otro integrante del mismo, ni a terceros, sin la autorizacion previa
de la entidad contratante.

7. El representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con C. C. NO. XX0XXXXX dE& XXXXXXXXX,
quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicaciéon del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su
gjecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:
Direccién de correo
Direccién electrénica

Teléfono
Ciudad

En constancia, se firma en xxooxxxxxx, alos xx de xxx de 201x.

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes del Consorcio)

FORMATO No. 3
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MODELO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

Municipio de SANTA BARBARA - Santander, fecha

Sefiores:
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER
Alcalde Municipal

REF: OFERTA PARA LA INVITACIC:)N PUBLICA - PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO
EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° __ de 202_

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante Legal),

debidamente

autorizados para actuar en nombre y representacién de (Nombre o razén social del integrante) y (nombre
0 razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Unién Temporal, para participar en el proceso de SANTA BARBARA de la referencia cuyo

objeto es _,y por lo tanto ,expresamos lo siguiente:

Por medio de la presente hacemos constar que entramos a conformar LA UNION TEMPORAL xxxxxxxxxxxcon
el objeto de participar en el proceso contractual de la referencia, el cual tendra las siguientes caracteristicas:

1. Laduracion de la Unién Temporal serd igual al término de duracion del contrato y un afio mas.

2. Norevocar la Unién Temporal por el término de duracién del contrato y un (1) afio mas.

3. No ceder su participacion en la Unién Temporal al otro integrante del mismo, ni a terceros, sin la

autorizacion previa de la entidad contratante.

4. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la Union

Temporal.

5. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE

PARTICIPACION EN LA

COMPROMISOS (1) EJECUCION DEL CONTRATO (2)

(1) Discriminar las actividades por ejecutar, para cada uno de los integrantes.

(2) La suma de los porcentajes de participacion debe ser igual a 100%.

6. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

7. Laresponsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria e |I|m|tada
8. El representante de la Unién Temporal es (indicar el nombre), identificado con C. C. NO. XXXXXXxxx
de xxxo0xxxx, quien estd expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de
salir favorecidos con la adjudicaciéon del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucién vy liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

9. La sede de la Union Temporal es:

Direccién de correo
Direccién electrdnica
Teléfono
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Ciudad

En constancia, se firma en xxooxxxxxx, alos xx de xxx de 201x.

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unidn Temporal)
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes de la Unidén Temporal)

FORMATO 4. CARTA MODELO DE COMPROMISO DE GOBIERNO CORPORATIVO
Municipio de SANTA BARBARA - Santander, fecha

Sefiores:
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - SANTANDER
Alcalde Municipal

REF: OFERTA PARA LA INVITACI(?N PUBLICA - PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO
EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° __ de 202_

Estimados Sefiores:

Por medio de la presente, nosotros, (nombre o razén social del Proponente), en calidad de oferente, hacemos
entrega de requisitos habilitantes y oferta econémica de acuerdo a lo solicitado en la invitacién.

Asi mismo declaramos que: el (los) 6rganos de administracién activos tales como junta directiva, comités
directivos u ofro o6rgano, presenten compromiso de supervisién de las actividades de los administradores y de
lineamientos sobre la direccion de la entidad privada sin animo de lucro, en especial respecto a la ejecucién del
convenio producto de la oferta de la referencia.

Atentamente, ) )
PRESIDENTE DEL ORGANO(S) DE ADMINISTRACION:

NIT REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
DIRECCION:

MAIL:
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FORMATO 5 - MODELO EJEMPLO DE DECLARACION NO USO DE RECURSOS PROVENIENTES DE
ACTIVIDADES ILICITAS PARA PERSONA NATURAL Y JURIDICA

Yo, , Identificado con el documento de identidad No.
expedido en , Obrando en nombre propio y/o
representacion legal de con NIT , de

manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es cierto, realizo la siguiente declaracion en

cumplimiento a lo sefialado al respecto en la Circular Externa No.007 de 1996 expedida por la Superintendencia

Bancaria, en el Estatuto Organico del Sistema Financiero (Decreto 663 de 1993), Ley 190 de 1995 “Estatuto

Anticorrupcion” y demas normas legales concordantes.

1. Los recursos que manejo 0 mis recursos propios provienen de las siguientes fuentes (Detalle de la
ocupacion, oficio, Profesion, actividad, negocio, etc.) — No colocar genéricos como por ejemplo:
comerciante).

2. Siposee ingresos adicionales, especifique:

3. Declaro que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo
Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione.

4. No admitiré que terceros efectiien depositos a nombre mio, con fondos provenientes de las actividades
ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione, ni
efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas.

5. Autorizo a saldar las obligaciones o depdsitos con esta institucion, en el caso de infraccion de cualquiera de
los numerales contenidos en este documento eximiendo al MUNICIPIO DE SANTA BARBARA. de toda
responsabilidad que se derive por informacion erronea, falsa o inexacta que yo hubiere proporcionado en
este documento o de la violacién del mismo.

En constancia de haber leido y acatado lo anterior firmo el presente documento a los dias del mes
de de en la ciudad de

FIRMA DEL CLIENTE

NOMBRE )
C.C/NIT Huella Indice Derecho

MARINELLA ESTUPINAN RINCON
Alcaldesa Municipal de Santa Barbara - Santander

Proyecto; Belcy A Carvajal Pefia — Secretario de Salud y Desarrollo Social
Reviso Asp. Juridicos: Andrea del Pilar Nufiez Vasquez - Asesor Juridico extern
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