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INFORME DE SUPERVISION No. 03
CONTRATO No. 98

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista : " | GIOVANNY RODRIGUEZ ARANGO
Identificaciéon = - | 1.152.441.127

‘Fechade: .

"Suscr]pcu)ﬂ del | 25 ABRIL DE 2023

: Contrato L 5

i Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn como monitor
‘i) de Taekwondo, CD- 98- 2023 para el fortalecimiento en
| procesos de formacion del

municipio de Copacabana
.ademas, apoyar y acompafiar a las diferentes actividades y/o

-:; eventos recreo-deportivos en gue se solicite, en cumplimiento
2 del

- | seguridad” Linea Estratégica 1: con Seguridad el Desarrollo

| Social es la base de la equidad 7.1.4 Deporte y recreacion y

| el plan de accidn 2023”

plan de Desarrollo 2020-2023 “Copacabana con

Fecha de 'l.nicifa:c.ién:

25 ABRIL DE 2023 /

‘Fecha de :
'-'Fmallzacion

o1 24 OCTUBRE 2023

2. ESTADO FINANCIERC DEL CONTRATO

Valor . total el 8.400.000

Contrato ' :_3 B

Valor Honoranos

mensuales 1.400.000

5Va!or ejecutado (a Ia

;fecha de este 2.800.000

'mforme) .....

Valor faltante p'ot

ejecutar i/ - Valor

3;_pendlente por pagar 4.200.000

P o

E;a-l:t?gi?r}]e i .j-': 3 i o de 50% {valor mensual X 100 + valor total contrate)
E;:Eftnatra je. - por 50% (100 — valor porcentaje de ejecucion)

Estado de Ea Gérantua

N/A

-_Matnz de R:esgos del

Sin afectacion, en monitoreo por parte del supervisor

3.

INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
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4. PERIODO DE LA SUPERVISION: DEL 25 DE JUNIO AL 24 DE JULIO DE 2023

5. SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION
CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contrataciéon se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacién
establecida:

OBLIGACIONES. Las establecidas en los articulos 4° y 5° respectivamente de la Ley 80
de 1993

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION
(describir las actividades realizadas durante el mes) Se continuo con la ensefianza de las técnicas
basicas de la modalidad de combate, en todos los grupos a cargo se aumento el volumen de
trabajo de flexibilidad, en escuelas formativas la ensefianza de las técnicas basicas de
desplazamiento disciplina marcial, por dltimo se logra el resultado esperado con la
Participacién de los nifios y nifias en juegos deportivos escolares ,Rionegro

LUGAR: Unidad deportiva principal de Copacabana, aula multiple i.e. Baldomero Sanin en
Rionegro, cancha tejo.

ACTIVIDADES: Ensefianza de las diferentes técnicas de pateo en todo los grupos de
formacion, entrenamientos enfocados a la mejora de la resistencia y de la tactica.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacidon No 98., asi mismo los
documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisién del contrato Y Mc_igL,exge@fnte

contractual correspondiente. N o~
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7. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO %5(.1 p‘\

El Contrato No 98., se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del 50%.

8. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO
(modificar si se presenta novedad)
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

9. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON
ElL. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES
(Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012,
Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).
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Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar
en la planilia o certificacion de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

10. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o
control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en Copacabana — Antioquia el 25 de JULIO de 2023 /

(fecha de entrega}

g s

e i e e

Coh e NCEL ATD
Atentamente, TN R *_"_(f_/ - l_:f Raibu?|
i
JORGE VAN TOBON.ARANGO LY

Director General / “—Contratista

Supervisor




