
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1189-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Se observaron los procedimientos de gestión documental establecidos por la ARN. Se realizó entrega virtual a

Técnicos Administrativos de Planillas Psicosociales, FA, FPT, seguimientos de proyectos productivos,entrega

documental, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio/FUID_Martinez_Ivan_2023_junio.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

07/06/2023. Sensibilización generalidades SIGOB y manejo de correspondencia. 22/6/2023, Mesa Generación

Ingresos GT.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

A la población objeto asignada se realizaron actividades enmarcadas en los componentes que señala la

resolución 4309 de 2019. Población objeto PROCESO DE REINCORPORACIÓN asignada para el período de

junio: Leticia 4, Puerto Arica 1, Soacha 24. Poblacion asignada distribuida así: Hombres 18, Mujeres 11; Según

su edad: población joven 1, población mayor de veintinueve años y menor de sesenta años_ 28, población

mayor a sesenta años 0. Población en estado Investigación por privación de la libertad 1, Población en estado

Limitante temporal 1.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Se brinda asistencia y orientación de manera individual y colectiva en temas relacionados con: -Desarrollo de

actividades productivas: Presentación del tema, Identificación situación actual económica desarrollada como

fuente de ingresos para sustentar la economía familiar, Perspectivas para el mejoramiento de su actividad

económica principal. -Hoja de vida: Presentación de tema, Aspectos a tener en cuenta en la elaboración de un la

hoja de vida, Fuentes para acceder en la busqueda de empleo. -Socialización convocatorias que tienen especial

interés para la población en Reincorporación. -Seguimiento formación educativa programa de pregrado. -

Seguimiento a proyecto productivo. Seguimiento a proceso desarrollado con el convenio Maestro Itinerante. Total

asistencia PER Mensual/Población asignada del proceso de reincorporación= 29 PER / 30 PER, de las cuales 29

son activos y 1 en estado ausente. Reporte registrado en el módulo de asistencia actividades de ruta en SIRR.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

Seguimiento al proceso de formación académica a través de Maestro Itinerante, Seguimiento al proceso de

formación universitaria desarrollado por una PER en el Minuto de Dios. Seguimiento al proceso de formción para

el trabajo nivel titulado que adelanta una PER en el SENA.

Distribución de la población asignada en estado, En proceso: En FA 7 PER = En Maestro Itinerante 2 PER, en

programas de pregrado convenio fondo ARN-ICETEX 1 PER, en programa del nivel de tecnología, 1 PER y en

Liceo Británico Superior 3 PER. En FpT = Programa titulado SENA Regional Amazonas 1 PER.

Gestión para acceder a capital semilla para emprendimiento proveniente de la secretaria de gobierno del

departamento de Amazonas. Reporte registrado en el módulo de Matriculas de FA y Matriculas de FpT.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

En las actividades desarrolladas durante el período del presente informe se realizó: -Socialización convocatorias

que tienen especial interés para la población en Reincorporación: Convocatoria Gobernación de Cundinamarca

Emprendimiento, Convenio de asociación -sadr- car - fundayarumo no.-28- 2019, Estrategia gestión de fondos

"V Premio Fundación El Nogal, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio\Convocatoria junio. Se realizó seguimiento proyecto productivo de comercialización de panela.

Reporte avances de los planes de desarrollo del departamento de Amazonas y municipio de Soacha,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio\Copia de Copia de 20220825 Sábana

planes indicativos - Articulación GT-PDT - (002). Identificación de Población vinculada a instancias

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

La actividades desarrolladas con la población objeto se realizaron respectivamente en Soacha y Leticia, siendo

los municipios en los que se encuentra la población radicada a excepción de dos participantes los cuales se

atienden de manera no presencial con justificación aprobado por el comité del grupo territorial. Se realizó gestión

institucional con la oficina de Asuntos Sociales de la Secretaria de Gobierno de la gobernación de Amazonas y

Secretaria de Competitividad, Medio Ambiente y Turismo de la alcaldía de Leticia acordando reunión para el

mes de julio.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON

79.378.690

06  AL 30 DE JUNIO DE 2023

SOACHA - GT CUNDINAMARCA BOYACÁ CASANARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas

o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Para el mes de ejecución del presente informe no se llevaron a cabo actividades relacionadas con este item.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

El logro de las metas e indicadores para el GT dentro del período definido en el presente informe se distribuye

así: Asistencia de la población objeto por tipo de proceso:

Asistencia de PER / Población asignada= 29 PER / 30 PER

FA 7 PER que corresponde a 5 PER en secundaria, 1 PER en programa de pregrado y 1 PER en programa de

nivel tecnólogo.

FpT  1 PER que adelanta formación con el SENA.

Actividades Reincorporación = 81 actividades.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Para el mes de ejecución del presente informe no se llevaron a cabo actividades relacionadas con este item.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Se realizó registro de asistencia en actividades realizadas con la PER por medio ARPA (90%) o Planillas (10%),

las planillas en físico estan relacionadas a la atención no presencial con justificación de dos participantes que se

atienden por vía telefónica, se presentó registro de planillas de asistencia de FA y

FPT,C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio\ASISTENCIAS_ARN_NODO_LETICIA_REINCORPORACION_30_05_2023, 

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio\ASISTENCIAS_ARN_NODO_LETICIA_REINTEGRACION_30_05_2023, 

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio\Planilla de Asistencia FPT _

Reincorporacion _ mayo 2023

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): HUMBERTO RAFAEL DAZA MISAD

IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON

Fecha VoBo: 30/06/2023

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de obligaciones generales contempladas en la

cláusula segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las

mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en función del desarrollo óptimo de la Organización. Se

tienen en cuenta los aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da

cumplimiento al manual del sistema de gestión de seguridad de la información SGSI. Por último, se desarrolla de

manera adecuada la protección de datos según lo dispuesto en la ley.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

a. Población atendida activa asignada para el período de abril: Distribución población proceso de reintegración:

Leticia 3, Puerto Santander 1. Distribución proceso de reintegración especial: Leticia 3. Distribución población

asignada en otros estados: Inactivo 1, Culminado 315, en investigación 25, Suspendido 5.

b. Asistencia de la población objeto del proceso de reintegración:

Asistencia de PPR Regular / Especial // Población asignada PPR Regular / Especial= 7 PPR / 7 PPR.

FA 2 PPR. Total, Actividades Reintegración Regular + Especial / Población asignada= = 12 actividades

(Acuerdos cumplidos 3 de 3 programados más 9 actividades de evaluación). Planes de Trabajo = En ejecución 3

PdT y Evaluados 2 PdT.

c. Apoyo en la atención a la población objeto en sede Soacha.

d. Se implementaron y alimentaron los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluación y registro de actividades,

compromisos y novedades de las personas en proceso de reintegración, llevando a cabo su registro en el SIRR

en una forma oportuna y confiable. Entre las actividades que se registraron se encuentran: asistencias,

seguimientos a acuerdos desarrollados, avance de caracterizaciones orientadas al acuerdo en los planes de

trabajo y demás documentos relacionados con los procedimientos correspondientes en el marco del proceso de

reincorporación y reintegración ruta regular y especial. Se realizó registro de asistencia en actividades realizadas

con la PPR por medio ARPA / Planillas.

e.Participación en la Mesa de Generación de Ingresos del Grupo Territorial CBC.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Presentación informe de actividades mensual. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio/Informe Actividades_2023_1189_Ivan.07062023_Insumos convocatoria gobernación de

Cundinamarca. 08062023_Proyección memorando apertura febrero 2023,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio/MEM-. Ficha de reincorporación,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio/BASE FICHA DE REINCORPORACION

2023 CBC - JUNIO; Estado de desembolsos, se realizó revisión de la base de desembolsos por asignación

mensual presentandose el siguiente estado: 26 PER Cumple con desembolso, 2 PER No cumple con

desembolso (1 PER que se encontraba en estado ausente, 1 PER sus ingresos exceden los 5 SMLV). Reporte

solicitud para autorización de la toma de asistencia NO presencial justificada para el mes de julio de dos

participantes quienes residen uno en Puerto Arica - Amazonas y otro en Puerto Santander - Amazonas, zonas

no municipalizadas que no cuenta con transporte para acceso a esta región, estos casos fueron presentados en

el comité de apoyo a la reincorporación y reintegración para su valoración,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio/Casos para Atención No Presencial

Justificada_Julio. Presentación solicitud autorización comisión y transporte primera quincena mes de julio

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES

REINTEGRACION_IVAN MARTINEZ_ PRIMERA QUINCENA DE JULIO 2023. Reporte de convocatorias

remitidas por corresponsabilidad: Convocatoria Gobernación de Cundinamarca Emprendimiento, Convenio de

asociación -sadr- car - fundayarumo no.-28- 2019, Estrategia gestión de fondos "V Premio Fundación El Nogal,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestión\01_junio\Convocatoria junio. Se realizó

seguimiento proyecto productivo de comercialización de panela. Reporte avances de los planes de desarrollo del

departamento de Amazonas y municipio de Soacha, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gestión\01_junio\Copia de Copia de 20220825 Sábana planes indicativos - Articulación GT-PDT - (002).

Identificación de Población vinculada a instancias. Reporte revisión notificación de pagos proyectos productivos

individuales del mes de junio 2023, para los reportes de presente mes no se identificaron desembolsos a

proyectos productivos de PER asignadas a mi cargo. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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