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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas
0 contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y:
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

A la poblacién objeto asignada se realizaron actividades enmarcadas en los componentes que sefiala laj
resolucién 4309 de 2019. Poblacién objeto PROCESO DE REINCORPORACION asignada para el periodo de
junio: Leticia 4, Puerto Arica 1, Soacha 24. Poblacion asignada distribuida asi: Hombres 18, Mujeres 11; Segln
su edad: poblacién joven 1, poblacién mayor de veintinueve afios y menor de sesenta afios_ 28, poblacién
mayor a sesenta afios 0. Poblacion en estado Investigacién por privacién de la libertad 1, Poblacién en estado
Limitante temporal 1.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporaciéon temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Se brinda asistencia y orientacién de manera individual y colectiva en temas relacionados con: -Desarrollo de|
actividades productivas: Presentacién del tema, Identificacion situacién actual econémica desarrollada como
fuente de ingresos para sustentar la economia familiar, Perspectivas para el mejoramiento de su actividad
econémica principal. -Hoja de vida: Presentacion de tema, Aspectos a tener en cuenta en la elaboracién de un Ia|
hoja de vida, Fuentes para acceder en la busqueda de empleo. -Socializacién convocatorias que tienen especial
interés para la poblacién en Reincorporacion. -Seguimiento formacion educativa programa de pregrado. -
Seguimiento a proyecto productivo. Seguimiento a proceso desarrollado con el convenio Maestro ltinerante. Total
asistencia PER Mensual/Poblacién asignada del proceso de reincorporacion= 29 PER / 30 PER, de las cuales 29|
son activos y 1 en estado ausente. Reporte registrado en el médulo de asistencia actividades de ruta en SIRR.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia
de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo
con las necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y:
de género.

Seguimiento al proceso de formaciéon académica a través de Maestro Itinerante, Seguimiento al proceso de|
formacion universitaria desarrollado por una PER en el Minuto de Dios. Seguimiento al proceso de formcion para
el trabajo nivel titulado que adelanta una PER en el SENA.

Distribucién de la poblacién asignada en estado, En proceso: En FA 7 PER = En Maestro Itinerante 2 PER, en
programas de pregrado convenio fondo ARN-ICETEX 1 PER, en programa del nivel de tecnologia, 1 PER y en
Liceo Britanico Superior 3 PER. En FpT = Programa titulado SENA Regional Amazonas 1 PER.

Gestion para acceder a capital semilla para emprendimiento proveniente de la secretaria de gobierno del
departamento de Amazonas. Reporte registrado en el médulo de Matriculas de FA y Matriculas de FpT.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

En las actividades desarrolladas durante el periodo del presente informe se realizé: -Socializacién convocatorias
que tienen especial interés para la poblacién en Reincorporacién: Convocatoria Gobernacién de Cundinamarcal
Emprendimiento, Convenio de asociacion -sadr- car - fundayarumo no.-28- 2019, Estrategia gestion de fondos
"V Premio Fundacién El Nogal, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\01_junio\Convocatoria junio. Se realizé seguimiento proyecto productivo de comercializaciéon de panela.
Reporte avances de los planes de desarrollo del departamento de Amazonas y municipio de Soacha,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestién\01_junio\Copia de Copia de 20220825 Sabana|
planes indicativos - Articulacion GT-PDT - (002). Identificacién de Poblacién vinculada a instancias

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

La actividades desarrolladas con la poblacién objeto se realizaron respectivamente en Soacha y Leticia, siendo
los municipios en los que se encuentra la poblacién radicada a excepcién de dos participantes los cuales se
atienden de manera no presencial con justificacion aprobado por el comité del grupo territorial. Se realizé gestion
institucional con la oficina de Asuntos Sociales de la Secretaria de Gobierno de la gobernacién de Amazonas vy
Secretaria de Competitividad, Medio Ambiente y Turismo de la alcaldia de Leticia acordando reunién para el
mes de julio.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Para el mes de ejecucion del presente informe no se llevaron a cabo actividades relacionadas con este item.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

El logro de las metas e indicadores para el GT dentro del periodo definido en el presente informe se distribuye
asi: Asistencia de la poblacién objeto por tipo de proceso:

Asistencia de PER / Poblacién asignada= 29 PER / 30 PER

FA 7 PER que corresponde a 5 PER en secundaria, 1 PER en programa de pregrado y 1 PER en programa de
nivel tecnélogo.

FpT 1 PER que adelanta formacién con el SENA.

Actividades Reincorporacion = 81 actividades.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacioén en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Para el mes de ejecucion del presente informe no se llevaron a cabo actividades relacionadas con este item.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Se realiz6 registro de asistencia en actividades realizadas con la PER por medio ARPA (90%) o Planillas (10%),
las planillas en fisico estan relacionadas a la atencién no presencial con justificacion de dos participantes que se

atienden por via telefénica, se presenté registro de planillas de asistencia de FA vy
FPT,C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\01_junio\ASISTENCIAS_ARN_NODO_LETICIA_REINCORPORACION_30_05_2023,

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de

Gesti6n\01_junio\ASISTENCIAS_ARN_NODO_LETICIA_REINTEGRACION_30_05_2023,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes  Informe de Gestién\01_junio\Planilla de Asistencia FPT
Reincorporacion _ mayo 2023

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestiéon
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Se observaron los procedimientos de gestién documental establecidos por la ARN. Se realiz6 entrega virtual a|
Técnicos Administrativos de Planillas Psicosociales, FA, FPT, seguimientos de proyectos productivos,entrega
documental, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestiéon\01_junio/FUID_Martinez_Ivan_2023_junio.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

07/06/2023. Sensibilizacién generalidades SIGOB y manejo de correspondencia. 22/6/2023, Mesa Generacién
Ingresos GT.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas
0 contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

presente contrato.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes|Presentaciéon informe de actividades mensual. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del|Gestién\01_junio/Informe  Actividades_2023_1189_Ivan.07062023_Insumos convocatoria gobernacién de

Cundinamarca. 08062023_Proyeccién memorando apertura febrero 2023,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestién\01_junio/MEM-. Ficha de reincorporacion,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestién\01_junio/BASE FICHA DE REINCORPORACION
2023 CBC - JUNIO; Estado de desembolsos, se realizd revisién de la base de desembolsos por asignacion
mensual presentandose el siguiente estado: 26 PER Cumple con desembolso, 2 PER No cumple con
desembolso (1 PER que se encontraba en estado ausente, 1 PER sus ingresos exceden los 5 SMLV). Reporte
solicitud para autorizacién de la toma de asistencia NO presencial justificada para el mes de julio de dos
participantes quienes residen uno en Puerto Arica - Amazonas y otro en Puerto Santander - Amazonas, zonas
no municipalizadas que no cuenta con transporte para acceso a esta region, estos casos fueron presentados en
el comité de apoyo a la reincorporacién y reintegracién para su valoracion,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestiéon\01_junio/Casos para Atencién No Presencial
Justificada_Julio. Presentacién solicitud autorizacién comisién y transporte primera quincena mes de julio
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de Gestién\01_junio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINTEGRACION_IVAN MARTINEZ_ PRIMERA QUINCENA DE JULIO 2023. Reporte de convocatorias
remitidas por corresponsabilidad: Convocatoria Gobernacién de Cundinamarca Emprendimiento, Convenio de
asociacion -sadr- car - fundayarumo no.-28- 2019, Estrategia gestién de fondos "V Premio Fundacién El Nogal,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes  Informe de Gesti6n\01_junio\Convocatoria junio. Se realizd
seguimiento proyecto productivo de comercializacién de panela. Reporte avances de los planes de desarrollo del
departamento de Amazonas y municipio de Soacha, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de|
Gestion\01_junio\Copia de Copia de 20220825 Sabana planes indicativos - Articulacién GT-PDT - (002).
Identificacién de Poblacion vinculada a instancias. Reporte revision notificaciéon de pagos proyectos productivos
individuales del mes de junio 2023, para los reportes de presente mes no se identificaron desembolsos a|
proyectos productivos de PER asignadas a mi cargo.

acuerdo al objeto del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|a. Poblaciéon atendida activa asignada para el periodo de abril: Distribucién poblacién proceso de reintegracion:

Leticia 3, Puerto Santander 1. Distribucién proceso de reintegracion especial: Leticia 3. Distribucién poblacién
asignada en otros estados: Inactivo 1, Culminado 315, en investigacién 25, Suspendido 5.

b. Asistencia de la poblacién objeto del proceso de reintegracion:

Asistencia de PPR Regqular / Especial // Poblacién asignada PPR Regular / Especial= 7 PPR / 7 PPR.

FA 2 PPR. Total, Actividades Reintegracion Regular + Especial / Poblacién asignada= = 12 actividades
(Acuerdos cumplidos 3 de 3 programados més 9 actividades de evaluacion). Planes de Trabajo = En ejecucién 3
PdT y Evaluados 2 PdT.

c. Apoyo en la atencién a la poblacién objeto en sede Soacha.

d. Se implementaron y alimentaron los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion y registro de actividades,
compromisos y novedades de las personas en proceso de reintegracion, llevando a cabo su registro en el SIRR
en una forma oportuna y confiable. Entre las actividades que se registraron se encuentran: asistencias,
seguimientos a acuerdos desarrollados, avance de caracterizaciones orientadas al acuerdo en los planes de
trabajo y demas documentos relacionados con los procedimientos correspondientes en el marco del proceso de
reincorporacion y reintegracion ruta regular y especial. Se realizé registro de asistencia en actividades realizadas
con la PPR por medio ARPA / Planillas.

e.Participacion en la Mesa de Generacion de Ingresos del Grupo Territorial CBC.

contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el{Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de obligaciones generales contempladas en la

clausula segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las|
mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcion del desarrollo éptimo de la Organizacion. Se
tienen en cuenta los aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da
cumplimiento al manual del sistema de gestién de seguridad de la informacién SGSI. Por dltimo, se desarrolla de|
manera adecuada la proteccion de datos segun lo dispuesto en la ley.
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