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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

CIUDAD DE EJECUCION CUMBAL, GT NARINO |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD..

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el presente periodo se desarrollo el seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién mediante
atenciones personalizadas y grupales, en el marco del cumplimiento de los siete componentes.

Componente Educacion: dentro de lo que corresponde a F.A en el presente periodo contractual se tiene la
siguiente informacién de los 119 participantes que se encuentran en NAR Tallambi, se realiz6 la siguiente
focalizacion para inicio del programa tejiendo saberes ciclo dos 3, ciclo tres 4, ciclo cuatro 3 participantes, se tiene
un participante cursando ciclo 5 en el programa maestro itinerante, dos participantes cursando quinto semestre de
medicina en Cuba y 72 firmantes de paz que registran ciclo 6 como maximo nivel. En lo concerniente a FPT, se
realizé el seguimiento a los programas técnico en sistemas 13 aprendices de los cuales 11 estan haciendo su
periodo de practica en la institucion educativa inmaculada concepcion de Tallambi, un aprendiz en colegio
agroambiental Maiquer de Tiuquer y un aprendiz en la Alcaldia de Cumbal; para el técnico en mayordomia se
encuentran 12 aprendices realizando su periodo de practica en finca ganadera del sefior Gavino Enriquez, quien
certificard sera la cooperativa COOMFROSUR. Componente Salud: se tiene el 100% de la poblacién asignada
afiliada a los servicios de salud, mediante las diferentes atenciones se promovié hacerse los chequeos y controles
permanentes en el centro de salud asignado de igual manera se apoyé en algunos casos en la solicitud de citas
médicas. Componente sostenibilidad econémica: se realizd seguimiento a siete P.P.l, firma formatos de
seguimiento y de igual manera se realizaron las observaciones de mejora; de igual manera se realiz6 la entrega de
un proyecto productivo individual denominado variedades SOFI. De igual manera se brindé acompafiamiento a la|
cooperativa COOMFROSUR a participar en la ciudad de Pasto en la socializacién del decreto 142 del 2023
“acceso al sistema de compras publicas de las MIPYMES, las cooperativas y demas entidades de economia|
solidaria por parte de la agencia nacional de contratacién plblica COLOMBIA COMPRA EFICIENTE organizado
por CODES. Componente Familia: mediante atenciones Psicosociales se realiz6 recomendaciones acerca del
apoyo familiar y fortalecimiento de este, de manera especial en espacios de crisis con nifios y adolescentes,
recomendaciones de auto cuidado Componente comunitario: se mantuvo constante contacto con los participantes
donde se promovi¢ insistentemente la participacion de espacios y trabajos con las comunidades. Para el presente
periodo se realiz6 63 atenciones presenciales y 2 atenciones se realizaron de manera virtual y telefénica; se
atendio el 98% de la poblacion asignada, el 2% corresponde a un participante que se encuentra ausenté y no se
tiene informacion de él.

2. Brindar asistencia [JAPB1] [VFL2] y orientacion definidas por la
Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los
y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a
la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Con la finalidad de fortalecer los niveles educativos dentro de la poblacién en proceso de reincorporacion asignada|
y atendida en territorio se brindé el acompafiamiento a firmantes de paz que se encuentran adelantando quinto
semestre de medicina en Cuba. De igual manera se realiz6 acompafiamiento a persona firmante de paz en sus
clases de ciclo 5 modalidad maestro itinerante; de igual manera se realizé el acompafiamiento a dos participantes
que se encuentran estudiando bachillerato acelerado en la institucion C.C.| en cabecera municipal; de igual manera|
se realizo atenciones y seguimiento a siete firmantes de paz que hacen parte del programa atencion diferencial a
menores de edad, en este sentido dos personas se encuentran estudiando medicina en Cuba, dos participantes se
encuentra haciendo su pasantia de técnico en sistemas, dos participantes son escoltas de la UNP y un participante
se encuentra validando su bachillerato por ciclos en C.C.I Cumbal.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el marco de la formacién para el trabajo dentro de la poblacion atendida se encuentran en marcha dos cursos
técnicos; técnico en mayordomia, donde se realiz6 el seguimiento a 12 aprendices que se encuentran realizando
se periodo de practica en finca del sefior Gavino Enriquez, ubicada en la vereda Numbi y técnico en sistemas, el
cual ya inicio su proceso de préactica, el cual mediante la articulacion institucional se logré que se desarrolle en la
institucion educativa inmaculada concepcion de Tallambi; colegio agroambiental Maiquer de Tiuquer y alcaldia de
Cumbal, con supervisién del SENA. Se focalizaron a 10 firmantes de paz para iniciar sus estudios dentro del
programa tejiendo saberes.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculaciéon y
participacion de la poblacion en reincorporaciéon en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblaci6n.

Se realizo acompafiamiento para participar de socializacién del decreto 142 del 2023 “acceso al sistema de
compras publicas de las MIPYMES, las cooperativas y demas entidades de economia solidaria por parte de la|
agencia nacional de contratacién piblica COLOMBIA COMPRA EFICIENTECODES, en la ciudad de Pasto con la
participacion de delegados de la cooperativa COOMFROSUR.

Se brindo acompafiamiento a dos firmantes de paz en lo concerniente a informacién de ruta y logistica para su
participacion en evento que se desarrollé en la ciudad de Popayan con la finalidad de la construccién del plan de
accion de reincorporacion, con participacion de directores de la regionales de la ARN, mision de verificacion, CNR
y lideres firmantes de paz.

En el marco de los avances y cumplimiento de los siete componentes de la ruta de reincorporacion se llevé a cabo
un encuentro con las y los firmantes de paz del NAR Tallambi con la coordinadora de la agencia regional Narifio,
profesionales facilitadores y ONU, donde se abordaron temas de sostenibilidad econémica, genero, trabajo
comunitario y gestion interinstitucional para lograr cristalizar obras de interés social.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Se realizd el acompafiamiento al equipo profesional de CODES en la realizaciéon de segundo taller virtual de
articulacion y capacitacion de fortalecimiento a grupo de mujeres firmantes de paz que no se encuentran asociadas
Se realizo acercamiento con autoridad tradicional del resguardo con la finalidad de acordar un espacio donde se
traten los temas de seguridad y entrada de los profesionales facilitadores a territorio.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Mediante los diferentes encuentros realizados de manera presencial con los participantes, se oriento en la
importancia de hacer parte de los trabajos y/o mingas, reuniones de cabildo, que programe la autoridad tradicional
del territorio, acatando sus mandatos de acuerdo con sus usos y costumbres, de igual manera haciendo
cumplimiento de los mandatos firmados dentro de la ruta de reconciliacion y armonizacion. En este orden de ideas
para el presente periodo se realizo el acompafiamiento de la tercera minga de trabajo desarrollada por las mujeres
de la cooperativa COOMFROSUR. Proyecto reactivacion produccién de tilapia.

Se realizo visita por parte de la coordinadora de la ARN Narifio a predios de la cooperatva COOMFROSUR,
donde se tiene la iniciativa de implementar proyecto productivo de cria de peses en cabeza de las 37 mujeres que
hacen parte de esta.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
la ARN para tal fin.

Se realizo la verificacién de estado de afiliaciéon a salud a cada uno de los participantes, actualizacién de nimeros
de contacto, divulgacion de las ofertas instituciones como cursos cortos de manejo productivo, registro de
bachilleres y maximo nivel en SIRR, sierre de ofertas educativas que se encontraban pendientes, seguimiento a
siete proyectos productivos individuales.

Por otra parte, se realiz6 el 98. % de las atenciones de la poblacién asignada orientando a las personas en el
cumplimiento de los compromisos establecidos en la ruta de reincorporacion.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Mediante las diferentes atenciones se dio orientaciones directas de acatar las normas establecidas dentro del
territorio por parte de la autoridad tradicional, y lideres del entorno donde habitan con la finalidad de mantener un
equilibrio social (buen comportamiento y participacién en reuniones de cabildo).

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante el presente periodo se Fidelizo registro de asistencias, actualizacién de registro de ubicacion, teléfonos de
contacto, documentos, asistencias en SIRR. Entrega de informe de actividades en los tiempos establecidos,
respuesta a correos e informacion requerida por parte de la profesional en reincorporacion.

Se reporto un traslado de un firmante de paz que por motivos de trabajo se desplazo al municipio de puerto
Guzman, departamento de Putumayo.

Se levanté acta secretarial de un firmante de paz que reporto caso de riesgo por amenazas, donde se brindd
asesoria y orientacion a donde acudir de manera inmediata y reportar su caso, puesto que el caso de riesgo no
esta relacionado con el conflicto armado; acta que se encuentra subida en SIRR.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Entrega de planillas de atenciones, actas de reuniones, registro de reuniones con actores externos en los tiempos
establecidos a persona encargada de decepcionar la documentacion; se entregaron cuatro planillas de atenciones
individuales presenciales, una planilla de atencién grupal presencial y una planilla de atencién virtual. Se entregaron
9 formatos de seguimiento a P.P.| firmados a profesional de archivo.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializaciéon de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Mediante diferentes encuentros de manera presencial y virtual, que se desarrollaron con la orientadora profesional
y equipo de trabajo de la ARN Pasto. Se llevé la planeacion estratégica de cumplimiento de metas y actividades
en cumplimiento del POA a desarrollar con la poblacién asignada que se encuentra asentada en el resguardo
indigena de Mayasquer, Municipio de Cumbal de la siguiente manera.

Se realizo vista de seguimiento a siete PPI con coordinadora ARN

«Se realizo reunion con coordinadora ARN, firmantes de paz y ONU, en vereda Tallambi.

*Reunion virtual Reentrenamiento Estrategia de Acompafiamiento a familiares de PR Fallecidas.

+ Entrega de documentacion planillas de atenciones y formatos de seguimiento a P.P.l, reunién con orientado]
profesional, informacién de avances realizados en NAR Tallambi durante la presente vigencia.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

Se dio respuesta oportuna de llamadas, correos y demas requerimientos que la supervisora lo requiso, como
también dar respuesta oportuna de las solicitudes de los participantes que solicitaron.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo|Se desarrollo todas las actividades asignadas de manera oportuna; por otra parte, se brindé el acompafiamiento
al objeto del presente contrato.

constante a las actividades realizadas por el enlace de reincorporacion local, apoyo en revisiéon de informes,
recopilacién de documentacién para cobro de honorarios. Se cumplieron a cabalidad las tareas asignadas sin
inconvenientes

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el[Se cumplieron a cabalidad las tareas asignadas sin inconvenientes

contrato.

Jaime Andres
Taramuel
Taramuel

Firmado digitalmente por
Jaime Andres Taramuel
Taramuel

Fecha: 2023.06.30 10:48:53
-05'00'

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Ange|a Vanessa Melo Firmado digitalmente por Angela
Vanessa Melo Gamez

JAIME ANDRES TARAMUEL TARAMUEL

Gamez Fecha: 2023.06.30 16:36:22 -05'00"
NOMBRE(S):
ANGELA VANESSA MELO GAMEZ
Fecha VoBo: 30/06/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




		2023-06-30T10:48:53-0500
	Jaime Andres Taramuel Taramuel


		2023-06-30T16:36:22-0500
	Angela Vanessa Melo Gamez




