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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 472-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN

para el acompañamiento a la población en reincorporación que

participe en los procesos de sanciones propias y TOAR

Para la presente vigencia se acompaña a los lideres del AETCR del Oso en la socialización de las ideas para la

implementación de un TOAR con el rector del Colegio de Gaitania Tolima con el objetivo de poderlo pintar o de hacer un mural.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación,

vinculación y participación de la población en reincorporación en

las estrategias y programas que se implementen en el marco del

acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo

en cuenta las características territoriales y las

necesidades e intereses de la población.

JONATAN FERNANDO RAMIREZ MORENO

1.016.043.741

DEL 01 AL 3O DE JUNIO DE 2023 

AETCR EL OSO ubicado en PLANADAS – TOLIMA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto 

de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal 

distantes, contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la

implementación y seguimiento del acompañamiento integral a la

población en el marco de los planes, programas y proyectos que

se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para la vigencia del mes de Junio, se acompañaron las diferentes acciones y seguimientos a la población en proceso de

Reincorporación en el AETCR del Oso atendiendo el 100% de la población asignada y la población dispersa. Se acompaño la

reunión de Articulación en la Oficina del GT Tolima en los procesos Psicosociales, Educación, Salud, comunitarios, comité de

Reincorporación y comité General y revisión cumplimiento de tareas misionales objeto del contrato en el GT - ARN Tolima. 

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para

el desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su

adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de

acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

Para la presente vigencia no se cuenta con población en fase de Reincorporación temprana. Se logro articulación con el PNUD

para que se iniciara nuevamente el proceso de Ecosistemas con enfoque de género con el objetivo de fortalecer la

participación de las mujeres del AETCR del Oso las actividades del mes de Agosto.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión

territorial que permitan la vinculación de la población en

reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de

otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques

diferenciales y de género. 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y

demás iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el

contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

Durante la vigencia del mes de Junio se realiza acercamiento en la oficina de la Casa Social de la Mujer en Planadas para

articular y permitir comunicaciones con el PNUD y el desarrollo de los talleres en el Ecosistema con enfoque de género. El

23/06/2023 se acompaño el primer Cine por la Paz en el AETCR del Oso donde se busca tener un entorno protector para los

Niños, Niñas y adolescentes que mejore la convivencia.

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el

Grupo Territorial, mediante la ejecución oportuna de las

actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con

los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Se acompañó para el presente periodo del mes de Junio la atención presencial al 100% de personas asignadas del AETCR

del Oso y disperso del municipio de Planadas en el proceso de Reincorporación objeto de atención de la ARN. Se acompaño

la verificación de que 100% de la población asignada estuviera afiliada al sistema de salud. 

El día 06/06/2023 se acompaño a las personas en proceso de Reincorporación en la clase de maestro Intinerante en el colegio

de Gaitania. El día 07/06/2023 se acompañó a las personas en proceso de Reincorporación en la clase de Maestro Intinerante

en el AETCR del Oso. El día 08/06/2023 se acompañó a las personas en proceso de Reincorporación en la clase de maestro

Intinerante en la casa de la mujer en el municipio de Planadas. El día 17/06/2023 se acompañó de forma virtual con la

articulación con el hospital centro de Planadas para que se diera la participación de las personas en la brigada de salud

desarrollada en el AETCR del Oso. El día 20/06/2023 se acompañó la reunión presencial en el GT Tolima al PNUD y al

consejo noruego en la socialización de proceso que se llevara en el programa de CAPAZCIDADES dirigido a las personas en

proceso de reincorporación que cuenten con algún tipo de discapacidad. El día 26/06/2023 se acompañó el taller con enfoque

étnico desarrollado en el AETCR del Oso por parte de la profesional de la ARN encargada. El día 26/06/2023 se acompañó la

reunión virtual por medio del aplicativo Microsoft Teams con el PNUD para definir la participación de las mujeres que estarán

en la actividad de ecosistemas con enfoque de genero en el mes de agosto. El día 27/06/2023 se acompañó la mesa de salud

donde, se trataron temas de la brigada de salud y la proyección para la siguiente. El día 27/06/2023 se acompañó la mesa de

educación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Para la presente vigencia, se continúa acompañando la divulgación y acompañamiento en los trámites correspondientes a la

inscripción de las personas adultas mayores en el programa de Colombia Mayor, tramites de salud como solicitudes de citas

medicas y autorizaciones medicas con la Nueva EPS. Se sigue trabajando en la identificación de las necesidades de la

población asignada en proceso de reincorporación en el territorio con el objetivo de fortaleces y garantizar un acompañamiento

integral. 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades

territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la

dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el

marco del Programa de Reincorporación.

Para la presente vigencia, se acompañaron las actividades presenciales para el mes de Junio de la población en

Reincorporación en el AETCR el Oso y la población dispersa en el municipio de Planadas Tolima, Se sigue realizando

articulación con la nueva EPS para el temas de Traslados, Portabilidades y autorizaciones, visita a la oficina de la casa de

adulto mayor en el ancianato, se acompañaron las actividades realizadas a los PR en el AETCR del Oso y en planadas para la

población de PR dispersos. Para la presente vigencia se realizan visitas de articulación, casa de la mujer, corregiduría de

Gaitania y gestión a la casa del adulto mayor y al Hospital central de planadas.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración

y la Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la

información concerniente a las gestiones y actividades

realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, de manera oportuna y veraz.

Para el presente periodo se realiza la verificación de las personas objeto de atención de la ARN asignadas y se realiza la

atención presencial mensual y el cargue de la asistencia en el SIRR por medio del registro de la huella en el ARPA y se carga

Planilla en el SIRR de dos participantes dado que ARPA no les tomo la huella, a lo cual se solicitó bajo el MEM23-006899 la

eliminación del registro de actividad para. Se sigue acompañando el registro en el SIRR de los hijos menores de 12 años de la

población asignada de Reincorporación en el AETCR del Oso y que facilitan la información.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de

gestión documental que se establecen en la ARN, para la

adecuada disposición del material producto del cumplimiento de

sus obligaciones contractuales. 

Para el presente periodo, se realiza entrega de la información 2 Planillas de asistencia actividad PPR, 7 actas con sus listas de

asistencia y 4 listas de asistencia de semanas de articulación a la oficina de gestión documental del GT Tolima el día

28/06/2023 establecida por la ARN en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.
Para el presente periodo se realizó cada una de las actividades programadas y se acompañó la revisión y envío de

documentos para dar continuidad a los procesos que se adelantan en el AETCR El Oso y con la población dispersa en el

municipio de Panadas Tolima.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.
En el presente periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato número 472-2023 

obligaciones relacionadas con los Ítems de: obligación de confidencialidad, obligación del cumplimiento del manual del sistema 

de gestión de seguridad de la información SGSI, obligación protección de datos personales de conformidad con la ley 

estatutaria 1581-2012 así como las demás obligaciones generales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o 

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y 

demás espacios de trabajo que a los que se convoque, de 

acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

12 Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las 

solicitudes de informes, reportes y análisis que correspondan 

con la ejecución del presente contrato.

Para el presente periodo del mes de Junio se acompañaron las siguientes actividades y espacios de trabajo de acuerdo a la 

naturaleza de las obligaciones contractuales: 

El día 01/06/2023 se acompaño de forma virtual por medio del aplicativo Microsoft Teams la capacitación de firma electrónica. 

El día 06/06/2023 se acompañó a las personas en proceso de Reincorporación en la clase de maestro Intinerante en el 

colegio de Gaitania. El día 07/06/2023 se acompañó a las personas en proceso de Reincorporación en la clase de Maestro 

Intinerante en el AETCR del Oso. El día 08/06/2023 se acompañó a las personas en proceso de Reincorporación en la clase 

de maestro Intinerante en la casa de la mujer en el municipio de Planadas. El día 09/06/2023 en el marco de la semana 

ambiental se acompaño la jornada de recolección de basura en el AETCR del Oso. El día 13/06/2023 se acompañó la reunión 

de Actualización métodos de operación asistencias por medio del aplicativo Microsoft Teams. El día 14/06/2023 se acompaño 

la segunda jornada del primer día de la reunión de Reincorporación de forma presencial en la oficina del GT Tolima. El día 

15/06/2023 se acompañó la jornada del segundo día de la reunión de Reincorporación de forma presencial en la oficina del 

GT Tolima. El día 16/06/2023 se acompaño de forma presencial el segundo comité general del año en la oficina del GT 

Tolima.El día 17/06/2023 se acompañó de forma virtual con la articulación con el hospital centro de Planadas para que se 

diera la participación de las personas en la brigada de salud desarrollada en el AETCR del Oso. El día 20/06/2023 se 

acompañó la reunión presencial en el GT Tolima al PNUD y al consejo noruego en la socialización de proceso que se llevara 

en el programa de CAPAZCIDADES dirigido a las personas en proceso de reincorporación que cuenten con algún tipo de 

discapacidad. El día 23/06/2023 se acompañó la primer función Cine por la Paz para los niños y niñas del AETCR del Oso 

con el objetivo de generar entornos protectores. El día 26/06/2023 se acompañó el taller con enfoque étnico desarrollado en 

el AETCR del Oso por parte de la profesional de la ARN encargada. El día 26/06/2023 se acompañó la reunión virtual por 

medio del aplicativo Microsoft Teams con el PNUD para definir la participación de las mujeres que estarán en la actividad de 

ecosistemas con enfoque de genero en el mes de agosto. El día 27/06/2023 se acompañó la mesa de salud donde, se 

trataron temas de la brigada de salud y la proyección para la siguiente. El día 27/06/2023 se acompañó la mesa de 

educación. El día 27/06/2023 se acompañó la reunión virtual de seguimiento de maestro Intinerante mediante el aplicativo 

Microsoft Teams. El día 28/06/2023 se realizo entrega de forma presencial y física las planillas de asistencia y actas de 

reuniones a la oficina de gestión documental del GT Tolima. El día 29/06/2023 se acompañó de forma presencial la jornada 

de revisión a los procesos Psicosociales, Educación; Salud y comunitarios y demás acciones de articulación, informes de 

actividades y entrega de equipo de cómputo.

Para el presente periodo se da respuesta oportuna a la solicitud de la información requerida correspondiente a la ejecución 

del contrato como, la entrega de planillas a gestión documental el día 28/06/2023, solicitudes y legalizaciones de 

desplazamientos, encuentros institucionales en el GT Tolima y con actores privados y públicos en el territorio.
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