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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 480 afio 2023

2. Nombre del contratista o
conviniente:

Laura Milena Nufiez Hernandez

3. C.C o Nit

37.843.266

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 21/02/2023

Fecha de inicio: 22/02/2023

Fecha de terminacion: 30/06/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Numero
Modificacion

Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fechade
Finalizacién

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 23.555.400
7. Valor Adicién (es) 0
$ 23.555.400
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 1.643.400 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 18.077.400

11. Saldo a Pagar $5.478.000

12. Valor Total Pagado $ 23.555.400

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las acciones que
defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a
la poblacion en el marco de los planes,
programas y proyectos que

se lleven a cabo en el Programa de
Reincorporacion, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Del 22 de febrero al 30 de junio de 2023.

Se hizo seguimiento a 4 proyectos individuales
con cédigos PRE-PP-35268-PRE-PP-35313-
PRE-PP-33450-PRE-PP33612. Se envia reporte
de Base de 4 seguimiento proyectos productivos
individuales con alerta temprana PRS con codigo
(60-02454-60-08465-60-08468-60-02625).
Participe de 1 videoconferencia entrenamiento
de caracterizacion familiar. Participe de 1
videoconferencia “Primera Jornada de
Fortalecimiento Técnico operativo en FA 2023”.
Se Apoyo 1 convocatoria y acompanio el proceso
de Formacion Académica con el Modelo UNAD
Estrategia Maestro Itinerante, en el AETCR-
Filipinas. Participe de 1 entrenamiento estrategia
acompafiamiento a familiares fallecidos. Asisti a
1 reunién con la Asociacion Construyendo
Huellas por la Paz en el AETCR-Filipinas con la
profesional en salud de la GT-Arauca. Se hizo 1
ajuste al proyecto productivo individual con
cédigo PRE-PP-37617. Se procede con la
verificacion en el SIRR, tras las observaciones
remitidas en la base de “correccién grupo
familiar” y posterior envi6 a la profesional
orientadora, reportando el ajuste en el sistema de
los PRS con cdbdigo (60-02490-60-00174).
Participe 1  videoconferencia caja de
herramientas para la equidad de género y la
diversidad a cargo de la profesional en salud GT-
Arauca. Participe de 1 reunion de Planeacion
Jornada Médica 11 y 12 de mayo, objetivo
actualizacion  historia  clinica  diagnostico
relacionado con la discapacidad. Participe de la
reunion de aclaracién inquietudes - actividad de
apoyo plan de accion alerta temprana 011- 2023
Arauca con el orientador productivo. Apoye el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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proceso de registro de 6 PRS relacionados para
participar en procesos de formacién de pre-
ICFES, preuniversitarios, y  orientacion
vocacional con Cédigo (60-00175-60-02470-60-
02497-60-09112-60-09190-60-09933). Se hizo la
Socializacion oferta ICETEX a la poblacion del
AETCR-Filipinas por medios presenciales y
telefonicos. Se envia al orientador productivo
Solicitud - Diagnéstico PR Desplazadas Arauca.
Se envia reporte a la profesional de seguimiento
de los participantes interesados en presentar
pruebas ICFES con coédigo (60-02492- 60-
07040). Participe de la Planeacion Anual de las
Jornadas Médicas para el AETCR, con ministerio
de salud, la E.S.E moreno y Clavijo, Lideres de la
comunidad y ARN. Se hizo 1 seguimiento al BIE
37377 y su respectivo registro en el SIRR. Se
envia al orientador productivo la relacion de los
PRS Encuentros Regionales -Granada Meta -
Solicitud urgente desplazamientos GT e
Invitados.

Actividad No 2. Brindar asistencia y Durante el 22 de febrero al 30 de junio de 2023,
orientacion definidas por la Entidad para el se realiz6 un total de 238 registros de atencién
desarrollo de la fase de reincorporacion psicosocial en el marco del proceso de
temprana de los y las exintegrantes FARC- reincorporacion de la poblacion asignada en el
EP, de manera que se facilite AETCR-Filipinas con los cddigos: Sal_2, Hab_4,
su adaptacion a la vida civil y el acceso a la Edu_7, Edu_3, Com_4, Edu_3, Com_1, Edu_4,
oferta institucional de acuerdo a sus | Edu_2, Sost Ec_1.

necesidades e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de género. En el proceso de reintegracion se hizo el
acompafiamiento y registro de 45 acuerdos a 3
planes de trabajo en curso. con los Cddigos:
CID7.2.1.1 CID7.2.1.2 CID7.2.1.3 SEGS8.1.1.1

SEG8.1.1.2 SEGS8.1.1.3, FAM3.1.1.1.
FAM3.1.1.2 FAM3.1.1.3 FAM3.3.1.1. FAM3.3.1.2
FAM3.3.1.3, FAM3.2.1.1. FAM3.2.1.2

FAM3.2.1.3HAB 4.1.1.1 HAB4.1.1.2 HAB4.1.1.3,
SEG8.1.5.1 SEG8.1.5.2 SEG8.1.5.3, FAM
3.3.2.1 FAM 3.3.2.2 FAM 3.3.2.3, SAL 5.2.2.1.
SAL 5.2.2.2 SAL 5223, FAM 3.6.1.1. FAM
3.6.1.2 FAM 3.6.1.3, EV-Pdt, EDU6.1.1.1
EDUG6.1. 1.2 EDU6.1.1.3, DC-Pdt, HAB 4.5.2.1.
HAB 4.5.2.2 HAB 4.4.2.3,CID7.2.1.1CID 7.2.1.2
CID 7.3.13, SEG.8.21.1. SEG.8.2.1.2.
SEG.8.2.1.3, DC-Pdt.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Actividad No 3. Participar en la
implementacién de acciones de gestion
territorial que permitan la vinculacion de la
poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con las necesidades e intereses de
la poblacién, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Del 22 al 28 de febrero al 31 de mayo de 2023, la
Poblacién asignada base SIRR; municipio de
Arauquita-AETCR Filipinas: 59 PRS

Activos: 59 PRS

Poblacion en proceso de Reintegracion 3 PPRS.
Poblacion en proceso de Reincorporaciéon 56
Poblacion asignada segun enfoque diferencial y
género:

Mujeres: 19 Participantes

Hombres: 40 Participantes

Indigenas: 4 PRS

Afrodescendientes: 4 PRS

Personas con discapacidad: 9 PRS

En salud:
Régimen Subsidiado: 45 PRS
Régimen Contributivo 14 PRS

Del 1 al 30 de junio de 2023, Poblacién asignada
base SIRR; municipio de Arauquita-AETCR
Filipinas: 61 PRS

Activos: 59 PRS

Poblacién en proceso de Reintegracién PPRS
Poblacién en proceso de Reincorporacion 58
Personas con registro no asistio: 2 PRS
Persona Culminada reintegracion: 1 PPR
Poblacion asignada segun enfoque diferencial y
género:

Mujeres: 19 Participantes

Hombres: 42 Participantes

Indigenas: 4 PRS

Afrodescendientes: 4 PRS

Personas con discapacidad: 9 PRS

Educacién Superior: 2 PRS

FPT: 6 PRS

En salud:
Régimen Subsidiado: 47 PRS
Régimen Contributivo 14 PRS

Actividad No 4. Apoyar las actividades
encaminadas a la divulgacién, vinculacion y
participacion de la  poblacion en
reincorporacion en las estrategias vy
programas que se implementen en el marco
del acompafamiento integral para la
reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la poblacién.

Del 22 al 28 de febrero de 2023, Apoyar y
convocar a la jornada de acompafamiento
juridico dirigida a las personas en proceso de
reincorporacion del AETCR, a cargo de los
abogados de la SAAD y apoyo de la Mision de
Verificacion ONU. Acompafiar la visita de la
embajada sueca al AETCR- Filipinas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Del 1 al 31 de marzo de 2023, Apoye, convoque
y participe de la jornada de habitabilidad y
vivienda para la poblacion del AETCR-Filipinas.
Participe de la reunion preparatoria en
conmemoracion del dia internacional de la mujer
en el AETCR-Filipinas. Se apoya la divulgacién
de la convocatoria Emprendimientos Sociales de
Colombia — RECON, a los PRS interesados y que
cumplan con los requisitos.

Del 1 al 30 de abril de 2023, Se socializa la
Convocatoria "En paridad: escuela de formacién
politica de las mujeres en toda su diversidad".
Participar y apoyar la convocatoria de la Jornada
de planeacion RED UNAL. Apoye la convocatoria
y participe de la videoconferencia que desarrollo
la temética Pedagogia electoral - Delitos
electorales, a cargo de la profesional de
seguimiento de la GT Arauca.

Del 1 al 31 de mayo de 2023, Se dio la
Planeacién Jornada Médica, objetivo
actualizacion  historia  clinica  diagnostico
relacionado con la discapacidad. Convoque y
participe de la jornada de seguimiento al proyecto
de vivienda del AETCR-Filipinas. Convoque
apoye el proceso de registro de 6 PRS
relacionados para participar en procesos de
formacion de pre-ICFES, preuniversitarios, Yy
orientacién vocacional. Se convoca y participa de
la Videoconferencia de la jornada de
sensibilizacion y socializacion del proceso de
evaluacion del riesgo por casos de seguridad
dirigido a la poblacién de reincorporacién en el
marco del Acuerdo de Paz’. Se socializa la
Convocatoria 2023-2 Fondo ARN - ICETEX para
educacion superior a la poblacién asignada. Se
apoya la socializacién de oferta en Oportunidad
Empleabilidad Proyecto "Fortaleciendo
Comunidades para la Paz"- Cruz Roja
Colombiana y se reporta el interés de la PR
interesada en postularse. Se refuerza Ila
convocatoria jornada de socializacion
microcréditos linea agropecuaria. Se apoya y
acompafia la reunion del proyecto de vivienda
Rural para el AETCR-Filipinas, “Tema
Servidumbre”. Participe de la reunién, Aclaracién
de informacién postulados a la lIberoamericana
en el marco de la oferta ICETEX. Apoye la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 5 de 15



http://www.reincorporacion.gov.co/

~n  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

convocatoria a la reunién de Asociatividad
AETCR-Filipinas objetivo retomar el proceso de
fortalecimiento institucional.

Del 1 al 30 de junio de 2023, Se apoya la
convocatoria para actualizacion de historias
clinicas, de la poblacién interesada en participar
de la jornada de certificacion de discapacidad. Se
hizo la Socializacion oferta ICETEX a la
poblacién del AETCR-Filipinas por medios
presenciales y telefonicos. Se envia reporte a la
profesional de seguimiento de los participantes
interesados en presentar pruebas ICFES. Se
apoya en el proceso de formacion para el trabajo
con la primera reunion de los participantes y el
SENA matriculados en el curso de nutricion
animal. Se convoca Yy participa de Ila
Videoconferencia jornada de sensibilizacion en el
manejo de la ruta de medidas preventivas de
proteccion de emergencia y medidas de
autoproteccion dirigido a la poblacion de
reincorporacién en el marco del Acuerdo de Paz.

Actividad No 5. Programar y llevar a cabo las
actividades en el domicilio de la poblacion
objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores,

cuando estas se requieran para la
dinamizacion y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del

Programa de Reincorporacion.

Febrero:

Se apoyo y acompafio a los Abogados de la
SAAD vy la Mision de Verificacion en la jornada
juridica dirigida a las personas en proceso de
reincorporacion del AETCR-Filipinas. Se logro
Acompafar la visita de la embajada sueca al
AETCR- Filipinas.

Marzo:

Apoye, convoque Yy participe de la jornada de
habitabilidad y vivienda para la poblacion del
AETCR-Filipinas. Se Apoyo la convocatoria y
acompanio el proceso de Formacion Académica
con el Modelo UNAD Estrategia Maestro
Itinerante, en el AETCR-Filipinas. Se hace
reporte ante la alerta temprana de maestro
itinerante, tras generar contacto y establecer
acciones de seguimiento, sensibilizacion y
compromisos con los participantes vinculados a
la oferta.

Abril:

Participar y apoyar la convocatoria de la Jornada
de planeacion RED UNAL. Se apoyo la
convocatoria con los participantes del AETCR-

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Filipinas ante los encuentros del Modelo de
cuidado integral en el proceso de
reincorporacion”.

Mayo:

Participe de la Planeacion Jornada Médica 11 y
12 de mayo, objetivo actualizacion historia clinica
diagnostico relacionado con la discapacidad.
Convoque y participe de la jornada de
seguimiento al proyecto de vivienda del AETCR-
Filipinas con Min de vivienda, Procuraduria,
Delegacion de la Gobernacién y Alcaldia de
Arauquita, consorcio en territorio, CNR, ARN,
comunidad. Participe del proceso de
socializacion de acuerdo con la oferta de
formacion para el trabajo-SENA. Se apoya la

socializacion de oferta en Oportunidad
Empleabilidad Proyecto "Fortaleciendo
Comunidades para la Paz"- Cruz Roja

Colombiana. Se refuerza la convocatoria jornada
de socializacién microcréditos el Alcaravan, linea
agropecuaria. Se apoya y acompafia la reunién
del proyecto de vivienda Rural para el AETCR-
Filipinas, “Tema Servidumbre” presencia del
delegado de la gobernacién, ONU, ARN,
Comunidad, JAC. Se apoya la convocatoria a la
reunion de Asociatividad AETCR-Filipinas
objetivo retomar el proceso de fortalecimiento
institucional.

Junio:

Se refuerza la convocatoria de la jornada medica
al AETCR-Filipinas con la especialidad de
médico pediatra. Apoye la convocatoria de la
Jornada Médica, objetivo actualizacion historia
clinica diagnostico relacionado con la
discapacidad. Apoye la convocatoria del primer
encuentro de socializacion en el curso de
Nutriciébn animal tras la oferta de formacion para
el trabajo-SENA.

Actividad No 6. Participar de las actividades
de planeacion y desarrollo de las estrategias
de promocién de la reconciliacién en los
territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, los procesos comunitarios,
y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social
y la construccion de paz, en el contexto en

Del 22 de febrero al 30 de junio de 2023.

Se apoyo la convocatoria con los participantes
del AETCR- Filipinas ante los encuentros de
Construccidon de mapa comunitario de cuidado,
proyecto “Modelo de cuidado integral en el
proceso de reincorporaciéon”. Participe y apoye la
convocatoria de la Jornada de planeacion RED
UNAL. Se apoya la convocatoria con los

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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que adelante sus obligaciones participantes del AETCR- Filipinas ante los

contractuales.

encuentros del Modelo de cuidado integral en el
proceso de reincorporacion”. Se convoco Yy
participa de la Videoconferencia de la jornada de
sensibilizacién y socializacion del proceso de
evaluacion del riesgo por casos de seguridad
dirigido a la poblacién de reincorporacién en el
marco del Acuerdo de Paz”. Participe de la video
conferencia “socializacion Catedra Derechos de
las mujeres, institucionalidad y desafios” la
gestién de las politicas institucionales para la
garantia de los Derechos de las Mujeres en
Colombia. Se convoco y participa de la
Videoconferencia jornada de sensibilizacion en el
manejo de la ruta de medidas preventivas de
proteccion de emergencia y medidas de
autoproteccion dirigido a la poblacién de
reincorporacion en el marco del Acuerdo de Paz.

Actividad No 7. Apoyar el logro de las metas
e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna
de las actividades, gestiones y procesos
necesarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la ARN para
tal fin.

Del 22 de febrero al 30 de junio del 2023

Se envio reporte al orientador productivo, tras el
seguimiento de los proyectos productivos
individuales. Se concert6 y acordé con los
participantes en proceso de reintegracion las
acciones a desarrollar para dar inicio al proceso
de servicio social. Participe de la reunién de
seguimiento GT Arauca. El 100% de la poblacion
activa fue atendida. 5 personas vinculadas al
proceso de formacion académica. 2 personas
vinculadas a Educacion superior. Apoye el
proceso de socializacién de oferta FPT, de la cual
se focalizaron para su vinculacion al curso de
nutricién animal los PRS. Se concert6 y acord6
con los participantes en proceso de reintegracién
las acciones a desarrollar para dar inicio al
proceso de servicio social de los PPR, el 100%
de la poblacién activa fue atendida.5 personas
vinculadas al proceso de formaciéon académica.
2 personas vinculadas a Educacion superior.
Apoye el proceso de socializacion de oferta FPT
y acuerdos de inicio del curso de nutricién animal
con los PRS. Se concertd6 nuevamente con los
participantes en proceso de reintegracion las
acciones a desarrollar para dar inicio al proceso
de servicio social, el 99% de la poblacion activa
fue atendida.5 personas vinculadas al proceso de
formacién académica. 2 personas vinculadas a
Educacién superior. 6 personas matriculadas en
el curso de Nutricidn Animal.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Actividad No 8. Implementar los
lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Del 1 al 31 de marzo de 2023, participe en la
videoconferencia Jornadas Informativas PGN -
Macrocaso 07 JEP.

Del 1 al 30 de abril del 2023, se inicié con la
Identificacion de  posibles victimas de
reclutamiento - Macro caso 07 JEP. Participe de
la reunion acerca del Sistema Restaurativo — JEP
para la GT-Arauca.

Del 1 al 31 de mayo de 2023, Se envia reporte
con la ldentificaciéon de posibles victimas de
reclutamiento - Macro caso 07 JEP. Participe de
la reunién con la Mision de verificacion de la
ONU, objetivo socializacion del proyecto de
jévenes en los cuales se puede vincular
poblacién en reincorporacion a los TOAR.

Del 1 al 30 de junio de 2023, Se identifica un PR
con cédigo (60-02530) posible victima de
reclutamiento - Macro caso 07 JEP.

Actividad No 9. Registrar en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina,
toda la informacién concerniente a las
gestiones y actividades realizadas en el

marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

Del 22 de febrero al 30 de junio de 2023, Se
procedi6 a registrar 45 acuerdos de seguimiento
en ARPA. Se logro actualizar 10 fichas CDV en
el SIRR de los PRS, en proceso de camino
diferencial de vida. Se procedi6 en el SIRR a
realizar cierre con estado continua de los PRS y
creaciéon de matricula para el 2023.Se registra y
actualiza en el SIRR Censo de Familia, de los
PPRS, Se registra en el SIRR actualizacion
concepto de ruta de los PPR, se registra en
ARPA La Actualizacion Instrumento De
Empleabilidad Reintegracion de los PPR. Se
solicito a la OTI, la eliminacion de entrevista
sociolaboral PRE-PP tras ajuste realizado y bajo
orientacion del profesional productivo. Se registra
en ARPA La Actualizaciéon seguimiento a la
Estrategia de Acompafamiento Post
Culminacion, visita domiciliaria y productividad al
PPR. Se solicita a la OTI, el cambio de registro
en el estado del proceso FA, “Continua’
correspondiente al octavo semestre, del PR. Se
solicita a la OTI, la eliminacion del registro de
atencion psicosocial del PPR. Se registra en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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ARPA La Actualizacion seguimiento a la
Estrategia de Acompafiamiento Post
Culminacion, visita domiciliaria y productividad al
PPR. Se hace el respectivo registro en el mddulo
de atencién a culminados en SIRR, registrando
las asesorias brindadas a las PDC (Personas
Desmovilizadas Culminadas).

Actividad No 10. Conocer y dar estricto
cumplimiento a los procedimientos de
gestién documental que se establecen en la
ARN, para la adecuada disposicion del
material producto del cumplimiento de

sus obligaciones contractuales.

Durante la ejecucion del contrato se entregaron:
FUID:

Planillas de asistencia: 6 planillas.

6 formatos de seguimiento a proyectos
productivos individuales.

1 formato soporte ISUN

2 actas de seguimiento a proyectos cerrados.

Actividad No 11. Asistir a las reuniones,
comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo
gue a los que se convoque, de acuerdo con
la naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

Febrero:

Participe de la reunion de equipo liderada por la
coordinadora de la GT-Arauca y la profesional
orientadora, objetivo conocer los lineamientos
operativos en los procesos de reincorporacion y
reintegracion.

Marzo:

Participe en la videoconferencia Jornadas
Informativas PGN - Macrocaso 07 JEP. Participe
de la reunién preparatoria en conmemoracion del
dia internacional de la mujer en el AETCR-
Filipinas. Participe de la videoconferencia de
Retroalimentaciéon de gestibn documental.
Participe de la videoconferencia de Seguimiento
Implementacién Maestro Itinerante, dirigida a la
GT-Arauca. Participe de la videoconferencia
Procedimientos del registro de asistencias,
especio lidereado por nivel central. Participe de
la videoconferencia Orientaciones Gestiones en
Salud GT  Arauca. Participe de Ia
videoconferencia dirigida a la GT-Arauca Mesa
Técnica de Generacion de Ingresos. Participe de
la videoconferencia “Primera Jornada de
Fortalecimiento Técnico operativo en FA 2023”.
Se Apoyo la convocatoria y acompafia el proceso
de Formacion Académica con el Modelo UNAD
Estrategia Maestro Itinerante, en el AETCR-
Filipinas. Participe de la videoconferencia de
Reentrenamiento para la actualizacion de las
acciones en Plan de Trabajo y Plan de Accion.

Abril:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Participe de la videoconferencia caja de

herramientas para la equidad de género y la
diversidad a cargo de la profesional en salud GT-
Arauca. Participe de la reunion de seguimiento
GT Arauca Participe de la reunién acerca del
Sistema Restaurativo — JEP para la GT-Arauca.
Participe de la Mesa Técnica de Generacion de
Ingresos -abril,
productivo. Participe de la reunién de cierre del
proceso reintegracion, a cargo de la profesional
orientadora GT-Arauca. Participe de la reunién
liderada por la profesional orientadora, “Comité
Servicio Social, GT Arauca”.

orientador

Participe de la Videoconferencia de Socializacion
Operador Logistico Vigencia 2023, a cargo de la
profesional de Corresponsabilidad GT-Arauca.
Asisti a la Socializacion Resoluciéon 1239 de 2022
de parte de la profesional en salud GT-Arauca.
Participe de la reunién, Aclaracion de informacion
postulados a la Iberoamericana en el marco de la
oferta ICETEX. Participe de la Presentacion de
los resultados de la evaluacién del proceso de
reincorporacién CNC. Participe del proceso de
socializacion de acuerdo con
formacion para el trabajo-SENA. Participe de la
reunién de aclaracién inquietudes - actividad de
apoyo plan de accién alerta temprana 011- 2023
Arauca con el orientador productivo. Se convoca
y participa de la Videoconferencia de la jornada
de sensibilizacion y socializacién del proceso de
evaluacion del riesgo por casos de seguridad
dirigido a la poblacién de reincorporacién en el
marco del Acuerdo de Paz” Participe de la
videoconferencia Proyecto Modelo de cuidado
integral. Participe de
“socializacion Catedra Derechos de las mujeres,
institucionalidad y desafios” la gestién de las
politicas institucionales para la garantia de los
Derechos de las Mujeres en Colombia. Participe
de los Lineamientos para la firma electronica y
digital. Participe de la Capacitacion normativa
ICA (sector primario). Apoye la convocatoria a la
Asociatividad AETCR-Filipinas
objetivo retomar el proceso de fortalecimiento
institucional. Participe de
seguimiento de mayo,

la oferta de

la video conferencia

la Reuniéon de

con la profesional

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Junio:

Se hizo la Socializacion oferta ICETEX a la
poblacion del AETCR-Filipinas por medios
presenciales y telefonicos. Participe de la Mesa
Territorial Esquema De Salud 2023 — AETCR-
Filipinas - Arauquita Arauca. Se convoca Yy
participa de la Videoconferencia jornada de
sensibilizacion en el manejo de la ruta de
medidas preventivas de proteccion de
emergencia y medidas de autoproteccion dirigido
a la poblacién de reincorporacion en el marco del
Acuerdo de Paz. Se apoya en el proceso de
formacion para el trabajo con la primera reunién
de los participantes y el SENA matriculados en el
curso de nutriciobn animal, PRS. Participe de la
mesa técnica de Generacion de Ingresos dirigida
a la GT-Arauca. Participe de la Socializacion -
Maleta de la Diversidad Cultural.

Actividad No 12. Dar respuesta de manera
oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente
contrato.

Del 22 de febrero al 30 de junio de 2023.

Se realizo contacto y se efectlo el traslado
interno del PR. Se estableci6 contacto y se
solicita apoyo para el registro de atencién
transitoria en la ciudad de Bogota para la PR. Se
apoyo en la redaccion y envié del acta de reunién
a la coordinadora del Grupo Territorial Arauca,
tras la jornada de seguimiento al proyecto de
vivienda del AETCR-Filipinas. Tras solicitud de la
Coordinadora de la GT-Arauca, se apoyara en la
elaboracion de un informe sobre los avances del
proyecto cuidado integral desarrollado en el
AETCR-Filipinas.

Actividad No 13. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Del 22 de febrero al 30 de junio de 2023, se
apoy6 a la GT-Arauca con los registros
fotograficos y notas de la jornada de
acompafamiento juridico dirigida a las personas
en proceso de reincorporacion del AETCR, a
cargo de los abogados de la SAAD y apoyo de la
Mision de Verificacion ONU. Se realizo la
respectiva  verificacibn del proceso de
reintegracion de los PPRS vinculados como
activos que no reciben beneficio econdémico a la
reintegracion. Se apoyo en la revision de informe
de actividades, presentado por el enlace de
reincorporacion. Se reporto a la coordinadora (E)
la informacioén requerida tras el seguimiento a la
entrega y suministro de alimentos para las

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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personas en proceso de reincorporacion
ubicadas en el AETCR-Filipinas.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Meta o logro No 1. Durante el SIRR

periodo contractual de febrero a junio, se consiguio la
atencién y acompafiamiento en la ruta del 100% de la
poblacién asignada.

Meta o logro No 2. Se alcanzo a radicar 1 Proyecto SIRR
productivo Con PRE-PP-37617.
Meta o logro No 3. Se consiguié hacer seguimiento a SIRR

9 proyectos productivos de los PER con codigos (60-
02530- 60-00175- 60-02503- 60-02497- 60-02495-
60-02625- 60-08465- 60-08468- 60-09190)

Meta o logro No 4. Se hizo seguimiento a 2 PR en SIRR
CDV con codigos. (60-09112- 60-02497)
Meta o logro No 5. Poblacién vinculada FA: vinculada SIRR

FA, ciclo 4; 1 PR con cddigo (60-00157) ciclo 5; 2
PPRS con cddigo (60-11226- 60-07958) 1 PR ciclo 3;
(60-11226) 1 PR ciclo 6; (60-09104).

Meta o logro No 6 Se consiguid vincular a la SIRR
Poblacién a FPT: Curso de Curso de Nutricion
Animal 6 PRS con codigo (60-02470-60-08002-60-
07959-60-06919-60-00220-60-02542).

Meta o logro No 7. Se hizo seguimiento SIRR
acompafiamiento post culminacion del PPR con
CODA (0957-14).

Meta o logro No 10. Se aplico un BIE-PDN -37377 SIRR

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. Seguimiento a En proceso Hacer seguimiento al proceso de
FA. formacién académica de los PPR

con Cadigo ((60-09104- 60-
07959- 60-07958-60-00157).

Asunto 2. Seguimiento al En proceso Continuar con la fidelizacién para
proceso de FPT. cierres de matriculas FPT,
(60-02470-60-08002-60-07959-
60-06919-60-00220-60-02542).
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Asunto 3. Seguimiento a En proceso Seguimiento al proceso de
la Formalizacién y entrega formalizacién y entrega del PRE-
de Proyecto productivo. PP-37617

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6 e Acciones implementadas para solucionar
. Q2 Justificacion : o
la ejecucion del contrato los problemas identificados

N/A N/A N/A

NO

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades.

GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion N/A
en gestidn en el aplicativo SIGOB
N/A

Certificacion de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se logré hacer seguimiento a 9 proyectos y se formulé 1 PRE-PP de 1 participante durante el periodo de
febrero a junio de 2023, radicados en nivel central para revision y avance del proceso para posterior
formalizacién y entrega.

Se consiguio realizar atenciones y acompafnamiento al 100% de la poblacién asignada, y seguimiento en el
proceso de formacion a la poblacidn vinculada en la oferta educativa y en el proceso de formacion para el
trabajo. Gestion, articulacion, seguimiento y verificacion de asignacion de citas, procedimientos, afiliacion a
salud y procesos de portabilidad y traslado de la poblacion asignada.

Como recomendacion se hace importante contar con el respaldo y dotacién de equipos e internet para uso
de los facilitadores del AETCR, asi como la gestién que se pueda hacer para contar con elementos basicos
para trabajar ergon6micamente en un espacio dotado con elementos de oficina 0 computadores nuevos,
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esto permite mejorar las condiciones actuales y realizar un trabajo en campo oportuno, eficiente y en mejores
condiciones ergonémicas.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 90%
Seriedad (1 al 100%) 90%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 96%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30-06-2023

o Firmado ROSALBA G imente por
Silvia Marcela digitalmente por ROSALBA OJEDA
Yafez Silvia Marcela Yafiez OJ EDA REINA

Moreno Fecha: 2023.06.30
Moreno Fecha: 2023.06.30 REINA 09:20:10 -05'00"
21:16:36 -05'00'
FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 1098637077 No. cédula:; 68286428
SILVIA MARCELA YANEZ MORENO ROSALBA OJEDA REINA
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Direccién: Carrera 18 No. 23 - 65 Barrio Cérdoba (Arauca)
Teléfonos: (7) 8853439 - (7) 8850781
Celulares: 315 6000376 - 318 6505223

u’m'wc v;;!w saludyserviciosocupacionales com
SALUD Y SERVICIOS psemat74@hotmail com
OCUPACIONALES saludyserviciosocupacionales@gmail com

N 00612 5061

CONCEPTO DE APTITUD
Paciente: LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ Identificacion: CC 37843266
Sexo: F Fecha de Nacimiento: 1981-03-15 Edad: 39 A
Direccion CLL 10 25 A 04 Teléfono: 3125886415

'y

Empresa: INDEPENDIENTE

Empresa en mision:  INDEPENDIENTE

Actividad econémica:

Talla (mts): 1.76 Peso (kg): 55.0 IMC: 17,76 Grupo Sanguineo: O +

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO Orden No.: 0015551 Fecha apertura: 20200624 14:18:59

Fecha cierre: 20200624 16:17:55
Realizado en: Arauca - Arauca
Cargo u Oficio: FACILITADOR 1l

‘Hacemos constar que h realizado médico ocupacional al trabajador y de acuerdo a la Resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la custodia y reserva de la
historia clinica ocupacional y, en general, los documentos, examenes o valoraciones clii op linicas que alli rep son confidenciales y serd responsabilidad de
muestra institucion, Esta estara disponible para las fines legales pertinentes.
EXAMENES REALIZADOS
AUDIOMETRIA VIA AEREA,EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO,OPTOMETRIA GENERAL
BRECOMENDACIONES LABORALES MANEJO POR EPS MANEJO POR ARL HABITOS Y ESTILOS DEVIDA  INCLUIR EN PVE
-EPP. Utiizacion de elementos de NO NO -Habitos nutricionales saludables. Movimientos repetitivos.
proteccién personal de acuerdo al Cantroles medicos por
cango.. endocrinologia.
~OSTEOMUSCULAR: pausas activas,
ejercicios de estimmiento y posturas
adecuadss
- RESTRICCIONES LABORALES
- NO
CONCEPTO DE APTITUD: SIN RESTRICCION PARA EL CARGO
1 i
wmwm NI SINTOMATOLOGIA PARA COVID-19
Pedro Nel Sema : ﬂ 0 R
Medco Crjano RM 10,313 LALLM AL
ESP. Saud Oupaciona $1406 i : S
(¥
Firma del medico especlalista en Salud Ocupacional Firma del Paciente
. PEDRO NEL SERNA CESPEDES Tipo y No. ld: CC 37843266
Med. Especialista en Salud Ocupacional

81908 Registro No.: 10313

24/06/2020 Impreso por: PEDRO NEL SERNA CESPEDES Pégina 1 de 1

Escaneado con CamScanner
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I Direccién: Carrera 18 No. 23 - 65 Barrio Cérdoba (Arauca)
Teléfonos: (7) 8853439 - (7) 8850781
Celulares: 315 6000376 - 318 6505223
Pagina web: www saludyserviciosocupacionales com

SALUD Y SERVICIOS Email: psema? 74@hotmail.com

OCUPACIONALES saludyserviciosocupacionales@gmail com

NIT 800 633.516-1 SAS

AUDIOMETRIA

Tipo Evaluacion realizada:  EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO Fecha de evaluacién: 20200624 14:18:59
Lugar de reaiizacion: Arauca - Arauca Orden servicio No.: 0015551
Nombre de la Empresa: INDEPENDIENTE
DATOS DEL PACIENTE

Nombre y apellidos:  LAURA MILENA NUNEZ HERNANDEZ
No. ldentificacién: CC 37843266

-

Genero (sexo): F Edad: 39A Teléfono: 3125886415
Profesion: PSICOLOGO -
INFORMACION OCUPACIONAL DEL CARGO ACTUAL, RETIRADO O INGRESAR
Fecha de Ingreso:  24/06/20 0:00 Jornada de trabajo:  Diuma Tipo jornada: Horas laboradas:
Antiguedad en la empresa (meses): Antiguedad en el cargo (meses):
Area empresa:  Sin informacién Seccion:  Sininformacién
Cargo u Oficlo: FACILITADOR I
PRUEBA AUDIOMETRIA
Otoscopia Normalidad Hallazgo
~ Oido derecho Normal
Qido izquierdo Normal
Via aérea Derecho (dB) Izquierdo (dB)
250 10 10
500 10 10
1000 15 15
2000 15 15
3000 10 10
4000 10 10
6000 10 10
8000 10 10
PTA -Grado / Significado ELI - Grado / Significado SAL - Grado / Significado
0.0, 13.3333Normal 0D A Normal excelents oD. A Audicién Norme!
R 04 A el Seiernts 0L A Audicién Normai

RESULTADO DE LA PRUEBA ==> AUDIOMETRIA VIA AEREA
Resultado segln GATISO: SENSIBILIDAD AUDITIVA NORMAL BILATERAL

'Recomendacién:
Observacion:
A DU ACIED. = ™ R
» Regiso 323908 $5.5. "UK-"M”';"' AN
Firma Firma U
Nombre: SARA DIVA ACEVE s
RegistroNo.: 03239 mmmsn EN SALUD OCUPACIONAL LRA FRI iz semasg
241082020 Impreso por: PEDRO NEL SERNA CESPEDES N

Escaneado con CamScanner



FRANCISCO JAVIER VESCANCE BETANCOURT
NIT 17.580.848-8 - FRANCISCO JAVIER VESCANCE BETANCOURT REG. OPT 412 IVA REGIMEN COMUN
OPTOMETRIA
SALUD OCUPACIONAL
Atencién N° 65514
Fecha de Impresion: 2020/06/24

Fecha:  2020/06/24

Nombre: NUNEZ HERNANDEZ LAURA MILENA Identificacién: CC 37843266
Edad: (39 | Afos [ | Meses [ | Dias Sexo: [X]JF [ M
Empresa Salud:  PNS001  IPPSSO SALUD Y SERVICIOS OCUPACIONAL Exémen para: Ingreso
~Empresa: _ Cargo:
USALENTES [ |si [XNO
RX AV LEJOS CERCA AV SIN LENTES LEJOS CERCA

oD oD 20020 | 25 2
ol ‘0| 200 20 | 200 20

EXPOS A RIESGOS OCUPACIONALES OCULARES EN LA EMPRESA ACTUAL O ANTERIOR

[_IRADIACION [ ]MECANICO (Proyeccién de Particulas) [ |LUMINICO
[]uso DE VIDEO TERMINALES USAPROTECCION  sI[_] NO
ANTECEDENTES:

TIEMPO TRANSCURRIDO DESDE EL ULTIMO EXAMEN VISUA1 Afio
TIEMPO TRANSCURRIDO DESDE EL ULTIMO CAMBIO DE LEISuperior

_SIGNOS Y SINTOMAS i
[ |CEFALEA [ JLAGRIMEO [ |MALAVISIONLEJOS [ JARDOR OCULAR [ X |PACIENTE ASINTOMATIC!
[ |FOTOFOBIA [ |VISIONDOBLE [ |MALA VISION CERCA [ |SALTO DE RENGLONES

EE
[X|PUPILAS REGULARES | |IRREGULARES [ ]ESTRABISMO [ JcocesTioNADA
[ ]CATARATA [XT]JCONJUNTIVANORMAL [ |ICTERICIA [ JARCO SENTIL
[ IPTERIGIO [ JULCERA CORNEA NORMAL
_FONDO DE 0JO
[ X JRETINANORMAL [ JHEMORRAGIA [ JEXUDADOS
[ |CRUSES ARTEREO VENOSOS [_]EDEMA PAPILA
CAMPO VISUAL [N ]DERECHO [N |IZQUIERDO
MOV OCULARES [N ]DERECHO [N |IZQUIERDO
PERRSEP COLORES DERECHO [N |IZQUIERDO
ESTERIOPSIS + [[N]]DERECHO [N |IZQUIERDO
_RXFINAL
g8 [XJno 55 AV LEJOS AV CERCA
|00
g ES _ EMETROPE, AV 20/20 AO, PACIENTE SANO VISUALMENTE
[ESCONTROL 1 ANO T I c =
DE OJOS Y DE LA VISION Coregido

APTO PARA CONDUCIR: S
€ , .jd}l‘l‘“ ‘ Nguos
) Cha o - 1 o

-4

: Profesional
vare.com.co ® Derechos Reservados 1998 - 2018 ACLatinSoftware 830,049.526-5

Escaneado con CamScanner



Escaneado con CamScanner




Escaneado con CamScanner




		2023-06-30T09:20:10-0500
	ROSALBA OJEDA REINA


		2023-06-30T21:16:36-0500
	Silvia Marcela Yañez Moreno




