
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 482-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

DARWIN VILLARREAL TORRES

91.445.174

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2023) 

YONDO, GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el mes de junio, se desarrollaron las acciones definidas por la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población asignada, y a programas y proyectos del Programa de

Reincorporación. 

Se ha venido realizando la actualización de la poblacion tanto en números de contacto y cambio de residencia de

algunos en zonas rurales de difícil acceso.

05-06-2023. Participación en Reunión de seguimiento Maestro Itinerante - Santander Magdalena Medio por la

plataforma Microsoft Teams

06-06-2023. Participación en reunión por la plataforma Microsoft Teams sobre la revisión propuesta metodológica 

actividades comunitarias en el GT que se llevaran a cabo en Barrancabermeja y Yondo

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Se desarrollaron las actividades correspondientes de envió de base y el acompañamiento.

01-06-2023. Se envió respuesta de la base de Vinculación Jóvenes PyP Salud con el asignado con código 60-

10479.

15-06-2022. Cargue en el SIRR del acompañamiento a jóvenes certificados como menores de edad ubicados en

el colectivo Omaira Diaz. Con código 60-10479 donde se valida la participación en actividad comunitaria entrega

de Kid escolares en institución educativa de la vereda bocas de san francisco en la parte comunitaria 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la poblaciónen reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechosy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

En este periodo se realizaron las siguientes actividades.

15-06-2023. Se espera directrices como persona delegada del GT para hacer acompañamiento al proyecto de la

embajada de Francia con la convocatoria PISSCA, y que podamos articularnos para las reuniones de

seguimiento y actividades enmarcadas Juventudes constructoras de paz- Comunes.

21-06-2023. Acompañamiento a convenio ARN-UNAD con el programa Maestro Itinerante en Yondo y el

corregimiento de San Francisco

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

Se realizo reunión previa en el mes de junio con dos asignados con códigos 60-04675, 60-13144 donde se

socializan los requisitos de proyectos productivos individuales

07-06-2023. Se envió respuesta de base de fortalecimiento de FEGACESAR al orientador productivo del GT

09-06-2023. Se dio respuesta a la base de Seguimiento a familiares de personas fallecidas y personas

desaparecidas

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Para este periodo de junio se apoyo

20-06-2023. Apoyo institucional con la oficina de la JEP de Barrancabermeja para la solicitud de documento de

copia de Amnistia del asignado con codigo 60-06971

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual correspondiente al mes de junio se hizo divulgación.

06-06-2023. participación en Capacitación normativa ICA (sector primario), reunión por la plataforma Microsoft

Teams para el GT, se realizó convocatoria con la poblacion asignada de las zonas rurales de Yondo Antioquia  

26-06-2023. Participacion en la socialización y aprobación de los planes de: CONTINGENCIA – PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN – RECLUTAMIENTO Y UTILIZACIÓN DE NNAJ, la cual se llevo a cabo en Yondo Antioquia 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades;

En el mes de junio se realizaron 31 visitas y atenciones individuales a los asignados en la cabecera municipal de

Yondó Antioquia, y sus veredas de difícil acceso, se realizó una actividad grupal en la vereda San Francisco con

la participación de 5 personas

Visitas institucionales realizadas en este periodo fueron:  

• Acompañamiento a proceso quirúrgico a la unidad clínica de la magdalena de Barrancabermeja al asignado con

código 60-01966

• 23-06-2023. Se realizó acompañamiento al Hospital Regional del Magdalena, a asignado con código 60-07049

con médico especialista con Urología 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

En este mes de junio se acompañó una iniciativa de promoción y la reconciliación en los territorios

01-06-2023. Participación con la Nacional de chocolates, con la poblacion asignada en la entrega de Kid

escolares a estudiantes del centro educativo de san francisco 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
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9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Se realizaron las acciones pertinentes por la población asignada.

07-06-2023. Se hizo entrega de planilla digital de FA con Maestro Itinerante al profesional del GT

30-06-2023 entrega de planillas físicas de psicosocial de 09 soportes, las demas fueron digitales por el

mecanismo digital por ARPA

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se participo en actividades enfocadas a gestión documental: No se hizo entrega de folios de ningún proceso  

15-06-2023. Participación en capacitación de equipo en temas del Uso de OneDrive 

30-06-2023. Participación en capacitación de firma electrónica para planillas de FA y FPT de los métodos

operativos para los PPI que será impartido por el GSEP, por la plataforma Microsoft Teams

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Durante el mes de junio Se realiza actualización datos de contacto y ubicación firmantes de la poblacion

asignada en Yondo - GT Santander Magdalena Medio

09-06-2023. Participación en las charlas programadas en el Cronograma de la Semana Ambiental ARN 2023

12-06-2023. Se realizo portabilidad de salud de asignado con código 60-01962 con la nueva EPS para Medellín 

Cumpliendo con las obligaciones generales del contrato, se da cumplimiento, responsablemente frente al pago al

sistema general de seguridad social en Nueva EPS, pensiones en COLPENSIONES y de riesgos laborales en

POSITIVA.  De igual forma, se realizaron las diferentes actividades de conocimientos del profesional Facilitador II

Se participó en el mes junio en las siguientes reuniones presenciales 

14-06-2023. Participación en reunión de equipo en el GT con la coordinadora donde se tocaron temas de

enfoque diferencial, seguridad, tierras e incidencia política en los territorios.

15-06-2023.Participación en Reunión de priorización de territorios con el enlace de coordinación del GT por la

plataforma Microsoft Teams

19-06-2023. Se realiza acompañamiento en entrega de abastecimiento se suministró de alimentos frescos y

secos a la población del colectivo de San Francisco por parte del operador en el municipio de Yondó 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual, se realizaron entregas de documentos siguiendo los plazos

establecidos dentro de los lineamientos de la ARN, planilla de asistencia e informe de actividades. 

SILVIA MARCELA YAÑEZ MORENO 

01 de Julio de 2023

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.
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