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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 488 afio 2023
2. Nombre del contratista
0 conviniente: BRENDA TATIANA OSPINA
3. C.C o Nit 25173407
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 22/02/2023
Fecha de inicio : 22/02/2023
Fecha de terminacion: 30/06/2023
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero Tiempo (mes 'y Fechade Fechade
Modificacion dias) Suscripcién Finalizacién
NA N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 18.666.300
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 18.666.300

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 1.302.300 Pago No 7. $0
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $0
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $0
Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $0
Pago No 5. $0 Pago No 11. $0
Pago No 6. $0 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 14.325.300

11. Saldo a Pagar $4.341.000

12. Valor Total Pagado $ 18.666.300

13. Saldo a Liberar $0
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando

gue el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad Desarrollo de la Actividad

establecida en
el contrato o
convenio
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Actividad No |Durante la vigencia 2023 se acompafié a la poblaciéon domiciliada en los
No 1. |Resguardos Munchique Los Tigres y Canoas que hacen parte del Plan de
Desarrollar las |vida Yulucx de la ACIN.

acciones que
defina la ARN |Las generalidades de dicha poblacién corresponden a las siguientes:
para la

implem e'ntgcié MUNCHIQUE [CANOAS OTROS

nyseguimiento ||(TOTAL 42 16 4
del HOMBRES 33 14 3
acompafiamien MUJERES 9 2 1

to integral a la
poblacién en el

marco de los |[ACTIVOS 62
planes, Limitante temporal 1
programas y MUJERES 12
proyectos que |[HOMBRES 50
sellevenacabo |[Atencién al momento del
en el Programa ||informe 79%
de' . Caracterizaciones pendientes 0
Semcorporacm Total Asigando 63
incorporando
los enfoques |[|CDV 2
diferenciales y ADULTOS MAYORES 6
de género. DISCAPACIDAD 8
Certificados 5
Sin certificado 3
PRE individual entregados 10
PRE COLECTIVOS entregados 47
OFERTA #PR OBSERVACION
FA 4 Maestro itinerante
3 IE SAT WEX YAT
Preinscritos
9 Tejiendo Saberes
Bachilleres 26
Con ICFES 5
Preinscrito en
Univalle en
Educacién Superior 1 Ciencia politica.

Para el acompafamiento efectivo de la poblacion se tuvo en cuenta en los
encuentros individuales la escucha activa de la poblacion revisando cada uno
de los componentes y, dado que son personas que pertenecen a Resguardos
en su mayoria, se tuvo en cuenta su perspectiva espiritual que permea los
asuntos psicosociales, politicos y de salud.
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Desde esta 6ptica de los componentes se adecuaron a las necesidades y
rutas propias, pasando el filtro de las directrices de las autoridades de ambos
cabildos y acogiéndose al Plan de vida de los territorios. El énfasis en las
intervenciones colectivas se dio en la sensibilizacién al trabajo conjunto de la
mano con la comunidad y las autoridades que permitiera constantemente el
avance a la desestigmatizacion hasta llegar a que las personas firmantes se
denominen comunidad, asi como el aporte por parte de ellos en los
conocimientos de trabajo social y de pedagogia.

Teniendo en cuenta cada uno de los componentes de la reincorporacion, las
acciones realizadas fueron las siguientes:

SALUD
Articulacion SISPI (Fuente de verificacion: Acta de Reunion SISPI)

El 15 de junio se realiz6 reunion con el Firmante que tiene cargo de Autoridad
en el Territorio como Coordinador de Salud, a cargo de quien se encuentran
19 promotoras. La Enlace étnica de ARN y la facilitadora. Los objetivos del
encuentro fueron:

e Socializacién de la experiencia como firmante dentro de una dinamica
propia politica organizativa en el marco del SISPI.

¢ Principales probleméticas de salud identificadas en el territorio en la
comunidad.

e Gestiones para la articulaciébn de procesos que permitan generar
acciones que contribuyan a mitigar las problematicas identificadas.

e Conclusiones, recomendaciones

La importancia del didlogo, la articulacion de los procesos, teniendo en
cuenta el reto de la reincorporacién comunitaria de ARN, las apuestas
politicas organizativas como parte del tejido social.

La necesidad de continuar fortaleciendo las acciones de ARN- a los procesos
comunitarios desde lo politico organizativo territorial en el marco del respeto
y acompafiando los procesos de reincorporaciéon comunitaria de los PR. En
los territorios Etnicos.

En términos de recomendaciones, se establece la necesidad de continuar
realizando estos intercambios de saberes que contribuyan al fortalecimiento
de procesos, pero ademas a dinamizar la confianza, el tejido social,
reconstruyendo el tejido comunitario; pero sobre todo hacer esfuerzos
conjuntos para la gestion y posible mitigacion de problemética de salud
existentes en termino de salud en los territorios.
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Adulto Mayor y Discapacidad

Para atender estas necesidades particulares de la poblacién, se realizaron 3
visitas domiciliarias mensuales a personas con Discapacidad y/o adultos
mayores. Dichas visitas permiten, ademas de acceder a la asistencia integral
alas PR, conocer a su familia y sus dindmicas internas. Como resultado de
ello se conocieron necesidades en materia de salud de hijos y nietos,
necesidades educativas y se realizaron las respectivas orientaciones.
(Fuente de verificacion planillas de Asistencia, C6digos 60-00500, 60-00500

Dado que el PR 60-0488 no se le ha podido realizar el traslado de una EPS
indigena del Putumayo, se le orienta que se realice la afiliacion en AIC en
Caldono donde esta censado y solicitar el traslado a Santander. Igualmente
como se encuentra estudiando la basica primaria se evidencié su déficit
visual y se gestion6 donacion de gafas por parte de una Optica particular en
el municipio.

Armonizacién y Ancestralidad

Parteria. Se identific6 que la esposa de un PR es una partera tradicional del
territorio. Por tanto, se hizo el puente con el Coordinador de Salud con el fin
de evaluar la posibilidad de vincularla al programa de médicos ancestrales y
tenerla en cuenta para los procesos espirituales y trabajo de género con
mujeres.

Medicina ancestral. Se identific6 que uno de los Firmantes es médico
ancestral, por tanto, se articul6 con él el acompafiamiento al proyecto turistico
para socializar con los visitantes la cultura y cosmologia del territorio.
Igualmente se identificaron 3 firmantes (60-00427, 60-08348, 60-08348) que
estaban interesados en aprender los conocimientos ancestrales. Por tanto,
se realizé el puente entre el Mayor que también es PR 60-00494 los 3
estudiantes para comenzar el proceso de transmisién del conocimiento. El
primer paso fue realizar la Armonizacion de 2 de ellos en la cascada de la
Vereda La Aurora.

Ambos procesos se socializaron con la Enlace étnica de ARN para que en el
segundo semestre se puedan establecer acciones de acompafiamiento o
gestion de apoyos.

EDUCACION

En los encuentros presenciales de manera individual y colectiva, la educacion
representd la mayor prioridad, sensibilizando a la poblacion en el
aprovechamiento de las oportunidades en educacién superior mediante
cupos en universidades publicas y becas como la del ICETEX y en ocasiones
PNUD. En este proceso fue necesario insistir para la inscripcion en ICFES
y para la vinculacién a algin modelo educativo. Los resultados de dicha
intervencién son los siguientes:
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Educacién Basica para adultos.

Sat Wex's yat.En esta vigencia se acompafié el proceso educativo a 3
adultos mayores (60-00494 60-00352 60-00488 ) del Resguardo Munchique Los
Tigres en la Institucion Educativa propia SAT WEX'S YAT. En la modalidad
presencial de los viernes, con el respectivo seguimiento a la formacion, a la
asistencia y a los avances en su proceso. Se realiz6 el registro en el SIRR
y la entrega de las planillas fisicas a archivo con la correspondiente firma de
la Coordinadora Educativa.

Maestro Itinerante. 3 firmantes de la vereda Guaitald se encuentran
vinculados a dicho proceso educativo y en la vigencia se les realiz6 el
seguimiento correspondiente a sus avances y asistencias. (60-06697; 60-00463;
60-00376)

Tejiendo Saberes. Durante este periodo se realizé la socializaciéon de dicha
oferta de manera individual a cada uno aquellos PR que aun no se
encontraban vinculados a ningn modelo y posteriormente la inscripcion en
los tiempos solicitados para comenzar en el segundo semestre de 2023. Se
inscribieron los siguientes:

(60-00496; 60-00453; 60-04451; 60-04471; 60-00376, 60-00388, 60-00428,

60-08395, 60-00401)

(Fuente de verificacion: Correo institucional a la Orientadora)

Acceso ala Educacién Superior

Univalle. En esta oferta especialmente se socializaron en las atenciones
individuales los cupos de Univalle para poblacién firmante y sus hijos. Por
tanto, se solicit6 la expedicion de 6 (60-00494, 60-08341; 60-00435; 60-08312; 60-
00517; 60-004409 certificados de Reincorporacion que permitieran la inscripcion
efectiva de los PR en los programas. De este Ultimo se logré la inscripcion
de 2 a los programas de Ciencias Politica e Ingenieria en sistemas (60-08830;
60-00538). Asi como la preinscripcion de 2 mas para Trabajo social que se
realizara en agosto. Para esta oferta también se orientaron a 2 hijos de PR
para la inscripcion.

Formaciones complementarias

Diplomados ESAP. De acuerdo a la oferta enviada por corresponsabilidad
se solicitd para el Resguardo Canoas 6 Diplomados de 16 horas para
formacién en un paquete para el Equipo de formulacién de proyectos
conformado en el marco del acompafiamiento en Reincorporacion
Comunitaria. Se encuentra en proceso de recoleccién de datos de los
preinscritos y en confirmacion de la aprobacion y fecha de inicio.
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Diplomado Unicomfacauca. Se realizé la inscripcion de 20 PR y de 6
personas de la comunidad que hacen parte de los 2 Equipos de proyectos de
los Resguardos con el fin de fortalecerlos en las herramientas asociativas
para los propositos del desarrollo sostenible de sus comunidades. (Fuente
de verificacion: Correo institucional para postulacién)

Diplomado en Formulacién de proyectos con enfoque étnico. Se realizé
la inscripciéon de 30 personas del Resguardo Canoas entre las cuales se
encuentran 10 PR con el fin de iniciar la formacién en Julio. Este diplomado
se encuentra en proceso de certificacion por parte de UNIVALLE.

COMPONENTE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

Se reconoce la importancia de los proyectos e iniciativas en el sostenimiento
econdmico de los firmantes y sus familias por lo cual dentro de los equipos
de proyectos de cada cabildo se tienen en cuenta en el Banco de proyectos
y las gestiones y solicitudes de recursos con otras entidades.

Iniciativas productivas individuales y Iniciativas productivas
colectivas

Las personas atendidas corresponden en su mayoria al proyecto colectivo
de la Cooperativa COOMEP de Caldono (46) vy, debido a que el proyecto se
encuentra lejos y no genera oportunidades de trabajo para los de Santander
de Quilichao, los firmantes tienen sus propias iniciativas productivas que le
generan los ingresos de sostenimiento.

En los meses de marzo y abril se realizdé un sondeo de estas iniciativas con
los firmantes en las atenciones individuales identificando la prevalencia del
cultivo de café y de piscicultura. En cuanto a las iniciativas comunitarias se
prioriza turismo, tejidos,

Por este motivo y, de la mano de las autoridades del territorio, se solicité una
FERIA DE SERVICIOS PRODUCTIVOS para el 2 de junio donde se
articularon varias Entidades que pudieran apoyar las iniciativas que se
identificaron en el territorio. Las entidades que se citaron para participacion
fueron: Fondo emprender del SENA, Comité de Cafeteros, Banco Agrario,
Unicomfacauca, secretaria de desarrollo y fomento de la Alcaldia. Por
cuestiones de seguridad la Feria no se pudo llevar a cabo en esa fecha y fue
necesario aplazarla para agosto pero aun no se ha definido fecha.

Seguimientos a Proyectos Individuales.

De acuerdo a los reportes emitidos por nivel central, se encontraban 2
proyectos con retraso en seguimientos, estos debieron realizarse en
noviembre de 2022, que corresponde a la poblacion asumida en el 2023. Se
identificé 1 seguimiento (60-00440) que en la base registra pendiente porque
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trae un error en el sistema desde 2 afios atras. Los correos reportando ese
error se tienen como soporte y se enviaron los seguimientos de 2021 que no
se ven reflejados y que evidencian que se ha cerrado la etapa de
seguimientos.

En total se realiz6 seguimientos a 4 proyectos quedando al dia con dicho
proceso.

60-02790 Abril

60-11743 Mayo

60-11743 Mayo y Junio

ASOPROACOL

Dado que hasta el momento las asistencias técnicas y apoyo econémico
adicional a los Proyectos productivos solamente se han realizado a los PRE
desembolsados, en reuniones previas con la directora nacional se le solicitd
tener en cuenta también las iniciativas individuales y colectivas que fueron
construidas de recursos propios para las asistencias técnicas y los recursos
de fortalecimiento.

Por tanto, en el presente mes se solicitd asistencia técnica para la Iniciativa
de fébrica de arepas de un PR de Mondomito y para la Iniciativa comunitaria
de Panaderia de Loma Alta. Aun se espera respuesta sobre la autorizacion
a las mismas.

JURIDICO U ORIENTACION LEGAL

Se tramitaron 5 casos de riesgo, uno de ellos colectivo para el Resguardo
Munchique.

Se identifica que los casos de riesgo tienen que ver el reclutamiento forzoso
de los firmantes para diferentes grupos armados. El caso colectivo se refiere
a un evento del 18 de Mayo en el cual fueron amenzados los reincorporados
por parte de personas de la comunidad por acciones de erradicacion de
cultivos ilicitos realizadas por las autoridades de las cuales hacen parte las
personas en reincorporacion.

El 18 de mayo en el Resguardo Canoas con apoyo de la profesional Juridica
se apoy6 en la socializaciéon de la Ruta de Autoproteccion y la Ruta de
atencion del Riesgo que tiene la Alcaldia Municipal.

Actividad No 2. En la presente poblacion no se encuentran personas asignadas con la
Brindar la caracteristica de Reincorporacién Temprana.

asistencia y

orientacién

definidas por la
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ACTIVIDADES

Entidad para el
desarrollo de la
fase de
reincorporacion
temprana de
losy las
exintegrantes
FARC-EP, de
manera que se
facilite su
adaptacion a la
vida civil y el
acceso ala
oferta
institucional de
acuerdo a sus
necesidades e
intereses,
incorporando
los enfoques
diferenciales y
de género.

Actividad No 3.
Participar en la
implementacién
de acciones de
gestion territorial
gue permitan la
vinculacion de la
poblacién en
reincorporacion
y sus familias a
la oferta publica,
privada o de
otros sectores
para la garantia
de sus derechos
y el
fortalecimiento
de sus
capacidades, de
acuerdo con las
necesidades e
intereses de la
poblacion, los
lineamientos del
Grupo Territorial
designado e
incorporando los

A la poblacién atendida se le realizé especial seguimiento y socializacién de
las siguientes ofertas para ellos y sus familias:

ACCESO A OFERTAS
Inscripcion PR a CONVOCATORIAS Y EVENTOS:

*Encuentro de PR para la construccion de Nuevo enfoque de
Reincorporacién. Se inscribieron 4 PR en representacion de: Lider indigena
Gobernador Munchique 60-09636, Lider indigena Resguardo Canoas 60-09636,
Enlace de CNR 60-09636, Mujer lider 60-02790. para el 1 y 2 de junio.

* Encuentro Nacional "Los liderazgos y su rol en la gestion Territorial de la
Politica de Reincorporacion Financiado por la Union Europea y que tendra
Lugar en Bogota el 29,30,31 de mayo. En el cual participaran 2 PR el
Gobernador del Resguardo Munchique 60-09636 y el Lider de Hombres
PAZificos 60-09636

* Convocatoria TERPEL para apoyo econdmico y de asistencia técnica a
iniciativas productivas Se postularon 10 PR con sus iniciativas individuales
para los beneficios de la convocatoria con vencimiento del 29 de Mayo.
(Fuente de verificacién: Correo electronico a corresponsabilidad)

*Asistencias técnicas ASOPROACOL Se postularon las 4 |Iniciativas
productivas asociativas para asistencia técnica a pesar de que hasta el
momento solo se apoyan proyectos PRE. (Fuente de verificacion: Correo
electrénico a corresponsabilidad de mayo)
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diferenciales y *Sello de PAZ de Viceministerio de Turismo Se postula al Resguardo
de género. Munchige como una iniciativa Turistica que promueve la Reconciliacion en el

Territorio por el ejercicio activo de los Firmantes de Paz para recibir el Sello
del Viceministerio.

*Mercados Campesinos de UNIVALLE. En reunion del 24 de abril con
docente de Univalle se gestiond el Espacio para que el Resguardo
Munchique siempre tuviera presencia en los mercados agroecologicos
comenzando por el 19 de mayo, espacio que acompafié en Cali el Enlace de
Coordinacion. Por tanto, con las autoridades se delegé el encargado de
comercializacion para recoger los Tejidos de Mujeres, Los productos de la
Panaderia y los Yogourt producidos para tener la primera presencia.
Igualmente, la persona quedo encargada de comercializar los productos por
vias virtuales también.

Educacion:

Se realizd socializacion de ofertas de Tejiendo Saberes a la poblacion
pendiente de terminacion de estudios en las asistencias individuales (6 PR)
con su posterior inscripcion . (Fuente de verificacion: Correo electrénico a
orientadora con la preinscripcion tejiendo saberes del 21 de Junio)

Se realizé seguimiento a la Formacion educativa de las personas a maestro
itinerante (4) y a la I.E Sat Wexs Yat (3) del Territorio Munchique Los Tigres.

Educacion Superior: Se realizo socializacion de oferta de Educacién Superior
para reincorporados y sus hijos. Se realiz6 la solicitud de 6 certificados de
Reincorporaciéon para realizar trdmites de cupos en UNIVALLE con la
resolucién de la Universidad y el acompafiamiento a los mismos procesos.

Articulacion con la secretaria de Fomento y Desarrollo del Municipio
de Santander de Quilichao

24 de abril. (Fuente de verificacién: Acta de Reunion), Se solicitd esta
reunién con el equipo de proyectos del Resguardo Munchique para facilitar
la articulacion de ofertas del municipio con las de Planeacion del Cabildo y
encontrar puntos en comdn que se pudieran trabajar de manera conjunta.
Los resultados de dicha reunion fueron los siguientes:

*Tejido Mujer. Se tendran en cuenta los productos elaborados por la
estrategia de género para las exhibiciones, comercializacién y eventos
gue se realicen por parte de la alcaldia.

*Iniciativa Comunitaria Panaderia. En adelante para eventos se tendra
en cuenta para exponer los productos y como proveedor de refrigerios.
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* ADR. La Secretaria apoyara la verificacion de recursos para el proyecto
postulado por $677000, sea por recursos dispuestos para Cauca o por
dispuestos en el convenio con CRIC.

* Café. Se comenta que se esta haciendo un censo con PR sobre cuanto
café tienen, variedad y edades para poder acceder a la oferta del Comité
y federacion . Para esto la Secretaria apoy6 coordinacion de fecha para
la cedulacién cafetera y reunién con Bancoagrario para capacitar en la
oferta de créditos Finagro. Adicionalmente comenté que del PNUD Y
ACIIN hay unos recursos para ejecutar directamente en el Resguardo.
También que se estan capacitando jovenes del colegio Benjamin
Didincue en Catacion mediante la Escuela de café.

*Turismo. Se socializ el proyecto Turistico del Resguardo que ha tenido
recursos de fuentes como la Agenda Territorial de Reincorporacion de
ARN en el Centro Recreativo Gualanday, Sena Emprende Rural de
Alojamiento y las coordinaciones con la Corporacion Quilichao Magico,
Pajareros y el Club de Ciclomontafiismo. La Secretaria socializ6 que
alli hay una reserva ecologica en la que hay 904 Ha compradas por el
municipio con el fin de cuidar la cuenca. Por tanto se llegé al acuerdo de
hacer un recorrido el 5 de Mayo para acordar los senderos permitidos y
realizar proyectos de recursos conjuntamente en coordinacién con el
Plan de vida. Entre los cuales puede ser el Plan de Manejo Ambiental,
Declaracion de zona AIKA de conserbacipon de biodiversidad vy
proteccion de la Reinilla canadiense que es un ave migratoria.

Articulacion de oferta para el Fortalecimiento en participacion de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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El dia 17 de Mayo se realiz6é reuniéon con la Secretaria de la Mujer de la
Gobernacion, Coordinadora de la casa de la Mujer empoderada, Punto Focal
de Género de la Misién de Onu, Representantes del consejo Consultivo de
muijeres, Enlace Etnico de ARN, donde se llegaron a acciones concretas
que, de manera conjunta pueden fortalecer a las firmantes en materia de
participacion ciudadana como actores politicos:

. Participacion en los Talleres de Liderazgo que se vienen
realizando los Viernes a las 2 pm con las mujeres que hacen parte del
consejo consultivo municipal. Con el Decreto municipal 065/ 2022 se
incluyeron 2 cupos para mujeres firmantes en dicho Consejo Claudia
Patricia Cruz y Diana Patricia Lomelin.

. 20 de junio. Se convocara a reunion de las entidades para
revisar la Ruta de Atencién a Violencias Basadas en Género que existe
para darle funcionalidad. Por tanto, si es posible que nos puedan
recomendar una entidad para asesorar este proceso o acompafiarlo.

. 10 de junio. La Secretaria de la Mujer de la Gobernacion ofrece
una formacion en participacion ciudadana a las mujeres firmantes que
consta de 5 modulos de 1,5 horas para 30 mujeres firmantes
(Santander, Caloto, Buenos Aires). Dada las condiciones de distancia
de las firmantes en zonas rurales, en el 2022 se realizé la Agenda
Territorial de género con 34 participantes y 3 iniciativas fortalecidas, la
cual dio buenos resultados en la participaciéon debido a que contaba
con 3 componentes financiados por el convenio 1193 de ARN/UNFPA:
Recursos para el transporte, alimentacién y financiar una persona que
pueda hacer una labor de cuidado de los hijos de las participantes. Por
tanto acudimos a ustedes para saber si con el operador se pueden
gestionar algunos de estos recursos dado que con convocatorias a
proyectos no podriamos atenderlos con la premura que se requieren.
. Una fecha adicional para hacerla con el Plan de vida Yuluxs
(Resguardos Munchigue, Canoas y Nasa Kiwe) que se pueda hacer
desde el gobierno propio con acompafamiento de la ACIN.

10 de Junio. Espacio de empoderamiento de mujeres firmantes.
(Fuente de verificacion: Fotografias y listados de asistencia)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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En dicha actividad tuvieron presencia 13 firmantes convocadas desde los
municipios de Santander, Caloto y Buenos Aires. Se socializé la Ruta de
atencién a las violencias basadas en género y se realizaron actividades
psicosociales para la identificacion de probleméticas y necesidades.

Se facilité punto de cuidado para los hijos de las PR, alimentacién y recursos
de transporte.

20 de Junio. Reunion interinstitucional para la elaboracién del plan de
accion para proceso de Género. (Fuente de verificacién: Acta de Reunién)

Con la participacién del Punto focal de Género de ONU, Secretaria de la
Mujer del Departamento y ARN.

Se realizdé un plan de trabajo con un encuentro mensual para el segundo
semestre con las siguientes fechas y teméticas:

29 de Julio. Encuentro psicosocial del Reconocimiento de la historia de vida
e integracion de firmantes

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Agosto 12 Fortalecimiento a la incidencia politica, planes de desarrollo,
Liderazgo

Septiembre 23 Emprendimiento desde lo psicosocial, autoestima y proyecto
de vida.

Noviembre 25 Encuentro de reconocimiento desde las Artes.

Actividad No 4.
Apoyar las
actividades
encaminadas a
la divulgacién,
vinculacién y
participacion de
la poblacion en
reincorporacion
en las
estrategias y
programas que
se implementen
en el marco del
acompafiamient
o integral para la
reincorporacion;
esto teniendo en
cuenta las
caracteristicas
territoriales y las
necesidades e
intereses de la
poblacion.

ACOMPANAMIENTO IMPLEMENTACION AGENDAS TERRITORIALES

Se realiz6 seguimiento a los avances de la entrega del Centro Recreativo de
Gualanday con las mejoras a las infraestructuras. Se incluye, para darle
continuidad a la intervencion, dentro de la formulacién del Proyecto Marco
del Cabildo en Turismo ecoldgico llamado MUNCHIQUE MAGICO.

Dado que OIM citd6 para entrega el 21 de febrero, se acordé con las
autoridades de que deberia ser un proceso de entrega comunitario

Se realiz6 acompafiamiento y coordinacién articulada con las autoridades
para el evendo de Inauguracion del Centro Recreativo de Gualanday el 24
de Marzo. Se realizé la entrega del Parque Infantil biosaludable, el kiosko
en guadua y la iluminacién de la cancha de Futbol.

En el marco de esa misma actividad se realiz6 en coordinacién con el Tejido
Mujer de la CXAB WALA KIWE el evento ReFLORestando la Paz, donde se
conmemoré el mes de la Mujer con la siembre de Flores y una capacitacion
a cargo de la ACIN.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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PROYECTOS PRESENTADOS A CONVOCATORIAS

Convocatoria Kusanone Embajada Japonesa

Se socializé al Equipo de planeacion y Semillero de proyectos de Munchique
los Tigres la convocatoria Kusanone 2023. Para la cual se tienen 5 posibles
proyectos a postular. Se comparte la fecha maxima de postulacion para que
las autoridades tomen la decision.

Para el mes de Marzo en coordinacion con el equipo de semillero de
proyectos del Resguardo, con el Enlace de Cooperacion de ARN, se realiza
formulacién y envio del proyecto denominado

Proyecto para la adecuacién de espacios recreativos y campafia motivacional
enfocada al reciclaje y reutilizacién de residuos plasticos de un solo uso a
nifios, nifias, adolescentes y jovenes del Resguardo Munchique Los Tigres
de Santander de Quilichao

El proyecto consiste en:

*Infraestructura sin construccion de 8 parques infantiles hechos de madera
de pléstico reciclado de un solo uso.

*9 puntos de Reciclaje

*11 mesas de picnic

*345 pupitres

*Capacitacion de 240 nifios en reciclaje de plasticos de un solo uso.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 15 de 37



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

§;.7 Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

Se postuld el dia 15 de Marzo respaldado por ARN a nhombre del Resguardo
Munchique.

CONVOCATORIA ESTIMULOS DEL MINISTERIO DE CULTURA:

1. Se particip6 de la Socializacion de la convocatoria en Unicauca con 2
Personas en proceso de Reincorporacién. 8 de Marzo

2. Se realiz6 la divulgacién de la guia via Whatsapp a la Poblacion.

3. Se cit6 a la poblacion interesada en participar para orientaciones sobre los
pasos. 11 de Marzo

4. Se realizé visita en el territorio con el enlace de Reincorporacion del Norte
para socializar y coordinar las convocatorias a las que habria acceso. 17 de
Marzo

5. Se orientan, acompafian y complementan las postulaciones para los
siguientes proyectos/reconocimientos:

A titulo de: Convocatoria
Reconocimiento por el aporte a

Resguardo Munchique la paz

Firmantes de Paz Proyecto Hombres PAZificos

Tejido Mujer Reconocimiento Insistir y

Canoas: Asociacion de Jovenes Jowvenes por la Paz
Gallinas felices de mujeres

Canoas: Vereda el Aguila firmantes

ARTICULACION Y COORDINACION VISITA DIRECTORA NACIONAL DE
ARN

4 de Marzo Se realiz6 articulacion con las entidades (ONU, Resguardo) con
el fin de recibir en el territorio a la Directora Nacional para interlocucién con
los firmantes del Norte del Cauca. Dicho encuentro fue realizado en el Centro
de Armonizacion del Resguardo Munchique con apoyo de las autoridades y
del equipo de ARN

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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REUNION SEMILLERO DE PROYECTOS

17 de Marzo. Se acompafi6 reunion con el equipo formulador del semillero
de proyectos junto al Enlace de Reincorporacién, con el fin de coordinar
actividades para la presentacion efectiva de los proyectos en la convocatoria
de Estimulos del Ministerio de Cultura.

ARTICULACION Y COORDINACION VISITA FBA (Embajada Sueca al
territorio)

Se realizd articulacion con las entidades (ONU, Resguardo) con el fin de
recibir en el territorio a la embajada Sueca y el equipo de Cooperacién en la
vereda Loma Alta realizada el 28 de Marzo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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En dicha visita se socializaron los proyectos y el proceso en general de la
Reincorporacién comunitaria en el Territorio.

EQUIPO DE FORMULACION DE PROYECTOS MUNCHIQUE

4 de Abril. Se realiza Reunién en la casa del Cabildo de Munchique con el
fin de instalar el equipo de proyectos para distribuir funciones que permitan
aplicar a las convocatorias pendientes Canada y ADR para el mes de abiril
antes del 17 .

14 de abril. Se participa en Popayan de la socializacion de SAE para acceder
a activos.

15 de Abril. Con esfuerzos conjuntos en la construccion se realiza envio al
area de ARN de nivel Central para revision del proyecto y se envia finalmente
el 16

21 de Abril. En coordinacion del equipo se logra enviar un proyecto de
Seguridad alimentaria a la convocatoria de ADR.

28 de Abril. Se acompafi6 reunién con el equipo formulador del semillero de
proyectos , con el fin de coordinar actividades para la presentacion efectiva
de los proyectos en las convocatorias de Cooperacién y se socializaron las
aplicadas en el mes de Abril.

También se acompafi6 la reunion "satélite" de la Cooperativa COOMEP de
Caldono.

Para el 2023 el proceso pasa nuevamente a manos de la facilitadora Brenda
Ospina ya con un enfoque territorial y étnico para ser acompafiado
adicionalmente con acompafiamiento del Plan de Vida. Se adopté una
estrategia de acercamiento a las autoridades con el Enlace de Coordinacion
de ARN, con la Enlace étnica del Norte de ARN y con la Asesora Juridica. El
proceso en mencion se ha dado de la siguiente manera:

18 de Abril, Se realiz6 reuniéon con el Gobernador y el Coordinador de
planeacién, donde particip6 el Enlace de Coordinacion y la Misién de
Verificacién de ONU.

Dicha reunion logroé socializar con el territorio los avances que se han dado
en materia de reincorporaciéon comunitaria tanto en Munchique como en
Canoas con el fin de realizar compromisos de trabajo conjunto.

ADR. Con el equipo de planeacion del territorio se apoyo en la formulacién
para la propuesta de la Agencia

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 18 de 37



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14
& ioearmais, INFORME FINAL DE
5 Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6
21 de Abril.

El enlace de coordinacién hizo presencia en el Territorio en compafiia del
Equipo de Planeacion del Resguardo y un enlace de Plan de Vida. En dicha
reunién se llegé al compromiso de realizar una reunién el 6 de Mayo en la
Sede de Plan de Vida Yu'Luucx para socializar los procesos que pueden
hacerse transversales como el de Turismo.

6 de Mayo.
La reunién que se tenia prevista para esta fecha no se pudo efectuar debido
a que los integrantes del Plan de vida tenian previsto otra agenda urgente.

8 de Mayo. Se participé de esta reunion con participaciéon del Enlace de
Coordinacion, la facilitadora del Territorio, 5 PR censados en el Resguardo.
La convocatoria se realizé con el fin de tratar los siguientes temas:

* Socializar la linea de Mensaje sobre la Reincorporacién comunitaria
por parte de ARN.

* Conocer los avances en el Proceso de Armonizacién Etnica de los
firmantes.

*Conocer las necesidades que pueden ser atendidas de manera
conjunta

*Elaborar una estrategia de trabajo de manera conjunta que permita
reducir la estigmatizacion y cree espacios de encuentro con intereses
comunes.

Los resultados del ejercicio fueron:

*Constitucion de un Equipo de Formulacién de Proyectos para gestionar
recursos, en el cual hacen parte 5 PR, la Facilitadora de ARN, el Equipo
de Planeacion del Cabildo y 2 Mujeres con cargo de autoridad del
territorio.

* |dentificacién de la priorizacién de proyectos en: Turismo comunitario
con enfoque de paz, Formacién en Formulacion de proyectos, Proyectos
asociativos con reincorporados, darle continuidad a los elementos
musicales entregados por ARN en 2022 para conformar con ellos una
escuela, pedagogia del Acuerdo de Paz.

Con estas lineas de trabajo se empezara a trabajar 2023 enfocados a la
Reincorporacién comunitarita con Desarrollo Rural Sostenible.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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11 de Mayo. Reunién con ONU. Se tiene conocimiento de que en esta fecha
se realiz6 reunion con la Mision de ONU y algunos Reincorporados del
Territorio. En esta reunion no hubo presencia de funcionarios de ARN.

18 de Mayo. EQUIPO DE FORMULACION DE PROYECTOS CANOAS, Se
realizd esta reunion con participacion de Autoridades del territorio y 2 PR
(total 12 personas) para socializar el proceso de equipo de proyectos y
disponer las acciones necesarias para lograrlo.

* Socializacion de la Metodologia del Dragon Dream con la cual se
formulan proyectos de impacto social y desarrollo sostenible con

enfoque étnico.

* Llegar a acuerdos de personas a recibir la formacién incluyendo
jovenes, mujeres, y alumnos de la UAIIN que estan haciendo CRISAC.
* Determinar horarios de realizaciéon de la formacion para realizar

convocatoria con el Equipo de planeacion del Cabildo.

*Realizar convocatoria

*Del proceso deberéan salir los proyectos que alimentaran un BANCO
DE PROYECTOS del territorio que permita gestionar recursos de

cooperacion.

* Se llega al acuerdo de coordinar al menos 2 fechas mensuales de
encuentros del equipo de proyectos con el fin de realizar la formacion
en Formulacion de Proyectos y paralelamente, formular proyectos de

acuerdo a las necesidades.

*En este mismo espacio la Asesora Juridica socializé la Ruta de
Proteccion en seguridad con los Reincorporados asistentes y la Ruta

de Asistencia a Seguridad por parte del Municipio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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22 de Junio. (Fuente de verificacién: Acta de Reunién, planilla de asistencia
P§(icgsocial colgctiva XQ fotogiafias) )

\

%

\/

En la reunion realizada participaron las autoridades del territorio, 10 PR,
ONU y ARN. Se realizé reunion del equipo de proyectos conformado para
crear un plan de accién sobre los Diplomados de los que se beneficiaria el
Resguardo. De tal manera que se realizaron los siguientes acuerdos:

Diplomados ESAP. Realizar inscripcién el equipo de planeacién de 30
personas donde 10 son PR. Fechas por definir

Diplomado Unicomfacauca. Se realiz6 la inscripciéon de 20 PR y de 6
personas de la comunidad que hacen parte de los 2 Equipos de proyectos
de los Resguardos con el fin de fortalecerlos en las herramientas
asociativas para los propésitos del desarrollo sostenible de sus
comunidades. Fecha 29 de Julio y en adelante cada 2 semanas.

Diplomado en Formulacién de proyectos con enfoque étnico. Se
realiz6 la inscripcionde 30 personas del Resguardo Canoas entrelas
cuales se encuentran 10 PR con el fin de iniciar la formacién el 22 Julio.
Seréa cada 2 semanas los sabados.

Actividad No 5 Convocatorias y difusion de la informacion.

Programar y

llevar a cabo Para el presente mes de mayo se usoé la estrategia de WhatsApp para
las actividades apoyar las convocatorias de atencion colectiva. Las convocatorias son
en el domicilio reforzadas con mensajes individuales y con una posterior confirmacion de
de la poblacion lectura.

objeto de
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ACTIVIDADES

atencioén, las
visitas a las
entidades
territoriales y a
otros actores,
cuando estas
se requieran
para la
dinamizacion y
cumplimiento
de las
actividades
previstas en el
marco del
Programa de
Reincorporacié
n.

COORDINACION PARA FERIA DE SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO
A INICIATIVAS PRODUCTIVAS .

Durante el periodo de ejecucion del contrato, conjuntamente con la Asesora
de Corresponsabilidad y el Orientador Productivo, se realizé la convocatoria
a diferentes entidades mediante correos, llamadas y mensajes para apoyar
el fortalecimiento de las diferentes iniciativas productivas de los Resguardos
Munchique y Canoas. De dicha gestion se realizara la Feria de Servicios
para el Fortalecimiento de Iniciativas productivas para el 2 de junio, con el
acompafiamiento de las siguientes entidades:

* SENA FONDO EMPRENDER

* COMITE DE CAFETEROS

* FINAGRO - BANCOAGRARIO

*UNICOMFACAUCA

* Equipo de Planeacion de Proyectos Resguardo Canoas

*Equipo de Planeacion de Proyectos Resguardo Munchique

* Secretaria de Fomento y Desarrollo Alcaldia Municipal

* ACIIN

Actividad No 6.
Participar de las
actividades de
planeacion y
desarrollo de las
estrategias de
promocion de la
reconciliacién en
los territorios, la
prevencion de la
estigmatizacion,
los procesos
comunitarios, y
demés
iniciativas que
se prioricen en
el marco de la
reconstruccion
del tejido social
y la construccién
de paz, en el
contexto en que
adelante sus
obligaciones
contractuales.

Articulacion con Autoridades para actividades

Se realiz0 articulacion de los Proyectos Comunitarios con los PR que lideran
procesos acompafiaron la socializacién:

Salud 60-0488,

Guaitalad 60-0488,

Hombres Pazificos 60-06697,

Medicina Ancestral 60-00494,

Panaderia 60-00326,

Politico 60-00432,

Primera Infancia 60-08312

Tejido Mujer 60-00499

Se realizo articulacion con Autoridades del Cabildo Munchique para las
actividades que se realizaron el 4 de Marzo, el 24 de Marzo y la presentacion
de los proyectos.

Las reuniones se dieron el 16, 17 y 23 de marzo.

4 de abril. Santander Libre de Minas . Se particip6 del evento con presencia
de la Vicepresidenta.

6 de abril. Santander Turistico. En dicho evento se realizé acercamiento a
la Vicepresidenta para socializar los avances en Reincorporacion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Comunitaria en companiia de la Alcaldesa y las Autoridades del Resguardo
Munchique.

Articulacién con Autoridades Resguardo Canoas.

18 de Abril.

Se realizé reunién con el Gobernador y el Coordinador de planeacion,
donde participé el Enlace de Coordinacion y la Mision de Verificacion de
ONU.

Dicha reunién logré socializar con el territorio los avances que se han dado
en materia de reincorporacién comunitaria tanto en Munchique como en
Canoas con el fin de realizar compromisos de trabajo conjunto.

Adr. Con el equipo de planeacion del territorio se apoy6 en la formulacion
para la propuesta de la Agencia.

TOAR- JEP

21 de Abril. Se realiza reunién virtual con la Misién y JEP con el fin de
coordinar actividades de seguimiento a TOAR para el mes de mayo. Se
colabor6 con la formulacion de la propuesta para recursos XB para apoyar la
socializacién de TOAR en los Resguardos Munchique y Canoas, Caldono y
Caloto. Se articula tambien con PNUD para apoyo de recursos y ampliar la
zona de incidencia. Se articula con el Centro de Memoria Municipal para la
sistematizacion de las experiencias.

5 de Mayo Recorrido Proyecto Turistico con la Alcaldia Municipal.

En el mes de Abril se realiz6 compromisos por parte de la Alcaldia y del
Territorio con el fin de llegar a acuerdos conjuntos para sacar avante el
Proyecto Turistico MUNCHIQUE MAGICO sin afectacion de la Reserva y
facilitando la proteccion de los sitios por parte de la Guardia Indigena. Entre
los compromisos la Secretaria de Fomento y desarrollo asigné la asistencia
Técnica para realizar el recorrido y recomendaciones

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Reunién Tulpa de pensamiento proyecto Turistico.

Del intercambio se realizaron se generaron las siguientes acciones para
llevar a cabo en los proximos meses::

*Formacion en Avistamiento de Aves.

*Formacion en Viveros de plantas endémicas.

*Formacion en Guias Turisticos.

Asesoria Técnica Proyecto Piscicultura

De la visita por parte de la Secretaria de Fomento también se recibi6
asistencia técnica al proyecto Comunitario Juvenil de Piscicultura que hace
parte del espacio Turisitico del Resguardo.

22 de Mayo. Primer evento Turistico MUNCHIQUE MAGICO.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se puso en marcha el Primer evento Turistico que incluyo:

Transporte, alimentacion, Chirimia, Eventos culturales autéctonos, Mercado
campesino. Este evento no se acompafo por parte de la facilitadora por
situaciones de seguridad del territoiro durante los dias anteriores como
medida de prevencion.

FORTALECIMIENTO DE ENFOQUE ETNICO

Coordinacion con enlace étnico de ARN Con la persona que despefia dicho
cargo se realizd empalme sobre el proceso realizado hasta el momento y se
recibi6é sugerencias para alimentarlo y fortalecerlo desde el punto de vista
espiritual.

Planeacién actividades escalonadas de Armonizacién. En conjunto con la
Enlace étnica se realizaron contactos con los Mayores de los 3 territorios que
comprenden el Plan de Vida con el fin de realizar las Armonizaciones
espirtuales desde las contratistas que acompafan el proceso, pasando por
el equipo inmediato de proyectos en territorio y finalizando con el equipo
completo de ARN del Norte del Cauca para el mes de Junio.

Articulacién con Tutenajx y Enlace de Plan de vida. Se realiz6 contacto y
acuerdos con ambos Mayores para programar una reunion con el Enlace
étnico y poder hacer un plan de trabajo conjunto.

Gestion espacios en la ACIIN. Se solicitaron citas y contactos con las areas
de la ACIIN que competen a los procesos que se acompafian: Tejido Mujer,
Area Productiva y Educacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

Actividad No 7.
Apoyar el logro
de las metas e
indicadores
definidos para el
Grupo
Territorial,
mediante la
ejecucion
oportuna de las
actividades,
gestiones y
procesos
necesarios, de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos por
la ARN para tal
fin.

Se realizaron actividades presenciales individuales y colectivas que
permitieron el cumplimiento de las metas planteadas por la entidad en
términos de atencién a la poblacion y el acceso a las ofertas, mediante la
socializacién y sensibilizacion de acceder a ellas.

Las actividades colectivas se dieron durante el periodo de vigencia de la
siguiente forma:

4 de Marzo. Encuentro en Gualanday para reunion con la Directora Nacional.

11 de Marzo. Reunién en la oficina para socializacion oferta Estimulos.

17 de marzo. Reunién de equipo de Semillero de proyectos.

24 de marzo. Inauguracién Gualanday

28 de Marzo. Encuentro en Loma Alta con la Embajada Sueca.

28 de Abril. Reunion reincorporados en Loma Alta con los siguientes temas:
*Socializacién por parte de lideres del proyecto Hombres PAZificos.
*Coordinacion por parte de lideres para legalizar Fundacién OASIS de
personas en proceso de Reincorporacién de Munchique y Canoas
* Socializacién de proyectos del Cabildo y motivacion para participar de
aquellos PR que aun no lo hacen.

*Directrices de las Autoridades.
*Reuniéon "satélite" de la Cooperativa COOMEP de Caldono en
terrritorio.

10 de Mayo. Reunién general Munchique La Aurora (fuente de verificacion;
Planilla de asistencia colectiva)

Se realizaron compromisos de cada uno de los 27 PR que participaron de la
actividad con el fin de que acompafiaran uno o varios procesos que se vienen
realizando en el territorio y la importacia de su aporte a la reconstruccion del
tejido social. Igualmente se socializan ofertas disponibles en materia
educativa y productiva.

Se cuenta con la participacion de la UNIDAD DE BUSQUEDA DE
PERSONAS DESAPARECIDAS quienes compartieron su misionalidad y
orientaron a la poblacién para el acceso a la informacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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ACTIVIDADES

10 de Junio. Encuentro de Mujeres firmantes, casa de la mujer empoderada.

27 de Junio. Visita de la ATR DE LA UNION EUROPEA, Vereda La Aurora
Resguardo Munchique.

Actividad No 8.
Implementar los
lineamientos
gue se emitan
desde la ARN
para el
acompafamient
0 a la poblacion
en
reincorporacion
gue participe en
los procesos de
sanciones
propias y
TOAR.

Para este componente no se han realizado avances pues aun la JEP no ha
presentado una nueva fecha para un proximo encuentro en el territorio.

Actividad No 9.
Registrar en el
Sistema de
Informacion
para la
Reintegracion y
la
Reincorporacio
n SIRR o en el
gue se defina,
toda la

FIDELIZACION DE LA INFORMACION EN SIRR

*Se realiz6 la digitacion de las atenciones individuales presenciales 'y
virtuales realizadas en los meses entre febrero y junio

* Se realiz6 el cargue de las actividades con 2 persona de CDV en el SIR
cada mes

*Se realizo la entrega del informe de actividades del mes correspondiente.
* Se registro la asistencia de la 3 personas de FA de manera mensual

*Se creo el Registro de Bachiller de 1 PR

* Se cerraron 3 ofertas de FA que se encontraban pendientes, y la
unificacién de una matricula.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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informacion *Se realiz6 gestion interna de la no digitacién de 1 asistencia de FA de
concerniente a Febrero por parte de la asistente de digitacion.

las gestiones y * Se registraron en SIRR los seguimientos a proyectos productivos
actividades realizados

realizadas en el
marco del
cumplimiento
de sus
obligaciones
contractuales,
de manera
oportuna y
veraz.

Actividad No Se hizo entrega de los siguientes que cumplen con los tiempos de entrega
10. Conocer y a archivo:

dar estricto
cumplimiento a * Se realiz6 el envio de las planillas fisicas de los meses de Febrero a

los Junio con su correspondiente FUID.

procedimientos *Solicitud de desplazamientos dentro de las fechas estipuladas cada mes.
de gestion *Envid de Informe de actividades de los meses laborados.

documental que | * Se realiz6 entrega a archivo de las planillas de FA de la IE SAT WEXS
se establecen YAT de los meses de Febrero a Mayo.

en la ARN, para

la adecuada

disposicion del

material

producto del
cumplimiento
de sus
obligaciones
contractuales.

Actividad No En cumplimiento con esta obligacién, se participd de las siguientes
11. Asistir a las reuniones necesarias para la buena articulacién y ejercicio del equipo:
reuniones,

comités, 22 de Febrero. Reunidn Virtual GT Cauca.

actividades

presenciales o Se asistion a dicha reunién de manera virtual donde la Coordinadora
virtuales de socializ6 los nuevos lineamientos de trabajo para 2.023.

entrenamiento

y socializacion 28 de Febrero. Reunion Equipo Norte.

de lineamientos Se asisti6 a la reunién donde el orientador socializa las asignaciones de
y demas poblacién y se llegan a acuerdos con el equipo para el logro de las metas
espacios de propuestas para la vigencia 2023

trabajo que a 2de Marzo. Jornadas Informativas PGN - Macrocaso 07 JEP (Virtual)

los que se

convoque, de 7 de Marzo. Reunion Cooperacion Kusanone. Reunion con la encargada
acuerdo con la de Cooperacion Internacional para revision del proyecto para la embajada
naturaleza de Japonesa.

sus

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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obligaciones 9 de Marzo. Reunién Asistencia Técnica proyectos individuales. (virtual)
contractuales.

10 de marzo. Capacitacion sobre procedimientos de Archivo.(Virtual)
Con la Técnica de archivo se dieron directrices y se resolvieron dudas
sobre el procedimiento de archivo.

13 videoconferencia Procedimientos Asistencias (virtual)
16 de marzo. Reunién de equipo

Se asistion a dicha reunién donde con el Enlace de Reincorporacién con
el animo de conocer el equipo y coordinar proximas acitivdades
21. Comite maestro itinerante (virtual)

23 de marzo. Reunion de equipo .

Se asisti6 a la reunién donde el Enlace de Coordinacion socializ6 el
evento con la embajada Sueca para el 28 de Marzo y consolido los datos
del equipo para presentar en dicha reuniéon. Asi mismo coordinaron
actividades para llevar a cabo con éxito los eventos del 24 y el 28 de
Marzo.

27 de marzo. Videoconferencia Caracterizacion familiar

28 de marzo. Primera Jornada de Fortalecimiento Técnico_operativo en FA
2023

31 de Marzo. Reunion General de Equipo Cauca.

17 de abril. Reunion de Equipo Se particip6 de la Reunién para
planeacién con el Enlace de Coordinacién y el Orientador.

24 de Abril. Reunién de Equipo Cauca. En dicha reunion se da recibiento
a la nueva Coorinadora y se participo de manera virtual..

25 de abril. Sensibilizacion SGSI y Mesa de Seguridad de la Informacién
ARN Se participa de la capacitacion de manera virtual.

3 de Mayo. Dialogo sobre acciones prevenciéon Resguardo Munchique Los
Tigres ARN-PNUD (Virtual) Con el fin de coordinar visita al Resguardo
sobre el Proyecto de acompafiamiento a NNAJ realizado en 2022 se
estipulo que fuera el 26 de Mayo, Participaron PNUD, ONU Y ARN

9 de Mayo. Articulacion Corresponsabilidad - GT Cauca (Virual) Dar a
conocer los procesos de corresponsabilidad y el conducto para
interlocucion con nivel nacional.

18 de Mayo. Reunion Equipo Norte. Presencial. Con el fin de socializar por
parte del Enlace de Coordinacion las conclusiones del encuentro Nacional
para la construccion del Nuevo enfoque de Reincorporacion. En dicho
espacio también se presentaron las nuevas integrantes del equipo a saber
la Orientadora Misional y la Enlace étnica.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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ACTIVIDADES

19 de Mayo. Revision formato linea base de prevencion de estigmatizacion
convenio 998 - iniciativas comunitarias (Virtual) Para focalizar lugares de
implementacion de Agendas 2023

26 de Mayo. Reunién equipo Cauca. (Virtual) Con el fin de recibir los
lineamientos para la implementacion de la politica de reincorporacion y
reintegracién por parte de nuestra coordinadora

20, 26, 28 de Junio. Reuniones de equipo semanales con el fin de
retroalimentar el contexto de seguridad, de conocer avances y pendientes
de cada proceso.

Actividad No12.
Dar respuesta
de manera
oportuna y con
calidad a las
solicitudes de
informes,
reportes y
andlisis que
correspondan
con la
ejecucion del
presente
contrato.

En cumplimiento a las solicitudes de las diferentes areas de la Agencia, se
realizaron envios de informacion para consolidacién sobre el estado de
diferentes aspectos de la poblacién. Dichos reportes, matrices e informes
se relacionan a continuacion:

*Envio de Informe de gestion de Reincorporacion comunitaria de
Munchique al Enlace de Coordinacion.

* Solicitud de Desplazamientos.

* Envio de reporte de Proyectos para asistencia Técnica

*Envio situacién Matriculados en ICETEX

* Envio de legalizacién de desplazamientos

*Envio de Informe de actividades de cada mes.

* Envio de reporte de Proyectos para asistencia Técnica. Postulacion
Iniciativas a ASOPROACOL

*Envio de informacién de focalizacion de PR que seran beneficiados por el
Modelo TEJIENDO SABERES

* Envio de informacion para el CTR

*Envio de alerta de Seguridad sobre situacion de riesgo Munchique del 18
de Mayo.

*Envio de Matriz de necesidades para Universidades.

* Se realizo el envio del listado de MUJERES FIRMANTES que
participaran en la actividad del 10 de junio con los trayectos para
financiacion de transporte, asi como el formato de orden de servicios y
matriz de eventos con la inormacion solicitada.

*Legalizacion del Operador del evento del 10 de Junio.

*Solicitud de Diplomados de la ESAP

Actividad No 13.
Desarrollar las
demas
actividades que
le sean
asignadas de
acuerdo al
objeto del

Se realiz6 la consolidacion de los datos de cumplimiento de metas de
Reincorporacion del equipo Norte para la presentacion a la Directora
Nacional y a la embajada Sueca. Para lo cual se realiz6 un informe de La
reincorporacion comunitaria de Munchique en Power Point, y 2 infografias
sobre la gestion del equipo del Norte de Cauca. Asi:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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presente
contrato. 440 Formas Asociativas
W) 0%
Proyectos Individuales CAUCA, COLOMBIA
< Inicativas Comunitarias
Firmantes de Paz
2
TIMBIQUI (]
Municipios de la subregién
pacifico del Occidente del
Cauca
GESTION EN REINCORPORACION COMUNITARIA MISIONAL
FORMAS ASOCIATIVAS: PROYECTOS INDIVIDUALES:
260 PR
Colectivas
INICIATIVAS PRODUCTIVAS ACADEMICA
Individuates
PROCESOS COMUNITARIOS ALIANZAS
Actividad No
Actividad No

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacion
Meta o logro No 1 Fuente de verificacion: Reporte de Matriculas FA en
el SIRR
Se realizé la Vinculacion efectiva en
Educacién de 6 personas en Basica
primaria y Secundaria. Asi como 1 en
Educaciéon Superior
Meta o logro No 2 Fuente de verificacion: Convenio
Vinculacién de 15 PR al Diplomado UNICOMFACAUCA
de Unicomfacauca
Meta o logro No 3 Fuente de verificacién: Actas de Reunién
Establecimiento del Equipo de comunitarias
Proyectos del Resguardo Canoas
Dicho proceso es la base del trabajo
conjunto que permite, no solo la union
de comunidad y firmantes
compartiendo espacios, sino la
construccion conjunta de una vision
de futuro.
Meta o Logro No 4 Fuente de verificacion: Correos electrénicos a
Elaboraciéon y formulacion de Asesora de corresponsabilidad.
proyectos de convocatorias
internacionales.
Se logré la formulacion y postulacion
a las siguientes convocatorias:
Embajada Japonesa
Embajada Irlandesa
Ministerio de Cultura
ADR
Fondo Canada
Asi como las conversaciones en
terreno con las visitas de la embajada
Sueca y la ATR de al Union Europea
Meta o Logro No 5 Fuente de verificacion: Actas de Reunion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pagina 33 de 37



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

Elaboracién de plan de Accién
Interinstitucional en Género para
2023

Dichas acciones, elaboradas de
manera conjunta con varias
instituciones, permitirdn consolidar un
grupo de mujeres base para continuar
con un proceso de integracion,
conocimiento y formacion en
diferentes temas alrededor del
empoderamiento femenino.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 34 de 37



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. N/A N/A

Asunto 2. N/A N/A
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o
convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacion - P das pa
solucionar los problemas identificados
contrato
N/A N/A N/A N/A

VIl INFORMACION SQBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Estado actual
Contratista
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Con la poblacion recibida ubicada en el Resguardo de Munchique y Canoas se logrd, mediante un
acompafiamiento colectivo, el fortalecimiento de los vinculos con la comunidad, reduciendo la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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estigmatizacion y ampliando la cobertura de la oferta Institucional. De la mano del Cabildo y de la
Institucion educativa se viene fortaleciendo la Reincorporacion Comunitaria con enfoque étnico al
crear un sistema de trabajo conjunto con conformacién de equipos por proyectos. Esta propuesta
metodoldgica se relaciond en un a infografia.

Se puede observar que la implementacion de los proyectos que pueden vincular tanto PR como
comunidad reduce la estigmatizacion y afianza los lazos de confianza con Gobierno. Esto se logré
mediante un encadenamiento de ofertas que lograron una red de fortalecimiento comunitario desde
la formacion, apoyos econdmicos, vinculacion de mujeres a proyecto de género y vinculacion de
adolescentes a todos los procesos antes mencionados por ser el objetivo de la comunidad un relevo
generacional.

El acompafiamiento constante tanto a los PR, como a sus familias, permitié establecer relaciones
de confianza mediante los encuentros humanizantes, que percibieron como sensibilidad a sus
necesidades dando respuesta dentro de los alcances del contrato y de las posibilidades. Se logro
en términos generales que los PR se sintieran en plena confianza de asesorarse con la Agencia
como un primer acudiente ante cualquier necesidad de las ofertas institucionales, lo que fidelizé
aun mas la poblacion atendida en el proceso.

Vale la pena resaltar que se afianz6 el trabajo en equipo para la Sede de Santander del Norte lo
cual permiti6 que todos sus integrantes tuvieran unas lineas claras y homogéneas frente a los
procesos con una comunicaciéon constante que incorpord capacitaciones y apoyos mutuos en
aspectos donde se tuvieran falencias de acuerdo al perfil profesional.

Se logré un avance significativo en la construccion de una ruta efectiva, sélida y eficiente para la
presentacion de los proyectos productivos que dio un resultado excelente en la formulacion rapida
y con reduccion de errores y reprocesos.

Se logré que con la Enlace étnica se pudiera acordar por cada Resguardo y con el Plan de vida,
unas acciones en el marco de lo Ancestral que comprende lo politico, espiritual y de salud, para
que se acomple a las metas definidas por la agencia desde lo comunitario y las acciones de género
priorizando las de mujeres y continuando con el proyecto de Hombres PAZificos.

Se evidencia la necesidad del fortalecimiento organizativo comunitario, no con el propésito de lo
econdmico sino apuntando a metas de mejoramiento de la calidad de vida en lo social y la salud
mental, propiciando espacios de compartir y sofiar juntos que reduzcan las brechas de
estigmatizacién con los reincorporados. Estimulando la participacion de los mismos y su servicio
en la comunidad, para que se facilite la aceptacién y la percepcién de ellos en ambientes diferentes
como formativos y de construccion de proyectos conjuntos.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
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XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
XIl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%1
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/06/2023

Clara Mabel| Firmado

digitalmente por
Andrade Clara Mabel Andrade

FIRMA DEL SUPERVISOR
CLARA MABEL ANDRADE

No. Cédula. 25.287.856
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CERTIFICADO DE AUDIOMETRIA

M
—4

Proteccién Integral

INFORMACION DEL PACIENTE

Fechay Lugar: 26/06/2020 PEREIRA Tipo de Examen: PERIODICO
Paciente: BRENDA TATIANA OSPINA Identificacion: 25173407
Género o FEMENINO Edad: 41 Teléfono Movil: 3104598771
Fecha Nacimiento: 08/03/1979 Cargo: CONTRATISTA
Estado Civil: SOLTERO(A) 5 COOMEVA EPS S.A
Direccion CLL 16 BIS 6 15 EPS: o
Escolaridad: UNIVERSITARIO
Empresa PARTICULARES -

CONCLUSIONES

| RN

IMPRESION DIAGNOSTICA
OD: AUDICION NORMAL Ol: AUDICION NORMAL

PTA OIDO DERECHO 18.75 - Audicién Normal PTA OIDO 1ZQUIERDO 17.50 - Audicién Normal 1. CONTROL ANUAL, 2. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 3. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION

AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADO

CONCEPTO
AUDICION NORMAL BILATERAL

GLORIA CONSTANZA RIVERA RAMIREZ 14-02979

Profesional

BRENDA TATIANA OSPINA

25173407

Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda

Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co



LABORATORIO CLINICO I

M
=

Proteccién Integral

Informe de Laboratorio: 136616

INFORMACION DEL PACIENTE I
e m /Y

Fechay Lugar: 26/06/2020 PEREIRA Tipo de Examen: PERIODICO
Paciente: BRENDA TATIANA OSPINA Identificacion: 25173407
Género FEMENINO Edad: 41 Teléfono M6vil: 3104598771
Fecha Nacimiento: 08/03/1979 Cargo: CONTRATISTA
Estado Civil: ~ SOLTERO(A) EPS: COOMEVA EPS S.A.
i i6 CLL16BIS6 15 )
Direccién Escolaridad: UNIVERSITARIO
Empresa PARTICULARES -
\ J
EXAMENES REALIZADOS |
Examenes Resultados Valores de Referencia Notas
GLICEMIA 90mg/dl 65 - 110 mg/dl

PERFIL LIPIDICO

COLESTEROL TOTAL 250 mg/dl 150 - 200 mg/dl
TRIGLICERIDOS 105 mg/di 150 - 200 mg/dl
COLESTEROL HDL 58.4 mg/dl 36 - 56 mg/dl
COLESTEROL LDL 170.6 mg/dI

COLESTEROL VLDL 21 mg/dl

LAURA JIMENA LARGO TREJOS 1113 BRENDA TATIANA OSPINA 25173407

Profesional Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda
Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co



CERTIFICADO DE OPTOMETRIA
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Proteccién Integral

INFORMACION DEL PACIENTE

N
Fechay Lugar: 26/06/2020 PEREIRA Tipo de Examen: PERIODICO
Paciente: BRENDA TATIANA OSPINA Identificacion: 25173407
Género FEMENINO Edad: 41 Teléfono Movil: 3104598771
Fecha Nacimiento: 08/03/1979 Cargo: CONTRATISTA
Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: COOMEVA EPS S.A.
i i6 CLL 16 BIS 6 15
Direccion Escolaridad: UNIVERSITARIO
L Empresa PARTICULARES - )
EVALUACION |
Formula Final OD Formula Final Ol
Distancia Pupilar ADD
Recomendaciones REALIZADO

Impresion Diagnostica HIPEREMETROPIA Y ASTIGAMSTISMO CAMBIO DE RX PARA TODAS LAS DISTANCIAS

Remisiones -

MYRIAM CARO QUINTERO RM 1182 BRENDA TATIANA OSPINA 25173407

Profesional Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda
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CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Proteccién Integral

A & APROTECCION INTEGRAL SAS

NIT: 900388470-9 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
Certificado de aptitud: 25173407-136616

INFORMACION GENERAL !
26/06/2020 - PEREIRA PERIODICO

Fechay Lugar: Tipo de Examen:

Paciente: BRENDA TATIANA OSPINA Identificacion: 25173407

Género FEMENINO Edad: 41 Teléfono M6vil: 3104598771

Fecha Nacimiento: 08/03/1979 Cargo: CONTRATISTA

Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: COOMEVA EPS S.A.

Direccion CLL 16 BIS 6 15 ARL:

Escolaridad: UNIVERSITARIO AFP_' PROTECCION S.A.

Empresa PARTICULARES - ’

\ J

EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS

AUDIOMETRIA REALIZADO

OPTOMETRIA REALIZADO

MEDICINA OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR: PAUSAS ACTIVAS, EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTOS Y POSTURAS ADECUADAS. RESPIRATORIA: USO DE ELEMENTOS DE

PROTECCION RESPIRATORIA ADECUADOS PARA LA EXPOSICION. VISUAL: EDUCACION EN HIGIENE VISUAL. USO DE PROTECCION VISUAL SEGUN
TIPO DE EXPOSICION. ADECUADA ILUMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO. PAUSA ACTIVA VISUAL. CAMBIO DE FORMULA DE CORRECCION

OPTICA.
PERFIL LIPIDICO REALIZADO
GLICEMIA REALIZADO

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
EXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO

Observaciones: ESTE EXAMEN HA SIDO PRACTICADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente |

NO
Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolc’)gica (SVE) o Programa de Prevencion y Promocion (PPyP) |

NO
Informacion de Remisiones |

NO

'CONSENTIMIENTO INFORMADO

Certifico que todo lo registrado en la historia clinica es veridico que no he omitido ninguna informacién sobre mi salud y pueda ser confirmada. He sido informado (a) a cerca de la
naturaleza y propdsitos de los exdmenes ocupacionales y paraclinicos que la empresa contratante solicita. Autorizo sean estos realizados por los profesionales de la empresa
PROTECCION INTEGRAL.'

YURI LORENA ANDRADE VILLARREAL BRENDA TATIANA OSPINA 25173407

Firma y cédula del Paciente

73074 1576

Médico Especialista en Salud Laboral
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