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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 490 año 2023 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Elizabeth Solarte Toro 

3. C.C o Nit  25280356 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 22/02/2023  

Fecha de inicio : 22/02/2023 

Fecha de terminación:  30/06/2023 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto   

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 18.666.300 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 18.666.300 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 1.302.300 Pago No 7. $ 0 

Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 0 

Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 0 

Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 0 

Pago No 5. $ 0 Pago No 11. $ 0 

Pago No 6. $ 0 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 14.325.300 
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11. Saldo a Pagar  $4.341.000 

12. Valor Total Pagado $ 18.666.300 

13. Saldo a Liberar $0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No No 1.   
Desarrollar las acciones que 
defina la ARN para la 
implementación y seguimiento del 
acompañamiento integral a la 
población en el marco de los 
planes, programas y proyectos 
que se lleven a cabo en el 
Programa de Reincorporación, 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

Durante el periodo de contratación, se realizó atención 
presencial y acompañamiento en su proceso de 47 
personas en proceso de reincorporación a largo plazo una 
de ellas ausente y 46 activas con las que se adelantaron 
acciones, en atenciones presenciales tanto individuales 
como grupales en los siguientes componentes:  
Sostenibilidad económica - Educación - Salud - Bienestar 
psicosocial – Comunitario - Familiar –       
Se realizaron acciones encaminadas a el inicio de 
proyectos productivos o el mejor funcionamiento de los 
mismos.  
Se generaron acciones encaminadas a la empleabilidad de 
los participantes, como elaboración de hoja de vida y 
postulación a vacantes en la APE Sena. 
Se brindo información del paso a paso para la formulación 
de proyectos productivos de carácter individual. 
Se realizaron acciones encaminadas a el componente de 
educación: como acompañamiento y sensibilización para 
continuar o vincularse a educación académica, educación 
trabajo o superior. 
Se realizo atención a el participante y a su núcleo familiar, 
para apoyarlos en temas relacionados con salud y 
educación.   
Se acompaño a la cooperativa Ecoplanfes Popayan en 
las diferentes actividades que desarrollan, como 
fortalecimiento de capacidades con Corporacion Codes 
y Secretaria de Desarrollo y competitividad de la 
Gobernacion del Cauca. 

Actividad No 2.   
Brindar la asistencia y orientación 
definidas por la Entidad para el 
desarrollo de la fase de 

De la totalidad de las 47 personas asignadas para 
atención, ninguna se encuentra en reincorporación 
temprana dado que su proceso inicio hace más de dos 
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reincorporación temprana de los y 
las exintegrantes FARC-EP, de 
manera que se facilite su 
adaptación a la vida civil y el 
acceso a la oferta institucional de 
acuerdo a sus necesidades e 
intereses, incorporando los 
enfoques diferenciales y de 
género. 
 

años por lo tanto su reincorporación en la actualidad es a 
largo plazo. 
 

Actividad No 3.   
Participar en la implementación 
de acciones de gestión territorial 
que permitan la vinculación de la 
población en reincorporación y 
sus familias a la oferta pública, 
privada o de otros sectores para 
la garantía de sus derechos y el 
fortalecimiento de sus 
capacidades, de acuerdo con las 
necesidades e intereses de la 
población, los lineamientos del 
Grupo Territorial designado e 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

Durante el periodo de contratación, como resultado de las 
atenciones realizadas a la población asignada se 
identifican necesidades de articulación con otras 
entidades, y se participo en diferentes espacios como:  
  
Articulación con oficina de SISBEN de la alcaldía de 
Popayan y firmantes para socialización a las personas del 
proceso de reincorporación de estar inscrito en SISBEN 
como requisito para acceder a subsidios de vivienda, 
tema de interés para los participantes y sus familias. 
 

Jornada de transferencia de conocimiento de economía 
solidaria con énfasis en autogestión y liderazgo en el 
marco de fortalecimiento a formas asociativas con la 
corporación CODES. Esta transferencia se realizó a los 
asociados de la cooperativa Ecoplanfes de Popayan. 
 
Capacitación portafolio crédito Finagro-ARN Cauca, para 
posteriormente dar a conocer la información a la 
población objeto de atención que le pueda interesar. 
 
Jornada de socialización Sistema de Información para la 
Planificación Rural Agropecuaria, convocada por nivel 
central. 
 
Actividad de genero programada por La Agencia para la 
Reincorporación, para el reconocimiento a mujeres 
firmantes que son madres, haciendo un recorrido por 
parte de Las Manuelitas y algunos actos culturales. 
 

Jornada de construcción de la temática del curso básico 
en instalaciones eléctricas, gestionado por el GT ARN 
Cauca y que será orientado por docentes del Colegio 
Mayor del Cauca. En este espacio de reunión en el que 
participaron delegados de firmantes, comunidad, Colegio 
Mayor y ARN, se definieron entre los actores, el alcance 
del curso, cantidad de cupos a ofrecer, requisitos y 
tiempos para el desarrollo del curso. 
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Actividad No 4. 
Apoyar las actividades 
encaminadas a la divulgación, 
vinculación y participación de la 
población en reincorporación en 
las estrategias y programas que 
se implementen en el marco del 
acompañamiento integral para la 
reincorporación; esto teniendo en 
cuenta las características 
territoriales y las necesidades e 
intereses de la población 
 

Durante el periodo de contratación en el periodo 
comprendido entre febrero y junio, se desarrollaron las 
siguientes acciones para dar cumplimiento a esta 
actividad:  
 
Socialización de la convocatoria Embajada de Japón – 
Kusanone 2023 la cual busca impulsar iniciativas que 
impacten la política de reincorporación de 
excombatientes de las FARC- EP en sus componentes 
comunitario, proyectos productivos, entre otros. 
 
Se socializo a los firmantes de paz la convocatoria 
Emprendimientos Sociales de Colombia – RECON , 
dirigido a proyectos o formas asociativas que 
desarrollen emprendimientos sociales que le apuestan a 
la reconciliación.  
 
Conversatorio con directora de ARN Alejandra Miller y 
firmantes de paz, en la ciudad de Popayan en la 
Universidad del Cauca. 
 
Jornada de transferencia de conocimiento de economía 
solidaria con énfasis en autogestión y liderazgo en el 
marco de fortalecimiento a formas asociativas con la 
corporación CODES. Esta transferencia se realizó a los 
asociados de la cooperativa Ecoplanfes de Popayan. 
 
Se socializo convocatoria de la embajada de Irlanda a 
participantes asociados de la Cooperativa Ecoplanfes 
Popayan. 
 
Se apoyo el encuentro regional sur occidente para la 
construcción del programa de reincorporación integral. 
Que se llevó a cabo el 1 de junio en el hotel San Martin 
de la ciudad de Popayan. Donde participaron alrededor 
de 100 firmantes del suroccidente del país. 
 
Acompañamiento de la jornada de reevaluación de 
riesgo a la cooperativa Ecoplanfes Popayan. 
 
 

Actividad No 5.  
Programar y llevar a cabo las 
actividades en el domicilio de la 
población objeto de atención, las 
visitas a las entidades territoriales 
y a otros actores, cuando estas 
se requieran para la dinamización 
y cumplimiento de las actividades 

Con el fin de dar cumplimiento a esta obligación se 
llevaron a cabo las siguientes acciones:  
 
Durante el periodo de contratación, se registraron 
encuentros presenciales con la población objeto de 
atención en la del GT ARN Cauca en la ciudad de 
Popayan, para brindar acompañamiento y orientación en 
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previstas en el marco del 
Programa de Reincorporación 

el marco de la ruta de reincorporación social y 
económica. 
Se realizaron seguimientos a proyectos individuales y 
colectivos, en el predio donde se desarrolla dichos 
proyectos. 
 

Actividad No 6.  
Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo de las 
estrategias de promoción de la 
reconciliación en los territorios, la 
prevención de la estigmatización, 
los procesos comunitarios,  
y demás iniciativas que se 
prioricen en el marco de la 
reconstrucción del tejido social y 
la construcción de paz, en el 
contexto en que adelante sus 
obligaciones contractuales. 

Durante el periodo contractual, para dar cumplimiento a 
la obligación contractual, se participó en las siguientes 
actividades: 
 
En los espacios de reunión con asociados de la 
Cooperativa Ecoplanfes de Popayan, y demás 
participantes del proceso de reincorporación, se 
proyecta dar continuidad a la adecuación de la planta 
física del Nido de Paz, ubicado en la Vereda Lame, del 
municipio de Popayan, que ya se viene adelantando 
durante lo corrido de este año. 
 
Con asociados de la Cooperativa Ecoplanfes de 
Popayan, y demás participantes del proceso de 
reincorporación, se proyecta realizar un arreglo en las 
instalaciones eléctricas del Nido de Paz Brisas de San 
Isidro,  a través de un taller orientado por profesionales 
de Unicomfacauca, el cual se certificará. 
 
Durante el presente contrato se brindo acompañamiento 
por parte del GT a la actividad de los días 11 y 12 de 
marzo, para colocar el techo en el jardín infantil, que 
tienen interés en impactar en la vereda Las Guacas del 
municipio de Popayan, jornada que busca que los 
firmantes y comunidad se vinculen. 
 

Actividad No 7.  
Apoyar el logro de las metas e 
indicadores definidos para el 
Grupo Territorial, mediante la 
ejecución oportuna de las 
actividades, gestiones y procesos 
necesarios, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la 
ARN para tal fin. 
 

Durante el periodo comprendido entre 22 de febrero y 
30 de junio se realizo la atención de forma presencial de 
46 participantes activos del municipio de Popayan y un 
participante ausente, con registro de asistencias en 
SIRR con códigos:   
Com_2   
Com_3  
Com_4   
EDU    Edu_6    Edu_4   
Fam_2   
Hab_4   
INTEGRAL-G   
 Psico_5   
Sal_1  Sost_Ec_4   Sost_Ec_1   SOC_PROD   
Sost_Ec_6 
Se postularon 3 participantes a el  programa Tejiendo 
Saberes, el cual dará inicio en el mes de agosto. 
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Actividad No 8.  
Implementar los lineamientos que 
se emitan desde la ARN para el 
acompañamiento a la población 
en reincorporación que participe 
en los procesos de sanciones 
propias y TOAR. 
 

Durante el periodo contractual, se recibieron 
lineamientos generales por parte del asesor jurídico del 
GT Jhon Jairo Bedoya, en relación a los TOAR. 
Se participo en las actividades de adecuación de la 
planta física del Nido de Paz Brisas de San Isidro, lugar 
en el que los firmantes desean impactar con acciones 
de reconciliación con la comunidad. 
 

Actividad No 9.  
Registrar en el Sistema de 
Información para la Reintegración 
y la Reincorporación SIRR o en el 
que se defina, toda la información 
concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el 
marco del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, de 
manera oportuna y veraz 
 

Durante el periodo contractual se da cumplimiento a la 
obligación relacionada, registrando en en Sistema SIRR 
el 100% de las atenciones realizadas mes a mes, de los 
46 participantes activos y un participante ausente. 
 
Se actualizaron los datos de 47 participantes asignados 
en SIRR. 
 
Durante el periodo de contratación se realizaron 3 
seguimientos a proyectos productivos individuales y un 
seguimiento a proyecto productivo colectivo. Los 
seguimientos a proyectos individuales se registraron en 
el modulo ISPI de SIRR. 
 

Actividad No 10.  
Conocer y dar estricto 
cumplimiento a los 
procedimientos de gestión 
documental que se establecen en 
la ARN, para la adecuada 
disposición del material producto 
del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 
 

Durante el periodo contractual: 
 
Se entregaron a la técnico de archivo Tulia Margarita 
Piamba 90 planillas de asistencia de actividades de 
acompañamiento, diligenciadas correctamente sin 
tachones ni enmendaduras y con el fuid 
correspondiente. 

Actividad No 11. 
Asistir a las reuniones, comités, 
actividades presenciales o 
virtuales de entrenamiento y 
socialización de lineamientos y 
demás espacios de trabajo que a 
los que se convoque, de acuerdo 
con la naturaleza de sus 
obligaciones contractuales.  
 

Durante el periodo febrero y junio, se participo en los 
espacios de reunión de equipo del GT y demás espacios 
donde se brindaron lineamientos y directrices, 
necesarias para avanzar en la atención a la población 
objeto de atención. Total de reuniones de equipo 6. 
 
 

Actividad No 12.  
Dar respuesta de manera 
oportuna y con calidad a las 
solicitudes de informes, reportes y 
análisis que correspondan con la 
ejecución del presente contrato 

Durante la vigencia del presente contrato, se hizo la 
entrega del informe mensual de actividades de cada  
mes de contratacion, planillas de seguridad social y 
documentos solicitados para el pago de honorarios de 
los meses de febrero a junio. 
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Actividad No 13. 
Desarrollar las demás actividades 
que le sean asignadas de 
acuerdo al objeto del presente  
contrato.  
 

La obligación contractual se cumplio, a través de las 
acciones relacionadas:  
 
lectura de la resolución 3232 de 2022 la cual prorroga la 
fase de transición para la recepción del apoyo 
económico.        
 
Se participo en reunión virtual con coordinador de 
Asoproacol : Franklin Lopez, quien dio socializo como se 
desarrollara el convenio de asistencia técnica PNUD – 
ARN, del cual Asoproacol es el socio implementador. 
 
Se acompaño la visita de asistencia técnica de la 
corporación Codes a la finca donde la cooperativa 
Ecoplanfes desarrolla su proyecto productivo de 
ganadería, asi como otras iniciativas. 
 
 se participó en dos espacios virtuales de  Comité 
Maestro Itinerante Territorial Cauca, para conocer las 
alertas generadas durante el desarrollo del programa y 
realizar las acciones necesarias, para fidelizar la 
población 
 
Se participó en espacio virtual denominado: 
Sensibilización SGSI y Mesa de Seguridad de la 
Información ARN.   
 
Se apoyo a el orientador productivo de la zona centro 
sur del GT ARN Cauca, para realizar reentrenamiento a 
profesionales facilitadores en documentación y cargue 
en SIRR de proyectos productivos de reincorporación. 
Espacio en el que se resolvieron dudas frente a el 
proceso de radicación de los mismos y situaciones a 
tener en cuenta.    
 
Se participó en reunión virtual con personas encargadas 
desde nivel central a realizar auditoria interna, para 
brindar en lo que respecta a inquietudes presentadas 
con los seguimientos a proyectos productivos tanto 
individuales como colectivos. 

Cumplimiento de obligaciones 
generales 

1) Se presentó la garantía única del contrato No. 174-
2023.  2) No se tuvo observaciones y requerimientos por 
parte de la ARN por conducto de El supervisor; 3) Se 
prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los 
servicios del contrato No 490-2023; 4) Se actuó con 
lealtad y buena fe durante el periodo del presente 
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contrato; 5) Se apoyó  y se ejecutó las actividades con 
honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del 
presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de 
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del 
periodo del presente informe, adjuntando al mismo el 
certificado de pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones 
internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) 
En el periodo del presente informe se aplicaron 
instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se 
recibió  y  Se tiene en custodia, conservados y con buen 
uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecución del 
contrato No. 490-2023.; 10) Aun no se finaliza el 
contrato No  490 -2023., por ello no se presentó  un 
informe de gestión consolidado; 11) Se brindó en forma 
oportuna la información que solicitó El supervisor  del 
contrato No.  490 -2023.  dentro del ámbito del objeto 
contratado; 12) Se organizó, conservó, usó y manejó 
toda la información recibida y elaborada durante el 
periodo del presente informe para la ejecución del 
contrato No 490 -2023; 13) Se utilizó el SIR y equipo de 
cómputo asignados con los criterios de oportunidad, 
veracidad y calidad de los datos; 14) Se presentó el 
informe de actividades correspondiente al periodo del 
mismo; 15)  Se cumplió con los ítems No. 23) Obligación 
de confidencialidad, No. 24) Obligación de cumplimiento 
del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la 
Información SGSI, y No. 25) Obligación protección de 
datos personales, 24). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 
 
 

 

15. Meta o logro cumplido 
  
 

Relación de archivos magnéticos en lo 
que se entrega la información 
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Meta o logro No 1.  
Postulacion a firmante a presentar pruebas saber 
para ingreso a educación superior y a esposa de 
firmante. 

Plataforma Prisma Icfes 

Meta o logro No 2 
Inscripcion a pregrado ESAP 
 

Se inscribe un firmante en la plataforma 
de ESAP 

Meta o logro No 3 
Inscripcion a fondo ARN ICETEX para población en 
reincorporación 2023 

 
Se inscribe un firmante en la plataforma 
del ICETEX,  para educación superior 

Meta o logro No 4. 
Postulacion del proyecto colectivo Cooperativa 
Ecoplanfes a convocatoria Embajada de Irlanda 
 

Documento compartido a la cooperativa y 
enviado via correo electrónico. 

Meta o logro No 4. 
Inscripcion de 10 fimantes a el diplomado: 
Herramientas Gerenciales para Organizaciones a 
realizarse desde el mes de julio por 
Unicomfacauca. 

Inscritos a el diplomado a través del 
enlace. 

Meta o logro No 5. 
Libreta militar de un firmante a través de la gestión 
y acompañamiento con el ejercito en el proceso. 
 

Libreta militar del participante. 

Meta o logro No 6. 
Acompañamiento para dar inicio a el taller básico 
de instalaciones electricas. Gestion realizada por el 
GT ARN Cauca. 

15 Participantes pre inscritos 

Meta o logro No 7. 
Articulacion con área de SISBEN de la Alcaldia de 
Popayan. 

Se han realizado acciones para destrabar 
procesos.  

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.  N/A  N/A 

Asunto 2.  N/A  N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 

afectó la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 10 de 11 

N/A N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 No aplica 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple sin pendientes 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 
Se hizo un acompañamiento pertinente, de forma individual y/o colectivo a la población objeto, con 
el fin de generar compromiso y capacidades.  
 
 
Es importante vincular a los niños, niñas, jóvenes y adolescentes -NNJA, hijos, familiares de los 
excombatientes y de las personas de la comunidad, dentro de los diferentes programas. 

 
Las formas asociativas, siguen presentando debilidades en aspectos organizacionales. La 
responsabilidad recae sobre el mismo grupo de personas, los demás desconocen los procesos y 
muestran apatia.  

 

Fortalecer organizacional y empresarial a cada una de las formas asociativas, ya que la gran mayoría 
tiene debilidades en estos aspectos, pero con tematicas concertadas, entre los actores interesados. 
 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  N/A    N/A N/A 
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X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/06/2023 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR  
   CLARA MABEL ANDRADE 

 

  No. Cédula.  25.287.856 
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