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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N°® 504 afio 2023

2. Nombre del contratista o

conviniente: Milvia Henid Vélez Restrepo
3. C.Co Nit 1.027.881.712

4. Plazo de Ejecucidn Contractual

Fecha de Suscripcion: 19/02/2023

Fecha de inicio : 22/02/2023

Fecha de terminacion: 30/06/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prdorroga, Adicién, Suspension o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fecha de
Modificacién Finalizacién

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 18.666.300
7. Valor Adicién (es) $0
$ 18.666.300
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 1.302.300 Pago No 7. $
Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 14.325.300

11. Saldo a Pagar $ 4.341.000

12. Valor Total Pagado $18.666.300

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida
en el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar
las acciones que defina la

ARN para la
implementacion y
seguimiento del

acompafiamiento integral a
la poblacion en el marco de
los planes, programas vy
proyectos que se lleven a
cabo en el Programa de
Reincorporacién,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo se planearon las actividades a realizar con la poblacion
objeto de atencidn, teniendo en cuenta los lineamientos de la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion ARN, las particularidades de la
poblacién y los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo se realizaron ejercicios de identificacion de las
necesidades y de las expectativas de la poblacién en proceso de
reincorporacion que me fue asignada, con el objetivo de implementar
acciones de acompafiamiento integral.

Durante el periodo se verificé en la pagina web de la Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES, el
estado de afiliacién de las PRy la jefe de hogar asignadas.

Durante el periodo se realizdé seguimiento a la situacion laboral de las PR
y la jefe de hogar, con el objetivo de identificar necesidades en cuanto a la
empleabilidad.

Se realiz6 ejercicio de fortalecimiento de competencias con las PR 60-
06562 y 60-11467, quienes hacen parte de la estrategia de inclusién
laboral.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-06595, 50-00109, 60-06290, 60-
12725, 60-06543, 60-12047 y 60-05443 a las unidades de negocio que les
fueron desembolsadas.

Con el acompafamiento de la orientadora productiva Claudia Patricia
Upegui Ortiz, se realizé seguimiento a la unidad de negocio que les fue
desembolsada a las PR 60-10402 y 60-10404.

Se realizé seguimiento a la unidad de negocio con nimero de radicado
PRE-PP-37061 de la PR 60-04636, asignada a ARN Bogota.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-06543, 60-09263, 60-12687, 60-
07737, 60-03614, 60-12725, 60-01978, 60-11467, 60-02444, 50-00006,
60-07752, 60-06596 y 50-00109 a la formacion para el trabajo que vienen
realizando en el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-02444 a la formacion para el trabajo
gue viene realizando en el Politécnico Mayor.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-10381 a la formacién para el trabajo
gue viene realizando en la Institucion Educativa Villa de los Andes.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-04365, 60-00113, 60-02065, 60-
12047, 60-13923, 60-00987 y 60-01978 a la formacién académica que
vienen realizando en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD,
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en la Institucion Educativa Juan Maria Céspedes, en el Gimnasio Moderno
Latino, en la Fundacion Educativa y Técnica Hacia el Progreso Industrial -
FUNDETEC y en la Fundacion Educativa de Santander - UNITECNICAS.
Se realiz6 seguimiento con la PR 60-09516 a la formacion en educacion
superior que viene realizando en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid “Tecnologia en Quimica Industrial”.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-00034 a la formacion en educacion
superior que viene realizando en la Universidad Cooperativa de Colombia
“Programa Contaduria Publica”.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-03614 a la formacién en educacion
superior que viene realizando en la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD “Programa Ciencia Politica”.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-03813 a la formacién en educacion
superior que viene realizando en la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD “Programa Psicologia”.

Se realizé seguimiento con la PR 60-06642 a la formacion en educacion
superior que viene realizando en la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD “Programa Sociologia”.

Se realizé seguimiento con la PR 60-05439 a la formacion en educacion
superior que viene realizando en la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD “Programa Administracién Publica”.

Se realiz6 seguimiento con la PR 60-10405 a la formacién en educacion
superior que viene realizando en la Universidad de Antioquia “Programa
Filosofia”.

Se realiz6 seguimiento a la situacién de seguridad de las PR 60-00113, 60-
12795, 60-10381 y 50-00006, ya que tienen proceso abierto por riesgo en
la Unidad Nacional de Proteccion.

Se realiz6 seguimiento a la situacion de seguridad de las PR 60-10103, 60-
10405, 60-03614, 60-10101 y 60-05439, ya que actualmente cuentan con
esquema de seguridad.

Se realiz6 seguimiento a la atencién en salud que viene recibiendo la PR
60-05519, quien padece cancer de Utero y de estbmago.

Se realiz6 seguimiento a la atencién en salud que viene recibiendo la PR
60-09263, quien padece fibromialgia y cervicalgia.

Se realiz6 seguimiento a la atencién en salud que viene recibiendo la PR
60-02065, quien padece cancer de estémago.

Se realiz6 seguimiento a la atencién en salud que viene recibiendo la PR
60-11467, quien cuenta con diagnéstico de VIH.

Se orient6 a la PR 60-01978 sobre activacién y permanencia en el SGSSS
y se le gestioné y entreg6 el certificado de afiliacién a salud.

Se verificé el estado de afiliacion a salud de la PR 60-06640 y se le realizo
entrega del certificado de afiliacion a Salud Total EPS.

Se verificé el estado de afiliacion a salud de la PR 60-02444 y se le realizo
entrega del certificado de afiliacion a Nueva EPS.

Se le solicitd a las PR 60-00034, 60-03614, 60-03813 y 60-06642 las
constancias de estudio para fidelizarles en el SIRR las matriculas de FA
correspondientes a los semestres y/o periodos académicos que se
encuentran cursando de educacion superior.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se le solicitd a la PR 60-12047 el certificado de estudio de Ciclo 5 para
actualizarle el estado a la matricula de FA que registra en el SIRR.

Se orient6 a la PR 60-12047 sobre el procedimiento que debe de realizar
para gestionar la constancia de no aprobacion de CICLO 5 en el afio 2022
en la Institucion Educativa Juan Maria Céspedes y se le envi6 el correo
electronico al cual debe de solicitarla.

Se envi6 al coordinador Paulo Andrés Serna Gomez, a la orientadora de
reincorporacion Maria Elena Serna Gallo, al asesor juridico Daniel Castafio
Ospinay al profesional de la subdireccidn financiera Jorge Andrés Montoya
Delgado, la boleta de libertad de la PR 60-06562 para la reactivacion de
sus beneficios econdémicos.

Se revisd y se valido con las PRy la jefe de hogar la informacion registrada
en el SIRR de los grupos familiares.

Se realizé seguimiento a las gestiones que viene adelantando la PR 60-
06562 para obtener los recursos econémicos que requiere para cancelar
el excedente del bien que cotizé en la formulacion del proyecto productivo
individual PRE-PP-36713, el cual se encuentra desembolsado y aun no ha
sido posible realizar la entrega de bienes.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-06543, 60-12047 ,60-06290, 60-
07737, 60-11903, 60-10402, 60-12725 y 50-00109, a las actividades que
se estan llevando a cabo en la asistencia técnica que les esta brindando la
Asociacion de Productores Agropecuarios de Colombia - ASOPROACOL,
para el fortalecimiento de los proyectos productivos que les fueron
desembolsados.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-06148 y 60-05443, a las actividades
que se estan llevando a cabo en la asistencia técnica que les esta
brindando la Fundacién Socya, para el fortalecimiento de los proyectos
productivos que les fueron desembolsados.

Se realiz6 la formulacién del proyecto productivo individual con nimero de
radicado PRE-PP-37835 de la PR 60-06641.

Se continué validando con las PR 60-03201 y 60-01978 el cumplimiento de
requisitos para la gestion del beneficio econémico de reincorporacion para
proyecto productivo individual y se les motivé para continuar avanzando
con las gestiones que se requieren.

Se realiz6 seguimiento con las PR 60-08900, 60-05519, 60-06637, 60-
07863, 60-01018 y 60-06576, a las gestiones que han adelantado para
iniciar la solicitud del beneficio econémico de reincorporacién para proyecto
de vivienda y para solicitar los subsidios disponibles para compra de
vivienda nueva en suelo urbano.

Se le compartié6 a la PR 60-11467 el soporte de afiliacion al régimen
subsidiado en la empresa prestadora del servicio de salud Nueva EPS.

Se les socializ6 a las PR 60-00113, 60-06596, 60-01021, 60-03702 y a la
JH-60-06622-01, el comunicado de prensa en el que se manifiesta la
aprobacion del nuevo modelo de apoyo a la seguridad alimentaria de
firmantes y sus familias.

Se orientd a la PR 60-00113 sobre certificacion de discapacidad.

Se le socializé a la PR 60-01021 los requisitos que deben cumplirse para
gestionar el beneficio econémico de reincorporacién para proyecto de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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vivienda establecidos en la Resolucién 3207 de 2018 y se le orientd sobre
los subsidios disponibles para compra de vivienda nueva en suelo urbano.
Se les solicitd a las PR 60-00034, 60-03614, 60-03813 y 60-06642 los
certificados de notas correspondientes a los semestres y/o periodos
académicos que finalizaron de las formaciones en educacion superior que
se encuentran realizando, para fidelizarles en el SIRR las matriculas de
FA.

Se diligencié con la PR 60-00113 el instrumento “Diagnoéstico de las
personas en reincorporacion desplazadas de Arauca en el afio 2022”.

Se orientd a la PR 60-02444 sobre las nuevas disposiciones respecto a la
pérdida de documentos personales.

Durante el periodo se brindd atencion diferencial género a las PR 60-
03687, 60-12571, 60-01018, 50-00109 y 60-02444.

Durante el periodo se brind6 atencién diferencial enfermedad alto costo a
la PR 60-02065.

Durante el periodo se brindé atencién diferencial afro a 9 PR.

Durante el periodo se realizaron 107 actividades familiares.

Actividad No 2. Brindar la
asistencia y orientacion
definidas por la Entidad
para el desarrollo de la fase
de reincorporacién
temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de
manera que se facilite su
adaptacion ala vida civil y el
acceso a la oferta
institucional de acuerdo a
sus necesidades e
intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo, se llevaron a cabo las siguientes actividades de
acompafiamiento con la PR 60-13923, quien se encuentra en la fase de
reincorporacion temprana: se le compartié la convocatoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA para acceder a la formacion titulada en
las modalidades presencial y a distancia, se hizo seguimiento al tramite de
salud (ligadura de trompas) que tenia programado para principios de afio,
se realizd ejercicio de confirmacién de datos de contacto, se realiz6
seguimiento a la formacién académica que viene realizando en el Gimnasio
Moderno Latino, se consultd por el acceso a los servicios de salud y por su
situacion laboral, con el objetivo de identificar necesidades y barreras, se
revisé y validé la informacién que tiene registrada en el SIRR de su grupo
familiar y se continué trabajando sobre sus expectativas y proyectos.

Actividad No 3. Participar
en la implementacién de
acciones de gestion
territorial que permitan la
vinculacién de la poblacién
en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores
para la garantia de sus
derechos y el
fortalecimiento de  sus
capacidades, de acuerdo
con las necesidades e
intereses de la poblacion,
los lineamientos del Grupo
Territorial  designado e

Durante el periodo se realiz6 ejercicio de identificacion de necesidades y
expectativas con la poblacién objeto de atencién y sus grupos familiares,
con el fin de facilitar el acceso a la oferta institucional disponible.

Durante el periodo se identificd la oferta publica, privada y/o de otros
sectores con el objetivo de acercarla a la poblacién de acuerdo con sus
necesidades e intereses.

Se convoco a las PR 60-06562 y 60-11467 para participar del taller de
orientacién ocupacional “Mi proyecto de vida laboral”’, que se realizara el
dia 23 de marzo.

Se convoco a las PR 60-06562, 60-11467 y 60-07752 para participar del
taller de orientaciéon ocupacional “Construyendo mi hoja de vida”, que se
realizara el dia 20 de abril.

Se convoco a las PR 60-06562, 60-11467 y 60-07752 para participar del
taller de orientacién ocupacional “Entrevista laboral”, que se realiz6 el dia
18 de mayo.
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incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Se convoco a las PR 60-06562 y 60-07752 para participar del taller de
orientacion ocupacional “Motivacion laboral”’, que se realizara el dia 21 de
junio.

Se comparti6é a las PR asignadas, a través de WhatsApp, la convocatoria
de la formacion titulada, que se encuentra disponible en el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA.

Se comparti6 a las PR asignadas, a través de WhatsApp, la convocatoria
para participar de la actividad que se realizo el dia 23 de mayo de 2023 en
el Centro Comercial Premium Plaza, en el marco del programa
“Emprendimientos Productivos para la Paz - Empropaz” y se orienté y/o
apoyé a las PR 60-06633, 60-02444 y 50-00006 en el proceso de
inscripcion.

Se compartié a las PR asignadas, a través de WhatsApp, la invitacién para
participar de la charla virtual “Mujeres antioquefias, aprendamos de
presupuesto”.

Se convocd a la PR 60-02444 para participar de la cétedra virtual
“Derechos de las mujeres, institucionalidad y desafios: la gestion de las
politicas institucionales para la garantia de los derechos de las mujeres en
Colombia”, que se realizé el dia 25 de mayo, a través de YouTube.

Se convocé a algunas PR mujeres para participar del “Taller de Salud
Financiera para Mujeres”, que se realizara el dia 3 de mayo en el Museo
Casa de la Memoria y se les apoy6 con la inscripcién a este.

Se convocé a algunas PR y a una JH para participar de la actividad grupal
que se realizara el dia 8 de junio en las instalaciones del Edificio Vasquez,
en la que se abordaran temas como Sisbén y Etnias.

Se convocd a algunas PR para participar de la jornada de mapeo de
proyectos productivos activos en el area metropolitana y de socializacion
de la estrategia “Hecho en Paz”, que se realizara el dia 8 de junio en las
instalaciones de la ARN Medellin.

Se convocé a las PR entre 18 y 28 afios para participar del “Encuentro con
jovenes del Consejo Distrital de Juventud, jovenes firmantes y en
reintegracién”, que se realizara el dia 10 de junio.

Se convocd a algunas PR y familia para que se vincularan al modelo
educativo “Tejiendo Saberes”.

Se les recordd a las PR 60-10103, 60-10405 y 60-06642 los encuentros
regionales Noroccidente - Medellin que se realizaran los dias 15 y 16 de
junio, con el objetivo de garantizar su asistencia y se les compartio los
documentos de apoyo.

Se le socializ6 a la PR 60-06642 la convocatoria “Fondo concursable para
la autonomia econdémica de las mujeres firmantes de paz”.

Se oriento a las PR 50-00006, 60-05414 y 60-03708 sobre mecanismos de
exigibilidad en salud.

Se orienté a la PR 60-00113 y a su compafiera permanente sobre los
mecanismos de exigibilidad en salud y los derechos de la familia.

Se le gestiond y entregd a la PR 60-05414 una constancia del programa y
el certificado de afiliacién a salud, ya que los requirié para realizar una
reclamacioén ante la EPS por el pago de copago.
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Se le compartié a la PR 60-06322 los datos de contacto de la Jurisdiccion
Especial para la Paz, ya que los requeria para confirmar la entrevista que
le programaron.

Se le gestioné asesoria juridica a la PR 60-00788, ya que requeria solicitar
la correccion de identidad por el cambio que realizé a su nombre y para
que se le orientara sobre las gestiones que debe de adelantar para fidelizar
nuevamente la informacion que ha reportado a la ARN.

Se le compartio a la PR 60-06562 los datos de contacto de Salud Total
EPS, ya que requeria solicitar la movilidad al régimen subsidiado.

Se le compartié a las PR 60-07910 y 60-08900 el nimero de contacto de
Nueva EPS para solicitar citas médicas.

Se le compartio a la PR 60-10103 el numero de contacto de Nueva EPS,
ya que requeria solicitar la movilidad al régimen contributivo.

Se le gestiond a la PR 60-05519 a través de la pagina web de
Colpensiones, un turno para llamada telefonica, ya que requeria realizar la
actualizacion del niumero de contacto.

Se le gestiond a la PR 60-06640 a través de la pégina web de
Colpensiones, un turno para llamada telefénica, ya que requeria solicitar la
afiliacion al programa Beps.

Se le comparti6 a la PR 60-02065 los numeros de contacto de
Colpensiones, ya que requeria solicitar asesoria.

Se les gestiond y entregd a las PR 60-00987 y 60-10101 el certificado de
afiliacion a salud de su hija menor, ya que lo requerian para ingresarla al
programa de crecimiento y desarrollo y se les comparti6 los datos de la IPS
donde atienden a su hija mayor.

Se le compartié a las PR 60-05449 y 60-03687 el nimero de contacto de
Nueva EPS para solicitar la portabilidad en salud.

Se orientd a las PR 60-06551 y 60-01018 sobre la ruta de proteccion y
seguridad establecida para la poblacion en proceso de reincorporacion.
Se le gestiond asesoria juridica a la PR 60-07752, ya que requeria tratar
un asunto familiar.

Se le gestiond a la PR 60-06562 un turno para atencién presencial en el
Fondo Nacional del Ahorro, ya que requeria retirar los recursos que ha
consignado al ahorro voluntario.

Se le socializd a la PR 60-07752 la estrategia de inclusién laboral y se
diligencié de manera conjunta la matriz de caracterizacion.

Se envid a las PR 60-00034, 60-03813 y 60-06642 los comprobantes de
los desembolsos que realizo el ICETEX a las universidades en las que se
encuentran realizando formacién en educacion superior, para que
adelanten las solicitudes de los reembolsos de los pagos de las matriculas.
Se les socializ6 a las PR 60-03201, 60-06641 y 60-01978 los requisitos que
deben cumplirse para gestionar el proyecto productivo individual, los cuales
estan establecidos en la Resolucién 3207 de 2018.

Se les socializ6 a las PR 60-08900, 60-05519, 60-06637, 60-07863, 60-
01018 y 60-06576 los requisitos que deben cumplirse para solicitar el
beneficio econdémico de reincorporaciéon para proyecto de vivienda,
establecidos en la Resolucion 3207 de 2018y se les explico la concurrencia
de subsidios para compra de vivienda.
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Se les gestiond a las PR 60-06640 y 60-01978 constancias del programa,
ya que las requerian para tramites de contratacion laboral.

Se le brindé a la PR 60-00987 los numeros de contacto del programa
Familias en Accion para consultar si ya es beneficiaria.

Se le gestion6 a la PR 60-07752 una constancia del programa y un
certificado con el historico de desembolsos que le ha realizado el Fondo
Colombia en PAZ, ya que los requeria para solicitar un crédito bancario.
Se orientd a la PR 60-06633 sobre portabilidad en salud.

Se orientd a la PR 60-06596 sobre cdmo interponer una denuncia virtual
ante la Fiscalia.

Se orientd a la PR 60-11467 sobre la gestion que debe de adelantar para
efectuar la movilidad en salud del régimen contributivo al régimen
subsidiado.

Se orientd a la PR 60-05414 sobre el seguro de vida y el auxilio funerario
que fue establecido para la poblacién en proceso de reincorporacion.

Se le realiz6 seguimiento a la gestion que venia realizando la PR 60-11467
ante Nueva EPS para la movilidad al régimen subsidiado.

Se orient6 a la PR 60-07737 sobre la oferta en educacién superior para el
programa de Derecho.

Se orienté a la PR 60-01000 sobre la oferta académica y se le motivo a
continuar con sus estudios.

Se orient6 a las PR 60-00987 y 60-10101 sobre portabilidad en salud y se
les compartié el nimero de teléfono de Nueva EPS para solicitarle la
portabilidad en salud a su hija.

Se le brind6 a la PR 60-06642 la direccién de una institucion prestadora de
servicios de salud donde realizan exdmenes ocupacionales.

Se le brind6 a la PR 60-00113 y a su compariera sentimental el nUmero de
teléfono de Nueva EPS para la solicitud de citas médicas y el nimero de
teléfono de la Unidad para las Victimas.

Se orient6 a la PR 60-12795 sobre certificacién de competencias laborales.
Se le brindé a la PR 50-00006 los numeros de contacto de la Unidad
Nacional de Proteccion.

Se les socializ6 a las PR 60-09516 y 60-05439 la “Convocatoria Fondo
Icetex - ARN para educacién superior”, ya que se encuentran estudiando
educacion superior, sin embargo, manifestaron que no se encuentran
interesados en la oferta.

Se firmé con la PR 60-00113 las actas del apoyo excepcional que fue
aprobado para los desplazados de Arauca, correspondientes a los meses
de marzo y abril de 2023 y estas fueron entregadas a la orientadora de
reincorporacién Maria Elena Serna Gallo.

Se convocé a la PR 60-00113 para firmar el acta del apoyo excepcional
que fue aprobado para los desplazados de Arauca, correspondiente al mes
de mayo de 2023.

Se le compartio a la PR 60-12795 los datos de contacto de la Jurisdiccion
Especial para la Paz y de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ya
gue requeria hacer una solicitud.

Se le solicité a la coordinadora Luz Nely Osorno Ospina, consultar con el
enlace de vivienda de nivel central si la PR 60-03614 puede gestionar el
beneficio econémico que esta aprobado para compra de vivienda hueva en
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suelo urbano, para abonarselo al crédito hipotecario que adquirié antes de
ser aprobado este beneficio.

Se brind6 a la PR 60-00113 y a su compafiera permanente la oferta
académica disponible para uno de sus hijos.

Se le comparti6 a la PR 60-12709 los certificados de formacion para el
trabajo, ya que los requeria para diligenciar la hoja de vida.

Se les comparti6 a las PR 60-07737 y 60-06290 el nimero de contacto de
un profesional de la misién de verificacion de la ONU, ya que lo requerian
para exponer algunas situaciones que se les ha venido presentando con la
Jurisdiccion Especial para la Paz.

Se orientd a la PR 60-05439 sobre el tramite que debe de realizar ante su
EPS para afiliar a su hijo menor de edad al SGSSS como beneficiario.

Se inscribié a las PR y familia que se vincularan al modelo educativo
“Tejiendo Saberes”, a través del enlace que fue indicado.

Se envid a la orientadora productiva Claudia Patricia Upegui Ortiz, la
informacion solicitada de las PR que estan interesadas en realizar el curso
complementario que realizara el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.
Se envid a la orientadora productiva Claudia Patricia Upegui Ortiz, la
informacion solicitada de la PR que manifestdé la disponibilidad para
atender la visita de la Unién Europea, en la unidad de negocio que
gestiond.

Se envio a la orientadora productiva Luz Marina Calle Mejia, la informacion
solicitada de la PR 60-06596, a quien se postulé para recibir asistencia
técnica para el fortalecimiento de la unidad de negocio que gestiond.

Actividad No 4. Apoyar las
actividades encaminadas a
la divulgacion, vinculacion y
participacion de la
poblacién en
reincorporacion en las
estrategias y programas
gue se implementen en el
marco del acompafiamiento
integral para la
reincorporacion; esto
teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y
las necesidades e intereses
de la poblacién.

Durante el periodo se verificd en SIRR el estado de la poblacién asignada
con el objetivo de identificar la poblacién que se encuentra en estado
activo, en estado ausente y/o en otros estados.

Se finaliz6 el periodo contractual con 74 PR asignadas, de las cuales 72
se encuentran en estado activo, 1 en estado ausente y 1 en limitante
temporal y con 1 jefe de hogar, la cual se encuentra en estado activo.
Durante el periodo se convocoé a la poblacion asignada para participar de
las actividades proyectadas en el marco del proceso de reincorporacion y
se atendieron teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales sus
necesidades e intereses.

Durante el periodo se realizaron 361 acompafiamientos presenciales a las
PR y JH asignadas.

Actividad No 5. Programar
y llevar a cabo las
actividades en el domicilio
de la poblacién objeto de
atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas

Se les realiz6 visita domiciliaria a las PR 60-05443, 60-12725, 60-06543 y
60-12047, con el objetivo de realizarles los seguimientos a las unidades de
negocio que les fueron desembolsadas y los acompafiamientos
mensuales.

Se le realiz6 visita domiciliaria a la PR 60-12571, con delegado de la Unién
Europea, quien requeria visitar la unidad de negocio que le fue
desembolsada a la PR y para realizar el acompafiamiento mensual.

se requieran para la | Se gestionaron las planillas de asistencia de marzo, abril y mayo de 2023
dinamizacion y | de la PR 60-00987, quien se encuentra realizando formacion académica
cumplimiento de las
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actividades previstas en el
marco del Programa de
Reincorporacion.

en la Fundacidon Educativa y Técnica Hacia el Progreso Industrial -
FUNDETEC.

Se gestionaron las planillas de asistencia de abril y mayo de 2023 de las
PR 60-06543, 60-09263, 60-12687, 60-07737, 60-03614, 60-12725, 60-
01978, 60-11467, 60-02444, 50-00006, 60-06596 y 50-00109, quienes se
encuentran realizando el curso de formacion para el trabajo “Costos y
Precios de un Producto” en el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Actividad No 6. Participar

de las actividades de
planeacién y desarrollo de
las estrategias de
promocion de la

reconciliacion en los
territorios, la prevencién de
la  estigmatizacién, los
procesos comunitarios, Yy
demds iniciativas que se
prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido
social y la construccién de
paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo, se realizaron ejercicios de fortalecimiento de
habilidades sociales con la poblacién objeto, con el fin de promover el
desarrollo de actitudes que favorezcan la reconstruccién del tejido social y
la construccion de paz.

Actividad No 7. Apoyar el
logro de las metas e
indicadores definidos para
el Grupo Territorial,
mediante la  ejecucion
oportuna de las actividades,
gestiones y  procesos
necesarios, de acuerdo con

Durante el periodo contractual se participé de la planeacion y proyeccion
de actividades a desarrollar con la poblacion objeto de atencidn, con el fin
de ejecutar acciones dirigidas al logro de las metas e indicadores definidos
para el Grupo Territorial.

Durante el periodo se llevaron a cabo las gestiones y acciones necesarias
para dar cumplimiento a las metas establecidas.

los lineamientos

establecidos por la ARN

para tal fin.

Actividad No 8. Durante el periodo contractual no se desarrollaron acciones especificas
Implementar los con la poblacién en reincorporacién que participa en los procesos de

lineamientos que se emitan

desde la ARN para el
acompafiamiento a la
poblaciéon en
reincorporacion que

participe en los procesos de
sanciones propias y TOAR.

sanciones propias y TOAR, ya que no se identificé la necesidad a nivel
institucional ni en la poblacion.

Actividad No 9. Registrar

en el Sistema de
Informacioén para la
Reintegracion y la

Reincorporacion SIRR o en

Se actualiz6 en SIRR el nimero de contacto de las PR 60-06576, 60-
06562, 60-01000, 60-07809, 60-12795, 60-01018, 60-00987, 60-09263,
60-02065, 60-10405, 60-07737, 60-03706 y 60-05733.

Se actualizé en SIRR el registro de ubicacion de las PR 60-12260, 60-
11467, 60-03614, 60-06641, 60-06595, 60-01000, 60-06148, 60-12795,
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el que se defina, toda la
informacion concerniente a
las gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,
de manera oportuna y
veraz.

60-00987, 60-10958, 60-05443, 60-05449, 60-11903, 60-04365, 60-09263,
60-02065, 60-10405, 60-01978 y 60-02444.

Se registro y/o actualizo en SIRR el correo electrénico de las PR 60-12725,
60-06640, 60-06596, 60-05439, 60-05449 y 60-10103.

Se relaciond en SIRR la constancia de afiliacion al SGSSS de las PR 60-
07809, 60-10300, 60-06322 y 60-02444.

Se relacion6 en SIRR los certificados de situacion militar de las PR 60-
05449 y 60-01978.

Se relacion6 en SIRR la copia del documento de identidad de la PR 60-
02444,

Se relacion6 en SIRR la copia del nuevo documento de identidad de la PR
60-00788, ya que gestioné cambio de nombre ante la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

Se relacion6 en SIRR el certificado de discapacidad de la PR 60-02444.
Se cred en SIRR matriculas de FA en proceso de las PR 60-00987, 60-
03614, 60-06642, 60-03813 y 60-00034.

Se actualizé el estado de las matriculas de FA en proceso de las PR 60-
03614, 60-03813, 60-06642 y 60-12047.

A las PR 60-12795 y 60-06633 se les registré en el SIRR otros integrantes
en el grupo familiar.

Se realiz6 en el SIRR rectificacién en los grupos familiares de las PR 60-
06543, 60-00034, 60-12260, 60-10101, 60-03706 y 60-03614.

Se relacion6 en el SIRR el acta de reuniéon que se diligencié con la PR 60-
06562 y las orientadoras productivas Luz Marina Calle Mejia y Claudia
Patricia Upegui Ortiz, el dia 3 de abril de 2023.

Se relacion6 en el SIRR el acta de la reunién que se realiz6 el dia 9 de
junio con la orientadora productiva Luz Marina Calle Mejia, la representante
legal y el abogado del Almacén Motocampo S.Ay la PR 60-06562.

Se cred en SIRR matriculas de FPT en proceso de las PR 60-06543, 60-
09263, 60-12687, 60-07737, 60-03614, 60-12725, 60-01978, 60-11467,
60-02444, 50-00006, 60-06596 y 50-00109.

Se actualiz6 el estado de la matricula de FPT en proceso de la PR 60-
07752.

Se relacion6é en SIRR los certificados de los cursos de FPT “Belleza
Integral”, “Cooperativismo Basico” y “Mercadeo y Ventas”, con los cuales
la PR 60-06641 va a gestionar el proyecto productivo individual.

Se crearon en SIRR los cursos autogestionados de FPT “Belleza Integral”,
“Cooperativismo Basico” y “Mercadeo y Ventas”, de la PR 60-06641, con
los respectivos soportes.

Se registré en el SIRR el grupo familiar de la PR 60-01021.

Se cred en SIRR el maximo nivel educativo de la PR 60-01978, con el
respectivo soporte.

Se corrigié en SIRR el estado final de la matricula de FA “PSICOLOGIA -
SEGUNDO SEMESTRE” de la PR 60-03813, ya que el estado que le
habian asignado no correspondia.

Se le registrd inasistencia en SIRR a las PR 60-06562, 60-05439 y 60-
05733 en los meses correspondientes.

Se les diligencio en el ARPA a las PR 60-04365 y 60-01021 el instrumento
“Caracterizacion de la poblacion en reincorporacion”.
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Se le diligencié en el ARPA a las PR 60-04365, 60-12795, 60-06633 y 60-
01021, el instrumento “Autorizacion tratamiento datos personales”.

Se le diligencio en el ARPA a la PR 60-06641 el “Instrumento Entrevista
Socio Laboral’.

Actividad No 10. Conocery
dar estricto cumplimiento a
los  procedimientos de
gestion documental que se
establecen en la ARN, para
la adecuada disposicion del
material producto del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Se diligencio las planillas de inasistencia correspondientes a los meses de
febrero, marzo, abril, mayo y junio, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos por la entidad.

Se organiz0 y entregé a gestion documental los soportes fisicos generados
en el cumplimiento del objeto contractual.

Actividad No 11. Asistir a
las reuniones, comités,
actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y
socializacion de
lineamientos y demas
espacios de trabajo que a
los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza
de sus obligaciones
contractuales.

Se particip6 de las reuniones de equipo, en las que se abordaron temas
misionales.

Se particip6 de reunion de equipo de profesionales de reincorporacion, en
la que se traté el tema de proyectos productivos y demdas asuntos
misionales.

Se particip6 en reunién de equipo de facilitadores, en la que se abordaron
temas misionales y transferencia metodolégica.

Se particip6 de videoconferencia informativa sobre el proceso de
acreditacion de victimas en el macro caso N°007 que cursa en la
Jurisdiccion Especial para la Paz, a través de la herramienta Microsoft
Teams.

Se participé de la primera jornada de fortalecimiento técnico_operativo en
FA 2023, a través de la herramienta Microsoft Teams.

Se realizé reunién con la PR 60-06562 y las orientadoras productivas Luz
Marina Calle Mejia y Claudia Patricia Upegui Ortiz, en la que se le solicitd
a la PR aclarar los motivos por los cuales no ha recibido el bien que cotiz6
en la formulacion del proyecto productivo individual PRE-PP-36713, el cual
se encuentra desembolsado y aiin no ha sido posible realizar la entrega de
bienes.

Se particip6 de videoconferencia sobre la estrategia dirigida a familiares de
personas fallecidas, a través de la herramienta Microsoft Teams.

Se particip6é de reunién con el delegado de la Unién Europea, donde se
abordé el proceso de asistencia técnica que se viene llevando a cabo con
los proyectos productivos individuales.

Se participd6 de reunién con la directora de la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién (ARN) Alejandra Miller y su equipo de
trabajo.

Se participé de reunion con las orientadoras productivas Luz Marina Calle
Mejia y Claudia Patricia Upegui Ortiz, en la que se abordé el tema de
proyectos productivos.

Se particip6 de la charla de sensibilizacién sobre el Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacion y Mesa de Seguridad de la informacion de la
ARN, a través de la herramienta Microsoft Teams.

Se acompafio el “Taller de Salud Financiera para Mujeres”, realizado el dia
3 de mayo en el Museo Casa de la Memoria.
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Se particip6é en reunién sobre firma electrénica para planillas virtuales, a
través de la herramienta Microsoft Teams.

Se participo de la actividad grupal realizada con las PR el dia 8 de junio en
las instalaciones del Edificio Vasquez, en la que se abordaron temas como
Sisbén y Etnias.

Se particip6 de la jornada de mapeo de proyectos productivos activos en
el area metropolitana y de la socializacién de la estrategia “Hecho en Paz”,
realizada con algunas PR el dia 8 de junio en las instalaciones de la ARN
Medellin.

Se realiz6 reunién con la orientadora productiva Luz Marina Calle Mejia, la
representante legal y el abogado del Almacén Motocampo S.Ay la PR 60-
06562, con el objetivo de exponer las razones por las cuales ain no se
realizado la entrega del motocarguero que se cotiz6 para la
implementacién del proyecto productivo individual PRE-PP-36713 y buscar
soluciones respecto a la entrega de este bien.

Se particip6 de reunion con el equipo de profesionales de la Asociacién de
Productores Agropecuarios de Colombia - ASOPROACOL, a través de la
herramienta Microsoft Teams.

Se particip6 de reunién de seguimiento “Maestro itinerante”, a través de la
herramienta Microsoft Teams.

Actividad No 12. Dar
respuesta de  manera
oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes,
reportes y analisis que
correspondan con la
ejecucion  del  presente
contrato.

Se envié a la orientadora de reincorporacién Maria Elena Serna Gallo, los
reportes solicitados por la Organizacion de las Naciones Unidas - ONU.
Se envio al asistente de atencion Giovanny Bedoya Restrepo, los
seguimientos realizados a las unidades de negocio de las PR 60-06595,
50-00109 y 60-06290, para el registro en el SIRR.

Se envi6 a la digitadora Ménica Susana Lépez Aristizabal, los seguimientos
realizados a las unidades de negocio de las PR 60-06543, 60-12725, 60-
12047, 60-05443, 60-10402 y 60-10404, para el registro en el SIRR.

Se envid a la orientadora de reincorporacién Maria Elena Serna Gallo, la
informacion solicitada de la PR 60-05733 a la cual se le registré “No
Asistio”.

Durante el periodo contractual se envi6é a la profesional Reintegradora Il
Alejandra Marcela Marin Gémez, la matriz de caracterizacién de la
estrategia de inclusion laboral.

Se envio a la profesional Reintegradora Il Alejandra Marcela Marin Gomez,
la informacion solicitada de las PR 60-06562 y 60-11467, quienes
manifestaron interés en participar del taller de orientacion ocupacional “Mi
proyecto de vida laboral”, que se realizara el dia 23 de marzo.

Se envio a la profesional Reintegradora Il Alejandra Marcela Marin Gbmez,
la informacién solicitada de las PR 60-06562, 60-11467 y 60-07752,
quienes manifestaron interés en participar del taller de orientacion
ocupacional “Construyendo mi hoja de vida”, que se realizara el dia 20 de
abril.

Se envio a la profesional Reintegradora Il Alejandra Marcela Marin Gomez,
la informacién solicitada de las PR 60-06562 y 60-07752, quienes
manifestaron interés en participar del taller de orientacion ocupacional
“Entrevista laboral”, que se realizé el dia 18 de mayo.

Se envio a la profesional Reintegradora Il Alejandra Marcela Marin Gomez,
la informacién solicitada de las PR 60-06562 y 60-07752, quienes
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manifestaron interés en participar del taller de orientacién ocupacional
“Motivacion laboral”, que se realizara el dia 21 de junio.

Se envi6 al coordinador Paulo Andrés Serna Gomez y a los orientadores
de reincorporacion Maria Elena Serna Gallo y Javier Alonso Marin
Rodriguez, la informacion solicitada de la PR 60-00113, quien se trasladd
del departamento de Arauca.

Se dio respuesta a la solicitud realizada por el orientador de
reincorporacion Javier Alonso Marin Rodriguez, sobre la fidelizacion de
matriculas de FAy FPT en el SIRR.

Se envid a la orientadora de reincorporacién Maria Elena Serna Gallo, el
listado de las PR Mujeres que participaran del “Taller de Salud Financiera
para Mujeres”, que se realizara el dia 3 de mayo en el Museo Casa de la
Memoria.

Se envid a las orientadoras productivas Luz Marina Calle Mejia y Claudia
Patricia Upegui Ortiz, el acta de reunién que se diligencié con la PR 60-
06562, el dia 3 de abril de 2023.

Se envié a la profesional Maura Yulieth Diaz Tobon, la informacion
solicitada de las unidades de negocio de confecciones.

Se envio a las orientadoras productivas Luz Marina Calle Mejia y Claudia
Patricia Upegui Ortiz, las observaciones sobre la informacién reportada en
la base de seguimientos de proyectos productivos individuales.

Se envid a la orientadora de facilitadores Maria Elena Serna Gallo, la
informacion solicitada de las PR bachilleres que estan entre 18 y 28 afios,
respecto al interés que tienen de participar en procesos de formacién de
preicfes, preuniversitarios y orientacién vocacional.

Se envid a la profesional Maura Yulieth Diaz Tobén, los datos de las PR
que participaran de la actividad que se realiz6 el dia 23 de mayo de 2023
en el Centro Comercial Premium Plaza, en el marco del programa
“Emprendimientos Productivos para la Paz - Empropaz”.

Se envi6 a la profesional Ofelia Maria Saavedra Orduz, el reporte de las
acciones que se han implementado con la poblacién que reside en el
municipio de Bello, respecto a la alerta temprana que se tiene identificada.
Se envid a la orientadora de facilitadores Maria Elena Serna Gallo, los
datos de la PR 60-02444, quien manifestd interés en participar de la
cétedra virtual “Derechos de las mujeres, institucionalidad y desafios: la
gestion de las politicas institucionales para la garantia de los derechos de
las mujeres en Colombia”, que se realizé el dia 25 de mayo, a través de
YouTube.

Se le brind6 via telefénica a la profesional Tatiana Suérez de la
Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién de la Unidad
Nacional de Proteccion, la informacion requerida de la PR 60-12795.

Se envié a la coordinadora Luz Nely Osorno Ospina, el instrumento
“Diagnéstico de las personas en reincorporacion desplazadas de Arauca
en el afio 2022, diligenciado con la PR 60-00113.

Se envio al orientador de reincorporaciéon Javier Alonso Marin Rodriguez,
la informacidn solicitada sobre los avances en el acompafiamiento a los
familiares de personas fallecidas y desaparecidas de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se envi6 a la orientadora productiva Luz Marina Calle Mejia, el acta de la
reunién que se realizé el dia 9 de junio con la representante legal y el
abogado del Almacén Motocampo S.Ay la PR 60-06562.

Se envid a la orientadora de reincorporacion Maria Elena Serna Gallo, la
informacion solicitada sobre las PR y familia que se vincularan este afio al
modelo educativo “Tejiendo Saberes”.

Se le indic6 a la orientadora productiva Luz Marina Calle Mejia, las razones
por las cuales solo formulé y entregué un proyecto productivo individual en
el mes de junio.

Actividad No 13.
Desarrollar las  demas
actividades que le sean
asignadas de acuerdo al
objeto del presente
contrato.

Se envi6 al técnico administrativo Alexander de JesUs Rojas Patifio, las
planillas con las inasistencias de las PR 60-06562 y 60-05733, para el
registro en el SIRR.

Se verificé en el SIRR el registro de las asistencias de febrero, marzo, abril
y mayo de 2023 de las PR 60-04365, 60-00113, 60-02065 y 60-01978,
quienes se encuentran realizando formacién académica en la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, en el marco de la estrategia
“Maestro itinerante”.

Se envio al técnico administrativo Alexander de Jesus Rojas Patifio, las
planillas de asistencia de abril y mayo de 2023 de las PR 60-06543, 60-
09263, 60-12687, 60-07737, 60-03614, 60-12725, 60-01978, 60-11467,
60-02444, 50-00006, 60-06596 y 50-00109, correspondientes a la
formacién para el trabajo que vienen realizando en el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA.

Se envi6 al técnico administrativo Alexander de JesUs Rojas Patifio, las
planillas de asistencia de abril y mayo de 2023 de la PR 60-00987,
correspondientes a la formacién académica que viene realizando en la
Fundacién Educativa y Técnica Hacia el Progreso Industrial - FUNDETEC.
Se solicitdé a la Subdireccion Territorial la creacién de la Institucion
“Fundacion Educativa y Técnica Hacia el Progreso Industrial -
FUNDETEC”.

Se le solicité a la asesora de reintegracion Yennifer Echavarria Montoya,
validar el retiro de la PR 60-01978 de la formacion académica que ha
venido realizando, a través de la estrategia “Maestro Itinerante” y gestionar
si es el caso la constancia de retiro para fidelizar la matricula en el SIRR.
Se le solicitd a la asistente de atencion Diana Maria Ortiz Vélez, registrar
en el SIRR las nuevas cuentas bancarias de las PR 60-10405, 60-01021 y
60-00034.

Se envi6 al profesional Jorge Andrés Montoya Delgado de la subdireccion
financiera, la certificacién bancaria de la PR 60-01021, para la reactivacion
de los beneficios econémicos.

Se envié al profesional Jorge Andrés Montoya Delgado de la subdireccion
financiera, las certificaciones bancarias de las PR 60-10405 y 60-00034,
quienes desean seguir recibiendo la asignacién mensual en otras cuentas.
Se verifico en el SIRR la actualizacion del estado de la matricula de FA
“CICLO 2” de la PR 60-01978 realizada por la orientadora de reintegracion
Yennifer Echavarria Montoya.

Se le solicito al profesional Gustavo Adolfo Arroyave Vasquez, gestionar la
creacion de la Institucion “Academia Cejas y Pestanas DIS” y los cursos de

FPT “Belleza Integral”, “Cooperativismo Basico” y “Mercadeo y Ventas”.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Durante el periodo se le solicité al asistente de atencion la gestion de
traslado de GT de la PR 60-09263.

Se le consulto a la orientadora productiva Claudia Patricia Upegui Ortiz, por
la solicitud que se le realiz6 al GT Apartadé de realizar el seguimiento al
PRE-PP-32554 de la PR 60-02065, ya que se encuentra en estado
retrasado y aun no se tiene respuesta.

Se dio respuesta a la PQRSD numero ACR-622877-B7Y7 interpuesta por
la PR 60-11467.

Se envid a la profesional Aura Lucia Celis Ramirez el seguimiento
realizado a la unidad de negocio con nimero de radicado PRE-PP-37061
de la PR 60-04636, asignada a ARN Bogota.

Se le solicitdé a gestion documental enviarle a la coordinadora Gloria
Guerrero de ARN Bogota el soporte fisico del seguimiento realizado a la
unidad de negocio con nimero de radicado PRE-PP-37061, de la PR 60-
04636.

Se respondié la encuesta “Reporte del estado fisico y funcional de los
equipos tecnoldgicos del GT Antioquia Chocé”.

Se dio respuesta a la “Encuesta para la Medicién de la Apropiacion y
Satisfaccion del Sistema Integrado de Gestién”.

Se dio respuesta a la “Encuesta audiencia publica de rendiciéon de cuentas
vigencia 2022”.

Se presto el servicio de disponibilidad los dias 27 de febrero, 3 de marzo,
17 de abril, 5 y 10 de mayo y 8 de junio, en las instalaciones del GT
Antioquia - Choc6.

Se enviaron los informes de actividades correspondientes a febrero, marzo,
abril, mayo y junio, con los soportes de pago de seguridad social.

Actividad No 14.
Cumplimiento de las
obligaciones generales vy
demé&s contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y demés contenidas en
el contrato.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en

lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Registro de matriculas de
formacién académica: 5.

Registro SIRR/milviavelez

educativo: 1.

Meta o logro No 2. Fidelizaciones de maximo nivel

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 3. PR Registro de matriculas de
formacién para el trabajo: 12.

Registro SIRR/milviavelez

1

Meta o logro No 4. Proyectos productivos formulados:

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 5. Seguimientos proyectos
productivos individuales: 9.

Registro SIRR/milviavelez

inclusién laboral: 3 PR.

Meta o logro No 6. Acompafiamiento estrategia de

Carpeta de evidencias

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Meta o logro No 7. Actividades de gestién ylo
acompafamiento en el componente de Educacion: 11.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 8. Actividades de gestién ylo
acompafiamiento en el componente de Salud: 3.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 9. Actividades de gestion y/o
acompafamiento en el componente de Sostenibilidad
Econémica: 33.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 10. Actividades de gestion y/o
acompafiamiento en el componente de Familia: 107.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 11. Actividades de gestion y/o
acompafiamiento en el componente de Habitabilidad y
Vivienda:7.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 12. Actividades de gestion y/o
acompafnamiento en el componente de Bienestar
Psicosocial Integral: 195.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 13. Actividades de gestion y/o
acompafnamiento en el componente Comunitario: 12.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 14. Actividades de orientacion y
acompafnamiento con enfoque diferencial; 15.

Registro SIRR/milviavelez

Meta o logro No 15. Registro instrumento
“Caracterizacion de la poblacion en reincorporacién”:
2

Registro SIRR - ARPA/milviavelez

Meta o logro No 16. Registré de grupos familiares: 1.

Registro SIRR/milviavelez

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.
Asunto 2.

18.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6

. C Justificacion
la ejecucion del contrato

NO

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de

cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

Certificacion de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

GESTION Vo.BO. Supervisor
e, . L Cumple
Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB
Cumple

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante el periodo se dio cumplimiento a las obligaciones contenidas en el contrato y se contribuy6 para la

consecucion de las metas del grupo territorial.

Las actividades desarrolladas en el marco del contrato fueron ejecutadas acorde con los lineamientos
establecidos por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion, con el objetivo de orientar a la

poblacién objeto de atencién, de acuerdo con sus intereses y necesidades.

Se considera pertinente continuar desarrollando estrategias dirigidas al cuidado de equipos, que contribuyan

al mejoramiento de los procesos misionales y estimulen el trabajo colaborativo.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/06/2023

Luz Nely Firmado
. digitalmente por Luz
Osorno Ospina Nely osorno Ospina

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 52.077.732

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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|ngl‘esem08 sas Carrera 50 C 58 - 58 Medellin, Colombia
Cel. 322 3073618 - Tel. 3220051 - E-mail. contacto@ingresemos.com
iCuidamos la Salud de Tu Recurso Humano! www.ingresemos.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 9.949
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
MEDELLIN (ANTIOQUIA, COLOMBIA) " .
16 | 11 2022 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
VELEZ RESTREPO MILVIA HENID q
FEMENINO 34ANOSSMESES | CC 1027881712
- 3 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
FACILITADORAIII

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO O LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN AUDIOMETRIA TAMIZ v,.f EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO _-/

VISIOMETRIA OCUPACIONAL v'/ --------------------

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

INGRESA USUARIO PARA EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR, AUDIOMETRIA Y VISIOMETRIA TAMIZ
PARA

EL CARGO DE FACILITADORA Il.

SIN COMORBILIDADES DE IMPORTANCIA.

ASINTOMATICO RESPIRATORIO Y GASTROINTESTINAL EN LOS ULTIMOS 8 DIAS.

EXAMEN FISICO SIN HALLAZGOS A DESTACAR. VALORACION OSTEOMUSCULAR NORMAL.

EXAMEN AUDIOMETRICO: AUDICION EN PARAMETROS DE NORMALIDAD BILATERAL.

VALORACION VISIOMETRICA: AGUDEZA VISUAL DE LEJOS Y CERCA DENTRO DE LOS PARAMETROS NORMALES

MOTILIDAD OCULAR: NORMAL

PERCEPCION DE COLORES: NORMALES

EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO SATISFACTORIO, SIN RESTRICCIONES PARA LA LABOR A DESEMPENAR.

SE DA RECOMENDACIONES EN HABITOS DE VIDA SALUDABLE.

EL PRESENTE CONCEPTO DE APTITUD SE EMITE CON BASE EN LOS HALLAZGO ENCONTRADOS EN LA EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
REALIZADA EL DIA DE HOY Y CON BASE EN LA INFORMACION APORTADA POR EL TRABAJADOR Y/O POR LA EMPRESA CONTRATANTE.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propodsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.
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Nombre: MARIN TOBON GERARDO ANDRES Nombre: VELEZ RESTREPO MILVIA HENID

R.M.: 5224306 L.S.0.: 2020060125953 Cédigo de Seguridad CC: 1027881712
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