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An  AGENCIA PARA LA INFORME FINAL DE
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ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
04-12 6
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 541 afio 2023
2. Nombre del contratista o
conviniente: Wilson Guayara Suarez
3.C.Co Nit 17645648
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 21/02/2023
Fecha de inicio: 22/02/2023
Fecha de terminacion: 30/06/2023
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $18.666.300
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $18.666.300

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $1.302.300 Pago No 7. $
Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 14.325.300
11. Saldo a Pagar $ 4.341.000
12. Valor Total Pagado $18.666.300

13. Saldo a Liberar

$0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las acciones que
defina la ARN para la implementacién vy
seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y
proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Reincorporacién, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion,
se realiz6 acompafiamiento y
seguimiento a la poblacién asignada en el
periodo reportado por este informe de
acuerdo con los lineamientos de la
resolucién 4309 de 2019 y las posteriores
gue brindan lineamiento al respecto, de la
siguiente forma:

Febrero

Total asignados: 62 personas en proceso
de reincorporacion.

Activos: 60 participantes

Ausentes: 2 participantes

Poblacion en proceso de reincorporacion
distribuida por municipios:
Garzon: 22

Agrado: 1

Altamira: 2

Florencia: 4

Guadalupe: 7

La Plata: 1

Pital: 2

Suaza: 19

Tarqui: 2

Las modalidades de atencion registradas
durante el periodo fueron las siguientes:
Numero de atenciones presenciales:0
Numero de atenciones telefénicas: 10
Numero de atenciones virtuales:0

La poblacion asignada para
acompafiamiento es atendida teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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contemplados en la ruta de
reincorporacion, de esta forma, se
propende por la atencién integral de toda
la poblacion asignada, conformada por 11
mujeres, 49 hombres.

Fuente de verificacion: Correo electrénico,
SIRR.

Marzo

Total asignados: 57 personas en proceso
de reincorporacion.

Activos: 49 participantes

AutoJep: 1 familiar activa

Ausentes: 2 participantes

Limitante temporal: 5 participantes

Poblacion en proceso de reincorporacion
distribuida por municipios:

Altamira: 2

Florencia: 4

Garzon: 15

Guadalupe: 8

La Plata: 1

Neiva: 2

Suaza: 22

Tarqui: 3

Las modalidades de atencion registradas
durante el periodo fueron las siguientes:
NuUmero de atenciones presenciales:50
NUmero de atenciones telefénicas: 0
NUmero de atenciones virtuales:0

La poblacion asignada y Activa para
acompafamiento es atendida teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales
contemplados en la ruta de
reincorporacion, de esta forma, se
propende por la atencién integral de toda la
poblacién asignada, conformada por 9
mujeres, 41 hombres.

Fuente de verificacion: Correo electrénico,
SIRR.

Abril

Total asignados: 57 personas en proceso
de reincorporacion.

Activos: 49 participantes

AutoJep: 1 familiar activa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Ausentes: 2 participantes
Limitante temporal: 5 participantes

Poblacion en proceso de reincorporacion
distribuida por municipios:

Altamira: 2

Florencia: 4

Garzon: 15

Guadalupe: 8

La Plata: 1

Neiva: 2

Suaza: 22

Tarqui: 3

Las modalidades de atencion registradas
durante el periodo fueron las siguientes:
Numero de atenciones presenciales:51
Numero de atenciones telefénicas: 0
Numero de atenciones virtuales:0

La poblacion asignada y Activa para
acompafamiento es atendida teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales
contemplados en la ruta de
reincorporacion, de esta forma, se
propende por la atencién integral de toda la
poblacién asignada, conformada por 9
mujeres, 41 hombres.

Fuente de verificacion: Correo electrénico,
SIRR.

Mayo
Total asignados: 56 personas en proceso

de reincorporacion.

Activos: 48 participantes (1 PR fallecida sin
soporte en SIRR)

AutoJep: 1 familiar activa

Ausentes: 2 participantes

Limitante temporal: 5 participantes

Poblacion en proceso de reincorporacion
distribuida por municipios:

Altamira: 2

Florencia: 3 (1 PR fallecida sin soporte en
SIRR)

Garzon: 15

Guadalupe: 8

La Plata: 1

Neiva: 2

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Suaza: 22
Tarqui: 3

Las modalidades de atencién registradas
durante el periodo fueron las siguientes:
NUmero de atenciones presenciales:50
NUmero de atenciones telefonicas: 0
NUmero de atenciones virtuales:0

La poblacion asignada y Activa para
acompafnamiento es atendida teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales
contemplados en la ruta de
reincorporacion, de esta forma, se
propende por la atencién integral de toda la
poblacién asignada, conformada por 11
mujeres, 38 hombres.

Fuente de verificacion: Correo electronico,
SIRR.

Junio

Total asignados: 58 personas en proceso
de reincorporacion.

Activos: 50 participantes (1 PR fallecida
sin soporte en SIRR)

AutoJep: 1 familiar activa

Ausentes: 2 participantes

Limitante temporal: 5 participantes

Poblacion en proceso de reincorporacion
distribuida por municipios:

Altamira: 2

Florencia: 3 (1 PR fallecida sin soporte en
SIRR)

Garzon: 17

Guadalupe: 8

La Plata: 1

Neiva: 2

Suaza: 22

Tarqui: 3

Las modalidades de atencidn registradas
durante el periodo fueron las siguientes:
NUmero de atenciones presenciales:51
NUmero de atenciones telefonicas: 0
NUmero de atenciones virtuales:0

La poblacion asignada y Activa para
acompafnamiento es atendida teniendo en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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cuenta los enfoques diferenciales
contemplados en la ruta de
reincorporacion, de esta forma, se
propende por la atencién integral de toda
la poblacién asignada, conformada por 11
mujeres, 40 hombres.

Fuente de verificacion: Correo electrénico,
SIRR.

Actividad No 2. Brindar la asistencia y orientacion
definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase
de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite
5u adaptacién a la vida civil y el acceso a la oferta
nstitucional de acuerdo a sus necesidades e
ntereses, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion se
realiza la asistencia y orientacién a las
personas asignadas para el
acompafnamiento. A la fecha de este
reporte las personas cuentan con mas de
24 meses en el proceso de
reincorporacién, adelantando de esta
forma las acciones contempladas para la
fase de reincorporacién a largo plazo,
sefialadas en la Resolucién No. 4309 del
20109.

Fuente de Verificacién: SIRR

Actividad No 3. Participar en la implementacion de
acciones de gestion territorial que permitan la
vinculacion de la poblacién en reincorporacion y
sus familias a la oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo
con las necesidades e intereses de la poblacién, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e
incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Para el cumplimiento de esta obligacion
durante el periodo reportado se realizaron
las siguientes acciones que buscaron la
vinculacion de la poblacién asignada y sus
familias a la oferta disponible en el
territorio de la siguiente forma:

Febrero
NUmero de personas atendidas en el
marco del Auto SAR 067 de 2021: 1
persona

Descripcion de las actividades y/o gestién
de oferta para los familiares beneficiarias
del Auto SAR 067 de 2021:

- Se realizé seguimiento en cuanto a
vinculacion a oferta académica de los hijos
menores.

- Orientacion respecto a componente de
salud y el acceso a los servicios médicos.
- Socializacion de la oferta educativa
institucional (FPT y FA).

Fuente de Verificacién: SIRR

Marzo

Nimero de personas atendidas en el
marco del Auto SAR 067 de 2021: 1
persona

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Descripcion de las actividades y/o gestion
de oferta para los familiares beneficiarias
del Auto SAR 067 de 2021:

- Actividad relacionada con fortalecimiento
del bienestar psicosocial para la paz, las
practicas de cuidado.

Fuente de Verificaciéon: SIRR

Abril

NUmero de personas atendidas en el
marco del Auto SAR 067 de 2021: 1
persona JH-60-04262-01

Descripcion de las actividades y/o gestion
de oferta para los familiares beneficiarias
del Auto SAR 067 de 2021:

- Actividad relacionada con fortalecimiento
del bienestar psicosocial para la paz, las
practicas de cuidado.

Fuente de Verificacién: SIRR

Mayo
NUumero de personas atendidas en el

marco del Auto SAR 067 de 2021: 1
persona JH-60-04262-01

Descripcion de las actividades y/o gestion
de oferta para los familiares beneficiarias
del Auto SAR 067 de 2021:

- Actividad relacionada con fortalecimiento
de las capacidades para la prevencién
temprana y  superacion de la
estigmatizacién

Fuente de Verificacion: SIRR

Junio

Numero de personas atendidas en el
marco del Auto SAR 067 de 2021: 1
persona JH-60-04262-01

Descripcion de las actividades y/o gestion
de oferta para los familiares beneficiarias
del Auto SAR 067 de 2021:

- Actividad relacionada con prevencién de
enfermedades con énfasis en promocién
de habitos y estilo de vida saludable,
Fuente de Verificacién: SIRR

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 4. Apoyar las actividades
encaminadas a la divulgacién, vinculacién vy
participacion de la poblacion en reincorporacion en
las estrategias y programas que se implementen en
el marco del acompafiamiento integral para la
reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

Para el cumplimiento de esta obligacion,
durante el periodo reportado se realizé la
socializacion de oferta disponible a las
personas en proceso de reincorporacion
en el marco del acompafiamiento integral
a la reincorporacion de la siguiente forma:

Febrero

Socializacién de oferta de FA y FPT: Se
realiz6 socializacibn de oferta de
formaciéon académica a los participantes
60-01826, 60-08993, 60-10141, 60-08066,
60-07669, 60-12765, 60-10980, 60-09905,
60-07642, 60-01851

Fuente de verificacién: SIRR

Marzo

Socializacion de oferta de FA y FPT: Se
realiz6 socializacibn de oferta de
formacion académica a los participantes
60-07214, 60-09031, 60-09050, 60-08995,
60-12790, 60-04785, 60-08936, 60-03104,
60-04770

Fuente de verificacion: Vinculacion oferta
FA - SIRR

Abril

Acompafiamiento de oferta de FA y FPT:
Se realiz6 acompafamiento a la oferta de
formacion académica Maestro Itinerante
en Garzén y Suaza a los participantes60-
09031, 60-09050, 60-08995, 60-12790,
60-04785, 60-08936, 60-03104, 60-04770.
Adicionalmente, se hace seguimiento a
PR 60-01750 en formacion en Cesalud
como Técnico Auxiliar de Odontologia.
Fuente de verificacion: Vinculacion oferta
FA/FPT — SIRR

Mayo
Acompafiamiento de oferta de FA y FPT:

Se realiz6 acompafamiento a la oferta de
formacién académica Maestro Itinerante
en Garzon y Suaza a los participantes 60-
09031, 60-09050, 60-08995, 60-12790,
60-04785, 60-08936, 60-03104, 60-04770.
Adicionalmente, se hace seguimiento a
PR 60-01750 en formacion en Cesalud
como Técnico Auxiliar de Odontologia.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Fuente de verificacion: Vinculacion oferta
FA/FPT — SIRR

Junio

Acompafiamiento de oferta de FA 'y FPT:
Se realiz6 acompafiamiento a la oferta de
formacién académica Maestro ltinerante
en Garzon y Suaza a los participantes 60-
09031, 60-09050, 60-08995, 60-04770,
60-03104, 60-04785, 60-08936, 60-12790.
Adicionalmente, se hace seguimiento a
PR 60-01750 en formacion en Cesalud
como Técnico Auxiliar de Salud Oral.
Fuente de verificacion: Vinculacion oferta
FA/FPT - SIRR

Actividad No 5. Programar y llevar a cabo las |Para el cumplimiento de esta obligacion,
actividades en el domicilio de la poblacion objeto de | durante el periodo reportado se realizaron
atencion, las visitas a las entidades territorialesy a |las actividades de acompafiamiento en
otros actores, cuando estas se requieran para la |domicilio de la poblacién objeto asignada
dinamizacion y cumplimiento de las actividades |de la siguiente forma:

previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion. Febrero

De acuerdo con la fecha de inicio del
contrato, no fue posible adelantar
acciones contempladas en esta
obligacion, en su lugar se desarrollaron las
actividades planteadas en el MEM 23-
000518 del 13 de enero de 2023 y se
planean las actividades para el siguiente
periodo.

Marzo

Visitas domiciliares realizadas durante el
periodo: Se efectuaron 25 atenciénes en
los municipios de Suaza, Tarqui, Altamira.
Se realiz6 socializacion de nuevas
directivas regional y nacional de la ARN;
lineamientos para el afio 2023, asi como
la posibilidad de vinculacion a un proceso
de formacion técnico laboral con appoyo
econdmico del PNUD (1 PR vinculada)

Visitas y gestiones con actores externos
para  dinamizar el proceso de
reincorporacion:

- El 16 de marzo se realiz6 actividad de
socializacion de servicios del SISBEN de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Garzén a las personas del proceso de
reincorporacion

- El dia 23 de marzo del 2023, se realizé
visita al Secretario de Gobierno del
municipio de Suaza Huila, para coordinar
acciones tendientes a consolidar la
estrategia Mambru en el municipio.

Durante el periodo se realizaron las visitas
de seguimiento a los siguientes proyectos
productivos: - PRE-PP-36860, PRE-PP-
36014, PRE-PP-37205, PRE-PP-33258,
PRE-PP-33761, PRE-PP-33452, PRE-
PP-34263, PRE-PP-34506, PRE-PP-
34831, PRE-PP-36369.

Fuente de Verificacion:
Planillas IR-F-99, IR-F-103, SIRR,
Formato de seguimiento IR-F-135.

Abril

Visitas domiciliares realizadas durante el
periodo: Se efectuaron 25 atenciones en
los municipios de Suaza, Guadalupe,
Tarqui y Altamira. Se realizd6 Refuerzo
medidas de autoproteccién, en pro de
contribuir a la identificacion de riesgos de
seguridad en el entorno; Asesoria para la
administracion de las unidades
productivas de las PR.

Visitas y gestiones con actores externos
para dinamizar el proceso de
reincorporacion:

- Los dias 13, 14 y 21 de abril se realizé
actividad de socializacién de Macrocasos
y Toar con la JEP, en los municipios de
Suaza, Garzén y La Plata; resolviendo
inquietudes de las personas del proceso
de reincorporacion.

Fuente de Verificacion:
Planillas IR-F-99, IR-F-103, SIRR

Mayo
Visitas domiciliares realizadas durante el

periodo: Se efectuaron 27 atenciones en
los municipios de Suaza, Tarqui y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Altamira. Se realizO asesoria sobre
nuevos lineamientos para la seguridad
alimentaria de los firmantes del acuerdo.

Visitas y gestiones con actores externos
para dinamizar el proceso de
reincorporacion:

- El dia 30 de mayo se realiza reunién con
funcionarios de la Alcaldia de Garzén para
identificar acciones comunitarias que
involucren a firmantes del acuerdo de paz.

Fuente de Verificacion:
Planillas IR-F-99, IR-F-103, SIRR

Junio

Visitas domiciliares realizadas durante el
periodo: Se efectuaron 27 atenciones en
los municipios de Suaza, Tarqui Yy
Altamira. Se realiz6 aplicacion de
instrumento de evaluacién de avance de
ruta de reincorporacion.

Visitas y gestiones con actores externos
para dinamizar el proceso de
reincorporacion:

- El dia 14 de junio se remiti6 correo
institucional a la Coordinacion de
Formacion de Sena en Garzén, para
vinculacion de grupo de productores de
cerdo, proyecto desembolsado por la
Gobernacion del Huila, para
acompafamiento en asistencia técnica,
organizacional y comercial.

Fuente de Verificacién: Planillas IR-F-99,
IR-F-103, SIRR

Actividad No 6. Participar de las actividades de |Para el cumplimiento de esta obligacion,
planeacién y desarrollo de las estrategias de |durante el periodo reportado se participd
promocién de la reconciliacion en los territorios, la | de las siguientes actividades enmarcadas
prevencion de la estigmatizacién, los procesos |en las estrategias de promocién de la
comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen |reconciliacion, prevencién de la
en el marco de la reconstruccién del tejido social y | estigmatizacion y procesos comunitarios:

la construccion de paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones contractuales. Febrero

24/02/2023 - Reunién con Mujeres Lideres
de Reincorporacion, con participacion de
la Directora Nacional de la ARN. Se conto
con la asistencia de 20 mujeres, con

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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quienes se busca fortalecer su labor y
fomentar la incidencia en la formulacion de
iniciativas econémicas y comunitarias.
Fuente de Verificacion: Listado de
Asistencia

Marzo

23/03/2023 - Reunion con Alcaldia de
Suaza para coordinar acciones a fin de
desarrollar la estrategia Mambrd en el
municipio.

Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Abril

13/04/2023 - Reunién con Alcaldia de
Suaza para coordinar acciones para la
prevencion de la estigmatizacion y
estrategia Mambra.

Fuente de Verificacion: Listado de
Asistencia

Mayo
30/05/2023 - Reunién con funcionarios de

la Alcaldia de Garzéon para coordinar
acciones para la prevencion de la
estigmatizacion en el municipio.

Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Junio

16/06/2023 - Reunién con funcionarios de
Sena Garzén, para apoyo a proyecto
porcicola.

Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Actividad No 7. Apoyar el logro de las metas e |Para el cumplimiento de esta obligacion,
indicadores definidos para el Grupo Territorial, |durante el periodo reportado se aporté al
mediante la ejecucién oportuna de las actividades, |cumplimiento de metas del Grupo
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con |Territorial de la siguiente forma:

los lineamientos establecidos por la ARN para tal
fin. Febrero

NUimero de personas  asignadas
vinculadas a Formacion académica: 13
personas en reincorporacion en la
estrategia UNAD MAESTRO
ITINERANTE: 4 en Garzon 60-08115, 60-
07214, 60-12517, 60-08057 y 8 en Suaza

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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60-08995, 60-12790, 60-04770, 60-04785,
60-09031, 60-08936, 60-09050, 60-03104.
Nimero de personas  asignadas
vinculadas a Formacién para el trabajo: En
el presente periodo no se han efectuado
vinculaciones.

Nimero de personas con gestion o
vinculadas a salud: En el presente
periodo, toda la poblacibn asignada
cuenta con afiliacién vigente a salud.
Fuente de Verificacion: SIRR.

Marzo

NUmero de personas asignadas
vinculadas a Formacion académica: 13
personas en reincorporacion en la
estrategia UNAD MAESTRO
ITINERANTE: 4 en Garzén 60-08115, 60-
07214, 60-12517, 60-08057 y 8 en Suaza
60-08995, 60-12790, 60-04770, 60-04785,
60-09031, 60-08936, 60-09050, 60-03104.
NUmero de personas asignadas
vinculadas a Formacién para el trabajo: En
el presente periodo no se han efectuado
vinculaciones.

NUumero de personas con gestibn o
vinculadas a salud: En el presente
periodo, toda la poblacién asignada
cuenta con afiliacion vigente a salud.
Fuente de Verificacion: SIRR.

Abril

NUmero de personas asignadas
vinculadas a Formacién académica: 13
personas en reincorporacion en la
estrategia UNAD MAESTRO
ITINERANTE: 4 en Garz6n 60-08115, 60-
07214, 60-12517, 60-08057 y 8 en Suaza
60-08995, 60-12790, 60-04770, 60-04785,
60-09031, 60-08936, 60-09050, 60-03104.
NUimero de personas  asignadas
vinculadas a Formacion para el trabajo: 1
PR 60-01750, vinculada a Técnico Auxiliar
de Salud Oral - Cesalud.

Nimero de personas con gestion o
vinculadas a salud: En el presente
periodo, toda la poblacion asignada
cuenta con afiliacion vigente a salud.
Fuente de Verificacién: SIRR.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Mayo

Numero de personas asignadas
vinculadas a Formaciéon académica: 13
personas en reincorporacion en la
estrategia UNAD MAESTRO
ITINERANTE: 4 en Garzon 60-08115, 60-
07214, 60-12517, 60-08057 y 8 en Suaza
60-08995, 60-12790, 60-04770, 60-
04785, 60-09031, 60-08936, 60-09050,
60-03104.

Numero de personas asignadas
vinculadas a Formacion para el trabajo: 1
PR 60-01750, vinculada a Técnico
Auxiliar de Salud Oral - Cesalud.

NUmero de personas con gestion o
vinculadas a salud: En el presente
periodo, toda la poblacion asignada
cuenta con afiliacion vigente a salud.
Fuente de Verificacion: SIRR.

Junio

Numero de personas asignadas
vinculadas a Formacion académica: 13
personas en reincorporacién en la
estrategia UNAD MAESTRO
ITINERANTE: 4 en Garzén 60-08115, 60-
07214, 60-12517, 60-08057 y 8 en Suaza
60-08995, 60-12790, 60-04770, 60-
04785, 60-09031, 60-08936, 60-09050,
60-03104.

Numero de personas asignadas
vinculadas a Formacion para el trabajo: 1
PR 60-01750, vinculada a Técnico
Aucxiliar de Salud Oral - Cesalud.

Numero de personas con gestion o
vinculadas a salud: En el presente
periodo, toda la poblacion asignada
cuenta con afiliacion vigente a salud.
Fuente de Verificacion: SIRR.

Actividad No 8. Implementar los lineamientos que | A la fecha de presentacién de este informe
se emitan desde la ARN para el acompafiamiento |no se encuentran en ejecucién procesos
a la poblacién en reincorporacién que participe en |de sanciones propias 0 TOAR en los
los procesos de sanciones propias y TOAR. cuales participen las personas en proceso
de reincorporacién asignadas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 9. Registrar en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de
manera oportuna y veraz.

Para el cumplimiento de esta obligacion,
durante el periodo reportado se registré en
SIRR la siguiente informacion:

Febrero

Cargue de libretas militares: En la
presente vigencia no hubo cargue de
libreta militar.

Cargue de documentacion relativa a la
persona en reincorporacioén: 0
Actualizacién de registros de ubicacién y
contacto: 60-08066.

Cargue de certificados de FAy FPT: En la
presente vigencia no hubo cargue de
certificados.

Cargue de seguimientos a proyectos
productivos: Se realizé6 seguimiento a los
proyectos PRE-PP-34075, PRE-PP-
36462, PRE-PP-36014, PRE-PP-36869,
PRE-PP-36908, PRE-PP-37205

Envio de certificados de FA y FPT para
creacioén o cargue en SIRR: En la presente
vigencia no se requirié la creaciéon de
cursos FAy FPT.

Entrega de planillas de asistencias (Psico,
FAyY FPT):

*28-02-2023: Se efectu6 entrega de 2
planillas IR-F- 99 - digitales.

Instrumentos aplicados: En la presente
vigencia no se aplicaron instrumentos de
caracterizacion.

Registro en SIRR seguimiento a Jévenes
de Camino Diferencial de Vida: En el
presente periodo no se tienen asignadas
personas de camino diferencial

Fuente de verificacion: Registro SIRR

Marzo

Cargue de libretas militares: En la
presente vigencia no hubo cargue de
libreta militar.

Cargue de documentaciéon relativa a la
persona en reincorporacion: 0
Actualizacion de registros de ubicacion y
contacto: 60-04242, 60-07696, 60-03104
Cargue de certificados de FAy FPT: En la
presente vigencia no hubo cargue de
certificados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 15 de 26



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

Cargue de seguimientos a proyectos
productivos: Se realizé seguimiento a los
proyectos PPRE-PP-36860, PRE-PP-
36014, PRE-PP-37205, PRE-PP-33258,
PRE-PP-33761, PRE-PP-33452, PRE-
PP-34263, PRE-PP-34506, PRE-PP-
34831, PRE-PP-36369

Envio de certificados de FA y FPT para
creacioén o cargue en SIRR: En la presente
vigencia no se requirid la creaciéon de
cursos FAy FPT.

Entrega de planillas de asistencias (Psico,
FAy FPT):

*30-03-2023: Se efectué entrega de 15
planillas IR-F-99 y IR-F-103 fisicas-
digitales.

Instrumentos aplicados: En la presente
vigencia no se aplicaron instrumentos de
caracterizacion.

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes
de Camino Diferencial de Vida: En el
presente periodo se cargaron las fichas de
2 PR de camino diferencial.

Fuente de verificacion: Registro SIRR

Abril

Cargue de libretas militares: En la
presente vigencia no hubo cargue de
libreta militar.

Cargue de documentacién relativa a la
persona en reincorporacion: 0
Actualizacion de registros de ubicacién y
contacto: no se realizaron durante el
periodo

Cargue de certificados de FAy FPT: En la
presente vigencia no hubo cargue de
certificados.

Cargue de seguimientos a proyectos
productivos: no se realizaron durante el
periodo

Envio de certificados de FA y FPT para
creacion o cargue en SIRR: En la presente
vigencia se solicité la creacion de cursos
FPT en Técnico Auxiliar de Salud Oral.
Entrega de planillas de asistencias (Psico,
FAy FPT):

*28-04-2023: Se efectud entrega de 18
planillas IR-F-99 y IR-F-103 fisicas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Instrumentos aplicados: En la presente
vigencia no se aplicaron instrumentos de
caracterizacion.

Registro en SIRR seguimiento a J6venes
de Camino Diferencial de Vida: En el
presente periodo se cargaron las fichas de
2 PR de camino diferencial, 60-01835 y
60-10675.

Fuente de verificacion: Registro SIRR

Mayo
>Cargue de libretas militares: En la

presente vigencia no hubo cargue de
libreta militar.

>Cargue de documentacion relativa a la
persona en reincorporacion: 0
>Actualizacion de registros de ubicacion y
contacto: se realiz6 durante el periodo,
actualizacién a una PR 60-01621.
>Cargue de certificados de FA 'y FPT: En
la presente vigencia no hubo cargue de
certificados.

>Cargue de seguimientos a proyectos
productivos: se realizaron 3 seguimientos
durante el periodo PRE-PP-35373, PRE-
PP-35425 y PRE-PP-35467.

>Envio de certificados de FA 'y FPT para
creacibn o cargue en SIRR: no se
solicitaron en el periodo

>Entrega de planillas de asistencias
(Psico, FA'y FPT):

*31-05-2023: Se efectué entrega de 15
planillas IR-F-99 y IR-F-103 fisicas.
>Instrumentos aplicados: En la presente
vigencia no se aplicaron instrumentos de
caracterizacion.

>Registro en SIRR seguimiento a Jovenes
de Camino Diferencial de Vida: En el
presente periodo se cargaron las fichas de
2 PR de camino diferencial, 60-01835 y
60-10675.

Fuente de verificacion: Registro SIRR

Junio

>Cargue de libretas militares: En la
presente vigencia no hubo cargue de
libreta militar.

>Cargue de documentacion relativa a la
persona en reincorporacion: 0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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>Actualizacion de registros de ubicacién y
contacto:0

>Cargue de certificados de FA 'y FPT: En
la presente vigencia no hubo cargue de
certificados.

>Cargue de seguimientos a proyectos
productivos: se realizaron 3 seguimientos
durante el periodo PRE-PP-35135, PRE-
PP-36014 y PRE-PP-36860

>Envio de certificados de FA y FPT para
creacibn o cargue en SIRR: no se
solicitaron en el periodo

>Entrega de planillas de asistencias
(Psico, FAy FPT):

*22-06-2023: Se efectué entrega de 15
planillas IR-F-99 y IR-F-103 fisicas.
>Instrumentos aplicados: En la presente
vigencia no se aplicaron instrumentos de
caracterizacion.

>Registro en SIRR seguimiento a Jovenes
de Camino Diferencial de Vida: En el
presente periodo se cargaron las fichas de
2 PR de camino diferencial, 60-01835 y
60-10675.

>Atencion Transitoria de PR: Se realizd
atencién transitoria a las siguientes PR 60-
07078, 60-01893 y 60-04566

Fuente de verificacion: Registro SIRR

Actividad No 10. Conocer y dar estricto |Para el cumplimiento de esta obligacion,
cumplimiento a los procedimientos de gestiébn |durante el periodo reportado se realiz6 la
documental que se establecen en la ARN, para la |entrega fisica/digital de la informacion
adecuada disposicion del material producto del |producida:

cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Febrero

28-02-2023, con un total de 2 planillas
digitales, O planillas fisicas, 0 documentos.
Fuente de Verificacion: FUID, Correo
Electronico

Marzo

30-03-2023, con un total de 0 planillas
digitales, 15 planillas fisicas, 15
documentos.

Fuente de Verificacion: FUID, Correo
Electrénico

Abril
28-04-2023, con un total de O planillas
digitales, 18 planillas fisicas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Fuente de Verificacion: FUID, Correo
Electronico

Mayo
31-05-2023, con un total de O planillas

digitales, 15 planillas fisicas.
Fuente de Verificacion: FUID, Correo
Electrénico

Junio

22-06-2023, con un total de 0 planillas
digitales, 15 planillas fisicas.

Fuente de Verificacién: FUID, Correo
Electrénico

Actividad No 11. Asistir a las reuniones, comités, |Para el cumplimiento de esta obligacion,
actividades  presenciales o virtuales de |durante el periodo reportado se participo
entrenamiento y socializaciébn de lineamientos y |en los siguientes espacios de trabajo:
deméas espacios de trabajo que a los que se
convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus |Eebrero

obligaciones contractuales. 22/02/2023 - Reunion de Inicio de
Contrato, liderada por el Coordinador del
GT y posteriormente, reunién con Asesora
de Reincorporacioén, para coordinacion de
actividades.

25/02/2023 - Reunion General con la
Directora Nacional de la ARN, para
socializacion de proyeccion institucional y
politica nacional para el cumplimiento del
acuerdo de la Habana.

Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Marzo

30/03/2023 - Reuniéon de Comité de
Reincorporacion

31/03/2023 - Reunién Comité General
Fuente de Verificacion: Listado de
Asistencia

Abril

27/04/2023 - Reunién de Comité de
Reincorporacion

28/04/2023 - Reunion Comité General
Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Mayo
24/05/2023 - Reunién de Comité de

Reincorporacion Virtual

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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24/05/2023 - Reunién Comité General

Virtual

Fuente de Verificacion: Listado de
Asistencia

Junio

22/06/2023 - Reuniétn de Comité de
Reincorporacion

23/06/2023 - Reunion Comité General
Fuente de Verificacién: Listado de
Asistencia

Actividad No 12. Dar respuesta de manera |Para el cumplimiento de esta obligacion,
oportuna y con calidad a las solicitudes de |durante el periodo reportado se dio
informes, reportes y analisis que correspondan con |respuesta de manera oportuna y con
la ejecucidn del presente contrato. calidad a la siguiente informacion
solicitada:

Febrero

Cronograma de actividades: 28/02/2023
Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes: 28/02/2023

Informacién para las fichas de
reincorporacion: 28/02/2023

Validacion de los desembolsos de
reincorporacion: No se presento para este
periodo.

Fuente de Verificacion: Correo
Institucional

Marzo

Cronograma de actividades: 30/03/2023
Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes: 30/03/2023

Informacién para las fichas de
reincorporacion: 30/03/2023

Validacion de los desembolsos de
reincorporacion: 21/03/2023

Fuente de Verificacion: Correo
Institucional

Abril

Cronograma de actividades: 28-04-2022.
Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes: 28-04-2022.

Informacion para las fichas de
reincorporacion: 28-04-2023.

Validacion de los desembolsos de
reincorporacion:20-04-2023

Verificacién: Correo Electrénico.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Mayo

Cronograma de actividades: 31-05-2023.
Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes: 31-05-2023.

Informacién para las fichas de
reincorporacion: 25-05-2023.

Validacion de los desembolsos de
reincorporacion:17-05-2023

Verificacién: Correo Electrénico.

Junio

Cronograma de actividades: N/A.

Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes: 22-06-2023.

Informacion  para las fichas de
reincorporacion: 25-06-2023.

Validacion de los desembolsos de
reincorporacion:17-06-2023

Verificacién: Correo Electrénico.

Actividad No 13. Desarrollar las demas actividades |Para el cumplimiento de esta obligacion,
que le sean asignadas de acuerdo al objeto del |se desarrollaron las siguientes actividades
presente contrato. asignadas:

Febrero

De acuerdo con la fecha de inicio del
contrato, no fue posible adelantar
acciones contempladas en esta
obligacion, en su lugar se desarrollaron las
actividades planteadas en el MEM 23-
000518 del 13 de enero de 2023 y se
planean las actividades para el siguiente
periodo.

Marzo

03-03-2023. Reunidn virtual presentacion
de Operador PNUD para Fortalecimiento
de proyectos productivos.

06-03-2023. Reunién  virtual para
concertacion PAT 2023

07-03-2023 Reunién virtual Articulacion
Convenio 1584 UNAD

28-03-2023. Reunién virtual Primera
Jornada de Fortalecimiento Técnico-
operativo en FA 2023

Fuente de Verificacién: Correo Electrénico
— Teams

Abril

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Revisién MEMORANDO-016584

Cronograma de Programaciones de
periodos 2023.

*Participacion Entrenamiento Estrategia
De Acompafiamiento A Familiares De
Fallecidos 17/04/2023

* Participacion Reunion profesional de
salud- temas juridicos y otros 18-04-2023
* Reuni6 Tema Urgente Tramites
Administrativos Con PNUD 21-04-2023

* Informacion para las fichas de
reincorporacion y alertas Tempranas. 25-
04-2023

Fuente de Verificacion: Correo Electronico
— Teams

Mayo
*04/05/2023 Reunién Virtual EQUIPO

ARN- UNAD SEGUIMIENTO CONVENIO
*05/05/2023 Solicitud de Diligenciamiento
de Registro sobre tierras y proyectos
productivos

*10/05/2023 Oportunidad Programa de
Voluntariado Juvenil de la Alianza del
Pacifico 2023 modalidad presencial
*11/05/2023 Socializacion Participacion
en procesos de formacién de pre icfes,
preuniversitarios, y orientacion vocacional
*16/05/2023 Socializaciébn Convocatoria
2023-2 Fondo ARN - ICETEX para
educacion superior

*16/05/2023 Reporte abril 2023 formacion
titulada virtual

*16/05/2023 Reunién procesos
Comunitarios GT Huila - virtual
*18/05/2023 Socializaciéon Convocatoria
Fondo emerger

*30/05/2023 Reunién virtual en
capacitacion sobre rutas de acceso a
tierras y programa especial de acceso a
tierras para nuestra poblacion

Fuente de Verificacion: Correo Electrénico

— Teams

Junio

*07/06/2023 Consulta _ Lineas de
Formacion _ Modelo de Entornos

Productivos 2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*08/06/2023 Lectura MEM22-013095
sobre base de datos

*08/06/2023 Revision de Asistencias,
alertas y base de alfabetizacion mes de
mayo - Maestro Itinerante

*08/06/2023 Recoleccion de datos -—
Poblacion en espacios de participacion
ciudadana e instancias territoriales de
reincorporacion

*08/06/2023 Seguimiento Familiares de
Personas Fallecidas y  Personas
Desaparecidas de Reincorporacion
*09/06/2023  Revisibn  Seguimientos
Proyectos Productivos a 31 de mayo de
2023

*09/06/2023 Revision Reporte mayo 2023
formacion titulada virtual

*13/06/2023 Reunidn Virtual Actualizacion
Métodos de Operacion de Asistencias
*13/06/2023  Socializacion  Estrategia
gestién de fondos "V Premio Fundacién
el Nogal”

*16/06/2023 Solicitud de Diligenciamiento
de Instrumento Evaluacion Avance de

Ruta
Fuente de Verificacion: Correo Electronico
- Teams
Cumplimiento de las obligaciones generales y |[En cumplimiento del Contrato de
demds contenidas en el contrato. Prestacion de Servicios Profesionales y/o

Apoyo a la Gestion N° 541-2023, y a su
Clausula Segunda - Obligaciones del
Contratista; y en virtud de la presente,
como Contratista he dado
CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES
GENERALES establecidas en el Anexo de
Condiciones Contractuales, en cada uno
de sus 28 numerales de acuerdo con las
necesidades identificadas en el desarrollo
del presente periodo de rendicion del
informe de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, las acciones o actividades
desarrolladas estan descritas en cada uno
de los numerales del presente informe,
gue evidencian el cumplimiento de las
mismas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que
se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Acompafiamiento
reincorporacion: Durante el periodo contractual se
logré la atencion presencial del 95% de Ila
poblacion, el 5% pendiente corresponde a los casos
de personas en estado ausente.

Reporte SIRR: Actividades de Psicosocial

Meta o logro No 2. Vinculacién a FA: 10 personas,
lo que corresponde al 25% de la poblacion potencial
sin Bachillerato aprobado

Reporte SIRR: Matriculas de Formacion
Académica. Seguimientos y Asistencias

Meta o logro No 3. Terminacion exitosa del proceso
de formacion académica de una persona (Bachiller
Académico): 12 personas (23,5% del total de
poblacién asignada)

SIRR: Mddulo Registro de bachilleres

Meta o logro No 4. Vinculacion a FPT: 1 persona,
que se encuentra en etapa de formacion de nivel
técnico.

Reporte SIRR: Matriculas de Formacion para
el Trabajo. Seguimientos y Asistencias

Meta o logro No 5. Vinculacion a Salud: 51
personas, 100% de poblacion en estado activo, se
encuentra afiliada a salud

Base de datos de seguimiento ubicada en la
siguiente ruta:

D:\Mis documentos Wilson\2023\2023\ Asignacion profesionales GT Huila WILSON

Meta o logro No 6. Caracterizacion individual: 51
personas, 100% de poblacién en estado activo

Base de datos de caracterizacion
reincorporacién grupos territoriales

Meta o logro No 7. Grupos de familia en SIRR: 51
personas, 100% de poblacién en estado activo

Reporte SIRR: Grupos familiares

Meta o logro No 9. PR activos con Méaximo Nivel
Educativo: 50 personas, 98% de poblacién en
estado activo

Reporte SIRR: Maximo Nivel Educativo.
Historial

Meta o logro No 10. PR con proyecto productivo:
49 personas, 96% de poblacion en estado activo

SIRR: Mdodulo BIE/PRE

Meta o logro No 11. 100% de unidades de negocio
con seguimiento oportuno.

SIRR: Modulo BIE/PRE

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a

Seguir
N/A N/A N/A
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
NO Problema identificado que afectd Justificacion Acciones implementadas para solucionar

la ejecucion del contrato

los problemas identificados

N/A

N/A

N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N/A

N/A

N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION

Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e En desarrollo de las actividades, se logré dar a cumplimiento a las obligaciones generales y
especificas del contrato No 541 — 2023; las actividades de orientacién y acompafiamiento a
las personas objeto de atencion se hizo desde los componentes de la Ruta de
Reincorporacién segun la Resolucién 4309 de 2019, igualmente se atendieron las directrices
brindadas por la coordinacion del grupo territorial.

e Dentro de la ejecucion de la estrategia de Maestro Itinerante, es importante el cumplimiento
al enfoque diferencial, reconociendo las particularidades y caracteristicas de cada uno de
los beneficiarios (jovenes — étnicos — adultos mayores).

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio, se cumplieron a satisfaccion el 100%
de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/06/2023.

Firmado digitalmente
ANDRES RESTREPO or ANDRES

CORREA RESTREPO CORREA

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 8060459

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 1.946
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
20 | 08 | 2020 PECAGHIESEEEANED) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO
DiA " | MES ARQ —
- Cludad
e DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABOR]\RA 0 LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR . . PARTICULARES
" Nombre de la empresa } Em;resa enmisién -
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacin CC. Cedula de Cludadania, CE. Cedula de Extranjerfa, T1. Tarjeta de Identdad, PT. Pasaporic)
y Genero _ Edad Documento de Identificacion
GUAYARA SUAREZ WILSON MASCULINO | 50AROS 3MESES | CC 17645648
Apellidos y Nombres :17 DiAS Tipo Numero

Cargo
GESTOR JUNIOR DE EMPRENDIMEINTO
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CON DEFECTO FiSICO O ENFERMEDAD QUE NO DISMINUYE SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: SIN RESTRICCION PARA EL CARGO -

N/A ] NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO N - - RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSGULAR v I ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

SE ENTREGA FORMATO DE REMISION AEPS : SVE VISUAL - FORTALECIMIENTO MUSCULAR o
—CONTROLPORPROGRAMADE PYPDEEPS, ~ |~~~ | = =

USAR CORRECCIONVISUAL:PERMANENTES | SVECARDIOVASCULAR | CowTReteerese
I ACTIVIDAD FISICA AERGBICA
S SSSS i R " | HACERDEPORTE

"DIETA BALANGEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
BAJAR DE PESO

Consentimiento Informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la Interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesor(a brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntara y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por ml en este examen son completas y ver(dicas. Autorizo al doctor(a) para que suminisire a las
personas o enlidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimlento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci én, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS 2 Ia
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manlfiesto que he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Nombre: GUAYA& MR.EZ WILSON

Nombre: INSUASTY CLEVES TANIA PAOLA Codigo de s.eg-uridad
R.M.: 55165054 L.S.0.: 10895/2003 J628P1V1946 cc: 17645648
Impreso el 20/08/2020 a las 10:40 am. ‘ Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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