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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DEL 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del
acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los planes, programas vy
proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Entre las acciones definidas por la ARN Se realizé atencién, acompafiamiento y seguimiento a las 40 personas del proceso
de reincorporacion y 10 personas del proceso de atencién diferencial registrando debidamente su asistencia del mes de|
Junio de acuerdo a las necesidades identificadas y orientadas para el avance de su proceso. Se realiz6 seguimiento a 9|
Proyectos productivos individuales PPl de la ciudad de Villavicencio (4) y Mitd (5)° y se registré en el sistema de
informacién SIR, asi mismo se hizo entrega en fisico a la profesional facilitador Henisleidy Andrea Nufiez. *El dia 23/06/203
se realiz6 registro y adjunto el soporte de Acta de entrega de BIE, factura de venta y evidencia fotografica de entrega de|
BIE a un PER del municipio de Miti. Durante el periodo de Junio se realizo seguimiento a la postulacién de un proyecto
PPI de una PER de Villavicencio, sin embargo, el dia 20/06/2023 se realizo acta de seguimiento para el acceso al beneficio
de insercion econémica en la modalidad de planes de negocio dejando claro que durante los dias 27 de abril y 26 de mayo|
del afio 2023 la PER se ha negado a continuar con el proceso de postulacion del PPIS por conflictos de tipo familiar y
laboral dejando como compromiso para el mes de Julio la entrega de la documentacion requerida. *Para el mes de Junio se
realiz6 desplazamiento desde el dia 4 de Junio al 6 de Junio con el objetivo de brindar atencién a las personas en proceso
de reincorporacion (9) y reintegracién (4) que se encuentran ubicadas en el municipio de Mitid Vaupes logrando abordar
temas respecto al proceso de reincorporaciéon como programas de formacion para el trabajo y desarrollo, componente de|
seguridad y el componente de educacion haciendo énfasis en la importancia y necesidad de avanzar en su proyecto de|
vida, asi mismo, se dio aclaracion sobre informacién sobre la revision y aprobacion de la propuesta de un nuevo modelo
para el apoyo a la seguridad alimentaria de las personas en proceso de reincorporacion.En cuanto al proceso de
reintegracion se hizo actualizacién de 4 instrumentos de habitabilidad y 4 de empleabilidad, se realiz6 actualizacion de
direccion, se hizo firmar actas culminacion psicosocial, notificacion y acomapafiamiento post y firmar planillas de asistencia
de 3 PPR de evaluacion de plan de trabajo.

2.Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la
fase de reincorporacién temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que
se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a
sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género

En el Periodo del mes de Junio se brindo atencién a 38 personas del proceso de reincorporacion a los cuales se les dio
socializacion y aclaracion del comunicado de prensa sobre la aprobacion de estrategia del fondo de sostenibilidad de|
proyectos productivos y nuevo modelo de apoyo a la seguridad alimentaria de firmantes y sus familias. De la misma|
manera y de forma transversal con los 10 PPAD se describe el mecanismo alterno a través del cual los integrantes de los|
grupos armados organizados (GAO), con su presentacion voluntaria y sometimiento individual a la justicia, acceden a
beneficios juridicos y socioeconémicos, por haber manifestado la voluntad de abandono definitivo de la criminalidad e
ilegalidad, colaborar con la justicia o la fuerza publica.

3.Participar en la implementaciéon de acciones de gestion territorial que permitan la
vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada
o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

El dia 6/06/2023 se gestion6 y logré con la Nueva EPS la vinculacién al sistema de Seguridad Social en salud de un familiar|
adulto mayor de una PER de la ciudad de Villavicencio Meta y se realizo tramite de activacién al SGSSS de una PPAD de la
ciudad de Villavicencio Meta que se encuentra ain en proceso.*El dia 9/06/2023 Se gestiond con la Ese municipal la
consecucion de dos citas por consulta medico general para 2 personas del proceso de reintegracion siendo asignadas para
el dia IPS “Centro de salud los comuneros” el dia 13/06/2023 a las 12:45 M con el Dra. Maria Burgos.*El dia 13/06/2023 se|
sostuvo encuentro con la profesional designada defensoria del pueblo Jennyfher Alexandra Jaimes del municipio de Mit(|
departamento del Vaupes donde se hizo socializacién de los alcances de la ARN como institucionalidad para abordar caso|
de un PPR del programa de reintegracion.*El dia 20/06/2023 Se logré la consecucién de una consulta medica general para
una persona del proceso de Reincorporacion de la ciudad de Villavicencio Meta siendo asignada para el dia Jueves|
22/06/2023 a las 11:45 a.m en la IPS “Centro de salud de porfia” con el Dr. Diego Ocampo.22/06/2023 se gestion6 con el
coordinador Fabian Hueso la solicitud de Acta de gredo y diploma de Bachiller de un PER del municipio de Mitd y prueba de|
saberes de dos PER de Villavicencio y 7 del Mitd.*En el mes de Junio se gestion¢ planillas de asistencia de formacion
académica de “maestro itinerante” del Mitu e Institucién educativa Liceo Bolivar de Villavicencio.

4.Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacién de la
poblacién en reincorporacion en las estrategias y programas que se implementen en el
marco del acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta
las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

El dia 7/06/2023 se realiz6 divulgacion de oferta de formacion para el trabajo curso complementario del sena en innovacion
para microempresarios de 40 horas siendo socializada a 12 personas del proceso de atencién diferencial de las cuales se
focalizaron 2 personas del proceso de atencién diferencial de la ciudad de Villavicencio, Meta.*Entre el dia 16, 17, 18, 19y
20 de Junio se realizé participacién de 13 personas en proceso de reincorporacion del municipio del Mitl y Villavicencio en|
el autoreconocimiento como personas con enfoque étnico (indigena),negra, afrocolombianas, raizales y palenqueras, y de|
acuerdo con los usos y costumbres de personas y familias que hacen parte de dichas comunidades. generando|
mecanismos para adoptar y adecuar la oferta y sus atenciones.*De la misma manera se realizé divulgacion de la ofertal
educativa “tejiendo saberes” en la ciudad de Villavicencio tanto para el proceso de reincorporacién (5) y proceso de|
atencion diferencial (3).

5.Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de
atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se
requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el marco
del Programa de Reincorporacion.

Se tenia programado realizar visita al AETCR de mesetas “La guajira” con el objetivo de realizar seguimiento a algunos
casos “Familias” identificados con probleméaticas de salud mental y dar abordaje a las problematicas evidenciadas , sin|
embargo por situacion de riesgo de seguridad de la profesional asignada no se logro el desplazamiento quedando|
reprogramado para un préximo mes, Sin embargo el dia 20/06/2023 se realizé intervencién a una PER del municipio de
Mesetas “Mariana Paez” quien requiere el apoyo individual por presentar dificultades de convivencia y relacionamiento con
su ndcleo familiar.

6.Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo de las estrategias de
promocidn de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los
procesos comunitarios, y demads iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante
sus obligaciones contractuales.

En el mes de Junio se realiz6 acompafiamiento y seguimiento al proceso de postulacién y seleccién de una persona en
proceso de reincorporacion de la ciudad de Villavicencio de Ecopetrol Emprende 2023, realizando el PITHC- proceso
ECOPETROL Y CREAME presentado a Ecopetrol, siendo seleccionado como ganador para continuar en el proceso|
segunda fase acceso a soluciones en la categoria firmantes de paz 2023.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de atencién de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,
mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

De manera transversal y con el objetivo de cumplir con los indicadores definidos para el GT Meta y Orinoquia en el mes de
Junio se reporto en el sistema de informacién SIR el seguimiento de 9 unidades productivas, asi mismo se registro en el
modulo de documentoa adjuntos el acta de entrega de Bie de un PER del municipio de Mitl. En este mismo termino se
avanzo en el indicador Educacién siendo reportadas 5 del proceso de reincorporacién y 3 de atencién diferencial para
inicio de formacién académica.

8.Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafiamiento a
la poblacién en reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias Y|
TOAR.

Para el mes de Junio alin no se han generado acciones concretas en cuanto a este item, aunque se ha realizado
socializacién a algunos PER como parte de la implementacion de los lineamientos que se emiten desde la ARN sobre que|
son los TOAR (obras o actividades reparadoras -restaurativas) Yy justicia transicional.

9.Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la Reincorporacion
SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones vy
actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
de manera oportuna y veraz.

En el mes de Junio, se dio registro en el SIR a la siguiente informacion:

- Registro de asistencias psicosociales del proceso de reincorporacion y atencion diferencial con los cédigos: CID7.3.3.1,
CID7.3.1.1, COM_6, DIF_AFR, Edu_2 ,PSICO_2, FAM_1, Hab_3, SAL_1, SOST_EC_2, EVPAD_PdA, PAD FAM 3.1, PAD
HAB 4.1, PAD INST, PAD PER 1.1, PAD SEG 8.3, PSICO_5.

- Diligenciamiento de Instrumento de Seguimiento a 9 proyectos productivos individuales y diligenciamiento de los
formularios en el SIR.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental
que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién del material producto del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Se entrego en las fechas establecidas la documentacién de seguimiento a PPl a los orientadores productivos. Para el mes|
de Junio, como procedimiento de gestiéon documental, se realiz6 la entrega de 1 planilla fisica en las que se plasmaron|
algunas asistencias psicosociales de la poblacién que no se realizaron a través del aplicativo ARPA.*Se realiza entrega de|
manera fisica de 9 formularios de seguimiento de proyectos productivos individuales.

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de trabajo que a los
que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

De manera transversal en el mes de Junio se asitio a capacitaciéon reentrenamiento convocatoria 2023 fondo ARN —|
ICETEX. El dia 6/06/2023 se asisti6 a charla de ecosistemas, restauracién y conservaciéon del medio ambiente.*El dia
9/06/2023 se sostuvo comunicacién con el subintendente Leonel del municipio de Miti Vaupes para abordar tema del
proceso de reincorporacion a lo cual se le indico que debia dirigirse a través de oficio a la ARN con el objetivo de recibir|
informacién de la poblacién.*El dia 9/06/2023 se asisti6 por teams a capacitacion de revisién de aplicacién del instrumento
de seguimiento a proyectos productivos individuales.*El dia 14/06/2023 se asisti6 por teams comité “maestro itinerante”
vigencia 1263 ARN Meta Orinoquia. *El dia 16/06/06/2023 se asisti6 a reunién con la orientadora y coordinadora de los
procesos de reintegracién y atencién diferencial con el objetivo de abordar temas como atencién psicosocial, registro de
asistencias,avance de culminaciones, beneficio de inserciéon econémica BIE, Atencidn diferencial y servicio social y FPT.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,
reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del presente contrato.

En el mes de Junio se suministro los informes, reportes y analisis de la poblacién objeto de acuerdo a lo solicitado:* El dia
6/06/2023 se hizo informe del estado actual de una PPAD por presentar riesgo de seguridad siendo enviado a la
coordinadora, profesionales orientadores y profesionales reintegradores del GT Meta Orinoquia.*El dia 9/06/2023 Se|
realiz6 envio de La aracterizacién y concepto de una PPAD que se traslado para el Valle del Cauca *El dia 13/06/2023 se
realiz6 entrega de planilla de asistencia psicosocial de un PAD del proceso de reincorporacion.*Se envio matriz de informe
de invitados a eventos regionales Granada a 2 PER del Mitl Vaupes.*El dia 21/06/2023 se realiz6 envio la identificacion de|
las personas que se auto reconocen como pertenecientes a grupo étnico de los procesos de reincorporacién y atencion
diferencial con el objetivo de generar mecanismos para adoptar y adecuar la oferta y atenciones a la poblacién que se|
autorreconoce como negra, afrocolombianas, raizales y palenqueras, con enfoque étnico diferencial, y de acuerdo con los
usos y costumbres de personas y familias que hacen parte de dichas comunidades.*El dia 22/06/2021 Se realiz6 envio de
base focalizacion de los firmantes, familia y comunidad priorizados para la vigencia del modelo educativo tejiendo saberes|
en los municipios de Villavicencio Y Granada.*Se realizo legalizacion de las expensas del AETCR Mesetas y Mitd.

13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Se dio respuesta a correo de servicio no conforme y se registro en plataforma Sapyg donde se hizo cierre parcial del
tratamiento del servicio no conforme de la informacién (planillas de formacién académica que fueron no entregadas en|
tiempo oportuno). *El dia 9/06/2023 se apoyo en la gestién y consecucion de citas de 2 PPR por medicina general con la
IPS de comuneros en la ciudad de Villavicencio Meta para el dia 13/06/2023 a las 11:45 a.m. y 12:45 m para la pareja.*Se
realizo actualizacién en el sistema de informacién SIR de la caracterizacion de una PPAD en su plan de accién y de la|
misma manera se actualizo concepto siendo enviado al GT de destino al que se traslado la PPAD (Valle del Cauca).*Se
realiz6 la evaluacion de un Plan de accién de un PAD.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de atencién de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

Se ha cumplido con las obligaciones del contrato N° 547-2023 : 1) Se Cargo en SECOP Il la garantia Unica aquil
establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas.4) Se suministro al supervisor toda la
informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestiéon.5) Se presto de manera eficiente, oportuna yj|
con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales|
pertinentes.9) Se cumplio con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP.16) Rendir en forma
oportuna la informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su|
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.20) Utilizar los sistemas de informacién, herramientas|
tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad,
veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, el contratista debera utilizar mecanismos de|
registro manual.22) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse
avalado por el supervisor del contrato.24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de|
actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion|
del acta de liquidacién en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el
tltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y protecciéon de la|
informacién, a través de la gestiéon segura de los activos de informacién, del Sistema de Seguridad de la informacién, que
contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Firmado digitalmente por Denis Aguilar Nufiez
Nombre de reconocimiento (DN): cn=Denis Aguilar Nufiez, 0=Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN, ou=Grupo Terrtorial
Meta y Orinoquia, email=denisaguilar@reincorporacion.gov.co, c=CO

DENIS AGUILAR NUNEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

por MONICA PIEDAD.
GOMEZ AUBIAN

NOMBRE(S): MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

Fecha VoBo:  30-06-2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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