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Capítulo I: Descripción general 

1. Certificado de inclusión en el 
Banco de Proyectos:  

 
SPU-025 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE 

2. Fecha de elaboración del 
estudio previo: 

JUNIO DE 2023 

3. Nombre del funcionario que 
diligencia el estudio previo. 

Ing. MAGDA XIMENA GARZON 
GONZALEZ 

4. Dependencia solicitante: 
SECRETARIA DE OBRAS 

PUBLICAS 

5. Tipo de Contrato: 
 

OBRA 

Capítulo II: Descripción técnica 

6. Descripción de la necesidad: 
 

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo señalado en el decreto 1082 de 2015 en 

concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 para la siguiente contratación: “INTERVENTORÍA TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL SKATE PARK EN EL 

ESTADIO MUNICIPAL VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE CUNDINAMARCA”. 

La Constitución Política de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda 

la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a la 

comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes…”, lo 

cual se logra entre otros a través de la prestación de los distintos servicios que presta el estado a sus habitantes. 

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 1551 de 2012, deben concretar tal precepto 

constitucional a través de la adopción de planes y programas que garanticen además del mandato superior, el 

bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 

Es deber de la Administración Municipal, contribuir al desarrollo armónico de los Ubatenses sin distinción de sexo, 

raza, religión y política; con el fin de brindar espacios y servicios para el desarrollo de las comunidades; en búsqueda 

de mejorar la calidad de vida con hábitos saludables, generando inclusión y políticas de Inter institucionalidad 

aprovechando las bondades y alcances de las instituciones públicas y privadas que actuarán de forma transversal; 

previendo el mejoramiento y embellecimiento de espacios públicos. 

Que la Constitución Política de Colombia establece en su Artículo 209 establece que la función administrativa está 

al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 

eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 

desconcentración de funciones. 

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del 

Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos 

que señale la ley. 

El skate park es un espacio diseñado específicamente para practicar deportes de patinaje, como el skateboard, el 

patinaje en línea y el BMX. Es un lugar donde los patinadores pueden deslizarse por rampas, hacer trucos en 

barandillas y saltar obstáculos en un ambiente seguro y controlado. 

El proyecto de skate park implica la construcción de un espacio adecuado para practicar deportes de patinaje. El 

proceso de diseño del skate park involucra a arquitectos y diseñadores especializados en deportes extremos para 

crear un espacio seguro y desafiante para los patinadores. Esto incluye la selección de materiales adecuados para 

la construcción de rampas y obstáculos, la creación de un flujo adecuado de patinaje y la integración de 

características únicas que permitan a los patinadores mostrar su habilidad. 

Los beneficios del skate park son numerosos. En primer lugar, proporciona un espacio seguro y controlado para 

los patinadores, evitando que practiquen en lugares peligrosos como calles, plazas y estacionamientos. Además, 

un skate park bien diseñado puede mejorar la habilidad de los patinadores al permitirles practicar trucos y 

movimientos más avanzados. 

Otro beneficio es que el skate park puede fomentar la actividad física y el ejercicio entre los jóvenes, especialmente 

aquellos que no disfrutan de los deportes tradicionales. El skateboarding es una actividad que puede ser practicada 

por personas de todas las edades y niveles de habilidad, lo que lo convierte en una excelente manera de involucrar 

a la comunidad en la práctica de deportes. 
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El skate park también puede ser un lugar de reunión para la comunidad y puede ayudar a fomentar relaciones 

sociales y de amistad entre los patinadores. Además, puede ayudar a fomentar la creatividad y la autoexpresión al 

permitir que los patinadores muestren su estilo y habilidad a través de su patinaje. 

El skate park puede tener numerosas ventajas para los deportistas. Proporciona un espacio seguro y controlado 

para la práctica de deportes extremos, mejora la habilidad de los patinadores, fomenta la actividad física y el 

ejercicio, ayuda a fomentar relaciones sociales y de amistad, y promueve la creatividad y la autoexpresión. 

Enterritorio y el Municipio de Ubaté Cundinamarca, acuerdan suscribir un Contrato Especifico derivado del Pacto 

Funcional Cundinamarca, con el fin de destinar recursos del fondo regional para los pactos territoriales y los demás 

que se requieran para la financiación del proyecto: Adecuación y Remodelación del Estadio Municipal de la Villa 

De San Diego de Ubaté que se encuentra priorizado en el plan de acción 2021 del Pacto Funcional Cundinamarca.  

El Contrato Específico No. 2210729 derivado del Pacto Funcional Cundinamarca - Contrato de Mandato No. 221009 

- Suscrito entre el DNP y Enterritorio fue suscrito el día 11 de noviembre de 2021 por un valor de $7.455.490.394. 

El municipio de Ubaté adelanto los contratos derivados tanto de obra como de interventoría, con el objeto de 

Adecuación y remodelación del estadio Municipal, los cuales se encuentran culminados. 

Dentro de lo ejecutado con los recursos del contrato especifico No. 2210729 no se incluyó el espacio público, zona 

de parqueaderos y acceso al proyecto, así como tampoco la construcción del Skate Park. 

Por lo cual el municipio de Ubaté adelanto los proyectos para la obtención de recursos a través del SGR y se 

adelantan los procesos para adelantar las respectivas obras procede a adelantar con este proceso la construcción 

del Skate Park Del Estadio Municipal de Ubaté Cundinamarca. 

Es por tal razón que se hace necesario adelantar el proceso para contratar la INTERVENTORÍA TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL SKATE PARK DEL MUNICIPIO 

DE VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE CUNDINAMARCA 

6.1 Eje (Plan de Desarrollo) ES TIEMPO DE UBATE SOCIAL, CON MEJOR INFRAESTRUCTURA. 

6.2 Sector (Plan de Desarrollo) VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO 

6.3. Programa (Plan de 
Desarrollo) 

VIVIENDA DIGNA EN UBATE 

7. Descripción del objeto a contratar, especificaciones e identificación del contrato a celebrar: 

7.1. Descripción del objeto a 
contratar. Características del 
bien, obra o servicio a 
contratar (Especificaciones 
Técnicas): 

 
El Municipio, dentro del Plan de Desarrollo Municipal pretende satisfacer las necesidades descritas en los procesos 
licitatorios que actualmente adelanta la Entidad, para lo cual se adelantará la “INTERVENTORÍA TÉCNICA 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL SKATE PARK DEL 
MUNICIPIO DE VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE CUNDINAMARCA”.para lo cual se hace necesaria la 
contratación de la interventoría especializada que permita realizar un seguimiento técnico integral a los contratos 
derivados de los procesos licitatorios referidos.  
 
Para la ejecución de esta obra, el Municipio cuenta con los siguientes diseños, planos, especificaciones, cantidades 
de obra: 
 

 DISEÑOS ARQUITECTONICOS 

 ESPECIFICACIONES TECNICAS 
 
NORMAS PARA TENER EN CUENTA 
 

 Código NRS – 10  

 Norma NTC 4595.  

 Ley 361 de 1997 sobre discapacidad y la Ley 12 de 1987 sobre accesibilidad en Colombia.  

 Legislación y reglamentación sobre manejo ambiental y recursos hídricos.  

 Legislación de seguridad industrial y de salud ocupacional.  

 Normas NFPA – NEC y Código Nacional de Incendios.  

 Ley 400 de 1997.  

 Código Eléctrico Nacional, norma ICONTEC 2050.  

 Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento básico, RAS – 2000. 

  Ley 915 de 2004.  

 Ley 388 de 1997 sobre Ordenamiento Territorial.  

 Normas técnicas vigentes aplicables al objeto contractual. 
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ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

 
Administrativo Técnico: 

 

Se refiere a las actividades de tipo administrativo técnico que asume la Interventoría del Proyecto durante el 

desarrollo de éste, las cuales están orientadas al control y probación de la organización adecuada para lograr los 

objetivos propuestos, tales como: 

 

1. Conocer los estudios técnicos, memorias de diseño y planos constructivos, tanto arquitectónicos como 
técnicos. Informar a la Administración Municipal y/o Supervisor en caso de inexistencia o falta de 
coherencia entre estos. 

2. Verificar la existencia de las licencias y documentos requeridos para la ejecución. 
3.  Conocer la propuesta presentada por el contratista, así como el contrato, pólizas, pliegos de condiciones 

y demás documentos. 
4. Coordinar con el contratista las actividades preliminares, tales como organización del sitio en cuanto a 

ubicación de oficinas y campamento, almacenamiento de materiales y equipos, instalación de vallas de 
identificación, rutas, sitios de ingreso y salida de vehículos, señalizaciones, cerramientos provisionales 
y medidas ambientales y de seguridad industrial, en el caso de ser necesarios. 

5. Exigir, recibir y aprobar en el plazo estipulado: Programación de trabajos, organigrama del personal de 
nómina y contratado, frentes y cuadrillas de obra, inventarios de materiales y equipos y plan de inversión 
del anticipo. 

6. Verificar que los contratistas de obra vinculen el personal de conformidad con la normatividad vigente 
sobre la materia. 

7. Suscribir junto con el contratista de obra, el acta de iniciación. 
8. Abrir y llevar conjuntamente con el contratista y/o residente de obra, una memoria diaria de la obra 

(Bitácora), anotar las acciones diarias, la celebración periódica de comités técnicos de obra o 
administrativos, los exámenes directos en obra, los conceptos u observaciones. 

9. Exigir al contratista el inicio de los trabajos en las fechas programadas. 
10. Responder al Municipios, por cualquier retraso en el desarrollo del contrato, excepto si la causa es 

imputable a el contratista de obra por incumplimiento o desacato de órdenes 
11. Revisar, antes y durante la ejecución del contrato de obra, las referencias topográficas (puntos 

topográficos, coordenadas y cotas), de tal forma que permitan a cada constructor localizar 
adecuadamente la obra sobre el terreno. 

12.  Exigir a al contratista de obra, la permanencia de las referencias topográficas establecidas, su 
protección, traslado o reposición, cuando sea necesario.  

13. Organizar comités técnicos de obra y/o administrativos, con participación del contratista y/o sus 
profesionales en obra, el supervisor, los profesionales que hayan elaborado los estudios técnicos de 
cada proyecto, asesores y consultores cuando haya lugar. 

14. Exigir la calidad establecida contractualmente de materiales e ítems de construcción, mediante 
exámenes directos en obra, análisis, pruebas y ensayos de laboratorio sobre los materiales o sobre su 
aplicación en cada uno de los contratos de obra. 

15. Exigir la aplicación de las normas técnicas y reglamentarias por la CORPORACION, MINAMBIENTE y 
demás normas reglamentarias en materia ambiental, jurídica y técnica. 

16. Aprobar o reprobar la iniciación y/o terminación de los ítems contratados.  
17. Ordenar, la remoción y/o reemplazo de obra mal ejecutada o no aprobada, fijando el plazo respectivo. 
18. Informe final 
19. Exigir el cumplimiento de la cantidad contratada para los ítems de construcción, conforme a mediciones 

diarias o periódicas de los ítems ejecutados y dejar constancia escrita. 
20. Verificar directa y continuamente en cada una de las obras, la calidad y cantidad del personal, de acuerdo 

a lo establecido en la propuesta. 
21. Verificar directa y continuamente la disponga de la maquinaria y equipos y el correcto funcionamiento de 

los mismos. 
22. Verificar que el contratista de obra cumpla las normas de seguridad industrial, higiene, ambientales y 

requisitos para el manejo de impacto ambiental y urbano, las obligaciones frente al sistema de seguridad 
social integral y parafiscales.  

23. Constatar respecto del personal que vincule el contratista de obra:  
a. Preferentemente contratación de personal de la región.  
b. Inscripción oportuna al sistema de seguridad social integral y parafiscales conforme a lo estipulado en 
el contrato y en la propuesta y exigir las constancias de pago mensual.  
c. Liquidación mensual (o quincenal) de la nómina.  
d. Presentación del finiquito de las liquidaciones de su personal.  
e. Atención a sus reclamaciones.  
g. Cumplimiento de las normas de seguridad para operar vehículos, máquinas y herramientas.  
h. Señalización en aspectos de seguridad industrial, vial, etc.  
i. Reporte de los accidentes de trabajo a la EPS y a la ARL, dentro de las 24 horas siguientes.  
j. Cumplimiento de las normas en materia de salud ocupacional.  
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24. Solicitar al contratista de obra, informes mensuales sobre el cumplimiento de la programación, personal, 
frentes y cuadrillas de obra, inventarios de materiales y equipos e inversión del anticipo. 

25. Elaborar, acorde con los cortes mensuales de obra, las actas de recibo parcial, las cuales suscribirá 
conjuntamente con el contratista de la obra. 

26. Elaborar, acorde con el contrato de obra la revisión de precios, para cada una de las actas de recibo, 
aplicando el sistema y los índices pactados.  

27. Exigir el cumplimiento de la programación de obra, pudiendo modificarse de común acuerdo con el 
contratista de obra, cuando por razones técnicas o, la naturaleza de la misma, se haga necesario, pero 
sin modificación al plazo pactado en el contrato. Cualquier modificación se informará a la Administración 
Municipal y/o Supervisor adjuntando la programación de obra y flujo de caja correspondiente.  

28. Resolver las consultas que formule el contratista de obra y hacer las observaciones necesarias. Las 
dudas que no pueda absolver las remitirá oportunamente para consulta y decisión la Administración 
Municipal y/o Supervisor.  

29. Remitir oportunamente a la Administración Municipal y/o Supervisor, los estudios modificatorios a los 
contratos como adicional al plazo, mayores cantidades de obra, obras complementarias o adicionales 
con la debida justificación, indicando si hay lugar a aplicar o no sanciones.  

30. Suscribir actas de acuerdo de precios para aquellos ítems cuyos valores no aparezcan en la propuesta 
inicial, respaldadas por los análisis de precios unitarios y cumplir con el trámite respectivo de aprobación 
junto con el certificado de disponibilidad presupuestal.  

31. Estudiar las solicitudes de ampliación del plazo, junto con los documentos técnicos que la justifiquen, 
por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.  

32. Remitir la solicitud justificada de suspensión temporal del contrato por fuerza mayor o caso fortuito y 
suscribir conjuntamente con el contratista de obra el acta de suspensión temporal del contrato.  

33. Suscribir, las actas de reiniciación, dejando constancia del tiempo de suspensión temporal o paralización 
y del vencimiento final de cada contrato.  

34. Estudiar la revisión o actualización de precios, para aprobación de la Administración Municipal y/o 
Supervisor y elaborar el acta que contenga los ajustes, cuando a ello hubiere lugar.  

35. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista de obra y supervisor el acta de recibo final del contrato.  
36. Presentar el informe final sobre la interventoría, incluyendo reseña fotográfica o documento audiovisual.  
37. Elaborar y aprobar la liquidación que deben presentar los contratistas de cada contrato de obra y en 

desarrollo de ello, verificar:  
a. Acta Final, acompañada de la respectiva factura del contratista de obra, la cual deberá ser firmada 
por el contratista, la interventoría y el supervisor designado por la Administración Municipal.  
b. Suscripción del Acta de liquidación.  
d. Acta de Liquidación, la cual deberá ser firmada por el contratista, la interventoría y el supervisor 
designado por la Administración Municipal y/o Supervisor  
e. Verificar las modificaciones al amparo de estabilidad de la obra. 
f. Cumplimiento de las obligaciones de seguridad social integral.  

 

ESPECIFICACIONES PRESUPUESTALES Y FINANCIERAS 
 

1. Preparar con el contratista el acta de recibo, estableciendo las cantidades de ítems de obra ejecutados 
y recibidos como los valores a pagar y a descontar.  

2. Revisar que las facturas presentadas por el contratista de obra, cumplan los requisitos legales y los 
establecidos en el contrato (IVA, ICA, amortización de anticipo etc.).  

3. Mantener actualizados los valores pagados a cada contratista y la amortización al anticipo.  
4. Solicitar la actualización o revisión de precios y el mantenimiento de las condiciones iniciales del mismo 

del contrato de obra  
 

ESPECIFICACIONES LEGALES 
 

1. Exigir el cumplimiento de los requisitos de legalización del contrato de obra. (La cancelación de los 
impuestos a que haya lugar).  

2. Conocer los documentos de la etapa precontractual del contrato de obra.  
3. Cumplir y hacer cumplir las cláusulas del contrato de obra.  
4. Verificar la existencia de la garantía única y su póliza anexa junto con su aprobación, vigencia y 

cubrimiento de los amparos establecidos contractual y legalmente.  

5. Solicitar al contratista, la modificación al inicio de la vigencia de la garantía única y su póliza anexa, a 
partir de la fecha de firma del acta de inicio.  

6. Informar al Municipio, el incumplimiento de cualquier obligación contractual del contratista de obra. Para 
estos efectos deberá soportar la solicitud y adelantar los procedimientos respectivos determinados por 
el Municipio. Deberá informar estas situaciones a la Administración Municipal y/o Supervisor.  

7. Solicitar al Municipio en los casos estipulados en el contrato, la aplicación de las cláusulas excepcionales 
de terminación, modificación e interpretación unilaterales, multas o caducidad. Para estos efectos deberá 
soportar la solicitud y adelantar los procedimientos respectivos determinados por el Municipio. Deberá 
informar estas situaciones a la Administración Municipal y/o Supervisor.  

8. Solicitar al contratista de obra, copias del certificado de modificación o ampliación de la garantía única 
en el amparo de estabilidad de obra y modificatorio de los demás amparos, así como de la póliza anexa 
de responsabilidad civil extra-contractual, junto con su aprobación.  
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9. Todas las solicitudes, órdenes, determinaciones, consultas, definiciones y demás gestiones, como 
visitas, autorizaciones, acuerdos, que realice el interventor, deben constar por escrito.  

10. Entregar toda la documentación, correspondencia y archivo de cada a la Administración Municipal y/o 
Supervisor. Para ello deberá mantener el control y gestión de la documentación generada durante la 
ejecución del contrato de obra para la entrega final del archivo. 

11. Las demás señaladas en el manual de interventoría de la Administración Municipal y/o Supervisor y que 
se enmarquen dentro del alcance y las obligaciones del presente contrato.  

 

Durante la ejecución del presente Contrato el interventor, deberá tener en cuenta las especificaciones técnicas, las 
normas ambientales establecidas por las normas de construcción vigentes, así como los contratos sobre los cuales 
se ejecutará la Interventoría, los pliegos de condiciones y demás documentos que formen parte integral del mismo, 
y dispondrá del personal ofrecido en su Propuesta de conformidad con lo establecido en la Invitación Pública 
 

INTERVENTORIA E INSPECCION DE LAS OBRAS 
 

Este ítem corresponde a las actividades de Interventoría, Control, Supervisión y Vigilancia de las obras, estarán 

encomendadas al personal calificado que designe la Entidad Contratante. Las funciones de la Interventoría que 

afectan las relaciones con el CONTRATISTA, son las siguientes: 

 

1. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno 
del Interventor o sus empleados con el Municipio 

2. Realizar, junto con cada contratista de obra, dentro de los diez (10) días siguientes a la suscripción del 
contrato, una revisión de los estudios, diseños, planos y demás documentos de cada contrato de obra y 
emitir un concepto al respecto. 

3. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, 
el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Cajas de Compensación Familiar, mediante las constancias de pago. 

4. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal 
contratado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo del mismo.  

5. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución 
y liquidación del contrato. 

6. Dar cumplimiento en un todo al Plan de trabajo, presentado y aprobado por el supervisor. En caso de 
requerirse ajuste al mismo, deberá presentar la justificación que soporta dicha solicitud y la respectiva 
propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos y obligaciones. 

7. Asistir a las reuniones que se programen en el desarrollo de la Interventoría. Los gastos que se generen 
cuando las reuniones sean programadas en ciudades diferentes al domicilio contractual, serán cubiertos 
por el Interventor. 

8. Desarrollar la interventoría con el equipo de trabajo propuesto. El INTERVENTOR sólo podrá sustituir 
algún miembro del equipo de trabajo previa autorización escrita del interventor y el supervisor designado 
por la Entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a 
las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho reemplazo solo 
se autorizará por causas debidamente justificadas. 

9. Contar con un vehículo para realizar desplazamientos al sitio de la obra y los demás que se requieran 
para el cumplimiento de las actividades de interventoría y supervisión de cada contrato de obra. 

10. Dentro de los diez (10) días siguientes a la suscripción del contrato y previo a la suscripción del acta de 
inicio, el Interventor deberá presentar un informe que contenga la verificación para cada proyecto de la 
existencia de la totalidad de predios, servidumbres y permisos, necesarios para la ejecución de cada 
proyecto. En este informe se deberán señalar los propietarios o poseedores de los predios de los cuales 
no se tiene la propiedad o la servidumbre constituida o legalizada y los permisos pendientes, así como 
las autoridades competentes para su expedición. 

11. Presentar informes mensuales y final de interventoría, los cuales deberán contener la siguiente 
información:  
 

13. Área Técnica:  
1 Descripción y cantidades de las actividades ejecutadas.  
2 Gráficos de cantidades de obra  
3 Control de programación  
4 Control de equipos  
5 Resumen de modificación de cantidades de obra y especificaciones  
6 Resultados de ensayos y pruebas  
7 Comentarios y recomendaciones  
b. Área Administrativa:  
1 Actas de comités de obra  
2 Resumen del estado de contratos y subcontratos.  
3 Información sobre personal, equipos e insumos.  
4 Registro fotográfico,  
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c. Área Contable y Financiera:  
1 Control de presupuesto e inversión  
2 Reporte de multas y sanciones  
3 Comentarios y recomendaciones.  
d. Información de los Contratos de Obra e Interventoría:  
1 Número del contrato  
2 Objeto  
3 Valor  
4 Plazo  
5 Vigencia de las garantías  
6 Estado del anticipo  
7 Estado de las actas de pago parcial  
8 Valor de las actas pagadas  
9 Valor de las actas en trámite  
AREA DE CALIDAD 
1. Entregar plan de inspección y ensayo de obra 
2. Manual de mantenimiento de vehículos 
3. Entregar Manual de mantenimiento de infraestructura 
4. Entregar plan de SST y Ambiental 

 

El CONTRATISTA está obligado a prestar su colaboración al Interventor para el normal cumplimiento de las 

funciones que a él hayan sido encomendadas. 

 

7.2. Objeto del contrato: 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL 
SKATE PARK DEL MUNICIPIO DE VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE CUNDINAMARCA 

7.3. Clasificación UNSPS: 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO  (UNSPSC) 

80101500 SERVICIOS DE INGENIERIA 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 
 

7.4. Condiciones de la 
prestación del servicio: 

N.A. 

7.5. Plazo de ejecución del 
contrato: 

El plazo de ejecución será de OCHO (08) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio previa 
expedición del registro presupuestal y aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

7.6. Lugar de ejecución del 
contrato: 

El lugar de ejecución será en el Municipio Villa San Diego de Ubaté – Cundinamarca. 

7.7. Obligaciones del 
Contratista: 

 

OBLIGACIONES GENERALES 

 

1. Cumplir a cabalidad con las clausulas establecidas el contrato de prestación de servicios. 
2. Presentar un informe mensual de actividades con los respectivos soportes. 
3. El contratista se obliga a desarrollar las actividades intuito persona, es decir no podrá nombrar 

reemplazos 
4. Realizar los trabajos de acuerdo a las recomendaciones suministradas por el supervisor del contrato. 
5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilataciones o en 

trabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecución como en el desarrollo del contrato. 
6. Estar afiliado a seguridad social en salud, pensión y ARL para lo cual deberá cotizar sobre el ingreso 

base de cotización que corresponda al 40% del valor Mensualizado del contrato y los pagos y/o aportes 
los deberá efectuar en las fechas que se indican en el artículo 4º “Plazos para la autoliquidación y el 
pago de los aportes a los subsistemas de la Protección Social para trabajadores independientes”, del 
Decreto 1990 de 2016. 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

 

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico. 

2. Realizar la verificación de todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotación, 

implementación, inventarios y/o materiales que se pretendan utilizar en la ejecución de las obras por 

parte del contratista, administrador o contratista y este responderá con ellos, autorizando que el valor 

del mismo sea descontado automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 

injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 

3. Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su absoluta responsabilidad, el 

personal suficiente e idóneo que sea necesario para la cabal ejecución del objeto de este contrato. 

4. Mantener durante la ejecución del contrato, al personal incluido en la oferta. El cambio de cualquiera de 

las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado previamente por el 

supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podrá realizar por personas de igual o superior perfil a la 

persona que está reemplazando. 
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5. Asistir a la Entidad Estatal en el análisis de las reclamaciones, solicitudes y demandas que sean 

presentadas en el desarrollo de los trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios, 

autoridades competentes y terceros, relacionados con el objeto del presente contrato. 

6. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias derivadas de las leyes referentes al medio 

ambiente, el Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales; así como urbanismo, seguridad 

industrial, en lo que corresponda de acuerdo con el objeto del contrato. 

7. Llevar el control del archivo de la Consultoría del respectivo proyecto o contrato. 

8. Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en la persona que representa al consultor en la 

ejecución y administración del contrato de consultoría, a quien deben dirigirse las notificaciones y 

comunicaciones. 

9. Dar a conocer al municipio cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto 

sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

10. Las demás obligaciones que sean análogas y de uso común de acuerdo al objeto del contrato. 
11. Acreditar el aporte a los pagos de seguridad social 
12. Rendir los informes y entregar los soportes generados en el desarrollo de la consultoría. 

 

7.8. Obligaciones del 
Municipio: 

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:  
a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aquí establecida. 
b) Vigilar el desarrollo y ejecución del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través del 
Supervisor del contrato. 
c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del contrato, 
siempre enmarcadas dentro del término del mismo. 
d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la información necesaria, útil y apropiada para llevar a cabo el objeto 
de la presente contratación, con base en la cual desarrollará la labor encomendada. El Municipio conforme lo 
solicitado será el único responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la información que entregue. 
e) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente 
CONTRATACION.  

7.9. Plazo de liquidación del 
contrato: 

Se liquidará de común acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; o más tardar dentro de los cuatro (04) 
meses siguientes a la terminación del contrato, de conformidad con el artículo 217 del Decreto 019 de 2012” o la 
expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 
 
En caso de que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que haga EL 
MUNICIPIO, o no se llegue a un acuerdo sobre su contenido, EL MUNICIPIO tendrá la facultad de liquidar en forma 
unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses siguientes de conformidad con el artículo 141 de la Ley  
1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

8. Fundamentos jurídicos de la 
modalidad de selección: 

Por tratarse entonces de un contrato de consultoría, conforme al numeral 3° del artículo 2do de la ley 1150 de 2007, 

el proceso aplicable es un concurso de méritos, modalidad que se rige por los artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 

del Decreto 1082 de 2015. Para este caso concreto se utilizará el concurso de méritos sin precalificación con el fin 

de lograr mayor participación y celeridad. 

El concurso de méritos a es una modalidad de selección en el cual se elige al contratista en razón de la mayor 

capacidad técnica, científica, cultural o artística, con el fin de escoger la persona más idónea para la realización del 

objeto contractual. 

Según la ley 1150 de 2007 “Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o proyectos, en 

la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, la conformación de 

la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, permitiéndose establecer listas limitadas de 

oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de 

los proponentes, según sea el caso.” 

Los contratos de consultoría, necesarios realizar estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, 

estudios de diagnóstico, pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, al igual que las 

asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión, deben ser adelantados bajo esta modalidad. 

9. Interventoría / Supervisión : 
Ing, MGDA XIMENA GARZON GONZALEZ Líder del Proceso, Secretario De Obras Publicas realizará la 
supervisión al contrato.  

Capítulo III: Descripción financiera 

10. Análisis que soporta el 
valor estimado del 
contrato:  

El valor estimado de la presente contratación será hasta por la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTE Y SIETE PESOS ($ 59.937.177,00) M/CTE 
 
El presupuesto oficial establecido para el presente proceso contractual resulta de la apropiación del proyecto de 
regalías. 
 
Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso son los siguientes:  
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ICA  
RETE FUENTE 
ESTAMPILLA ADULTO: 4 % DEL VALOR DEL CONTRATO  
ESTAMPILLA PROCULTURA: 2 % DEL VALOR DEL CONTRATO 
TASA PRODEPORTE: 2,5 % DEL VALOR DEL CONTRATO 
 

11. Valor Estimado del 
contrato, incluyendo 
Fuente y Recursos: 

El valor estimado de la presente contratación será hasta por la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS 
TREINTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTE Y SIETE PESOS ($ 59.937.177,00) M/CTE que será tomado de la siguiente 
fuente: 
 

NUM. FECHA RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR 

2023000458 17/04/2023 
02.02.02.008

.003.01.2 

Servicios de consultoría 
prestados a las empresas 
sector 

7310-SGR 
Asignación local 

según NBI y 
municipios de 

cuarta, quinta y 
sexta categoría 

$ 59.937.177 

TOTAL  $ 59.937.177 
 

11.1 Precio máximo pago 
comisionistas 
(Únicamente para 
adquisición de bienes en 
bolsa de productos) 

N.A. 

11.2 Precio máximo compra 
de bienes o servicios 
(Únicamente para 
adquisición de bienes en 
bolsa de productos) 

N.A. 

12. Forma de pago y 
requisitos: 

El Municipio Villa San Diego De Ubaté cancelará al contratista el valor del presente contrato de la siguiente manera: 
 
El Municipio realizará pagos parciales mensuales con base en entregas parciales que correspondan en su totalidad a 

un adelanto porcentual del 90%, lo cual deberá ser certificado por el supervisor del Contrato y el restante 10% se 

pagará a la presentación del acta de Recibo Final de la Obra aprobada por la Interventoría y por el Municipio. 

Para el trámite de cualquier pago será indispensable la presentación del informe por parte del contratista del contrato. 

Para realizar los respectivos pagos, el supervisor del contrato deberá certificar y emitir acta de cumplimiento a 

satisfacción respecto al objeto aquí contratado y EL CONTRATISTA, por su parte, deberá presentar informe 

pormenorizado de actividades y soportes de cotización mensual al sistema de seguridad social en salud, pensiones y 

parafiscales 

Para el trámite de cualquier pago será indispensable la presentación del informe por parte del contratista, factura o 

cuenta de cobro, acta de corte de obra, recibida a satisfacción por el supervisor, acreditación de pago de sistema de 

seguridad social y aportes de parafiscales. 

NOTA 1: Para el primer pago se debe allegar el acta de vecindad. 

Para realizar los respectivos pagos, el interventor deberá emitir informe de Interventoría, acta de cumplimiento a 

satisfacción respecto al objeto aquí contratado y verificación de aportes al sistema de seguridad social en salud, 

pensiones y parafiscales y presentar acta de cantidades de obra recibidas. 

NOTA 2: Para el pago final se debe adjuntar lo siguiente: 

Paz y salvo de los trabajadores vinculados a la ejecución de la obra, de proveedores, de la comunidad representada a 

través de las Junta de Acción Comunal que corresponda a la ubicación del inmueble, planos record en caso de aplicar, 

pago FIC, bitácora, manual o recomendaciones de mantenimiento, informe final, actas de recibo de la comunidad y 

póliza de estabilidad actualizada. 

Por su parte el interventor y supervisor designado por la entidad, de manera previa al pago debe verificar que la 

documentación se encuentre completa y que se haya dado cumplimiento a la totalidad de las obligaciones asumidas 

por el contratista, lo cual se materializará a través de informe. 

Capítulo IV: Bases para la Evaluación de Propuestas 



 
 
 
 

 

Tipo Documento SEGUIMIENTO Código SGC   

VERSIÓN 2020   

Nombre Documento  ESTUDIO PREVIO TRD   

PÁGINA  Página 9 de 34 

13 Justificación de los factores 
de selección 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 DE 2015, la EL MUNICIPIO determinará 
la oferta más favorable, teniendo en cuenta la ponderación de los elementos de calidad y precio soportada en el 
documento de pliego de condiciones 

13.1. Requisitos habilitantes 

Dentro del presente proceso contractual pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social permita 
desarrollar el objeto contractual. La figura jurídica que utilice el Oferente debe tener una duración por lo 
menos igual a la vigencia del contrato y un año más. 
 

13.1.1. Capacidad jurídica 

Para acreditar la capacidad jurídica habilitante, se debe presentar los siguientes requisitos: 

1. Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio del domicilio del 

Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 días anteriores al cierre del proceso. 

2. Certificado del Registro Único de Proponentes del Proponente singular o de cada uno de los 

miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, vigente 

y en firme expedido dentro de los 30 días anteriores al cierre del presente proceso. 

3. Documento de conformación de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, si el 

Proponente es plural, en el cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente 

plural, la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos 

en nombre del Proponente plural. 

En el documento de constitución deberá constar la siguiente información:  
a) Los oferentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  
b) Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.  
c) Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal y señalarán 
las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  
d) La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá ser por el término de ejecución del contrato y 
un (1) año más.  
NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno 
de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma 
individual.  
NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura 
deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad 
con el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe 
consignarse, entre otros, lo siguiente:  
 
a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, 
una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto 
de Adjudicación;  
b) Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato 
objeto del presente proceso de selección.  
c) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o 
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo 
dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;  
d) Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir; 
e) La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los 
demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del 
incumplimiento de la obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos 
consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las 
Propuestas y del Contrato que se suscriba;  
f) La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete celebrar según la 
cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de 
los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder su participación accionaria en la sociedad prometida 
sino únicamente mediante autorización previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que 
se suscriba;  
h) La duración debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) años más contados a partir de su 
constitución;  
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i) Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la 
Adjudicación;  
j) La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida 
y el monto del mismo; y 
k) La declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades 
para contratar con la entidad.  
Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura 
pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, 
en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) días hábiles 
siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y 
registrado la escritura, se considerará que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se 
hará efectiva la Garantía de Seriedad. 
 

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente 

singular. 

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las 

respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el contrato y todas las 

actividades relacionadas directa o indirectamente. 

6. Declaración bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad establecidas en los Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural 

o el Representante Legal de la Persona Jurídica, o del Consorcio y/o Unión Temporal. 

Otros requisitos jurídicos que se deben aportar 
 

13. Índice de la propuesta 
 
2. Carta de Presentación de la Propuesta – Anexo No. 1 
 
Carta de presentación de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el 
Representante Legal de la Persona Jurídica, o por la persona designada para representar al Consorcio o 
Unión Temporal, cuando de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de 
los requisitos de Ley, según sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual deberá 
ser diligenciado de manera obligatoria. 
 
Mediante la carta de presentación de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una 
propuesta para participar en el presente proceso de selección y se compromete a suscribir el contrato y a 
ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado. 
 
En la carta de presentación el oferente deberá indicar cuál información de la suministrada en su propuesta 
es de carácter reservado, señalando la norma que le otorga tal carácter. 
 
La carta de presentación de la propuesta debe ser diligenciada según el Formato adjunto al pliego de 
condiciones y además, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
Si es persona jurídica, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los 
estatutos sociales; en el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante 
en el documento de constitución. Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso 
en el cual debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestación 
expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
El proponente persona natural o el representante del proponente debe adjuntar copia de la cédula de 
ciudadanía. 
 
La carta de presentación deberá estar suscrito en original, bien sea a través de firma manuscrita, 
electrónica o digital conforme a los parámetros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y 
demás normas que las modifiquen, aclaren o complementen. No serán admisibles las firmas escaneadas 
fotocopiadas y/o impresas, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas 
en el término establecido en los pliegos de condiciones. 



 
 
 
 

 

Tipo Documento SEGUIMIENTO Código SGC   

VERSIÓN 2020   

Nombre Documento  ESTUDIO PREVIO TRD   

PÁGINA  Página 11 de 34 

 
3. Cuando el Representante Legal no sea profesional en Ingeniería Civil la Propuesta para ser considerada, 

deberá estar abonada por un profesional debidamente matriculado en dicha área, de acuerdo con el 

Artículo 20 la Ley 842 de 2005, para lo cual se deberá anexar fotocopia de la Cédula de Ciudadanía, Tarjeta 

Profesional y Certificado de Vigencia de la Matrícula Profesional. 

4. Cuando el proponente sea persona natural profesional Ingeniero Civil no será necesario presentar 

Registro Mercantil, pero deberá presentar copia de la Tarjeta Profesional, y Copia de la vigencia de la 

tarjeta profesional expedida por el Copnia y/o quien haga sus veces.  

5. Garantía de Seriedad de la Propuesta. Los proponentes prestarán garantía de seriedad de los 

ofrecimientos hechos; que cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 

siguientes eventos: 

a) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
b) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la propuesta cuando el término previsto 
en el pliego para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la 
suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prórrogas no excedan un término de tres (3) 
meses. 
c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento exigida 
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato. 
d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentación de las Propuestas. 
 
A la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente póliza debidamente firmada por el 
proponente con la siguiente información: 
 
a. Beneficiario: Municipio de Villa De San Diego De Ubaté NIT: 899999281-2. 
b. Afianzado: Nombre del Oferente.  
c. Vigencia: 90 días calendario  
d. Valor asegurado: 10% del presupuesto oficial del presente proceso 
 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de unión temporal, consorcio 
o contrato de sociedad futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del proponente 
plural, e indicar el porcentaje de participación de cada uno. 
 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los oferentes podrán otorgar como mecanismos de cobertura 
del riesgo cualquiera de las siguientes garantías: Contrato de seguro contenido en una Póliza, patrimonio 
autónomo y garantía bancaria. En todo caso, tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por falta de 
pago de la misma o por revocatoria unilateral. En caso de póliza de seguro, ésta debe adjuntarse 
acompañada de las condiciones generales. En caso que la fecha de cierre de la selección se amplíe, debe 
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía.  
 
Además, deberá allegar el recibo de pago de la póliza o la constancia de no expirar por falta de pago y el 
respectivo clausulado.  
 
 La Alcaldía Municipal podrá hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del 

período de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya 

las garantías contractuales. 

El Proponente favorecido y los demás Proponentes podrán solicitar la devolución de la Garantía de 

Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalización del Contrato que se llegare 

a celebrar, como resultado de este proceso. Si la selección se declara desierta, se devolverá el original de 

la póliza, previa solicitud por escrito del Proponente. 

13. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de 
aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado. 

 
De conformidad con lo estipulado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el 
proponente deberá anexar la respectiva certificación en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo 
en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social –EPS, Pensiones y ARP, así como 
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de los Aportes Parafiscales –SENA, ICBF, Cajas de Compensación Familiar- y Subsidio Familiar a que 
haya lugar de sus empleados.  
 
La certificación deberá ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al día en sus pagos 
a la fecha de presentación de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término de 
seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
Cada una de las personas jurídicas miembros de un Consorcio o Unión Temporal en forma independiente 
deberá anexar esta certificación. 
Esta certificación igualmente deberá anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual, 
durante la ejecución del contrato y hasta su liquidación. 
 
Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas planillas de los últimos 2 meses para 
acreditar que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.  
 
Las personas Jurídicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral, 
deberán notificarlo mediante certificación juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor 
fiscal. 
En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión temporal, cada uno de sus 
integrantes debe cumplir con este requisito según su naturaleza, y condiciones antes señaladas. 
 
Nota 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, deberá anexar tarjeta profesional y 
certificado de la junta de contadores vigente. 
 
Nota 2. La certificación deberá ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. 
 
Nota 3. El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato la 
declaración donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del mismo. Cuando se 
trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar la certificación 
aquí exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al 
contrato. 
 

13. Fotocopia del Registro Único Tributario. 
 

13. Compromiso de vinculación de reintegrados. El proponente o el representante legal del 
proponente plural, se compromete a que, en caso de salir favorecidos con la adjudicación, 
vinculará laboralmente al desarrollo del presente contrato a mínimo una persona beneficiaria del 
Programa de Reincorporación a la Vida Civil, para lo cual anexarán a la propuesta una 
certificación suscrita por el representante legal de proponente, la cuall se entenderá suscrita bajo 
la gravedad del juramento, donde se compromete a cumplir con esta obligación.  

 
Lo anterior dando aplicación a lo dispuesto en el Decreto 128 de 2003 “por el cual se reglamenta la Ley 

418 de      1997, prorrogada y modificada por la Ley 548 de 1999 y la Ley 782 de 2002” en materia de 

reintegración a la sociedad civil. 

9. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 años) (Persona Natural, Representante Legal de 

la Persona Jurídica, Representante e integrantes del Consorcio y Unión Temporal) deberán allegar con su 

propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar. 

10. Compromiso anticorrupción. El proponente deberá diligenciar y suscribir compromiso anticorrupción.  

OTROS DOCUMENTOS QUE SERÁN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO 
 
BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES 
 
La Entidad verificará que el proponente no se encuentre reportado en el boletín de Responsables Fiscales 
expedido por la Contraloría General de la República.  De encontrarse reportado generará el RECHAZO DE 
LA PROPUESTA.  
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  
 
La entidad consultará en la página web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes 
disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado generará el RECHAZO DE LA PROPUESTA.  
 
 
ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
De conformidad con lo señalado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podrá consultar el certificado de 

antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 

13.1.2. Capacidad Financiera El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP.  

 

Las condiciones aquí fijadas buscan establecer unos mínimos requisitos que reflejan la salud financiera de los 

proponentes. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del 

contrato y se consideran adecuadas y proporcionales a la naturaleza, al valor, riesgos asociados al contrato, análisis 

del sector, así mismo se considera que generan menor riesgo para la ejecución del contrato. 

La capacidad financiera se verificará teniendo en cuenta la información relacionada en el Certificado de Inscripción del 

Proponente en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, la cual deberá estar actualizada y 

concordante al decreto 399 de 2021 información que deberá encontrarse en firme al momento de presentación de la 

propuesta conforme lo dispuesto en el artículo 221 del decreto 019 de 2012. 

 

 Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán aportar la información financiera antes solicitada de cada uno de sus 

integrantes, con las mismas exigencias.    

 

La capacidad financiera del oferente, como requisito mínimo, se verificará con base en los factores financieros 

denominados: a) Índice de endeudamiento. B) índice de liquidez c) Razón de cobertura de intereses. D) Rentabilidad 

del Patrimonio. E) Rentabilidad del Activo. Que se revisarán con fundamento en la información del certificado de 

inscripción en el registro único de oferentes – RUP.   

 

Tabla 3 – Indicadores de capacidad financiera  

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ ≥2 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO ≤ 60% 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES ≥ 3 

 

Nota: En atención a las respuestas otorgadas el proyecto de pliego de condiciones para el indicador de cobertura de 
intereses será válido el índice INDETERMINADO 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se calculará 
afectada por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumarán 
para obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes 
formulas: 
 
Índice de liquidez: 

𝑋 =
(AC M ∗ %p) + (AC M ∗ %p) + (AC nM ∗ %p)

(PC M ∗ %p) +  (PC M ∗ %p) + (PC nM ∗ %p)
 =≥ 2 

Dónde: 
AC: Activo Corriente 
PC: Pasivo Corriente 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Nivel de endeudamiento: 
 

𝑋 =
(PT M ∗ %p) +  (PT M ∗ %p) + (PT nM ∗ %p)

(AT M ∗ %p) + (AT M ∗ %p) + (AT nM ∗ %p)
𝑥 100 =≤ 60% 

Dónde: 
AT: Activo Total 
PT: Pasivo Total 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
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Razón de cobertura de intereses: 
 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(GI M ∗ %p) +  (GI M ∗ %p) + (GI nM ∗ %p)
=≥ 3 

Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
GI: Gastos de Intereses 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 

Capacidad Organizacional  

 

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP.  

 

Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro Único de Proponentes vigente. Si este certificado contiene 

los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera y 

esta información debe estar en firme, bastará con su presentación. La cual se evaluará teniendo en cuenta los 

siguientes indicadores: 

 

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional  

 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes 

se acredita mediante el RUP vigente el cual deberá estar actualizada y concordante al decreto 399 de 2021, que deberá 

ser presentado por los oferentes 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad sobre el patrimonio ≥ 8 % 

Rentabilidad sobre el activo ≥ 6 % 

 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de organización se 

calculará afectada por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, 

se sumarán para obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las 

siguientes formulas: 

 

Rentabilidad sobre patrimonio: 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(P M ∗ %p) + (P M ∗ %p) + (P nM ∗ %p)
𝑥 100 =≥ 8% 

Dónde: 

UO: Utilidad Operacional 

P: Patrimonio 

%P: Porcentaje de participación del miembro 

M: Miembro 

 

Rentabilidad sobre activos: 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(A M ∗ %p) + (A M ∗ %p) + (A nM ∗ %p)
𝑥 100 =≥ 6% 

Dónde: 

UO: Utilidad Operacional 

A: Activos 

%P: Porcentaje de participación del miembro 

M: Miembro 

 
Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores 
de Rentabilidad.  

 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del Patrimonio y 
Rentabilidad del Activo) se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de participación. 
Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal 
como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso los integrantes del Consorcio o de la 
Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos. 
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Los proponentes deben cumplir todos los índices solicitados, cuando no cumpla con cualquiera de los requisitos 
financieros establecidos, la propuesta será evaluada como NO HABILITADA para seguir siendo evaluada. 
 

13.1.3. Condiciones de 
experiencia. 

 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con 

conocimiento derivado de su participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del 

contrato, así mismo se considera proporcional por cuanto tiene relación con el alcance, la cuantía y complejidad del 

contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios: 

 

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: 

 

La experiencia se acreditará con la presentación en UN (01) contrato celebrado, ejecutado, terminado y liquidado, cuyo 

objeto sea interventoría técnica, administrativa, financiera y ambiental a la construcción y/o ampliación y/o 

mejoramiento y/o adecuación de escenarios deportivos y que dentro de su alcance contemple la construcción de rampa 

de skate celebrado con entidades públicas y/o privadas y estar clasificado en el RUP según el Sistema de Codificación 

de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios en los siguientes códigos:  

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC) 

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE: 

 

La experiencia se acreditará con la presentación en UN (01) contrato celebrado, ejecutado, terminado y/o liquidado, 

cuyo objeto sea interventoría técnica, administrativa, financiera y ambiental en la Construcción de patinódromos y/o 

pistas de patinaje celebrado con entidades públicas y/o privadas , cuyo valor sea igual al PO expresado en SMMLV y 

estar clasificado en el RUP según el Sistema de Codificación de las Naciones Unidas para estandarizar productos y 

servicios en los siguientes códigos:  

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC) 

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

 

Condiciones para la validez de la experiencia: 

 

Los contratos que acreditan la experiencia general no pueden ser los mismos que acrediten la experiencia específica.   

El integrante que aporte experiencia no podrá tener un porcentaje de participación inferior al 50% en el consorcio o 

unión temporal. 

 

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada 
será tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participación para el cálculo del valor. Para lo cual y como medio 
demostrativo el proponente deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal. 

 

La experiencia será verificada con la información que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.   

 

En caso de que en el Registro Único de Proponentes no contenga toda la información el oferente debe presentar 

certificados de experiencia, o acta de liquidación expedidos por el contratante, en los cuales se indique como mínimo 

la siguiente información: 

 

- Nombre de la entidad contratante 

 Número de contrato y fecha de suscripción 

 Objeto 

 Fecha de inicio y fecha de terminación, indicando las fechas de suspensión si las hubiere.  

 Firma del funcionario o persona que la expiden,  

 Nombre del contratista. 

 Alcance y o Actividades ejecutadas 
 

Los contratos que acreditan la experiencia general no pueden ser los mismos que acrediten la experiencia específica.  

En casos de estructura plural la experiencia acreditada puede ser aportada por solo uno de los integrantes que 

conformen la estructura.  

 



 
 
 
 

 

Tipo Documento SEGUIMIENTO Código SGC   

VERSIÓN 2020   

Nombre Documento  ESTUDIO PREVIO TRD   

PÁGINA  Página 16 de 34 

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada 

será tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participación. 

 

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la 

de ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida.  

 

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre 

sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

 

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios 

escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida. 

 En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que 
difiera en la información no se le aceptará como acreditación de experiencia. 

 Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesión antes 
de la ejecución del cincuenta (50%) por ciento del valor de la obra, se admitirán como experiencia para el cesionario 
y no se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente.  

 En caso de que la cesión se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecución del valor 
de obra no se admitirá como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario. 

 En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para acreditar la 
experiencia aceptable, podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarla, de lo contrario los contratos no 
serán tenidos en cuenta para la evaluación. 

Cuando para acreditar la sea parte del objeto contractual, solo se tendrá en cuenta el valor que corresponda a está. 

 

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información 

y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las 

personas, empresas o entidades contratantes.  

 

El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas. 

 

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada una de las obras solicitadas 

como experiencia por la Alcaldía de Villa De San Diego De Ubaté identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios 

en el tercer nivel y expresando su valor en salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

Si el proponente no cumple con la experiencia general y específica solicitada y los soportes de acreditación serán 
evaluados como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada. 
 

013.1.4. Capacidad de 
Organización o 
Condiciones Técnicas 

PERSONAL PROFESIONAL  
 
De acuerdo al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores serán objeto de verificación de 

cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje 

alguno a los proponentes. La verificación será CUMPLE / NO CUMPLE. 

El proponente debe ofrecer y garantizar como mínimo el personal que se indica en el presente numeral cuya dedicación 

deberá ser la mínima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, 

el contratista deberá contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo de la obra dentro del cronograma 

establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto 

en el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo alguno para el municipio. 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

Dedicación 20% 

Cantidad: 1 

El profesional ofrecido como Director deberá acreditar lo siguiente: 
 
a) Un profesional de la rama de la Ingeniería civil y/o arquitectura con especialización en Gerencia obras  

b) Experiencia general no menor de quince (15) años, contada desde la fecha de expedición de la matrícula profesional. 
c) Experiencia específica: Haber participado como director de interventoría en un contrato cuyo objeto sea construcción 
de escenarios deportivos y cuyo valor sea igual o superior al PO 



 
 
 
 

 

Tipo Documento SEGUIMIENTO Código SGC   

VERSIÓN 2020   

Nombre Documento  ESTUDIO PREVIO TRD   

PÁGINA  Página 17 de 34 

 
El director representa al contratista en todo lo relacionado con el desarrollo y cumplimiento del contrato, por lo que 
debe contar con facultades amplias para resolver los problemas que se presenten en la obra y para tomar las decisiones 
importantes que exija la misma. 

 

RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: 

Dedicación 100% 

Cantidad: 1 

El profesional ofrecido como Residente deberá acreditar lo siguiente: 

a) Un profesional de la rama de la Arquitectura y/o ingeniero civil con especialización en interventoría de obras civiles 
y edificaciones. 

b) Experiencia general no menor de diez (10) años. Contada desde la fecha de expedición de la matrícula profesional.   
c) Experiencia específica: Haber participado como residente de interventoría en un contrato cuyo objeto sea 
construcción de escenarios deportivos y cuyo valor sea igual o superior al PO 
 

ASESOR ELECTRICO 
 
Dedicación 20%  

Cantidad: 1 

El profesional ofrecido como asesor eléctrico deberá acreditar lo siguiente: 

a) Un profesional de la rama de la ingeniería eléctrica con especialización en construcción de redes de distribución. 

b) Experiencia general no menor de DIEZ (10) años. Contada desde la fecha de expedición de la matrícula profesional. 
c) Experiencia específica: Haber participado como asesor eléctrico de interventoría en un contrato cuyo objeto sea 
construcción de escenarios deportivos y cuyo valor sea igual o superior al PO. 
 

SISO 

Dedicación 20% 
Cantidad: 1 
El profesional ofrecido como SISO deberá acreditar lo siguiente: 
 
a) Profesional en Salud ocupacional o profesional en cualquier área, deberá contar con licencia vigente para el trabajo 
de seguridad y salud ocupacional, con especialización en salud ocupacional y/o en Gerencia en Seguridad y Salud en 
el Trabajo, la cual deberá presentar con la oferta. 
b) Experiencia profesional no menor de ocho (8) años, contada entre la fecha de grado y la fecha de cierre del plazo 
de la presente convocatoria pública. 
c) Contar con experiencia especifica como mínimo en un (1) contratos donde haya realizado actividades de seguridad 
y salud ocupacional cuyo objeto sea construcción de escenarios deportivos. 
 
REQUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL 

El Proponente deberá anexar junto con su Propuesta la siguiente documentación para efectos de demostrar las 
condiciones requeridas para el personal: 
 
Los estudios de Educación Superior (Pregrado y/o Posgrado), así como los estudios técnicos se acreditarán mediante 
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título correspondiente. En el evento de que el 
título académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título 
ante el Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolución No. 20797 del 09 de 
octubre de 2017 o norma que la modifique o complemente. Este requisito no será necesario cuando hubiere ofrecido 
personal titulado y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesión en Colombia, deberá presentar la 
autorización expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio 
temporal de la profesión en Colombia  

 
Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto 
objeto de la presente Licitación, en los tiempos y dedicaciones respectivos. 

 
El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual deberá relacionar las 
certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando se aporten más de las certificaciones 
solicitadas solo se tendrán en cuenta las primeras relacionadas en dicho anexo según el personal. 
 
Cada integrante del equipo se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada, so pena de rechazo 
de la misma. 
 
Hoja de vida con soportes 
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NO se aceptarán auto certificaciones. Se entiende como auto certificación los documentos que acrediten experiencia 

del profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las auto 

certificaciones presentadas NO serán tenidas en cuenta, salvo que se aporte copia del contrato y su respectiva 

certificación y/o acta de terminación y/o acta de liquidación en la que conste que fue el ejecutor de la obra.  

Respecto de la experiencia del Residente de interventoría se aceptarán traslapos. Se entiende como traslapo todo 

cruce en los periodos de ejecución de las actividades de residencia de obra y maestro de obra cuando las mismas se 

realicen en periodos de tiempo simultáneos. Las certificaciones de experiencia que presenten traslapos NO serán 

tenidas en cuenta. 

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos no 

tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar vinculados 

a otros proyectos. 

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberán ser 

firmadas por el representante legal del mismo. 

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada será evaluado como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE. 

EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) 
 
El oferente debe garantizar que contará con el equipo y/o maquinaria suficiente y adecuada para atender el desarrollo 

normal de la obra en el plazo propuesto. Todos los vehículos y equipos deben estar en óptimas condiciones de 

operación durante el transcurso de la obra y deben tener certificado que son de propiedad del proponente; los equipos 

acreditar son los siguientes: 

 

1. Equipos de cómputo. 
2. Carta de disponibilidad de laboratorio de suelos certificado 
3. Equipo de topografía 

 

Para dar validez a los anteriores requerimientos, se debe anexar los documentos que acrediten la propiedad o el 

contrato de arrendamiento que acredite al oferente que cuenta con los mismos para la ejecución del contrato y la carta 

de disponibilidad de los mismos. 

 

Los costos generados por la utilización y disponibilidad del equipo necesario, de acuerdo con la programación que 
presente el Contratista y aprobada por el Supervisor de entidad contratante, deben estar incluidos dentro de los valores 
unitarios en la propuesta. El municipio de Villa De San Diego De Ubaté no reconocerá costos adicionales por uso, 
disponibilidad o cualquier otro concepto 
 
El Proponente deberá relacionar en el Anexo que indique el pliego, la lista del equipo propuesto para lo cual se 
adjuntarán los siguientes documentos: 
 

1. Documentos que acrediten y garanticen la disponibilidad del equipo indicado en el mismo Formato (Carta 
de propiedad).  

2. Documentos que acrediten la propiedad del mismo para quienes certifiquen la disponibilidad. (Contratos de 
arrendamiento Matriculas de los vehículos y facturas de la maquinaria) 

 
Durante la ejecución del Contrato, el Contratista se obliga a mantener la totalidad del equipo necesario al servicio de 
la Obra, por el tiempo requerido para su uso y deberá estar ubicado y disponible en los sitios de los trabajos, por lo 
menos durante la ejecución de las actividades correspondientes, de conformidad con el programa de Obra aprobado 
por EL MUNICIPIO.  
 
Si la maquinaria, equipos y herramientas puestas al servicio de la Obra resultaren subutilizados, insuficientes o 
sobraren o se llegare a requerir equipo diferente, EL MUNICIPIO no reconocerá costo alguno por este concepto.   
 
MEDIOS MAGNÉTICOS  

En desarrollo del principio de economía, se solicita que el proponente adjunte a su propuesta una copia en medio 

magnético, en Archivo de Excel, o/o de Project, de todos y cada uno de los documentos técnicos requeridos, y de los 

formatos propuestos en el presente proceso, así como de todos sus anexos componentes. Los archivos magnéticos 

deberán ser en todos los casos iguales a las versiones impresas de dichos anexos.  

Es condición del presente pliego que dichas versiones magnéticas NO CONSTITUIRÁN PARTE INTEGRAL DE LA 
PROPUESTA y no servirán ni al MUNICIPIO ni al proponente como base para alegaciones de ninguna especie ni para 
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suplir o sustituir valores o aspectos no ofertados en el medio impreso, pues su único objetivo es el de facilitar al 
MUNICIPIO la elaboración de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitación de los cuadros pertinentes. El 
MUNICIPIO no conservará la versión magnética presentada. 
 
La no presentación de cualquiera de estos documentos con la oferta será causal de rechazo. 

13.2. Factores de escogencia 
y calificación 
 

El Municipio Villa San Diego de Ubaté, debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos 
habilitantes de que trata la sección VI.  
 
 En la evaluación de las Ofertas el Municipio de Villa De San Diego de Ubaté realizará ponderación del aspecto de 
calidad y económico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.  
 
Los Ofertas deben presentarse en los Anexos 2 a 6 establecidos en el presente Pliego de Condiciones como el formato 
para presentación de la Oferta. 
 
Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluación  
 

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL 
PROPONENTE 

385 

PERSONAL PONDERABLE 500 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 2,5 

MIPYME 2,5 

TOTAL 1.000 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Municipio de Villa De San Diego De Ubaté debe escoger 
el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, el MUNICIPIO escogerá el oferente que tenga el mayor 

puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del 

Proceso de Contratación. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los 

factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación y así 

sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de 

condiciones, en caso de persistir el mismo dará aplicación a los criterios de desempate previstos en el artículo 

2.2.1.1.2.2.9 del Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015, y la ley 2069 de 2020 en el siguiente orden 

excluyente: 

 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo 
menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 

 Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural. 
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 Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES. 

 

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá́ haber sido previsto previamente en los 
Documentos del Proceso. 

 
A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 

 
La experiencia especifica adicional tiene un puntaje de hasta de trescientos ochenta y cinco (385) puntos, y se calculará 
de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

CRITERIO PUNTAJE 

Al proponente que acredite UN (01) contrato adicional cuyo 
objeto sea a construcción y/o mejoramiento de escenarios 
deportivos y cuyo valor sea dos veces el  presupuesto oficial 

385 puntos 

Al proponente que acredite UN (01) contrato adicional cuyo 

objeto sea a construcción y/o mejoramiento de escenarios y 

cuya valor sea igual o superior al 50% e inferior al presupuesto 

oficial  

195 puntos 

 
 

B. PERSONAL PONDERABLE 
 
El personal ponderable tiene un puntaje de hasta de quinientos (500) puntos, y se calculará de acuerdo con los 

siguientes criterios  

PROFESIONAL ESTUDIOS ADICIONALES PUNTAJE 

DIRECTOR DE OBRA 

Si presenta director con estudio adicional de especialización en interventoría de 

obras civiles y edificaciones  

Si presenta director con estudios adicionales de especialización en interventoría 

de obras civiles y edificaciones y adicional especialización en gestión ambiental  

Si presenta un director con estudios adicionales de especialización interventoría 

de obras civiles y edificaciones y adicional especialización en gestión ambiental y 

otra especialización  

 

50 

 

100 

 

300 

 

PROFESIONAL EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE 

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

Si presenta un contrato adicional cuyo objeto sea interventoría técnica, 

administrativa y financiera a Construcción y y/o mejoramiento de pistas de patinaje 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA 

 

100 
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Si presenta un contrato adicional cuyo objeto sea interventoría técnica, 

administrativa y financiera a Construcción y y/o mejoramiento de pistas de patinaje 

100 

El director y el residente de interventoría debe cumplir con lo solicitado para obtener el puntaje, con contratos diferentes 

a los aportados en la experiencia requerida en su experiencia específica habilitante. Para la obtención del puntaje, las 

certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante. 

C. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 
 
El posible oferente presentará certificación con el fin de dar aplicación a la Ley 816 de 2003 que busca 
apoyar a la industria nacional, en la evaluación y calificación de las propuestas se seguirán los criterios 
contemplados en los Pliegos de condiciones sobre reciprocidad. Las reglas previstas en el presente 
numeral se aplicarán a los proponentes individuales ó miembros de consorcios ó uniones temporales, que 
presenten propuesta en el proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroborará con la 
C.C. del personal ofrecido, para lo cual deberá relacionar en la certificación el nombre de las personas 
indicando el número del documento de identidad y la nacionalidad. 
 
Para este aspecto, al proponente se le asignarán máximo cien (100) puntos de acuerdo con lo indicado en 
la siguiente tabla, según la procedencia de los servicios ofrecidos: 
 

ORIGEN PUNTAJE 

Servicios nacionales 100 

Servicios extranjeros 50 

Mixtos con igual o más del 50% nacional 70 

Mixtos con menos del 50% nacional 40 

 

D. PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10 PUNTOS:  
Se asignarán 10 puntos, al oferente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su 

planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 

certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 

integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 

con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la 

fecha de cierre del proceso de selección. 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará el puntaje indicado a quienes acrediten el número mínimo 

de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 Número total de trabajadores de la planta 

de personal del proponente 

Número mínimo de 

trabajadores con discapacidad 

exigido 

Entre 1 y 30 
1 

Entre 31 y 100 
2 

Entre 101 y 150 
3 

Entre 151 y 200 
4 

Más de 200 
5 
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Para la acreditación de este puntaje el oferente deberá presentar: 

1. Certificación expedida por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica o plural  o el 

revisor fiscal, según corresponda, en la que indique el número total de trabajadores vinculados a la planta 

de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, precisando el 

nombre y el documento de identidad. 

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 

proceso de selección, en el que se acrediten las personas con discapacidad vinculadas a la planta de 

personal. 

Parágrafo primero: con el fin de determinar los puntajes finales a otorgar en la evaluación se 
tendrá en cuenta lo establecido en la Ley 2195 de 2021 articulo 58  
 

Artículo 58. REDUCCIÓN DE PUNTA.IE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las 

entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos 
establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de 
mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, 
deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por 
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les 
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir 
de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 
Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control 
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que 
la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin 
perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020 
 
Para lo cual el proponente deberá diligenciar el anexo en el cual se relacione los contratos de los 
últimos 12 meses y en los cuales fue acreedor a multas 

14. Soportes de la 
estimación, tipificación y 
asignación de los riesgos 
 

 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a continuación, se identifican los riesgos del Proceso 
de Contratación desde su planeación hasta su liquidación. 
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Derivados de 
cambios 
regulatorios o 
reglamentarios 
que afecten la 
ecuación 
económica del 
contrato. 

Altera el 
equilibrio 
del 
contrato 

1 2 3 B 
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proyecto 
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N
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Son los eventos 
naturales 
previsibles en 
los cuales no 
hay 
intervención 
humana que 
puedan tener 
impacto en la 
ejecución del 
contrato, por 
ejemplo los 
temblores, 
inundaciones, 
lluvias, 
sequías, entre 
otros. 

Aumento 
en los 
periodos 
de 
ejecución
. 
Sobrecos
tos 
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Son  los 
derivados  de  
las  
obligaciones 
legales  o  
reglamentarias 
de  carácter 
ambiental,  así 
como  de las 
licencias, 
planes  de 
manejo  o de 
permisos y 

No 
ejecución 
de la 
obra. 
Impedim
ento para 
desarroll
ar el 
proyecto 

3 5 8 E 
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autorizaciones 
ambientales, 
incluyendo  
tasas 
retributivas  y 
compensatoria
s, obligaciones 
de  mitigación,  
tareas de  
monitoreo  y 
control, entre 
otras. 

 
De acuerdo al cronograma se llevará a cabo la audiencia a la que se refieren el artículo 30 de la ley 80 de 1993, artículo 
4 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 
2015. Como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Municipio de Villa De San Diego De 
Ubaté, se pronunciará sobre la pertinencia o no de las mismas y establecerá la estimación, tipificación y asignación 
definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratación.  
 
Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observación adicional, la misma 
solo será estudiada y tenida en cuenta por parte del Municipio de Villa De San Diego De Ubaté, únicamente si diere 
lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda. 
 

15. Análisis que sustentan la 
exigencia de garantías, así 
como de cobertura de las 
obligaciones surgidas con 
ocasión del proceso de 
selección y el contrato a 
celebrar: 
 

Garantía de seriedad de la Oferta  
 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante 
por un valor del diez por ciento (10%) y con vigencia desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato.  
 
Responsabilidad civil extracontractual  
 
El contratista debe presentar una garantía de responsabilidad civil extracontractual, a favor del municipio, por un valor 
no inferior a doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes al momento de la expedición de la póliza.  
 
Garantía de Cumplimiento  

 
La garantía de cumplimento de las obligaciones cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones 
legales o contractuales del contratista a favor del Municipio, así: 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento del 
contrato 

Por el 10% del valor total del contrato. Con una duración igual al plazo de 
ejecución y 4 meses más. 

Salarios y Prestaciones 
Sociales 

En cuantía equivalente al quince por 
ciento (15%) del valor total del contrato 

Con vigencia igual al plazo de 
ejecución y Tres (3) años más.  

Estabilidad de la obra En cuantía equivalente al treinta por 
ciento (30%) del valor total del contrato 

Con vigencia igual a cinco (05) años 
contados a partir del Recibo Final de la 
Obra. 

Calidad del Servicio En cuantía equivalente al quince por 
ciento (15%) del valor total del contrato. 

Con vigencia igual al plazo de 
ejecución contractual y seis (6) meses 
más. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

En cuantía equivalente mínima de 200 
SMMLV. 

Con vigencia igual al plazo de 
ejecución contractual y un año (1) año 
más. 

 

16. Sujeción Acuerdos 
Internacionales o Tratados 
de Libre Comercio 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberán observar las 
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado 
Colombiano, para lo cual establecerán si la respectiva contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. 
 

Acuerdo Comercial 

Valor a partir de cual 

el Acuerdo Comercial 

es aplicable 

Excepción Aplicable 

al Proceso de Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 



 
 
 
 

 

Tipo Documento SEGUIMIENTO Código SGC   

VERSIÓN 2020   

Nombre Documento  ESTUDIO PREVIO TRD   

PÁGINA  Página 25 de 34 

Alianza Pacifico 

Chile 

Bienes y servicios 

$655’366.000 

Servicios de 

construcción a partir 

de $16.384’153.000 

1,2,3,4,5,6,7,12,14, 

15,16,17,28,29,55 

N/A 

Perú 

Chile 

 

Bienes y servicios 

$643’264.000 

Servicios de 

construcción a partir 

de $16.081’602.000 

1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18, 

19,28,29,32,33,34,35,36,37,47 

N/A 

Estados AELC 

Bienes y servicios 

$655’366.000 

Servicios de 

construcción a partir 

de $16.384’153.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 

28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 

 

N/A 

Triángulo norte Guatemala No incluye valores 

1,2,3,4,5,6,9, 

14,20,21,50,51,52,53, 

SI 

Unión Europea 

 

Bienes y servicios 

$643’264.000 

Servicios de 

construcción 

$16.081’602.000 

1, 4, 5, 6, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,19, 

23, 28, 29, 32, 34, 35, 37 

 

N/A 

Decisión 439 de 1998 de la 

Secretaría de la CAN 
Cualquier valor NO SI 

 
 
 

17. Firma autorizada: 
 
 
 

 
______________________________________________ 

ING. MAGDA XIMENA GARZON GONZALEZ 
Secretaria De Obras Publicas 

 

 

 


