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No. DE PROCESO: 4181.010.26.1.678-2023 
 
1. NOMBRE DEL PROYECTO 
 
N/A 
 
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 
Organismo solicitante: Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios 
–UAEGBS 
Director Técnico: MIGUEL FRANCISCO PRADO GIL 
 
3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

Inversión   Funcionamiento  X  

      

Otros   Cual  

 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número: 3700022081      
Fecha de Expedición: 15.03.2023 
Fecha de vencimiento: 31.12.2023 
Valor: $ 43.350.534     
Compromiso que respalda: 4181/1.2.1.0.00/2.1.2.02.02.008/04019999999 
 
5. TIPO DE CONTRATACIÓN 
 

▪ Contrato de consultoría      ____ 

▪ Contrato interadministrativo     ____ 

▪ Contrato de suministro     ____ 

▪ Contrato de compraventa      ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología     ____ 

▪ Contrato impulso actividades de interés público ____ 
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▪ Convenio de asociación      ____ 

▪ Convenio de cooperación      ____ 

▪ Seguros       ____ 

▪ Otro        ____  
¿Cuál?  Prestación de Servicios de Mantenimiento  
 
6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN 
 
La Administración Distrital de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales 
de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamentos en los principios de 
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios 
generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los 
servidores públicos. 
 
El artículo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores públicos tendrán en 
consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos las entidades 
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los 
servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados 
 
Dando cumplimiento a lo determinado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional”, se procede a realizar el estudio y documentos 
que debe contener el contrato a suscribir. 
 
La Administración Central de Santiago de Cali, está al servicio de los intereses generales 
de los habitantes del municipio y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 
interdisciplinariedad. Lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios 
generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los 
servidores públicos. 
 
El artículo 115 de la Constitución Política establece: “(…) Las gobernaciones y las 
alcaldías, así como las superintendencias, los establecimientos públicos y las empresas 
industriales o comerciales del Estado, forman parte de la Rama Ejecutiva.”  
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El artículo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que con la celebración y ejecución de los 
contratos estatales se propende por el cumplimiento de los fines estatales, la continua y 
eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses 
de los administrados que colaboran en la consecución de dichos fines. 
 
El Concejo Distrital de Santiago de Cali expidió el Acuerdo 0545 del 12 de diciembre de 
2022 “Por el cual se expide el Presupuesto General de Rentas, recursos de capital y 
apropiaciones para gastos del Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal 
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2023”, el cual en el Articulo 
19 autoriza al Alcalde para celebrar todo tipo de contrato con cargo a las apropiaciones 
presupuestales de cada vigencia y el presupuesto General de Ingresos y gastos del 
Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia Fiscal del año 2023, se liquidó a través del 
Decreto Distrital No. 4112.010.20.0939 del 22 diciembre de 2022 
 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicio, adscrita al Departamento 
Administrativo de Contratación Pública, tiene como funciones entre otras cumplir con la 
responsabilidad asignada en el artículo 98, que textualmente dice: “1. Formular, liderar y 
ejecutar estrategias encaminadas al registro, uso, administración, mantenimiento, 
aseguramiento y salvaguarda de los bienes muebles e inmuebles de la Alcaldía Santiago 
de Cali”, “4. Realizar el mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles que no estén 
dados en administración a otro organismo”, “9. Identificar las necesidades mobiliarias, 
inmobiliarias, de insumos, de activos y de servicios de los organismos de la Alcaldía de 
Santiago de Cali y formular alternativas para su solución. (…) 
 
Es misión de las entidades públicas velar por el cuidado y mantenimiento de los bienes a 
cargo de las mismas y dotar a los funcionarios y a las instalaciones donde ejercen la 
función pública de elementos que permitan una correcta y eficiente prestación de los 
servicios a su cargo, en condiciones de comodidad, salubridad, oportunidad y continuidad 
para con estos. Es por esto que se considera importante tener en cuenta que un equipo 
que trabaja ininterrumpidamente en un mes ha trabajado 720 horas y eso produce un 
desgaste amplio en el equipo, por lo tanto, con el fin de evitar las fallas mecánicas, 
eléctricas y electrónicas se requiere adelantar el mantenimiento preventivo de las UPS y 
los bancos de baterías de conformidad a las rutinas de mantenimiento diseñadas por el 
fabricante, para que estos equipos se conserven en un óptimo estado, garantizando la 
continuidad, la seguridad y la calidad del servicio de funcionamiento 
 
Un sistema de respaldo eléctrico regulado es un conjunto de componentes y dispositivos 

electrónicos que permiten garantizar un suministro sin interrupciones de energía eléctrica 
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para un hogar, comercio u oficina. 

Los dos componentes principales de este sistema son una UPS (fuente de poder 
ininterrumpida) y un banco de baterías. 
 

- Una UPS es un dispositivo electrónico que permite mantener el suministro de 

energía eléctrica a otros equipos electrónicos tales como computadores por un 

tiempo que está determinado por la capacidad del banco de baterías conectado 

internamente o externamente a la UPS. 

De la misma manera, sirve para proteger los dispositivos que se encuentran 

conectados cuando hay una elevación o disminución del voltaje en la red eléctrica. 

 

- Un banco de baterías es un equipo que consta de un arreglo de baterías 

que almacenan la energía, reserva que será utilizada por las UPS durante la falla 

de la red eléctrica suministrada por el proveedor del servicio de energía. En la 

presencia de la red eléctrica del proveedor, los Sistemas UPS mantienen 

las baterías recargadas y listas para uso en el caso de necesidad. 

El banco de baterías determina la autonomía o tiempo de respaldo del sistema 

eléctrico ante un fallo eléctrico o corte de energía. 

 
En el edificio Boulevard de la Sexta se cuenta con un Sistema de Respaldo Eléctrico 
regulado de 120 voltios, que está compuesto por 13 UPS (fuentes de poder 
ininterrumpidas) marca Energex y 10 bancos de baterías marca Energex y en el  edificio 
CAM piso 16 se cuenta con una (1) UPS marca Powest Titan, las cuales   son utilizadas 
diariamente para garantizar el suministro, protección y respaldo de los circuitos eléctricos 
regulados en los puestos de trabajo de las oficinas y áreas comunes que funcionan en el 
edificio Boulevard de la Sexta y en el piso 16 del edificio CAM 
 
En este orden de ideas el mantenimiento de estos equipos es vital para garantizar su 
seguridad y su buen estado, preservando su vida útil, lo que permitirá que trabajen 
ininterrumpidamente, lo que produce un desgaste amplio en el equipo, por lo tanto, con 
el fin de evitar las fallas mecánicas, eléctricas y electrónicas se requiere adelantar el 
mantenimiento preventivo de las UPS y los bancos de baterías de conformidad a las 
rutinas de mantenimiento diseñadas por el fabricante, para que estos equipos se 
conserven en un óptimo estado, garantizando la continuidad, la seguridad y la calidad del 
servicio de funcionamiento. 
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Es por ello que es de vital importancia que en lo que se refiere al mantenimiento de las 
UPS y los bancos de baterías haya una empresa especializada que se encargue estas 
revisiones periódicas y garantice el cumplimiento de la normativa vigente referente a la 
revisión y mantenimiento. 
 
El sistema de respaldo eléctrico en mención debe de conservarse en buen estado de 
funcionamiento, para tal fin se requiere el mantenimiento preventivo y correctivo, 
conllevando que la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios – 
UAEGBS de la Alcaldía de Santiago de Cali realice el mantenimiento correspondiente. 
 
Teniendo en cuenta que la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios, no cuenta en su planta con el personal técnico para prestar el servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo para dichos equipos, se hace necesario contratar 
este servicio con una empresa idónea y con amplia experiencia, con personal idóneo y 
capacitado  que realice las revisiones oportunas de forma que se cumplan todas las 
condiciones técnicas para garantizar el funcionamiento ininterrumpido del sistema de 
respaldo eléctrico regulado de 120 voltios del edificio Boulevard de la Sexta y el piso 16 
del edificio CAM 
 
Según Decreto de orden Municipal No 4112.010.20.1408 del 24 de julio de 2020, por  
medio del cual se  modifica el numeral 1.1 del Articulo Segundo del Decreto No. 
4112.010.20.0115 de febrero 28 de 2019 por medio del cual se delega al Director Tecnico 
de la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servcios de la Alcaldia de 
Santiago de Cali, la competencia para celebrar contratos y/o  convenios, y  
concecuentemente suscribir todos los actos, instrumentos y documentos 
precontractuales, contractuales y pos contracxtuales de los procesos que adelante, asi 
como para comprometer y ordenar el gasto en desarrollo de las funciones a su cargo 
asignadas en el Decreto No. 411.0.20.0516 de 2016 y conforme las apropiaciones 
incorporadas en el presupuesto de dicha Unidad. 
 
Para el presente proceso la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios –UAEGBS cuenta con los respectivos estudios, presupuestos, y demás 
requisitos del proceso.  
 
7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

Código Segmento Familia Clase Producto 

72151802 
Servicio de 
Edificación, 

Servicio de 
mantenimiento y 

Servicio de 
mantenimiento y 

Servicio de 
refacción y 
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construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

construcción de 
comercio 
especializado 

reparación de 
instalación de 
maquinas  

reparación de 
componentes de 
maquinaria  

73152108 

Servicio de 
producción 
Industrial y 
Manufactura  

Servicio de apoyo 
a la fabricación 

Servicios de 
mantenimiento y 
reparación de 
equipo de 
manufactura  

Servicio de 
mantenimiento y 
reparación de 
equipos 
eléctricos  

 
8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN 

IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 
 

SÍ X  NO  

 
      ID en el PAA: 13324 
 
9. ESTUDIO DEL SECTOR  
 

El estudio del sector y la estimación del valor del contrato, serán publicados junto con el 
presente documento en la plataforma del SECOP II, el cual hace parte integral del 
presente documento. 
    
10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 

CELEBRAR 
 

10.1 Objeto del contrato  
 

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
UPS (FUENTES DE PODER ININTERRUMPIDAS) Y DE BANCOS DE BATERÍAS, 
UBICADAS EN EL EDIFICIO BOULEVARD DE LA SEXTA Y EN EL PISO 16 DEL 
EDIFICIO CAM, EDIFICIOS QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL 
DISTRITO. 
 

10.2 Alcance del objeto   
 
Los equipos susceptibles de mantenimiento tienen como función garantizar el suministro, 

protección y respaldo de los circuitos eléctricos regulados en los puestos de trabajo de 

las oficinas y áreas comunes que funcionan, por lo que se procede a detallar los equipos 

y su ubicación: 
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No. DESCRIPCION NUMERO SERIAL UBICACIÓN 
BANCO DE 
BATERIAS  

1 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100014 

Cuarto Técnico 
sótano  Edificio 

Boulevard 
SI 

2 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100016 

Gradas Punto 
Fijo sótano 

Edificio 
Boulevard 

SI 

3 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100013 

Cuarto técnico 
piso 8 Edificio 

Boulevard 
SI 

4 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H, (10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500002 

Cuarto técnico 
piso 3 Av. 6N  

Edificio 
Boulevard  

NO 

5 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H,(10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500004 

Cuarto técnico 
piso 3 Av.  4N  

Edificio 
Boulevard 

NO 

6 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H,(10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500003 

Cuarto técnico 
piso 2 Av. 4N   

Edificio 
Boulevard 

NO 

7 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800005 

Cuarto Técnico 
piso 10 Edificio 

Boulevard 
SI 

8 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005400003 

Cuarto técnico 
piso 2 Av 6N  

Edificio 
Boulevard 

SI 

9 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005400001 

Cuarto técnico 
piso 13 Edificio 

Boulevard 
SI 

10 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A947980001 

Cuarto técnico 
piso 2 Av 4N  

Edificio 
Boulevard 

SI 

11 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005000000 

Cuarto técnico 
piso 9  Edificio 

Boulevard 
SI 

12 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800003 
Cuarto técnico 

piso 12  
SI 
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Edificio 
Boulevard 

13 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800004 

Cuarto técnico 
piso 11  
Edificio 

Boulevard 

SI 

14 
UPS TOWEST TITAN EA9900 

(20kVA / 20Kw) Entrada y Salida 
208V 

900201508240003 

Cuarto técnico 
piso 16 Edificio  

CAM 
NO 

15 
Mantenimiento Preventivo de Banco 

de Baterías de 10 KVA, marca 
Energex 

N/A N/A N/A 

16 
Mantenimiento Preventivo de Banco 

de Baterías de 20 KVA, marca 
Energex 

N/A N/A N/A 

 
 

10.3 Plazo del contrato  
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el diez (10) de diciembre de 2023, contado 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución según lo 
señalado en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, previa suscripción de inicio de ejecución en la plataforma SECOP II. 
 
Los servicios de mantenimientos preventivos que deben realizarse durante el año 2023 
son tres (03) y de igual manera los mantenimientos correctivos serán los necesarios, para 
mantener en condiciones óptimas de funcionamiento las UPS y bancos de baterías. 
 

10.4 Valor estimado del contrato 
 
El valor estimado del presupuesto oficial es hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO 
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS 
M/CTE ($34.262.912), incluido el IVA y demás costos directos e indirectos inherentes al 
contrato, amparado con Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 3700022081 
del quince (15) de marzo de 2023, valor que incluye el valor del mantenimiento preventivo 
y mantenimiento correctivo el cual se determina así: 
 
El presupuesto establecido para el MANTENIMIENTO PREVENTIVO antes de IVA es de 
VEINTIDÓS MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL DIEZ PESOS M/CTE ($22.910.010) 
y el valor del IVA es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE ($4.352.902), por lo cual el valor total 
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correspondiente al mantenimiento preventivo es de VEINTISIETE MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS M/CTE 
($27.262.912) IVA incluido. Adicional a lo anterior, desde el requerimiento técnico, 
estiman que para el mantenimiento correctivo no planificado, es de CINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($5.882.353) ANTES DE IVA, más IVA de UN MILLÓN CIENTO DIECISIETE MIL 
SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.117.647), por lo tanto, el valor 
total oficial correspondiente al mantenimiento correctivo es de SIETE MILLONES DE 
PESOS MCTE ($7.000.000) IVA incluido, con el fin de cubrir los requerimientos conforme 
a la necesidad, durante el plazo de ejecución del contrato, con previa autorización del 
supervisor del mismo. En caso de no presentarse fallas que requieran la utilización de 
este rubro, este será liquidado al final del contrato. 
 
Con los resultados anteriores, el presupuesto oficial del mantenimiento preventivo y 
correctivo para realizar el respectivo mantenimiento en mención antes de IVA es de 
VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS 
SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($28.792.363) el IVA es de CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE 
($5.470.549). Por lo tanto, el presupuesto total destinado para satisfacer la necesidad es 
de TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL 
NOVECIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($34.262.912), IVA incluido y demás costos 
directos e indirectos inherentes al contrato 
 

10.5 Forma de pago  
 
La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios, pagará al 
CONTRATISTA, el valor del contrato mediante cuatro (04) cuotas parciales por los 
servicios prestados de acuerdo a las obligaciones establecidas en el contrato, previa 
entrega de la facturación y/o cuenta de cobro, acompañada de la acreditación del 
cumplimiento del objeto del contrato a entera satisfacción por parte del supervisor. 
 
Todo pago a que se obliga la alcaldía de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios, en virtud del contrato que se celebre, se 
sujetará a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la 
situación de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC. 
 
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES. Al formular la propuesta el proponente 
deberá determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, así como los 
demás gravámenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el perfeccionamiento, 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 10 de 50 

ejecución y liquidación del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La Estampilla para el 
Bienestar del adulto mayor, establecida dentro de la normativa tributaria vigente para 
Santiago de Cali, determina el cobro del 2% sobre el valor total del contrato sin IVA, y 
deberá ser liquidado por La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios –UAEGBS; a través del recibo, documento con el que debe pagar el contratista 
en la entidad financiera establecida y una vez realizado el pago, el contratista deberá 
aportarlo La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS, 
antes de la suscripción de inicio de ejecución en la plataforma SECOP II . PARAGRAFO 
SEGUNDO: En los contratos cuyo valor sea indeterminado, el contratista deberá 
presentar el pago de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor al momento de 
realizar la última cuenta de cobro. PARAGRAFO TERCERO: La Estampilla para el 
Bienestar del Adulto Mayor, aplica de igual forma para las adiciones presupuestales que 
se realicen dentro del contrato. 
 
Además de las siguientes deducciones por concepto de estampillas:  
 

CONTRATOS % A APLICAR DISCRIMINADOS ASÍ: 

Menores de: $ 
93.136.752 (2.196 UVT) 

8,50% 

- Pro Desarrollo  1,00% 

- Pro Univalle      2,00% 

- Pro Hospital      1,00% 

- Pro UniPacifico  0,50% 

- Pro Adulto Mayor        2,00% 

- Pro Deporte y Recreación        2,00% 

 
La cancelación de los recursos se efectuará previo cumplimiento de los trámites 
administrativos a que haya lugar: 
 
i) Factura con el cumplimiento de los requisitos legales. 
ii) Acta de recibo parcial y/o final según corresponda, firmada por el supervisor y recibida 
a satisfacción por parte de la entidad. 
iii) Certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. 
iv) Acreditación de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral 
de seguridad social y parafiscales. 
 

10.6 Lugar de ejecución del contrato  
 
El Contrato será ejecutado en el Distrito de Santiago de Cali en el Avenida 4N No. 13 N 
41 Edificio Boulevard de la Sexta y Centro Administrativo Municipal CAM piso 16 de la 
ciudad de Santiago de Cali. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 11 de 50 

  
10.7 Obligaciones específicas del contratista 
 

1) Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la invitación pública y de 
conformidad con la propuesta presentada por el contratista. 

2) El contratista deberá realizar el mantenimiento preventivo de las UPS y bancos de 
baterías, así como brindar el soporte técnico y asesoría que se requiera, de tal 
manera que asegure la operación ininterrumpida de estos equipos, al igual que la 
garantía de que permanezcan en óptimas condiciones de operación. 

3) Cumplir con todo lo señalado en la propuesta y atender con prontitud y efectividad 
las solicitudes, condiciones y recomendaciones que dentro de los términos del 
contrato el supervisor del mismo establezca. 

4) el contratista deberá realizar el cambio de todas las 860 (Ochocientos sesenta) 
baterías de las UPS y los bancos de baterías, que la Alcaldía le suministrara de su 
inventario del Almacén Central. El contratista deberá suministrar la mano de obra 
y materiales menores (tornillería y cables de interconexión entre las baterías) que 
sean necesarios para la instalación de las baterías nuevas. Es importante aclarar 
que el contratista no suministrara las baterías, ni realizara la disposición final de 
las baterías en mal estado 

5) El contratista deberá contar con los equipos y herramientas necesarias para 
desarrollarlas actividades de mantenimiento, entre ellos un analizador de redes. 

6) El contratista deberá realizar el mantenimiento correctivo, ejecutando las 
reparaciones necesarias a los equipos garantizando el suministro de repuestos, 
para lo cual todo trabajo correctivo que se determine como resultado del 
mantenimiento preventivo por daños fortuitos que se presenten en el transcurso 
de la ejecución del contrato, y aquellos servicios adicionales que se requieran para 
su normal funcionamiento se procederán a realizar, previa autorización del 
supervisor del contrato y de la cotización respectiva. 

7) Prestar el servicio de emergencia las veinticuatro (24) horas del día toda la 
semana, incluidos los feriados, sin costo adicional para el Distrito. De igual manera, 
el contratista deberá garantizar que durante la ejecución del contrato se 
mantendrán las condiciones de calidad y confiabilidad de la mano de obra 
(personal especializado y con experiencia en el mantenimiento de UPS y bancos 
de baterías) en el mantenimiento preventivo y correctivo. 

8) Para el tiempo de respuesta al llamado y atención de emergencias, es necesario 
que sea en un plazo menor a cuarenta y cinco (45) minutos, razón por la cual es 
importante que el proponente cuente con sede de operaciones, representación y 
servicio en la ciudad de Santiago de Cali. 
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9) El contratista deberá demostrar que cuenta con sede operativa o sucursal en la 
ciudad de Cali. 

10) El Contratista deberá realizar las tareas de mantenimiento según las rutinas de 
mantenimiento y sugerencias establecidas por el fabricante, con personal 
calificado y con experiencia, de igual forma deberá de contar con los equipos y 
herramientas necesarias para desarrollar las actividades de mantenimiento. 

11) En cumplimiento del objeto del contrato, EL CONTRATISTA inspeccionará, 
ajustará y lubricará periódica y sistemáticamente los elementos y partes 
relacionadas correspondientes a los equipos cuyo mantenimiento se contrata, 
igualmente revisará y cambiará aquellas partes y elementos que a su juicio 
considere necesario cambiar por el desgaste de las mismas como consecuencia 
de la operación normal de los equipos, limitándose el cambio sólo de aquellas 
partes que se consideren técnicamente propias de un mantenimiento preventivo. 

12) Asumir los costos de carga y transporte a los que haya lugar en virtud del objeto 
contractual, en ningún momento estos costos podrán ser trasladados la Alcaldía 
del Distrito de Santiago de Cali por parte del proveedor. 

13) Elaborar y entregar los reportes técnicos completos de todas y cada una de las 
visitas de mantenimiento preventivo y correctivo. 

14) El Contratista deberá de asegurarse que se haya llevado a cabo una evaluación 
de riesgos para cualquier zona de trabajo y para cualquier operación de 
mantenimiento, considerando las instrucciones de mantenimiento del instalador y 
toda la información suministrada por el propietario del Sistema de Respaldo 
Eléctrico regulado del edificio. 

15) El Contratista deberá de informar al propietario del Sistema de Respaldo Eléctrico 
regulado, de cualquier trabajo a realizar como consecuencia de una evaluación de 
riesgos, especialmente para el acceso y/o el entorno relacionado con el edificio o 
el Sistema de Respaldo Eléctrico regulado. 

16) El contratista deberá de realizar un plan de mantenimiento para minimizar el 
tiempo no operativo del Sistema de Respaldo Eléctrico regulado, de forma que el 
mantenimiento preventivo sea conveniente y el tiempo de mantenimiento sea tan 
corto como sea razonablemente factible, sin reducir la seguridad y el bienestar de 
las personas. 

17) El contratista deberá de adaptar el plan de mantenimiento para considerar 
cualquier fallo predecible del Sistema de Respaldo Eléctrico regulado del edificio, 
por ejemplo, los debidos a mal uso, mal manejo, deterioro, etc. 

18) El contratista deberá de cumplir con todos los requerimientos de ley y la 
normatividad vigente para desarrollar las labores de mantenimiento del sistema de 
Respaldo Eléctrico regulado del edificio Boulevard de la Sexta. 
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19) El contratista deberá de llevar a cabo las operaciones de mantenimiento por 
personal competente y provisto de las herramientas y del equipo necesario 

20) Participar en las reuniones y grupos de trabajo que el Distrito organice para el 
cumplimiento del objeto contractual. 

21)  El Contratista deberá de asegurarse que se haya llevado a cabo una evaluación 
de riesgos para cualquier zona de trabajo y para cualquier operación de 
mantenimiento, considerando las instrucciones de mantenimiento del instalador y 
toda la información suministrada por el propietario del Sistema de Respaldo 
Eléctrico regulado del edificio. 

22) El contratista debe tener presente que, una vez suscrito el contrato, el personal 
que inicialmente acredito debe ser el mismo con el que empezará la ejecución, en 
caso contrario deberá ser igual o mejor al presentado. 

23) Mantener vigente durante la ejecución del contrato, los precios mínimos ofertados 
en la propuesta económica, sin formular reajuste. 

24) Efectuar las respectivas correcciones que sobre el particular efectúe el supervisor 
del contrato. 

25) Constituir dentro del término y mantener vigentes las garantías contractuales. 
26) Disponer de la capacidad logística y humana adecuada que le permita garantizar 

el cumplimiento del objeto del contrato. 
27) Provisionar bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, 

desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional (víctimas del 
conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las 
personas en condición de discapacidad, así como la población de las comunidades 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas), en un 
porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por 
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato 

28) Suministrar sin costo adicional, repuestos menores como tornillería, cables 
terminales para baterías, fusibles en general, rodachines de UPS y banco de 
baterías, minibreakers en general y ventiladores extractores 

29) El contratista deberá contar con personal experto especializado y con experiencia 
en el mantenimiento de UPS (fuentes de poder ininterrumpidas) y bancos de 
batería, disponibles las 24 horas del día durante todo el periodo de ejecución del 
contrato 

30) Las demás que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo 
a la naturaleza del contrato establezca la ley, y las demás establecidas. 

 
10.8 Obligaciones generales del Contratista  
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Además de las contenidas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se 
encuentra obligado a: 
 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas que rigen la 
contratación estatal, las especificaciones técnicas y la propuesta presentada, la 
cual para todos los efectos forma parte integral del contrato. 

2. Realizar la suscripción de inicio de ejecución en la plataforma SECOP II, e 
igualmente suscribir acta de liquidación del contrato. 

3. Presentar las facturas y demás documentos de control al supervisor del contrato 
para verificar la ejecución del mismo junto con una lista detallada de los servicios 
realizados. 

4. Presentar los informes requeridos por el área supervisora para el seguimiento de 
las tareas encomendadas. 

5. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de manera 
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  

6. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectué la Alcaldía del 
Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 
y Servicios. 

7. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos 
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 
1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas concordantes.  

8. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos, 
especialmente el RUT.  

9. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista deberá entregar al supervisor 
del contrato, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su 
ejecución, así como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado 
durante la ejecución del mismo, que deberá reposar en el área supervisora.  

10. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 
administración o a terceros. 

11. Consultar con la Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios, las inquietudes que se presenten en 
relación con la ejecución del contrato.  

12. Informar de inmediato y por escrito al Supervisor del Contrato la ocurrencia de 
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del 
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan según el caso.  
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13. Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, 
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación 
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de 
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y 
demás normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual 
deberá allegar la Certificación expedida por el revisor Fiscal o representante legal, 
según corresponda,  con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al 
Sistema de Seguridad Social Integral.  

14. Reportar al contratante el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde 
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del presente contrato.  

15. Entregar a la Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios, una vez perfeccionado el contrato, la 
garantía y demás documentos requeridos para la legalización del contrato y su 
ejecución. 

16. El contratista y el personal que utilice para la ejecución del objeto contractual serán 
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando 
con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente será 
responsable en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
reglamentarias y concordantes. 

17. Durante el período de las garantías del contrato, el contratista deberá solucionar 
los inconvenientes que reporte el Distrito de Santiago de Cali – Unidad 
Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS, en un lapso 
no mayor a 48 horas a su reporte. 

18. Designar de su personal, al empleado que se encargue de atender en forma 
directa los requerimientos del Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Bienes y Servicios, durante la ejecución del contrato.  

19. Responsabilidad del Contratista. De acuerdo con los artículos 52 y 56 de la Ley 80 
de 1993, Ley 1474 de 2011, el contratista responderá civil y penalmente por las 
acciones y omisiones en las que él incurra durante la ejecución del contrato. 

20. Las obligaciones que se derivan del presente contrato deberán prestarse en la 
oportunidad requerida la entidad, de tal manera que se garantice la continua y 
eficiente prestación del servicio y cumplimiento del contrato 
 

11. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 
2015 “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública”, la 
modalidad de selección en consideración a la cuantía del proceso establecido por el 
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presupuesto oficial del proceso y los bienes que se pretenden adquirir, es el de Mínima 
Cuantía, según lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, artículo 
94 de Ley 1474 de 2011, el cual adicionó el artículo 94 de Ley 1474 de 2011, Decreto 
1860 de 2021 y demás normas que lo adicionen o modifiquen. 
 
11.1 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 
Teniendo en cuenta artículo 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 
del 24 de diciembre de 2021, en concordancia con el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, que 
establece lo siguiente: 
 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 
a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 
siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes 
por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, 
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o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 
en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 
del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias 
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios 
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los 
documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
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Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, 
con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de 
este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas." 
 
En el proceso de selección y el cronograma de la Invitación Pública que se publicará en 
el portal SECOP II, y se concederá el respectivo termino para que los interesados realicen 
las respectivas solicitudes con el cumplimiento de los requisitos de ley. 
 
11.2 TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA 

 
(No Aplica) 
 

11.3 JUSTIFICACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA  
 
(No Aplica) 

 
12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 
12.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A 

CONTRATAR 
 
A continuación, se detallan los bienes y servicios requeridos para la prestación del 
servicio de mantenimiento, así: 
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 Cuadro de especificaciones: 
 

No. DESCRIPCION NUMERO SERIAL UBICACIÓN 
BANCO DE 
BATERIAS  

1 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100014 

Cuarto Técnico 
sótano  Edificio 

Boulevard 
SI 

2 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100016 

Gradas Punto 
Fijo sótano 

Edificio 
Boulevard 

SI 

3 
UPS ENERGEX GALLEON X10 de 
10kVA/10kW TRUE ON LINE (In-

Out) 2X115V.  

83921902100013 

Cuarto técnico 
piso 8 Edificio 

Boulevard 
SI 

4 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H, (10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500002 

Cuarto técnico 
piso 3 Av. 6N  

Edificio 
Boulevard  

NO 

5 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H,(10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500004 

Cuarto técnico 
piso 3 Av.  4N  

Edificio 
Boulevard 

NO 

6 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3310A S/H,(10kVA / 
10kW) Entrada y Salida 208V 

110029332983991500003 

Cuarto técnico 
piso 2 Av. 4N   

Edificio 
Boulevard 

NO 

7 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800005 

Cuarto Técnico 
piso 10 Edificio 

Boulevard 
SI 

8 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005400003 

Cuarto técnico 
piso 2 Av 6N  

Edificio 
Boulevard 

SI 

9 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005400001 

Cuarto técnico 
piso 13 Edificio 

Boulevard 
SI 

10 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A947980001 

Cuarto técnico 
piso 2 Av 4N  

Edificio 
Boulevard 

SI 

11 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

110027297947005000000 

Cuarto técnico 
piso 9  Edificio 

Boulevard 
SI 
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12 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800003 

Cuarto técnico 
piso 12  
Edificio 

Boulevard 

SI 

13 
UPS ENERGEX TRUE ON LINE 
Excelsius 3320A S/H (20kVA / 
20kW) Entrada y Salida 208V 

1100272978A9479800004 

Cuarto técnico 
piso 11  
Edificio 

Boulevard 

SI 

14 
UPS TOWEST TITAN EA9900 

(20kVA / 20Kw) Entrada y Salida 
208V 

900201508240003 

Cuarto técnico 
piso 16 Edificio  

CAM 
NO 

15 
Mantenimiento Preventivo de Banco 

de Baterías de 10 KVA, marca 
Energex 

N/A N/A N/A 

16 
Mantenimiento Preventivo de Banco 

de Baterías de 20 KVA, marca 
Energex 

N/A N/A N/A 

 
 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO  
 
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEBE INCLUIR LO SIGUIENTE: 
  
Revisión general del estado del equipo. 
 

  Limpieza general de equipos. 

  Ajuste mecánico de componentes y partes del equipo. 

 Ajuste de los terminales de conexión eléctrica. 

 Revisión del proceso de control: Tarjeta drivers, tarjeta de cargador, tarjeta de 
Inversor, tarjeta de control y sensores. 

 
Revisión y verificación de los procesos de medición y señalización. 
 

 Tarjeta de medición y señalización. 

 pantalla LCD. 

 Indicadores luminosos. 
 
Revisión y comprobación de potencia. 
 

 Transformadores  

 Módulos HEAD SLINK con dispositivos electrónicos. 
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 Relés. 

 Filtros y condensadores. 

 Ventiladores y refrigeradores. 
 
Revisión de los bancos de baterías. 
 

 Terminales de conexión. 

 Voltaje. 

 Corriente. 

 Pruebas de descarga controlada. 
 
Inicio de la comprobación del equipo y ajuste de los parámetros de funcionamiento. 
 

 Voltaje de la fuente de alimentación. 

 Voltaje de entrada y salida. 

 Corriente de entrada y salida. 

 Pruebas en vacío. 

 Pruebas con carga. 

 Pruebas para verificar bancos de baterías. 

 Revisión, limpieza y prueba de transformadores de aislamiento. 

 Limpieza general del entorno de la UPS. 

 Sustitución de componentes de acuerdo a las recomendaciones técnicas del 
fabricante. 

 Calibración del dispositivo de monitoreo. 

 Prueba de la UPS con el tablero de transferencia automática. 

 Prueba del funcionamiento de la UPS con carga, con entrada automática de 
batería. 

 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO NO PLANIFICADO: 
 
Cubre daños que no se pueden prever, el contratista deberá ejecutar las reparaciones 
necesarias a los equipos garantizando el suministro de insumos originales necesarios 
para la operación ininterrumpida del servicio cubierto con el sistema de respaldo eléctrico 
regulado del edificio, para lo cual todo trabajo correctivo que se determine como resultado 
del mantenimiento preventivo o por daños fortuitos que se presenten en el transcurso de 
la ejecución del contrato y no estén incluidos en el mantenimiento preventivo, así como  
aquellos servicios adicionales que se requieran para su normal funcionamiento, se 
procederán a realizar previa autorización del supervisor del contrato de la cotización 
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respectiva, para lo cual se determinó un presupuesto por valor de  SIETE MILLONES DE 
PESOS MCTE ($7.000.000) incluido IVA, a fin de cubrir los requerimientos conforme a la 
necesidad de la entidad durante el plazo de ejecución del contrato, en caso de no 
presentarse fallas que requieran la utilización de este rubro, el mismo será liquidado al 
final del contrato. 
 
El alcance del servicio de mantenimiento a realizar comprende el suministro de insumos, 
partes, materiales, equipos, herramientas y mano de obra necesaria para el adecuado y 
perfecto funcionamiento de las UPS y bancos de baterías, por lo tanto, el contratista debe 
contar con personal idóneo, capacitado, entrenado y experimentado para este tipo de 
actividades, además debe incluir en su propuesta todos los gastos directos e indirectos 
que se ocasionen con razón del contrato a suscribir. 
 
El proponente deberá acreditar el siguiente personal mínimo para ejecutar las actividades 
de mantenimiento: 

 1 ingeniero Electricista, líder del equipo de trabajo, con 3 años de experiencia 
profesional y experiencia especifica en instalación y/o mantenimiento de UPS 
mínima de 1 año. 

 2 técnicos eléctricos o electrónicos, con 2 años de experiencia profesional y 
experiencia especifica en instalación y/o mantenimiento de UPS mínima de1 año  

 
Los repuestos a instalar en los sistemas ininterrumpidos de potencia UPS deben ser, 

genuinos, nuevos, no usados ni remanufacturados ni repotenciados, para lo cual el oferente 

deberá anexar, garantía certificada por el proveedor. 

 

La empresa contratista deberá garantizar la disponibilidad de repuestos para los equipos que 

requieran reparación inmediata y/o pruebas en laboratorio, en caso contrario, de no existir, la 

empresa contratista deberá ofrecer el respaldo con un equipo de iguales o mejores 

características técnicas hasta que se solucione el inconveniente de la UPS del sitio que 

presento la falla, lo anterior sin ningún costo a cargo de la Alcaldía Distrital de Santiago de Cali 

 

Los trabajos de mantenimiento que realicen en cada UPS y/o banco de baterías con todos 

sus componentes y repuestos intervenidos, el contratista deberá tener una garantía mínima 

de 6 meses, contados a partir de su ejecución. 

 

El proponente deberá presentar carta de compromiso firmada por el representante legal, en 

la cual exprese que  garantizara que todos los elementos y materiales utilizados deben 
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poseer certificado de producto de acuerdo con RETIE (última actualización) y certificación de 

producto contra norma, otorgado por un organismo de certificación acreditado por la 

Superintendencia de Industria y Comercio SIC, así como el compromiso de prestar el  equipo 

de respaldo sin costo alguno para la Alcaldía Distrital, así como las garantía minina de 6 

meses de los trabajos de mantenimiento realizados  

 
En caso de que el equipo no pueda ser reparado y/o que sus repuestos superen el cincuenta 

por ciento (50%) costo del equipo, o la adquisición de repuestos no sea posible en el 

mercado, el contratista deberá realizar un diagnóstico puntual de las condiciones del equipo, 

justificando los motivos por los cuales no puede ser reparado. 

 
NOTA: Para el llamado y atención de emergencias, es necesario que el proponente 
cuente con representación y servicio en la ciudad de Santiago de Cali. 
 
12.2 Personal mínimo requerido 
 
El proponente debe poner a disposición para la ejecución del contrato, el siguiente 
personal mínimo requerido: 
 

 1 ingeniero Electricista, líder del equipo de trabajo, con 3 años de experiencia 
profesional y experiencia especifica en instalación y/o mantenimiento de UPS 
mínima de 1 año. 

 2 técnicos eléctricos o electrónicos, con 2 años de experiencia profesional y 
experiencia especifica en instalación y/o mantenimiento de UPS mínima de1 año. 

 
En todo caso, el proponente deberá contar con personal idóneo, capacitado, entrenado 
y calificado para realizar asesoría o apoyo, en el caso que sea requerido durante la 
ejecución del contrato. 
 
Para acreditar la competencia laboral del personal mínimo solicitado, el oferente deberá 
presentar junto con su oferta hoja de vida del personal ofrecido, diplomas y certificaciones 
laborales que garanticen su idoneidad y experiencia 
 
12.3 Ubicación Geográfica del Proveedor  
 
Para el llamado y atención de emergencias, es necesario que sea en un plazo menor a 
cuarenta y cinco (45) minutos, por lo cual se requiere que el proponente cuente con 
representación y servicio en la ciudad de Santiago de Cali, es decir, con una sucursal en 
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esta ciudad, lo cual se acreditará con el Certificado de Existencia y representación 
expedido por la Cámara de Comercio. 
 
El artículo 263 del Código de Comercio establece que: “(…) Son sucursales los 
establecimientos de comercio abierto por una sociedad, dentro o fuera de su domicilio, 
para el desarrollo de los negocios sociales o de parte de ellos, administrados por 
mandatarios con facultades para representar a la sociedad.  
 
Cuando en los estatutos no se determine las facultades de los administradores de las 
sucursales, deberá otorgárseles un poder por escritura pública o documento legalmente 
reconocido, que se inscribirá en el registro mercantil. A falta de dicho poder, se presumirá 
que tendrán las mismas atribuciones de los administradores de la principal.  
 
12.4. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza 
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional.  
 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciono el 
artículo  2.2.1.2.4.2.16 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la 
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los contratistas que destinen al 
cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, 
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales 
vigentes. 
 
El precitado articulado establece que “La participación de los sujetos anteriormente mencionados 

en la ejecución del contrato se fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los 
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones. 
Esta provisión se establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al 
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, de manera que 
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. 
Previo análisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporará esta obligación en la minuta 
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias 
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. 
El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las personas 
vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados 
anteriormente. 
PARÁGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o social 
merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta 
categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.17
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familia, los adultos mayores, las personas en condición de discapacidad, así como la población de las 
comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
Estas circunstancias se acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en 
lo pertinente lo definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condición 
especial prevista en la normativa vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de condiciones 
o documento equivalente. 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratación regidos por documentos tipo, con sujeción 
a la potestad prevista en este artículo, la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente regulará el porcentaje de sujetos de especial protección constitucional que el contratista destinará 
al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecución del contrato y las 
sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligación” 
 
La acreditación de las calidades de población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, se realizara de conformidad con lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 
 
13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
La Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión 
de Bienes y Servicios- UAEGBS, adjudicará la oferta derivada de este proceso al oferente 
cuyo precio sea el más bajo y luego de que haya cumplido con las especificaciones 
técnicas del presente documento y los requisitos habilitantes. 
 

Teniendo en cuenta que el valor de la oferta deberá ser igual a la que se encuentra dentro 
del ANEXO y al del cuestionario de la plataforma, se aclara que la propuesta económica 
a evaluar será la presentada en el documento denominado ANEXO “Propuesta 
económica de precios unitarios”, para lo cual, la entidad tomará el valor total de todos los 
precios unitarios presentados en cada modalidad del servicio requerido. 
 
El criterio de aspecto económico se evaluará a partir de la oferta que presente la 
propuesta con el valor más bajo y se ubicarán en orden descendente de acuerdo al precio 
ofertado por cada proponente. 
 
Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios- UAEGBS debe revisar 
las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con todas las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la 
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta 
con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.17


 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 26 de 50 

numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
2 del Decreto 1860 de 2021.  
 
Requisitos habilitantes: No otorgan puntaje, sino verifican la capacidad del proponente, 
los cuales taxativamente y como máximo deberá verificar la UAEGBS, así 
  

FACTOR CRITERIO 

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado 

 
En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicará, conforme a lo establecido en 
el artículo 35 de la Ley 2069 del 2020, reglamentado por la Ley 1860 de 2021. 
 
13.1 Capacidad jurídica  
 
La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios verificará la 
capacidad jurídica del proponente, entendida como la posibilidad de adelantar actividades 
en el marco de su objeto social, las facultades de su representante legal y la autorización 
del órgano social competente cuando esto sea necesario de acuerdo con sus estatutos 
sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar 
derivadas de la Ley. 
 
Para acreditar la capacidad jurídica el proponente deberá cumplir con los requisitos 
detallados a continuación, y serán “HÁBIL” aquellas propuestas que cumplan todos los 
criterios de capacidad jurídica, de lo contrario se calificarán “NO HÁBIL”. La capacidad 
jurídica se acreditará con la siguiente documentación: 
 
13.1.1 Carta de presentación de la oferta debidamente firmada. – (Anexo No.1)  
 
Deberá estar elaborada de conformidad con el formato suministrado en el Anexo No. 1 
del presente documento. En dicha carta de presentación se deben aceptar por escrito las 
condiciones específicas que se han incluido dentro de la presente invitación. Debe ir 
firmada por el representante legal o quien tenga la facultad. 
 
Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unión temporal o el 
consorcio a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta, donde además 
se señalen los porcentajes de participación de cada uno de los integrantes y presentar la 
oferta desde esa cuenta. 
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En virtud de lo anterior, no serán tenidas en cuenta, por tanto, serán rechazadas las 
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes 
de dicho proponente plural. 
 
En la carta de presentación el oferente ya sea en forma individual, en unión temporal o 
consorcio deberá manifestar bajo la gravedad de juramento por el representante legal, 
que no está incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el municipio 
de Santiago de Cali, de conformidad el artículo 8 de Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la 
Ley 1150 de 2007 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicará bajo 
la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que representa provienen de 
actividades licitas. 
 
 
13.1.2 Documento de conformación de Consorcio o Unión Temporal (ANEXO 2)  
 
En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del Consorcio 
o Unión Temporal (artículo 7, Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia 
del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del contrato y dos (2) años 
más. El proponente, con la propuesta, deberá anexar diligenciado el ANEXO No. 2, que 
es un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o 
por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitución de la 
Unión Temporal o el Consorcio, según corresponda, en el cual se exprese lo siguiente: 
 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y 
número del documento de identificación y domicilio.  

b) Designación del representante: Deberán señalar expresamente su identificación, 
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente 
proceso de selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el 
contrato en caso de ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los 
documentos contractuales y poscontractuales que sean necesarios, es decir que 
el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma 
asociativa y adoptar todas las decisiones. 

c)  Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así 
como las reglas básicas que regularán sus relaciones.  

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 
asociativa correspondiente.  
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e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida no podrá ser inferior 
al término de ejecución y liquidación del contrato y dos (2) años más.  

f) Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de 
ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales. 
Condiciones para los integrantes de proponente plural: i) Los objetos sociales de 
cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del presente proceso y 
la duración de las personas jurídicas que lo conforman no puede ser inferior al 
plazo de ejecución del contrato, hasta su liquidación y dos (2) años más. ii) La 
Unidad Administrativa de Bienes y Servicios no acepta propuestas bajo la 
modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones Temporales. iii) 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso 
de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal, para efectos de pago 
deberán manifestar con respecto a la facturación, dentro de su propuesta: • Si la 
va a efectuar en representación del Consorcio o la Unión Temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el número de identificación tributaria- 
NIT de quien va a facturar y realizar el correspondiente procedimiento de cesión 
del cobro a uno de los integrantes. • Si la facturación se va a realizar directamente 
por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá enunciar el número de identificación 
tributaria – NIT que se haya solicitado para el Consorcio o Unión Temporal ante la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, y los datos de razón social y NIT 
de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno 
dentro del contrato, documento que se deberá presentar con posterioridad a la 
adjudicación. En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberán 
cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales. iv) No podrá haber 
cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros durante 
el proceso de selección. Ahora bien, durante la ejecución del contrato están 
prohibidas las cesiones, salvo que La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios, lo 
autorice en los casos que legalmente esté permitido. En ningún caso podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal. v) Las 
condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas 
sin el consentimiento previo La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios. vi) En el 
evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unión 
Temporal o Consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por 
escrito La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. vii) Deben 
anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 
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integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadanía, 
certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de 
salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales. Si su participación 
es a título de unión temporal, señalarán además lo siguiente: i) los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de La Unidad de Bienes 
Inmuebles y Servicios, ii) La persona que los representará, señalando las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, facultades, 
entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de 
selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en 
caso de ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos 
contractuales y poscontractuales que sean necesarios, es decir que el 
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa 
y adoptar todas las decisiones. iii) se indicará a La Unidad de Bienes Inmuebles y 
Servicios la participación que tendrá cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria 
debe corresponder al 100 % iv) Su compromiso de permanecer en unión temporal 
durante el término de la vigencia del contrato y dos (2) años más. v) Indicar que 
los términos y extensión de la participación en la unión temporal no podrán ser 
modificados. vi) Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria, en 
caso de que no se determinen claramente el alcance de estas responsabilidades 
se entenderá que se trata de un consorcio. Con la firma del presente anexo, el 
proponente que resulte adjudicatario deberá garantizar que cuenta con el centro 
de operaciones señalado en el anexo técnico y se compromete a mantenerlo 
durante la ejecución contractual. 

 
13.1.3.  Documento de Compromiso de Transparencia – (Anexo No. 5) 
 
El proponente deberá suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 5 del presente 
documento. Al igual que en el numeral anterior, si el oferente es persona jurídica, el 
compromiso debe ser firmado, por el representante legal o quien se encuentre facultado 
conforme a la ley y los estatutos sociales. 
 
13.1.4. Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 
Si el proponente es persona natural, deberá acreditar su inscripción vigente en el Registro 
Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara de 
Comercio con fecha no superior a treinta (30) días calendario a la fecha del cierre del 
proceso, en el que conste que las actividades o servicios corresponden al objeto del 
presente proceso de selección. 
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Las personas jurídicas presentarán el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, en la cual demuestre el objeto social acorde con el objeto del 
presente proceso de selección. 
 
El proponente deberá acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato 
y dos (2) años más tratándose de personas jurídicas. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe 
presentarse el documento original de la constitución del consorcio o unión temporal, y el 
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Cámara 
de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) días calendario a la fecha del cierre del 
proceso en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados correspondan 
al objeto del presente proceso de selección. 
 
El proponente deberá contar con domicilio principal o sucursal legalmente constituida en 
Santiago de Cali o Municipios aledaños, so pena de rechazo de la oferta. 
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar 
la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 
 
13.1.5 Autorización de la Junta Directiva o Junta de Socios. 
 
Si el representante legal del proponente requiere autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos 
que acrediten dicha autorización. 
 
En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus 
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá 
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, mínimo, por el valor 
propuesto. 
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13.1.6 Registro Único Tributario. 
  
El proponente debe anexar fotocopia del Registro Único Tributario – RUT, actualizado al 
2020, con el fin de determinar el régimen tributario al que pertenece.  
 
13.1.7 Documento de Identificación y Libreta Militar del Representante Legal.  
 
Los proponentes deberán anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía, o cédula 
de extranjería, o pasaporte, de cada uno de los integrantes del proponente plural y de su 
representante legal, según corresponda, de acuerdo con la normatividad vigente. 
Además, deberán aportar fotocopia de la Libreta Militar del Representante Legal si es 
hombre menor de 50 años o certificación de la situación militar definida. 
 
13.1.8 Sanciones, Inhabilidades y Antecedentes Judiciales Disciplinario y Fiscales 

 
a. No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente y su representante 
legal no deberá estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de Información 
de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduría General de la Nación). 
LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI verificará de oficio en la página Web de la 
Procuraduría General de la Nación. 
 
b. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente y su representante legal no 
deberá figurar en el último boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República. LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI verificará de oficio en 
la página Web de la Contraloría General de la República. 
 
c. No registrar Antecedentes judiciales: La Entidad verificará que el proponente a 
través del representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales. 
De igual forma, se verificará que no presenten sanciones en el Sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC 
de la Policía Nacional en la cual tampoco podrán estar reportados. 
 
13.1.9 Certificación del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal. (Anexo 
4) 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la persona 
jurídica deberá allegar la certificación que expida el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del cumplimiento de 
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a 
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las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.  
 
Para el efecto, deberá diligenciar el Anexo No. 4 y presentar fotocopia de la cedula de 
ciudadanía del Contador Público junto con su Tarjeta Profesional y el correspondiente 
certificado de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de 
Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.  
 
13.1.10 Certificación bancaría (solo contratista). 
 
Al oferente adjudicatario del proceso de selección, deberá aportar una certificación 
expedida por una entidad Bancaria, en la cual deberá indicar el número de la cuenta 
corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que 
debe figurar a nombre y con el NIT del contratista y en caso de Consorcio o Unión 
Temporal a nombre y con el NIT de quien (es) va (n) a facturar. 
 
13.2 Experiencia 
 
La Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali – la Unidad Administrativa Especial de Gestión 
de Bienes y Servicios- UAEGBS, teniendo en cuenta que el presente proceso es de vital 
importancia para el funcionamiento de la Entidad, y que para la ejecución del mismo 
requiere de una persona natural o jurídica que cuente con la experiencia suficiente para 
desarrollar eficazmente el objeto a desarrollar, solicitará la experiencia que evite posibles 
riesgos al momento de la ejecución. 
 
Este factor es habilitante, por lo que el no cumplimiento de los requisitos aquí exigidos, 
inhabilita la oferta y no será susceptible de seguir con el proceso de contratación, así 
mismo en aplicación del principio de favorabilidad y en concordancia con el artículo 
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Única de Colombia Compra Eficiente, 
tendrá como experiencia habilitante del proponente la acreditación de contratos que 
cumplan con los siguientes requisitos 
 
Las certificaciones de los contratos deberán contener los datos mínimos como nombre 
de la entidad que expidió la certificación, objeto del contrato, valor, tiempo de ejecución, 
fecha de terminación del contrato y dirección y teléfono, donde el Distrito de Santiago de 
Cali, en donde se pueda verificar dicha información.  
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales se requiere que al menos uno de 
sus integrantes cumpla con un contrato ejecutado con el cual pueda demostrar que tiene 
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una cuantía igual o superior al 50% del presupuesto oficial. En todo caso, la sumatoria 
de la experiencia demostrada por los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá 
estar representada en SMMLV, por un monto igual o superior al valor del presupuesto 
oficial. 
 
La Alcaldía del Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión 
de Bienes y Servicios- UAEGBS, se reserva el derecho de verificar durante la evaluación 
y hasta la adjudicación, la información aportada por el proponente, a fin de verificar su 
veracidad y autenticidad de los documentos aportados a través de los mecanismos que 
considere pertinentes. Para efectos de la verificación de este aspecto, el Distrito, no 
tendrá en cuenta certificaciones de contratos que a la fecha de iniciación de este proceso 
se encuentren en ejecución y las que no se relacionen con el objeto del proceso. 
 
 La Alcaldía de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 
y Servicios –UAEGBS, teniendo en cuenta que el presente proceso es de vital 
importancia para el funcionamiento de la Entidad, y que para la ejecución del mismo 
requiere de una persona natural o jurídica que cuente con la experiencia suficiente para 
desarrollar eficazmente el objeto a desarrollar, solicitará la experiencia que evite posibles 
riesgos al momento de la ejecución.  
 
Este factor es habilitante, por lo que el no cumplimiento de los requisitos aquí exigidos, 
inhabilita la oferta y no será susceptible de seguir con el proceso de contratación. 
 
Se tendrá como experiencia mínima habilitante del proponente la acreditación de 
certificaciones de contratos ejecutados por el proponente, y recibidos a satisfacción por 
el contratante antes del cierre del presente proceso de selección, que sume por lo menos 
el 100% del presupuesto oficial, y que tenga como objeto el mantenimiento de UPS 
(fuentes de poder ininterrumpidas) y bancos de batería, la cual acreditará mediante 
certificaciones de contratos ejecutados antes del cierre del proceso de selección. 
 
Para el caso de certificaciones en contratos se requiere de la siguiente información: 
 

 Objeto del contrato 

 Número del contrato 

 Entidad contratante 

 El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en consorcio o unión 
temporal. 

 La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. 
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 El valor total del contrato facturado. En el caso de haber sido suscrito en consorcio 
o unión temporal, deberá indicar el valor ejecutado correspondiente a cada uno 
de los integrantes. 

 Fecha de terminación. 
 
La certificación deberá suscribirla el representante legal o persona autorizada para 
expedir la misma.  
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la Unidad Administrativa Especial 
de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS requiere que al menos uno de sus 
integrantes acredite la ejecución de un contrato de objeto igual o similar al del presente 
proceso, con un valor de contrato igual o superior al 50% del presupuesto oficial, recibido 
a satisfacción antes del cierre del presente proceso. En todo caso, la sumatoria de la 
experiencia demostrada por los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá estar 
representada en SMMLV, por un monto igual o superior al 100% del valor del presupuesto 
oficial. 
 
La Alcaldía de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 
y Servicios –UAEGBS, se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información aportada por el proponente, a fin de verificar su veracidad y 
autenticidad de los documentos aportados a través de los mecanismos que considere 
pertinentes. Para efectos de la verificación de este aspecto, el Distrito no tendrá en cuenta 
certificaciones de contratos que a la fecha de iniciación de este proceso se encuentren 
en ejecución y las que no se relacionen con el objeto del proceso. 
 
Para el cálculo de la experiencia los contratos deberán estar debidamente relacionados 
en el formulario de EXPERIENCIA para la acreditación del presente criterio, indicando de 
manera clara lo que aportan los integrantes del proponente plural para dicha experiencia. 
Este Anexo deberá ser presentado por el proponente plural y no por cada integrante. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios –UAEGBS podrá verificar la veracidad y autenticidad de la certificación 
presentada a través de los mecanismos que considere pertinentes 
 

13.4 Capacidad financiera 
 
N/A 
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13.5 Capacidad organizacional 
 
N/A 
 

13.6 Capacidad residual (únicamente para licitaciones de obra pública) 
 
N/A 
 
14 REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS  
 
N/A 
 
15. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 

artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, se aceptará la oferta de menor valor, siempre que 
cumpla con las especificaciones de acuerdo al Anexo No. 6 respectivo. 

 
El análisis de las ofertas se desarrollará en dos etapas: La primera correspondiente a la 
verificación del precio y la segunda a la verificación de los requisitos habilitantes y 
especificaciones técnicas. 
 
Dado que la evaluación de las ofertas es fundamental, sólo aquella propuesta que 
presente el precio más bajo pasará a la segunda etapa (verificación de requisitos 
habilitantes y especificaciones técnicas), de conformidad con lo establecido en el numeral 
6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del 

Decreto 1860 de 2021. Para este efecto debe tenerse en cuenta lo establecido en el 
parágrafo 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007. La Unidad Administrativa Especial de 
Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS adjudicará la oferta derivada de este proceso 
al oferente cuyo precio sea el más bajo y luego que haya cumplido con los requisitos 
habilitantes.  
 
En caso de que el proponente que se ubique en el primer puesto por presentar la oferta 
con el precio más bajo NO CUMPLA con los requisitos habilitantes y las especificaciones 
técnicas, se procederá la verificación de los mismos, al proponente ubicado en el segundo 
lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación se declarará desierto el proceso 
de mínima cuantía.  
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Bajo tal consideración la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios 
–UAEGBS solicitará a los oferentes en igualdad de condiciones, los requisitos de que 
adolezca la oferta y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en esta 
invitación. En el acto de solicitud al contratista para que subsane, se le indicara el plazo 
del que dispone, so pena del rechazo de la oferta. 
 
PROPUESTA ECONÓMICA. 
 
El criterio de aspecto económico se evaluará a partir de la oferta que presente la 
propuesta con el valor más bajo y se ubicarán en orden descendente de acuerdo al precio 
ofertado por cada proponente. 
 
Los proponentes están obligados a entregar debidamente diligenciado el formato Anexo 
No. 6 denominado “OFERTA ECONÓMICA”. 
 
La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS debe 
revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la 
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta 
con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el 
numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 

del Decreto 1860 de 2021. 
 
En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la 
oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas, conforme a lo 
establecido en el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021. 
 
FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en el proceso de contratación, 
se utilizarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al 
oferente favorecido, de conformidad con lo previsto en la Ley 2069 de 2020 reglamentada 
por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021; los documentos que acrediten el cumplimiento 
de los factores de desempate deberán ser entregados por el proponente con la oferta de 
forma completa e íntegra antes del cierre del proceso de selección así: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
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definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener 
dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, 
las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o 
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, 
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de 
familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
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civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24


 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.18.P02.F01 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
26/mar/2020 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 39 de 50 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
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porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de 
las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
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requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos 
de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el 
numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
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Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente 
artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 
sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en 
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán 
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien 
o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 
trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los 
artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la 
reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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15.1 PRECIO 

 
Para la oferta económica se debe diligenciar y aportar el Anexo respectivo.  El proponente 
debe establecer valores en pesos colombianos y en valores cerrados, puesto que la 
Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS no aceptará 
cantidades con decimales o centavos. 
 
Se verificará aritméticamente la propuesta hábil, mediante la revisión de los valores 
presentados y se corregirá los errores que presenten los precios unitarios por cantidad y 
su valor total, descritos en el Anexo 6. 
 
La propuesta cuyo valor corregido aritméticamente tenga una variación superior al 1% 
por exceso o defecto del valor de su propuesta, será eliminada y no se tendrán en cuenta 
para la verificación de los requisitos habilitantes. En consecuencia, se RECHAZA LA 
PROPUESTA.  
 

15.2 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. 
 
Cuando de conformidad con la información a su alcance, la entidad estime que el valor 
de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que sustente el valor 
ofertado. Oídas las explicaciones, el evaluador recomendará al jefe de la entidad, el 
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.  
 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, 
cuando el valor de la misma responda a circunstancias objetivas del proponente y su 
oferta, que no pongan en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales en caso de que se adjudique o acepte la oferta ha dicho proponente, 
observándose con base en los valores que consultó la dependencia para determinar el 
presupuesto oficial de la invitación pública. 
 
Para la elaboración de los precios, debe tenerse en cuenta lo preceptuado en el artículo 
26, numeral 6º de la Ley 80 de 1993 que al respecto establece: "los contratistas 
responderán cuando formulen propuestas en las que se fijen condiciones económicas y 
de contratación artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del 
contrato", en concordancia con el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Único Reglamentario 
No. 1082 de 2015. 
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16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 
Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4º de 
la Ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los 
controla ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar 
el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(…) las particularidades de cada 
riesgo, las partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su 
impacto y de su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados 
(…)”. (Documento Conpes 3714) 
 
NOTA: El análisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del 
proceso de selección y se publicarán como documentos anexos. 
 

17.  ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Distrito 
de Santiago de Cali con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación, y los 
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por 
su cuenta y costo, una garantía (artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015) a favor 
del Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y 
Servicios –UAEGBS, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los siguientes riesgos: 
                                                                                                                                                                                                                                                                    
En el evento de concederse ampliaciones del plazo para la ejecución del objeto del 
contrato o adiciones en su valor, se procederá así 
 

RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA 

Cumplimiento  
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 del 
Decreto 1082 de 2015) 

Ejecución cabal de las 
actividades inherentes al objeto 
contractual, por parte del 
contratista. 

20% 
Por la duración del contrato y 
seis (06) meses más. 

Calidad del servicio  
(Artículo 2.2.1.2.3.1.15 del 
Decreto 1082 de 2015) 

Calidad del servicio 
suministrado. 

20% 
Por la duración del contrato y 
seis (06) meses mas 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes 
(Artículo 2.2.1.2.3.1.16. del 
Decreto 1082 de 2015) 

Ampara a la Entidad por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad de los bienes 
entregados. 

20% 
Por un término de seis (6) 
meses contados a partir del 
acta de recibo final. 
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RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA 

Pago salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales 
Artículo 2.2.1.2.3.1.13 del 
Decreto 1082 de 2015 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales. 

8% 
Por la duración del contrato y 
tres (3) años más. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 
(Artículo   2.2.1.2.3.1.17 del 
Decreto 1082 de 2015) 

Daño físico o pérdida total parcial 
que se pueda presentar en la 
ejecución del objeto contractual 

200 
SMMLV 

Con vigencia igual al tiempo 
de ejecución del contrato 
contada a partir de la fecha 
de suscripción 

 
Si es prórroga del plazo se ampliará la vigencia de la Garantía Única en los 
correspondientes riesgos amparados por un término equivalente al de la prórroga del 
contrato, teniendo en cuenta el PROPONENTE el plazo fijado por El Distrito de Santiago 
de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS 
para presentar dicha modificación de la garantía. 
 

18. ESTUDIOS Y DISEÑOS 
 
Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y diseños aprobados y 
actualizados o no aplica, para el tipo de contratación seleccionada. 
 

  
APROBADOS ACTUALIZADOS 

                

 SI   NO  No Aplica X   SI  NO  No Aplica X  

                

 
19. MADURACIÓN DEL PROYECTO  
 
(No Aplica) 

 
20. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL  

 
Para garantizar la correcta ejecución del servicio a contratar se asignará la supervisión 
del contrato, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1474 artículo 83 y la Sección III 
del Manual de Contratación de la Entidad. 
 
La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS ejercerá 
el control y la vigilancia del contrato que se genere del presente proceso de selección a 
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través de un supervisor, la cual será ejercida por quien delegue el ordenador del gasto o 
haga sus veces. 
 
El contratista debe respetar, facilitar y acatar los requerimientos, observaciones y 
exigencias que, de acuerdo con los pliegos de condiciones y la propuesta presentada por 
el contratista, efectúe el supervisor de manera escrita. 
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  

 
21. NORMATIVA DEL PROYECTO  
 
(No Aplica) 

 
22. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS 

INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 
En cumplimiento del numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la 
Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios –UAEGBS de la Alcaldía 
procede a establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo 
Comercial. 
 
El numeral 5 del ítem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capítulos de contratación 
pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades 
contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el 
Departamento Nacional de Planeación y que expresa: 
 
“Los contratos hasta por US$ 125.000 que se encuentran para beneficio de las Micro, Pequeñas y Medianas 
Empresas, equivalente a $380.778.000 hasta el 31 de diciembre de 2021. De acuerdo con esto, las 
contrataciones hasta por el monto señalado se encuentran excluidas del capítulo de compras y sobre las 
mismas no son predicables las obligaciones del acuerdo” 

 
En consecuencia, a la presente modalidad de contratación no se aplicarán las normas 
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre 
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano. 
 
Nota: El presente documento no se imprime en físico dado que se entiende valido con la 
firma electrónica que se realiza a través del flujo de aprobación de la plataforma en 
mención. 
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Equipo estructurador del proceso: 
 
 
FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE      FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
 
 

MIGUEL ANGEL LOZANO MONDRAGON 
Firma Jurídico  
 
 
FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
 

 ISRAEL HURTADO MORENO 
Firma Financiero 
 

______________________________ 
JAVIER BERNA MACIAS 
Firma Técnico 
   
Proyecto: Miguel Lozano Mondragón – Contratista UAEGBS 
Reviso: Julián Hernando Gutiérrez Díaz – Contratista UAEGBS 

 


