@ FORMATO PARA PAGO DE|CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cddigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cddigo Centro 101068
7A; REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién 27 de mayo de 2019
SERVICIO NAGIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL Vorsién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellides contratista: SILVIA JULIANA BELTRAN ARENALES
Correo electrénico contratista: juliana.beltran1p@hotmail.com c.c. 63.397.810 IPIN® de contacto L 74031
Béglmen del IVA: NQ RESPONSABLE ] Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus Ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | KO Induceion ST [ 51| Presta Servicios Excluldos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar; [ BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 31214012904
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asoclados Sus Ingresos del contrato s It E
a su actividad para cumplir con el objete de su contrato? NO en el 2%19 supera los $ 113.33:.5&360" 'a Entidad I NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETC DE PAGO
N° del contrato: 818338/2018 | N°Compromiso SIF [ 14819 .
Valor Total del Contrato $37.670.000] N °|Pago ] Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 28.001.367 4 Del 01/05/2019 Al 31/05/2019 $ 3.767.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 24.234.367 Comisiones § 835.192,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERICDO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honerarios Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingresos 30
BASE PARA RETENCION _E_N_LA FUENTE N TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAG( A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.785.030,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o . N° Radicacién pago §S 7721580789 | Vaior Base retencién en la fuente ICA! 4.173.692,00
Ingreso Bage de Cotizaclén - IBC 1.506.800 1.506.800 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio 2 sequridad social salud 188.400 188.400 IVA (ST es RESPONSABLE) 0.00 19%
Aportg obligaterio a sequridad social Pensién 241.100 241.100 Menos Retencion en la Fuente 0.00! 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de salidaridad Pensional - 0 Manos Retencion IVA 0,00 15%
RL ] 7.900 7.900 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - . 0,00
| ion i 00| § = - 0,00
nier restam: i $ 3.427.000 3 -
m n - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
A al i 0s ros e S & [ $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
in m br en % - Otras Retenciones 0,00) 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.095,640 $ 460.319
|Salud hasta & 548,320 % - Descuentos de Libranza .00
| Renta Fxenta 25% 3 8.224 800 3 928.343 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.767.000,00

SON: TRES MILLO

ES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DES,

ARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

VISITAS A 11 UNIDADES PRODUCTIVAS
SEGUIMIENTO A REGISTROS CONTABLES, CAJA, VENT.
CAPACITACION EN TRABAJO EN EQUIPO, A 11 UNIDADE

» TRABAJO RURAL, AUTOAHORRO, ETC

PRODUCTIVAS

APOYO LOGISTICO ACTIVIDAD DE DINAMIZAGION GOMERCIAL EN MALAGA CON LA PARTICIPACION DE 5 UNIDADES PRODUCTIVAS -
GESTIGN COMERGIAL ANTE LA OFICINA DE CAMARA DE COMERCIO PARA CONCRETAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION A LAS 11 UP
VISITA DE GESTION A SENNOVA PARA ARTICULAR ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
ASISTENCIA A REUNION DURANTE 4 VECES AL CENTRO|AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
GESTION COMERCIAL A ENTIDADES FINANCIERAS Y ADMINISTRACIONES MUNICIPALES EN BUSQUEDA DE RECURSOS PARA EL FF DE LAS 11 UNIDAD!

42 3

1. Cumpll a cabalidad las actividades def objeto contractual arrib
suminisirados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pens
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anfarior dei contrato objeto]
han sido utilizados en Ia disminucitn de la Base de Relencién en la Ful
de trabajadores contratados para cumplir con el dessrrolio del objeto

osta planilla; 4. Toda la informacitn aqul suministra es veridica; 5. H{
uno de los campos atjui diligenciados.

PARA 1LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

a dascritas; 2. Los documentos soporte]
6n, los aportes voluntarlos a cuentas AFC|
de cobro en esta planilla y cerlifico que no|
ente en ningan otro contrato; 3. El nimero
rontractual corresponden a lo indicado an
leido y entendido la descripcion de cada,

31lvia ag /tran
. SILVIA JULIANA BELTRAN ARENALES

EL CONTRATISTA

CERITIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad da Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
H.- Que EI C: plié a las obli contractuales pactadas;

B~ Que El Contrafista desarrolld las actividades descritas en &f presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificade el pago de los apories obligatorios al

d con [as.

vigantey.

presents informe y que fos han sido lig de

i i de Seguridag~Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio da la planilla RILA retaci da en sf

JUAN QARLOS/HERNANDEZ VEGA
PROFESIONAL G02

Tenlendo en cuenta las certificaciones suscritas p)

W

lor ol contratista y por el supervisor del contrato arriba relacfonado,
EL ORDENADOR\DEL PAG
Y
|

ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

<

autorizo el pregente pago:




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQU
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COMPROBANTE DE PAGO

IDACION APORTES Fe)
Bancolombia

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO

TIPC EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

TIPQ IDENTIFICAGION: DE IDENTIFICACION: 63397810
NOMBRE G RAZON SOCIAL: SILVIA JULIANA BELTRAN ARENALES
CIUDAD/MUNICIPIO: MALAGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CLL 11A N 13A-50 TELEFONO: 6666666
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE; I-INDEPENDIENTE

FRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

E

A

Actividades de administracion

NO

NEFRE
NUMERO PLANILLA: 7721590789 TIPO DE PLANILLA; FINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2019 SALUD: ARO: 2019
DIAS DE MORA: 0
FEGHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/05/27 NUMERO AUTORIZACION: 450684732

ADMINISTRADGRA

NIT cODIGO

NOMBRE

&

800224808 230301 230301-PORVENIR

§ 241.100

$ 241100

SUBTOTAL:

ADMINISTRADOR A==,
NIT cODIGO 7 ¥ ENOMBRE [ 1
804002105 | ESSC33 |ESSC33-COMPARTA ™ © = © o Yo ¥ 1 $ 188400
SUBTOTAL: 1 $ 188.400

- ADMINISTRADORA

NIT CODIGO ] NOMBRE L
830903790 1417 J14-11-ARLSURA Do, e 1 $ 15.800
SUBTOTAL: 1 $ 15.800
¥ ;f}d ‘/ d%v
'TOTAL PAGADO: $ 445.300
2019/05/27 9:51 AM USUARIO: SOI - CC683397810 PAGINA 1 DE 1
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Bucaramanga, 23 de Mayo del 2019

Sefior (a) JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No, 818339
Coordinador de Farmacién Profesional
Formacién Profesional — Regional Santander
Bucaramanga

Asunte: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de Mayo del afio 2019

Referencia: No 818339 del afio 2018

SILVIA JULIANA BELTRAN ARENALES, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.397.810 de Malaga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: £l valor fotal del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($37.670.000) incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma ser4 pagado por &l SENA al contratista de la siguiente
manera; a) un primer pago por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b} pagos iguales mensuales
por el mes de marzo a noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.767.000) y c) un Gitimo pago por los dias ejecutados durante el mes de diciembre de
2019.

PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor de!
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos
para el pago, el (la) Confratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como
ta certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social:
Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarics para el pago

Plazo: 13 de diciembre del afc 2018

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asescrias necesarias a los integrantes de las unidades
productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER-, en sus procesos de fortalecimiento para la
formalizacién, crecimiento y escalabilidad empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad

CLAUSULA CUARTA:

[ No [ Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

1. Apoyar al lider de red
regional y al
profesional de apoyo
regional - SER en la
planeacién de la

atencion ¥
seguimiento al
fortalecimiento

empresarial de las
unidades productivas
creadas

-Acompafiamientc a la
Jornada de Sustentacién de
Modelos de Negocios

Para las lineas Agricolas,
pecuarias, Agroindustria,
artesanfas y Turismo  del
Centro Cata, realizada el dia
29 de abril del afo 2.019,
convocada por la Ing. Luz
Marina Baez Gutiérrez,
Cocrdinadora de Programas
Especiales de Centro.

2. Apoyar a los
emprendedores

integrantes de las
unidades productivas
en sus procesos de
fortalecimiento

empresarial de
acuerdo a los
lineamientos  fijados
por la coordinacién

- Gestién y acompafiamiento
a las up a fortalecer la
informacién sobre el acceso
a fuentes de financiacion.

- (Gestibn ante la oficina
Camara de comercio de
Malaga para capacitacion en
asociatividad.

metas e indicadores
de acuerdo a las
herramientas

dispuestas por la
coordinacién nacional
de emprendimiento -
programa SER

nacional de
emprendimiento -
programa SER.

3 Realizar la planeacién | Reunién con el fin de
anual de sus | presentar el avance dei
actividades y | programa Sena Emprende
cumplimiento de | Rural por parte de las

Gestoras Junior Rural Cata.

4 Apoyar en la
preparacién de las
unidades productivas
y empresas rurales
creadas para la
participacion en

Se realiz6 visita a la Camara
de Comercio sede Malaga
con el fin de solicitar
capacitacion en
asociatividad para las

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

eventos comerciales y
gestion de clientes de
orden  regional y
nacional.

unidades productivas del
programa 1 ciclo afio 2.019

Realizar el andlisis y
prospectiva de las
oportunidades de
negocios regionales
como insumo para la
oferta regional de
proyectos,
presentando avances
al profesional de
Apoyo Regional - SER
mensualmente.

Se realizd visita previa
reunién concertada por [a
Gestora Junior Rural Silvia,
con la gestora junior rural
para el fortalecimiento en
fuentes de financiacién, en
este caso Bancolombia.

-Se  pardicipio en el
lanzamiento de FF. Sennova
y Camara de comercio, con
la participacion de 5 Up

Cumplir  con los
procescs ¥
procedimientos
establecidos en el
Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol
(SiGA), diligenciando
los formatos
establecidos

-Realizacion vy certificacién
del curso requerido en la
plataforma SIC, Modelo
Integrado de Gestién MPG

- Realizacién encuesta del
Area de Seguridad y Salud
en el Trabajo

e
|

o

Analizar y presentar
informe del estado de
los indicadores de
cada unidad
productiva y empresa
atendida, arrojado por
la herramienta de
diagndstico

Se realizd visita a las once
unidades productivas para el
primer ciclo del afto en las
cuales se desarrollaron
actividades contempladas en
el plan de accién.

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

establecida por el
SENA.

permitan medir Ila
evolucion de la
empresa durante el
proceso de
acompafiamiento

dado por el SENA

enfocado
especialmente en
crecimiento en

ventas, generacién de
empleo y trabajo
decente, accest a

mercadaos,
presentacion a
fuentes de
financiacién entre
otros.

8 Diagnosticar las | -Reunién de seguimiento
necesidades de | convocada por la Ing. Jenny
formacién y de | Rocid Garcia, Apoyo
asesorfa técnica de | Misional de Centro,
las unidades | realizadas durante los dfas
productivas y | 16 y 20 de mayo del afc
empresas  creadas, | 2.019.
para determinar el
apoyo de instructores
y/o plan de formacién
complementaria

9 Concertar, socializary | . Se realizé actividad con el
hacer fin de presentar fuentes de
acompafamiento a la | financiacion que puedan
implementacion de los | presentar sus propuestas de
planes de accion gque | trabajo a cada uno de los
se deban ejecutar en | integrantes de fas unidades
cada unidad | productivas, en este caso
productiva de acuerdo | Bancolombia Oficina
al diagnéstico | Malaga, atendida por la
realizado Directora  Ana Editma

Hernéndez.

10 Definir con el | . Se realizaron estrategias
ermnprendedor los | comerciales para 'as up del
indicadores que | primer ciclo con el fin de

incrementar sus ventas y
mejorar su economia y
calidad de vida,

. se realizo presentacién de 2
up Citrus del Rio y Uchuvas
el Carrizal para presentacién
ante Cooperacion
Internacional

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

11 Elaborar y presentar
los informes
mensuales de

seguimiento de las
unidades productivas
acompafiadas en los
formatos establecidos
por la coordinacion
nagcional de
emprendimiento -
programa SER con
calidad vy oportunidad.

Elaboracién de informes
correspondientes al mes de
abril a las 11 up del | ciclo
del afio 2.019,

. Se presentd el informe de
venias, rabajo rural y fiujo de
caja al apoyo misional de
Centro CATA, Ing. Jenny
Garcia

[PR— o
panis

ARETE
SEE AR KR e

T by
IR B T

12 Elaborar el informe
integral de cierre de la
asesoria de las
unidades productivas

En desarroflo

En desarrollo

profesional de apoyo
regional SER y a la
coordinacién nacional
de emprendimiento,
en los formatoes y
plazos establecidos
con calidad y
oportunidad segln
lineamientos

fortaiecidas

13 Presentar Se realiza cronograma de | Formato informe mensual de ejecuciéon de
oportunamente visitas para el | ciclo del afio | actividades.
informes al [ 2.019

14 Garantizar la
adecuada y oportuna
alimentacion de los
sistemas de registro,
trazabilidad y
seguimientoc de la
informacién de la

ejecucién del
programa, tales
GEOSENA,

COMPROMISO y
otros dispuestos de
manera temporal o
permanente por el
SENA, informando a
los supervisores de
contrato la falta de
esta informacién por
el contratista.

En desarrollo

En desarrollo aplicativo estructura de seguimiento

15 Apovar la formulacién
de planes de negocio
para fondo emprender
cuandc se requiera

-Se realizd presentacion de
la UP Uchuvas el Carrizat
para conocer sus ideas de
neqocio, asesoria

GTH-F -062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Q%

CONTRACTUAL
ST v T
dentro del plan de | profesional por parte del
accion de la unidad | drea de Emprendimiento del
productiva a fortalecer | Centro, realizada el dia 20
de mayo del afo 2.019

16 Asistir mensualmente | Se realizé la reunién de
a los comités de | seguimiento a las
planeacién y | actividades desarrollas a la
seguimiento citados | fecha y se presentaron los
por el profesional de | planes de mejora para cada
apoyo regional - SER. | una de ellas.

17 Presentar Se realiza agenda para las | Se realiza agenda para [as visitas del mes de Mayo
mensualmente visitas del mes de Mayo y | y cronograma a cada una de las UP
agenda y cronograma | cronograma a cada una de
de prestacibn de | las UF
servicios

18 Asistir a las visitas de | Se realizé la reunién de
seguimiento y a las | seguimiento a las
videoconferencias actividades desarrollas a la
definidas y | fecha y se presentaron los
programadas por el | planes de mejora para cada
profesional de apoyo | una de ellas.
regional - SER o la
coordinacién nacional
de emprendimiento

19 Participar activamente | -Se gestiond por parte de la
en ferias, ruedas de | Gestora Junior Rural desde
negecio, financieras y | €l mes de marzo actividad de
todo tipo de eventos | capacitacién orientada porla
propios ¢ de ofras | Camara de Comercio de | ' oo .
entidades que | Malaga a la UP Café del | = ooy
promuevan la difusién | Norte, se llevd a cabo el dia
y la comercializacion | 15 de mayo del afio 2.019
de bienes y servicios | -Se realizd apoyo en la parte
de las  unidades | logistica, solicitud de

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

oportuno y con calidad
de las actividades
realizas en las
plataformas y/o
herramientas
establecidas por la
entidad

unidades productivas en la
plataforma asignada.

productivas y | permiso a la plaza
empresas Institucional de Malaga, de
acompafadas. una carpa, para el desarrollo
de cierre de la oferta del
centro.
20 Realizar el registro | Se realiza el registro de las | Se realiza el registro de las unidades productivas

en la plataforma asignada.

21 Realizar la gestidn
para la inscripcion de
empresas ruraies y
unidades productivas
en el aplicativo

En desarrollo

En desarrolio

comités de trabajo,
reuniones y cualquier
otro tipo de evento al
que sean convocados
por la  direccién
regional y la
coordinacién nacional
de emprendimiento.

de divulgacion “Fomento de
la Innovacién y Desarrollo
Tecnologico en las
Empresas.

23 Apoyar en los
procesos
administrativos
concernientes al
proceso de

fortalecimiento  que
requiera el profesional
de apcyo regional -
SER, para la correcta
ejecucion del
programa SER

Se realizd la socializacion de
los hallazgos encontrados
durante las primeras visitas y
los planes de mejora para
cada una de ellas en
compafia de los instructores
de emprendimiento

establecido para
promover la insercion
laboral rural.
22 Asistir y participar en | Participacion en la
los foros, seminarios, | divulgacion de la oferta
transferencias académica para el segundo .
metodoldgicas, semestre del afio 2.019. ES,TU Dis EN
cursos virtuales, | -Participacién en el evenio

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

24

Articular con el equipo
SBDC para la
formalizacién de
unidades productivas,
la presentacion de
planes de negocio a
las convocatorias
fondo emprender asi
como la identificacién
de otras fuentes de
financiacién
disponibles para los
diferentes tipos de
unidades productivas
a su cargo, formular
los planes de
negocios yfo
instrumentos para
aplicar a las diversas
fuentes, y acompaniar
en la postulacién a las
convocatorias a por lo
menos 3 unidades
productivas asi como
en la ejecucion de los
recursos  asignados
en la vigencia.

. Se realizé actividad con e!
fin de presentar fuentes de
financiaciébn que puedan
presentar sus propuestas de
trabajo a cada uno de los
integrantes de las unidades
productivas, se  realizo
presentacién a Fuentes de
financiacion Banco Agrario
con acceso a fuente de
financiacién UP Los Curos y
a Administraciones
Municipales de Carcasi, San
Miguel, Mélaga, San Mateo,
El Espino, presentacion a
Sennova Cata.

(SO = R

25

El contratista se
compromete a cumplir
con la entrega de los
siguientes productos,
a los cuales se les
hara verificacién del
avance y
cumplimiento de
manera mensual y al
finalizar cada ciclo de
atencién por el
profesional de apoyo
regional - SER y el
supervisor de
contrato.  Productos
verificables:

Estructura de
seguimiento integrada
donde se medird el

Se cargd al drive la | Se cargd al drive la estructura de seguimiento
estructura de seguimiento | asignada
asignada.

GTH-F -062 V.05
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proceso y los
siguientes indicadores
de gestion aplicables
a cada unidad
productiva ¥
soportados con
evidencia objetiva
respecto a: - 160
horas de asesoria
mes directa a las UP
asignadas. -
Evidencias de ventas -
Generacién de trabajo
decente - Evidencias
Acceso a fuentes de
financiacién, -
Evidencias de
acuerdos
comerciales,-
Evidencias de
eventos de
fortalecimiento,-
Estructura
organizacional. -
Informe final por cada
unidad  productiva,
Otros  determinados
por la Coordinacion
Nacional.

26 Consolidar el | Evidencias fotograficas | Evidencias fotogréficas cargadas al drive, con sus
portafolio de | cargadas al drive, con sus | carpetas
evidencias para cada | carpetas
una de las Unidades
Productivas en
proceso de
fortalecimiento, con
base a los
lineamientos de
entregables y del
procedimiento de
fortalecimiento a
Unidades
Productivas, segln
los lineamientos de
gestiéon  documental
del Centro de
formacion asignado, y
de la Dirgccidn
General.

27 Presentar al | Se  presentaron las | Formato de acta reunion mensual mes de abril
profesional de apoyo | diferentes necesidades | reposa en manos del apoyo misional Ser
misional de centro las | técnicas de las 11 unidades

GTH-F -062 V. 05
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i CONTRACTUAL
CLER LR
SRR JET—
necesidades de | productivas a la apoyo
asistencia técnica de | misional de centro y se
las unidades | fijaron acciones a realizar

productivas en
fortalecimiento a fin de
articular el desarrollo
del plan de asistencia
técnica con
AGROSENA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resuitados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la
legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral det presente Informe de gjecucion contractual,
el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1) -MALAGA-SAN ANDRES
VDA SANTA CRUZ-
MALAGA 09-05-2019 10-05-2019

16-05-2019 17-05-2019
-MALAGA-BOYACA VDA
SANTA ANA-EL ESPINO-
199 MALAGA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe de ejecucion
contractual, deberéd reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de Ia cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados cemo evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, 7721590789- expedido por SOI correspondiente al mes de Maye del afio 2019
Evidencias en () folios

Cordialmente,

Sivia Beltrdn

SILVIA JULIANA BELTRAN AREALES
Contratista

C.C. No. 63.397.810 Expedida en Malaga

Recibl a satisfaceidn:

Supervisor Contrato/818339 de 2019

GTH-F -062 V. 05



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2019

1. Asistencia y acompafiamiento a fa Jornada de Sustentacion de Modelos de
Negocios, para las lineas Agricolas, pecuarias, Agroindustria, artesanias y
Turismo del Centro Cata, realizada el dia 29 de abril del afio 2.01 9, convocada
por la Ing. Luz Marina Baez Gutiérrez, Coordinadora de Programas Especiales
de Centro.
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2. Reuni6n en el area de Emprendimiento de Cata en compariia de la Ing. Jenny
Garcia, Apoyo Misional Centro Cata, Gestor Emprendimiento Orlando Galvis,
Gestoras Junior Rurales Silvia Beltran y Diana Gabriela Alvarez.

3. Reunién en dos ocasiones en el area de Emprendimientc de Cata en compafiia
de la Ing. Jenny Garcia, Apoyo Misional Centro Cata, Dassier Gdémez,
Instructora de Emprendimiento, Gestoras Junior Rurales Silvia Beltran y Diana
Gabriela Alvarez, con el fin de adelantar estrategias que conlleven al
cumplimiento de objetivos del programa Sena Emprende Rural.




4. Gestién comercial ante la oficina Sede Malaga de la Camara de Comercio de
Malaga, con el fin de solicitar Capacitacion en Asociatividad y programacion de
feria comercial, cuyo resultado fue brindar capacitacion en asociatividad, trabajo
en equipo, estructura organizacional a 7 Up, Citrus del Rio, Cafe del Norte,
Uchuvas el Carrizal, Lozano, Frutas y verduras Cenaida, El Tablén de Castilla,
Los Curos

5. Programacion y acompafnamiento a consecucién en ofertas y oportunidades de
fuentes de financiacion, Bancolombia Sucursal Malaga, Gerente Ana Ediima
Hernandez Tarazona, Banco Agrario Dra. Nina, Acompafiamiento con previa
agenda a las Alcaldias Municipales de San Miguel con 2 UP, Carcasi con 2 UP,
Malaga con 1 Up, San Mateo con 1 Up, con el fin de buscar recursos que
puedan fortalecer el desarrollo de sus unidades productivas, también se hizo el

acercamiento con el area de Sennova de centro, en busca de FF para las UP

o B

6. Visitas a 11 UP, asignadas en muto acuerdo para el periodo contratado.



7. Participacién en actividades de dinamizacién comercial y de capacitacion con las
unidades productivas, en compairiia de nuestro Subdirector de Centro, Dr. José
Leonardo Silva Rivera, lider de Sennova, Profesional Flor Elva Mesa, Dra. Carolina
Mesa, encargada relaciones publicas del Centro, Alcalde Municipal de Malaga Ing.
Freddy Arley Caceres Ramirez

Realizado por:

Qvid Beltran
SILVIA JULIANA BELTRAN ARENALES

C.C. 63.397.810 EXPEDIDA EN MALAGA
CONTRATQ No. CO1.PCCNTR.818339
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Bucaramanga, 23 de Mayo de 20

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE

Ciudad

Asunto: Informacion de dependien
de la base gravable de r¢

Bajo la gravedad del juramento, e}u

previsto por el paragrafo segundo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el p
informo que las personas refaciona

19

- APREDIZAJE (SENA)

tes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
ptencién en la fuente.

mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
ardgrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
das a continuacién, tiene(n} !a calidad de dependiente a mi cargo:

| R.C

| 1096946847

J

JULIANA ANDREA FUENTES BELTRAN

Toda vez que cumple con el siguie

Los hijos del contribuye

Solicito se tome nota de la situad
para efecto del beneficio de dedu

mis ingresos laborales brutos, has

normatividad arriba citada.

Iguaimente con mi firma declaro:

gravable por concepto de dependig

Cordialmente,

Sivig R elren

nte requisito:

nte que tengan hasta 18 afos de edad

i6n de dependencia que informo en la presente comunicacién,
cible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del de
ta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la

tue NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucidn de su base
zntes, por las mismas personas arriba relacionadas.

FIRMA
Nombre: Siivia Juliana Beltran Are

C.C..63.397.810 de Malaga

nales
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REPUSBLICA BE COLOMBMIA

CRGANTACION BLECTORAL
EGISTRARLIRIN, NACIISAL DEL ESTADC £IVIL
ARECCION NAGIGNAL DE REGISTACHCIVY,

REGISTRO CIVIL
DE NACIMIENTO

Indioative
Koriol
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