MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA —-BOYACA
NIT 891.800.466-

CONTRATO No.! Nro. 776 DE 2022
! “APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y FORTALECER
?i E r' r (‘\ \ OBJETO LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES
. . ( PUBLICOS PROMOVIENDO EL APRENDIZAJE Y LA MEJORA
‘} r! § ‘) CONTINUA EN LOS PROCESOS LIDERADOS.”.
-l S -
PO SUPERVISOR - GLORIA PATRICIA URREA ~ PROFESIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL
FECHA 27 DE FEBRERO 2023
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CONTRATO No

Nro. 776 DE 2022

\
o
|
l1“APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y
FORTALECER LAS COMPETENCIAS LABORALES DE

OBJETO  |LOS SERVIDORES PUBLICOS PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE Y LA MEJORA CONTINUA EN LOS
PROCESOS LIDERADOS.”.
GLORIA PATRICIA URREA — PROFESIONAL DE
SUPERVISORA |5 eNESTAR SOCIAL
FECHA |27 DE FEBRERO 2023

I. INFORMACION BASICA

CONTRATANTE

CONTRATISTA

CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR PAGO ANTICIPADO 30%
VALOR ACTA No. 002 DE RECIBO FINAL

VALOR ACTA No. 003 DE LIQUIDACION
FINAL

VALOR A FAVOR DEL MUNICIPIO

VALOR TOTAL EJECUTADO

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA

MARIA UDEILDE MORENO MARTINEZ C.C 46.641.124
DE PUERTO BOYACA

- Numero 776 DE 2022

UN (01) MES

$37.499.719,00 M/CTE.

$11.249.916,00 MCTE
$26.249.803,00 MCTE

$ 26.249.803,00 MCTE
$ 0,00

$37.499.719,00 M/CTE.
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA -BOYACA
NIT 891.800.466-

CONTRATO No. | Nro. 776 DE 2022

.. “APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y
I [ [Jf | 1\ \ | FORTALECER LAS COMPETENCIAS LABORALES DE
~ , OBJETO  |LOS SERVIDORES PUBLICOS PROMOVIENDO EL
!J APRENDIZAJE Y LA MEJORA CONTINUA EN LOS
4 3 { PROCESOS LIDERADOS.”.
N

GLORIA PATRICIA URREA — PROFESIONAL DE

SUPERVISORA |5 ENESTAR SOCIAL

FECHA 27 DE FEBRERO 2023

ii. RELACION DE ACTAS

Se relaciona las actas expedidas para CONTRATO No. 776 DE 2022
RELACION DE ACTAS FECHA DE LAS ACTAS
ACTA No. 001 DE INICIO & 30 DE ENERO DE 2023
ACTA No. 002 DE RECIBO FINAL 27 DE FEBRERO 2023
ACTA No. 003 DE LIQUIDACION FINAL 27 DE FEBRERO 2023
o
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MUNICIPIO DE PUERTQO BOYACA —-BOYACA
NIT 891.800.466-
CONTRATO | 0. 776 DE 2022
| “APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y FORTALECER
; ‘ ‘ LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES
i ; H g OBJETO ,
‘ PUBLICOS PROMOVIENDO EL APRENDIZAJE Y LA MEJORA
1} l" j e \ CONTINUA EN LOS PROCESOS LIDERADOS.”.
N SUPERVISOR | GLORIA PATRICIA URREA ~ PROFESIONAL DE BIENESTAR
SOCIAL
FECHA 27 DE FEBRERO 2023
lll. DOCUMENTOS LEGALES
CONTRATO No. 776 DE 2022 ! ]
= “APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y FORTALECER LAS COMPETENCIAS
“ OBJETO LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROMOVIENDO EL APRENDIZAJE Y
LA MEJORA CONTINUA EN LOS PROCESOS LIDERADOS.".
n J L | i
POLIZA Nro. 1100004117 , Nro.-100018062 SEGUROS MUNDIAL
DEL CONTRATO Nro. 7776de 2022
ASEGURADO
dd/mm/aa dd/mm/aa
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 28/12/2022 | 27/07/2023 |3.749.971.90
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIONES DEL ANTICIPO 28/12/2022 | 27/07/2023 |11.249.915.70
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA ~BOYACA
NIT 891.800.466-

CONTRATO No. | Nro. 776 DE 2022 B
E “APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y
W\ TI \ \ v FORTALECER LAS COMPETENCIAS LABORALES DE
i ! \ OBJETO LOS SERVIDORES PUBLICOS PROMOVIENDO EL
‘l {é ) \ APRENDIZAJE Y LA MEJORA CONTINUA EN LOS
T
|

|PROCESOS LIDERADOS.".
! ’ et R

VISC \ - NAL DE
SUPERVISORA | CLORIA PATRICIA URREA PROFESIONAL D

> BIENESTAR SOCIAL

! .
I St B e

'FECHA 127 DE FEBRERO_ 2023

v. D ESCRIPCION  EVENTOS

EL DIA LUNES 27 DE FEBRERO DE;{Se reunieron el Contratista y el supervisor designado para realizar e! pago, Acta
LA VIGENCIA FISCAL 2023 de Liquidacion Final Nro. 003

(a CONTRATO No. Nro. 776 DE 2022 o
“APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR Y FORTALECER LAS
OBJETO: COMPETENCIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
i PROMOVIENDO EL APRENDIZAJE Y LA MEJORA CONTINUA EN LOS
PROCESOS LIDERADOS.". '
El contratista cumplfé ‘ con la ejecucion de ias siguientes actividades:
1.Alquiler de sonido doble cabina (consola de sonido, ‘micréforio parlante 400watt) con calidad de alta definicién y sitio para evento de
capacitacion.

3

2. Refrigerios descripcion: sandwich de jamon (21 gramos) y queso (32 gramos) de 100 gramos maicitos (20 gramos) y jugo de caja 200
mi.

3 Almuerzo descripcién: sopa casera (220 ml), proteina: poilo, carne de res, carne de cerdo (220ml), cereal: arroz blahco con zanahoria
(80gr), alimento energético: papa, yuca cocinada o frita tajadas de maduro, patacon (50 gr) leguminosa: frijol, alverjas, leritejas (100 gr),
ensalada cruda o cosida: lechuga zanahoria, cilantro, cebolla, tomate (70gr), jugo o limonada {7onz).
4.Personal de capacitacion:

.Desarrollo de la inteligencia emocional en lo personal y laboral, 2 horas

-Comunicacion estratégicas, 2 horas

-Gestién del cambio, 2 horas

-Comunicacion no verbal en el trabajo, 2 horas

-Taller exitosamente, 3 horas

-Servicio al cliente y claves no verbales, 2 horas

-Trabaio en eauipo. 2 horas

LA SUPERVISION ESTUVO A CARGO DE LA PROFESIONAL DE BIENESTAR SOIAL DEL AREA DE
PERSONAL, QUIEN CONSTATO EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES REQUERIDAS EN EL
CONTRATO.-

GLORIA FATRICIA URREA
upervisor
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA ~BOYACA
NIT 891.800.466-
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CONTRATO No.

Nro. 776 DE 2022

“APOYO LOGISTICO PARA DESARRO
FORTALECER LAS COMPETENCIAS LABOF

OBJETO LOS SERVIDORES PUBLICOS PROMOVIE
APRENDIZAJE Y LA MEJORA CONTINUA
PROCESOS LIDERADOS.".
GLORIA PATRICIA URREA — PROFESIONAL [
SUPERVISORA - 5/-\ESTAR SOCIAL
FECHA 27 DE FEBRERO 2023
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