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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 

Quibdó Julio de 2023 
 
Señor (a) 

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4779112 

Cargo del supervisor 
Coordinador Académico 
Dependencia Formación complementaria 

 

Ciudad 

 
 
 

Referencia: No (4779112) del año (2023) 

 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes julio del año 2023 

 

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11936406 de 
Condoto, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN 
MILLONES DOS MILSEICIENTOS SESENTA Y UN PESOS ($41,002.661). Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera a) un primer pago correspondiente a veinti un día 
(21) días del mes de Abril por un valor de TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y SIETE MIL 
TRECIENTOS VEINTI OCHO PESOS ($3,177.328) b) Siete pagos iguales de Abril a Noviembre del 
2023 por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA 
PESOS MCTE ($4.539.040) c/u c) un último pago correspondiente 16 días del mes de Diciembre 
por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS VEINTI UN 
PESOS ($2.420.821) MCTE. 

 
 

Plazo: Será hasta el (16) de (diciembre) de 2023 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Instructor Técnico aportando en 
la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por 
la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e 
indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo de 
emprendimiento. 
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Obligaciones Especificas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de planeación 
de la oferta formativa de las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

 

Se hizo el  respectivo 

alistamiento   de  la 

nueva   formación 

defichaN°2808729 

consistente       en la 

elaboración de guías de 

aprendizajes, 

planeaciones 

pedagógicas,    talleres, 

instrumentos     de 
evaluación 

 

 
 
 
Acción en Proceso 

2 Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los procesos 
de formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con materiales de 
formación cuando aplique 

 
 

Articule con el instructor de 
emprendimiento, en la 
programación de la 
formación presencial 

 
 

Guías de 
aprendizaje 
OneDrive. 

3 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la 
Dirección de Empleo y Trabajo y lo 
establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en SIGA 

 
  

-Durante el periodo objeto y 
de acuerdo a los 
lineamientos establecidos en 
la guía SER, se desarrolló lo 
siguiente: 
-Reunión virtual con 
miembros de la cruz Roja 
para evaluar lo realizado en 
campo.   
-Culminación de la 
formación EMPRENDEDOR EN 
PROPAGACION DE MATERIAL 
VEGETAL Y ESTABLESIMIENTO 
DE CULTIVOS AGRICOLAS; 
ficha N°2780245. 
-COMPETENCIA: Propagar 
material vegetal, según 
procedimientos y normativa. 
-Resultados de Aprendizajes. 
-Aplicar correctivos en las labores 
de propagación vegetal 
cumpliendo con las buenas 
prácticas agricolas. 
-Verificar la propagación de 
especies vegetales, según 
requerimientos técnicos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias 
Fotográfica 

Listado de 
asistencia 
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ACTIVIDADES: 
-Socialización sobre la 
construcción de eras de 
germinación. 
-Explicación sobre la preparación 
de sustratos para la propagación. 
-Siembra de material vegetal 
(Reforestación). 
-Practica sobre preparación de 
sustratos. 
-Practica sobre construcción de 
eras de germinación. 
-Salida a campo para visitar 
parcela de Papachina y determinar 
plagas y enfermedades, 
-Practica sobre identificación de 
plagas en el cultivo de banano. 
 
 
 
 



GTH-F-062 V09 

 

 

 

    

4 Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y veracidad 
en los sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA 
entre ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones 
de centro o dinamizador de centro 
con funciones de regional según 
aplique 

 
 

Ejecución de actividades 
en la plataforma Sofia Plus 
de la ficha y elaboración 
del informe mensual de 
actividades desarrolladas 

 
 

Informe mensual 
de actividades 
Evidencias 
Fotográficas 

5 Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del dinamizador rural 
de centro, dinamizador regional con 
funciones de centro o dinamizador de 
centro con funciones de regional 
según aplique. 

 
 

En este mes no se 
desarrolló esta acción 

 
 
 

Acción en proceso 

6 Programar y reportar a su supervisor 
de contrato, con una antelación 
mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual. 

 

Se programo y  el curso 
“73311459 Producción 
agropecuaria para la 
seguridad alimentaria en 
contextos socioculturales 

 
 
 
Acción en proceso 

 

7 
Evaluar los resultados de aprendizaje 
en un plazo no mayor a ocho días 
hábiles luego de finalizada 
la formación. 

 

Se evaluó La ficha 
2780245  

 

Ver en la plataforma 
Sofia Plus 

 
 

8 

Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales, así 
como la inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública de 

 

Esta información será 

suministrada al finalizar el 

el proceso de formación 

 
 

Acción en proceso 
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 Empleo del SENA, de los aprendices 
de la línea de empleabilidad 

  

 
 

9 

Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a las 
necesidades de la Coordinación 
Nacional y la Subdirección de 
Centro. 

 
 

En este mes no se ha 
desarrollado esta acción 

 
 

Acción en proceso 

 
 

10 

Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según corresponda con 
veracidad y calidad. 

 

En este mes no se ha 
desarrollado esta acción 

 
 

Acción en proceso 

 
 

11 

Apoyar la ejecución y participación 
de unidades productivas en 
actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas 
por los Centros de Desarrollo 
Empresarial 

 
 

En este mes no se ha 
desarrollado esta acción 

 
 

Actividad en 
proceso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones 
de centro o dinamizador de centro 
con funciones de regional según 
aplique y la Coordinación Nacional 

 
 
 
 
 
 
 
Reunión con la 
dinamizadora de centro 
donde se evaluó lo 
realizado en el municipio 
del litoral del san juan 

 
 
Reunión de seguimiento al 
proceso de Formación. 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
Acción ejecutada 
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13 

Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones 
de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios 
con los aprendices, así como la 
creación de unidad productiva. 

 
 

Articulare con instructor en 
el momento que se haga 
necesario la construcción 
de este. 

 
 

Acción no 
aplica 

 
 

14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para el 
trabajo en emprendimiento. 

 

Se está identificando esta 
labor, para poder 
registrarla. 

 

Acciones en 
proceso 

 
 

15 

Consolidar la creación de unidades 
productivas rurales sostenibles 
cuando su línea de formación 
corresponda a negocios rurales o 
autoconsumo. (Este ítem se ajusta 
de acuerdo con los diseños 
curriculares que se asignen). 

 
 

En este mes no se ha 
desarrollado esta acción 

 
 

Acciones en 
proceso 

 
 

16 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso 

 

Estoy Reportando las 
evidencias en el desarrollo 
de las actividades 
establecidas en las guías. 

 

Ver en OneDrive y 
Evidencias 
Fotográficas 

 
 
 
 
 

17 

. De apoyo a la empleabilidad: 
• Realizar acciones de formación 

para la ocupación rural 
• Realizar orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el programa 
SER en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 
• Apoyar la gestión la inscripción de 
empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 

 
 
 
 

En este mes no se ha 
desarrollado esta acción 

 
 
 
 

Acciones en 
proceso 

 
 

18 

. Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo tipo II relacionada con 
labores agrícolas. 

 

Realice la respectiva 
afiliación a la ARL bajo la 
clase de riesgo II dispuesto 
por la entidad. 

 

Ver certificado de 
afiliación a positiva 
y pago de esta. 

 
 
 
 

19 

Presentar o gestionar la certificación 
en las normas de competencia 
““Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes 
de formación concertados” y “0rientar 
procesos formativos en la modalidad 

Me encuentro certificado 
en las normas de 
competencia “Orientar 
procesos formativos 
presenciales con base en 
los planes de formación 

 

Ver en. 
Certificado 
Sena digital 
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 a distancia con base en los planes de 
estudio”, cuando al momento de 
contratación, no se cuente con ellas 
dentro del 1er semestre 2023. 

concertados” y “Orientar 
procesos formativos en la 
modalidad a distancia con 
base en los planes de 
estudio 

 

 
 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 59423 LITORAL DEL SAN JUAN 28-06-2023 14-07-2023 

2.     

 
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. (4502871211) de la planilla, operador SOI periodo junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019– 

“ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades (s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión. 
 
 

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro. 
 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 

 
Firma 

 
LEYTON MOSQUERA SANCHEZ 
C.C. No. 11,936.406 de Condoto. 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
 
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 

Supervisor E. Contrato 4779112 de 2023 
 Cargo: Coordinador Académico 
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ANEXO REGISTROS FOTOGRAFICOS. 
Actividad: Socialización sobre construcción de eras de germinación. 
Fecha: Julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Aprender la construccion de eras de germinación con parámetros técnicos.. 
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Actividad: Practica sobre construcción de eras de germinación. 
Fecha: Julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Construcción de eras de germinación.. 

 

.  
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Actividad: Socialización sobre preparación de sustratos. 
Fecha: Julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Aprender la preparación de sustratos de forma correcta. 
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Actividad: Practica sobre preparación de sustratos. 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Aprender a preparar sustratos para la germinación del material vegetal.. 
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Actividad: Practica sobre siembra de material vegetal en eras de germinación. 
Fecha: Julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Sembrar técnicamente en eras de germinación. 
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Actividad: Proceso de reforestación con material vegetal. 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Protección de algunas especies en vía de distinción  
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Actividad: Salida a campo para visitar cultivo de Papachina. 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Identificar posibles plagas que afectan el cultivo. 
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Actividad: Identificación de la plaga que ataca la Papachina. 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Verificar la causa de ataque de plagas en el cultivo de papa china.. 
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Actividad: Reunión CICR - SENA 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Dar aconocer las actividades realizadas por el Sena en el litoral del san juan. 

 

 
 

 
. 
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Actividad: Practica sobre identificación de plagas en el cultivo de banano. 
Fecha: junio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Aprender a identificar la plaga del gusano tornillo que afecta los cultivos de musáceas. 
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Actividad: Asistencia técnica a cultivos de cebollas 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Dar asistencia técnica a productores de cebolla de Rama.. 

 

 
 



https://v3.camscanner.com/user/download
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HORAS 

TRABAJO 

DIRECTO

HORAS TRABAJO 

INDEPENDIENTE
AMBIENTE  

MATERIALES 

DE 

FORMACIÓN

INSTRUCTORES RESPONSABLES

inicia 

21/07/2023
termina 30/07/2023

Exposiciones, mesas 

redondas, trabajos en 

grupos

AMBIENTES 

CERRADOS, 

GRANJAS, UNIDADES 

PRODUCTIVAS

guantes quirurgicos, 

veterina, baldes, toallas, 

kit kirurgico

Exposiciones, mesas 

redondas, trabajos en 

grupos

AMBIENTES 

CERRADOS, 

GRANJAS, UNIDADES 

PRODUCTIVAS

guantes quirurgicos, 

veterina, baldes, toallas, 

kit kirurgico

Exposiciones, mesas 

redondas, trabajos en 

grupos

AMBIENTES 

CERRADOS, 

GRANJAS, UNIDADES 

PRODUCTIVAS

MACHETES, PALAS

Exposiciones, mesas 

redondas, trabajos en 

grupos

PARCELAS 

EXISTENTES EN LA 

LOCALIDAD

libretas de apuntes, 

tablas de campo, 

lapiceros, lapices, 

marcadores

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

Exposiciones, mesas 

redondas, trabajos en 

grupos

PARCELAS 

EXISTENTES EN LA 

LOCALIDAD

libretas de apuntes, 

tablas de campo, 

lapiceros, lapices, 

marcadores

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

Instructor que elabora la planeación pedagógica

Regional y Centro de formación

IDENTIFICACION DE 

TERRENOS PARA EL 

ESTABLE

FASE DE ANALISIS Y PLANEACION

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACIÓN DEL DESARROLLO CURRICULAR

FORMATO PLANEACIÓN PEDAGÓGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

C.R.N.I.B

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa

Nombre del Proyecto  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

22/07/2023

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

76130648

-1

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

Modalidad de Ejecución PRESENCIAL

ACTIVIDADES DE 

APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

FASE DE 

PROYECTO (Si el 

programa es de 

titulada)

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO ( si el 

programa es 

titulada)

COMPETENCIA

DURACIÓN ACTIVIDAD DE 

APRENDIZAJE (HORAS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS 

DIDÁCTICAS 

ACTIVAS

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS

AULAS DE CLASES, 

SALON COMUNAL, 

GRANJAS, FINCAS, 

ESPACIOS ABIERTOS

APLICACIÓN DE 

HERRAMIENTAS 

DIDACTICAS QUE 

PERMITAN 

CARACTERIZAR LA 

POBLACION

SELECCIÓN DE SEMILLAS Y 

ESTABLECIMIENTO DE 

CULTIVOS Y DEMAS 

COMPONENTES QUE 

INTREGREN EL SISTEMA 

AGROFORESTAL

EJECUCION

120 80

SELECCIÓN DE SEMILLAS Y 

ESTABLECIMIENTO DE 

CULTIVOS Y DEMAS 

COMPONENTES QUE 

INTREGREN EL SISTEMA 

AGROFORESTAL 

270401112-01 PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE 

ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS

AGRÍCOLAS

270401124 -01 PREPARAR AGROINSUMOS, 

MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA 

LAS LABORES

CULTURALES EN LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS 

TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO, TIPO DE

CULTIVO Y NORMATIVA.--270401124-02 REALIZAR 

LABORES CULTURALES EN CULTIVOS AGRÍCOLAS 

DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TÉCNICO, TIPO DE CULTIVO Y 

NORMATIVA.--270401124 - 04 APLICAR AJUSTES AL 

MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS 

DE ACUERDO CON

RESULTADO DEL SEGUIMIENTO Y 

RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

270401112-04 APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS 

DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS

Y BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS--270401112-03 VERIFICAR 

PROCESO DE SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE ACUERDO 

CON CRITERIOS

TÉCNICOS.--270401112-02 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL 

SIGUIENDO LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

FASE DE EJECUCION  INICIA  01/08/2023 HASTA EL 30/08/2023

SEMBRAR CULTIVO DE 

ACUERDO CON MANUAL 

TÉCNICO Y NORMATIVA

Manejar labores culturales 

según procedimientos 

técnicos y buenas 

prácticas agrícolas

IDENTIFICACION DE 

TERRENOS PARA 

EL ESTABLEMIENTO 

DE CULTIVOS

40 20

libretas de apuntes, 

video beang, hojas de 

bond, lapiceros, 

cartulinas, marcadores,  

papel periodico ect.

LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

GFPI-F-018  V4
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA 

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTO SOCIOCULTURAL.. 

 

• Código del Programa de Formación: 73311459 

• Nombre del Proyecto ( si es formación Titulada) 

• Fase del Proyecto ( si es  formación Titulada) 

• Actividad de Proyecto(si es  formación Titulada) 

 

• Competencia  

 

• ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA 

AGRICULTURA ECOLÓGICA. 

 

• CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIONES, INVERSIONES Y FINANCIACIONES DE ACUERDO 

CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES. 

• MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA 

AGRICULTURA ECOLÓGICA 

 

 

• Resultados de Aprendizaje Alcanzar:  

 

• EVALUAR CON METODOLOGIA PARTICIPATIVAS EN EL DESARROLLO DE LOS CULTIVOS PARA 

PROGRAMAS DE SOBERANIA SEGÚN LOS SABERES Y RECURSOS LOCCALES Y CRITERIOS TECNICOS. 

 

• PROOPAGAR LOS CULTIVOS PARA ALIMENTACION HUMANAS Y ESPECIES PECUARIAS Y SOBERANIA Y 

SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGÚN LOS SABERES Y RECURSOS Y LAS PRACTICAS AGRO ECOLOGICAS. 

 

• DESARROLLAR LAS PRACTICAS DE MANEJOS DE LOS CULTIVOS PARA PROGRAMAS DE SOBERANIAS Y 

SEGURIDAD ALIMENTARIA SEGÚN LOS SABERES Y RECURSOS LOCALES Y LAS PRACTICAS 

AGROECOLOGICAS. 

• CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIONES, INVERSIONES Y FINANCIACIONES DE ACUERDO 

CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES. 
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• Resultados de Aprendizaje Alcanzar:  

• INTERPRETAR LOS CONCEPTOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS, PARA UNA EFECTIVA APLICACIÓN 

DE COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE PRODUCION O CUALQUIER OTROS SISTEMAS DE 

COSTOS. 

• MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA 

AGRICULTURA ECOLÓGICA 

 

• Resultados de aprendizajes a alcanzar: 

 

• Desarrolla los planes de nutrición animal conforme a la normatividad y legislación vigente. 

 

• Realiza la construcción y adecuación de las instalaciones pecuarias según la especie a 

trabajar. 

 

• Emplea las normas de seguridad industrial y de salud ocupacional EN CADA UNA DE LAS 

FAENAS DE LA PRODUCCION PECUARIA. 

 

• Realiza los programas de manejo de la producción animal. 

 

 

• Duración de la guía 160 horas 

 

2. PRESENTACIÓN 

Este documento tiene como objetivo principal proporcionar herramientas que permitan crear y 
fortalecer unidades productivas en el área agropecuaria en el municipio de medio baudo, 
específicamente en la comunidad de boca de pepe, soportado bajo programa de formación 
denominado PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
CONTEXTO SOCIOCULTURAL, haciendo énfasis en la producción de pollos y cerdos. bajo los 
lineamientos del programa SENA EMPRENDE RURAL (SER) 
 

La presente  guía de aprendizaje tiene como objetivo adoptar herramientas metodológicas, 

estrategias didácticas y didácticas activas,  que permitan desarrollar los procesos de enseñanza y 

aprendizaje, en el municipio de medio baudo, a través este documento integra el contenido temático 

a desarrollar en la comunidad indígena de Gengado denominado  PRODUCCION 

AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTO SOCIO CULTURAL. 
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3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

Actividad N° 1.  

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA 

PRODUCCIÓN DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE 

ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

En esta actividad el aprendiz debe conocer los materiales e insumos necesarios para la 

construcción de una buena instalación y su funcionamiento en la producción avicola.  

En grupos de 4 aprendices realizar una pequeña construcción de un galpón en papel o 

carton teniendo en cuenta las características de la zona 

Realizar un video cuando se este realizando esta actividad describiendo los procesos que 

se estén realizando 

• Para ello deberá abquirir conocimiento sobre 

• Como diseñar galpones con requerimientos técnicos 

• Consultar tipos de instalaciones técnicas y campecinas, sistemas de alojamiento en 

la industria de los pollos de engorde. 

• Ambiente Requerido: salón de clases – terrenos - porquerizas 

• Materiales: tablas – clavos – zinc – arena – cemento (papel boon – colbon – carton – reglas – 

tijeras). 

• Duración: 40 horas 

• Evidencia; foto del galpón – video construcción de galpón 

 

ACTIVIDAD 2 - APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN LA GRANJA AVÍCOLA DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS 

TÉCNICOS ESTIPULADOS  

Para lograr esta actividad los aprendices deberan consultar los diferentes programas sobre higiene 
y desinfección de las granjas avicolas realizar un mapa mental y exponer su contenido. 
  

• Ambiente Requerido: salón de clases virtual -  

• Materiales: documentos de internet – video conferencia  

• Duración: 40 

• Evidencias: socialización . 

A los aprendices se les enviara material relacionado con la producción de pollos, por los 

medios que sean posible utilizar 
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Actividad N° 3. Instalar y manejar cortinas, comederos y bebederosEn grupos de 5 

aprendices conceptualizar la importancia que tiene una buena instalación de cortinas, 

comederos y bebederos en el jaula o galpón.  

Los aprendices deberán realizar un trabajo escrito donde se relacionen diferentes 

explotaciones avícolas, utilizando los equipos requeridos en los galpones  

Ambiente Requerido: Fincas condisponibidad de aves de corral, salón de clases, espacios 

abiertos. 

Materiales:  Lapiz, Papel bon. Equipos  

Evidencia:  socialización por medio de whasap 

Duración 40 horas 
 
4. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 
 
Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluación citados en la guía de Desarrollo 
Curricular  
 
 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación Técnicas e Instrumentos de 

Evaluación 

Evidencias de Conocimiento:  

Agricultura ecológica, manejo 

animal, buenas de manejo de 

peces. 

Evidencias de Desempeño 

Construcción e instalaciones 

avícolas, establecimiento de 

cultivos agricolas 

Evidencias:  de Producto tipos 

de explotaciones agricolas, 

usos, materiales 

funcionamiento. Clasificación, 

requerimientos ambientales y 

estructurales: 

Realizar practicas de 

manejos pecuarios con las 

normas establecidas en la 

agricultura ecológica. 

Realizar prácticas 

zootécnicas de las diferentes 

especies avícolas  según 

requerimientos de las 

mismas. 

Establecer un plan de 

nutrición animal . 

Elaborar un plan de 

suplemento alimenticio 

avícola . 

Talleres, trabajo de campo  
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Realizar un protocolo de 

bioseguridad en la 

explotación avícola  

Realizar un plan sanitario 

agricola en correspondencia 

con la normatividad vigente. 

 
 
 
5. GLOSARIO DE TÉRMINOS. 

- Pisos  

- Techo 

- Áreas y Medidas 

- Paredes 

Puertas 

BEBEDEROS:  

-Graduación de la altura del bebedero 

-COMEDEROS 

-Graduación de la altura del comedero 

-Desinfección de bebederos y comederos 

-LA CAMA:  

-Funciones de la cama. 

-El espesor ideal de la cama  

-Manejo de la cama: 

-Las criadoras:  

-Guardas o corrales circulares:  

-Cortinas 

-Control de la temperatura dentro del galpón  

La Avicultura: Es una de las actividades dinámicas del Sector Agropecuario, involucra a 

varias fases productivas, con enfoque de cadena, partiendo desde la producción de las 
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materias primas agrícolas, su transformación, el abastecimiento de las industrias avícolas, 

la producción y comercialización de productos terminados 

Pollo de Engorde: son los animales que logran producirse con un peso adecuado para ser 

comercializados, obteniendo más kilogramos de carne por ave, utilizando menor cantidad 

de nuestros excelentes alimentos y que el consumidor reciba una carne de pollo más sana 

y con todas las bondades nutritivas, libre de residuos nocivos para la salud. 

Oferta: Acción de ofrecer un producto para su venta, especialmente cuando se ofrece a 

un precio más bajo de lo normal. 

Producción de balanceados: La producción de balanceados, está orientada 

principalmente a abastecer la demanda de los sectores avícola. 

Producción y consumo de carne de pollo.- A pesar de la crisis de los últimos tres años la 

actividad avícola ha observado un comportamiento sostenible que ha permitido atender 

no solo la demanda interna sino el mercado externo a través de la exportación, La 

producción de carne de pollo es la de mayor importancia seguida por la producción de 

huevos para el consumo humano. Con base en el Censo Nacional Agropecuario del año 

2000, unidades). 

Producción.- Se considera uno de los principales procesos económicos, mediante el cual 

el trabajo humano crea y genera riqueza de acuerdo a la planificación y control de los 

bienes y servicios para favorecer el desarrollo adecuado del producto respondiendo a la 

oferta y la demanda. 

 

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

LA CRIA DEL PÓLLO DE CARNE broilers, Juan Alfonso Torrijo Gómez, 2° edición, editorial 

AEDOS Barcelona- 2010 

 

- LOS POLLOS, Manual práctico distribuida por la casa SOLLA S.A.-Única edición-Bogotá- 

2015 

 

-POLLOS, Manual práctico de avicultura, SOLLA S.A-Única edición- Bogotá 2011 

 

-MANUAL  PRODUCCION DE POLLOS, Editorial El Campo. Cali – 2009 

 

-SACRIFICIO DE AVES, Capitulo 8. Pág. 130 a 142- Ed. La Granja Calpesina-2000 
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) LEYTON MOSQUERA 

SANCHEZ 

INSTRUCTOR SER JULIO 2023 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/07/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2808729 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270412039-01 DISPONER INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE LAS ESPECIES PECUARIAS
SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS.

270412039-02 ALIMENTAR ESPECIE PECUARIA SEGÚN PROCEDIMIENTO Y PARÁMETROS DE PRODUCCIÓN ECOLÓGICA

270412039-03 MONITOREAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE ESPECIES PECUARIAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y

270412039-04 APLICAR AJUSTES AL PROCESO DE MANEJO DE ESPECIES PECUARIAS DE ACUERDO CON NORMATIVA ECOLÓGICA.

Manejar labores culturales según procedimientos técnicos y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270401124 - 04 APLICAR AJUSTES AL MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON RESULTADO DEL
SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

270401124 -01 PREPARAR AGROINSUMOS, MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LAS LABORES CULTURALES EN LOS
CULTIVOS AGRÍCOLAS TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TÉCNICO, TIPO DE CULTIVO Y   NORMATIVA.

270401124 -03 COMPROBAR LAS LABORES CULTURALES EN LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS BASADO EN LAS BUENAS PRÁCTICAS
AGRÍCOLAS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA.

270401124-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN CULTIVOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO, TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA.

Page 1 of 31/08/23 17:10



SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

270401112-02 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS

270401112-03 VERIFICAR PROCESO DE SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE  ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

270401112-04  APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS Y  BUENAS
PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

2780245 - EMPRENDEDOR EN PROPAGACION DE MATERIAL
VEGETAL Y ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS AGRICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120001	IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGÚN
DIAGNÓSTICO DEL ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.

28030120002	PROYECTAR LOS RECURSOS REQUERIDOS EN LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON CRONOGRAMA DE
PRODUCCIÓN.

28030120003	COORDINAR, LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

28030120004	VERIFICAR INFORMACIÓN, ACTIVIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE
LA UNIDAD PRODUCTIVA.

28030120005	DOCUMENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO PRODUCTIVO SEGÚN LAS NORMATIVIDAD BPA

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040108501	APLICAR TÉCNICAS DE PROPAGACIÓN VEGETAL DE ACUERDO CON ESPECIE, IMPLEMENTANDO NORMATIVIDAD
VIGENTE Y BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

27040108502	EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO DEL MATERIAL VEGETAL PROPAGADO SEGÚN RECOMENDACIONES
TÉCNICAS Y APLICACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.
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27040108503	VERIFICAR LA PROPAGACIÓN DE ESPECIES VEGETALES SEGÚN REQUERIMIENTO TÉCNICO.

27040108504	APLICAR CORRECTIVOS EN LAS LABORES DE PROPAGACIÓN VEGETAL CUMPLIENDO CON LAS BUENAS PRÁCTICAS
AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 135,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 25,0001/07/2023 31/07/2023

25,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LEYTON MOSQUERA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 207,50
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA; Quibdó 15 de julio del 2023 

PRESENTADO A: CARLOS SALAMANDRA MARTINEZ, DIRECTOR REGIONAL 
 

ORDEN DE VIAJE No: 59423 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

28 de junio de 2023 14 de julio de 2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Choco Centro de recursos 
Naturales industria y biodiversidad 

Litoral del San Juan comunidad 
indígena Chagpien Medio. 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Auxilio de desplazamiento para impartir formación en el 
municipio de Litoral del San juan y sus corregimientos. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1. Desplazamiento desde Quibdó - Istmina – Litoral del san juan 
2. Concertación de horario de clase con los Aprendices y lidere de la comunidad  

Indígena Chagpien Medio. 
3. Inducción a los aprendices sobre el programa de formación ofrecido por el 

Sena Choco. 
4. Adecuación de terreno Para Siembra de cultivo. 
5. Socialización a los aprendices de la creación de la unidad Productivas. 
6. socialización del manejo de plagas y enfermedades en los cultivos agrícola. 
7. Practica de campo basada en el manejo de los cultivos agrícolas. 
8. Practica sobre cómo realizar Injertos. 
9. Siembra de cultivos agrícolas. 
10. Practica sobre labores culturales en cultivos agricolas 
11. Transferencia sobre Finagro 
12. Desplazamiento desde el Litoral del San juan- Istmina - Quibdó. 

 

RESULTADOS:  

Hicimos la concertación del horario para el desarrollo de la formación. 
Se hizo el proceso de inducción a los nuevos aprendices. 
Conformación del equipo de los aprendices que integraran la unidad productiva a crear como resultado del 
desarrollo del programa de formación. 
Desarrollamos teóricamente las actividades sobre Propagación de material vegetal y siembra de cultivos 
agricolas. 
Realizamos Practicas de campo sobre los siguientes temas: Toma de muestra de suelo, adecuación del 
terreno para siembra de cultivos agricolas, manejo de plagas en cultivos de banano y papa china, los 
diferentes tipos de injertos, manejo cultural en cultivos. 
Realizamos la capacitación sobre transferencia finagro. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Registro fotográfico 



                                                                       

GTH-F-087 V.01 
 

2. Listados de asistencias 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Colocar en práctica lo 
aprendido en la 
inducción 

Instructor y aprendices  
Junio del 2023 

2. Se hizo la concertación 
del horario de clases y la 
forma como se 
desarrollaría la formación 

Instructor y aprendices  
 
Junio del 2023 

3.  Desarrollo teóricamente 
de las actividades sobre 
Propagación de material 
vegetal. 

Instructor y aprendices  
Julio del 2023 

4. Prácticas de campo, 
Adecuación del terreno 
para establecer parcela 
agroforestal 

Instructor y aprendices  
 
Julio del 2023 

5. Sembramos cultivos 
agricolas. 
 

Instructor y aprendices  
Julio del 2023 

6. Socializamos e 
identificamos el 
manejo de plagas y 
enfermedades en 
los cultivos agrícola. 

Instructor y aprendices  
Julio del 2023 

CONCLUSIÓNES: 

Se debe seguir apoyando mucho a este grupo, en procesos de capacitación en los diferentes 
procesos formativo que ofrece la entidad, en especial los del programa, ya que es una población que 
por su condición de vulnerabilidad y ser víctima de violencia se les nota el deseo y ganas de salir 
adelante a través de la implementación de los diferentes proyectos productivos, para que así puedan  
en mejorar su calidad de vida incrementando sus ingresos.. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
LEYTON MOSQUERA SANCHEZ  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 
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REGISTROS FOTOGRAFICOS 

Actividad: Concertación de horarios 

Fecha: junio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Concertar con los aprendices y darles a conocer el proceso del programa SER. 

 

 
 

 



                                                                       

GTH-F-087 V.01 
 

Actividad: Inducción a los aprendices 

Fecha: Junio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Darles a conocer el proceso del programa SER. 

 

.  
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Actividad: Adecuación de terreno Para Siembra de cultivo 

Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Limpieza del área destinada para establecer cultivo 
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Actividad: Socialización sobre la creación de Unidad Productiva 

Fecha: Julio de 2023 

Lugar: Chagpien Medio 

Logros: Escogencia el lideres de la unidad de la unidad productiva. 
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Actividad: Practica sobre Toma de Muestra de suelo 

Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Aprender a Tomar muestras de suelos  

 

 
 

 
 



                                                                       

GTH-F-087 V.01 
 

Actividad: Practica sobre cómo realizar Injertos 

Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Realizar injertos de forma adecuada. 
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Actividad: Siembra de cultivos. 

Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Sembrar cultivos utilizando los diferentes métodos y sus distancias correcta. 
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Actividad: Practica sobre Labores culturales en cultivos 

Fecha: junio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Darles un buen manejo a los cultivos 

 

. 
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Actividad: Transferencia Finagro 
Fecha: julio de 2023 

Lugar: Chapien Medio 

Logros: Conocer las políticas y beneficios que ofrece Finagro 
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