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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-CPS-056 DE 2023 CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL Y DAYANA MARCELA
QUIROZ BURGOS

Entre los suscritos a saber: JOSE JAVIER BUSTOS CORTES, mayor de edad, vecino y
domiciliado en Pamplona (Norte de Santander), identificado con la cédula de ciudadania N°
88.157.237 expedida en Pamplona (N. de S.), en su calidad de Rector del INSTITUTO
SUPERIOR DE EDUCACION RURAL DE PAMPLONAISER, establecimiento publico
descentralizado del orden departamental, designado por el Honorable Consejo Directivo,
mediante Acuerdo nimero 019 del 21 de diciembre de 2022 y Acta de Posesion numero 12010
del 13 de febrero de 2023 emanada del Gobernador del Departamento, en ejercicio de la
competencia otorgada por el articulo 11, literal c) de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 22) literal
d) del Acuerdo No. 010 de 1993 —Estatuto General- y quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE de una parte y de la otra, DAYANA MARCELA QUIROZ BURGOS identificada
con cedula de ciudadania 1.094.284.517 expedida en Pamplona (Norte de Santander),
residenciada en la calle 5 #4-93 casa centro, celular 3108139304, correo electronico
dmquiz1506@gmail.com, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato de Prestacién de Servicios, regido por las siguientes
clausulas y previas las siguientes consideraciones: 1. Que, de acuerdo con el Estudio de
Conveniencia y Oportunidad elaborado por el ISER a través de la Profesional Universitario de
Extensién menciona que se requiere , requiere contratar los servicios de apoyo como
encuestador para la ejecucion del contrato interadministrativo No. 390/2023, suscrito entre la
Alcaldia Municipal de Pamplona Norte De Santander y el Instituto Superior de Educacioén Rural
de Pamplona. con el objeto de aunar esfuerzos para el estudio de -caracterizaciéon
socioeconémica y demografica de los habitantes del paramo de Santurban, afectados por la
sentencia T-361 de 2017 en el municipio de Pamplona Norte de Santander. Con un perfil
requerido de un Tecnélogo en gestion o afines y/o Técnico en asistencia en organizacién de
archivos o afines y una experiencia Minima de doce (12) meses, relacionada con el objeto a
contratar. 2. Que, revisada la Planta de Personal del ISER, se constata que no cuenta con
personal de planta suficiente para apoyar como encuestador para la ejecucion del contrato
interadministrativo No. 390/2023, de conformidad con la constancia 108-128 de fecha 31 de julio
de 2023, emitida por la Profesional Universitario de Gestion del Talento Humano. 3. Que, se
considera necesario y oportuno contratar una persona para la prestaciéon de este servicio como
parte de la gestiéon que debe adelantar esta dependencia, cuyas labores exigen el desarrollo de
Procesos de Apoyo. 4. Que, la experiencia relacionada con el objeto del Contrato de la Sefiora
DAYANA MARCELA QUIROZ BURGOS, satisfacen la necesidad de la entidad en el referido
tema, lo que Permiten considerar que es la persona idénea para contratar. 5. Que el presente
contrato de prestacion de servicios se realizara bajo la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA de conformidad al literal h) numeral 4° articulo 2 de la ley 1150 de 2007, reglamentado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 6. Que el Rector del ISER mediante oficio
100-152 del 01 de agosto de 2023, hace constar que la Sefiora DAYANA MARCELA QUIROZ
BURGOS, reune el perfil, cumple con la experiencia e idoneidad y competente para desarrollar
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el objeto del contrato. 7. Que la Profesional Universitario de Presupuesto, expidio el certificado
de disponibilidad presupuestal N° 07-31-003 de fecha 31 de julio de 2023, para garantizar la
suscripcion del presente contrato. 8. Que en el presente contrato, no concurre ninguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad a que se refiere la Ley 80 de 1993 y en caso de sobrevenir
cualquiera de ella, se procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 9 ibidem. 9. Que el
presente contrato se regira por las disposiciones de derecho comin y las normas de derecho
publico a que se refiere el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 10.
Que en el presente contrato se entienden pactadas las clausulas de TERMINACION,
INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERAL, asi como la clausula excepcional de
CADUCIDAD, a que se refiere la Ley 80 de 1993. 11. Que, teniendo en cuenta las anteriores
consideraciones el presente contrato se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: CONTRATAR UNA PERSONA NATURAL QUE PRESTE SERVICIOS
DE APOYO COMO ENCUESTADOR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 390/2023, SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PAMPLONA NORTE DE SANTANDER Y EL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL
DE PAMPLONA. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI
contratista se obliga a prestar los servicios profesionales, en los siguientes asuntos:
OBLIGACIONES GENERALES. 1). Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato. 2).
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y
entrabamiento que pudieran presentarse. 3). Llevar registro, archivos y controles que se
requiera para brindar la informacién oportuna y confiable respecto de las diferentes actividades
a cargo. 4). El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos y omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrollo en virtud del contrato, cuando con ellos cause
perjuicio al Instituto o a terceros. 5). Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en
caso de no ser posible, emitir, por escrito, una explicaciéon que fundamente este hecho. 6).
Responder por la calidad del servicio suministrado. 7) Avisar al Supervisor, dentro de las 24
horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en riesgo los intereses legitimos
del ISER. 8). Acreditar junto con el informe de supervisién, su afiliacion y pago al Sistema de
Seguridad Social en Salud y Pensiones, en los términos y porcentajes establecidos en la Ley,
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 9) De acuerdo con
el Decreto 1072 de 2015 al numeral Art. 2.2.4.2.2.16. El contratista debe cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: « Procurar el cuidado
integral de su salud. « Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. * Informar al contratante la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. * Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad
y Salud en el Trabajo la Administradora de Riesgos Laborales. « Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el Trabajo SG-
SST. « Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS. Atendiendo a la necesidad que la entidad pretende satisfacer
a través de esta contratacion, es importante garantizar que el contratista desarrolle minimo las
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siguientes especificaciones: 1. Apoyar el proceso de estructuracién y consolidacion del
documento final caracterizacion socioecondmica y demogréfica de los habitantes del Paramo
de Santurban, afectados por la Sentencia T-361 de 2017 en el municipio de Pamplona Norte de
Santander a través de la realizacion de entrevistas, encuestas y censos con el objetivo de
recabar informacion como insumo de diagndstico. 2. Llevar a cabo estudios de campo bajo el
control del supervisor y coordinador. 3. Ayudar al encuestado para la correcta cumplimentacion
de los cuestionarios. 4. Depurar, organizar y codificar los datos obtenidos utilizando técnicas
manuales e informaticas. 5. ldentificar y resolver errores o incoherencias en las respuestas para
tratar de subsanarlas a tiempo. 6. Dar retroalimentacion a los organizadores de la encuesta
sobre problemas detectados a la hora de encuestar a los usuarios. 7. Cumplir con la politica de
seguridad y salud en el trabajo adoptada por el Instituto Superior de Educacion Rural ISER de
Pamplona. 8. Cumplir con los aportes obligatorios relacionados con el sistema integral de
seguridad social de conformidad con lo establecido en el art. 50 de la ley 789 de 2002 en
concordancia con el art 1 de la ley 828 de 2003. 9. Cumplir con los aportes a riesgos
profesionales conforme a lo establecido en la ley 1562 de 2012 y normatividad vigente. 10.
Suscribir los informes periddicos y actas que se generen en el desarrollo de la relacion
contractual. 11. Registrar la hoja de vida y la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflicto de intereses y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios, en el
Sistema SIGEP. 12. Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las actividades
del contrato al supervisor designado por el ISER, acorde con los formatos aprobados. 13.
Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que
sean afines a su profesion y al objeto contractual en el marco de la legalidad. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. El ISER se obliga a: 1) Prestar la mayor
colaboracion posible al CONTRATISTA, para el mejor desarrollo del contrato, en especial la
relacionada con el suministro de los materiales y elementos de trabajo que requiere el
CONTRATISTA en el ISER, asi como la informacién veraz y oportuna, indispensable para
desarrollar sus actividades. 2) Cancelar el valor sefialado como contraprestacion, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la presentacién de la cuenta de cobro. 3) Exigir al contratista la
ejecucion idénea del objeto del contrato a través del supervisor del contrato. CLAUSULA
CUARTA: DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Los derechos y deberes de las partes
seran los establecidos en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993. CLAUSULA QUINTA:
VALOR DEL CONTRATO. El valor estimado para realizar la respectiva contratacion, destinado
por la institucion es de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.000.000) incluido IVA.
CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE cancelara al CONTRATISTA, el
valor total del contrato mensual o proporcionalmente en caso de no realizarse mes completo,
previa presentacion del informe detallado de actividades requisito para certificar el cumplimiento
de actividades por parte del Supervisor del contrato y evidencia de pago a seguridad social
(salud, pensién y ARL), proporcional al valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando
por razones de las actividades propias del contrato el CONTRATISTA, requiera desplazarse a
lugar diferente de la Ciudad de Pamplona, se le reconoceran los gastos de Viaje y transporte,
conforme a los valores reglamentados por la Institucion. CLAUSULA SEPTIMA: DURACION Y
PLAZO DE EJECUCION. El plazo tnico de ejecucion del presente contrato sera de un (1) mes,
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contados desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. PARAGRAFO. La
ejecucion del contrato iniciard una vez se cumpla con los requisitos de ejecucion y suscripcion
del acta de inicio respectiva. CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE PRESTACION DE
SERVICIOS. EI CONTRATISTA desarrollara las actividades propias del contrato en el instituto
Superior de Educacion Rural ISER, en la calle 8 N. 8-155 Barrio Chapinero de Pamplona,
Municipio de Pamplona y su provincia. CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION. La supervision
del contrato estara a cargo de la Profesional Universitario de Extensién. CLAUSULA DECIMA:
IMPUTACION PRESUPUESTAL. Para atender el presente compromiso, se cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 07-31-003 de fecha 31 de julio del 2023, expedido
por la Profesional Universitario de Presupuesto del ISER. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al ISER ante cualquier
reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa Sus propias actuaciones, y que se
den en ejecucién de las obligaciones del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:;
GARANTIAS. Para la ejecucion del contrato, el CONTRATANTE NO exigird al CONTRATISTA
la constitucion de garantia, a conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015, que a su tenor textual dice: “En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos”. CLAUSULA DECIMA TERCERA: AFILIACION
DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y las normas que la complementan, EL
CONTRATISTA debera afiliarse o estar afiliado al sistema de seguridad social y hacer los
aportes correspondientes. Dicho requisito sera indispensable para que se efectien los pagos
por parte del ISER al CONTRATISTA. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA debera afiliarse a la
ARL vy efectuar los pagos correspondientes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION. El
CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin el consentimiento previo y escrito del
CONTRATANTE, pudiendo éste negar la autorizacion de la cesiéon. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: IMPUESTOS Y RETENCIONES. El pago de impuestos y retenciones que surjan por
causa o con ocasion del presente Contrato corren por cuenta del CONTRATISTA y seran
retenidos por Pagaduria del ISER, descontandolos de los pagos que se haga. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES.
Las partes manifiestan bajo la gravedad del juramento que no se encuentran incursas en
ninguna de las causales previstas en la Constitucion o en la Ley, que les impidan suscribir el
presente Contrato y que en el caso de sobrevenir alguna de ellas durante el proceso del mismo,
procederan conforme lo dispone la normatividad. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS. Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo o con ocasion de
la ejecucion del presente Contrato, se solucionaran preferiblemente a través de los mecanismos
de arreglo directo, conciliacion y transaccion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MULTAS. En
caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
CONTRATISTA, este autoriza expresamente mediante el presente documento al
CONTRATANTE, para efectuar la tasaciéon y cobro de multas diarias sucesivas de uno por
ciento (1%) del valor total del Contrato, sin que esta sobrepase del diez por ciento (10%) del
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valor total del mismo. La liquidacion de las multas la efectuara el Supervisor, segin sea el
momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en
los pagos parciales y/o final segun sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontados
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por el Contratista, se
incluira en la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo. De las multas tasadas
impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA o de incumplimiento grave del contrato, el CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE, un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato que se
considera como pago parcial, pero no definitivo, de los perjuicios causados al CONTRATANTE
y que se hara efectiva directamente por el ISER del pago o saldo a favor del CONTRATISTA
por este contrato y si esto no fuera posible o suficiente, se cobrara por via judicial. CLAUSULA
VIGESIMA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo requerimiento por escrito al Contratista el
CONTRATANTE declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, y la dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre si
se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del contratista que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacién, conforme a la estipulacion en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. En caso de que
el CONTRATANTE decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de
control e intervencion necesarios, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La
declaratoria de caducidad no impedird que la entidad contratante contindie inmediatamente la
ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su
vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaratoria de caducidad
no dara lugar a indemnizacion del contratista, quien se harid acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Se podra
de comUn acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante
la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo
se compute el tiempo de la suspensién. En el acta de suspension se expondran los motivos que
hayan dado lugar a la misma y se fijara la fecha en la cual se reiniciara la prestacion del servicio.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA se compromete
a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los méas altos estandares de
confidencialidad y competencia ética e integridad profesional. EI CONTRATISTA también se
compromete a no revelar directa o indirectamente a ninguna persona, ni durante la vigencia del
contrato, ni después de su terminacion, ninguna informacién que hubiera obtenido durante la
ejecucion del mismo y que no sea de dominio publico, excepto con el permiso explicito y por
escrito del CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE
TERMINACION DEL CONTRATO. El contrato se dara por terminado en los siguientes casos:
a) Por mutuo acuerdo entre las partes, b) Por el vencimiento de su vigencia; c¢) Por
incumplimiento grave reiterado de alguna de las obligaciones del Contrato, d) Por solicitud de
terminacion anticipada, e€) Por muerte del Contratista y f) Por las demas causales sefialada en
la ley. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este
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contrato no constituye vinculacion laboral alguna del CONTRATISTA con el CONTRATANTE,
por lo tanto, el CONTRATISTA, no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones
sociales. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte
integral del presente Contrato los siguientes documentos: 1). Estudios previos. 2). El Certificado
de Disponibilidad Presupuestal. 3). La oferta presentada por el contratista al ISER. 4) Hoja de
vida y demas documentos que lo identifican. 5) Todos los documentos que emitan las partes,
gue se produzcan durante la ejecucion del contrato y que tengan relacion con la naturaleza de
su objeto. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL. Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del
contrato hicieren necesaria la interpretacién, modificacion y terminacién unilateral de este, se
dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato no sera objeto de
liquidacion de conformidad con lo sefialado en el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, Anti
Tramites. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO. El presente contrato se perfecciona cuando se logre
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y este se eleve a escrito. Para su ejecucion se
requiere: 1.) El registro presupuestal. 2.) Acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA:
DOMICILIO. Para todos, los efectos legales y fiscales que se deriven de este Contrato, se
suscribe por las partes intervinientes en Pamplona, Norte de Santander y se aprueba en la
plataforma de Agencia Nacional de Contratacién Publica (SECOP II).



