INFORME DE GESTION No. 06 DE JULIO 31 DE 2023

FECHA INFORME 31 DE JULIO DEL 2023

CONTRATO N° 1.440-12.14-0113 FEBRERO 13 DE 2023
CONTRATO OTRO SI No 1.440-12.14-0113-1 JULIO 14 DE 2023
CONTRATISTA: LIBIA DEL CARMEN VILLOTA ROSERO
IDENTIFICACION 29509401

SUPERVISOR: MARIA FERNANDA MEDINA

VALOR DEL CONTRATO: VALOR: $17.820.000

FECHA DE INICIO: 13 FEBRERO DE 2023

FECHA DE FINALIZACION: 31 OCTUBRE DE 2023

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion de la CUOTA No.06 el mes de JULIO/2023,
del contrato de prestacion de servicios profesionales N° 1.440-12.14-0113 de 13 febrero del
2023,Contrato otro si No 1.440-12.14-0113-1 JULIO 14 DE 2023 suscrito entre el Departamento del
Valle del Cauca, Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y LIBIA DEL CARMEN VILLOTA
ROSERO cuyo objeto es: Prestar los servicios de apoyo a la gestion como guardian ambiental en |a

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con el fin de apoyar la realizacion de las actividades
asociadas al proyecto "DESARROLLO DE ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS PARA EL

APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA".

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

1- ACOMPANAR LAS JORNADAS AMBIENTALES Y DEMAS INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES
Y URBANAS.

ACTIVIDAD: 1

Participe, Apoye e intervine en la actividad de la jornada de LIMPIEZA del Centro Multiple ubicado
en el Corregimiento de San Antonio de los Caballeros del Municipio de Florida Valle en este lugar

nos dirigimos a cumplir con la actividad de limpieza, poda y recoleccion de residuos y desechos que

contaminan y desmejoran este lugar ya que se realizara una huerta comunitaria para las madres

gestantes.
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La limpieza de la tierra es fundamental por ello lo primero que debemos hacer es quitar la maleza
y hierva que haya aparecido para evitar que perjudique en la posterior siembra. Ademas, es
importante eliminar piedras, basura o cualquier tipo de residuos que impida el crecimiento de

nuestra siembra.

En esta actividad participaron los Guardianes Ambientales de PRADERA, CANDELARIA,
FLORIDA, PALMIRA Y POBLACION EN GENERAL.

IMAGEN: JORNADA DE LIMPIEZA CENTRO MULTIPLE SAN ANTONIO DE LOS
CABALLEROS.

ACTIVIDAD: 2

Participe y Apoye la jornada de limpieza y recoleccion en la via del corregimiento el Cabuyal del
municipio de Candelaria donde se pudo hacer la actividad programada con el fin de mejorar la

percepcion de seguridad Ciudadana en el corregimiento, los Guardianes ambientales adscritos a la
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Secretaria de Ambiente y Desarrollo lideraremos esta campafia de limpieza y desmonte en el

corredor vial.

Con esta actividad hicimos un llamado a las personas que se desplazan por esta via a disfrutar de
dicha actividad, concientizandolos para que no arrojen basuras a un lado de la via, ya que esto

genera un impacto negativo en el medio ambiente.

Los residuos aprovechables y no aprovechables superaron un 95 % de los cuales no se pudo
recuperar nada debido a que se encuentran en estado de deterioro avanzado, se recolectaron
aproximadamente 200 kg de desechos tales como: Escombros, Madera, Plastico entre otros los
cuales fueron debidamente empacados y puestos en puntos estratégicos para ser recogidos por el

camion de las basuras.

IMAGEN: JORNADA DE LIMPIEZA Y RECOLECCION EN LA VIA DEL CORREGIMIENTO
EL CABUYAL MUNICIPIO DE CANDELARIA.
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ACTIVIDAD: 3

Participe y apoye la limpieza en el corregimiento la feria situado en el municipio de Pradera Valle

haciendo la labor de la recoleccion de desechos con un recorrido de 3.5 km terminando en el

corregimiento de potrerito

Con esta jornada estamos contribuyendo a la recuperacion de la naturaleza y aseando los lugares
que estan siendo invadidos de basuras para poder reducir el impacto negativo de ellas, con ello
evitaremos la proliferacion de la fauna nociva, la acumulacion de distintos tipos de basura y
desechos tales como: bolsas, latas, botellas, colillas, excrementos de animales, cartén vy

escombros. Haciendo conciencia en |la sociedad sobre el cuidado del medio ambiente.

En esta actividad contamos con los GUARDIANES AMBIENTALES DE PRADERA, FLORIDA,
CANDELARIA'Y PALMIRA.

IMAGEN: JORNADA DE LIMPIEZA EN EL CORREGIMIENTO LA FERIA HASTA
POTRERITO.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

2- APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y URBANAS QUE COMPRENDAN LA SIEMBRA
DE ESPECIES VEGETALES NATIVAS EN EL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE
ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS PARA EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LA

BIODIVERSIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.

ACTIVIDAD: 1

Sembré participe y apoye la convocatoria de siembra de arboles de especies nativas en el

corregimiento el cabuyal Municipio de Candelaria.

Las variedades de arboles sembrados fueron: ALMENDRO, MANGO, CEIBA, CARBONERO Y
CEDRO ROSADO

Se prepara el terreno donde se sembrara el arbol teniendo en cuenta algunos pasos como: EL
LUGAR Y LA HORA, EL AHOYADO ADECUADO, SACARLO DE LA MASETA O LA BOLSA,
COLOCARLO EN EL HOYO, PROTEGERLO DE LAS PERSONAS O LOS ANIMALES. Las

unidades sembradas fueron de 5 por cada uno de los guardianes.

El objetivo de sembrar un arbol en esta comunidad es con el fin de dar vida y construir un futuro ya
que los arboles son seres vivos que nacen y crecen para brindar beneficios ambientales que

permiten el desarrollo de la vida en todas sus formas.

Esta jornada fue realizada por los GUARDIANES AMBIENTALES DE PRADERA, FLORIDA,
CANDELARIA'Y PALMIRA.

IMAGEN: SIEMBRA DE ARBOLES DE ESPECIES NATIVAS EN EL
CORREGIMIENTO EL CABUYAL MUNICIPIO DE CANDELARIA VALLE.
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ACTIVIDAD: 2

Apoye, intervine y participe en la siembra de la huerta comunitaria ubicada en el corregimiento de

San Antonio de los Caballeros Municipio de Florida valle donde realizamos un paso a paso para

poder tener una buena siembra entre ellos tenemos:

e Elegir el sitio para una huerta
e Determinar el tipo de huerta
e Seleccionar las semillas

e Hora de sembrar

e (Cuidados generales para el crecimiento
En esta huerta comunitaria se sembraron las siguientes semillas:

CEBOLLA: Esta semilla germinara a los 10-15 dias de alli pasa hacer el trasplante y mas o menos
en 5 meses ya se puede cosechar. Esta depende de las condiciones climaticas de cada lugar, de

la disponibilidad de nutrientes y agua, afeccion de plagas o enfermedades competencia de malas

hierbas.

CILANTRO: Las semillas de cilantro no deben quedar nunca a mas de 1cm de profundidad. Es
recomendable que se coloque la maceta o las eras en un lugar soleado, ya que el cilantro

necesita mucha exposicion solar para crecer. Las primeras semillas comenzaran a germinaren

unos 7 o 10 dias desde la siembra.

PEPINO: El periodo entre floracién y cosecha puede ser de 55 a 60 dias, dependiendo del cultivar

y de |la temperatura.

En esta actividad contamos con los GUARDIANES AMBIENTALES DE PRADERA, FLORIDA,
CANDELARIA, PALMIRA, MADRES GESTANTES Y LAS DOCENTES DEL ICBF HOGAR

RINCONCITO MAGICO AEIOTU.
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IMAGEN: SIEMBRA HUERTA COMUNITARIA SAN ANTONIO DE LOS
CABALLEROS.

ACTIVIDAD: 3

Participe, apoye e intervine en la siembra de la huerta comunitaria la piscinita en el Municipio de
Candelaria en el barrio cafia miel que se encuentra a cargo de la sefiora Melba Golles donde se

interviene haciendo un seguimiento, limpieza, y siembra de algunas semillas como: cilantro, romero,

cebolla, lechuga crespa.

Con esta actividad se logra impactar a la persona a cargo de la huerta quedando muy contentay

agradecida con la labor realizada.

En esta actividad contamos con los GUARDIANES AMBIENTALES DE PRADERA, FLORIDA,
CANDELARIA, PALMIRA.
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IMAGEN: SIEMBRA EN HUERTA COMUNITARIA LA PISCINITA.

3- GENERAR ACCIONES AMBIENTALES COMUNITARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
ESTRATEGIA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO.

ACTIVIDAD: 1

Capacite y socialice metodos y alternativas de manejo de residuos ORGANICOS
APROVECHABLES en el Corregimiento de San Antonio de los Caballeros Municipio de Florida
Valle donde explicamos el proceso y separacion de los residuos organicos aprovechables tales
como:. Residuos de alimentos, restos vegetales de la poda y jardineria, cascarones de huevos,
restos de la carpinteria, estos residuos son aprovechables mediante el compostaje ya que de alli
se puede obtener abono que resultan de gran beneficio para devolverle |a fertilidad al suelo. Son
residuos naturales que se descomponen facilmente en el ambiente.

Dando a conocer a la comunidad que estos deben ir depositados en el contenedor de color verde.

La capacitacion y sensibilizacion de la poblacién del corregimiento de San Antonio es con un
enfoque diferencial y Con una pedagogia individual utilizando términos conocidos por la comunidad

en el manejo ambiental.
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IMAGEN: CAPACITACION Y SOCIALIZACION DE RESIDUOS ORGANICOS
APROVECHABLES.

ACTIVIDAD: 2

Capacite y socialice a parte de la poblacién del Corregimiento el Cabuyal el nuevo codigo de colores
unificado para la separacion de residuos en la fuente, que se adopté en todo el territorio nacional a
partir del 1 enero 2021 los colores para la presentacion de residuos soélidos en bolsa u otros

recipientes, seran Verde (residuos organicos aprovechables) Blanco (residuos aprovechables) y

negro (residuos no aprovechables)

Dando a conocer a la comunidad la importancia que tienen los residuos reciclables separados de
tal forma que no se contaminen con otros residuos, cosa que usualmente pasa cuando se mezcla

el papel con los envases que suelen contener liquidos que terminan afectando la calidad del papel.
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Esta jornada se realiz6 en compariia de los guardianes ambientales de Pradera, Florida, Candelaria.

ACTIVIDAD: 3

Capacite, socialice a las madres gestantes que se reunen en el centro multiple de San Antonio de
los Caballeros Municipio de Florida valle sobre los beneficios de las huertas caseras y comunitarias

ya que préoximamente se realizara esta intervencién en dicho lugar aclarando dudas que ellas

IMAGEN: CAPACITACION CODIGO DE COLORES.
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tengan y ensefandoles el paso a paso para realizar la huerta comunitaria.

Los temas tratados son:
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QUE ES UNA HUERTA

SELECCIONAR EL ESPACIO

QUE DESEAMOS OBTENER

QUE FRUTAS O VERDURAS SE ADAPTAN MAS A NUESTRO ESPACIO
PREPARAR LA TIERRA PARA LA SIEMBRA

PREPARAR LAS SEMILLAS, PLANTULAS O PLANTAS

CUIDADO DE Lé}HUERTA.

Esta jornada se realiz6 en compaiiia de los guardianes ambientales de PRADERA, FLORIDA,
PALMIRA Y CANDELARIA.

IMAGEN: CAPACITACION A MADRES GESTANTES CENTRO MULTIPLE.
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4- SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS
OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG.

ACTIVIDAD 1:

Asisti y participe de la reunion virtual de LA SOCIALIZACION DOCUMENTOS PROCESO
MIPG - SADS

Facilitador: LUZ ENEIDA LOBON ASPRILLA - Administrativo.

TEMAS TRATADOS:

CARACTERIZACION PROCEDIMIENTO GUIAS MANUALES: Son el conjunto de
especificaciones, relaciones y ordenamientos de las tareas requeridas para cumplir las

actividades de un proceso, controlando las acciones que requiere la operacion de la
entidad.

CLIENTES Y USUARIO: Los requisitos de cliente no son unicamente aquellos que nos
piden formalmente por escrito, sino todos aquellos compromisos que hemos adquirido de

diversas formas.
PROCESO DE LA DETENCION:

PROCEDIMIENTO PARA PROMOVER LA GESTION INTEGRAL AL CAMBIO
CLIMATICO.

IMAGEN: REUNION VIRTUAL DE SOCIALIZACION DOCUMENTOS PROCESO
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ACTIVIDAD 2:

Asisti y participe de la reunién virtual de EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIONY
GESTION - MIPG

Facilitador; DIANA FELICIA SANCHEZ - Secretaria general.
TEMAS TRATADOS:

EVALUACION DE RESULTADOS: Saber como va mi entidad me ayuda a tomar

decisiones para una mejora continua.

DIMENSIONES: TALENTO HUMANO, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
PLANEACION, GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO, EVALUACION DE

RESULTADOS, INFORMACION Y COMUNICACION, GESTION DEL CONOCIMIENTO,
CONTROL INTERNO.

EFECTIVIDAD

INFORMACION Y COMUNICACION

TRANSPARENCIA ACTIVA

EJES DE LA GESTION DEL CONOCIMIENTO

CONTROL INTERNO

EVALUACION FURAG A LA IMPLEMENTACIONDE MIPG

ENTRE OTROS.

El modelo integrado de planeacion y gestion es un documento de politica generado por la
funcién publica en su versién actualizada mediante el decreto 1499 de 2017 emitido por el
departamento administrativo de la funcién publica, es un marco de referencia para dirigir,

planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion institucional.
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IMAGEN: REUNION VIRTUAL DE EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG.

Listado de Asistencla a Evento de Capacitacién
Virtual
El Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion - MIPG

edwinfpB02@gmail.com Cambiar de cuenta

&\ Borrador guardado

* Indica que la pregunta es obligatoria

ACTIVIDAD 3:

Asisti y participe de la reunion virtual de EL SISTEMADE INFORMACION Y
GESTION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP.

Facilitador: DEIVER LLANOS GONZALEZ — PROFECIONAL ADMINISTRATIVO.

TEMAS TRATADOS:

e SIGEP 2: HERRAMIENTA TECNOLOGICA QUE SIRVE DE APOYO A LOS
PROCESOS DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

e NORMATIVIDAD: ESTAN OBLIGADOS A DIGELENCIAR EL FORMATO UNICO DE
HOJA DE VIDA, CON EXCEPCION DE QUIENES OSTENTEN LA CALIDAD DE
MIEMBROS DE LAS CORPORACIONESPUBLICAS.

e PROPOSITO: ORIENTAREL DILIGENCIAMIENTO DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN EL SIGEP i

eeeee


https://v3.camscanner.com/user/download

e ROLES DE ADMINISTRACION DEL SISTEMA: ADMINISTRADOR DEL SISTEMA,
ROL DJEFE DE RECURSOS HUMANOS, ROL JEFE DE CONTRATOS, ROL
OPERADOR DE TALENTO HUMANO, ROL JEFE DE CONTROL INTERNO, ROL

OPERADOR DE CONTRATOS, SERVIDORES PUBLICOS, CONTRATISTAS.
El sistema de informacion y gestion del empleado publico es una herramienta
tecnoldgica que sirve de apoyo a las entidades en los procesos de planificacion,

desarrollo y la gestiéon del recurso humano al servicio del estado.

IMAGEN: REUNION VIRTUAL DE EL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION.
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5-CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR.

ACTIVIDAD 1:

Participe, asisti e intervine en la reunién virtual d¢ CUENTAS DE COBRO OTROSI donde se
explica el paso a paso para efectuar dicha cuenta aclarando dudas e inquietudes sobre este

tema tales como:

e INFORME DE SUPERVISION
e RPC OTROSI

e ARL OTROSI
e INFORME DE GESTION

eeeee


https://v3.camscanner.com/user/download

e COMPLEMENTO OTRO SI

e MODIFICACION DEL CONTRTO

e CDP OTROSI

e COSTOS DEL CONTRATO

e« FECHA DE OTROSI

e PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO.

FACILITADOR: FELIPE MOLINA

IMAGEN: REUNION VIRTUAL CUENTA DE COBRO OTROSI.

ACTIVIDAD 2:

Participe, intervine y asisti a la reunion presencial de planificacion y socializacién del plan de trabajo
para el mes de julio donde asistieron los guardianes ambientales de los municipios de PRADERA,

FLORIDA, CANDELARIA'Y PALMIRA. En el que se programa las actividades a realizar para el mes
de julio temas tratados como:

HUERTAS CASERAS
PROGRAMACION DE SIEMBRAS
SUEGUIMIENTO A SIEMBRA Y HUERTAS

PUNTOS Y SITIOS ESTRATEGICOS PARA LAS ACTIVIDADES A REALIZAR
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LIMPIEZA
EDUCACION AMBIENTAL

IMAGEN: REUNION PRESENCIAL BLOQUE SUR.

ACTIVIDAD 3:

Participe, asisti, intervine y apoye en la jornada de mantenimiento y embellecimiento de los arboles
sembrados en el parque principal de pradera valle, donde se capacita a los vendedores ambulantes

de este parque a darles un seguimiento en conjunto con los guardianes ambientales que consiste

en.

Regar los arboles 3 veces por semana con abundante agua y reforzar durante los dias de altas
temperaturas. Desmalezar la superficie donde esta plantado. Colocar barreras anti hormigas.

Cuidar que los tutores no estén en contacto con la corteza.
Se realiza el mantenimiento y revision de cada arbol sembrado.
Se realiza desyerbada y limpieza del rededor de los arboles

Se apadrina a un vendedor del sitio para el cuidado de cada arbol.
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Los arboles son un recurso fundamental para la vida en nuestro planeta. Ademas de reconfortar
nuestra vista con hermosos paisajes, estos producen oxigeno y limpian el aire, captan agua ayudan

a combatir el cambio climatico.

IMAGEN: MANTENIMIENTO ARBOLES.

Para |la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 31 de JULIO del 2023.
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LIBIA DEL CARMEN VILLOTA ROSERO
C.C. 29509401
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