GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

Informe Parcial N° 02
Periodo del informe 21 DE MAYO DE 2023 A 20 DE JUNIO 2023
Fecha en que se rinde el 24 DE JULIO DE 2023
informe

1. INFORME GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
Contratista AKTIVATE S.A.S.
C.C o NIT. 900.462.951-6
Representante legal OMAR FABIAN TRIVINO TORRES
C.C 80.547.966 de Zipaquira
Supervisor DIANA ELIZABETH VARGAS GOMEZ
Cargo SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO

SOCIAL

Obijeto del contrato ‘“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL

DESARROLLO  ACTIVIDADES FISICAS,
LUDICAS CULTURALES Y RECREATIVAS
QUE PROMUEVAN EL BUEN USO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA. VIGENCIA 2023”

Fecha de suscripcién contrato 20 DE ABRIL DE 2023

Fecha de inicio del contrato 21 DE ABRIL DE 2023

N° disponibilidad presupuestal 2023000704

Valor inicial del contrato SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 60.000.000).

Valor adicion (si la hay) N/A

Plazo de ejecucidn inicial SIETE (7) MESES

Prorroga N° (si la hay) N/A

Plazo de ejecucion final SIETE (7) MESES

Fecha de suspensién (si la hay) N/A

Fecha de reinicio (si la hay) N/A

Fecha de terminacion 20 DE NOVIEMBRE DE 2023

OBJETIVO: Verificar y analizar la informacion suministrada por el contratista en informe
entregado el dia Veinticuatro (24) de Julio de 2023 al supervisor de contrato, con el fin de
determinar el avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones Especificas del
mismo con el apoyo las actividades de auditoria realizadas por el supervisor del contrato.

DOCUMENTACION RECIBIDA:
Para efectos de la Labor de Auditoria, se recibid y reviso lo siguiente:

» Factura o cuenta de cobro No FVAK- 6 del 25 de Julio del 2023.

» Informe de gestion Presentado por el contratista para el periodo del 21 de Mayo de
2023 al 20 de Junio de 2023.

» Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales, expedidas por el
representante legal de la empresa. (Ley 789 2002)
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DESARROLLO AL CONTRATO)

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:

> (DEMAS DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR Y EN

Se realizo la revision respectiva a la documentacion recibida, ademas de andlisis
confrontado con las Obligaciones especificas enmarcadas en el contrato No 4885853 PS-
428-2023

De acuerdo con las obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el
periodo a evaluar fueron:

OBLIGACION VERIFICACION OBSERVACIONES
DE
CUMPLIMIENTO
CUMPLE/ NO
CUMPLE
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA: El
CONTRACTUAL No 1. Llevar contratista durante el periodo
a cabo las actividades comprendido del 21 de Mayo de
descritas a continuacion: Las CUMPLE 2023 al 20 de Junio de 2023
cuales se realizaran en los desarrollo las siguientes
veintinueve satélites urbanos actividades:
y rurales donde participan 3 SESIONES EN RITMICAS Y
aproximadamente DANCISTICAS
ochocientos noventa adultos ssones | wo o W |, e
mayores. o R S T T
3 Siguiendo el Ritmo BARANDILLAS 43
_ ACTIVIDAD _ CANTIDAD TEMAS
Tescitin | N | deigs " Rondos 19 SESIONES EN PROCESOS
Sesiones ludico | 125 sesiones :fa‘i?a‘hi‘:des, D E A UTO C U I DA D O Y
edagdgicas. desarrollo metriz fino,
$ g :;ogfma’nejard:eb/f FELIC'DAD
Sesiones ritmicas y | 125 sesiones D:nzeg}’ot;ie;ffg, = - S L = L
dancisticas. A:prgndrzaje y desarrollo
Sesiones. - en 125 sesiones g}i;:”::;;jn corporal,
formacion  artistica y manejo de
escénica. escenografio,  trabajo
en equipo actoral.
Sesiones ludicas en | 125sesiones | Juegos, ludica ¥
procesos de recreacion vivencial
autocuidado  y  la para el desarrollo
Selicidad del autocuidado y
sufelicidad
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FISICA Y

27 SESIONES DE ACTIVIDAD

RECREACION

SEUIONES o

SATELTE Mo e

participantes
. DANZAS PO LA »
LD
i Beraati
o | Contumaciany Tawa | CERTRO DIA SAHTA -
Maniculus ana
3 |Actividad Coeedinaiva | cENTRO Din sanTA N
Mo sanul AA SESIOR
a CENTRO INTEGRAL DE 1
Tans Muscular SERWICIOS -
P CENTAD Did SAHTA s
Courdinacicn . 1
Sagmantara
& |Meiidid Articutar par T N
Madia dul Juigs
Mberaitidad Articular por CENTRO DHA SANTA 1
Medin dul S ania
I COMUNERDS an
yrp—
4 |Meiidad Arieuar pur P N
Medin dul Ssups
0| Meniidad Articuiar por P -
Madia dul Juigs
1 |Mesidid A e | CERTRO DA SANTA N
B Ao d | dose o ANA B
1 CENTHO DHA SANTA 1
acwmansiecay | x| o 15

g | Mesiidad Articwar par

CENTRI DIA SANTA
Madins dl b

| Meiidad Artieuar or

SAN RAFAEL 27
Bhadie dul bois
gg  |Clareicoade DAHEZAS POR LA -
B | coarsinacin carun :
L6 |Meiidid Articuar por | CERTRO DIA SARTA -
B Mebadic dul da e -
el d Artieular par CERTRO DIA SAHTA a7
Bhadie dul bois
18 COMILUNERDS. 15
M CENTRO INTEGRAL DE .
B badias dul b SERWICING 6
o | Mesiidad Articutar por o CARLOS e
Bhadie dul bois
1 Mberuilidad Artieular por BARAMDILLAS a5
hhadie dul b
2 Mberaitidad Articular por CENTRO DA SANTA
hhadin dul b
" Ejeccicioa da DAHZAS PO LA
aq | Wi Articuar por | CENTRO DIA SANTA .
hbwdin dul Joups [ :
a5 |Miidad Articuar por | CERTRE DI SARTA N
hhdin dul Sups asia :
3| Acosficiosamients Fisjgs OMUNERCS 0

Meboruiidad Articutar par | CERTRO DIA SANTA 15

Pehadis sl Somngs AN

ANEXO

zoviann

SOPORTE-EVIDENCIA:

ACTIVIDAD
RECREACION

1. SESIONES

FISICA Y

L3 o
_— g
1
p—
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

s "
CENTRO DlA SANTA ANA
905/2023

CENTRO DIA SANTA ANA
25/05/2023

CENTRO DIA SANTA ANA
SESION 1
16/06/2023
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ZiPAQUIRA
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CENTRO DIA SANTA ANA
SESION 2
14/06/2023

=

CENTRO DIA SANTA ANA
09/06/2023

5 PECERP 33 |

o

CENTRO DIA SANTA ANA
7/06/2023

DANZAS POR LA SALUD

24/05/2023

DNZAS POR LA SALUD
07/06/2023
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ANEXO

RITMICAS Y DANCISTICAS

REGISTRO FOTOGRAFICOS

CIS
09/06/2023

COMUNEROS
08/06/2023

2. SESIONES

SAN CARLOS
16/06/2023
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ZIPAQUIRA
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INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

SECRETARIA JURIDICA

28/05/2023
ANEXO 3. PROCESOS DE
AUTOCUIDADO Y FELICIDAD

SAN CARLOS 26/05/2023
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CENTRO DIA SANTA ANA
30/05/2023

CENTRO DIA SANTA ANA
15/06/2023

CENTRO DIA SANTA ANA
01/06/2023

SERVICIOS
16/06/2023

BARANDILLAS
26/05/2023

OBLIGACION

CONTRACTUAL 2. Realizar
5 Salidas Agroecologicas
grupales a fincas o granjas
agricolas en zona rural del
municipio de Zipaquira

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista durante el periodo
comprendido del 21 de mayo de
2023 a 20 de junio de 2023 no
llevé a cabo esta actividad la

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo

Social
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Desarrollo

Social
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Social
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buscando la interaccion vy
bienestar del adulto mayor
con el CAMPO vy su
ecosistema a través del
aprovechamiento del tiempo
libre y el cuidado del medio

cual se programara durante la
ejecucion del contrato.

SOPORTE-EVIDENCIA: N/A

Presentar los soportes
(planillas-actas-registros

fotogréafico) correspondientes
al desarrollo de cada actividad
de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Secretaria
de Familiay Desarrollo Social.

ambiente.

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 3. Contar contratista certifica que conto
con el personal idéneo para el con el siguiente personal: un
desarrollo de las diferentes (01) Coordinador de programa,
actividades programadas un Dos (2) Profesionales en Cultura
(01) Coordinador de fisica, un (01) docente en Danza
programa, Dos (2) y Artes.

Profesionales en Cultura

fisica, un (01) Trabajo Social, SOPORTE-EVIDENCIA:

un (01) docente en Danza y ANEXO 6.CERTIFICACION DE
Artes. PERSONAL

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 4.

contratista presenta los anexos
correspondientes a la ejecucion
de las actividades desarrolladas
en el periodo comprendido entre
el 21 de mayo de 2023y el 20 de
junio de 2023.

SOPORTE-EVIDENCIA:

ANEXO 1. SESIONES
ACTIVIDAD FISICA Y
RECREACION REGISTROS

FOTOGRAFICO ANEXO 2.
SESIONES RITMICAS Y
DANCISTICAS- REGISTRO
FOTOGRAFICOS ANEXO 3.

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social

Elabor6:

.Laura Mojica
Contratista

Secretaria de Familiay
Desarrollo

Social

Social

Revis6:
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

".";% J&.'

o7

GOBIERNO MUNICIPAL

ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

PROCESOS DE
AUTOCUIDADO Y FELICIDAD-
REGISTRO FOTOGRAFICOS
ANEXO 6.CERTIFICACION DE
PERSONAL-ANEXO 7. FICHAS
TECNICAS SESIONES-
ANEXO 8. EVALUACION DE
PROFESIONALES- ANEXO 9.
EVALUACION DE
ACTIVIDADES- ANEXO 10.
PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL PERSONAL- ANEXO
11. FACTURA ELECTRONICA-
CERTIFICACION PAGO DE
PARAFISCALES

OBLIGACION
CONTRACTUAL 5. Hacer
entrega de estadistica de
poblacion atendida la cual
debe relacionar numero de
participantes, sectores 0
grupos donde se realizd la
intervencion, género y rango
de edad.

CUMPLE

ACTIVIDAD REALIZADA: EI
contratista relaciona poblacién
atendida y graficas de acuerdo a
las ~ sesiones desarrolladas
durante el periodo del 21 de
mayo de 2023 a 20 de junio de
2023 de la siguiente manera:

SESIONES. TEMA SATELITE £ m

DANZAS POR LA
SALUD

CENTRO DIA SANTA

inativa | CENTRO BIA SANTA 28 2 1
ANA SESION
CENTRO INTEGRAL
DE SERVICIOS

CENTRO DIA SANTA
ANA

o SAN RAFAEL 38 2 16
ACTIVIDAD FiSICA ¥ | Medi

RECREACION

or | CENTRODIA SANTA

COMUNEROS 30 29 1

SAN CARLOS 2 a3 1

BARANDILLAS 52 a5

r | CENTRODIA SANTA

CENTRO DIA SANTA

ar por | CENTRO DIA SANTA
ANA

SAN RAFAEL 27 2 H
Medio del Juego

DANZAS POR LA
SALUD

or | CENTRODIA SANTA

or | CENTRODIASANTA

COMUNEROS 15 15 0

r | CENTRO INTEGRAL
DE SERVICIOS

SAN CARLOS 75 63 12

BARANDILLAS 85 63 2

r | CENTRO DIASANTA

DANZAS POR LA
SALUD

or | CENTRODIA SANTA

or | CENTRODIA SANTA

COMUNEROS 20 19 1

or | CENTRODIASANTA

Wedio del Juego

TOTAL POBLACION
ATENDIDA

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo

Social

Elabor6: Revis6:
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Secretaria de Familiay
Desarrollo

Social

GOMEZ

Social

DIANA ELIZABETH VARGAS
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ACTIVIDAD FISCA Y RECREACION
SESIONES TEMA SATELITE No de 3 M
participantes
sy | Rumbo terapia SAN RAFAEL 25 20 5
ancisnoas | SEUiendo el Ritmo SAN CARLOS [ 2% 3
Siguiendo el Ritmo BARANDILLAS ag a3 5
TOTAL POBLACION
ATENDIDA gl @ &
SESIONES TEmta SATELITE e e [ "
s ticipanties
Ejurcics e
SAN BAFAEL E 3 9
TERTRG G SAHTA AR = ] T
BARANDILLAS 51 31 18
CENTRE DA SANTA ANA 1 15 8
AN CARLOS » z:- 1
CENTRG DA SANTA ANA 15 11 ‘
FROLESDS BE
AUTEELIDADS ¥ CENTRE DA SANTA ANA E 19 1
FELICIDAD
CENTES DA SANTA ANA 11 19 ‘
CENTRD Gk SANTA ATIA. [ B T
CENTRD D SANTA ANA 16 15
Cun i
Ejarcicion da
CENTES DA SANTA ANA 10 9 1
artnusis
Lidwrargn CENTRD Gk SANTA A0IA. = 3 7
Ejurcicius de
CENTES DA SANTA ANA 1 18 1
CENTES DA SANTA ANA 1 ] 5
SAN BAFAEL n 22 7
Al ue
Exprasividad y CEMTR DLA SANTA ANA ] 7
Socabiidad

Dependencia:
Secretaria de Familia y Desarrollo
Social
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iy

o7

GOBIERNO MUNICIPAL

ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

CENTRE D4 SANTA AMA, ] 28 5

CEMTRE INTEGAAL DE

SERVICIOE -

SAN RAFAEL £t} 28 5

TOTAL POBLACION
ATENBIDS

FOULACION TOTAL
sesion ATENDIDA

ACTIVILAD FISICA ¥ RECREACKIN 7ag|

RITRILAS ¥ DANCETICA

SOPORTE-EVIDENCIA: N/A

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 6. CUMPLE contratista hace entrega de
Presentar planeacion, cronograma de actividades y
cronograma Y fichas técnicas fichas técnicas del periodo
de cada wuna de Ilas comprendido del 21 de mayo de
actividades desarrolladas. 2023 a 20 de junio del 2023.
El cronograma de Actividades se
relaciona a continuacion:
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SECRETARIA JURIDICA

OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 7. contratista hace entrega de los
Garantizar y soportar la soportes del desarrollo de las
informaciéon que requiera la actividades en el periodo
Secretaria  de Familia vy comprendido del 21 de mayo de
Desarrollo Social. 2023 a 20 de junio de 2023,
durante el periodo la Secretaria
de Familia y Desarrollo Social no
realizo requerimientos
adicionales a los contemplados
en las obligaciones
contractuales establecidas.
SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 8 contratista presenta informe de

Presentar informe detallado
de las actividades ejecutadas
relacionando de forma
organizada soportes-registros
fotograficos del desarrollo de
las mismas.

gestion del periodo comprendido
entre el 21 de mayo al 20 de
junio del presente afio
relacionando los  soportes
correspondientes al desarrollo
de cada actividad.
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SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 9. Realizar contratista relaciona evaluacion
evaluacion ~ mensual  de de profesionales y de cinco (05)
Profesionales 'y de las actividades de acuerdo a las
sesiones desarrolladas sesiones descritas en la
obligacién No 1.
SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 8. EVALUACION DE
PROFESIONALES
e R ——
— i —
E
ANEXO 9. EVALUACION DE
ACTIVIDADES
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OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 10. contratista durante el periodo
Asistir a las actividades que comprendido entre el 21 de
sean programadas por la mayo y 20 de junio no fue
Secretaria de Familia vy requerido por la Secretaria de
Desarrollo Social y brindar Familia y Desarrollo Social en
apoyo en los eventos eventos programados para los
desarrollados para el Adultos(as) Mayores.
programa de Adulto Mayor.
SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION CUMPLE ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 11. contratista utilizo los elementos
Custodiar los bienes, y/o insumos de forma adecuada
elementos equipos y archivos en cada una de las actividades
de manera adecuada 'y desarrolladas en el Centro Dia
conforme a las disposiciones Santa Ana de acuerdo a los
legales vigentes. lineamientos establecidos por la
coordinadora del programa de
Adulto Mayor y en los satélites
los elementos fueron aportados
por la coordinacion y los
profesionales para el adecuado
desarrollo de las actividades.
SOPORTE-EVIDENCIA: N/A
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA: EI
CONTRACTUAL 12 Cumplir CUMPLE contratista anexa soportes de
con las obligaciones propias pago de seguridad social del
ante el sistema de seguridad personal que desarrollo las
social y afiliacion a riesgos actividades durante el periodo
profesionales relacionando comprendido del 21 de Mayo de
soportes de persona juridica 2023 a 20 de junio de 2023.
como del personal a cargo y
las demas obligaciones que SOPORTE-EVIDENCIA:
contribuyan a garantizar el ANEXO 10. PAGO DE
cabal  cumplimiento  del SEGURIDAD SOCIAL
servicio a prestar del contrato. PERSONAL
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
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INFORME DE SUPERVISION PERSONA JURIDICA

OBLIGACION El contratista relaciona Factura y
CONTRACTUAL 13. CUMPLE certificacion de pago de
Presentar la correspondiente parafiscales del periodo
factura de acuerdo a las comprendido del 21 de mayo a
actividades ejecutadas. 20 de junio de 2023

SOPORTE-EVIDENCIA:
ANEXO 11. FACTURA
ELECTRONICA-
CERTIFICACION PAGO DE
PARAFISCALES

&

FALENCIAS:
No se detectd ninguna falencia durante la ejecuciéon del contrato.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR PARTE
DEL CONTARTISTA EN SEGURIDAD SOCIAL COMO INDEPENDIENTE:

El contratista anexa certificado de pago de parafiscales con fecha del veinte (20) de junio
de 2023.

EVALUACION DEL CONTRATISTA — PROCESO DE CALIDAD

NO
PRESTACION DE SERVICIOS CUMPLE | CUMPLE | N.A.
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CALIDAD DEL
SERVICIO

Logistica: conté con la
logistica necesaria en cuanto
transporte, equipos y
herramientas menores para
cumplir con el objeto del
contrato.

El servicio se prestd de
acuerdo a lo pactado con el
contratista.

CUMPLIMIENTO
ENLOS
TIEMPOS DE
ENTREGA

Cumplié con los tiempos de
cumplimiento pactados para
la prestacion del servicio

SERVICIO
DURANTE LA

Dio
requerimientos 0
realizados

respuesta a los
reclamos

EJECUCION

La respuesta dada a los X
requerimiento realizados fue
oportuna

La respuesta dada a los X
requerimiento realizados fue
oportuna

INTERPRETACION
ALTAMENTE CONFIABLE
CONFIABLE X
NO CONFIABLE

CALIFICACION

CONCLUSIONES: )

Se procedera a efectuar el segundo pago (02) pago del contrato de “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO ACTIVIDADES FISICAS, LUDICAS,
CULTURALES Y RECREATIVAS QUE PROMUEVAN EL BUEN USO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA. VIGENCIA 2023”7 N° 4885853 PS-428-2023,
correspondiente al periodo comprendido entre el 21 de Mayo al 20 de Junio de 2023, por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($ 3.920.000) PESOS
MCTE, de acuerdo a la clausula Quinta del referido contrato.

Dado en Zipaquira a los Veintiséis (26) dias del mes de Julio de 2023.

0]
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