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Asunto; INVITACION PN ESCAR CD (02 2018

La Escuela Nacional de Carabineros, identificada con. NIT. 800.141.208-1, se permite invitarlos a
presentar oferta para e “DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS
CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE COADYUVEN AL
FORTALECIMIENTO DEL MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA POR CUADRANTES” para lo cual
debera tener en cuenta los aspeciss gue se relacionan a continuacion y que debe incluir en la oferta
presentada y suscrita por el representante legal, asi;

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

La presente invitacion contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes
procesos que efectla la ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS, igualmente cuenta con
anexos y formularios dispuestos y preparados para ser diligenciados en su iotalidad por el
proponente.

1. CONDICIONES BASICAS

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTiF¥0A§ Y TECNOLOGICAS
CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE
COADYUVEN i1 FORTALECIMIENTO DEL MODELC NACIONAL DE VIGILANGCIA

POR CUADRARTESY,
CUASIFICACION
_ UNSPSC . ¢

1
I

OBJETO

SERVICIOS

LE

SERVICIOS

T GESTION, SERVICIOS
: SERVICIOS DE | SERVICIOS DE | TEMPORALES DE
80111621 E;‘ggﬁg&f’s"m% PE 1 RECURSOS PERSONAL INVESTIGACION ¥
i HUMANOS 11} TEMPORAL (163 DESARRGLLO
SERVICIOS 1)
ADMINISTRATIVOS (80)
CONTRATACION DIRECTA,

La Resoclucion No. 3504 del 13-08-2006 *Por la cual se expide e regtamento para ia

Pagina 1




FUNDAMENTO

JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE

SELECCION

jos estudios e investigaciones que se desarrollen en las unidades

1 consolidacion del Sistema institucional de Ciencia y Tecnologia de la Policia Nacional”
| define en el articulo 4:las areas y Hineas de investigacion a las que se

deben articular
policiales. Los

| estudios g investigaciones objeto del presente contrato estan determinados dentra del
Larea TECNICA Y TECNOLOGICA vy la inea DESARROLLC TECNOLOGICO E
1 INNOVACION. Por tratarse de proyectos de investigacion y de desarrgllo tecnoldgico,
ique le permitirdh a la Institucion optimizar los elementos del servicio de policia, El
1 objeto del presente contrato se ajusta a la siguiente normatividad, por cuanto se trata
{del DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS
1 CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTR

ATEGIAS QUE

COADYUVEN AL FORTALECIMIENTO DEL MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA

POR CUADRANTES,

Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, SUBSECCION 4,

ARTICULO

2.2.1.2.1.4.7 Contratacién para el desarrollo de actividades cientificas v
tecnol6gicas. La contratacion directa para el desarroilo de actividades cientificas y

tecnoldgicas debe tener en cuenta la definicion contenida en el Dec

ato ley 591 de

1991 y las demas normas que la modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan {Decreto

1510 de 2013, articuio 79).

El Decreto 581 de 1991 en su articulo No. 2 define las activi

| pueden entender como cientificas y tecnoldgicas entre ellas:

riades que se

{Para los efectos del presente Decrets, entiéndase por actividades cientificas vy
‘1 tecnoldgicas ias siguientes: .

1, investigacién cientifica y desarroflo tecnoldgico, desarrolio de nuevos productos y

procesos, creacidn.y apoyo a centros cientificos y tecnologicos
de redes de investigacidn & infarmacion.

2. Difusién cientifica y tecnoibgica, esto es, informacion, publicacié
asesoria en ciencia y tecnologia,

3. Servicios cientificos v tecnologicos que se refieren a la realizal

y conformacion
n, divulgacion y

cion de planes,

estudios, estadisticas y censos de ciencia y tecnologia; a ia homologacion,
normalizacion, metodologia, certificacién y conirol de calidad; a la prospeccion de

recursos, inventario de recursos terresiras y ordenamiento

terrltor;al a la

Cooperacion cientifica y tecnoldgica nacionatl e internacional.

promocion cientifica y iecnologica; a la realizacion de sertinarios, congresos y
talleres de ciencia vy tecnologia, asi como a la promocion vy gestzon de sistemas
de calidad total y de evaluacion tecnologica.

4. Proyectos de innovacion que incorporen tecnologia, creacaétn generacion,
apropiacion y adaptacién de la misma, asi como la creamon y &l apoyo a
incubadoras de empresas, a parques tecnalég;cos y a emp?esas de base
tecnologica,

- B, Transferencia- tecnolégica que ccmprende la negoma{:lon apropiacién,

desagregacion, . asimitacion, adaptamm y aplicacién de nuevas tecnologias
nacionales o exiranieras.

De acuerdo a {o anterior, el objeto del presente contrato se ajusta a los numerales uno

{1} “Investigacion cientifica y desarrolfo tecnoldgico, desarrolio de nuevos productos y
procesos {...)" y cuatro (4) “Proyectos de innovacion que mcorporen tecnologia,
creacién, generacion, apropiacion y adaptacion de la misma(...)", del Decreto 591 de
1981 en su articulo No. 2; por cuanto se requiere contrafar el “DESARROLLO bE
ACTIVIDADES CiENTIFiCAS Y TECNOLOGICAS CONSISTENTES EN LA
INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE COADYUVEN AL

FORTALECIMIENTO  DEL

MODELO  NACIONAL DE VIGHANCIA POR

CUADRANTES"; La consolidacion de ta seguridad en las ciudades ha sido un proceso
que se ha venido fortaleciendo desde el afio 2008, cuando Ja Direccion de Seguridad
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Ciudadana estructurd el modelo de vigilancia urbana y rural, con el que se dio un paso
en la construccion de la cultura de la convivencia ciudadana pasando a un esquema
de vigilancia comunitaria que en el afio 2010 se convirtid en el Plan Macional de
Vigiancia Comunitatia por Cuadrantes. Teniendo en consideracion la experiengia
adquirida con fa aplicacion del PNVCC y gue a Policia Nacional de Colombia se ha
constituido en referente del tema frente a ofros paises, el mando institucional presenté
posteriormente la actualizacion del pian como el Modelo Nacional de Vigilancia
Comunitaria por Cuadrantes, MNVCC, estableciendo un concepto megtodoldgico
innovador para dar solucion a Jas problematicas de seguridad y convivencia gue se
presenten tanto en el sector urbano como rural. {Tomo 2.2).

El modelo se ha convertido para Ia Policia Nacional, en uno de los mayores orgullos v
compromisos alcanzados, como estrategia para fortalecer el servicio de policia, el cual
cuenta con una estandarizacion que bajo ef enfoque de trabajo preventivo ha venido
generando cambios g la gestion. '

Es asi, como efiel marco det proceso de transformacion y modernizacion de la Policia
Macionat de Colambia que se adelanta desde el 2016, la adecuacion y fortalecimiento
del modelo nacivnal de vigilancia por cuadrantes MNVCC, se convierte en un desafio
mstitucional en su proposito de garantizar de manera sostenible ascenarios optimos de
seguridad y convivencia para todos los colombianos.

En torne a ese erdpefio, el Modelo Nacional de Vigilancia por Cuadrantes MNVCC, es
determinante, porque ademas de proyectar el abordaje diferencial y focalizado de los
principales desafios en seguridad y convivencia en todo el territoric nacional, simboliza
una renovada estrategia con alcance interinstitucional en prevencion que avanza en la
edificacion una Colombia segura v en paz. Este ejercicio académico permite generar y
desarrollar proyectos de investigacion para optar a titulos académicos en los
programas que ofrece ia Direccidn Nacional de Escuslas. (Guia para &l desarmolic de
la investigacion en la Policia nacionat de Colombia), se lograra incrementar los niveles
de confianza vy elevar las capacidades de prevencién del delito titulado:
DESARROLLO  DE  ACTIVIDADES  CIENTIFICAS Y  TECNOLOGICAS
CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE
COADYUVEN AL FORTALECIMIENTO DEL MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA
POR CUADRANTES, E£s necesario tener en cuenta nuevas metodologias
pedagogicas de acuerdo a las tendencias de una sociedad cambiante gque genere
nuevas compelencias para mantenerse a la vanguardia, es asi, como los grandes
cambios Institucionales deben corresponder a un entorno global mas amplic v
complejo, que impone serios desafics a la Policia Nacional dadas sus muitiples
transformacionas, asi como procesos de investigacion acordes con la misma
transformacion .

i

PARTICIPANTE

E)
Persona natural, profesional en Administracion de empresas con  amplios
conocimientos en ternas y dinamicas policiales y experiencia en el soporte v apoyo de
procesos de gestion, experta en la optimizacion de sisternas y con conocimientos en
doctrina policial.
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ACTIVIDADES  CIENTIFICAS
Y- “TECNOLCGICAS
CONSISTENTES EN LA
: INVESTIGACGION PARA
1 40 | 204414 | OFPLA | DISENAR ESTRATEGIAS % 45 250.000,00
QUE  COADYUVEN AL
FORTALECIMIENTO DEL
PRESUPUESTO MODELG ~ NACIONAL DE
QFiCIAL VIGILANCIA POR
_CUADRANTES b
: | $48'250.000,00
E! valor estimado de la contratacién es de Cuarenta y cinco miliones doscientos
cincuenta mil pesos moneda legal ($ 45°250.000,00).
Con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestat No.1918 del 17101472018
|Recurso 10, expedido por e} Jefe de Presupuesto de la Escuela Nacicnal de
Carabineros,
CLASE DE i -
asta e Servicios
CONTRATO Prestacién d icio
La Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso: Lopez Pumarejo’ cancelara el valor dei
contrato de acuerdo con los porcentajes pactados, conforme la entrega de avances
referidos e indicados en el cronograma, para el desatrollo de la investigacion, asi.
L JUNIO JULIO
$4‘525,0{}0,00 % 4°525.000,00 '54‘525-5.000‘00 $ 4°525.00000 | §4°525.000,00
FY Al Al Al Al
cumplirtignto cumplimienta | cumplimiento curnplimiento cumplimiento
del em 1 def detitam 2 del | del item 3 det | del dern 4 det | delitem D del
Anexo 2 Anexo 2: Anexo 2: 1 Anexo 2: Anexg 2:
Condiciones Condigiones | Condiciones Congiciones Condiciones
Téonicas Teécnicas Técnicas Técnicas Técnicas
Minimas. Misimas. Minimas. Minimas. Minimas.
| ‘NOVIEMBRE | DICIEMBRE
FORMA $4'525.000.00 | $4'525.00000 | 5452500000 | S54°526.00000 | $4°625.000,00
DE PAGO

A . A A Al

| cumplimiento cumplirniente | cumplimiento cumplimiento
Tl del item 8 del | del ftem 7 del | del item 8§ del | del item g det
nto | Anexo 2: § Anexo 2: 1 Anexo 2. | Anexo 2:
-1 Condiciones Candiciones Condicionas Congdiciones
-t Técnicas Téenicas 1 Técnicas Técnicas
| Minimas. Minimas. 1 Minimas. Minimas.

Al
cumplimiento
det item 10 del
Anexo 2
Condicionas
Técnicas
Minimas.

El pago se realizara dentro de los sesenta (60} dias calendario, una vez presentada la
factura yio cuenta de cobro, junto con los documentos requeridos { ceplificacion gue se
encuentra al dia en aportes de seguridad y parafiscales junto con planillas de pago del
ultimo, cerlificacion como persona natural) y avance del cronograma estipulade para las
diferentes, por la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”, de acuerdo

al derecho a tumo y la programacion del Plan Anuat de Caja (PAC).

Si fos documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos

son devueltos por inconsistencias fales como la falta de

infarmacidn ¢ mal

diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional, Escuela de Postgrados de Policia, se
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obliga a cancelar 1a factura al mes sigulente, siempre y cuando se hubieren subsanado
tas observaciones y se haya cumplido con el framite documental dentro del plaze indicado

PLAZO DE
EJECUCION
Y LUGAR DE
PRESTACION DEL
SERVICIO

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera a pactir de I
expedicion de fa aprobacion de la Garantia Unica, hasta el 10 de Diciembre de 2018,

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: La prestacién dei servicio profesional
de la investigacion se entregara el producto investigativo en ef Ceniro de Pensamiento
y Doctlrina Policial de la Oficina de Planeacion de 1a Direccion General de ia Puiicia
Nacional, ubicada en la Avenida Boyaca No. 1424 — 55, Barrio Colina Campestre, en
la Ciudad de Bogaotd D.C, previa coordinacion con af supervisor del contrato, quien
verificara fa correcta prestacion del servicio.

FORMA DE
EJECUCION DEL
CONTRATO

El contrato se efecutard en forma total, de acuerdo con el cronograma concertado con

el supervisor y'-;::,umpliendo las especificaciones tcnicas pactadas en el Anexo No, 2
del presente estidio previo.

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Et supervisor de! contralo sera el _Jefe del Centro de Pensamiento y Doctrina
Policial de la Qficina de Planeacién de la Direccion General y/o quien haga sus
veces o guien con posterioridad designe la Direccion de Ia Escuela, quien serd
notificade y verificara la ejecucion idénea vy el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con fas funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 03256 del 16
de Diciembre de 2004, por fa cuazl se reglamenta la actividad de los interventores,
supervisores y coordinadores de los contratos y/o convenios en la Policia Nacional. Ei
supervisor del contrato deberad presentar informe de supervision de manera mensual
durante la ejecucitn del mismo, sin penuicio de fos que se le solicitan de manera
adicional, de conformidad con lo dispuesto en la norma ibidem, complementado por
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,

FORMA
DE
ADJUDICACION

La adjudicacion se realizarg en forma total, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015.

ACUERDOS
INTERNACIONALES
Y TRATADOS DE
LIBRE COMERCIO

Dando cumplimiento a lo estipulado en la seccion 8, articulo 2.2.2 1.8.5 del Decreto
1082 det 26 de Mayo de 2015, e! Jefe del Centro de Pensamiento y Doctrina Policiat
de la Oficina de Planeacién de la Direccion General, certifica que una vez verificadza ia
informacion de los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio {TLC), en I
pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo se constaté que el
"DESARROLLO  DE  ACTIVIDADES  CIENTIFICAS Y  TECNOLOGICAS
CONSISTENTE-_S EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE
COADYUVEN &l FORTALECIMIENTO DEL MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA
POR CUADRANTES", por valor de $ 45'250.000 00 IVA incluido; NO esta cubierto
bajo as obligacibnes de caracter internacional derivadas de los Acuerdos, TLC AELC,
TRIANGULO NORTE, CAN, TLC México, TLC Chile, TLC Canada y TLC Estados
Unidos, TLC Unidn Europea, toda vez que por exclusian de aplicabilidad, ia seleccion

se adelanta a tra_v'és de fa modatidad de contratacion directa.

OBLIGACIONES
DEL.
CONTRATISTA

Las contenidas en los Anexos No. 1y 2

OBLIGACIONES
DE LA POLICIA
NACIONAL

l.as contenidas en el Anexo No. 3

ESTIMACION,
TIPIFICACION,
ASIGNACION DE
RIESGOS

Y 3
DETERMINACION
DE GARANTIAS,

L.as contenidas en el anexo No. 4
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\é?iéigf E‘ DE LA Cuatro {4) meses ¢ontados a partir de la fecha de presentacion de la oferta.

2. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para el rechazo de la propuesta, las siguientes:

a) Cuando se compruebe gque el proponente ha interﬁgrido, influenciado, u | obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacior o de respuesta a observaciones,
no enviados cficialmente a los proponentes. S

b} Cuando el proponente ¢ alguno de-sus intagrantes se enCuéntre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

¢) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos gue no correspondan 2 la
realidad que le permita cumplir un requisito rinimo.

d) Cuando el Qhigto Social de ia firma, incluido en e Cedificado de Existencia v Represeniacion
Legal no faculte a la sociedad para desarroliar la actividad materia de la futura contratacion.

e} Guando el oferente sea persona juridii:a y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucién o liquidacion proferidas por Autoridad Competente.

f) Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

g} No presentar o subsanar los documentos requeridos dentro del término establecido en la
presante invitacion. :

h} Cuando la propuesta se presente después del plazo establecido por a entidad.

i} Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial asignado para el presente proceso

3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

Ademas de las anteriores causales, la ESCUELA MACIONAL: DE CARABINEROS, declarara
desierto e presente proceso al vencimiento del plazo previsio para adjudicar, cuande a la
propuesta presentada no se logre adjudicar el conirato ofrecido, ya sea porque no cumpla con las
condiciones para ser adjudicataria, porque no se presente propuesta.

Si de la consulta v andlisis de precios o condiciones del mercado se desprende gue no existen
razones que justifiquen la diferencia de precios entre jos precios de referencia y los presentados
por el oferente en el presente proceso, la entidad podré descaiificario o deciarar desierto el
procesq, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara al
proponente, indicando que contra este acto administrativo precede el recurso de reposicion, en las
condiciones establecidas en ios articulos 67 y 74 de la Ley 1437 de 2011

ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS DE LA POLICIA NACIONAL declarara desierta ia
CONTRATACION DIRECTA cuando el oferente obtenga fa clasificacion de No CUMPLE, o cuando
la oferta sea rechazada.

4. CRONOLOGIA DEL PROCESO

CIERRE:

Lugar: lLas ofertas se decepcionaran Unicamenie por el
ENTREGA DE LA PROPUESTA | Sistema Electronico de Contratacion Publica-SECOR i

3

Fecha y Hora: Segin C'roncg;}tama SECOP 1}
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APERTURA:

Lugar: ESCUELA NACICNAL DE CARABINEROS- Oficina
del Grupo de Contratos ubicado en el Km. 4 via Ecopetrol -
Mancilla Hda, L.as Margaritas — Facatativd ~ Cundinamarca.

Fecha y Hora: Segin Cronograma SECOP Ii.

EVALUACION DE LA | Dentro de los dos (02) dias habiles siguiente a fa fecha de
PROPUESTA recibo de la oferia,

PLAZO PARA | .
OBSERVACIONES Y PARA Kl plazo sera de dos (02) dias habiles, contados a partir dei
PRESENTAR DOCUMENTOS | informe de resuftados de evaluacion de la propuesta.
HABILITANTES i R

EXPEDICION, NOTIFICACION|
DEL ACTO ADMUNISTRATIVO |Dentro de ios dos {02} dias habiles siguiente af plazo de
DE ADJUDICACION Y FIRMA 1 chservaciones.

BEL CONTRATOD I

5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los documentos que debe contener |a propuesta son los siguientes:

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION

l.a oferta debera presentarse por escrito a maguina yio computador ¢ en letra imprenta legible, en
original, escaneada, con sus anexos inciuidos en la invitacién en la plataforma SECOP L.

1. Todos los folios de la propuesta deberan venir numerados. En caso de que fa propuesta no se
presente debidamente numerada serd responsabilidad dei oferente la informacion que alli se
encuentre. s

2. Elidioma del presente proceso de contratacion sera el casteltano y por lo tanto, se solicita que
tedos fos documentos y certificaciones a los que se refiere fa Invitacion emitida en idioma
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original v en fraduccidn simple al
castellano. :

3. INDICE que contendra una relacion sucinta de todos los capitulos, numerales o paragrafos que
conforman la oferta indicando el ndmero de pagina en que se encuentra,

4. IDENTIFICACION DE LA OFERTA que debera presentarse en cada sobre indicandose en el
mismo si se trata de la oferta original. :

5. No se aceptara propuesta enviada por correo o fax. La propuesta que se presente después de
la fecha y hora fijadas para su entrega no sera recibida.

>

. Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera "SIF", e}
Proponente que participe en este proceso de contratacion diligenciarda el Formuiario 2
denominado "Datos Basicos deif Beneficiario de la Cuenta”.

~j

. Todas las paginas de la propuesta que tenga modificaciones o enmiendas, deberan ser
vatidadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de presentacion, de io
contrario se tendran por no escritas.

@

Serén de cargo del proponente todos (os costos ascciados a la preparacion y presentacion de
su propuesta y la Escuela Nacionai de Carabineros, en ningin caso, serd responsable de los
mismos.

9. ElI OFERENTE debera utifizar y diligenciar la totalidad de los formatos gque suministre Ia
Escueta Nacional de Carabingros y adjuntarios a la oferia.
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10. l.a oferta debe contener un INDICE que relacione los éapituios, humeraies o pardgrafos que
conforman la propuesta indicando el nimero de la pagina en que es encuentre.

~ CAPITULO I
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACIC)N_" DE LA PROPUESTA

Para ta seleccién del proponente se efectuard una verificacion juridica, financiera vy
técnica, de conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente
capitulo.

2. REQUISITOS HABILITANTES
PERSONA NATURAL:

» Constancia de doneidad v Experiencia, expedida por el duefio de la necesidad, jefe de la
unidad,
e Constancia de la Direccitn de Talento Humane de la Policia Nacional, donde certifica gue en
ia planta de personal no existe personal con el perfit solici#ade disponible.
El oferente debe estar registrado como proveedor en iz plataforma SECOP 1 { Usuaric vy
Contrasena).
Hola de Vida del Profesional a contratar
Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios;
Hoja de vida en el formato de fa Funcion Pablica con fa declaracion de bienes y  rentas;
Documerdos que acrediten ia formacion académica v la experienciag; (diploma ceriificado que
acredite carrera profesional) :
Fotocopia fegible de la cédula de ciudadania
Tarjeta profesional, si es del caso.
Certificade de antecedentes penales vigente, expedido por el DAS.
Libreta mifitar para mengres de cincuenta afios,;
Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud;
Constancia afiliacién Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucion)
Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afifiarse o no al Sistema de  Riesgos
Profesionales;
Certificade vigente de antecedentes disciplinarios expedido por fa Procuraduria  (General de
{a Nacidn.
b Paz y Salvo Fiscal de la Contraiorla {Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales),
b2 Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de
impuesios v Aduanas Nacionales DIAN.
g Formulario de Benefictario Cuenta y Cer’aﬂcamén Banoaria - la cual la cuenta debe estar
activa y vigente 2018,
> Oficioc mediante el cual manifiesta no encontrarse en cursc de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con e! Estado.

A4

\‘_..' \;:' "-_.-' \!«_.-'

¥

YVYYVYYY

v

214 DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

El Oferente debera proceder al diligehcia_rhiénto del Formu%ar_idi\ld. 1y entregaslo con la oferta
3. TECNICOS
3.1 CRITERIOS TECNICOS MINIMOS HABILITABLES
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Los criterios de seleccién se relacionan en e Anexo No. 2, ias cuales seran verificadas como
cumple ¢ na cumple.

4. EVALUACION ECONOMICA

La oferta econdmica se considera que cumple siempre gue no supere el valor del presupuesto
oficial asignado.

“SE INVITA A LAS VEEDUR;}AS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL. SOCIAL,
DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,
!M..:.p
IM-““-H; e
I ”““.’”““_‘"‘“”‘““ ****** ——
Teniente ALFONSG DROBSTEBAN OJEDA

Jefe Grupo Contratos ESCAR

Revist: b fOFICiNMTOS JURIDICOS

W

ELARCHATD POR: AGECE, EDGAR ROMERD SUESCUNY
REVSADO POR: TE, ALCORSG ALEJAMDRC EST e
FECHS DS ELABDRACKING 12052018 ESCAR — AFINA - GRUCD
ARCHIVEL PROCESDS UE CONTRATACHNN f Conterlos 2013 - ENERC

]

Dirgecidn Km. 4 Via Mancifla - Hda, Las Matgatitas
Facatativd — Cundinamarca )

Tatéfonos: 8430914 1P 20626 TOBOS POR U
Email: escarofcond. policia.qov.on Nuava pnis

g FAZ EQINDAD FRLDCALWON
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FORMULARIO No. 1
DATOS BASICOS BENEFICIARIZ C:JENTA

CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente.infortﬁéi:ién con el objeto de ser inciuida en el Sistema Integrado
de Informacién Financiera SIIF. . '

APERTURA ____ ' CANCELACION

1. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT

/0

CL.
Direccion Teléfono Fax

CEL. —_—
Daepartamento Ciudad Hunwiplo
Denominacién de la cuenta Corriente _
Ahorros

Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveadior sobre la reafizacidn del pago,
indicando el dia del giro, concepto v cuerda del beneficiario, para que éste verifigue el abono en la
respectiva cuenta y confirme a la Entidzd, el contratista debera manifestar si esta informacion la
recibird por correo electrénico, para lo cual tendrd en cuenta lo siguiente:

1. Sies através de correo electronice el contratista verificara gue los recursos fueron recibidos y
daré respuesta al correo electrénico de la Tesoreria de fa Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREQ ELECTRONICO: SI(.)

TELEFONG: | SI(_)

11, DATCS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Cadigo
Sucursal Cddigo Ciugtat ' R
Direccion ' Teiéfono Fax

Nimere de fa cuenta
{Adjuntar certificacion bancaria)

NOMBRE ¥ FIRMA BENEFICTARIO
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ANEXO No. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de
Especificaciones Técnicas que se presenta a continuacion debidamente firmado por el
Representante Legatl y/o delegatario, en el que exprese su manifestacion de cumplimiento
o no cumplimiento con cada una de las especificac;ones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Técnica sera verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple 0 no cumple.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROPONENTE:

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad
institucionai de las personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad
con las especificaciones técnicas de verificacion y obligatorio cumplimiento

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES
COMPETENCIAS. |

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO.

Persona juridica o natural que cuente con:

Persona natural, profesional en Administracidn de empresas con amplios conocimientos en temas
y dinamicas policiales y experiencia en el soporte y apoyo de procesos de gestion, axperta en la
optimizacion de sisternas y con conocimientos en doctrina policial.

EXPERIENCIA

Se requiere ia experiencia minimo de tres (3) afos en el desarrolio y vinculacion con entidades
estatales en temas relacionados con la promocion de la doctina policial, desempefiandose en
procesos de apoyo y soparte en sistemas de gestion MECH NTCGP 1000:2009 prospectivos y
ambientales. :

FORMACION:

Persona natural Administradora de empresas con especiziizacion en administracion y gerencia de
sistemas de gestion de calidad, que haya participado en la coordinacién y realizacion de
actividades para la construccion e visiones de desarrolio v formulacién de recomendaciones en
las diferentes etapas de planificacion en instituciones dei Estado.

HABILIDADES

Trabaje interdisciplinario

Manejo de relaciones interpersonales

Capacidad de transmitir conocimiento

Manejo de ayudas educativas y medios didacticos
Dominio de conocimiento en marco tedrico-practico
Redaccion de documanios

Analisis de estadisticas e indicadores

YYYYYYY
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\%

Competencias de alto nivel en elaboracion, produccién, ajuste, correccion de estio v
modificacién de documentos en distintos formatos fisicos y virtuales.
» Competencias y conocimiento de alto nivel en el dominio y uso de modelos normativos de
presentacidn de documentos, ponencias y otros medios de difusion (APA, ICONTEC).

Altc perfil ético en lo personal y lo profesional; se’ resalta gl dominic de reserva vy
confidencialidad.
¥ Competencias en trabajo lnterdlsczpimano y manejo de re faciones interpersonales.
» Capacidad de transmitir conocimiento, manejo de ayudaw educativas y medios didacticos v
dominio de ccnoczmiento en marccx tedrico-practico.

¥

EXPERIENGIA | , . WVEL

PROFESIONAL | ACADEMICO

Asesora Centro de
| pensamiento ¥

Persona natural, : : : S
profesional en | FORMAGION . Capacitaciones | PPetrina Policial.
Administracién de | ACADEMICA : en  entidades | , .

empresas con | Admicisradora ~ * de | PUblicas .y oo iecian plan
amplios empresas  (Universidad | Privadas . en | o0 . de
conocimientos  en | Politécnico ©T | implementacion | o0l S Upe,
temas y dinamicas | Grancolombianol. 'y mejoramiento

paticiales ¥ sisternas ge Asesora Secretaria

gestion Y fde hacienda del | Especializacion

optimizacitn de '} e ,
: v,
fECUrSOS, ast municipio da Neiva

COMo

experiencia  en el L
soporte vy apoyo de | Especialista en Gerencia
proceses de gestion, | ¥y Administracion  de

experta  en  la| Sistemas de Gestibn de | .ctvidades do | 2 SeSOra-profesional

optimizacion de | Calidad (universidad Santo transferencia de | 06  equipo - de

Chimas "y con | Toma % oo | sanescin i a
conocimientos .en _ para el Boaots
doctrina policial. EDUCACION CONT!N_UA: desarolic  de | ~o90

Auditor (ICONTEG) . estrategias. | jefe de talento

A P Bhamano ' -

SOORNBANCA

RS
il APLICA

| Presentacion “de’ un documents con el
anteproyects de la investigacidn, que confenga

4 z:f:gz?g;g de d?al ios': elementos fundamentales, que defina los
investigacion objefives, curse de accidn, melodolegia y
’ alcance del proyacto.

Présentacién de la planificacion de acciones a

realizar asi:
. . i entrega del wventado de fuentes de
" Planificacion de 1 | recoleccion de informacién internas y externas.
investigacion. Indicando las condiciones en que se hara la

misma i} empos de acuerds’al cronograma
establecide, @if) Avance del estado de!l arte de
la investigacion.

3 Presentacion del estads del | presantacion de un documente con ¢! estado

arte de Ia investigacion. del arte final de la investigacion. -

Presentacion de disefio de | pnirega de documento que de acuerdo a la
4 instrumentos de recoleccion metedologia establecida especifique ef disefio

de informacién. de indtrumentos de recoleccién de informacion.

5 Aplicacion de instrumentos | Documentc que describa las actividades
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de recoleccion de | enmarcadas y fa ufilizacion de las herramientas
informacion +1 de recoleccion empleadas en el marco de la
“ investigacion, S
Presentacion de un avance J—'_,;Presentaci(m de avance de resultados de
6 de los resultades ! informacién recolectada al momento, con e
prefiminares de la | analisis de la informacién correspondiente, al
recoleccién de informacidn. | igual que de otras fuentes consultadas.
Fresentacion de documento con los resultados
" praliminares de la investigacion de acuerdo a fa
. L .. metodologia, con  andlisis de los datos vy
; | Visualizacion estratégica de | conciusiones preliminares que contenga &l
los resuitados, disefio de las estrategias que coadyuven al
fortalecimiente del modelo nacional de
vigilancia por cuadramtes y su detalle de
implementacion,
Presentacion informe i .
estratégico ajustado, con | Presentacién documento con Ia} presentacion
7 conclusiones y | de resultados de la investigacidn, con
recomendaciones o | cenclusiones y propuestas o recomendaciones
propuestas de acuerdo ai objetive de la misma.
8 Documento  final  de | pgruguracion  del  documerto final  de
investigacion investigacion.
. i Bocumento con fas caracleristicas
® Entrega de articulo cientifico estandarizadas de una revista indexada.
. Presentacién de un- gocumento con &
Presentacion det | anteproyecto de la investigacion, que contenga
10 | anteproyecto de el igs elementos fundamentales. que defina los
nvestigacion. ; objetivos, curso de accién, metodologia v
" alcance del proyecto.

INICIATIVAS DE FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

modelo nacional de vigitancia por cuadrantes.

1 Determinar la factibilidad de establecer 4 turnos para la vigilancia por ABRIL
cuadrantes {presupuestal, talento humano, medics técnicos y logisticos)

2 impacto organizacional de los CAl en el MNVGC y propuesta para su JULIO
fortalecimiento
Determinar la efectividad de la hoja de servicio v las TAMIR como

3 Nerramienta para fa planeacion del servigio de vigitancia. SEPTIEMBRE

4 Presentacion de estrategias que coadyuven al  fortalecimienic ael NOVIEMBRE

1. El proponente debera presentar una certificacion donde conste que guardara la confidencialidad

de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier ofra circunstancia deba conocer ¢ manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacién ylo utifizacion indebida que por si o por un tercerc se cause a la

administracion o a terceros

NOMBRE PERSONA NATURAL LE%SAL

FIRMA PERSONA NATURAL
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10,

11

12.

3 - ANEXQ 3.

OBL!GACEONES DEL CONTRATISTA

. Cumplir oportunamente las actzvzdades derzvadas del objeto del contrato dentro del

plazo acordado.

Fomentar la actividad lnvestigatlva de conformzdaci L,‘on las politicas, areas y lineas
definidas por la Direccidén Nacional de Escuelas ~ icerrectoria de Investigacion,
en la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo” y e Centro de
Pengamiento y Doctrina Policial

Participar activamente en cada una de ias reuniones, actividades y convocatorias
para las que sea requenda por parte del Centro de Pensamiento y Doctrina
Poligial. _

Sugerir y formular los cambios y acciones necesarias para el logro de los objetivos
adaptandose a los requerimientos institucionales.

El contratista entregara Eé"documentacién producto de su trabajo segin lo
establecido en el Sistema de Gestic’:_n Documental. -

Obrar con lealtad y buena fe -en. las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y trabas. - . _

Responder en los plazos que la Policia Néc;ibnat - Escuela Nacional de
Carabineros “Affonso Lopez - Pumarejo” establezca en ocada caso, [os
requerimientos de aclaracic’m o de informacic’:r; que ie formute.

Cumplir con la |mplementacson det Ssstema de Gestaon de Seguridad y Salud en el
Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Traba]o y demas normas que fo complementen. z

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Segundad Social
Integral v parafiscales (Cajas de Compensacaon Familiar, Sena € lCBF) por
cuanto el cumplimiento de’ esta obhgacmn es reqmsﬁo mdlspensable para ia
realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contratos del Area Admmastratwa y
Financiera de la Escuela Nacional de Carabineros "Alfonso Ldpez Pumare;o o
quien haga sus veces, dentro de los fres (3) dias habiles szguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unlca -

. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada”y que se

encuentre bajo su custodia o-que por cuaiquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los per;uzcios de su
divuigacién y/o utilizacion indebida que por 5| o por un fercero se cause a la
administracion o a terceros. .

No acceder a petliciocnes 0 amenazas, de qutenes actuando por fuera de ia Ley
pretendan obligarla a hacer u omitir algiin acto o hecho, el contratista debera
Informar de tal evento a la Policia Nacional- Escuela Nacional de Carabineros
“Alfonso Lopez Pumarejo’ y a ias autoridades com;: tentes para que se adopie las
medidas necesarias.
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13.

14.

185.

16,

17.

18.

18.

20,

21

22.

23,

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso de gjecucion del contrato.

Restituir & la Policia Nacional- Escuela Nacignal de Carabineros “Affonso Lépez
Pumarejo” o Centro de Pensamiento y Doctrina Policial, fos elementos gue haya
colocade a su disposicin para el desarrollo det objeto confractual, cuando se lo
requiera o al finalizar ef gontrato, en caso que se hayan suministrado,

Presentar los informes de 1as actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual previo al pago:y cuandoe se le requiera a la Policia Nacional- Centro de
Pensamiento y Doctrina Folicial.

Ejercer su profesion, funciones y actividades con moral y ética conforme a los
estandares profesionales que e sean pertinentes.

Colaborar, desde el modo v alcance de su objeto contractual, con los entes de
control de [a entidad o del Estado cuando se requiera.

Reatizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento g
la normatividad y las leyes vigentes de cardcter general e interno que guarden
refacion con ef Sistema de Gestidn Integral (MEC!, CALIDAD Y SISTEDA).

Las demés obligaciones del contratista contenidas en el articulo 5° de [a Ley 80 de
1993, asi mismo, sera civil y penaimente responsable por sus acciones u
omisiones en la actuacion contractual.

Realizar [0s procedimientos de identificacion, evaluacion interna, aseguramiento
de la calidad presentacion, seguimiento y demas acciones que constituyen la
gestion editorial de ‘los productos publicables, contando con los recursos
institucionales para ellogen especial en lo relacicnado con publicacion de libros.

Cumplir con los paré{;aetros establecidos en la normatividad de propiedad
intelectual, teniendo en cuénta que la propiedad det producto de investigacion es
de la Policia Nacional de Colombia,

Los derechos patrimoniales de autor sobre {obra, modelo de utilidad, intervencion,
etc) que realice el contratista en virtud del presente contrato de prestacion de
servicios corresponden en su totalidad a la Policia Nacional, de conformidad con
los articulos 20 de fa Ley 23 de 1982 vy 10 de la decisién andina 351. El contratista
conservara los derechos morales de autor contemplados en los literales a y b del
articulo 30 de ja Ley 23 de 1982 y b y ¢ def articulo 11 de la decisidn andina 351.

Et CONTRATISTA tendra que presentar Examen ocupacional de ingreso vy
Examen Ocupacional de Egreso. ;
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicién del contrat;sta los bienes y Iugares gue se requieran para la

ejecucmn y entrega del objeto contratado

Una vez se surla el procesn de contratacion. estatal asignar un Supervisor, a

través de quien la Policia Nacmnal Escuela Nacional de Carabineros
Lépez Pumarejo” mantendrad ia mteriocumon permanente y directa
coniratista.

Ejercer el control sobre el cumpi:miento del contrato & través del Si
designado para el efecto, ex&glenduie la ejecucion idénea y oportuna del
comiraiar. : _

Recibir a satisfaccién los servicios que sean entregados por el contratista,

“Alfonso
con ef

pervisor
objeto a

cuando

estos cumplan con las condiciones establecidas y.en especial las especificaciones

u obligaciones técnicas cori_ten'idas-en el Anexoanexo:técnico”.

Adelantar las - gestiones necesanas para el recorzommrento y cobrg

de las

sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar para io cual el Supervisor

dara aviso oportuno a la Policia Nacional- Escuela ‘Nacional de Ca

rabineros

“Alfonso Lopez Pumare]o sobre 13 ocurrencia de hechos constatutzvos de mora o

incumplimiento. -

Pagar al contratista en la”'for'ma pactada: y. con' z:«.ujecién a las dispon
presupuestaies y de PAC prewstas para el efecto. :

bilidades

Tramitar dl[tgentemente ias apropiamones presupuestales que reqwera para
solventar las prestaciones. pairimoniales que. hayan surgido.a su cargo como

consecuencia de ia suscripcién’ del contrato.

Soficitar v recibir :nformacton tecmca respecto del servzcno y ‘demés del contratista

en desarrolio del objeto del: contractuai

Rechazar los setvicios cuando no cumpia con los requenmlentos
exigidos. o .
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ANEXO No. 5

ESTIMACION, TIPIFICACION, AS;G&M@N, DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicién de los parémé_trc:s de mecanismos de coberiura de los riesgos deberan
efectuarse dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién
1 — Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015,

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISHO | oiase  bE RORERCIO | Esrmacion DEL | ASIGHACION vieERem JUSTIFICAGION :
SoRERTURA | RIESGO L RIESGO DEL RIESGO S VIGENGIA
AMPORA EL  RIESGO O
INGUMPLIMIENTO DURANTE £L. FLAZO
: VICENTE  POR  UN | DE GJECUCION ¥ LIOUIDACION DEL
R POR TEAMINO 1GUAL A LA | CONTRATO LA ESTWMACION BEL
BARANTIA | RIESGO gnto pey | CENTD (20%) DEL | oo o | ViGENCIA DEL | RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR
UNICA SURIDIEO st | R DEL CONTRATO ¥ SESENTA | DEL CONTRATD COMO GUIERA QUE SE
© | CONTRATG 180] DIAS CALENDARIO | PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
A DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS DUE
CAUSE A LA ENTIDAD EK LOS MISMOS
TERMINGS OF LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
: DEL SBERVICI? DE CONSULTORIA
CALDAD GINGUENTA  POR T OB UN Y DURANTE LA VIGENCIA | DEL
GARANTIA | RIESGG CIENTO {50%) DEL | . TR GONTRATO ¥ SEIS (06) MESES MAS
UNICA OPERATIVG | QL VALOR pEL | CONTRATISTA I VIGENCIA OEL | BUsCANDD RESARCIR EL
SERVICIO GONTRATO MAS SEIS (6 :
CONTRATC. VESES OE) oot 49 | DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD
POR MALA CALEDAD © INGUFICIENGIA
: DEL PRODUCTO ENTREGADO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS :
CUANDO gL
iA WO consTiucion | WIETA - DUYO CONTRATISTA NG
SETRo SR IERIEY | AL, oS8 i sy e sy | ST oot
RIESGO BASE EN UN POR  CADA DA DE | .
MULTA e EN L CONTRATO O £ | ciag  punyg | CONTRATISTA | ROR. GROA DA OF | oo pREVISTA EN EL
ALGUNG D © sus | DERO - FURTO AT IA CONTRATG O EN
MODIFICATORIOS L | DOS 102%) DEL AMGUNO | DE SUS
POLIZA O GARANTIA | YALOR MODIFICATORIOS, A
UNICA ' POLIZA DE GARANTIA
UNICA
LA TWRULTA SE APLICARA
POR  CADA DIA  DE
MULTAS  CUYQ RETARDO HASTA POR U
VALOR sE PLAZO OE QUINCE (15) | AMPARA LA MORA O
LIGUIDARSA  CON DIAS CALENDARIO QUE SE INCURMPLIMIENTD
. BASE EN N DESCONTARA DEL SALDG | PARCIAL DE  ALGUNA
MULTA Mno | DEUMPLIMENTO CERD PUNTO | CONTRATISTA | QUE LE ADEUDE LA | OBLIGAGION DERWADA
CINCD 0.5%) DEL ENTIDAD, SSTA SANGION | DEL GONTRATO POR
VALOR  DEARG SE_IMPONDRA MEDIANTE | CAUSAS IMPUTABLES AL
DE CUMPLIR O ACTO  ADMINISTRATNG | CONTRATISTA
ENTREGAR MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS CAUSAS
QUE DIERGNLUGAR A ELLA
AHBARA G
EL VEINFE POR CIENTO | INCUMPLIMIENTO
{20%) DEL VALOR TOTAL | PARCIAL O DEFINITIVO
VENTE  POR DEL CONTRATO CUANDO | DEL CONTRATO  POR
GLAUSULA RIESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL | CIENTO  120%) sE TRATE DE | PARTE DEL,
PENAL i CaoTaTORA - | OE | DEL - VALOR | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO TOTAL | CONTRATISTA | 6&
PECUMIARIA CABUCIDAD : TOTAL DEL, DEL  CONTRATO ¥ | BUSCA  EL ' PAGO
CONTRATG PROPORCIDNAL AL | PARCIAL ¥ DEFIMITHO
INCUMPLIMIENTO FARCIAL | DE  LOS  PERJUICIOS
L DEL CONTRATO QUE SE CAUSEN A LA
ENTIOAD N
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FORMULARIO No. 1 -
CARTA DE PRESENTACION DE LA FROPUESTA

Facatativa,

Sefiores
POLICIA NACIONAL ESCUELA NAC?ONAL DE CARAB!NEROS
Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ESCAR CD
002 de 2018 cuyo objeto es DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS
CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS QUE COADYUVEN
AL FORTALECIMIENTO DEL MODELD NACIONAL DE VIGILANGIA POR CUADRANTES.

Facatativa -~ Cundinamarca.

Sefiores
POLICIA NAC[ONAL "ESCUELA NACIONAL DE CARAB!NEROS
Ciudad

Referencia; Presentacion de propuesta para el Proceso de Seleccron Abreviada PN ESCAR CD
No. 002 2018 cuyo objeto es: DESARROLLO DE“ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS
QUE COADYUVEN Al FORTALEC!MIENTO DEL MODELO I’slACiONAL DE VIGILANCIA POR
CUADRANTES. '

Yo {(Nombre) (8} de la(s) persona(s) gue esta(n) suscnb:endo ia propuesta, identificade como
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actla el(los) firmante(s) de ia
propuesta; si ei(los) oferente(s) actUa(n) en su propio nombre, éste {&stos) debera(n} suscribirlo. Si
la oferta se presenta bajo la modalidad: de representacion ya sea de una Unidén Temporal o de un
Consorcio, debera firmarla ta persona a fa cual se le otorgod &l correspondiente poder para suscribic
ta propuesta y adjuntarlo & la misma, Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmaria
el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que
la propuesta sea presentada por varias personas y-el suscnpmr de Ia carta sea unha sola persona,
debera indicarse en este aparte e! poder o el compramiso de asociacién, o el convenic de Union
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona
para presentar oferta en nombre de los dermas), me. permito presentar, en nombre de (indlcamén
clara del proponente a nombre de guien se actia), propuesta seria y formal para partlc;par en el
proceso de Contratacion Directa PN ESCAR CD No, 007 2018, convocado por LA ESCUELA
NACIONAL DE . CARABINEROS—, cuyo obieto es DESARROLLO DE ACTWVIDADES CIENTIFICAS
¥ TECNOLOGICAS CONSISTENTES EN LA INVESTIGACION PARA DISENAR ESTRATEGIAS
QUE COADYUVEN AL FORTALECIMIENTO DEL MODELO NACIONAL DE VIGILANCIA POR
CUADRANTES, conforme a la informacién suministrada en los {érminos establecidos en la
invitacion que rige el proceso, en las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1093, sus Decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio, ¥ las demés normas
gue conforman el régimen iegal del presente proceso de. contrataczén o gue liegaren a regular
alglin aspecto concerniente & &l

L.os Htems se encuentran detaliadamerzte enunciados en fa inV:EﬁCif}ﬂ y en el anexo N° 1 y para
todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta
su descripcion, nlmero y especificacionss técnicas y funcionales.

En relacion con |z propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:
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1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos
y Formatos. ’

2. Que la propuesia que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal & apoderado del propenente, ni el proponente misme, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de fas causales de inhabilidad yio
incompatibilidad determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicabie.

4. Que el proponente, en este caso {Indicacion clara det proponente a nombre de quien se actua),
esta compueste por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion,
teléfono vy fax son los siguientes: {(Informacion de cada uno de los integrantes que componen al
proponerie, si son varias personas; Si se tralara de un proponente persona juridica, se puede
adaptar la declaracion, para suministrar a informacién allf requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal tnicamente)

2. Que nuestra propuesta basica cumple con tados y cada ung de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitacién y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion 6 declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi
se interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos a proveer a fa Escuela Nacional de Carabineros ~ Unidad Ejecutora,
en caso de resultar adjudicatariés del presente proceso de contratacién, ef bien ofrecide en la
presente propuesta, que corresponden a aquelios solicitadas por la invitacion para fa Contratacion
de Seleccién Abreviada, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos
establecidos en la invitacion, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presenie
carta de presentacion. C

7. Declaramos baja nuestra responsabilidad, que fa
en el
caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumplen con todas y cada una de fas exigencias
de la invitacion, sus Anexos y sus Formatos,

8. Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo v cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato gue nos comprometemos a ejecutar, asi
como los riesgos que del mismo se derivan.

9. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualgquier omision en fa que hayamos podido
incurrir en la investigacion de ia informacion que pueda infiuir para la determinacioén de nuesira
propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir fas responsabilidades gue nos fleguen a
corresponder como confratistas, y renunciamos a cualguier reclamacion, reembolso o ajuste de
cualguier naturaleza por cualquier situacién que surjs ¥ no haya sido contemplada por nosotros en
razén de nuestra falta de diligencia en la obtencidn de ia informacian.

10. Reconocemos gue ni la Escuela Nacional de Carshineros, ni el persenal interno ¢ externo al
mismo gue haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso
de seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa ¢ implicita an
cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes de
nformacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales preporcionados ¢ an las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las
instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por
escrite o en forma verbal, y que nada de Io contenido en cualguiera de los documentos a los que
hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en cuanio al pasado o
at futuro,

11. Reconocemos que ni la invitacién a presentar ofertar del proceso de contratacion, ni ia
informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con & mismo o
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecic a
cualquiera de ios aspectos del contrate ofrecido, se ha considerade como una asesoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion
de nuestra propuesta hemos oblenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tribitarta, v técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos
legales aplicables en a jurisdiccion del presente proceso de seleccion y condratacion y del contrato
aue se suscriba.
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12. Manifestamos v declaramos gque nuestra propuesta no contiene ningan tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con 1a jey colombiana, y, en consecuencia, consideramos gue ia
Escuela Nacional de Carabineros se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de Ia fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a ios demas
proponentes O participantes en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en
general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que Ia
propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser elio asl, debiendo indicar de maneta
explicita fos falios en los. cuales obra-tal informacion, v |a justificacién legal y técnica que ampara
los documentos. que sean citados con: la confidencialidad invocada, mencionando ias normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran fal
confidencialidad: a los. mismos}. :
13. Los suscritos (Integrantes del pmponente en el caso de proponenie plural, nombre dei
proponente, en caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tai circunstancia),
quienes nos presentamos en calidad de proponentes @l presente proceso de seleccion y
contratacion bajo (Forma o tifulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y az:eptamos
explicitamente, gue asumimos la responsabilidad plena por los resuitados y obligaciones del
confrato ofrecido, segun los términos..del Reglamento que rige el proceso de contratacmn y
feconocemos gue nos encontramos vinculados .0 comprometidos  de manera | fimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las abhgacmnes a
responsabilidades derivadas de. la - presentacion de . ia- propuesta de la correspondiente
adjudicacion, y. de ia suscripcion de __contrato respectwo conforme a las condmlones de
responsabitidad previstas enla Ley, .+ ¢ -

14, Declaramos bajo juramenio, el que se: entlende prestado p r {a suscripcién de la presente carta
de presentacion de ia propuesta, que hemos declarado (nic: 'ente la verdad en ia mformacson ¥
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe: ninguna falsedad en la mzsma siendo
conscientes de las consecuencias penales que. pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en fa informacién aportada con ia propuesta, o en las declaraciones contemdas &n ia
presente carta de presentacion de la propuesta. z‘

15. Que me obligo a suministrar a soficitud de la Escueia Nacional de Carabmeros cuaiquier
informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los térmmos que al
efecto determine esa entidad. S

16. Que ia presente propuesta cansta de (Numero de folios: de Ia propuesta) folios
distribuidos en... (Numero de félderes en los que es presentada Ia propuesta) folderes. i

17, Que reclbzremos notzflcaclones en la.secrefaria de su Despacho, 0 en la(s} s;guiente(s}
direccién{esy. {Direcmon para not:flcacmnes) Teléfono (os): Fax :

18. Que en caso.de resultar favorecidos.en la adjuciicaczén del proceso de selecmén y contratamon
los pagos que se. pacten dentm det contrato respectivo, deberan consignarse en la Guenta No.
{indicar clase de cuenta, himero, bance, sucursal, ciudad, paisycualqwer otro dato necesario).

19. Que no nos hallamos rezaclonados en &l Boletin de Responsabies Fiscales (articulo 60 fLey 610
de 2000). ¢

20. L.a presente propuesta tiene como t;empo de e;ecucuﬁn

21. Que ia vigencia de Ia presenie. oferta es de . . contados a partir de iz presentacion de
la misma. G
22. Que nuestra propuesia econbmica es por valor de ($ ) Moneda

Legat incluido VA,

Cordialmente,
{Firma del representante legal del proponente)
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i FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El {los) suscrito{s) a saber, (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona
juridica proponente, o nombre del representante tegatl del consorcio o Unidn Temporal proponente)
domiciliado en (Domicifio de la persona firmante), identificado con {Documento de kdentificacion de
la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de {Representante Jegal de ia
Sociedad, del Consorcio, de la Unidn Temporal, ¢ de la Asociacion proponanie, si se frata de
persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Scciedad,
Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constifucion vy haciendo
mencion a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de ia persona juridica), que en
adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manerg
unilateral, ta presente invitacién, teniendo en cuenta jas siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL ~ ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS adelanta un
proceso de Seleccion Abreviada de Comun Utilizacion cuyo valor no excede al 10% de la meror
cuartia de conformidad con el paragrafo del Articudo 17 del Decrato 2474 de 2008, medificado por
el Articulo 1 dei Decreto 3578 del 2009.

SEGUNDOC: Que es interés de EL PROPON&ENTE apoyar la accién del Estado colombianoe, y.de la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS para fortalecer ia transparencia
en los procesos de contratacion, v 2&1_ responsabilidad de rendir cuentas;

TERCEROQ: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en ¢} proceso de Contratacién
de Seleccidon Abreviada aludide en el considerando primers precedente, se encuentra dispuesto a
suministrar a informacion propia que resuite necesaria para aportar transparencia al progceso, y an
tal sentido suscribe el presente compromise unilateral anticorrupcion, que se regird por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
GOMpPromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara soboernos ni ringuna otra forma de halago a ningtn
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la
ejecucién del contrato gue pueda celebrarse como resufiado de sy propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a2 no permitiy que nadie, bien sea empleado de la
compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor fo haga en su nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir insfrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, 'y a cualesquiera otros represeniantes suyos, exigiéndeles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso de Seleccién Abreviada v 1a relacién contractual gue podria
derivarse de elia, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer 6 pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la ESCUELA NACIONAL
DE CARABINEROS, ni a cualquier ofrc servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectarnente, ni a terceras PErsonas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre (a aceptacion de la propuesta.

b} No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA
NACIONAL DE CARABINEROGS durante e! desarrollo del contrato gue se suscriba si llegase a ser
acepiada su propuesta.
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1.4. ElL. PROPONENTE se compromete formaimente a noz_e‘ij’éctuar acuerdos, o realizar actos ©
conductas que tengan por objete o como efecto la colusion en &l presente procesoe de Contratacion

de Seleccion Abreviada L

15 EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso ¢& contratacion, si se verificare el

incumplimiento de los compromisos anticorrupcion,

En constancia de lo anterior, y como ‘manifestacion dé la aceptacién de los COMmPromiscs
unilaterales incotporados en ef presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad
donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del

afio).

EL PROPONENTE:

NOMBRE

NUMERO DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPG
ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESEN
o LEGALES.

NENTE S

TANTES
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