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SELECCION ABREVIADA DE
Ne: 1384 ANO: | 2023 PROCESO MENOR CUANTIA,-SUBASTA
INVERSA- INVERSION
GENERALIDADES DEL PROCESO
DEPENDENCIA ]
GENERADORA DE | SECRETARIA DE EDUCACION

LA NECESIDAD:

ADQUISICION DE KITS ESCOLARES PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES

OBJETO: EDUCATIVAS PRIORIZADAS EN LOS 35 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
PLAZO: DOS (2) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO
) CASO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2023
PRESUPUESTO DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
ASIGNADO: SESENTA Y NUEVE PESOS CON TREINTA'Y TRES CENTAVOS ($ 283.896.069,33) MCTE.

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

Seccidn 205 /-/ 205
EP:2.3.2.02.01.003.22.01.0700.2022004410093/FT:111202 $101.923.626
Estructura 141138 $18.005.719.33/PR:$ 119.929.345,33 /-/

Presupuestal EP:2.3.2.02.01.003.22.01.0700.2022004410084/FT:1103 $84.000.000 141120
$ 79.966.724/PR:$ 163.966.724,00

N° CDP

CONCEPTO DEL
GASTO:

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION EDUCATIVA EN 35 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA. /-/ FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE
LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILLA - OTROS
BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS Y EQUIPOS.

TIPO DE

CONTRATO COMPRAVENTA
ACEVEDO (HUILA), AGRADO (HUILA), AIPE (HUILA), ALGECIRAS (HUILA), ALTAMIRA
(HUILA), BARAYA (HUILA), CAMPOALEGRE (HUILA), COLOMBIA (HUILA), ELIAS (HUILA),
GARZON (HUILA), GIGANTE (HUILA), GUADALUPE (HUILA), HOBO (HUILA), IQUIRA (HUILA),

LUGAR DE ISNOS (HUILA), LA ARGENTINA (HUILA), LA PLATA (HUILA), NATAGA (HUILA), OPORAPA

EJECUCION (HUILA), PAICOL (HUILA), PALERMO (HUILA), PALESTINA (HUILA), PITAL (HUILA), RIVERA
(HUILA), SALADOBLANCO (HUILA), SAN AGUSTIN (HUILA), SANTA MARIA (HUILA), SUAZA
(HUILA), TARQUI (HUILA), TELLO (HUILA), TERUEL (HUILA), TESALIA (HUILA), TIMANA
(HUILA), VILLAVIEJA (HUILA), YAGUARA (HUILA)

ANTICIPO Sl | INO [X | PORCENTAJE% |

FORMA DE PAGO

El Departamento cancelara el 100% del valor del contrato, al contratista mediante un solo pago,
una vez recibidos los bienes a satisfaccion por el supervisor del contrato, previa presentacion de
informe final y acta de recibo del contrato con la certificacion suscrita por el supervisor del mismo,
en donde conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista.

Nota 1: Para efectos del pago, el Contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de
1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el Decreto
17032002, el decreto 510 de 2003 y el decreto 1273 del 2018, so pena de hacerse acreedor a las
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sanciones establecidas en las mismas.
Nota 2: Las demoras en los pagos originadas por la presentacién incorrecta de los documentos
requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendra derecho al
reconocimiento de intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza.
Nota 3: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar.
Nota 4: Los pagos del Contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento.
Nota 5: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta obligado
a presentar factura electronica, tal y como lo establece la Resolucién No 00042 de 2020 expedida
por la DIAN y dar cumplimiento.
Nota 6: Asi, la facturacion sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligaciéon dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de
satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser
adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite.

MODO DE ) .

SEGUIMIENTO O INTERVENTORIA SUPERVISION | X

CONTROL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 67 de la Constitucién politica, establece que la educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico quetiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a
los demas bienes y valores de la cultura. Conforme a lo anterior le corresponde al Estado regular y ejercer la
suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines
y por la mejor formacién moral, intelectualy fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar alos menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion), seiala las normas generales para regular el Servicio Publico
de la Educacion que cumple una funcion social acorde con las necesidades e intereses de las personas, la familia
y la sociedad; es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos, y de sus deberes.

Entre los aspectos misionales la Secretaria de Educacién debe administrar y garantizar la prestacion del servicio
educativoen el ambito Departamental con niveles 6ptimos de cobertura y calidad mediante la administracion
eficiente de los recursos disponibles, para lo cual desempefia las siguientes competencias aplicables para la
presente contratacién: 1. Implementar las Politicas y Programas para la sostenibilidad de la cobertura y el
mejoramiento de la calidad del servicio educativo Departamental.2. Elaborar y promover la aplicacion y ejecucion
de planes de mejoramiento de la calidad.

En este contexto a la Secretaria de Educacion Departamental le es inherente la prestacion del servicio educativo,
toda vez que dicha actividad se encuentra directamente relacionada con el objeto y finalidad para la cual fue
creada y organizada. En razén a ello el Plan de Desarrollo Departamental “Huila Crece” ha fijado dentro del
escenario Social el programa “: “Con cobertura y calidad educativa, Huila Crece fortaleciendo el ser, la inclusion,
la paz, y con enfoque diferencial”, cuyo proyecto

“fortalecimiento de la atencién educativa de la poblacién victima del conflicto en el Departamento del Huila”, tiene
como objetivo “Disminuir la situaciéon de vulnerabilidad que enfrentan muchos nifios, nifas y jovenes victimas a
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falta del cubrimiento de varias necesidades basicas como la educacion” y como meta de resultado: 100%
Establecimientos educativos del Departamento fortaleciendo la construccion de Paz, Convivencia y Ciudadania,
estableciéndose como resultado del proyecto surge una necesidad de 13184 victimas del conflicto de la zona
rural atendidos en el servicio educativo.

El mencionado objetivo incluye a la poblacion educativa Victima del Conflicto armado matriculados vy
caracterizados en el SIMAT, por consiguiente, se pretende que los mismos sean atendidos en el sector educativo
garantizando su acceso, permanencia y gratuidad.

Teniendo en cuenta el articulo 51 de la ley 1448 de 2011, que trata sobre las medidas para asegurar el acceso y
permanenciaen los establecimientos educativos y en los temas tratados en la Mesa Departamental de victimas,
sobre las necesidades mas apremiantes de esta poblacion, como lo evidencia las propuestas de la mesa de
victimas departamental, para los ajustes del PAT (Plan de Accién Territorial), del pasado 13 de febrero del 2023,
bajo Ordenanza N° 035 Del 2013 “Por la Cual se Adopta una Politica Publica y unas Medidas Para la
Asistencia, Atencion y Reparacion Integral a las Victimas del Conflicto Armado Interno en el
Departamento del Huila”.se nos muestra que la falta de utiles escolares es una de las dificultades mas
apremiantes de dicha poblacion, para que en gran medida se genere la inasistencia a los centros educativos. Se
priorizé la poblacién registrada en el SIMAT beneficiando a los estudiantes alli focalizados, como victimas del
conflictoarmado que se encuentran en Instituciones Educativas de la zona rural que equivalen a 1587 estudiantes
riorizados, tomando como fuente el anexo 6A del 01-05-2023 con corte al mes de abril.

MUNICIPIO INSTITUCION DIRECCION " A";%'Irébl_ A
ACEVEDO 1223
BATEAS VDA BATEAS 103
JOSE ACEVEDO Y GOMEZ | KM 1 SALIDA A NEIVA 75
LA VICTORIA VDA VICTORIA 98
MARTICAS VDA MARTICAS 134
SAN ADOLFO INSP SAN ADOLFO 233
SAN ISIDRO VDA SAN INSIDRO 119
VDA SAN JOSE DE 40
SAN JOSE DE LLANITOS LLANITOS
SAN JOSE DE RIECITO VDA SAN JOSE DE RIECITO 165
SAN MARCOS VDA SAN MARCOS 247
AGRADO 62
EL CARMEN VDA EL CARMEN 37
LA MERCED SALIDA VIA GARZON 6
MONTESITOS VDA MONTESITOS 19
AIPE 219
AGROPECUARIA DE AIPE VDA PRAGA 46
JESUS MARIA AGUIRRE CL 5 8 402 30
LA CEJA MESITAS VDA MESITAS 54
SANTA RITA VDA SANTA RITA 89
ALGECIRAS 508
EL PARAISO INSP EL PARAISO 135
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JUAN XXIII CRA5553 56
LA ARCADIA INSP LA ARCADIA 170
LA PERDIZ VDA LA PERDIZ 43
LOS NEGROS VDA EL KIOSKO 41
QUEBRADON SUR VDA QUEBRADON SUR 63
ALTAMIRA 17
DIVINO SALVADOR CL6349 17
BARAYA 101
CE LA UNION VDA LA UNION 32
JOAQUIN GARCIA BORRERO VDA LA PLATA 36
LA TROJA VDA LA TROJA 33
CAMPOALEGRE 124
ECOPETROL CL 18242 12
EUGENIO FERRO FALLA CL 29644 7
JOSE HILARIO LOPEZ CL16775 5
LA VEGA VDA LA VEGA ORIENTE 79
SAN MIGUEL VDA SAN MIGUEL 21
COLOMBIA 305
LA LEGIOSA VDA LA LEGIOSA 48
PAULO VI CL5KRA2 106
POTRERO GRANDE INSP POTRERO GRANDE 66
SAN ANTONIO ALTO INSP SAN ANTONIO ALTO 34
SANTA ANA INSP SANTA ANA 51
ELIAS 75
MARIA AUXILIADORA FINCA LA CABANA 75
GARZON 1310
INS EL MESON- 179
AGROPECUARIO DEL HUILA | PROVIDENCIA
BARRIOS UNIDOS CRA 15125 53
CAGUANCITO CEN POBL CAGUANCITO 131
CE MAJO CEN POBL MAJO 33
EL DESCANSO CEN POBL EL DESCANSO 67
EL RECREO CEN POBL EL RECREO 108
RAMON ALVARADO SANCHEZ | CEN POBL EL PARAISO 166
SAN ANTONIO DEL PESCADO | CEN POBL SAN ANTONIO 96
CEN POBL SAN 149
SAN GERARDO GERARDO
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CENT POBL SANTA 107
SANTA MARTA MARTHA
SIMON BOLIVAR CL71B35 7
TULIO ARBELAEZ CEN POBL ZULUAGA 214
GIGANTE 872
ESCUELA NORMAL 165
SUPERIOR VDA LA GUANDINOSA
JORGE ELIECER GAITAN INS POTRERILLOS 87
JORGE VILLAMIL ORTEGA VDA BAJO COROZAL 214
NICOLAS MANRIQUE VDA CACHAYA 152
SILVANIA CORREG SILVANIA 246
SOSIMO SUAREZ CRA6 1215 8
GUADALUPE 499
LA PLANTA VDA LA PLANTA 236
NTRA SRA DEL CARMEN VDA MIRAFLORES 263
HOBO 33
ROBERTO SUAZA 33
MARQUINEZ CRA2CL5
IQUIRA 203
CRISTOBAL COLON INSP RIO NEGRO 35
KUE DSI J VDA HUILA 50
MARIA AUXILIADORA CRA 9630 27
VALENCIA DE LA PAZ INS VALENCIA DE LA PAZ 91
ISNOS 738
BELEN VDA BELEN 101
BORDONES VDA BORDONES 147
JOSE EUSTACIO RIVERA AV EL ESTUDIANTE 14
MONDEYAL VDA MONDEYAL 68
MORTINO VDA MORTINO 122
SALEN VDA SALEN 164
SAN VICENTE VDA SAN VICENTE 122
LA ARGENTINA 335
BETANIA VDA BETANIA 72
CE NAMUI NU MAI VDA BUENOS AIRES 10
EL PENSIL VDA EL PENSIL 44
EL PESCADOR VDA EL PESCADOR 64
LAS TOLDAS VDA LAS TOLDAS 145
LA PLATA 943
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CAMPESTRE SAN JOSE VDA EL SALADO 50
CANSARROCINES VDA CANSARROCINES 35
EL CARMELO VDA EL CARMELO 38
GALLEGO VDA EL CARMELO 115
LAS ACACIAS VDA LAS ACACIAS 38
LUIS CARLOS TRUJILLO CRA8 719 2
MONSERRATE INS MONSERRATE 25
SAN MIGUEL VDA SAN MIGUEL 72
SAN VICENTE INS SAN VICENTE 92
SANTA LUCIA VDA SAN ANDRES 18
SEGOVIANAS VDA SEGOVIANAS 21
TECNICO AGRICOLA KM 1 VIA POPAYAN 164
VILLA DE LOS ANDES INSP BELEN 158
VILLALOSADA CEN POBL VILLALOSADA 74
YU LUUCX PISHAU INS SANTA LETICIA 41
NATAGA 86
LAS MERCEDES CL3635 16
LAURELES VDA LAURELES 18
MARIA MANDIGUAGUA VDA LLANOBUCO 2
PATIO BONITO VDA PATIO BONITO 50
OPORAPA 235
EL CARMEN INSP EL CARMEN 80
SAN JOSE CL79A34 51
SAN ROQUE INSP SAN ROQUE 104
PAICOL 65
LUIS EDGAR DURAN RAMIREZ | SALIDA VIA A NEIVA 65
PALERMO 407
JOSE REINEL CERQUERA CRA 8 43 32 104
JUNCAL INSP EL JUNCAL 126
NILO INSP NILO 50
OSPINA PEREZ INSP OSPINA PEREZ 45
PROMOCION SOCIAL CRA 61124 4
SAN JUAN BOSCO CRA7CL4 5
SANTA ROSALIA INSP DORADO LINDOSA 73
PALESTINA 452
BUENOS AIRES VDA BUENOS AIRES 57
ESPERANZA VDA ESPERANZA 56
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VDA LUIS ONOFRE 75
LUIS ONOFRE ACOSTA ACOSTA
PALESTINA VDA SAN ISIDRO 151
ROBLE VDA EL ROBLE 113
PITAL 212
EL CAUCHAL VDA EL CAUCHAL 48
NTRA SRA DEL CARMEN VDA EL CARMELO 52
NTRA. SRA. DEL SOCORRO VDA EL SOCORRO 74
PROMOCION SOCIAL CL6CRAYQ 13
SAN ANTONIO VDA SAN ANTONIO 25
RIVERA 358
LA ULLOA CORREG LA ULLOA 107
NUCLEO EL GUADUAL VDA EL GUADUAL 145
RIVERITA INSP RIVERITA 106
SALADOBLANCO 433
LA CABANA INSP LA CABANA 126
MISAEL PASTRANA BORRERO | MK 1 VIA VDA EL ALTO 307
SAN AGUSTIN 624
ALTO DEL OBISPO VDA ALTO DEL OBISPO 85
CARLOS RAMON REPIZO CL2910 42
EL ROSARIO VDA EL ROSARIO 39
LA ARGENTINA VDA LA ARGENTINA 55
LAUREANO GOMEZ CRA 12 1A 20 11
LOS CAUCHOS VDA LOS CAUCHOS 151
OBANDO VDA OBANDO 124
VDA PUERTO 55
PUERTO QUINCHANA QUINCHANA
YACHAY WASI RUNA 62
YANACUNA VDA NUEVA ZELANDA
SANTA MARIA 146
EL CISNE VDA EL CISNE 13
LAS JUNTAS VDA LAS JUNTAS 48
SAN JOAQUIN VDA SAN JOAQUIN 44
SANTA JUANA DE ARCO CRA 31014 41
SUAZA 1167
ALTO HORIZONTE VDA ALTO HORIZONTE 124
EL BRASIL VDA EL BRAZIL 180
GALLARDO VDA GALLARDO 223
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GUAYABAL VDA GUAYABAL 275
LA UNION VDA LA UNION 240
SAN CALIXTO VDA SAN CALIXTO 102
SAN LORENZO CL 8368 23
TARQUI 470
ANTONIO RICAURTE CRA 21059 65
EL VERGEL CEN POBL EL VERGEL 127
ESTEBAN ROJAS TOVAR CRA 3246 14
QUITURO CEN POBL QUITURO 73
RICABRISA VDA RICABRISA 118
SAN JUAN BOSCO VDA LA ESPERANZA 73
TELLO 254
CORREG ANACLETO 58
ANACLETO GARCIA GARCIA
LA ASUNCION CL3CRY 9
CORREG ANACLETO 48
NICOLAS GARCIA BAHAMON | GARCIA
SAN ANDRES INSP SAN ANDRES 139
TERUEL 58
LA MINA VDA LA MINA 31
LA PRIMAVERA VDA LA PRIMAVERA 24
MISAEL PASTRANA BORRERO | CRA 4452 3
TESALIA 133
EL ROSARIO CL4325 11
OTONIEL ROJAS CORREA CRA 96 31 2
PACARNI CRA5753 120
TIMANA 402
CASCAJAL VDA CASCAJAL 94
COSANZA INSP COSANZA 40
EL TEJAR VDA EL TEJAR 92
LA GAITANA CL2280 6
NARANJAL INSP NARANJAL 80
PANTANOS VDA PANTANO 90
VILLAVIEJA 101
CE POLONIA VDA POLANIA 16
GABRIEL PLAZA CL3 274 7
LA VICTORIA INSP LA VICTORIA o1
SAN ALFONSO INSP SAN ADOLFO 27
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YAGUARA 14
ANA ELISA CUENCA LARA CL 39180 14
166 I.E Total general 13184

Igualmente se requiere entregar kits escolar a los estudiantes del grado transicion, por lo cual surge una
necesidad de 6.087 estudiantes del grado transiciéon que fueron registrados en el sistema de matricula SIMAT,
esto como estimulo por haber realizado la matricula a tiempo e igualmente incentivar a la poblacién a realizar
los correspondientes registros en los plazos establecidos segun el cronograma de matricula, el cual se da a
conocer de manera oportuna a los padres de familia, a través de los rectores de cada institucioneducativa.

Asi mismo incentivar a los padres de familia a realizar el registro de sus hijos al Sistema de Matricula SIMAT,
en las fechas y tiempos establecidos, siendo estos los garantes y primer nucleo responsable del derecho a la
educacion de sus hijos, priorizando la poblacién en Instituciones Educativas de la zona rural, que equivale a
1.228 estudiantes, especificamente en promedio de los 10 primeros nifios tomando como fuente el anexo 6A
del 01-05-2023, con corte al mes de Abril, conforme a lo establecido en el Articulo 67 de la constituciénde 1991y
el articulo 7 de la Ley 115 de 1994.

SECRETARIA DE EDUCACION DEL HUILA
AREA DE COBERTURA EDUCATIVA

MATRICUA OFICIAL 2023

Fuente: SIMAT Anexo 6A 01-05-2023

ACEVEDO
Zona Rural 552
JOSE ACEVEDO Y GOMEZ 52 KM 1 SALIDA A NEIVA
BATEAS 43 VDA BATEAS
LA VICTORIA 52 VDA LA VICTORIA
MARTICAS 69 VDA MARTICAS
SAN ADOLFO 95 INSP SAN ADOLFO
SAN ISIDRO 58 VDA SAN ISIDRO
SAN JOSE DE LLANITOS 36 VDA SAN JOSE DE LLANITOS
SAN JOSE DE RIECITO 70 VDA SAN JOSE DE RIECITO
SAN MARCOS 77 VDA SAN MARCOS
AGRADO
Zonar Rural 57
LA MERCED 10 SALIDA VIA A GARZON
EL CARMEN 26 VDA EL CARMEN
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MONTESITOS 21 VDA MONTESITOS
AIPE
Zona Rural 108
JESUS MARIA AGUIRRE 31 CL5 8402
AGROPECUARIA DE AIPE 11 VDA PRAGA
LA CEJA MESITAS 24 VDA MESITAS
SANTA RITA 42 VDA SANTA RITA
ALGECIRAS
Zona Rural 182
JUAN XXili 36 CRAS5 553
EL PARAISO 54 INSP EL PARAISO
LA ARCADIA 45 INSP LA ARCADIA
LA PERDIZ 10 VDA LA PERDIZ
LOS NEGROS 15 VDA EL KIOSCO
QUEBRADON SUR 22 VDA QUEBRADON SUR
ALTAMIRA
Zopna Rural 15
DIVINO SALVADOR 15 CL6 349
BARAYA
Zona Rural 39
CE LA UNION 18 VDA LA UNION
JOAQUIN GARCIA BORRERO 8 VDA PATIA
LA TROJA 13 VDA LA TROJA
CAMPOALEGRE
Zona Rural 89
ECOPETROL 9 CL18 242
EUGENIO FERRO FALLA 4 CL29 644
JOSE HILARIO LOPEZ 26 CL16 775
LA VEGA 43 VDA LA VEGA DE ORIENTE
SAN MIGUEL 7 VDA SAN MIGUEL
COLOMBIA
Zona Rural 100
PAULO VI 32 CL5KR2
LA LEGIOSA 16 VDA LA LEGIOSA
POTRERO GRANDE 19 INSP POTRERO GRANDE
SAN ANTONIO ALTO 12 INSP SAN ANTONIO ALTO
SANTA ANA 21 INSP SANTA ANA
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ELIAS

Zona Rural 39
MARIA AUXILIADORA 39 FINCA LA CABANA

GARZON

Zona Rural 554
BARRIOS UNIDOS 27 CRA 15 125
SIMON BOLIVAR 9 CL7 1B35

INSP EL MESON -

AGROPECUARIO DEL HUILA 62 PROVIDENCIA
CAGUANCITO 65 CEN POBL CAGUANCITO
CE MAJO 39 CEN POBL MAJO
EL DESCANSO 16 CEN POBL EL DESCANSO
EL RECREO 34 CEN POBL EL RECREO
RAMON ALVARADO SANCHEZ 56 CEN POBL EL PARAISO
SAN ANTONIO DEL PESCADO 66 CEN POBL SAN ANTONIO
SAN GERARDO 61 CEN POBL SAN GERARDO
SANTA MARTA 60 CEN POBL SANTA MARTA
TULIO ARBELAEZ 59 CEN POBL ZULUAGA

GIGANTE

Zona Rural 287
SOSIMO SUAREZ 35 CRAG6 1215
ESCUELA NORMAL SUPERIOR 60 VDA LA GUANDINOSA
JORGE ELIECER GAITAN 31 INSP POTRERILLOS
JORGE VILLAMIL ORTEGA 56 VDA BAJO COROZAL
NICOLAS MANRIQUE 39 VDA CACHAYA
SILVANIA 66 CORREG SILVANIA

GUADALUPE

Zona Rural 153
LA PLANTA 76 VDA LA PLANTA
NTRA SRA DEL CARMEN 77 VDA MIRAFLORES

HOBO

Zonar Rural 22
ROBERTO SUAZA MARQUINEZ 22 CRA2CL5

IQUIRA

Zona Rural 133
MARIA AUXILIADORA 17 CRA9 630
CRISTOBAL COLON 38 INSP RIO NEGRO
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KUE DSI J 40 VDA HUILA
VALENCIA DE LA PAZ 38 INSP VALENCIA DE LA PAZ

ISNOS

Zona Rural 252
BELEN 28 VDA BELEN
BORDONES 63 VDA BORDONES
MONDEYAL 42 VDA MONDEYAL
MORTINO 45 VDA MORTINO
SALEN 33 VDA SALEN
SAN VICENTE 41 VDA SAN VICENTE

LA ARGENTINA

Zona Rural 128
BETANIA 20 VDA BETANIA
CE NAMUI NU MAI 21 VDA BUENOS AIRES
EL PENSIL 24 VDA EL PENSIL
EL PESCADOR 18 VDA EL PESCADOR
LAS TOLDAS 45 VDA LAS TOLDAS

LA PLATA

Zona Rural 701
LUIS CARLOS TRUJILLO 6 KR 8 #7-19
CAMPESTRE SAN JOSE 42 VDA EL SALADO
CANSARROCINES 50 VDA CANSARROCINES
EL CARMELO 49 VDA EL CARMELO
GALLEGO 37 INSP GALLEGO
LAS ACACIAS 33 VDA LAS ACACIAS
MONSERRATE 57 INSP MONSERRATE
SAN MIGUEL 62 VDA SAN MIGUEL
SAN VICENTE 90 INSP SAN VICENTE
SANTA LUCIA 17 VDA SAN ANDRES
SEGOVIANAS 17 VDA SEGOVIANAS
TECNICO AGRICOLA 72 KM 1 VIA POPAYAN
VILLA DE LOS ANDES 69 INSP BELEN

CENTRO POBLADO

VILLALOSADA 29 VILLALOSADA
YU LUUCX PISHAU 71 INSP SANTA LETICIA

NATAGA

Zona Rural 64

SECRETARIA DE EDUCACION
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LAS MERCEDES 7 CL3 635
LAURELES 20 VDA LAURELES
MARIA MANDIGUAGUA 14 VDA LLANOBUCO
PATIO BONITO 23 VDA PATIO BONITO
OPORAPA
Zona Rural 171
SAN JOSE 59 CL7 9A 34
EL CARMEN 65 INSP EL CARMEN
SAN ROQUE 47 INSP SAN ROQUE
PAICOL
Zona Rural 58
LUIS EDGAR DURAN RAMIREZ 58 SALIDA VIA A NEIVA
PALERMO
Zona Rural 184
PROMOCION SOCIAL 4 CRAG6 1124
SAN JUAN BOSCO 3 CRA7CL4
JOSE REINEL CERQUERA 27 CR8#43-32
JUNCAL 61 INSP EL JUNCAL
NILO 27 INSP NILO
OSPINA PEREZ 21 INSP OSPINA PEREZ
SANTA ROSALIA 41 INSP DORADO LINDOSA
PALESTINA
Zona Rural 150
PALESTINA 46 VDA SAN ISIDRO
BUENOS AIRES 15 VDA BUENOS AIRES
ESPERANZA 22 VDA ESPERANZA
LUIS ONOFRE ACOSTA 35 VDA LUIS ONOFRE ACOSTA
ROBLE 32 VDA ROBLE
PITAL
Zona Rural 190
PROMOCION SOCIAL 15 CL6 CRAY9
EL CAUCHAL 34 VDA EL CAUCHAL
NTRA SRA DEL CARMEN 48 VDA EL CARMELO
NTRA. SRA. DEL SOCORRO 63 VDA EL SOCORRO
SAN ANTONIO 30 VDA SAN ANTONIO
RIVERA
Zona Rural 139
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LA ULLOA 57 CORREG LA ULLOA
NUCLEO EL GUADUAL 34 VDA EL GUADUAL
RIVERITA 48 INSP RIVERITA
SALADOBLANCO
Zona Rural 182
MISAEL PASTRANA BORRERO 106 KM 1 VIA VDA EL ALTO
LA CABANA 76 INSP LA CABANA
SAN AGUSTIN
Zona Rural 347
LAUREANO GOMEZ 10 CRA 12 1A 20
CARLOS RAMON REPIZO 39 CL2 910
ALTO DEL OBISPO 39 VDA ALTO DEL OBISPO
EL ROSARIO 46 VDA EL ROSARIO
LA ARGENTINA 37 VDA LA ARGENTINA
LOS CAUCHOS 71 VDA LOS CAUCHOS
OBANDO 43 VDA OBANDO
PUERTO QUINCHANA 39 VDA PUERTO QUINCHANA
YACHAY WASI RUNA YANACUNA 23 VDA NUEVA ZELANDA
SANTA MARIA
Zona Rural 91
SANTA JUANA DE ARCO 17 CRA3 1014
EL CISNE 25 VDA EL CISNE
LAS JUNTAS 23 VDA LAS JUNTAS
SAN JOAQUIN 26 VDA SAN JOAQUIN
SUAZA
Zona Rural 366
SAN LORENZO 10 CL8 368
ALTO HORIZONTE 41 VDA ALTO HORIZONTE
EL BRASIL 44 VDA EL BRASIL
GALLARDO 77 VDA GALLARDO
GUAYABAL 72 VDA GUAYABAL
LA UNION 72 VDA LA UNION
SAN CALIXTO 50 VDA SAN CALIXTO
TARQUI
Zona Rural 227
ESTEBAN ROJAS TOVAR 10 CRA3 246
ANTONIO RICAURTE LY CRA 2 1059
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EL VERGEL 56 CEN POBL EL VERGEL
QUITURO 48 CEN POBL QUITURO
RICABRISA 48 VDA RICABRISA
SAN JUAN BOSCO 24 VDA LA ESPERANZA
TELLO
Zona Rural 136
LA ASUNCION 3 CL3KR9
ANACLETO GARCIA 44 CORREG ANACLETO GARCIA
NICOLAS GARCIA BAHAMON 18 INSP SIERRA DELGRAMAL
SAN ANDRES 71 INSP SAN ANDRES
TERUEL
Zona Rural 44
MISAEL PASTRANA BORRERO 2 CRA4 452
LA MINA 30 VDA LA MINA
LA PRIMAVERA 12 VDA LA PRIMAVERA
TESALIA
Zona Rural 51
EL ROSARIO 3 CL4 325
OTONIEL ROJAS CORREA 2 CRA9 631
PACARNI 46 CRA5 753
TIMANA
Zona Rural 213
LA GAITANA 8 CL2 280
CASCAJAL 56 VDA CASCAJAL
COSANZA 20 INSP COSANZA
EL TEJAR 36 VDA EL TEJAR
NARANJAL 35 INSP NARANJAL
PANTANOS 58 VDA PANTANOS
VILLAVIEJA
Zona Rural 59
GABRIEL PLAZA 2 CL3 274
CE POLONIA 22 VDA POLONIA
LA VICTORIA 26 INSP LA VICTORIA
SAN ALFONSO 9 INSP SAN ALFONSO
YAGUARA
Zona Rural 4
ANA ELISA CUENCA LARA 4 CL3 9 180
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Asi mismo incentivar a los padres de familia a realizar el registro de sus hijos al Sistema de Matricula SIMAT,
en las fechas y tiempos establecidos, siendo estos los garantes y primer nucleo responsable del derecho a la
educacion de sus hijos, conforme a lo establecido en el Articulo 67 de la constitucién de 1991y el articulo 7 de
la Ley 115 de 1994.

2. ALTERNATIVASY FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

Expuesta la necesidad, La Secretaria de Educacion Departamental teniendo en cuenta la naturaleza del
contrato, su valor yen consideracion al monto del presupuesto de la entidad contratante, ha determinado que
la forma para el aumento de cobertura con calidad de los servicios educativos que reciben los estudiantes y
su permanencia en el sistema educativoque conlleva la mejoria de sus competencias, y conforme a las
caracteristicas técnicas del objeto a contratar se realiza mediante la “ADQUISICION DE KITS ESCOLARES
PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS EN LOS 35
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA".

La Entidad Departamental realizé un analisis juridico, técnico y financiero al respecto y teniendo en cuenta el
articulo 2.2.1.2.1.2.7 que trata el Decreto 310 del 2021, el cual nos indica que las Entidades Estatales sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, estdn obligadas a adquirir Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas

Uniformes, de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios y teniendo en cuenta el Acuerdo

Marco CCE -166 — AMP - 2021 VIGENTE DESDE 1 DE JULIO DEL 2021 HASTA 1 DE JULIO DEL 2024, se

concluye que no se encuentran algunos elementos indispensables para solventar los Kits Escolares o no

obedecen a las caracteristicas técnicas requeridascomo se evidencia en los archivos adjuntos a este Estudio

Previo denominado “PANTALLAZOS EVIDENCIA”, donde se captura la pantalla al computador después de

realizar la busqueda de los articulos, arrojando una negativa como forma de solventar la necesidad. Sobre

estos materiales se realiz6 una solicitud de inclusiéon con nimero de radicado P20230116000284 a Colombia

Compra Eficiente el dia 2 de febrero del 2023, como consta en los archivos adjuntos a este Estudio Previo.

Por tal motivo es menester traer a colacion la Circula 004 del 2021 de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
CCE. Para ENTIDADES ESTATALES SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, de donde se extrae lo siguiente: “Teniendo en cuenta que el solo hecho
de solicitar la estructuracion de un nuevo acuerdo marco de precio no implica la existencia posterior inmediata
del mismo, la entidad estatal se encontrara habilitada para -en el entretanto- adelantar el procedimiento de
seleccion a través del cual satisfaga su necesidad, empleando cualquiera de los mecanismos consagrados
por la normatividad vigente en la materia, segun corresponda. Una vez la AgenciaNacional de Contratacion -
Colombia Compra Eficiente- suscriba el nuevo acuerdo solicitado, las entidades estatales sujetas al régimen
general de contratacion administrativa, se encontraran obligadas a emplear los catalogos derivados de aquel,
conforme lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.2.9. Del Decreto 1082 de 2015 y lo consignado en esta
Circular.”

En este orden de ideas y atendiendo la potestad que deriva de la Circular 004 del 2021, la Secretaria de
Educacién requiere adquirir a titulo de compraventa los Kits Escolares mediante Contrato con persona natural,
juridica o proponente conjunto que cumpla los requisitos, por tanto resulta perentorio realizar como Modalidad
de Contratacion una Seleccion Abreviada Subasta Inversa, puesto que se encuentra consagrada en la
normatividad vigente, de conformidad con lo establecido en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.
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3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: ADQUISICION DE KITS ESCOLARES PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PRIORIZADAS EN LOS 35 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

1. TABLA N.1 KITS POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO. FICHA TECNICA
ITEM | DESCRIPCION |CANTIDAD ESPECIFICACIONES TECNICAS
Caracteristicas: Cuaderno cosido papel bond de 56 g/m2. Caratula
1 Cuaderno de 100 5 cartdon grueso brillante, cinta de refuerzo en lomo. Tamafio 18,5 x|
hojas 24,5 cm, portada papel cartén. 4 rayados y 1 cuadriculado.
Caja de plumones Caracteristicas: plumén por 12 und punta delgada y resistente,
2 x12 colores vivos tinta de alta calidad, trazo fino, suaves y de alta
1 cobertura.
) Caracteristicas: Redondos largos x12 Doble punta. Punta gruesa
3 |Caja de Colores x 4.0mm. Mina extra gruesa cremosa y suave. Elaborados en madera
12 1 reforestada y de facil tajado. Variedad de colores. No téxicos.
Colores 100% mezclables
Caracteristicas: Borrador para lapiz, tipo nata, tamafio mediano.
4 Borrador Tamano 4,9 cm de largo x 2cm de ancho x 1 cm de profundidad
1 Color Blanco
Lapiz de punta Material: Lapiz para escritura, fabricado en madera, hexagonal con
5 namero 2 borrador mina negra de 2mm y dureza No.2 Caracteristicas:
1 No.2HB hexagonal con borrador
6 Sacapuntas 1 Caracteristicas: Tajalapiz manual metélico para lapiz No.2HB
metalico hexagonal con borrador.
Boligrafo Negro, Caracteristicas: Boligrafo desechable disefio triangular, punta
7 yRojo metalicalargo del Iapiz 145mm, didmetro del lapiz 9.0mm, diametro
2 de la mina 1.0mm. De tinta color negro y rojo, con tapa. Uno Negro,
y Uno rojo.
Caracteristicas:
8 | Kit Geométrico 1 Regla plastica de 30 cm
Plastico 1 2 Escuadras (45°, 60°) de 21 cm,
1 transportador de 180°
Caracteristicas: Cartuchera escolar medidas 22x12 cms lona
9 Cartuchera en mojada ylona sencilla, con cierre plastico. Varios colores impresa
lona 1 con imagenes variadas, Para almacenar lapiz yboligrafos
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Material: Lona
impermeable Dimensiones: 40 cm
alto, 29 cm ancho y 14 cm profundidad. Compartimentos:
3
10 Morral escolar Descripcion: Encintado en todas sus costuras, Compartimiento

principal bastante espacioso para utiles escolares o de trabajo, un
bolsillo mediano con espacio para tarjetas y lapiceros, uno pequefio
parallaves o celular y dos laterales en malla para termo y sombrilla,
dos cargaderas graduables abullonadas , espaldar abullonado. Incluye
reatapara colgar. Logo del Plan de Desarrollo "Huila Crece" full color,
bordadoo pegado minimo de 14 cm de ancho por 6 cm de alto.

o
ft

GOBERNACION DEL HUILA

1M Transporte

Costo de transporte. La entidad ha establecido un costo adicional
denominado transporte, toda vez que los kits deben ser entregados
en las instituciones educativas de los 35 municipios del

Departamento del Huila.

2. Tabla No. 2 KITS PARA LOS NINOS Y NINAS DE ACCESO O TRANSICION.

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD ESPECIFICACIONES TECNICAS
Caracteristicas: Cuaderno cosido papel bond de 56 g/m2. Caratula
1 Cuaderno de 2 carton grueso brillante, cinta de refuerzo en lomo. Tamafo 18,5 x
100hojas 24,5 cm, portada papel carton. 2 rayados.
Caracteristicas: Redondos largos x12 Doble punta. Punta gruesa
2 Caja de Colores 1 4.0mm. Mina extra gruesa cremosa y suave. Elaborados en madera
x12 reforestada y de facil tajado. Variedad de colores. No tdxicos.
Colores 100% mezclables
Caracteristicas: Borrador para lapiz, tipo nata, tamafio mediano.
3 Borrador 1 Tamano 4,9 cm de largo x 2cm de ancho x 1 cm de profundidad
Color Blanco
Lapiz de Material: Lapiz para escritura, fabricado en madera, hexagonal con
4 punta 1 borrador mina negra de 2mm y dureza No.2 Caracteristicas:
numero 2 No.2HB hexagonal con borrador
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Temperas

Caracteristicas: TEMPERAS X 6 COLORES + PINCEL +
PALETA MEZCADORA ARTESCO « Témperas de colores intensos.
* Pintura ligera a base de agua. * Colores intensos y alegres. ¢
Lavable facil de limpiar. « Frascos transparentes de 20 ml. ¢ Incluye
pincel y paleta mezcladora. No téxico.

Plastilina

1 Caracteristicas: No toxica, no grasosa, suave, 10 barras,
contenidoneto 180 gramos.

Pegante

Caracteristicas: Pegamento liquido, especialmente disefiado para
ser utilizado en: papel, cartén, lomos de libros, blocks, agenda y
1 revistas. Tapa dosificadora que gradua la salida del pegante y envase
ergonémicopara un mejor agarre, no toxico. presentacion de 125
grs.

Block de hojas
depapel

1 Caracteristicas: Block de 50 hojas, papel bond
de56g/m2,Tamafno18,5x24,5 cm,

Regla

1 Caracteristicas: Regla plastica de colores variados, 30
centimetros

10

Cartuchera en
lona

Material: Cartuchera escolar medidas 22x12 cms lona mojada y
1 lona sencilla, con cierre plastico. Varios colores impresa con
imagenes variadas, Para almacenar lapiz y boligrafos.

11

Crayolas

Caracteristicas: Caja de 6 barras, elaborada en cera, parafinica y
1 polietilénica, pigmentos organicos atdxicos y aceites. De trazo
grueso de10x7 cms

12

Morral escolar

Material: Lona

impermeable Dimensiones: 40 cm
alto, 29 cm ancho y 14 cm profundidad. Compartimentos:

3
Descripcion:
Encintado en todas sus costuras, Compartimiento principal bastante
1 espacioso para utiles escolares o de trabajo, un bolsillo mediano
con espacio para tarjetas y lapiceros, uno pequefno para llaves o
celular y dos laterales en malla para termo y sombrilla, dos
cargaderas graduables abullonadas , espaldar abullonado.
Incluye reata para colgar. Logo del Plan de Desarrollo "Huila
Crece" full color, bordado o pegado minimo de 14 cm de ancho por
6 cm de alto.
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13 Transporte

en las instituciones educativas de
Departamento del Huila

Costo de transporte. La Entidad ha establecido un costo adicional
denominado transporte, toda vez que los kits deben ser entregados
los 35 municipios del

El objeto del proceso de seleccion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC

como se indica acontinuacion:

NOTA 1: La clasificaciéon del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para. Establecer
un lenguajecomun entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacion Publicas.

NOTA 2: El responsable técnico del presente proceso de seleccion, certifica que su objeto y clasificaciéon
dentro del Plan Anual de adquisiciones de la Gobernacioén del Huila.

CcODIGO DESCRIPCION DEL PRODUCTO
14111514 Blocs o cuadernos de papel
44121707 Lapices de colores
44121706 Lapices de madera
44121804 Borradores
44121701 Boligrafos
27111803 Escuadras
41111604 Reglas
53121603 Morrales
44121619 Tajalapices
44111806 Transportadores
60121204 Temperas
31201610 Pegante
60121104 Block de hoja de papel
60121509 Crayones
44121708 Marcadores

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los Documentos del Proceso Contractual.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, y demas normas que regulen la materia.

3. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del contrato.

4. Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad del DEPARTAMENTO.

5. Presentar un informe final de ejecucion al Supervisor.

6. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de
2015, por el tiempo plben el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la

ejecucion del mismo.
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7. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportunocumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulo 4°
y 5° de la Ley 80 de 1993.

8. Acatar las observaciones que el Supervisor del contrato le imparta en relaciéon con la correcta
ejecucion del contratoy lugar de entrega de los bienes.

9. Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el
incumplimiento del contrato.

10. Mantener las especificaciones técnicas y precios ofertados en la propuesta hasta la finalizacién del
contrato.

11. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Coordinar con el supervisor del contrato el procedimiento de entrega, en el cual se detalle el lugar,
fecha y hora exacta de entrega segun Institucion Educativa de cada Municipio, que se detallan en el
punto 6 del presente documento que trata el VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU
JUSTIFICACION.

2.  Entregar No. 1 KITS POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO - 1587 kits escolares con
los elementos gelo componen de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas por la
Entidad.

3. Entregar los kits escolares en las cabeceras de los 35 Municipios no certificados en educacioén en la
Institucién Educativa que previamente determine la Secretaria de Educacién por intermedio del
Supervisor, en paquetes por cajadebidamente marcados con el nombre de la sede Educativa, de
acuerdo al anexo- sedes beneficiarias que hace parte integral del presente Estudio previo.

4. Realizar un trabajo mancomunado con la presencia de la mesa de victimas para la entrega de los kits
escolares.

5. Entregar No.2 KITS PARA LOS NINOS Y NINAS DE ACCESO O TRANSICION — 1228 kits escolares
con los elementos que lo componen de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas
por la Entidad.

6. Cambiar los elementos que componen el kit escolar, si a juicio del supervisor, no cumple con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad o cuando haya lugar a defectos de fabricacion,
incumplimiento de las normas de calidad y disefos, sin que ello implique la pérdida de la garantia.

7. Adjuntar la carta de garantia de fabrica de los bienes objeto de la venta, como de la calidad de los
materiales que los componen, conforme lo exige el Cddigo de Comercio y lo reglamentado por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

8. Asumir los dafos que se presenten durante la entrega de los elementos objeto del presente contrato,
realizando reposicion con un nuevo producto que cumpla con las caracteristicas técnicas exigidas.

9. Los cuadernos, que integran cada uno de los kits escolares, deben tener la caratula impresa de
acuerdo con el disefio aportado por la entidad, el cual estara sujeto a la revisiéon y aprobacion por
parte del supervisor del contrato.

10. Los morrales, que integran cada uno de los kits escolares, deben tener el logo aplicado de acuerdo
con el disefio aportado por la entidad el cual estara sujeto a la revisién y aprobacion por parte del
supervisor del contrato.

11. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a
prestar.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Designar un Supervisor para la ejecucion del mismo.
2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, asi como la
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informacioén que considerenecesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través

del supervisor del contrato.
3. Exigir la calidad los bienes y servicios suministrados.
4. Suministrar la informacién y documentos que requiera el Contratista para el cabal

cumplimiento del objeto del contrato.
5. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el Supervisor
del Contrato.
Colaborar al Contratista en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.
Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a
que diera lugar.

No

4, VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES.

Mediante el articulo 3 del Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento del Huila, delego en la
Directora del Departamento Administrativo de Contratacion, el ejercicio y la facultad de ordenar el gasto y
tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos,
adelantar todas las actividades relacionadas conla escogencia y adjudicacion que persigan el cumplimiento
de la mision de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos y el Despacho
del Gobernador, con cargo al presupuesto de inversion; en la presente contratacion la Secretaria de
Educacion Departamental actia como generadora de la necesidad requerida y el Departamento
Administrativo de Contratacién como ordenador del gasto de inversion.

La presente contratacién se financiara con recursos de los proyectos 1- No 2022004410084 - No.
2022004410093; denominado:

1. “FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION VICTIMA DEL
CONFLICTO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.”

2. “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION EDUCATIVA EN 35 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA”.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

El numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que "la seleccion abreviada corresponde a la
modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de lacontratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.”

Entre las causales de seleccién abreviada se incluyé la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes que corresponde a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio ode sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefo y
calidad objetivamente definidos”.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 del 2015, determind el significado de la expresion Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes como aquellos de comun utilizacién con especificaciones
técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados
como bienes y servicios homogéneospara su adquisicion.

De lo anterior, se concluye que el concepto “bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacién”,esta compuesto por dos elementos particulares: las caracteristicas técnicas uniformes y la
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comun utilizacién, los cuales deben concurrir en un bien o servicio para configurar la causal de seleccion
abreviada.

Al respecto, la doctrina sefiala que cuando se refiere a caracteristicas técnicas uniformes se quiere dar a
entender que se trata de un bien o servicio que presta la misma utilidad para la administracion y satisface
idéntica necesidad de la misma forma, independientemente de la marca o nombre comercial, del bien o
servicio ofertado o de su forma de presentacion; es decir, que el elemento fundamental son las caracteristicas
intrinsecas del bien o servicio y no quien lo ofrece o su aparienciafisica.

Por su parte el elemento comun utilizacion se encuentra ligado a que se trate de un bien o servicio que sea
ofrecido y demandado regularmente en el mercado respectivo, de tal manera que cualquiera — sea la
administracion o un particular — pueda acceder a él para satisfacer sus necesidades comunes y obtener el
mismo bien o servicio, en este sentido precisa el autor que no se trata de que el bien o el servicio deba ser
ofrecido en forma masiva en el mercado, sino que cualquier demandante de bienes y servicios lo pueda
conseguir en igualdad de condiciones. De esta manera, son considerados de Comun utilizacién ciertos
bienes y servicios que si bien no son vendidos en el mercado en un nimero significativo, si se ofrecen en las
mismas condiciones a todas las personas que pretendan su adquisicion.

Los bienes objeto de esta contratacion, corresponde a la adquisicion de kits escolares compuestos por los
siguientes elementos: KIT No. 1. Cinco (5) cuadernos, una (1) caja de colores, una (1) caja de plumones, un
(1) borrador, un (1) tajalapiz, un (1) lapiz, dos (2) boligrafos, una (1) cartuchera de lona, kit geométrico
(escuadra, regla y transportador), y un (1) morral escolar, cuyas caracteristicas técnicas se encuentran
establecidas de manera clara en la ficha técnica adjunta al presente documento, los cuales seran entregadas
a los estudiantes beneficiarios victimas del conflicto armado. Por otro lado con respecto al segundo
presupuesto los Kits escolares se compondran de la siguiente forma KIT No.2 dos (2) cuadernos, una (1) caja
de colores, un(1) borrador, un (1) lapiz nimero dos, una (1) caja de plastilina, una (1) cartuchera, un (1) block
de hojas de papel, una (1) regla, un (1) pegante, una (1) caja de crayolas y un (1) morral escolar, cuyas
caracteristicas técnicas se encuentran establecidas de manera clara en la ficha técnica adjunta al presente
documento, los cuales seran entregadas a los estudiantes beneficiarios atendiendo las necesidades para el
acceso a la educacion. Todo lo anterior destinado a las Instituciones Educativas de los 35 municipios no
certificados del Departamento del Huila.

Asi mismo, en el mercado existe una estandarizacion de la forma en que se ofrecen y adquiere esta
compraventa, es decir que tiene plenamente identificadas las condiciones y requerimientos minimos con los
cuales se debe adquirir los bienes que integran el objeto contractual, los cuales son ofrecidos de manera
masiva en el mercado y sus especificaciones comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes
entidades que requieren de los mismos.

La forma de contratacién aplicable al presente proceso atendiendo las caracteristicas del objeto a contratar,
es la modalidadde seleccion abreviada cuya causal sera la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién, y su procedimiento sera el de subasta inversa electrénica, lo
anterior en aplicacion a lo dispuesto en el literal a) numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con los articulos del 2.2.1.2.1.2.1. Al 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

En ese orden de ideas, la Entidad Departamental realizé un analisis juridico, técnico y financiero al respecto
y teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.2.7 que trata el Decreto 310 del 2021 con respecto a la procedencia
de acuerdos marco de precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados,
organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente-.
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6.

La implementacion de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional
de ContrataciénPublica -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por parte de las entidades territoriales,
estara precedida de un estudio de agregacién de demanda que realizara aquella, el cual tenga en cuenta las
particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad de promover el desarrollo empresarial en
las entidades territoriales a través de las MYPIMES vy evitar en lo posible, la concentracion de proveedores en
ciertas ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacion técnica,econdémica y/o juridica.

El Departamento del Huila consulté la pagina de la Agencia Nacional de Contratacion Publica (Colombia
Compra Eficiente) y verifico los Acuerdos Marcos de Precios vigentes a la fecha de la elaboracion del presente
estudio previo, y obtuvo que nose encontré vigente Acuerdo Marco de Precios para la adquisicién de
materiales escolares, no se encontrd todos los elementos necesarios para solventar los Kits escolares, ademas
se presenta una cotizacion con mejores precios con respecto a los elementos que se encontraron.

Conforme a la reglamentacion del Articulo 2.2.1.2.1.2.23., del Decreto 1082 de 2015. Adquisicion de
productos de origen o destinacion escolares. La Entidad Estatal debe aplicar el proceso de adquisicion en
bolsa de productos de que tratan los articulos 2.2.1.2.1.2.11 a2 2.2.1.2.1.2.19 del presente decreto para adquirir
productos de origen o destinacion escolar ofrecidos.

En las bolsas de productos. La Entidad Estatal puede adquirir tales productos fuera de bolsa si lo hace en
mejores condiciones. En este caso la Entidad Estatal debe expresar en los Documentos del Proceso esta
situacion.

El proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regira por lo previsto en la
Ley 80 de 1993,Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 para establecer el
presupuesto oficial del proceso de contratacion la Secretaria de Educacion realizé un analisis de los
diferentes precios de los bienes a contratarque se registran en el mercado, para ello se utilizaron como
mecanismo la solicitud de tres (3) cotizaciones, las cuales involucraron el andlisis de las variables necesarias
para calcular el valor estimado del contrato, tales como el objeto, validezde la cotizacién, especificaciones
técnicas (plazo, obligaciones del contratista), condiciones de contratacion (forma de pago,mecanismos de
cobertura de los riesgos), y valor cotizado (gastos de suscripcion, legalizacion, impuesto y garantias).

Para lo cual se promedi6 el valor total de las mismas, lo que permitié consolidar el presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, asi:

No1 KITS POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

DOTACIONES
PRg‘;Ego" TECNICAS OUTSOURSING

VALOR KIT ESCOLAR A S.AS DEL HUILA S.A.S

ITE |[DESCRIPC | C | ESPECIFICACIONES | VALOR | VALO | VALOR | VALO | VALOR | VALOR
M ION |A TECNICAS UNITARI| R |UNITAR| R |UNITARI| TOTAL
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O CON | TOTA
IVA L

10 CON
IVA

TOTA
L

O CON
IVA

Cuaderno
de 100
hojas

Caracteristicas: Cuaderno
cosido papel bond de 56
g/m2. Caratula carton
grueso brillante , cinta de $
refuerzo en lomo. Tamano| 4.590,00
18,5 x 24,5 cm, portada
papel cartén. 4 rayados, 1
Cuadriculado.

22.950

$
4.500,00

22.500

$

4567,00| 22835

Caja de
Colores x
12

Caracteristicas:

Redondos largos x12 Doble
punta. Punta gruesa. Mina
estragruesa cremosa vy $
suave. Elaborados en 7.650,00
madera reforestada y de
facil tajado. Variedad de
colores. No toxicos.
Colores 100% mezclables

7.650

$
7.500,00

7.500

$

761200| /612

Caja de
plumones x
12

Caracteristicas: plumon
por 12 und punta delgada y
resistente, colores vivos $
tinta de alta calidad, trazo| 6.426,00
fino, suaves y de alta
cobertura.

6.426

$
6.300,00

6.300

$

6.30400| ©-39

Borrador

Caracteristicas: Borrador
para lapiz, tipo nata,
tamano mediano.
Color Blanco

$ 795,00 795

$ 780,00

780

$ 791,00 791

Sacapuntas
metalico

Caracteristicas: Tajalapiz
manual metalico para lapiz| $ 469,00 469
No.2HB hexagonal .

$ 460,00

460

$ 466,00 466

Lapiz de
punta
numero 2

Material: Lapiz para
escritura, fabricado en
madera, hexagonal con
borrador mina negra de| $ 499,00 499
2mm y dureza No.2
Caracteristicas: No.2HB
hexagonal con borrador

$ 490,00

490

$ 497,00 497

Boligrafo
Negro, y
Rojo

Material: Boligrafo
desechable disefo
triangular, punta metalica
largo del
lapiz 145mm, diametro del
lapiz 9.0mm, didmetro de la
mina 1.0mm. De
tinta color negro y rojo, con
tapa. Uno Negro, y Uno
rojo.

$714,00| 1.428

$ 700,00

1.400

$ 710,00 1.420
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Cartuchera
en lona

Material: Cartuchera lona
mojada y lona sencilla, con
cierre  plastico. Varios
colores con estampado
variado. Para almacenar
lapiz y boligrafos.

$
2.856,00

2.856

$
2.800,00

2.800

$

284200 2842

Kit
Geometrico
Plastico

Descripcion:

1 Regla plastica de 30 cm
2 Escuadras (45°, 60°) de
21 cm,
1 transportador de 180° y
horario.

$
4.998,00

4.998

$
4.900,00

4.900

$

497300 4978

Morral
escolar

Material: Lona
impermeable kodra
Dimensiones: 40 cm alto,
29 cm ancho y 14 cm
profundidad.
Compartimentos: 3
Descripcion:

Encintado en todas sus
costuras, Compartimiento
principal bastante
espacioso  para Utiles
escolares o de trabajo, un
bolsillo mediano con
espacio para tarjetas y
lapiceros, uno pequefo
para llaves o celular y dos
laterales en malla para
termo y sombrilla, dos
cargaderas graduables
abullonadas , espaldar
abullonado. Incluye reata
para colgar.
Logo del Plan de Desarrollo
"El Camino es la
Educacion"  full  color,
bordado o pegado minimo
de 14 cm de ancho por 6 cm
de alto.

$
34.680,00

34.680

$
34.000,0
0

34.000

$
34.510,0
0

34.510

10

Transporte

costo de transporte por kit
escolar a cada institucidon
educatica zona ruralL

$
21.420,00

21.420

$
21.000,0
0

21.000

$
21.315,0
0

21.315

VALOR TOTAL INCLUYE
IVA

104.17

102.13

103.655

PROMEDIO COTIZACIONES POR KIT ESCOLAR
(lva y transporte incluido)

103.318,67

NUMERO DE KITS ESCOLARES

1.589
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incluido)

PRESUPUESTO OFICIAL ((lva y transporte

163.966.724,00

PRESUPUESTO OFICIAL PROYECTO No 1 - 084 POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO.

PRESUPUESTO OFICIAL

ITEM | DESCRIPCION

CANT

ESPECIFICACIONES TECNICAS

VR. UNT.

VR. TOTAL

Cuaderno de
100 hojas

Caracteristicas: Cuaderno cosido papel
bond de 56 g/m2. Caratula cartén grueso
brillante, cinta de refuerzo en lomo.
Tamafo 18,5 x 24,5 cm, portada papel
carton. 4 rayados, 1 Cuadriculado.

3.825,49

22.761,67

Cajade
Colores x 12

Caracteristicas: Redondos largos x12
Doble punta. Punta gruesa. Mina extra
gruesa cremosa y suave. Elaborados en
madera reforestada y de facil tajado.
Variedad de colores. No toxicos. Colores
100% mezclables

6.375,91

7.587,33

Cajade
plumones x 12

Caracteristicas: plumén por 12 unid punta
delgada y resistente, colores vivos tinta de
alta calidad, trazo fino, suaves y de alta
cobertura.

6.373,33

6.373,33

4 Borrador

Caracteristicas: Borrador para lapiz, tipo
nata, tamano mediano.
Color Blanco

788,67

788,67

Sacapuntas
metalico

Caracteristicas: Tajalapiz manual
metalico para lapiz No.2HB hexagonal.

465,00

465,00

Lapiz de punta
numero 2

Material: Lapiz para escritura, fabricado en
madera, hexagonal con
borrador mina negra de 2mm y dureza No.2
Caracteristicas: No.2HB
hexagonal con borrador

416,25

495,33

Boligrafo
Negro, y Rojo

Material: Boligrafo desechable disefio
triangular, punta metalica largo del
lapiz 145mm, diametro del lapiz 9.0mm,
diametro de la mina 1.0mm. De
tinta color negro y rojo, con tapa. Uno
Negro, y Uno rojo.

708,00

1.416,00

Cartuchera en
lona

Material: Cartuchera lona mojada y lona
sencilla, con cierre plastico. Varios colores
con estampado variado. Para almacenar
lapiz y boligrafos.

2.832,67

2.832,67

Kit Geométrico
Plastico

Descripcion:

1 Regla plastica de 30 cm
2 Escuadras (45°, 60°) de 21 cm,
1 transportador de 180° y horario.

4.957,00

4.957,00
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10

Morral escolar

Material: Lona impermeable kodra
Dimensiones: 40 cm alto, 29 cm ancho y
14 cm profundidad.
Compartimentos: 3
Descripcion:

Encintado en todas sus costuras,
Compartimiento principal bastante
espacioso para Uutiles escolares o de
trabajo, un bolsillo mediano con espacio
para tarjetas y lapiceros, uno pequeio para
llaves o celular y dos laterales en malla para
termo y sombrilla, dos cargaderas
graduables  abullonadas , espaldar
abullonado. Incluye reata para colgar.
Logo del Plan de Desarrollo "ElI Camino es
la Educacion” full color, bordado o pegado
minimo de 14 cm de ancho por 6 cm de alto.

34.396,67

34.396,67

11

Transporte

costo de transporte por kit escolar a cada
institucion educativa zona rural

17.852,94

21.245,00

SUB - TOTAL

78.991,92

103.318,67

NUMERO DE KITS ESCOLARES

1.587

TOTAL

163.

966.724,00

PROYECTO No. 2. KITS PARA LOS NINOS Y NINAS DE ACCESO O TRANSICION

VALOR KIT ESCOLAR

PROVECOL
S.AS

DOTACIONES
TECNICAS
S.AS

OUTSOURSING
DEL HUILA
S.AS

ITEM

DESCRIP | CA
CION NT

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

VALOR
UNITA
RIO
CON
IVA

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITA
RIO
CON
IVA

TOTAL

VALOR

VALOR
UNITA
RIO
CON
IVA

VALOR
TOTAL

Cuaderno
de 100 2
hojas

Caracteristicas: Cuaderno
cosido papel bond de 56 g/m2.
Caratula carton grueso brillante
, cinta de refuerso en lomo.
Tamano 18,5 x 24,5 cm, portada
papel cartén. 2 rayados

4.590,0
0

9.180,0

4.500,0 | 9.000,0 | 4.567,0| 9.134,0
0 0 0 0

Caja de
Colores x 1
12

Caracteristicas: Redondos
largos x12 Doble punta. Punta
gruesa. Mina  estragruesa
cremosa y suave. Elaborados
en madera reforestada y de facil
tajado. Variedad de colores. No
toxicos. Colores  100%
mezclables

7.650,0

7.650,0

7.500,0 | 7.500,0

7.612,0| 7.612,0
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Borrador

Caracteristicas: Borrador para
lapiz, tipo nata, tamarfo
mediano. Tamafio 4,9 cm de
largo x 2cm de ancho x 1 cm de
profundidad Color Blanco

795,00

795,00

780,00

780,00

791,00

791,00

Lapiz de
punta
numero 2

Material: Lapiz para escritura,
fabricado en madera, hexagonal
con borrador mina negra de
2mm y dureza No.2
Caracteristicas: No.2HB
hexagonal con borrador

499,00

499,00

490,00

490,00

497,00

497,00

Temepera
S

Caracteristicas: TEMPERAS X
6 COLORES+ PINCEL +
PALETA MEZCADORA
ARTESCO + Témperas de
colores intensos.» Pintura ligera
a base de agua. « Colores
intensos y alegres. *« Lavable
facil de limpiar. = Frascos
transparentes de 20 ml.e
Incluye pincel y paleta
mezcladora. « No toxico.

3.876,0

3.876,0

3.800,0

3.800,0

3.857,0

3.857,0

Plastilina

Caracteristicas: No toxica, no
grasosa, suave, 10 barras,
contenido neto 180 gramos.

2.652,0

2.652,0

2.600,0

2.600,0

2.639,0

2.639,0

Pegante

Caracteristicas: Pegamento
liquido, especialmente disefiado
para ser
utilizado en: papel, carton,
lomos de libros, blocks, agenda
y revistas. Tapa
dosificadora que gradia la
salida del pegante y envase
ergonémico para un
mejor agarre, no toxico.
presentacion de 125 grs.

3.978,0

3.978,0

3.900,0

3.900,0

3.958,0

3.958,0

Block de
hojas de

papel

Caracteristicas:Blockde 50
hojas,papel bond de
56g/m2,Tamano18,5x24,5 cm,

4.998,0

4.998,0

4.900,0

4.900,0

4.937,0

4.937,0

Regla

Caracteristicas: Regla plastica
de colores variados, 30
centimetros

693,00

693,00

680,00

680,00

690,00

690,00

10

Cartuchera
en lona

Material: Cartuchera escolar
medidas 22x12 cms lona
mojada y lona sencilla, con
cierre plastico. Varios colores.
Para almacenar lapiz vy
boligrafos.

2.856,0

2.856,0

2.800,0

2.800,0

2.842,0

2.842,0
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11

Caracteristicas: Caja de 6
barras, elaborada en cera,
parafinica y polietilénica,
pigmentos organicos atéxicos y
aceites. De trazo grueso de
10x7 cms

Crayolas 1

5.202,0

5.202,0

5.100,0

5.100,0

5.176,0| 5.176,0

12

Material: Lona impermeable
kodra

Dimensiones: 40 cm alto, 29
cm ancho y 14 cm profundidad.
Compartimentos: 3
Descripcion:

Encintado en todas sus
costuras, Compartimiento
principal bastante espacioso
para utiles escolares o de
trabajo, un bolsillo mediano con
Morral espacio para tarjetas vy
escolar lapiceros, uno pequeio para
llaves o celular y dos laterales
en malla para termo y sombirilla,
dos cargaderas graduables
abullonadas , espaldar
abullonado. Incluye reata para
colgar.

Logo del Plan de Desarrollo "El
Camino es la Educacion" full
color, bordado o pegado minimo
de 14 cm de ancho por 6 cm de
alto.

34.680,
00

34.680,
00

34.000,
00

34.000,
00

34.510, | 34.510,
00 00

13

costo de transporte por kit
Transporte | 1 |escolar a cada institucion
educativa

21.420,
00

21.420,
00

21.000,
00

21.000,
00

21.315,| 21.315,
00 00

VALOR TOTAL INCLUYE IVA

98.479,
00

96.550,
00

97.958,
00

PROMEDIO COTIZACIONES POR KIT ESCOLAR (lvay
transporte incluido)

97.662,33

NUMERO DE KITS ESCOLARES

1.228,00

PRESUPUESTO OFICIAL (lva y transporte incluido)

119.929.345,33

PRESUPUESTO OFICIAL PROYECTO No 2 - 093 KITS PARA LOS NINOS Y NINAS DE ACCESO O
TRANSICION.

PRESUPUESTO OFICIAL

ITEM | DESCRIPCION | CANT ESPECIFICACIONES TECNICAS

VR. UNT.

VR. TOTAL

SECRETARIA DE EDUCACION
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Cuaderno de
100 hojas

Caracteristicas: Cuaderno cosido papel
bond de 56 g/m2. Caratula cartén
2 grueso brillante, cinta de refuerzo en| 3.825,49
lomo. Tamafo 18,5 x 24,5 cm, portada
papel cartén. 2 rayados

9.104,67

Caja de
Colores x 12

Caracteristicas: Redondos largos x12
Doble punta. Punta gruesa. Mina extra
gruesa cremosa y suave. Elaborados en
madera reforestada y de facil tajado.
Variedad de colores. No toxicos. Colores
100% mezclables

6.375,91

7.587,33

Borrador

Caracteristicas: Borrador para lapiz,
tipo nata, tamafio mediano. Tamario 4,9
cm de largo x 2cm de ancho x 1 cm de
profundidad Color Blanco

788,67

788,67

Lapiz de punta
numero 2

Material: Lapiz para escritura, fabricado
en madera, hexagonal con borrador mina
1 negra de 2mm y dureza No.2 416,25
Caracteristicas: No.2HB hexagonal con
borrador

495,33

Temperas

Caracteristicas: TEMPERAS X 6
COLORES+ PINCEL + PALETA
MEZCADORA ARTESCO « Témperas de
colores intensos. ¢« Pintura ligera a base
de agua. « Colores intensos y alegres. *
Lavable facil de limpiar. * Frascos
transparentes de 20 ml. « Incluye pincel y
paleta mezcladora. * No toxico.

3.844,33

3.844,33

Plastilina

Caracteristicas: No toxica, no grasosa,
1 suave, 10 barras, contenido neto 180| 2.630,33
gramos.

2.630,33

Pegante

Caracteristicas: Pegamento liquido,
especialmente disefado para ser
utilizado en: papel, cartén, lomos de
libros, blocks, agenda y revistas. Tapa
dosificadora que gradua la salida del
pegante y envase ergonémico para un
mejor agarre, no toxico. presentacion de
125 grs.

3.945,33

3.945,33

Block de hojas
de papel

Caracteristicas: Block de 50 hojas,
1 papel bond de| 4.945,00
56g/m2,Tamano18,5x24,5 cm,

4.945,00

Regla

Caracteristicas: Regla plastica de

colores variados, 30 centimetros 687,67

687,67

SECRETARIA DE EDUCACION
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Cartuchera en

10
lona

Material: Cartuchera escolar medidas
22x12 cms lona mojada y lona sencilla,
con cierre plastico. Varios colores. Para
almacenar lapiz y boligrafos.

2.832,67

2.832,67

11 Crayolas

Caracteristicas: Caja de 6 barras,
elaborada en cera, parafinica vy
polietilénica, pigmentos  organicos
atoxicos y aceites. De trazo grueso de
10x7 cms

5.159,33

5.159,33

12 Morral escolar

Material: Lona impermeable kodra
Dimensiones: 40 cm alto, 29 cm ancho
y 14 cm profundidad.
Compartimentos: 3
Descripcion:

Encintado en todas sus costuras,
Compartimiento  principal bastante
espacioso para utiles escolares o de
trabajo, un bolsillo mediano con espacio
para tarjetas y lapiceros, uno pequefio
para llaves o celular y dos laterales en
malla para termo y sombrilla, dos
cargaderas graduables abullonadas ,
espaldar abullonado. Incluye reata para
colgar.

Logo del Plan de Desarrollo "ElI Camino
es la Educacion" full color, bordado o
pegado minimo de 14 cm de ancho por 6
cm de alto.

34.396,67

34.396,67

13 Transporte

costo de transporte por kit escolar a cada
institucion educativa

17.852,94

21.245,00

SUB - TOTAL

87.700,59

97.662,33

NUMERO DE KITS ESCOLARES

1.228,00

TOTAL

119.929.345,33

El valor del presupuesto oficial para los KITS POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO asciende
a la suma de: CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($163.966.724) MCTE.

El valor del presupuesto oficial para los KITS PARA LOS NINOS Y NINAS DE ACCESO O TRANSICION
asciende a la suma de: CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($119.929.345,33)

MCTE.

VALOR TOTAL DEL PROCESO: DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL SESENTA Y NUEVE PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS

($283.896.069.33) MCTE.

SECRETARIA DE EDUCACION
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El presupuesto cubre la totalidad de los costos y gastos en que pueda incurrir el (los) Contratista(s) para la
ejecucion del Contrato (s), por lo cual no habra lugar a ningun tipo de reembolso, incremento, compensacion o
remuneraciones adicionales, expresas o tacitas, diferentes a dicha sumas.

Al presente estudio previo se anexan las correspondientes cotizaciones, soporte del cuadro comparativo
anteriormente descrito, realizadas por la Secretaria de educacion Departamental, el cual incluye el valor
unitario de cada uno de las elementos o bienes requeridas por la Entidad.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De conformidad con lo previsto en el numeral 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, y los articulos
2212122y 2.21.2.1.2.3. Del Decreto 1082 de 2015, el unico factor de seleccion es el menor precio
ofrecido, para lo cual, el Departamento verificara que el proponente cumpla con los requisitos de los
Documentos del Proceso Contractual, y que ofrezca el menor lance dentro de la subasta inversa electronica.

Para efectos de determinar el menor precio se tendra en cuenta el valor total de la propuesta econdémica vy el
lance mas bajo presentado durante la subasta.

El Proponente debera presentar una relacion detallada del calculo del valor de su Oferta econdmica, indicando
el precio total de ella, conforme al Anexo — Oferta Econdémica.

En ninguin caso los valores unitarios, ni el valor total ofertado podran superar los valores establecidos en lo
presupuesto oficiales, so pena de rechazo de la propuesta.

REQUISITOS HABILITANTES:
El DEPARTAMENTO evaluara que la Oferta incluya los documentos requeridos, y que estos se ajusten a las

condiciones del Pliego de Condiciones, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica, b) Capacidad financiera,
c) Capacidad organizacional y d) Factor técnico.

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Técnica CUMPLE / NO CUMPLE

7.1. Capacidad Juridica: En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o unidén temporal, que no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefialadas por la Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que
efectuen la Oferta de acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones.

7.1.1. Carta de Presentacion: La Oferta debera estar acompanada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por el Proponente.

7.1.2. Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula de
ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte.

7.1.3. Persona juridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y

Representacion Legal de la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente, expedido dentro
de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso prevista en el cronograma, en
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el que conste: 1. El objeto social de la persona juridica, el cual debe corresponder con el objeto a contratar; 2.
Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta en el proceso, y
celebrar, ejecutar y terminar el Contrato, en caso de requerirlo debera aportar la respectiva autorizacion del
organo social competente; 3. La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del
contrato y un (1) afo mas. Ademas, se debera allegar copia legible de la cédula de ciudadania del
Representante Legal de la Persona Juridica.

NOTA: 1. Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de
la sucursal como de la casa principal.

NOTA: 2. Si la oferta es presentada por un proponente extranjero, se deberan cumplir los requisitos exigidos
para las personas naturales o juridicas, segun corresponda

Cuando los documentos aportados que acreditan la existencia y representacion legal de la persona juridica
extranjera no contengan toda la informacién requerida, podran adjuntar una certificacion del representante
legal de la sociedad extranjera con informacion adicional, la cual se entiende presentada bajo la gravedad de
juramento.

Asimismo, deberan acreditar un apoderado con domicilio en Colombia con facultades para presentar la oferta,
y celebrar, ejecutar, y liquidar el Contrato, y representarla judicial y extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en consorcio o unién temporal podran constituir un solo apoderado

y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizaciéon y/o apostille y traduccién, ademas de los
sefialados en los documentos del proceso contractual. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse
en el mismo acto de constitucién del proponente conjunto.

7.1.4. Formas de Participacion Conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada uno de
los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su naturaleza juridica, y suscribir el
ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, en el cual
constara como minimo lo siguiente: 1. La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero
de cédula o razoén social con Nit); 2. El objeto del Proponente conjunto el cual debe corresponder con el objeto
a contratar. 3. Indicar si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este ultimo caso se
sefialaran los términos y extensién de la participacion ofertada y en su ejecucioén; 4. Las reglas basicas que
regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacién
de cada uno de los integrantes, y designaran el representante del proponente conjunto y el suplente, y
5. La duracién de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior a la duracion del contrato y un
(1) afio mas, y 6. Designar la persona, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con
facultades para presentar la Oferta, participar y realizar lances, dentro de la subasta inversa, celebrar,
ejecutar y terminar el Contrato.

Nota: El documento de constitucion del proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento previo
del DEPARTAMENTO.

Ningun integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen en este
proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.

7.1.5. Certificacion sobre el Cumplimiento de las Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social: Si
el Proponente es Persona Juridica, debera adjuntar con su Oferta, una certificacion bajo la gravedad de
juramento, en la que manifieste que ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados durante los
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seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

En caso que el Proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacién
en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona juridica o su
revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la
Oferta.

Nota: Para la inclusion del anterior requisito debera ser diligenciado el ANEXO No. 4 - CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Si el Proponente es Persona Natural debera adjuntar documento que acredite (i) la afiliacion al sistema de
seguridad social (salud y pensiones), o (ii) la fotocopia de la planilla de pago de los aportes del mes del cierre
del proceso, la cual debera contener minimo la siguiente informacion:
Datos generales del aportante
e Datos generales de la planilla (numero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, etc.)
Valor pagado
Periodo pagado
Tipo de aportes
Fecha de pago

Si la Oferta es presentada en forma de Proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar
de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segun su naturaleza juridica.

7.1.6. Identificacion Tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes
conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado.

7.1.7. Verificacidon de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
El Departamento consultara los antecedentes disciplinarios del Proponente a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacién.

7.1.8. Verificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica: El Departamento consultara los antecedentes fiscales del Proponente en el Boletin de
Responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

7.1.9. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional: El
Departamento consultara los antecedentes judiciales del Proponente a través de la pagina web de la Policia
Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012.

7.1.10. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta debera estar acompafada del ANEXO

- CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION
suscrito por el Proponente.
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7.1.11. CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM: El
oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente conjunto),
debe aportar certificacion en la que conste la condicion de deudor o no de obligaciones alimentarias— la Ley
2097 de 2021, expedida por registro de Deudores morosos REDAM.

7.1.12. 7.1.11. Registro Unico de Proponentes (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacién, ya
sea en forma individual, o en Consorcio o0 en Uniéon Temporal, deberan estar inscritas en el RUP y tener su
registro renovado, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el certificado de inscripcién y clasificacion en el RUP, expedido por la Cdmara
de Comercio de su domicilio, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista
en el cronograma.

Nota 1: El requisito de inscripcion en el RUP debe quedar en firme a mas tardar el dia que la Entidad establece
en el cronograma para subsanar o aclarar.

Nota 2: En caso de Proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

7.1.2.12. Verificacion Sistema Regional Nacional de Medidas Correctivas RNMC: EI DEPARTAMENTO
consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del
proponente conjunto) Se encuentre al dia en el pago de multas, establecidas en el Cdédigo Nacional de Policia
y Convivencia

7.1.2.13. Compromiso anticorrupcion: La propuesta debe estar acompafiada del ANEXO — COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

7.1.14. Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la
Oferta a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en
su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

e Beneficiario: Gobernacion del Huila (Nit. 800.103.913-4).

e Tomador y/o afianzado: El Proponente.

e Vigencia: Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su
vigencia debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del Contrato.

e Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

e Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion
abreviada — Subasta Inversa-.

e Constancia de pago: Debera adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantia.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6.
Del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o

razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio
respectiva.
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Nota 3: Si el Proponente es una Union Temporal o un Consorcio, se debera sefialar el nombre de cada
integrante con su identificacion y su porcentaje de participacion.

Nota 4: En virtud a lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacion de
la garantia de seriedad junto con la propuesta, sera causal de rechazo de la misma y no es susceptible de ser
subsanado.

Nota 5: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Factor Verificacion
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccion, deberan demostrar que cumple con
los indicadores financieros solicitados en el Pliego de Condiciones.

Atendiendo el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes
financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones
temporales teniendo en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, con los indicadores del mejor afo
de la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran
acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los ultimos tres (3)
afios. En todo caso se aclara que, no se podra solicitar la concurrencia de indicadores de distinto afno fiscal.

Indicadores de capacidad financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la
fortaleza financiera del Proponente:

indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
Capital de Trabajo: Activo corriente — Pasivo Corriente

Patrimonio: Activo Total menos Pasivo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir, segun las condiciones que se muestran a continuacion:

Indicador indice requerido Formula Formula Proponente plural
Proponente
individual
indice de . Activo
Liquid Mayor o igual a 2 veces Corriente/Pasivo L=(3 (ACnx%n) +> (PCnx %n))
quidez )
] Corriente
Indice de . o (Pasivo Total/ E=(>PTnx%n)+>(ATnx
Endeudamiento |  Menoroigualal60% | aqvo Total) x 100 %n)) x 100
Razén de Utilidad _ 0/ Y =
Cobertura de Mayor o igual a 3 veces Operacional/Gastos Cl=(2 (UOr;/x %on) =2 (GIn
Intereses de Intereses on)
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Capital de Mayor o igual a 60% el Activo Corriente — _ )
trabajo Presupuesto Oficial Pasivo Corriente CT=(2 (ACn)- 3 (PCn))
Patrimonio Mayor o igual a 80% el Activo Total — _
Presupuesto Oficial Pasivo Total CT=(2 (ATn)-3 (Tn))
Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o union temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal.

Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando
como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier férmula de redondeo o aproximacion.

Nota 2: Para el caso de los consorcios o0 uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para
proponente plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura
de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o
unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular dicho indicador,
en este caso el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los
integrantes del consorcio o union temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el resultado
se calculara aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al
porcentaje de participacion, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4: Para el presente proceso de seleccidn se estim6 tener en cuenta los indicadores de Capital de Trabajo
y Patrimonio como indices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, puesto que analizadas
las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del Proponente en termino absolutos,
garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda
realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los
pagos que efectua el Departamento ingresan a sus operaciones.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de
Trabajo y Patrimonio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefala la
férmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberan

presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia
del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos
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a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacidon de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

e Elbalance general y estado de resultados, acompafnados de la traduccion simple al idioma castellano,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte
de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los
hubiere convertido.

e Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: Para efectos de la verificacion de los indicadores financieros de Capital de Trabajo y Patrimonio, los
valores absolutos seran expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes al afo
de la informacién financiera registrada en el RUP. Para efectuar comparacion el Presupuesto Oficial sera
expresado también en salarios minimos mensuales legal vigente (SMMLV).

Nota 8: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término
para subsanar o aclarar.

Nota 9: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 10: Para las sociedades constituidas en el afio 2020, la evaluacién de capacidad financiera de las
propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 11: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi
mismo se podran acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia
de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Factor Verificacion

Capacidad Financiera Cumple / No cumple

7.3. Capacidad Organizacional: De conformidad con lo establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, los Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadores:

¢ Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio
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¢ Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total
Indicador Indice requerido Formula Formula Proponente plural
Proponente
individual
Rentabilidad Mayor o igual al Utilidad RP =3(UOn x %n) + 3 (Pn x
sobre Patrimonio 0.09 Operacional/ %n)
Patrimonio
Rentabilidad del Mayor o igual al Utilidad RA =3 (UOn x %n) + 3 (ATn x
Activo 0.06 Operacional/ Activo | %n)
Total

Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de
los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para Proponente
plural en la tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual, o que el resultado
del indicador sea negativo para Proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2021 la acreditacién de sus indicadores de
capacidad organizacional, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de
acuerdo con lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y lo reglado
en el paragrafo transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza “En aquellos eventos en que
el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacioén financiera correspondiente a los
tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal.”

Factor Verificacion
Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

7.4. Factor técnico:
7.4.1. Experiencia especifica:

Experiencia que deben acreditar en caso de NO ser Mipyme y/o Empresas y Emprendimiento de
Mujeres:
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Los Proponentes deberan acreditar experiencia especifica en la venta y/o suministro de kits escolares,
mediante la ejecucion de maximo dos (2) contratos, celebrados y terminados con entidades del sector publico,
y cuya sumatoria traida a valores actualizados en SMMLYV sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial.

Experiencia que deben acreditar en caso de ser Mipyme y/o Empresas y Emprendimiento de Mujeres:
Los Proponentes deberan acreditar experiencia especifica en la venta y/o suministro de kits escolares,
mediante la ejecucidon de maximo cuatro (4) contratos, celebrados y terminados con entidades del sector

publico, y cuya sumatoria traida a valores actualizados en SMMLV sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial.

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del
afno 2023. Dicha actualizacion se hara utilizando el S.M.M.L.V. asi:

e Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del S.M.M.L.V.
del afio correspondiente a la misma fecha de terminacion.

e El numero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afio 2023.

Nota 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas en el
RUP, debidamente clasificados con minimo en los siguientes cédigos (articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082

de 2015):
cODIGO DESCRIPCION DEL PRODUCTO
14111514 Blocs o cuadernos de papel
44121707 Lapices de colores
44121706 Lapices de madera
44121804 Borradores
44121701 Boligrafos
27111803 Escuadras
41111604 Reglas
53121603 Morrales
44121619 Tajalapices
44111806 Transportadores
60121204 Temperas
31201610 Pegante
60121104 Block de hoja de papel
60121509 Crayones
44121708 Marcadores

Nota 3: El Proponente deberd allegar diligenciado el ANEXO — INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP del Pliego de Condiciones.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacién de los soportes.
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Nota 4: El Proponente debera aportar las certificaciones y/o acta de liquidacién y/o acta de terminacién o
recibo en la que se reflejen los siguientes requisitos:

e Nombre de la empresa o entidad Contratante.

e Direccion.

e Teléfono.

¢ Nombre del Contratista.

e Si se trata de un Consorcio o de una Unidon Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros.

e Numero del contrato (si tiene).

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato en pesos.

e Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ano).

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

e Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Nota 5: En el evento que las certificaciones y/o acta de liquidaciéon y/o acta de terminacién o recibo no
contengan la informacidon que permita su evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la
documentacion siguiente:

e Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

e Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio,
segun sea el caso.

e La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

e La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento
previsto en el contrato.

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y
solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o
cualquier otro.

Nota 6: En el caso de ofertas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta
la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 7: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o uniéon temporal o bajo
cualquier otra forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del
proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera
considerado en este proceso, el porcentaje de participacidon del proponente en dicho contrato. En
consecuencia, en caso de que en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del proponente conjunto.

Nota 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido
en cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesién e indicar lo
ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesién del
contrato.
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Para efectos de su verificacion y valoracién de la experiencia, el DEPARTAMENTO tendra en cuenta la
experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el
caso.

Nota 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan
en el DEPARTAMENTO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente
informacion:

Numero de contrato.

Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.

Secretaria o dependencia del DEPARTAMENTO.

Fecha de suscripcién (dia, mes y afo).

Valor del contrato.

Nota 10: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones y/o acta de liquidacién y/o acta de terminacion o
recibo adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, solo se evaluaran dos (2) o cuatro (4) segun
corresponda.

Nota 11: Cuando se trate de formas de participacidon conjunta, para efectos de acreditar la experiencia, al
menos uno de sus integrantes debera acreditar como minimo el treinta por ciento (30%) de la experiencia
exigida.

Nota 12: Si las certificaciones y/o actas de liquidacién vienen liquidadas en otra moneda distinta al peso, el
DEPARTAMENTO procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacién del respectivo
contrato.

Nota 13: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida
en el presente numeral, se tendran en cuenta unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el
presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de
los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 14: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del proponente
conjunto, se deben anexar copia de los contratos, en los que se pueda validar el objeto, actividades y plazo.
En todo caso el Departamento podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la
informacion certificada.

Nota 15: El nUmero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara independientemente de la
forma de participaciéon en que se presente el Proponente.

Justificacion de la experiencia: Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto, el tiempo y la condicion de estar
terminados, es adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor.

Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del
contrato que se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores, deudores, activos involucrados,
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relaciones laborales, responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuadas y proporcionales a la naturaleza
del contrato y su valor.

El numero de contratos establecido para acreditar la experiencia, permite a los potenciales proponentes que
presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta ultima, que aunen esfuerzos de
experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del nUmero maximo de contratos, el valor
exigido, que es proporcional al valor del contrato.

Los razonamientos anteriormente expuestos, son congruentes con lo definido por el Honorable Consejo de
Estado sobre la experiencia, asi: “conjunto de conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesién, ocupacion u oficio”, es decir, que las entidades verifiquen
que los proponentes han adquirido experiencia directa con el objeto del contrato, sin dejar de lado, que las
entidades dentro de su principio de autonomia territorial pueden adecuarla a los condiciones propias de cada
contrato, logrando tener proponentes aptos para su ejecucion.

7.4.2. Soportes técnicos:

7.4.2.1 FICHA TECNICA: ]
La Oferta debera estar acompafiada de la ficha técnica suscrita por el Proponente. ANEXO — FICHA TECNICA.

7.4.2.2 REGISTRO MERCANTIL:

El proponente persona natural debera acreditar que su actividad econdmica esté relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; por lo cual debera anexar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma.

7.4.2.3. Certificado calidad de los productos: El proponente debe presentar una declaracion bajo la gravedad
de juramento en la que certifique que todos los productos objeto del presente proceso que requieren registro
sanitario cuentan con el mismo y que se encuentra vigente, tipo de empaque y/o embalaje y presentaciones
comerciales utilizadas en cumplimiento de los pliegos de condiciones, ficha técnica del producto y el contrato
que se derive del presente proceso, asi como con el cumplimiento de la normatividad vigente propia de los
bienes a adquirir.

Factor Verificaciéon

Técnico Cumple / No cumple

a. FACTOR DE EVALUACION

Los proponentes deberan diligenciar la OFERTA ECONOMICA, publicada en la plataforma SECOP Il
expresado en pesos colombianos.

1 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera. Sentencia del 14 de abril de 2005.
(expediente 2002-1577 AP. C.P. GERMAN RODRIGUEZ VILLAMIZAR
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Cuando unicamente resulte un Proponente habilitado, el DEPARTAMENTO adjudicara el Contrato siempre y
cuando el valor de la Oferta sea inferior o igual al presupuesto oficial del proceso, caso en el cual no habra
lugar a la subasta inversa.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacion de la oferta econémica.

La entidad no establecera limite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente
bajo, no obstante, si de acuerdo con la informacion obtenida en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, el Comité Evaluador
debera requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador debera recomendar, rechazar la oferta o continuar con el analisis de la
misma en la evaluaciéon de las ofertas, teniendo en cuenta que responda a circunstancias objetivas del
proponente y de su oferta que no pongan en riesgo el cumplimiento del Contrato.

La oferta debera incluir la relacion de los precios de los elementos a adquirir, valor de la oferta; para efectos
del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas
contenidas en los documentos del proceso contractual y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago
de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta
econdmica.

Nota 1: El Departamento verificara los procedimientos de célculo operativo, aritmético y de aproximacion en
cada uno de los componentes de los valores de la oferta econdmica, siempre y cuando no se altere el valor
total de la Oferta, so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmetica mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto,
respecto al valor registrado en el ANEXO-OFERTA ECONOMICA, la Oferta sera rechazada.

La propuesta econémica no podra ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma
ninguno de los valores unitarios propuestos en la oferta econdmica podra superar los valores establecidos en
el presupuesto oficial.

El valor corregido se tendré en cuenta para efectos de la verificacién de la oferta inicial. A efectos de determinar
el menor precio, se tendra en cuenta el valor total de la propuesta econémica, el cual sera el precio para la
ejecucion del Contrato.

Nota 2: El contratista debera mantener los precios ofertados durante el plazo de ejecucion del Contrato.

Nota 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacion para la presentacion de la Oferta econdmica no se deben utilizar centavos; por lo tanto,
el valor unitario y el valor total de la Oferta econdmica deben presentarse en nimeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso
mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor
aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta econémica

7.5. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS:
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8.

LIMITACION A MIPYMES.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expediciéon del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y EMPRESAS Y/O EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece un
marco regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Que conforme a su exposicion de
motivos, la Ley de Emprendimiento "(...) propone facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad de
contrataciéon de minima cuantia, la limitacion de estos procesos a Mipymes, define la posibilidad de establecer
criterios diferenciales a favor de las Mipymes y de las empresas o emprendimientos de mujeres en los
procesos de contratacion publica, amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras publicas a
entidades que hoy estan excluidas, establece la creacion de un sistema de informacién e indicadores para
evaluar la efectividad de las medidas adoptadas y define la inclusion de factores de desempate en los procesos
de contratacién publica que priorizan este segmento”. Que, de acuerdo a lo anterior, y dando cumplimiento a
lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, la entidad procede a establecer criterios diferenciales para las
MIPYMES vy para las EMPRESAS Y/O EMPRENDIMIENTO DE MUJERES, en donde de acuerdo a lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas y 2.2.1.2.4.2.15, Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas, se escoge como factor diferenciador: el relacionado con el “Numero de contratos para
la acreditacién de la experiencia”. Para tal fin, se procede a admitir un mayor numero de contratos para
acreditar la experiencia, siendo este un requisito que flexibiliza la participacion tanto de mipymes como de
emprendimientos y empresas de mujeres en los procesos de contratacion publica amplia el ambito de
aplicaciéon de las medidas de compras publicas a entidades que hoy estan excluidas, e incentiva una mayor
participacion de este tipo de empresas en la contratacion publica.

ANALISIS DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sefala el deber de las entidades estatales de hacer el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. Para el efecto, se realizara con
base a las directrices establecidas en la Guia para la Elaboraciéon de Estudios de Sector G-EES-02 de
Colombia Compra Eficiente.

Sectores econdémicos del pais:
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SECTOR
SECTORES PRIMARIO O SECTOR SECUNDARIO O SECTOR TERCIARIO O
ECONOMICOS AGROPECUARIO INDUSTRIAL DE SERVICIOS

En este sector es|Este estd compuesto por los|Comprende todas las
donde se obtiene |sectores industrial, minero, | actividades que no
el producto de sus | energético y de construccion. | producen una mercancia
actividades Incluye todas las actividades de [en si pero que son
directamente de la | transformacién de materias | necesarias para el
naturaleza, sin | primas en productos | desarrollo de la economia
ningun proceso de | manufacturados, ya sea para el | como: transportes,
transformacion. consumo final o para ser|servicios financieros,
Este comprende la | utilizados en la produccion de [ educacién, hosteleria o
CONCEPTO agricultu,ra, la | otros _ pienes. .I’ndustrial espect_a!\culps, las
ganaderia, la caza, | Extractivo: Extraccion de | comunicaciones, los
la pesca y la|petréleoy minera. Industrial de | servicios profesionales, el
silvicultura, son | Transformacion: Embotellado | Gobierno entre otras. Este
productores de |de refrescos, envasado de|sector abarca una gran
bienes tangibles. |legumbres vy frutas, fabricacion | variedad de actividades.
de abonos vy fertilizantes, | En general, todas aquellas
vehiculos, cementos y aparatos | que no quedan
electrodomésticos, entre otros. | encuadradas dentro de los
Son productores de bienes | otros sectores. No produce

tangibles. bienes tangibles.

Transporte,

ACTIVIDADES | Agropecuario, Mineria, construcc'ién', industria comunipaciones,
DEL SECTOR |caza y pesca manufacturera, eléctrico, gas y [ comercio, restaura}n_te,
vapor hoteles, servicios

financieros.

Conforme a lo anterior el objeto del presente proceso de contratacion es la: “ADQUISICION DE KITS
ESCOLARES PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS EN
LOS 35 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.” El cual
se encuentra ubicado en el sector econémico Terciario o de servicios.

1. ASPECTOS GENERALES

EDUCACION FORMAL (EDUC)
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Grafico 1. Variacion porcentual anual de matriculados
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Fuente: DAMNE, Educacion Formal - EDUC.

Educacién Formal es una operacién estadistica de tipo censo, dirigido a todos los establecimientos educativos
legalmente constituidos, del sector oficial y no oficial, que ofrecen los niveles de preescolar, basica primaria,
basica secundaria, media, Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) y modelos educativos flexibles,
localizados en el area urbana, y rural dentro del territorio nacional.

El calculo de las variables de matricula, docentes, jornadas y tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones (TIC), esta acotado a las 53.484 sedes educativas que respondieron al censo y las sedes que
tuvieron un proceso de imputacion. La matricula de la poblacion escolarizada bajo los modelos educativos
flexibles, se registra de forma agregada en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media.

Fuente: DANE

MATRICULA

Para el afio 2021, la matricula nacional fue de 9.797.677 alumnos, inferior en 0,9% respecto a la matricula
de 2020 (85.166 alumnos menos).

Matricula segun sector y zona
En el sector oficial la matricula total fue de 8.101.2921 y para el sector no oficial de 1.696.385, con una
participacion de 82,7% y 17,3%, respectivamente. Del total de alumnos matriculados en el sector oficial, el

97,0% asistieron a sedes educativas de caracter publico y el 3,0% a sedes educativas de caracter privado (por
contratacion). (Anexo 1.3).
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Grafico 2. Distribucién porcentual de alumnos Grafico 3. Distribucién porcentual de alumnos
matriculados por sector matriculados por zona
Total nacional Total nacional
2021 2021
Rural
24,4%
st Mo oficial
T 17,3 %

Urbano
75,6%

Fuente: DANE, Educacion Formal - EDUC.

Del total de matriculados en 2021, 7.405.053 (75,6%) fueron atendidos en sedes educativas ubicadas en la
zona urbana 'y 2.392.624 (24,4%) en sedes educativas de la zona rural. (Anexo 1.3).

Matricula segun departamentos

Para 2021, los diez departamentos de mayor registro totalizaron el 65,6% de la matricula; de estos, los de
mayor participacion fueron Bogota D.C. (12,6%) y Antioquia (12,3%). Respecto a 2020, se registré bajas en
Amazonas (-9,7%), Bogota, Caqueta y Guaviare (-3,9%). Mientras, el mayor aumento en matriculas se
presento en el departamento de Guainia, en 11,0%. (Anexo 1.3).

Mapa 1. Alumnos matriculados por departamentos

Tabla 1. Variacion porcentual de alumnos
Total nacional

matriculados por departamento
2021 2021/,2020
Departamento Variacian (%)
MNacional -0.9
Guainia 11,0
“ichada 101
Vaupés 7.3
La Guajira 6.4
Choca 3.2
Quindic -3.6
Guawiare -3.9
Caqueta -39
Bogota, D.C -3,9

Armazonas -9.7

Fuente: DAMNE, Educacion Formal - EDUC.

Matriculados por
departamentos
10 - 62
62 - 168
g 168 - 282
HEl 282-449
Il 449 - 1237
Miles

Fuente: DAMNE, Educacion Formal - EDUC.

Matricula por niveles educativos

El nivel educativo que registré durante el afio 2021 la mayor cantidad de alumnos matriculados fue basica
primaria con el 42,2% del total de las matriculas, seguido de basica secundaria con el 35,0%.
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Frente al afio 2020, todos los niveles educativos registraron decrecimiento a excepcion del nivel media (2,7%).
El nivel de preescolar presentoé la mayor baja en matriculas, con una variacion de -8,5%, seguido del nivel de

basica primaria con el -0,8%.

Grafico 4. NGmero de matriculados y variacién porcentual, por nivel educativo
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Fuente: DANE

Matricula por caracteristicas especiales de la poblaciéon
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Durante 2021 del total de matriculados el 17,1% representd la poblacion con caracteristicas especiales
(1.671.835 matriculados). La poblacion con mayor proporcion de matriculados fue en grupos étnicos, para
hombres 10,2% y para mujeres 10,0%; seguido de la poblacion desplazada y desmovilizada victimas de
conflicto con una proporcion de alumnos matriculados mujeres de 5,3% y hombres 5,3%; mientras que, en la
poblacion con discapacidades y capacidades excepcionales la proporcion de hombres fue 2,0% y la de

mujeres fue 1,3%.

Grafico 12. Proporcién de matriculados por nivel educativo y sexo, seguiin caracteristica especial de la

poblacidn
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La poblaciéon de mayor representatividad fue la de grupos étnicos, en el nivel de basica primaria tanto para
hombres como para mujeres con una proporcion del 11,8% y 11,6%, respectivamente. Mientras que, la
poblacion con baja proporcion fue aquella con discapacidades y capacidades excepcionales, en el nivel de
preescolar para mujeres del 0,6% y hombres del 1,1% (Anexos 7.1).

Fuente: DANE

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) PRIMER TRIMESTRE DE 2023
TASAS DE CRECIMIENTO EN VOLUMEN

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econémica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados
macroeconomicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de
medicion econémica definidos por la Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

Producto Interno Bruto (PIB)

I trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2018-1 7 2023p-]

100 4 82
16 > oe 17 Ii I 3.0

10,0 4 I

| n W | mn 0 [} L} I [ n v [} n I |

Variacién porcentual (%)
=
=

plig -] ams 2020p 2021p 2022qr 2023pr
Fuente: DAME, Cuentas nacionales
1Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Foreliminar
Fprovisional

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econdémica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados
macroeconomicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de
medicion econdmica definidos por la Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.
Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto
Interno Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa, la comunidad
empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones. El documento consta de dos capitulos; el
primero, contiene los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 del PIB
trimestral desde los enfoques de la produccién y gasto e incluye los resultados del valor agregado bruto. El
segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios corrientes desde los enfoques de la produccion y el
gasto.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implement6 con el cambio del afio base de
las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusién de datos coyunturales,
ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razén
principal para este cambio es la implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de
ajuste estacional.

SECRETARIA DE EDUCACION



SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

i PLANEACION Y GESTION - MIPG e
S -
GOBERNACION R— BC43EE
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 52 de 82
2023CS051778

PRODUCTO INTERNO BRUTO A PRECIOS CORRIENTES
PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo
periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

o Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Fuente: DANE

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica cale noario

Aurviaal Trirmestral

20231 7 202371 5

20227 -1 2022% v
Agrncultura, ganaderia, caza, silvicultura vy pesca o3 1.2
Explotacidn de minas ¥y canteras E 4 F- N
Industriazs manufactureras o7 0,6
Suministro de electricidad. gas, vapor y aire acondicionad o 1.4 o2
Constmiccicn 2.1 1.3
Comercio al por mayor y al por menor os oG
Informacion y comunicaciones 32 1.4
Actividades financieras v de seguros 228 o i
Actividades inmobiliarias 1.9 s
Actividades profesionales. cientificas v téc nicas” Z3 1.8
Administracion pablica. defensa. educacicon y salud® 1.9 2.8
Actividades aristicas, -C'IQ' ERNTNStEnimiento ¥y Necreacion y otras 18,7 aa

Aot nsteae e Laevee o

Valor agregado bruto 2.9 1.7
Total impuestos Mmenos subvenciones sobre los productos <, 43 Q.3
Producto interno Bruto 3.0 1,4

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

=
preliminar

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica:
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¢ Explotacién de minas y canteras crece 4,5%.

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

¢ Actividades financieras y de seguros crece 4,4%
Fuente: DANE

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

Evaluando el proceso de produccién por efecto de la combinacién de diferente factores internos y externos
para determinando el nivel de productividad de las diferentes organizaciones de cada uno de los sectores a
nivel nacional.

Comercio al por mayor y al por menor

Para el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece 0,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 1,2%.
¢ Transporte y almacenamiento crece 3,1%.

¢ Alojamiento y servicios de comida crece 1,7%.

Fuente: DANE

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor®
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2023

Tasas de crecimiento (26)

Serie ajustada por
efecto estacional y
calendario

Serie original
Actividad econdmica

Aurvual Trimestral

2023F"-1 20237"-1

2022P"-1 2022""-1v
Comercio al por mayor y al por menor® -1,2 o7
Transporte y almacenamiento 3.1 o9
Alojamiento vy servicios de comida 1.7 -0.8
Comercio al por mayor y al por menor’ 0.5 0.6

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales

Fpreliminar
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,6%, explicado por:
e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%.
e Transporte y almacenamiento crece 0,9%.
¢ Alojamiento y servicios de comida decrece 0,8%.
Fuente: DANE

ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO (EMC)

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, en un esfuerzo permanente por mejorar y actualizar
la medicion de las estadisticas econdmicas, a partir de la oficializacién de la informacién del mes de enero
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de 2020, presenta los resultados de la nueva Encuesta Mensual de Comercio al por Menor - EMCM, en

adelante denominada Encuesta Mensual de Comercio - EMC.

Febrero 2023

Grafico 1. Variacion anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado*®
Total nacional
Febrero 2023 P

9,0 8,4
8.0

7.0

6,0

5,0 4.3 4,5

4,0

3.0

2,0

1,0 0, 1
0,0

3,7

Porcentaje (%)

0.7
I

Variacion anual Variacion afio corrido Variacién doce meses

M Ventas reales Personal ccupado

Fuente: DANE, EMC.

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de vehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. A.C) que cumplen con los criterios de inclusién a la operacion
estadistica.

Pr: preliminar.

Resultados encuesta mensual de comercio — EMC
En febrero de 2023, las ventas reales del comercio minorista crecieron 0,1% y el personal ocupado creci6
4,3% en relacion con el mismo mes de 2022. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las
ventas reales del sector fue de 1,4%.

Tabla 1. Variacién porcentual anual, cuatrienal, afo corrido y doce meses®"

Total nacional
Febrero 2023

Vanacian anual Variacién afio comido Variacion doce meses Variacidn cuatrienal Variacion afio corrido cuatrienal
Indicador
Fobsaro 2023 1 Enare - febrers T0XI ¢ M arze TO2E - febrose 2EE3 S Enere - febraro 2023 I
Tebearo 2022 amerc - Tebrero 2022 marze 2021- febrans 2022 Febrare 2023 1 2018 anars - Tebrars 2018
Total ventas comercio al por - ey -
menor y wehiculos a1 bl B =03 222
Total cormencia minorista v
wehiculos (excepto grupo CIU 14 1.0 a1 34 24.7
a73%)
Total ventas comercio al por
menor sin vehiculos -0.8 .o 7B 1\ T 205
automonones ni motocicletas
Total ventas comercio al por 1.4 1.1 az >33 24.5
menor sin combustibles
Total ventas comercio al por
menor sin combustibles ni D& Ly T4 25 23.0
wehiculos
Total Personal ooupada 4.3 4.5 37 24 23

Fuente: DAME — EMC

Pr: Preliminar

a. Total comercico minorista sin wehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros wvehiculos automotores y motocicletas.

Existe diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de combustibles y lubricantes)
por actividad ClIU Rev. 4 AC_, debido a que en la ClIU se excluyen todas las ventas realizadas por las empresas cuya actividad
principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de productos de otras lineas de
mercancia.

Si se comparan los resultados de febrero de 2023 con los de febrero de 2019 se evidencia un incremento de
20,9% en las ventas del comercio minorista y con relacion al personal ocupado un crecimiento de 2,4%.
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Grupos de mercancias
Ventas Reales
En febrero de 2023, las ventas del comercio minorista crecieron 0,1% frente a las registradas en el mismo
mes de 2022. Once lineas de mercancia registraron variaciones anuales positivas en sus ventas reales y, por
otra parte, ocho lineas de mercancia registraron variaciones anuales negativas en sus ventas. Las mayores
contribuciones positivas a la variaciéon anual se presentaron en las lineas de Otros vehiculos automotores y
motocicletas y Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco, aportando en conjunto 1,5
puntos porcentuales a la variacion total del comercio minorista. La principal contribucién negativa se da en
Combustibles para vehiculos automotores, contribuyendo con -1,0 puntos porcentuales.
Fuente: DANE

Tabla 2. Variacidén porcentual y contribucidn de las ventas reales del comercio minorista seglin grupos de
mercancias

Total nacional

Febrero 2023/ febrero 2022

Febrero 2023/ febrero 2019

Febrers do 2003 Febwrers de 2023
febrors do 2023 febrors de 2010
Wail sl Warlaian
Lirveas de mesrcanc as " Contribascldn PP " Contribucidan PP
Totsl comercha minoriats o o 0.0 ' ok
Ctros vehioulows. safomoiorss y moiockchetes ™ 142 1.1 4% % - 1.4
Bebiadas alobubbeas, ciganro, cxamlicn ¢ producton diel tabhaoo 21,1 04 48 1 . [+F ]
Equspds di shiforialilsls y bl oo SO pada ud parional o ok B s 70 0.3 1156 - i3
Produciod de &ied paertonal o rethtod v erfuifia & 03 24T . 1,8
Bebedai fid aldohdlelid s 0,1 Fa i . (12 ]
Equepon y aparator de sonado y wdeo T8 (18] Fd e I [+ F ]
AUl y ulermidel OF uls DIl BOD <0 .0 2f.F . [+ 8
SOAr as FrRrC A PR RAFE URO perdional O domei s, o et peoiB s s Bnteior Frserle o8 i 1] kX . aF
Li=r o, paeberid, pofaddsOod, rivitlid y ubied sidoladed et I .0 I 4.5 I [+ ]
Ao (vivedes en gevueral) @i i 1] (2] I 4
Calesds, sibtulod di Ousio y Sudediidd il i o4 0.0 £ ] . as
Prisiliusclod Tafscdullicdn  ifedeindles 1.0 Lils] 105 I a3
Rafab i, Ddibed, &doeioiand ¥ lubidames pars wihbiulod 05 I 0.0 I 230 I 1.7
PRl O veibi bl - | 0l 248 . o9
El-CtF e Ot ok, amrblet pada & Py 4 5 o 225 I aF
Procfiscton pard @l aieo del hogar -Bh 0.3 250 . (41 1
Withaoulos sutomaiodss ¥ motooietas princpalments de Ao de os hogares ™ ' W 04 1.3 l 1.1
Argicubor die ferreteria, W ros y pinturss 9.7 0.4 206 I [+F
Comirasbles pars vrhel s &80mator e 5.0 1.9 1.5 I 2l

Fuente: DAME - EMC
Pr: preliminar
PP: puntos porcentusles

Personal ocupado por categoria de contrataciéon y actividad econémica CllU-Rev. 4 A.C.

Variacion anual

Febrero 2023 / febrero 2022

El personal ocupado por el comercio minorista en febrero de 2023 aumento 4,3% frente al mismo mes del
afo anterior, como resultado del aumento de 7,7% del personal permanente y de 3,9% del personal temporal
contratado a través de empresas; de otro lado, se obtuvo una disminucion de 4,1% en el personal temporal
directo y de 4,4% de los aprendices. Al comparar el personal ocupado registrado en el mes de febrero de
2023, con el mismo mes del afio 2019, se registra un aumento de 2,4%.

Fuente: DANE

SECRETARIA DE EDUCACION



SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

150 i
GOBERNACION BC43EE
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 56 de 82
2023CS051778

Tabla 6. Variacion porcentual y contribuciéon del personal ocupado por tipo de

econédmica

Total nacional

Febrero 2023/ febrero 2022
Febrero 2023/ febrero 2019

Febreno de 0TI 1
fobrero ce I0IT

contratacion y actividad

Febrerc de 20T3 1
o brero de 2019

Wariackin Warsckin
Tipos de contratacén y actividad scondmica - Contribwcién PP = Contribuckén PP
Tetal comercin y wehioubos a3 ' a3 I z.4 |} 24 i
Total cho ¥ wehiculos ( Pto g CIN 4T3} 4.6 . 8 .
Desagregacion por tipo de contratacidn
Peroonal permanerite T.7 50 7.4 4.8
Pemonal temporsl deecis -1 0.9 -T.7 -1.8
Perional lemporsl Contrdds & ekl de empresid 29 X ] - -0.2
Personal Apcendices il =81 =T 5 =04
Preg poTr
AT -4T2 Mo ewpecakiados con swids Compuesto prncipalments por 52 21 40 16
SbTeroE Y FEPROSEISIOT B0 LS vt 36 leTeeraod : "
ATTS. Mo esp con Coenps 20 principalmente por producios
diferentes de akmentos, bebedas ¥ tabaco. b o e 1.0
ATTN = ATTE Prendas de weilir y tus accesoros. Calrado y arthoulos 73 ar ™ a6
suceddnecs al cuero en ellablecimeentos el pecuabiradot )
4571, Velioulor SUTOMOMOEL NUSOL 56 0.5 3.0 0z
ATTI Produscton Tarmubobuln o, imesd sanidbis. odortokign o aritaulod de 59 0a 19,1 13
perfumeria, cosméticos y de tocador ) : -
4541, Motocicletas y O SuS PAries. PEEINE ¥ SUS SCCELONION 6.9 (18] T o
4530 Partes, wapherwdons
£l Ppezas [avtoparies) y accesonos (upos) para 27 l o I 3 [ o i
R Rt lagl=b ity 28
ATIN. Comercad al PO Mmenos de o para (.3 1.2 ’ LR I -6 I 0.2 I
i R i PV
ATE. Articulos culturabes y de ety Ll =t 25 0.0 a7 o3
especiahrados
4TTd. Otros producios nuevos en estableci G, B e I 28 oo -8 =01
ATd. Equapos de nformditcs y COMmurcaciones en etiblecimisntot 51 00 137 an
PO radot
732 Commercio al por menos de lubricantes, adithvos y productios de Empeera

& wehecubos aulomolores 1.4 oo =109 [+ 1]

ATS Otrod erseres domes oo on eilablecmenios especalzsdos 14 I 0.2 l -0 l 0.7 I

Fuente: DANE — EMIC.

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

Abril 2023

Grafico 1. IPC Variaciones

Total Nacional

Abril 2022 - 2023
14,00
12,00

10,00

8,00

Porcentaje’s

.00

A,00
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0,00

-20z2 w2023

Fuente: DAMNE, IPC.
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Resultado anual
Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio
En abril de 2023 en comparacion con abril de 2022, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (18,71%), arriendo
imputado (5,03%), vehiculo particular nuevo o usado (23,12%), electricidad (19,49%), transporte urbano
(12,59%), combustibles para vehiculos (22,87%), arriendo efectivo (5,04%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (20,27%), productos de limpieza y mantenimiento (28,16%) y leche (27,83%).
Las mayores contribuciones negativas se presentan en: papas (-20,72%), tomate (-25,64%), aparatos de
procesamiento de informacion y hardware (-0,90%), otros articulos de decoracion (-2,25%) y equipo para la
grabacion, recepcion y reproduccion de imagen y sonido (-0,19%).
Cuadro 6. IPC Variacion y contribucidon anual

Por principales subclases
Albril 2023

Contribucian Puntos

Subclase Wariscion (%) Porcenmsaes
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y aulosearvicio 18.71 1.27
Arriendo imputado 5.03 0.67
Wehiculo particular nuevo o usado 23,12 0,64
Bectricidad 19,49 0,63
Transporte urbano 12,59 0.58
Combustibles para vehiculos 22 87 0.57
Arriendo efactivo 5.04 0,49
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 20,27 .41
Productos de impieza y mantenimiento ZB,16 o.38
Leche 27,83 0,36

Fuente: DAME, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sisterma de aproximacion en el niwvel de digitos trabajados en el
indice.

Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y Subclases

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2023, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacion con marzo de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,43%),
Transporte (1,28%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,15%), Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,05%), Salud (1,04%), Restaurantes y hoteles (1,04%) v,
por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,90%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,56%),
Recreacion y cultura (0,44%), Educacion (0,11%), Informacién y comunicacion (0,03%) y por ultimo, Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (-0,07%).

Fuente: DANE

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2022 - 2023

2022 2023
Divisiones de Gasto Feso (36) “ariacion (%) &m;::::::‘;;m Wariacien (9] C"";:s:m":‘e‘;"‘”
Bebwdas slcohdlicas y tabaco 170 n.Es o001 143 0.0z
Transports 12,83 0.66 0.08 128 047
Alcjarmisnts, agus, slectricidad, gas y otros combustbies 33,42 08z 0.26 145 eSS
xmes. articulos para el hogar y para ka conservackon crdinaria del PR 1an o.08 108 oo
ar
Restaurantes y hoteles 8,43 100 0141 1.04 o141
S 1.7 087 o061 1.04 002
Bienes y servicios dversos 538 0,56 0,08 0,90 0,08
TOTAL 100,00 125 125 o078 ora
Frendas de vestr y calzado 3.8 290 o.10 0,58 0.0z
Recraacidn y culura aTa 148 0.04 0.44 o.02
Educacion 4.41 0.01 0.00 0,11 o.00
Informacion ¥ comunicacion 433 0.3 0.00 0,03 o.00
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 2,75 0.51 -0.07 -0.01

Fuente: DAMNE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,63
puntos porcentuales a la variacion total.

Fuente: DANE
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En abril de 2023 en comparacién con marzo de 2023, la variacidn de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: arriendo imputado (0,86%), combustibles para vehiculos (3,37%), arriendo efectivo (0,93%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,09%), suministro de agua (3,10%),
electricidad (1,69%), servicios relacionados con la copropiedad (2,95%), vehiculo particular nuevo o usado
(0,98%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (0,98%) y transporte urbano (0,45%). Las subclases con los mayores aportes negativos a
la variacion fueron: papas (-8,75%), frutas frescas (-3,42%), cebolla (-10,70%), tomate (-13,20%) y gas (-
1,59%).

Fuente: DANE

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Abril 2023
Subclase Variacion (%) C"";::::::ai‘zm

Arriendo imputado 0,86 0,11
Combuslibles para vehiculos 3,37 0,09
Arriendo efectivo 0,93 0,08
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 1,09 0,08
Suministro de agua 3,10 0,06
Bectricidad 1,69 0,08
Servicios relacionados con la copropiedad 295 0,03
Vehiculo particular nuevo o usado 0,98 0,03
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,98 0,02
Transporte urbano 0,45 0,02

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el indice.

MERCADO LABORAL POR DEPARTAMENTOS
La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proporcionar informacion basica
sobre el tamafo y estructura de la fuerza de trabajo del pais (empleo, desempleo e inactividad), asi como de
las caracteristicas sociodemograficas que permiten caracterizar a la poblaciéon segun sexo, edad, parentesco
con el jefe del hogar, nivel educativo, la afiliaciéon al sistema de seguridad social en salud, entre otros.
Igualmente, a través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas,
desocupadas o inactivas.
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De esta forma es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son: la
Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD). En el presente
boletin técnico se presentan los resultados por departamento para el afio 2021.

Fuente: DANE

INDICADORES DE MERCADO LABORAL DE LOS 23 DEPARTAMENTOS Y BOGOTA D.C.
Resultados generales

- Los departamentos con mayor tasa de desempleo fueron Norte de Santander (18,1%), Meta (18,1%) y
Quindio (17,5%).
- Los departamentos que registraron las menores tasas de desempleo fueron Narifio (7,2%), Huila (8,7%) y
Atlantico (9,3%).

Tabla 1. Indicadores de mercado laboral
Total departamental, departamentos y Bogota D.C.
Anio 2021 - 2020

T =] Wariacidn
DOMINIO TGP TO (2021} (2020% TT™

Narifico o2 65,1 7.2 8.3
[Huila 56,3 60.5 8.7 139 |
Arlantico 63,4 57.5 9.3 10.6

Bolivar 621 56,1 .6 a8

Boyaca 532 476 10,6 120

Cauca 65,7 58.6 10,7 136

Magdalena 59,7 532 11,0 11,6

Santander &7 7 59.8 11,6 14.5

Chocd 8.7 241 11.8 11,6 +
Caldas 57.3 50,3 12,2 1.7

Risaralda 59,0 51,7 12,4 139

La Guajira 56,2 57.8 126 10.4 -+
Cardoba 59,9 52,0 13,2 152

Antioguia 55,6 56.8 13.4 162

Sucre &1.0 52.5 13,9 14,5
Cundinamarca T3 628 14,1 159

Cesar 1.0 522 145 14,5

Bogota D.C. 69,3 58,4 15,7 181

Cacuets 639 53 4 16,4 178

Tolima &1, 7 51.3 1.9 21,2

Walle del Cauca [y 56,3 1.9 12.1

Quindio s3.3 523 175 212

Meta 6528 51,5 1&8.1 20,2

Norte de Santander 59.7 48,9 18.1 209

Fuente: DWARE, GEIH.
{+) (=) Aumento o disminucidn de la TD de cada departamento frente al afio anterior.

INDICADORES DEL MERCADO LABORAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
A continuacién, se presentan los principales indicadores de mercado laboral en el departamento del Huila
para el afio 2021.
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Grifico 38. Tasa global de participaciéon, ccupacién y desempleo

Huilla

Anual (2012 — 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.
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Igualmente, se relaciona el comportamiento de la poblacién ocupada segun rama de actividad.
Gréfico 39. Distribucion porcentual y contribucion de la poblacidn ocupada segtin rama de actividad

Huila
Ao 2021

173
8 33

Fuente: DANE, GEIH.
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Nota: Otras ramas incluye Explotacion de minas y canteras; Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos; Informacion, y

comunicaciones; Actividades

financieras y de seguros; Actividades inmobiliarias.

VARIACION PORCENTUAL DE LA POBLACION OCUPADA, DESOCUPADA E INACTIVA POR

DEPARTAMENTOS

- En 2021, Cesar presentd el mayor crecimiento en la poblacién ocupada respecto al afio 2020 con 12,2%,

seguido por Quindio y Cauca con variaciones de 11,8% y 10,8%, respectivamente.

- Para 2021, la mayor disminucién en la poblaciéon desocupada frente al 2020 se presento en el departamento
de Huila (-34,8%), seguido por Caldas (-27,8%). En contraste, La Guaijira registré el mayor crecimiento

(24,3%).

- En 2021, la poblacién inactiva de Chocé aumentd 11,8% respecto al afio 2020, seguido por Cérdoba con
un aumento de 7,6%. En contraste, Cesar y Cauca registraron la mayor disminucioén en esta poblacién con
variaciones de 8,8% y 8,7%, respectivamente.

SECRETARIA DE EDUCACION
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Tabla 2. Variacion porcentual de la poblaciéon ocupada, desocupada e inactiva
Departamentos y Bogota D.C.

2021

DOM INID Ocupados Desocupados Inactivos
Cesar 12.2 8.5 -8.8
Quindio 11.8 =122 -6.8
Cauca 10,8 -15,2 -8.7
[Huila 10,2 -34.8 -3.6
Magdalena a9.8 27 -6, 4
Anticoguia B.4 -13.2 -3.1
Morte de Santander 8.3 =93 2.2
Valle del Cauca 8.0 -6.8 -6.9
Meta 7.9 =6, 1 4.5
Santander 7.4 -16,5 -3.4
Cundinamarca 7.2 -6,9 2,3
Bogota DLC. 6.8 =102 -2.9
Atlantico 6.7 =¥, -2.5
Marifo 5.2 -9.2 7.5
Cagquets 4.6 -5.6 -0,1
Tolima 4.4 =21,.1 2.4
Bolivar 4.1 2.4 -1.3
Caldas 3.7 =27 .8 4.8
Sucre 2.9 1.7 1.3
Boyaca 1.6 =114 21
Risaralda 1.0 -10.8 3.6
La Guajira 0.4 24, 3 2.3
Cordoba -0.5 -15,.2 T.Be
Chocd -11.3 -2.1 11.8

Fuente: DAMNE, GEIH.

ESTUDIO DE LA OFERTA
De acuerdo a esto se realiza el analisis de la oferta en la Pagina web de Colombia compra Eficiente, filtrando
informacion por el Departamento del Huila y de Acuerdo al valor del contrato a Desarrollar.

ANALISIS DE OFERTA

Agencia Notional de Contratocién Piblica

I YWY

Colombia Compra Eficiente

§ 100 mil M

§ 50 mil M

40 mil M -
Z\A\‘

Cantidad de contratos - Mensual

“\a:.

Gasto Mensual

Q

Valor Total
$672.918.999.103

2022

Valor Total

@0

e
G

Aiio ®2022

Contratos Total
7.760
I

Fuente: Colombia compra eficiente

(© atras

Gasto Anual
§10bil. (En blanca)(En blancof 832 mil M5 789 mil 1§ 815 mil 1§ 215 mil M

$05 bill I
$00bil.
017 2018 20019 2020 2001 202 A2
Afio
Fuente ®SECOP_| @SECOPI
Cantidad de contratos - Anual
(En blanco){En blanco) 0,28 mil 0605 1037 mil 7760
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") Reiniciar
FILTROS:

Seleccione el afio:

2017 2018 2019 2020 2021 el >
Seleccione la Fecha
01012022+ 311212022

O

O

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia/ Clase)
P Buscar
Seleccionar todo

10 - Material Vive Vegetal y Animal, Accesorios...

11 - Material Mineral, Textil y Vegetal y Animal .

12 - Material Quimico incluyendo Bioguimicos ...

13 - Materiales de Resina, Colofonia, Caucho, E...
B 14 - Materiales y Productos de Papel

15 - Materiales Combustibles, Aditivos para Co...

20 - Maquinaria y Accesorios de Mineria y Perf...

21 - Maauinaria v Accesorios para Aaricultura. .
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En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nUmero de empresas
clasificadas en el sector DE SERVICIOS “Materiales y productos de papel” y “Equipo informatico y accesorios”
que se encuentran registradas en el Sistema de Informacion Colombia compra eficiente.

CANTIDAD DE CONTRATOS CELEBRADOS A NIVEL NACIONAL

Cantidad de contratos - Mensual

1.000

Afo ®2022

Contratos Total

7.760

Cantidad de contratos

Cantidad de contratos - Anual

(En blanc:
2019 2020 2021 2022 2023

2017 2018
Afo

Fuente ®SECOF_| @SECOP_II

o){En blaneoiD,25 mil

2505 10,37 mil 7780

10 mil

5 mi

O mi

Valor Contratacion

$ 673 mil M

Numero de Proveedores

4635

Numere de Contratos

/7760

Fuente: Colombia compra eficiente

CANTIDAD DE CONTRATOS CELEBRADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Cantidad de contratos - Mensual

25

Afo ®2022

Contratos Total

167

(vl

Cantidad de contratos

Cantidad de contratos - Anual

200 (En blance}(En blancs) 217 2 255 167

40

1
165

2(

200

45

100

05
61
94
2020 2021

Afio

2017 2018 2019

2022 2023

Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Valor Contratacién

$ 5 milM

Numero de Proveedores

103

Nuamere de Contratos

167

Fuente: Colombia compra eficiente

En la contratacion anual en el departamento del Huila se presenta mayor cantidad de contratos celebrados
para el aio 2021, y para lo transcurrido del afio 2023, el nUmero de contratos es de 167, los cuales fueron
publicados mediante fuente SECOP | y SECORP II.

VALOR ESTIMADO POR PROVEEDOR

Efectuando la evaluacién de los proveedores se logra contar con cifras para estimar el valor de participacion
de los diferentes proveedores en los diferentes contratos que se desarrollan por las entidades mediante la
convocatoria publicadas en SECOP | y SECOP II.
En la siguiente imagen podemos identificar que para el afio 2023, en su gran mayoria contaron con la
participacion en al menos 1 contrato en el departamento del Huila.

SECRETARIA DE EDUCACION
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Valor Total Estimado por Proveedor

®alor Total Estimado @NUmero de Contratos

Valor Total Esti...

Fuente:

$ 0,5 mil M

$ 0,0 mil M

CSE

NEW SYSTEM
ALEXANDER GONZALEZ IPUZ

TOMER DEPOT SAS

JAIRO MICOLAS GIRALDO GO...
MARIA WIANEY PASCUAS DE T...
PAPELERIAMEDELLIN
INGECDER PHARMA SAS
PAPEL Y TINTA,

NELLY CARMENSAFIGUEROA...
PRESS EDITORIAL SAS

BIG DATA SOLUCIONES INTEG. .
DOTACIONES TECNICAS SAS.
CIUDAD INTELIGENTE GROUP .
FABIAN RICARDO MORALES E...
JHON FARID MENDEZ LUGO

JEsUS ANTOMID CAvIEDES RO, [
ISMAEL ENRIQUE TOVAR PRA..
JUAN PABLO DIAZ PUYO
PAPELERIA CARTAGENA SAS
EDILBERTD TRUJILLO CUELLAR.

ALBAYANETH MANCHOLATO

JORGE ENRIQUE TORRENTE T...
JORGE ALEXSANDER CASTARIE..
TECHSIN SOLUCIONES INDUS. .
JHONATAN ALEXANDER ANTU. .
LINAVICELA LEON PASTRANA,

Prov_nombre

Colombia compra eficiente

Nimero de Cont...

DIMEPAC SAS

JESUS ANTOMIO CAVIEDES RO...
CONEXCOLJF SAS

MARIADEL PILAR RAMIREZ

CESAR ALGUSTD OTALORAT...
LV INGENIERIA SAS

PAPELERIA CARTAGENA SAS
ANA LUCIA CELIS BAHAMON
MARTHA CECILIA RUIZ SAMTA. .
ANA LUCIA BAHAMON CELIS
SERVICID INFORMATICOS DEL. .
GARCIA SOLANO ¥ COMPAR .
HERMES WMAURI CI0O BRAVTD R

Se logré identificar que la participacion de los proveedores en los contratos que se encuentran relacionados
con el objeto del actual contrato pertenece a empresas Pyme.

Cantidad de Contratos con proveedores

Fuente:

Valor de Contratos con proveedores

Mipyme en SECOP Il Mipyme en SECOP 1

z $0mil M (3%)
27.06%)

62 (72.94%) § 5mil M (92%)

Tipo: @Mipyme ®No Mi pyme Tipo: @Mipyme ®No Mi pyme

Colombia compra eficiente

Valor Total Estimado

Modalidad de Contratacion

% 2 mil M
£ 2 mil M

$ 1,7 mil b
%1 mil M

£ 0,7 mil M
%0 mil kM

SECRETARIA DE EDUCACION

Valor de Contratos por ubicacién del proveedor

Huila - § 5bn (100,00%) '

S~— Huila 100,00%

Modalidad de Contratacion
@ Contratacidn directa
@ Licitacion Publica Acuerdo...
® Minima cuantiz
® Régimen Especial

Seleccidon Abreviada de M.

Seleccién abreviada subas...
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Fuente: Colombia compra eficiente

La modalidad de contratacion por la cual se desarrollaron la mayor parte de los contratos fue Régimen Especial
con un valor estimado de 1,7 mil M.

ENTIDADES Y SUS ESTIMADOS DE CONTRATOS

Valor Total Estimado por Entidad

®\zlor Total Estimado @MUmero de Contratos

$08milMm

£ 3
@ . 05
£ S06milm =
= c
W o
L . 5}
= $04mim o
+— 513
2 ) =
5 £0,2milm g
= -3
gc:n:J'lM 0o =
3 U0 mi
E - - S-S S-S S T SN 7 B - -
N A T T A R A U R O =T ST O = N S S O R R S B RO SO S S S
5 = = 2R T oZ=Zz4SCocoFEFEagaogy TE wog v o L < D wioui

E=2:5E858 2282202850082 5082802=2888kFR2=35,

E2EZZz2,558582 s 20feiecgZdooscoteseleiss

wo— w = = =] = =]

Z-%2ES22 2225208305 05002258820Ecg20nE3¢8E

ScfofZE8; EZ£5zE2:zgFE=zsfzz852z552025s£0¢8¢2

ZzcS:=z2£25 252282 z292ZEcz2355=22822228z2¢2¢%

- 2 o U Ic) - Z2 0 2= 2 = = =3 = = Z o

ZSoBzz29¢ 222FE5zz 5555152222252 :5232Z¢E%2

EZEZSFE 0D A S 3 ESCEGZE S35 3=22= % =553 2552

= = = 5 = 2z Zz 2z - = sz o= 2o EE g S o Lo = =

E=q F=zagl ZEE25EZzZ22 4 \;\5\:\;<§~52\59\5\:u\22~3éu§:

822 2223 22=2922%ES 5352832255 =22322383:2z2°2

L I c I I = o = =y <L bl

o ®Q ._.5§.9 gug._.._.omg 25008 2 gﬁﬁ;lguﬁo’u TR

2 2 L£g0% TEZZIZzZz=28E =2z==2: TgzIIIzZzzELIRZpRE

= X =222 f=z35=5=z23G6 ZZ<z85 Z5Z:Z2zi=<235<E2=g8

2= 2 222« 5=25=2=22uvz 25322 35gE2=s52=2=2C8zE=ZEZ

=2 =2 F 2 F =2 S b = =5 5 3 0 = =35 = 20 22 2w o
2 5 2E2F TTI2=E 222278 TF2ETIIZ2 22229

Entidad
Fuente: Colombia compra eficiente
Las entidades con mayor oferta en el departamento del Huila con contratos relacionados con el objeto del
contrato actual, con mas de 10 Contratos y un valor estimado de mas de 0.6 mil millones, seria ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO.

Ao 2022 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacién Contratos o Valor Participacién
= 4321 - Equipo informatico y accesorios 85 $3.418.584.505 69,30% 88 $3.418.584.505 69,30%
= 1411 - Productos de papel 74 $1.407.467.251 28,53% 74 $1.407.467.251 28.53%
= 1410 - Materiales de papel ‘ 4 5 858.455.000 1.79% 4 $ 88.455.000 1.79%
= 1412 - Papel para uso industrial 1 518.854.282 0,38% 1 $ 18.854.282 0,38%
Total ‘ 167 $4.933.361.038 100,00% 167 $4.933.361.038 100,00%

Fuente: Colombia compra eficiente

lll. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La demanda esta compuesta por todas aquellas entidades que requieren adelantar procesos con cabalidad
dentro del sector que se esta analizando.

De esta forma se realiza la filtracidn de criterios y caracteristicas importantes de acuerdo al objeto del contrato
actual para determinar informacién suministrada por Colombia compra eficiente.

SECRETARIA DE EDUCACION
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[T ANALISIS DE DEMANDA ©re

Colombia Compra Eficiente

€) Reiniciar
Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $672.918.999 103 Gasto Anual —— ]
§ 100 mil M 5 $10bill  (Enblan.5732 mi..$032 .. 5 768 mil.S 815 mil 18 673 m Seleccione el afio:

2017 2018 2019 2020 2021 Qelvel

Seleccione la Fecha

01012022 311212022

$ 50 mil M — O O
$05 bill.
Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde

$ 0 mil M P Buscar
&° SR SR S ) o § 0O kil Seleccionar todo

Valor Total

o ;ﬁ‘ 2 v * o W 07 \\‘\ \3\ \\:F u
oo S « oy L a(\\z“ o \\‘,«‘.@‘\ e 017 2018 2019 2020 221 202 23
Afio NOVACION DEL TERRITORIO
14 DEL INSPECTOR GENERAL DE TRIBUTOS .
Afio ®2022 Fuente ®SECOP_| @SECOP_I
ne ueme - - 14 LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -..

Contratos Total AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA...
Cantidad de contratos - Mensual 7780 C.:rlhti-dagie cf:t'ffmi;A'T:'ilw . AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META
Fuente: Colombia compra eficiente
Para el ano 2022 la cantidad de contratos a nivel nacional, de acuerdo a la plataforma SECOP | y SECORP I,
Fueron mas de 815 mil, que con respecto a afios anteriores presenta un incremento importante en el nimero
de contratos publicados en las plataformas.
CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Valor Total Estimado por Familia

@®Valor @ Contratos

50,4 bill
4 mil
30,3 bill
©
o
= m
= $0.2bil =
= g
zmil ©
$0,1 bill
$0,0bill 0 rnil
4321 - Equipo informatico y 1411 - Productos de papel 1412 - Papel para uso industrial 1410 - Materiales de papel
ACCESONos

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Fuente: Colombia compra eficiente
De acuerdo con la clasificacion anterior el servicio con mayor participacion en los objetos de los contratos son:

Equipo informatico y accesorios y productos de papel.
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Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Participacion Contratos

5 4321

5 1411
21412 -

= 1410 -
Total
Fuente: Colombia compra eficiente

- Equipo informatico y accesorios
- Productos de papel
Papel para uso industrial

Materiales de papel

4457 $351.725.326.556 52,27% 4467 $351.725.326.556 52,27%
2792 $146.083.420.881 21,71% 2792 $146.083.420.881 21,71%
88 $109.702.570.966 16,30% 88 $109.702.570.966 16,30%
413 $65.407.680.701 9,72% 413 $65.407.680.701 9,72%
7760 $672.918.999.103  100,00% 7760 $672.918.999.103 100,00%

Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
3 Proveedor Proveedor
Proveedor seleccionado $ 673 mil M 7760 No identificado
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
arisTizARAL DUQUE DIoMER ALEX)s [
repcomputo LMmADA | NG
Integra de Col suninas sas [N
Team iTsas [ compucenTro sas I
EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE B0GOTA ETE ... I . Grupo Los Lacos sas [
§ evTTe sas [ g oiseapeles sas [
3 CONSTRUCCIONES ¥ SOLUCIONES AMBIENTALES DE CO... | ] : QUINTERO GIRALDO Y (|
< GREEN SERVICES AND 5OLUTIONS SAS. [ o c .
s -
nessas [l L
FUNDACION EDITORIAL UNIDOS POR colomelA [l (]
BLAZING 50FT 5A5 [l comvputar sAs [
o Valor Totilill?:;in'\\;;do ’ Ntlmwecrjo de Conlrato?b
Fuente: Colombia compra eficiente
NO. DEL MODALIDAD
ENTIDAD PROCESO SELECCION OBJETO VALOR
ADQUISICION DE  KITS
ESCOLARES PARA LOS
: ESTUDIANTES DE LAS
SELECCION
DEPARTAME INSTITUCIONES
NTODEL | S-SASICV0006- | ABREYIADA EDUCATIVAS PRIORIZADAS | 4377272610
HUILA INVERSA EN LOS 35 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
. “‘SUMINISTRO DE
AP SELECCION  |ELEMENTOS DE PAPELERIA
MUNICIPIO ABREVIADA DE |Y UTILES DE OFICINA PARA 125.000.000.0
DE SA-MM-015-2022 | MENOR CUANTIA | LAS DISTINTAS ' ' ’0
MONTELIBAN (LEY 1150 DE DEPENDENCIAS Y SEDES DE
o 2007) LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MONTELIBANQO”.

SECRETARIA DE EDUCACION




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION - MIPG o0 s0n
= ¥ L. r
GOBERNACION ____ SCdee
DEL HUILA Cédigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 67 de 82
2023CS051778
PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO LOGISTICO CON
; SUMINISTRO DE
%SXLEDT{Z' SELECCION  |ELEMENTOS NECESARIOS
MUNICIPIO ABREVIADA DE | PARA LAS ACTIVIDADES Y| a0 445 350
DE 002-SAMC-2023 | MENOR CUANTIA | EVENTOS QUE DESARROLLE 0
CARTAGENA (LEY 1150 DE  |LA ADMINISTRACION
DEL GHAIRA 2007) MUNICIPAL “EL CAMBIO ES
AHORA” PARA LA VIGENCIA
2023 DEL MUNICIPIO DE
CARTAGENA DEL CHAIRA
ADQUISICION DE MATERIAL
COMO CARTILLAS,
CUADERNILLOS DE
PREGUNTAS PRE-TEST
SABER 11 Y MATERIAL
PEDAGOGICO EN EL
TOLIMA - SELECCION ~ |DESARROLLO A LA
ALCALDIA ABREVIADA DE | PREPARACION PREICFES DE
SAMC - 016 - - |LOS ESTUDIANTES DEL | 114.642.000,0
MUNICIPIO MENOR CUANTIA
2021 GRADO ONCE DE LAS 0
DE (LEY 1150 DE
CAJAMARCA 2007) INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
PARA ESTUDIANTES DE
ZONA URBANA Y RURAL
MATRICULADOS EN LAS
DIFERENTES SEDES DEL
MUNICIPIO DE CAJAMARCA
TOLIMA
ADQUISICION DE  KITS
ESCOLARES PARA LOS
. ESTUDIANTES DE  LAS
SELECCION
DEPARTAME INSTITUCIONES
NTO DEL SESAS;?VOOOQ" gﬁgig'ﬁ\m EDUCATIVAS PRIORIZADAS 327'219'105’3
HUILA INVERSA EN LOS 35 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.
ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA
PROVEER KITS ESCOLARES
ATLANTICO - SELECCION PARA LOS ESTUDIANTES A
ALCALDIA ABREVIADA DE |FIN DE GARANTIZAR EL| 50 959 0030
MUNICIPIO SA-008-2018 | MENOR CUANTIA | ACCESO Y LA PERMANENCIA AR
DE CAMPO (LEY 1150 DE  [EN LOS DIFERENTES
DE LA CRUZ 2007) ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE CAMPO DE LA
CRUZ - ATLANTICO

SECRETARIA DE EDUCACION
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PERSPECTIVA FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberan acreditar su capacidad financiera.

Siendo consecuentes con lo manifestado en el analisis realizado en la perspectiva comercial, se tomaron como
referencia unicamente los datos del informe del sector Comercio al por mayor y en comisién o por contrata,
excepto el comercio de vehiculos, Comercio al por menor (incluso el comercio al por menor de combustibles),
excepto el de vehiculos automotores y motocicletas, con la base de datos se consulté la informacion financiera
en la pagina de la Superintendencia De Sociedades a través de la plataforma PIE-
http://pie.supersociedades.gov.co/, para los Cédigos CllU Rev.4 A.C. G4761 — “Comercio al por menor de
libros, periédicos, materiales y articulos de papeleria y escritorio, en establecimientos especializados”,
con informacién financiera a 31 de diciembre de 2021 del sector asi:

Indicador de Liquidez:

Mide la capacidad que tiene la entidad de generar dinero efectivo para responder por sus compromisos y
obligaciones con vencimientos a corto plazo. Ademas, sirven para determinar la solidez de la base financiera
de un proponente, es decir, si cuenta con musculo financiero para dar respuesta oportuna al pago de sus
obligaciones asumidas a corto plazo.

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto
plazo; el indicador se convierte en importante dada nuestra obligacion de ejecucidn de recursos en un periodo

fiscal.
LIQUIDEZ
Rango Frecuencia I:'i . . il
(Frecuencia Relativa) (Frecuencia Acumulada)

0,00 0 0,00% 100,00%
- 0,99 32 7,79% 100,00%
1,00 1,49 91 22,14% 92,21%
1,50 2,09 80 19,46% 70,07%
2,10 2,69 65 15,82% 50,61%
2,70 3,29 39 9,49% 34,79%
3,30 3,89 21 5,11% 25,30%
3,90 4,49 20 4,87% 20,19%
4,50 5,09 16 3,89% 15,33%
5,10 5,69 5 1,22% 11,44%
5,70 6,29 4 0,97% 10,22%

6,30 10.000 38 9,25% 9,25%

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS LIQUIDEZ

34,79%

50,61%

70,07%
92,21%

100,00%

100,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%
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De la muestra podemos analizar que los rangos mas representativos son los establecidos para los indicadores
de liquidez entre 1 a2 1.49 y 1.50 a 2.09 con un 41,61% de la muestra, y que el 70.07% aproximadamente de
las empresas analizadas presentan una liquidez mayor a 2, ahora bien teniendo en cuenta que el objeto del
contrato determina que el oferente debe gozar de algun grado de liquidez, tratandose el presente proceso de
compraventa, se les debe garantizar el pago de sus obligaciones y demas pagos aplicables de conformidad
con las normas laborales y contractuales, se establece un indice de liquidez mayor o igual a 2, es decir, los
proponentes que tengan una liquidez mayor o igual a 2 quedan habilitados con respecto a este indicador.
Indicador de Nivel de Endeudamiento:

Mide la capacidad que tiene el proponente de contraer obligaciones para financiar sus operaciones e
inversiones (Ejecucion Contractual), y respaldar las mismas con su capital propio; es decir, evaltan la
capacidad que tiene el proponente para responder a sus obligaciones, acudiendo al patrimonio.

ENDEUDAMIENTO
Rango (%) Frecuencia ':" . . Al
(Frecuencia Relativa) (Frecuencia Acumulada)

- 10,00% 9 2,20% 2,20%
10,0% | 20,0% 37 9,02% 11,22%
20,0% | 30,0% 55 13,41% 24,63%
30,0% | 40,0% 65 15,85% 40,49%
40,0% | 50,0% 37 9,02% 49,51%
50,0% | 60,0% 54 13,17% 62,68%
60,0% | 70,0% 47 11,46% 74,15%
70,0% | 80,0% 53 12,93% 87,07%
80,0% | 160,0% 47 11,46% 98,54%
90,0% |1000,0% 6 1,46% 1,46%

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS ENDEUDAMIENTO
0,8001 - 1,6 e 11,467 98,54%
0,7001 - 0,8 — 12,93% 87,07%
0,6001 - 0,7 74,15%

m— 11,46%

62,68%
0,5001 - 0,6 —— 13,17%

49,51%
0,4001 - 0,5 — 5,02%

De

40,49%
06,3001 -0,4 — 15,55%

24,63%
0,2001 - 0,3 — 13,41%

0,1001 - 0,2 055727
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Hi 5 hi

{Frecuencia Acumulada) (Frecuencia Relativa)
acuerdo a la muestra tomada (410 Empresas), se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido
entre el 30.0% a 40,0% y 20% a 30%, encontrando un total de 120 empresas las cuales representan un
29.27%, del total de la muestra; a nivel general se observa que las empresas clasificadas en esta actividad
econdmica presentan un endeudamiento moderado lo cual traduce un esfuerzo financiero en el cumplimiento
de sus obligaciones en el largo plazo, o que su patrimonio puede eventualmente verse comprometido en el
pago de las obligaciones totales del futuro proponente; asi las cosas se establece para el presente proceso
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un indice de endeudamiento menor o igual al 60%, el cual representa un total de 257 empresas analizadas es
decir el 62.68% de la muestra analizada.

Indicador de Razén de Cobertura de Intereses:

Este indicador establece una relacién entre las utilidades operacionales de la empresa y los gastos por
intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus gastos originados por la consecucion de
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla con el pago de las obligaciones financieras contraidas al corto y largo plazo.

COBERTURA DE INTERESES
Rango Frecuencia I.‘i . . a1
(Frecuencia Relativa) | (Frecuencia Acumulada)

0,00 48 11,91% 100,00%
0,01 0,99 - 0,00% 88,09%
1,00 1,99 1 0,25% 88,09%
2,00 2,99 3 0,74% 87,84%
3,00 3,99 10 2,48% 87,10%
4,00 4,99 15 3,72% 84,62%
5,00 5,99 19 4,71% 80,89%
6,00 6,99 13 3,23% 76,18%
7,00 7,99 20 4,96% 72,95%
8,00 8,99 22 5,46% 67,99%
9,00| 10.000,00 252 62,53% 62,53%

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS COBERTURA DE INTERESES

62,53%
62,53%

67,99%

9 - 10000

-899 —5,46%

-7,99 - 1 96% 72,95%

-6,99 - 323% 76,18%

599 1715 80,89%

o
-4,99 - 3,72% 84,62%

-3,99 87,10%

De

- 2,48%

2,99, g7a% 87,84%

[ B VS R SR V) B - S

-1,99 | g25% 88,09%

88,09%

o
o
iy

-0.99  0,00%

0 TToTH 100,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Hi 1 hi
(Frecuencia Acumulada) (Frecuencia Relativa)

acuerdo a la muestra analizada, se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido entre 9,00 y
10.000, encontrando un total de 252 empresas las cuales representan un 62,53% de la muestra analizada; lo
cual evidencia un moderado nivel de endeudamiento por parte de las empresas que se clasifican en estas
actividades econdmicas; se evidencia que el 11,91% de estas companias tiene comprometida su utilidad
operacional es decir que su utilidad de operacién se dispone en su totalidad para el pago de intereses.
Teniendo en cuenta la mayoria porcentual de las empresas de la muestra analizada, el valor del presupuesto
oficial y a fin de garantizar la adecuada ejecucién del contrato y mantener el equilibrio financiero del mismo,
se establece para el presente proceso un indice de cobertura de intereses mayor a 3 veces, el cual representa
un total de 351 empresas analizadas es decir el 87,10% de la muestra.
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Capital de Trabajo:

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdémica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente.

CAPITAL DE TRABAJO
Rango Frecuencia t.'i . . L
(Frecuencia Relativa) | (Frecuencia Acumulada)

0 34 8,27% 100,00%

- 159.999 22 5,35% 91,73%
160.000 259.999 7 1,70% 86,37%
260.000 359.999 16 3,89% 84,67%
360.000 459.999 12 2,92% 80,78%
460.000 559.999 13 3,16% 77,86%
560.000 659.999 13 3,16% 74,70%
660.000 759.999 10 2,43% 71,53%
760.000 859.999 10 2,43% 69,10%
860.000 959.999 14 3,41% 66,67 %
960.000 | 1.000.000.000.000 260 63,26% 63,26%

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS CAPITAL DE TRABAIJO

960000 - 1000000000000 s 63,26%
860000 - 959999 | oy 3 413 66,67%
760000 - 859999 w3 4394 69,10%
660000 - 759999 | 2 433 71,52%
560000 - 659999 wm 3 1694 74,70%
460000- 559999  — 3 16% 77.86%
En la 360000 - 459999 o 5 9395 80,78%
260000 - 359999 |=m 3,89% 84,67%
muestra ) el
160000 - 259999 & 1 70% 86,37%
8.27% 70 ) de
| 0-159999 e 5350 91,73%
as -0 —8.27% 100,00%
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Hi m hi

{Frecuencia Acumulada) (Frecuencia Relativa)
empresas analizadas presentan un capital de trabajo menor a cero ($0.00), por lo que se interpreta que este
tipo de empresas cuenta con capitales de trabajo para hacer frente a sus operaciones ordinarias, lo cual reduce
la posibilidad de que eventualmente pueden verse afectados en incumplimientos o ejecucién de los contratos
que llegaren a suscribir, teniendo en cuenta que la muestra analizada obedece a empresas que reportan
informacion financiera a la superintendencia de sociedades y que no todas las sociedades pequefias dentro
de las que encontramos las micro y pequenas empresas se debe ser conservador en el establecimiento del
indicador. Por todo lo anteriormente expuesto se establece un indice de capital de trabajo mayor o igual al
60% del presupuesto oficial, teniendo en cuenta la forma de pago y el corto plazo establecido para la ejecucion
del presente contrato.
Patrimonio:
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Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso
de Contratacién es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

PATRIMONIO
Rango Frecuencia '.‘i . . ]
(Frecuencia Relativa) | (Frecuencia Acumulada)
0 20 4,87% 100,00%
1 159.999 10 2,43% 95,13%
160.000 259.999 9 2,19% 92,70%
260.000 359.999 10 2,43% 90,51%
360.000 459.999 14 3,41% 88,08%
460.000 559.999 12 2,92% 84,67%
560.000 659.999 6 1,46% 81,75%
660.000 759.999 8 1,95% 80,29%
760.000 859.999 10 2,43% 78,35%
860.000 959.999 15 3,65% 75,91%
960.000 | 100.000.000.000 297 72,26% 72,26%
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS PATRIMONIO

260000- 359999 mm ¥ 90,5%

En ol T

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Hi a hi
(Frecuencia Acumulada) (Frecuencia Relativa)

muestra del sector 411 empresas analizadas, El 84,67% presentan un patrimonio superior al 100% del
presupuesto oficial, considerando el nivel de capital de trabajo anteriormente analizado, el valor total del
presente proceso de contratacion publica y las demas caracteristicas que presenta la ejecucién del contrato,
tales como forma de pago, plazo de ejecucioén y el analisis al conjunto de indicadores e indices financieros
detallados anteriormente; se establece un indicador de patrimonio mayor o igual al 80% del presupuesto oficial.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcion de su organizacion interna. De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan acreditar su capacidad organizacional.

Los datos reportados para la actividad con Cédigo G4761 — “Comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en establecimientos especializados”, consultados en la
pagina: plataforma de la Superintendencia De Sociedades a través de la plataforma PIE-
http://pie.supersociedades.gov.co/.

Indicador de Rentabilidad del Patrimonio:

La rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/Patrimonio), permite identificar la rentabilidad que le ofrece
a los socios o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros
ni de impuestos, igualmente determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso

SECRETARIA DE EDUCACION


http://pie.supersociedades.gov.co/

GOBERNACION
DEL HUILA

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

150 S

BC4353

Cédigo: DAC-C055-F40

Fecha Aprobacion:
04 de enero de 2023

ESTUDIOS PREVIOS

Version: 7

Pagina 73 de 82

2023CS051778

invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor la capacidad organizacional del proponente.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Rango (%) Frecuencia I:'i . . il
(Frecuencia Relativa) | (Frecuencia Acumulada)

0,00 17 4,22% 100,00%
0,00 0,029 2 0,50% 95,78%
0,030 0,059 3 0,74% 95,29%
0,060 0,089 2 0,50% 94,54%
0,090 0,119 4 0,99% 94,04%
0,120 0,149 - 0,00% 93,05%
0,150 0,179 1 0,25% 93,05%
0,180 0,209 2 0,50% 92,80%
0,210 0,239 1 0,25% 92,31%
0,240 0,269 5 1,24% 92,06%
0,270 |1000,000 366 90,82% 90,82%

0,27 - 1000
0,24- 0,269
0,21-0,239
0,18- 0,209
0,15- 0,179
0,12-0,149

De 0,09-0,119
0,06 - 0,089

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

= 1,24%
' 0,25%
* 0,50%
' 0,25%

0,00%

= 0,99%
'+ 0,50%

90,82%
90,82%
92,06%
92,31%
92,80%
93,05%
93,05%
94,04%
94,54%

0,03-0,059
0-0,029
-0

0,00%

0,74%

' 0,50%

- 4.22%

20,00%

Hi

(Frecuencia Acumulada)

40,00%

60,00%

1 hi

80,00%

(Frecuencia Relativa)

95,29%
95,78%
100,00%

100,00% 120,00%

acuerdo a la muestra tomada, se observa que la totalidad de la muestra analizada (403 empresas), la mayoria
de las mismas presen una rentabilidad superior respecto de su patrimonio; en analisis se puede concluir que
dichas companias estan generando una rentabilidad razonable de su patrimonio de acuerdo a su actividad
econdmica, lo cual permite que la compafiia perdure en el tiempo, proporcionando confianza a sus duefios,
socios, accionistas y terceros interesados en la misma; para el presente proceso se establece un indice de
rentabilidad del patrimonio de mayor o igual a 0,09, el cual representa la mayoria de la muestra analizada es
decir el 94,04% de la misma aproximadamente.

Indicador de Rentabilidad del Activo:

La rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional/ Total Activos), es la capacidad de la empresa para producir
beneficios por medio del lucro de los activos o se considera igualmente como una medida de la capacidad de
los activos de una empresa para generar valor con independencia, es un indicador para juzgar la eficiencia en
la Gestiobn Empresarial, pues precisamente el comportamiento de los activos con independencia de su
financiacion, es el que determina con caracter general que una empresa sea o0 no rentable en términos
econdmicos, €s un mecanismo para estimar el grado de eficiencia de los activos totales de una empresa.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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. hi Hi
Rango (%) e (Frecuencia Relativa) | (Frecuencia Acumulada)
0,00 - 0,00% 100,00%
0,00 0,029 4 0,99% 100,00%
0,030 0,059 4 0,99% 99,01%
0,060 0,089 3 0,74% 98,01%
0,090 0,119 5 1,24% 97,27%
0,120 0,149 2 0,50% 96,03%
0,150 0,179 1 0,25% 95,53%
0,180 0,209 4 0,99% 95,29%
0,210 0,239 6 1,49% 94,29%
0,240 0,269 3 0,74% 92,80%
0,270 | 1000,000 371 92,06% 92,06%
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS RENTABILIDAD DEL ACTIVO
0,27 - 1000 92,06%
0,24-0,269 . g7a% 52,80%
021-0,239 = 1a49% 94,29%
0,18-0,209 - pgo% 95,29%
0,15-0,179 | g2s% 95,53%
0,12-0,149 . 0,50% 96,03%
De 0,09-0,119 = 4% 97,27.%.
0,06-0,089 . g7a% 98,01%
0,03-0059 TF5Y 99,01%
0-0,029 = ggs% 100,00%
-0 o,00% 100,00%
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Hi

(Frecuencia Acumulada)

1 hi

(Frecuencia Relativa)

acuerdo a la muestra tomada, se observa que el rango de mayor frecuencia es el establecido entre 0,270 y
1000,000, encontrando un total de 371 empresas las cuales representan un 92.02%, del total de la muestra;
se observa en analisis de la muestra que dichas compafias estan generando una buena rentabilidad de su
inversion total en activos, garantizando el retorno de la inversion para socios, accionistas o propietarios en
general; para el presente proceso se establece un indice de rentabilidad del activo de mayor o igual a 0.06, el
cual representa la mayoria de la muestra analizada es decir el 98,01% de la misma.

RESUMEN INDICES E INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y RENTABILIDAD:

La Entidad determind los siguientes indicadores para el presente proceso:

CAPACIDAD FINANCIERA

LIQUIDEZ

Mayor o igual a 2

ENDEUDAMIENTO

Menor o igual al 60%

INTERESES

RAZON COBERTURA DE

Mayor o igual a 3 veces

CAPITAL DE TRABAJO

Mayor o igual a 60% el PO
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PATRIMONIO | Mayor o igual a 80% el PO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,09
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0,06
9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la
Secretaria de Educacion realizé la revisidn documental web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para
determinar si la presente contrataciéon se encuentra cubierta por algin acuerdo comercial vigente.

- Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contrataciéon se encuentra
cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V.5 en el
15 de Mayo de 2013, por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y
Comercio, que “Para que una determinada contratacién publica esté cubierta bajo las obligaciones
internacionales es necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados
de entidades cubiertas, (ii) que se superen los montos minimos paraque las normas de contratacién publica del
capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacion no se encuentrecubierta bajo de exclusion
de aplicabilidad o excepcion.” Igualmente, se hizo la revision y el analisis segun las indicaciones realizadas en
el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por La Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente versién CCE-EICP-MA-03

Presupuesto del

Proceso de
Entidad FipEEe el S Contratacion
Estatal Contratacion Aplicable al cubierto por el
incluida superior al valor Proceso de PG
del Acuerdo Contratacion coerenl
Comercial
Alianza Pacifico Chile Si NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
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Estados AELC SI NO NO NO
Estado Unidos Si NO NO NO
Triangulo El Salvador SI Si NO SI
Norte
Guatemala Si SI NO Si
Unién Europea SI NO NO NO
Decision 439 de 1998 de la Sl Sl NO Sl
Secretaria de la CAN.

10. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcioén y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través de
un supervisor.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucién
del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicacionessobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables
de mantener formada a la entidad de los hechos o Circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o ponganen riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de
las demas normas legalesy reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta
y/o contratista delegado, que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que
sera asignado por la Secretaria de Educacion.

Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les Fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474, Decreto
departamental 007 de 2007 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la
supervision de los contratos.

1. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

El andlisis de la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos se elabord con base en la Circular Externa
No. 8 - Identificacion y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en la matriz de riesgos y como principio

general, el Contratista como experto de negocio, asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato, con la presentacion de la
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Oferta. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no
asignadas al Contratista en la matriz de riesgos de la contratacion.
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12. GARANTIAS.
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Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituiré a su costa y a
favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

AMPAROS

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA

Cumplimiento

Veinte por ciento (20%) del valor
del Contrato

Duracién del Contrato dos (2)
meses, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio.

Calidad de los
suministrados.

bienes

Veinte por ciento (20%) del valor
del Contrato

Término de duracion del contrato
y 1 afo mas.

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la garantia
se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constituciéon de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

. Comercio, Industria 'y Ciencia’,
Agricultura y Desarrollo Rural T ! Tecnologia e Cultura
urismo .
Innovacion
Transporte Salud y Proteccion Educacion X Vivienda

Social

Deporte y Recreacion Minas y Energia Vivienda (APSB) Gobierno Territorial

Inclusion Social Informgc_|on TIC
Estadistica

Ambiente y Desarrollo

Sostenible Justicia y del Derecho

Trabajo
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Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS:

Acevedo, Agrado, Aipe, Algeciras, Altamira, Baraya,
Campoalegre, Colombia, Elias, Garzén, Gigante, Guadalupe,
Hobo, Iquira, Isnos, La Argentina, La Plata, Nataga, Oporapa,
Paicol, Palermo, Palestina, Pital, Rivera, Saladoblanco, San | $283.896.069.33
Agustin, Santa Maria, Suaza, Tarqui, Tello, Teruel, Tesalia,
Timana, Villavieja y Yaguara Municipios del Departamento del
Huila

Identificar si es proyecto regional, marque con X: Sl (x) NO ()

el Proyecto regional a que municipios beneficia: Acevedo, Agrado, Aipe, Algeciras, Altamira, Baraya, Campoalegre,
Colombia, Elias, Garzon, Gigante, Guadalupe, Hobo, Iquira, Isnos, La Argentina, La Plata, Nataga, Oporapa, Paicol,
Palermo, Palestina, Pital, Rivera, Saladoblanco, San Agustin, Santa Maria, Suaza, Tarqui, Tello, Teruel, Tesalia,
Timana, Villavieja y Yaguara.

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: Se registr6 en el plan de
ADQUISICIONES Mediante acta No. 02 del 31/01/2023 con codigo 14111514, 44121707, S| NO
44121706, 44121804, 44121701, 27111803, 41111604, 53121603, 44121619, 44111806, (x| ()
60121204, 31201610,

60121104, 10. lo cual fue verificado por el responsable técnico.

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)

PLAN DE DESARROLLO: “HUILA CRECE”

EJE ESTRATEGICO: CAPITAL HUMANO

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: CON COBERTURA Y CALIDAD EDUCATIVA, HUILA CRECE FORTALECIENDO EL SER, LA
INCLUSION, LA PAZY CON ENFOQUE DIFERENCIAL

OBJETIVO: LOGRAR UNA EDUCACION PARA EL SER, CON CALIDAD, PERTINENTE, INCLUYENTE Y
EQUITATIVA, PROMOVIENDO LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS COMPLETAS MEDIANTE EL FOMENTO
DELDESARROLLO INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, DEMOSTRABLE EN SU
INTERACCION SOCIAL, CON LA CONCURRENCIA Y ARTICULACION DE TODOS LOS ACTORES
INVOLUCRADOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO TANTO EN LA ZONA URBANA COMO
RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

INDICADORES DE RESULTADO: 7,46 INDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD. PILAR 6 -EDUCACION
BASICA Y MEDIA.

INDICADORES DE PRODUCTO:

1. SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICAY MEDIA, Y CON
ENFOQUE DIFERENCIAL OFRECIDO EN 177 ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

2. SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA:
3.000 PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS.

METAS DEL PROYECTO: Meta del proyecto 084 SERVICIO DE FOMENTO PARA LA PERMANENCIA EN
PROGRAMAS DE EDUCACION FORMAL OFRECIDO A 11.076 PERSONAS.

Meta del proyecto 093 SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA OFRECIDO A 1500 PERSONAS

SECRETARIA DE EDUCACION
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RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN LOS INDICADORES DE PRODUCTO:

1. 1.586 KITS ESCOLARES PARA LOS NINOS Y NINAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO DE 35
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

2.1.228 KITS ESCOLARES EN ATENCION AL ACCESO DE LA EDUCACION INICIAL PRESCOLAR.
A 35 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Proyecto 084 1- 1.1.3 INCENTIVAR A LOS ESTUDIANTES PRIORIZADOS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO CON KITS ESCOLARES PARA MEJORAR SU PROCESO
DE FORMACION INTEGRAL. $ 163.966.724

Proyecto 093 2- 1.5.1 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE MOTIVEN A LA POBLACION ESTUDIANTIL A
PERMANECER Y CULMINAR ADECUADAMENTE SU GRADO ACADEMICO EN EL SECTOR OFICIAL
$100.000.000

1.5.2 FORTALECER LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON AYUDAS PEDAGOGICAS QUE CAUTIVEN EL
INTERES DE LOS ESTUDIANTES. $19.929.345,33

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS [sl X | NO
INSUMOS QUE AFECTA: Otros bienes transportables excepto productos metélicos y equipos.
RECURSOS ASIGNADOS |sl X | NO

|ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

OBSERVACIONES: El programa que respalda esta inversion corresponde al establecido en el Plan de Desarrollo
“HUILA CRECE” elaborado en el marco de la ley 152 de 1994.

Neiva, Julio 17 de 2023

o — o H
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Ak . - ROCIO CABRERA CUELLAR
TANIA'BEATRIZ RENAFIEL ESPANA Responsable Técnico

Secretaria de'Educacie

> 1)
‘I II |I -]- "
sl Al =

s CATERINE ISABEL Ti;RIZD BELTRAN MINEYI VARGAS ORTIZ
Responsable IJuridir.:n Responsable Financiero

RAFAEL ENRIQUE BARRERO JARAMILLO

nsable Tecni - . ; . . .
Revﬁs.g:sggce%an%%alggar %rdomo, Ligia del Carmen Pérez de Alvarez, Hernan Camilo Ordofiez Ramon, Rafael
Enrique Barrero Jaramillo, Camilo Andres Bonelo Guahufa, Caterine Isabel Turizo Beltran, Rocio Cabrera Cuellar,
Tania Beatriz Penafiel Espafa, Yamiled Losada Cordoba
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Proyecté: Caterine Isabel Turizo Beltran
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GOBERNACION DEL HUILA .
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPANA, radico en el Departamento Administrativo de Contratacion del
Departamento, el formato de Estudios Previos numero 1384 de fecha 08/06/2023.

Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del estudio previo
en mencion, se verificd la correspondencia de la informacién con el Plan de Desarrollo 2020-2023, “HUILA
CRECE”y el proyecto identificado con el Cédigo de Registro del Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental Nro. 205-2.3.2.02.01.003.22.01.0700.2022004410093-111202 $101.923.626 141138
$18.005.719.33**205-2.3.2.02.01.003.22.01.0700.2022004410084-1103 $84.000.000 141120 $ 79.966.724

[ 4
LIGIA DEL CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Profesional Universitario
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