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| Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a iévene?
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
gﬁﬁﬁgﬁfgm ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
' general, en espanol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR Salén encuentro junta accién comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio instituclonal, solicitamos dlligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rangoe de calificacion es de uno (1) a cincoe (5), Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable {3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos gue su opinion es muy imporiante para nosotros. de antemano le agradecemos su
colaboracion

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento g
Ayudas audiovisuales utilizadas =,
2. ORGANIZACION -
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido. 5
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacian = |
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion 5 |.
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION N |
| Metodologia empleada en el proceso ]
' Contenido de la capacitacion 5
| 4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR
| Dominio del Tema )
Orden de la presentacion 5
Claridad de la presentacién £
Material didactico utilizado =
Aclaracidn de dudas _"_.:
Puntualidad 5
Maneio del Tiempo =
Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.
LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?
Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién
Nowere: | [Dvfthey Nelopn P
Correo
Electrdnico
Elaboro: | Revisd: Aprobd: |
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento |«
i Cludadana |

COPIA CONTROLADA
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Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jévenes, |
miembros de las juntas de accion comunal, veedores

gg;‘:;?fgéﬁ. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
' general, en espafiol y en ingles creole.
FECHA; 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
' LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
| capacitacién, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1} a cinco (5), Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.

colaboracion.

Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemanc le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salon de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en &l proceso

Contenido de la capacitacion

tn

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manajo dal Tiempo

oty 791y

Nota: 5i calificé como REGULAR o MALO, colabérenos nxp!iuand;_sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar |a siguiente informacién

NOMBRE: | S ariClk NelSown

Correo
 Electrénico
Elaboro: Reviso: Aprobé: |
Profesional Especializads / b
Jefe Asesor de Plansacion Auditorias y Participacian Contralor General del Departamento
Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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e DE CAPACITACION |
Crntratorss Cremeral el Digpartamente |
Archipistage de Saw AAndres, Provdesda I Pagina: 1 de 1 I
§ Nt Cafaina | | |
Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jévenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ggyfggfgé:. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
' general, en espaiiol y en ingles creole.
| FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
 HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacidn, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la farma mas
abjetiva el presente farmato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) vy Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemanc le agradecemos su
colaboracion.

1. LOGISTICA CALIFICACION |

Ca
O

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccidn del docente y &l contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

| Contenido de la capacitacion

| 4, DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

PTIPPAA by bg d a1 4

Orden de |z presentacion

Claridad de |a presentacian

Material didactico utilizado

Aclaracién de dudas

Qaolaelaoblololsbimoor

Puntualidad

@

Manejo del Tiempo

A A

Nota: Si calificd como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

[ xdevie

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

[glent?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: looyﬁhq @[GC__KLMCI_ﬂ [e_a,l

Correo
Electronico |
| Elaboro Revisd: Aprobd:
| Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamenta
Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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DE CAPACITACION
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NOMEBRE DE LA

Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accién comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

APACITACION:
cAP general, en espaiol y en ingles creole.
FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR | Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

| concepto.

colaboracién.

| Sefior Ciudadano come insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundard en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinibn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento Tyt =
Ayudas audiovisuales utilizadas D)

2. ORGANIZACION I~
Intensidad horaria para el desarrolio del contenido. ﬁ‘
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion VY
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacidn VT
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION i7ee
Metodologia empleada en el proceso .L_TJ
Contenido de la capacitacion il
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR Ty
Dominio del Tema _{}_...
Orden de la presantacion ',..:I“'
Claridad de |la presentacion [:'
Material didactico utilizado - =
Aclaracion de dudas = :_
Funtualidad = L)
Manejo del Tiempo i: o

' Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

oD \Dht‘

d

o Sa\e

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMEBRE: ":::}'\ \( 1,\__‘1 Lo *\.g..-’{t(“dl_ ﬁ x \ "'wf_ﬂ :}_,‘

Correo

Electrénico | o\ \ WL ‘lc‘\l)q L\?(Q) :}r‘ﬂ"l‘ﬂll (oM

Elaboro: Ravisd: | Aprobd:
Profesional Especiallzado /

Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacian ‘ Contralor General del Departamento
Cludadana

COPIA CONTROLADA
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Version: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | . 2 aprob.: 131022018
DE CAPACITACION -
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NOMBRE DE LA
CAPACITACION:

| Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,

miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espafol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3.00 pm a 10:00 pm
LUGAR | Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefor Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacién, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3}, Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.
Le recordamos que su opinidn es muy Importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracidn,

| 1. LOGISTICA | CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento 4

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de |a capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Deominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de ia presentacion

Material didactice utilizado

Aclaracidn de dudas

! Puntualidad

| Manejo del Tiempo

‘:.-I-r'*. by Lo WS "gqlu'-,{ A3 A1) i Lo N J,[U] LTH

MNota: Si califico como REGULAR o MALQO, colaborenos explicando sus razones,

< fe \ At 5 SR A g 1 CO Ol 5y
LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?
A (oeh™ \=  qu< Pug Ao Yoo GPre LT nia
Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién
NOMBRE: .f_:_ VEEN "11_{ A #;‘;I-L_'---{ L Seniis, BLc
Correo : - i y o '
| Electrénico A \-‘5 > } 7 3 [SLeS63WUNETC b |
Elaboro: Reviso: Aprobo: !
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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| Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espafol y en ingles creole.

NOMBRE DE LA
CAPACITACION:

FECHA: 03, 04 v 05 de mayo de 2023
HORARIO: 300 pm a 10:00 pm
LUGAR Salon encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefior Cludadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacian, lo cual redundara en el beneficio institucional, sclicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5) Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concapto.

Le recordamos que su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracian.

1. LOGISTICA | CALIFICACION
Salon de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utllizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacidn del evento de capacitacién
Seleccion del docente y el contenide de la Capacitacidn
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso

Contenide de la capacitacion

4, DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacian

Matenal didactico utilizado

Aclaracidn de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

sty M oG

Mota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

£En gué otros temas le interesarian capacitarse?

0€ pechos, mm;;m}, ambrenre

5i considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: [AFRY) meret Preck
Comeo | MArae) nca e 23 @ 9 i |, Goin

Elaboro: Revisd: Aprobé:
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento

Ciudadana
COPIA CONTROLADA
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Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores

EEL‘:{;E f(gé':. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
’ general, en espafiol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023

HORARIO: 3:00 pma 10:00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accién comunal Schooner Bight

“Sefior Cludadano coma insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacién, lo cual redundara en el beneficio institucional, sclicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinca (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

concepto.
Le recordamos que su opinion es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracion.

*_ 1. LOGISTICA CALIFICACION
Saldn de clase para el desarrollo del evento <
Ayudas audiovisuales ulilizadas =
2. ORGANIZACION .
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido, -]

| Dias y hora de realizacién del evento de capacitacion <
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion f}
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso 1‘;';
Contenido de |a capacitacion =
4, DOCENTE Y/O CAPACITADOR gr
Dominio del Tema <

| Orden de la presentacion E"
Claridad de |a presentacian <
Material didactico utilizado o
Aclaracion de dudas {.-:,

=

Puntualidad

j Manejo del Tiempo

Nota: Si calificd como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

mowere: | g0 Ya\ing Beny  NPball
Electronico
| Elaboro: | Revisé: Aprobd:

Profesional Especializado f

Jefe Asesor de Planeacion | Auditorias y Participacion

Contralor General del Departamento

| Ciudadana

COPIA CONTROLADA




Version: 1
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DE CAPACITACION
Confratoria General del Dapartanente .
Archipidiage de San Awdres, Promdeniza Pagina: 1 de 1
¥ Yanta Cataling J

| Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espanol y en ingles creole.

NOMBRE DE LA
CAPACITACION:

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023 O
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm @ Py
LUGAR Salon encuentro junta accién comunal Schooner Bight () F)

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3}, Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto,

Le recordamos que su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracién,

1. LOGISTICA | CALIFICACION |
| Saldn de clase para el desarrollo del evento

| Ayudas audiovisuales utilizadas

| 2. ORGANIZACION

' Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

' Dias y hora de realizacion del evento de capacitacién

| Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion
| 3. DESARROLLC DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso

Contenido de |la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

7 [0 AR P ::_1<.n2.n+;,_:,-u_n
pSig e Ngecege e

MNota: Si calificd como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

[ xelende

£LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Exdenle

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMBRE: ‘_&\@ Slewens /1204 @

Correo = .
Electrénico : Ck] P48 HQj]le p]‘le.'l"lg C”— Lfl@ j ima, | .
J * T com
| Elaboro: Revist: Aprobo!
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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" Varsion: 1

ENCUESTA DE SATISFACION DE o il

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ooy acren. 13022016
DE CAPACITACION

Pagina: 1 de 1

NOMBRE DE LA

[

Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

CAPACITACION:
general, en espaiiol y en ingles creole.
TFEEHJIH.: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm 2 10:00 pm
LUGAR Saldén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

concepto.

colaboracion.

Sefior Cludadano coma insumo para adelantar actividades de mejoramiento en Ias futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la farma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros, de antemano e agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccidn del docente y el contenido de la Capacitacién

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el procesc

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

\!]\\k}%‘o\'g‘\\‘\\, l\hk‘\ MW,

MNota: Si calificd como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMBRE: £2¢h)€) Fracman \e |

Correo
Electrénico .
Elaboro: | Reviso: Aprobd:
Profesional Especializado / |
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento |
| Cludadana

COPIA CONTROLADA
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ENCUESTA DE SATISFACION DE
USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Version, 1

Fecha Aprob.: 13/02/2018

DE CAPACITACION
Coniraforia Greaeral def Departawents
Arelipifloge de San <Andrés, Providenda Pagina 1de 1
V¥ Santa Cataling
Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
NOMBRE DE LA miembros de las juntas de accién comunal, veedores
CAPACITACION: ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espanol y en ingles creole.
FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3.00 pm a 10:00 pm
LUGAR Saloén encuentro junta accion comunal Schooner Bight |

concepto,

colaboracion.

" Sefior Ciudadano coma insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de |
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas |
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinién es muy importante para nosotros. de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION |

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

3
q

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para gl desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodaologia empleada en el proceso

Contenido de |la capacitacion

| 4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

| Dominio del Tema

| Orden de la presentacién

| Claridad de la presentacién

| Material didactico utilizado

SorE0]_d Aot |0

| Aclaracion de dudas

| Puntualidad

Manejo del Tiempo

Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion
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Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jévenes,

NOMBRE DE LA miembros de las juntas de accion comunal, veedores

CAPACITACION: ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espanol y en ingles creole.

FECHA: 03. 04 y 05 de maye de 2023

HORARIO: 3:00 pm a 10,00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a

cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno {4) y Excelente (5} o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinidn es muy Importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracidn,

1. LOGISTICA
Salon de clase para el desarrollo del evento
Ayudas audiovisuales utilizadas
2. ORGANIZACION
Intensitdad horaria para el desarrolio del contenido,
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacian
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacion
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso
Contenido de la capacitacion
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR
Dominio del Tema
Orden de la presentacion
Claridad de la presentacion
| Material didactico utilizado
| Aclaracion de dudas
| Puntualidad
| Manejo del Tiempo |

CALIFICACION |

L [l oy [ [ [ [y [y |y |7 |7 Ny (R

Nota: Si califico como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

¢En qué otros temas le interesarian capacitarse?

—

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacidn
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Electrdnico
Elaboro:  Revis: - | Aprabé:
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Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Departamento
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2 Version: 1
ENCUESTA DE SATISFACION DE

USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ... avron.. 121022016
DE CAPACITACION
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Pagina: 1 de 1

NOMBRE DE LA

| Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

CAPACITACION: F \
general, en espaniol y en ingles creole.
FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR Salon encuentro junta accién comunal Schooner Bight

Sefior Cludadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacién, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuye rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5) Califigue de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A, si no aplica el

concepto.
Le recordamos gue su opinidon €s muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su
colaboracian,
1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento =
Ayudas audiovisuales utilizadas >
2. ORGANIZACION S
Intensidad horaria para el desarrolic del contenido S
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion =
Seleccién del docente y &l contenido de la Capacitacién E
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION =
Metodologla empleada en el proceso S
Contenido de la capacitacion S
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR >
Dominio del Tema >
Crden de la presentacion s
Claridad de la presentacién
Material didactico utilizado %
Aclaracién de dudas =
| Puntualidad -~
Manejo del Tiempo 1) i
Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.
¢£En qué otros temas le interesarian capacitarse?
Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién
NOMBRE: DQ\% v WA N\aamS lorow N
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Electronico
Elaboro: Revisd: Aprobd:
Frofesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacién Auditorias ¥ Participacian Contralor General del Departamento
Ciudadana
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DE CAPACITACION
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| Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
g::‘fgﬁfglés: ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

general, en espafol y en ingles creole.
| FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 300 pm a 10.00 pm
LUGAR Salén encuentro junta accién comunal Schooner Bight

Sefor Ciudadano coma insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundard en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto.

Le recordamos que su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano |e agradecemos su |
colaboracian,

' 1. LOGISTICA CALIFICACION
Salén de clase para el desarrollo del evento S
Ayudas audiovisuales utilizadas S

' 2. ORGANIZACION 5
Intensidad horaria para el desarrollo del contenido. 5,
Dias y hora de realizacidn del evento de capacitacion =
Seleccion del docente v el contenido de la Capacitacion o
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION S
Metodologia empleada en el proceso S
Contenido de |a capacitacion S
4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR e
Dominio del Tema %
Orden de [a presentacion
Claridad de la presentacién 5

' Material didactico utilizado =
Aclaracion de dudas Ay
Puntualidad =
Manejo del Tiempo =
Nota: Si calificé como REGULAR o MALD, colabérenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

NOMBRE: odelia lboWwWN Gordan

Correo

| Electrénico

Elaboro: | Revisé: Aprobo;

Profesional Especializado /
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Version: 1 |
ENCUESTA DE SATISFACION DE |
USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES |  ¢ocia aprob.: 1310212018
DE CAPACITACION

| Pagina; 1 de 1

NOMBRE DE LA

Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de acciéon comunal, veedores
ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

PACITACION: X
= general, en espafiol y en ingles creole.
FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
| HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight ]

concepto,

colaboracion,

Sefor Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de |
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, selicitamos diligenciar en ia forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinidn es muy Importante para nosotros, de antermana le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salon de clase para el desarrolio del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

OOOOJ()

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacién

| 3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

;' hﬁen}dmugia empleada en el proceso

i. Caontenido de la capacitacion

' 4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominic del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de la presentacion

| Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

| Puntualidad

| Manejo del Tiempo
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Mota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.
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£En qué otros temas le interesarian capacitarse?
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Si considera pertinente puede diligenciar |a siguiente informacion

NOMBRE: FQL N J }’anﬁ 'a)

Correo

Electronico M G

ten SO

Elaboro: | Reviso: Aprobé: |
Profesional Especializado f
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ENCUESTA DE SATISFACION DE
,4 USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ... aorob: 1310212018
DE CAPACITACION
Conerisdorsa Creneral del Departameito
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Versign: 1

Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores

Eg:ﬁggfgé‘z. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espafol y en ingles creole.

FECHA: | 03, 04 y 05 de mayo de 2023

HORARIO: | 3:00 pm a 10:00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accién comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
| capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva &l presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a

cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el |

concepto.

colaboracion.

Le recordamos gue su opinion es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

)

Ayudas audiovisuales ulilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccidn del docente y el confenido de |la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de |a capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de |a presentacion

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracian de dudas

' Puntualidad

Manejo del Tiempo
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| Nota: Si calificé como REGULAR o MALO, colabérenas explicando sus razones.

i £{En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMBRE: Lead th biowNn Goerdon

Correo

Electrénico

Elabaro: Revisd: Aprobad: |
Profesional Especializado / |
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|| | Ciudadana
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Capacitacién en Control Fiscal y Control Social a jfwena;

NOMBRE DE LA miembros de las juntas de accién comunal, veedores

CAPACITACION: ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
general, en espaiiol y en ingles creole.

| FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pma 10:00 pm
LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

concepto.

| colaboracién.

Sefor Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3}, Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinién s muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION |

Saldn de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccién del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodoiogia empleada en el proceso

Cantenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

| Orden de la presentacion

| Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracion de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

n AR 1 A A i)

'Nota: Si califico como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

2En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMBRE: || S

e\ 0v49G

Correo

Electronico

Elabora:

Reviso: | Aprobo

Jefe Asesor de Planeacion

Profesional Especializado /
Auditorias y Participacicn

Caontralor General del Departamento
Ciudadana |

COPIA CONTROLADA
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ENCUESTA DE SATISFACION DE
,‘g USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | o0a aprob.: 1310212018
DE CAPACITACION

Version; 1

Pagina: 1 de 1

Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
NONERE DE 14 ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en

CAPACITACION: \
general, en espafiol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023

HORARIO: | 3:00 pm a 10:00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accién comunal Schooner Bight

concepto.

colaboracion

Le recordamos gue su opinidn es muy importante para nosotros, de antemano le agradecemos su

Sefor Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de |
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacién es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular {2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salén de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrolio del contenido

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacidn

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacién

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

Claridad de |la preseniacion

Material didactico utilizado

Aclaration de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempa
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Mota: Si calificd como REGULAR o MALO, colabérenos explicando sus razones.

LEn qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacién

vowsre: | \Wovitla ToYIeS Jchoson

Corree ko | WOV TT2GDOMICc | 23ys@Idmenl .comr |

| Elaboro: Revisa: Aprobd:
Profesional Especializado /
Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacion Contralor General del Deparlamento
Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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ENCUESTA DE SATISFACION DE
USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES
DE CAPACITACION

Wersion: 1

Fecha Aprab.: 13/022018

Pagina: 1 de 1

Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores

gg{;‘ fgﬁ f;é:. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
' general, en espafiol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023

HORARIO: 3:.00 pma 10:00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

Sefor Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de

concepto.

colaboracion.

capacitacian, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3}, Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

Le recordamos que su opinion es muy importante para nesotros, de antemanc le agradecemos su

1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salén de clase para el desarrolio del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrolio del contenido

Dias y hora de realizacidn del evento de capacitacidn

Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacién

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de |a presentacion

Claridad de la presentacién

Material didactico utilizado

Aclaracién de dudas

[ Puntualidad

| Manejo del Tiempo

[

Nota: Sl calificé como REGULAR o MALO, colabdrenos explicando sus razones.

:En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Si considera pertinente puede diligenciar la sigulente informacion

NOMBRE: " d<eSia Bron 8oxden

Correo
Electrénico

Elaboro:

Revisd:

Aprobo:

Jefe Asesor de Planeacion

Profesional Especializadao /
Auditorias y Participacian
Chidadana

Contralor General de! Departamento

COPIA CONTROLADA




Version: 1

' ENCUESTA DE SATISFACION DE |
,4 | USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES | ... agron. 1310212018
DE CAPACITACION

Conrrsbnn Gererad def Deparramento

Archipidlage de San Anris, Providensa Pagina:. 1 de 1
y Sowta Catadng
[ | Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jévenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores
| Nepiii DELA ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en |

| CAPACITACION:
' general, en espafol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023
HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm
LUGAR Salon encuentro junta accién comunal Schooner Bight

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundara en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar en la forma mas
objetiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el
concepto,.

Le recordameos que su opinién es muy importante para nosofros, de antemanc le agradecemos su
colaboracion, |
| 1. LOGISTICA CALIFICACION

Salon de clase para el desarrollo del evento

Ayudas audiovisuales utilizadas

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.
Dias y hora de realizacion del evento de capacitacian
Seleccion del docente y el contenido de la Capacitacidn
3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION
Metodologia empleada en el proceso

Contenido de la capacitacion

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominic del Tema

Orden de la presentacidn

Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado

Aclaracidn de dudas

Puntualidad

Manejo del Tiempo

o
-
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Nota: Si calificé como REGULAR o MALD, colabérenos explicando sus razones.

Ixdlenie

2En qué otros temas le interesarian capacitarse?

Exekbﬁe

Si considera pertinente puede diligenciar la siguiente informacion

NOMBRE: IJ;\'&H Moyl Bend [Pow, e
Correo

Electronico | | ) -!({-‘?' Hfi;l O

| Elaboro: Revisd: Aprobd:

' Profesional Especializado /

| Jefe Asesor de Planeacion Auditorias y Participacién Contralor General del Departamento
1 Ciudadana

COPIA CONTROLADA
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Version: 1
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Capacitacion en Control Fiscal y Control Social a jovenes,
miembros de las juntas de accion comunal, veedores

:E;Tgifgé’:. ciudadanos, grupos de valor de la CGD y ciudadania en
' general, en espafol y en ingles creole.

FECHA: 03, 04 y 05 de mayo de 2023

HORARIO: 3:00 pm a 10:00 pm

LUGAR Salén encuentro junta accion comunal Schooner Bight

concepto.

Le recordamos gue su opinidn es muy importante para nosotros, de antemanc le agradecemos su

colaboracion

Sefior Ciudadano como insumo para adelantar actividades de mejoramiento en las futuras acciones de
capacitacion, lo cual redundard en el beneficio institucional, solicitamos diligenciar &n la forma mas
obietiva el presente formato, cuyo rango de calificacion es de uno (1) a cinco (5). Califique de uno a
cinco asi: Malo (1), Regular (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5) o N.A. si no aplica el

| 1. LOGISTICA

CALIFICACION

Salon de clase para el desarrollo del evento

2

Ayudas audiovisuales utilizadas

S

2. ORGANIZACION

Intensidad horaria para el desarrollo del contenido.

Dias y hora de realizacion del evento de capacitacion

Seleccidn del docente y el contenido de la Capacitacion

3. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

Metodologia empleada en el proceso

W W

| Contenido de |a capacitacian

\a

4. DOCENTE Y/O CAPACITADOR

Dominio del Tema

Orden de la presentacion

| Claridad de la presentacion

Material didactico utilizado
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