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SEGUNDO LUGAR 

SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
INS-SMC-015-2023 

 
OBJETO: GARANTIZAR LA CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTO Y CERTIFICACIÓN EN TRABAJO SEGURO EN 
ALTURAS PARA EL PERSONAL QUE EJECUTA ESTE TIPO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD Y DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD  
EN EL TRABAJO Y A LA RESOLUCIÓN NÚMERO 4272 DE 2021. 
 
NOMBRE PROPONENTE: SERVICIOS DE GESTIÓN INTEGRADA S.A.S 
SIGLA: SEGEINT S.A.S 
NIT: 900477525-7 
REPRESENTANTE LEGAL: LINA MAYERLY TORRES VARGAS 
C.C. 1.075.241.234 Neiva 
 

PARÁMETROS A EVALUAR SI 
Cumple 

NO 
Cumple 

FOLIO/ 
OBSERVACIONES 

1.  PERSONA JURÍDICA 

1) Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio con fecha no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección.  

X  SUBSANA 

2) Su objeto social deberá permitir la realización de la actividad objeto de la 
presente contratación. 

X  CAMARA DE 
COMERCIO.pdf fecha 

22-06-2023 

3) Tener duración no inferior al plazo del contrato, la liquidación y un (1) año más. X   
INDEFINIDO 

 

4) Representación legal y facultades X  CAMARA DE 
COMERCIO.pdf fecha 

22-06-2023 

5) Copia autentica del acta del órgano competente (Asamblea, Junta de Socios, 
etc.), en donde conste autorización al representante legal para comprometer a la 
sociedad, de ser necesaria. 

X  
CAMARA DE 

COMERCIO.pdf fecha 
22-06-2023 

6) Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República, del Representante Legal y de la persona jurídica, no mayor a 30 días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

X   
VERIFICADO 

REPRESENTANTE 
LEGAL Y EMPRESA 

7) Certificado de antecedentes “Sistema de Información de Registro de Sanciones 
y Causas de Inhabilidad” SIRI, expedido por la Procuraduría General de la Nación, 
del Representante Legal y de la persona jurídica, no mayor a 30 días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

X   
VERIFICADO 

REPRESENTANTE 
LEGAL Y EMPRESA 

8) Consulta de antecedentes penales. Expedido por la Policía Nacional no mayor a 
30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

X   
VERIFICADO 

9) Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. 

X   
VERIFICADO 

10) Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal del proponente X  CÉDULA DE LINA 
MAYERLY TORRES 

VARGAS  

11) Fotocopia de la libreta militar si el representante legal de la persona jurídica es 
varón menor de 50 años. 

  N/A 
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OBSERVACIONES:  
 
Requerimientos de subsanación: Debe allegar Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara 
de Comercio con fecha no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
SUBSANACIÓN: El oferente allega el documento solicitado. 
  
 

12) Certificado de Paz y Salvo de Aportes al Sistema General de Seguridad Social 
Integral (salud, pensión y ARP) y Parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de 
compensación) mediante el cual acredite el cumplimiento durante un lapso no 
inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 
Dicha acreditación se efectuará mediante certificación expedida por el Revisor 
Fiscal y/o por el Representante Legal, según corresponda. 

X   

12.1) Allega documentos del revisor fiscal   X   

13) RUP con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. 

  N/A 

14) La inscripción en el RUP por parte del proponente y cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, debe estar vigente y en firme al momento de la 
adjudicación del proceso. 

   
N/A 

15) RUP, verificación multas o sanciones   N/A 

16) Compromiso Anticorrupción firmado por el proponente ( Pacto de transparencia 
– ética pública y privada en la contratación estatal) 

X  Formato 3 Pacto de 
Transparencia.pdf 

17)  Formato de declaración de bienes y rentas de persona natural. N/A  N/A 

 

1) Carta de presentación X  Carta de 
presentación.pdf 

2) Firmada por el proponente, representante legal o Apoderado. X  Carta de 
presentación.pdf 

3) Indicar su conocimiento y conformidad con los términos del pliego. X  
Carta de 

presentación.pdf 

4) Indicar que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad 
contemplada en la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones sobre la materia  

X  Carta de 
presentación.pdf 

5) Validez de la propuesta (2 meses) X  Carta de 
presentación.pdf 

6) Nombre o razón social del Proponente y del Representante Legal. X  Carta de 
presentación.pdf 

3. GARANTÍA DE SERIEDAD expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en las condiciones 
determinadas en los Pliegos de Condiciones 

1) Objeto   N/A 

2) Tomador   N/A 

3) Beneficiario: A favor del INS   N/A 

4) Valor asegurado 10% del valor del presupuesto oficial   N/A 

5) Vigencia tres (3) meses a partir del cierre de la convocatoria.    N/A 

6) Firmada por el Proponente   N/A 
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 CONCLUSION:  De conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, el proponente CUMPLE con los requisitos 
exigidos y por lo anterior SE ENCUENTRA HABILITADO en el aspecto jurídico. 
. 
 
 
JOHANNA ELVIRA SANTOS RINCÓN 
Evaluador Jurídico  


