BOGOTA, RN I 1 m;i;wi;..mﬁii%
- ALCALDIA DE ANTONIO NARINO '
. ACTA DE INICIO |
L S
CONTRATO DE PRESTACION DE SERV] ,;IOS No 275 de 2022 ; i

CONTRATISTA: CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DELAS REG!ONES COINDERE

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN LAS ACCIONES DE CUIDADO Y PROTECCION
’ PARA MADRES CESTANTES N!NOS Y N[NAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTON!O NARiNO

VALOR: $ 42.351,073,00
PLAZO: 03 mes(es)

E! dia 24 de ABR de 2023 se reumeron CORPORACION lNTEG‘RAL PARA EL DESARRLDLLO DE LAS REGIONES-

COINDERE, con NIT. No 8012336172, en calidad de contratista, y el(la) doctor(a) MONICA ALEJANDRA DIAZ CHACON,
en calidad de supervisor(a) del CONTRATO DE PRESTAC[ON DE SERVICIOS No 275 de 2022, con el fin de iniciar ei
contrato.

Para constancia se firma por quienes intervinieron,

Contrafista, ' - ; | |

NIT. No 909£336172

Por la ALCALDIA DE ANTONIO NARINO,

MORNIC CHACON i :
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR
- I | |
: Facha de gonaraeldn: 24 o abell go 2023 11:50 AM
e e 1% e ;qgg_;gw
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Secwurisde Bobidmy, |

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No1l
PERIODO: 24 DE ABRIL DE 2023 A 23 DE MAYO DE 2023” .

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

275-2022 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2022

NOMEBRE DEL CONTRATISTA:

COINDERE . : CORPORACION INTEGRAL P.ARA EL

DESARROLLO DE LAS REGIONES

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

NIT. 901.233617-2

PLAZO DE EJECUCION

TRES (3) MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CUARENTA Y DOS MILLONES  TRESCLENTOS
CINCUENTA Y  UN MIL SETENTA Y TRES PESOS
M/CTE.(342.351.073) ' |-

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS
VEINTIDOS PESOS § (12.705. 322) (30% DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO)

No. DEL PROYECTO (IMPUTACION

023061601060000002194 - ACCIONES DE FOMENTO Y

PRESUPUESTAL) PROMOCION DE LAS CONDICIONES DE SALUD
FECHA ACTA DE INICIO 24DE ABRiL DE 2023 1
PRORROGA! NO APLICA
ADICION NO APLICA
SUSPENSION NO APLICA
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

23 DE JULIO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR LOS'SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN
LAS ACCIONES'DE CUIDADO Y PROTECCION PARA
MADRES GESTANTES, NINOS Y NINAS MIGRANTES
DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO”

' 8i el contrato presenta mds de una suspensidn y/o adicion yio prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

nE ‘ GCO-GCI-F110
; I . Version: 08
VlgenCta 17 de julio de 2018

‘Pégina 1 de 8
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INFORME DE SUPE VIS_ION PARA LOS CONTRATOS;_

s .}j | : )
— CON PROVEEDORES
BOﬁOTI\ GOBIERNG PERSONA JURIDICA
SEGUIMIENTO T IRiD_'II'C.Of . e
No. del Contrato S R RS T
Periodo y/o0 No. de Pago 24 de abnl de 2023 v 23 de mayo de 2023 (aner pago)

Nombre Del Contratista

COINDERE ~ CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
DE LAS REGIONES '

Nit

901.233617-2

Objeto Del Contrato -

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO, LOGISTICO EN LAS ACCIONES
DE CUIDADQ Y PROTECCION PARA MADRES GESTA.NTES NINOS ¥
NINAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO” P

Fecha de Inicio

24 DE ABRIL DE 2023

Fech.a _Fin {incluyendo 23 DE JULIO DE 2023

modificaciones)

Péliza Cumplimiento BCH-100023824 del04-01-2023

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique) | P

Fecha de iniciode | | - Modificacién : IPOLIZA aprobada

Tipo de Modificacién la modificacién * (Valor / Plazo / 'y wgente

(dd/mm/aaza) Clausula) {(describir si 0 no)

ADICION N/A N/A N/A

PRORROGA 1 N/A N/A N/A

PRORROGA 2 N/A -, N/A : iy N/A

SUSPENSION N/A | N/A L IN/A P

OTRO SI N/A N/A ! N/A 5

SEGUIMIENTOQ TECNICO - ADMINISTRATIVO

Entregable de productos: A la fecha se -ha cumplido con'la reahzaczon del proceso de conformacion de
comité, presentacién piblica, revisién de f pxezas pubhcitanas rewmon de elementos a enttegar, para el penodo

en cobro No hubo ingresos y salidas de almacén.

ENTREGABLES DEL PERIODO

administrativas /0 en salud.

Profesional del irea de la salud, administrativa o drea sodal, con especmhzacmn en areas

Profesional en dreas de la salud, administrativa, soc1a1 0 drea educauva con espeaahzaqon cn dreas . |
administrativas, salud, social o area educativa g i ‘i . R e .

i i
! P

Profesionales en 4rea de nutricién en madres gestantes y nifias y nifios.

Profesional en higiene oral, experiencia en higiene otal en adultos, nifias y nifios.

Disefio e impresién Volantes de Tamafio: ¥2” Catta, colot pohcromia, Papel: fabncado con material
reciclado y/o residuos agroindustriales, Gramaje: 115 gr; e - :

Disenio e impresion delafiches Tamafio: V2™ Pliego, color: Po].}crorma, Papel: fabn,cado con i
materiales reciclados y/o residuos agroindustriales, Gramaje: 115 gt. ' '

Cédigo: GCO-GCI-F133

Version: 02 ;

. Vlgencia 13 de junio de 207

. Caso H@LA 248323 |
Piginalde2 |

ALGALDIA MAYOR
DEBOGATA DL,




INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
.| sEcRERARiADE CON PROVEEDORES
L GGBIERNG Y PERSONA JURIDICA
_ ? SRS TN . -

ENTREGABLES DEL PERIODO
Presentacion y aprobacidén del Formato de asistendcia, formato de inscripcion beneficiarios,
consentimiento informado, planilla entrega de dotacién, Tamafio: Oficio
Color: Policromia
Sentido: vertical hotizontal
Grama}e?Sgr L RERE : ‘
Utilizar Papel de material rectc]ado mitimos 15 espacms para dﬂigencta.t
Presentacion y aprobacion del Formato de inscripcidn v consentimiento informado: Tamafio: oficio
Colot: policromia Sentido: vertical, dividido en dos, para que en cada hoja quede la inscripcién y el
consentimiento informado. Utilizar papel reciclado, gramaje: 75 Gr. Gramaje: 75 gr. Utilizar Papel de
material reciclado, minimo 15 espacios pata diligenciat

Presentacién yaprobacién del l-TorrnatoI de evaluacion del proyecto Tamafio: Oficio, Sentido:

Vettical, Papel fabricado en material remclado Espacios para dﬁigenclar Minimo 25 Gramaje: 75 gr

SEGUIMIENTO FINANCIERO

General

i CONCEPTO VALOR
Valor Inicial | X5 L PR L $42.351.073
Valor Adicidén No. 1 (si aplica) ‘ : . 0
Valor Adicién No. 2 {si aplica) 0
Valor Total $42.351.073
Pago No. 1 : N/A
Pago No.2 | , ; e : : ! N/A
Pago'No. 3 ! C BRI L E N/A,
Saldo (el valor total'~ el niimero de pago reahzados) Bk : $42.351.073
Especifico

Recursos del FDL (Aphca paralos F ondoa cic, Dewrrollo Local)

En constanc:ta se ﬁ.tma a Ios

_prel
GINNA LIZETH SERNA GARCIA
.0/ No. 1.012.399.674 de Bogoti D.C.
Psbfesional de Planeacién - Apoyo a la Supervisién

MONIGAALE/DORA DiaZ CI—ILAICON' .
C. C No 1. 05 922 995 de Ipmles | i
Alcaldesa Lcal de Antomo Narifio ¥ !

| Cédigo: GCO-GCIF133

© Versidn: 02 ‘
ngencm 13 de junio de 2022
Caso HOLA: 248323

Pégina 2 de 2




0015 FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO

B@G@TA UNIDAD EJECUTORA 01 _ CUERVO

' Firmado digitalmente

[CHAVES por CUERVO CHAVES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL i BLANCA CECILIA !
| BLANCA FEcha;20221230 |
) [CECILIA % 1211:31-0500 |
Nimero : 769 i e e
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA BLANGA CECILIA CUERVO CHAVES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAI

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEFTOQ DEL GASTO FONDO VALOR
Acciones de fomento y promocion 1-100-1002 VA-10% ingresos
0230116010680000002194 de las condiciones de salud 10 NO APLICA comientes FDL 42.351.073
Total 42.351.073
CDP :550

Tipo y NOmero de Compromiso :12 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 275 2022

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN LAS ACCIONES DE CUIDADO Y PROTECCION PARA MADRES GESTANTES, NINOS Y NINAS
MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARING

Beneficlario : 1001490809 NIT 01233617 CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REG
Modalidad de Seleccion :02 SELEC. ABREV. MENOR CUANTIA

Bogota D.C. DICIEMBRE 30 DE 2022

Bocumento firmado por:BLANCA CECILIA CUERVO CHAVES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprobd:  BCUERVQC 30.12.2022

Elaboré: BCUERVOC 30.12.2022

Impresion: 30.12.2022-12:09:29 BCUERVOC 5000424170 0001

De conformidac con el Decreto 215G de 1995, la firma mecénica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legakes. Con el codige de verificacién puede constatar Iz
autenticidad del Certificado en |2 entidad que expide dicho documento. '

1de
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0015 FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO

UNIDAD EJECUTORA 01 {CUERVO e} " Firmado d[glta[mentei
ECH AVES Y por CUERVO CHAVES :
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL : LANCACECILIA ¢
BLANCA €chas2023.0120 |
CECILIA -~ 11:5411-0500 :
Nimero : 356 T '
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA BLANCA CECILIA GUERVO GHAVES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTOQ DEL GASTO FONDO VALOR
Acciones de fomento y promacién 1-200-1002 RB-10% ingresos
023061601060000002194 de las condiciones de salud 10 NO APLICA comientes FDL 42.351.073
Total 42.351.073
CDP :278

Tipo y Niimero de Compromiso :12 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 275 2022

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN LAS ACCIONES DE CUIDADO Y PROTECCION PARA MADRES GESTANTES NINOS Y NINAS
MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO ESTE RP REMPLANZA AL RP 762 POR CONSTITUIRSE OBLIGACIONES POR PAGAR

Beneficiario : 1001490809 NIT 901233617 CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
Mecdalidad de Seleccién :62 SELEC. ABREV. MENOR CUANTIA

Bogota D.C. ENERQ 17 DE 2023

Documento firmado por:BLANCA CECILIA CUERVO CHAVES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprobé:  BCUERVOC 18.01.2023

Elaberd: BCUERVOC 17.01.2023

Impresicn:18.01.2023-16:13:17 BCUERVQC 5000433055 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacién puede constatar ia
autenticidad del Certificado en la entidad gue expide diche documento.

tde







CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE! Factura Electrénica de Venta
LAS REGIONES '

NIT 9012336172 CIDR-576
Direcciéon: CALLE 27 SUR 19 B 53
' is . BOGOTA, D.C. Colombia ‘Emision:  19/07/2023 16:24:28
' : ere@gmail. ; . .
B RPBAACION IR Eanal FARA T e Ggmall.com ‘Expedicion;  19/07/2023 16:25:00

‘Vencimiento:  19/07/2023
: Tipo factura:  Estandar

Resolucién y/o Auterizacion de facturacion No 18764040308727 - Perfodo 28/11/2022 - 28/11/2023 del CIDR 542 ai CIDR 1000

Vendedor: MARIA ELENA PEREZ PEREZ
Pedido: nia
RemisiGn: CONTRATO 275-2022

Numero de Documento: 899999061 - 9
Razon social: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
Direccién: Restrepo, Bogota D.C., BOGOTA, D.C., Colombia Forma de pago: CONTADO

Telélone: 3660007
Email: Ginna.Serna@gobiermnobogota.gov.co

TRANSFERENCIA DEBITO BANCARIA

# cODIGO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD  VALOR UNIT. DESC. VA TOTAL
1 Primer pago del 30% del valor del contrato 1 Unidad  10.676.741,18 0,00 19,00% 10.876.741,18
una vez el

Operador haya ejecutado las actividades
previstas para el primer mes de ejecucion
teniendo presente el cronograma estiputado:
1.Presentacidn de Hojas de Vida del Recurso
Humano habilitante y no habilitante.

2. Plan operativo, cronograma de actividades

Y

propuesta metodolégica def proceso.

3. Conformacion del Comité Técnico de
seguimiento y control,

4. Definicidn de los lugares a realizar las
actividades del proyacto y gestionar permisos.
5. Presentacién estrategia de divulgacion
{Convocatoria y publicidad)

6. Convocatoria v publicidad

7. Presentacion de formatos: de inscripcion,
asistencia y entrega de kits.

8. Presentacién publica del proyecto (JAL y
comunidad)

9. Envio, revision y aprobacion de las Hojas
de

vida del recurso humano,,

‘Total de ltems: 1
Divisa: COP
Subtotal:  10.676.741,18
VA 2.028.580,82
‘Ajuste al peso: 0,00

:Total a Pagar: 12.705.322,00

Son: DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE ;
CUFE: a1deddfddda2eb1adfSeada291d7a98ab6188df0d6ea23co4bbd3efd tedbe96366c92187 bddbESTB4fC60371cledDat -

Péagina 1 de 1

Praveedor Tocnoldgicn: Datalco $.AS, Nit: 901.223,648-8 Nombre del Software: DATAICG







ﬁ ? A Ne Autorizacién Numeracién de Facturacién |

FOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN ‘ CiE P Numef 'deformu[ana ; 18764040308727

! H [ "1 I

i : : i il

! : \ Ct

I 04030
5. Némero de identificacion Tributaria~ NIT 6. DV | 7. Prmer apellido t 8, Segundo a_pell'ldl::i 9. Primer nombr . 18. Orros nombres
so1233617 21 T 5k ! | o

11. Razén social : i Lo i ‘\\/ j i
CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES \\

12. Direccidn secclonal

Cod.
Implitastos ¥ Adusnas de Valledupar 2 4
24, Direccion
CL 7D 16 51BRRPONTEVEDRA :
25. Pais ; 26.Departemento - . ] i : ¥
Colombia - Cesar || i | | Lo
La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conformge ‘a tad discrecional establecida en el art’tcuio

684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en {ﬁ‘?
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previ

contribuyente, representante legal o apoderado debi
numeracion de facturacién y/o documento equivalente.
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho
establecido. _ S

do; determina autorizar los rangos de
/eh que se agote dicha numeracién antes de
‘evalautor;zacmn de acuerdo _con el tramite

W
70 P I ‘ ‘:‘ :
| ;

oficial.

Si el obEEgado a facturar' no hubiere meracién de facturacion traﬂscurrido el términode la

: ; | | Co
umerac;on de facturacmn ylo documento equwalente Ia vigencia

es permanente, por lo tanto, no proc la habifitacié de dichos rangos

osl—ti“é‘fe‘m

Nota: La no adopcion o viclacion d écnicos de control, daré lugar a (2 sancién Firma del fuﬁcionario autorizado
T

astablecida en el articulo 684-2 def

Firma del soficitante

;mfﬁi\N \t

4l BB AR

2022-11-28.’11 10118 AM

984. Apellidos y nombres

988. Carge

989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUGI
1001. Apeliidos y nombres PEREZ PEREZ MARIA ELENA - 990. Lugar administrativo :
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania B i 901, Orgamzamén | ¢ UAE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacion 49771284 ' 1004.DV 0 | - | 992 Area . L Eor

1005. Cod. Representacion ~ Representante Legal Principal - | | - 9es, Estableclmlento !
1006. Organizacisn  CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS R

997. Fecha formalizacion 2052 2 298111701 8




; L
i : i
i ; i

SiANN

POR URA COLOMBIA MAS HONELTA

Autorizacién Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN .

|

L

1

4, Némero de formulario

Pagina

18764040308727

(418)7707212480554(B020) 001876404030872 7

2de

2 Hoja No. 2

5. Namero de {dentificacion Tributaria - NIT

6.DV
901233817 2

7. Primer apellide

8. Segundo apellido

11.Razénsoclal - i | o

CORPORACION INTEGRAL F'ARA EL DESARROLLO DE LAS ‘REGIONES

/’“"-'\

9, Primer nomhrF/ ( \\\ 10. Otros nombras

Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar / /"—""“\\

29, Establecimiento

CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES CL 7D

16 51BRR PONTEVEDQ\ \>
ar

1
30. Modalidad Cod, |31, Prefijo | 32. Desde et nimero 33 Hastaeln 38. Vigencia {34, Tipo solicitud Céd.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA "4 [CIDR 54%/ [T 000 12 HABILITACION 2
|29 Estatlecimiento : ¢ {. P L : v \ /Q
: E@ : T : : L
2 i ‘ : ] ! : s
30C. Modalidad . Cbd. |31, Prefijo | 32, Desde af yﬁ\ \ ' SSXi.yI nimern 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
29, Establecimiento \ \ /Z//)
3
3C. Modalidad  Cod. |31, F’reﬁjo 43 Hasta el nimero 38, Vigencia | 34. Tipo scliciiud Céa.
" |28, Establecimiento § i ; b
4
30, Modaiidad 33, Hasta el ndmers 38. Vigencia |34, Tipo solicitud Cod.
29, Estavlecimiento ///’~\\\ \\)
5 - ¥ 7
30. Modalidad j }2 Desde e! niimero . |33. Hasta el ntmerc 38. Vigencia 134, Tipo solicitud Céd.
i . : ; |
29, Establecimiento
& vy
36. Modalidad 6\\ \3\\/ 31. Prefijo | 32, Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38, Vigencia {34. Tipo salicitud Céd,
29, Establecimiento \\\
7 - e - - ‘
. |39, Modalicad i ¢ \_}/ j Cod., {31, Prefijo;| 32. Desde ef nimero : [33. Hasta el ndmers | 38. Vigencia ]34, Tipo solicitud Céd.
1 SR N EENEER | - :
! R - ‘l-l : |
29, Establecimiento i N 5
8 m Lo, -
30. Modalicad X\/’( Cod. |31, Prefijo | 22. Desde el nimero 33. Hasta el nimerc 38, Vigencia |34. Tino salicitud coc.
28, Establacimiento \)
9 . - ' ‘, : , ———
R EE Modalitliad ; i *| 32 Besds el ndmero = 1 |33, Basta el ndmerc 38. Vigencia {34. Tipo solicitud Céd.
28. Establecimiento
10
30. Modalidad Céd.  131. Prefijo | 32. Desde ef nimero 33. Hasta el ndmerc 38. Vigengia {34, Tipo solicitud Cod.
29, Establecimiento :
» I I i P i P ‘
30.Modaligad . | ;i i P 31; Prefijo| 32. Desde elnimers | |33, Hasta of nimero 38. Vigencia |24. Tipo solicitud G
: , i i ' : ! . il .




, SEQUIOS

dmi@

tu compaiia stempre

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.8,
DHRECTION GEMERAL CALLE 33 R 4B~ 24 FI50S 1,2 ¥ 3- BOCOTA
TELEFONO: 2ES5600 #4X 2851720 - WWW.SEGURDSMUNDIALCOM.CO

POLIZA DE SEGIRO DE CUNPLIMIENTO

WIT 880,037,012
SOMOS GRANDES CONTREBUYENTES
T REGIVEN COMUI - - AUTORETENERORES

Neanexo| @ | Wo, CERTIFICADO %.ezé?asz,s;

[ No, POLIZA [BCH-196623824

| TIPO DE DOCUMENTO | i FECHA DE EXPEDICION ia‘#}eihazé o {SUC EXPEDIBGRA]: CEN BOBOTA ~ CHICO |
CLMIGERCIADESDE 0 VIGENCEA HASTA: oo DIAS . | -mmn&gﬁqggnnmno PESDE “WIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA 0010

H A ¥ . - N S H

{ 98:99 Horas Del ; 29/12/202Z | 34:00 Horas Del ' 2970372026 /A ﬁ N/A. N/A- E N/A

;| "CORPORACION INTEGRAL PAKA Py DESARROLLODE. LAS Rssmmes
1CRA27 31 58 o oL

4 FORGO DE. DESARROLLOD LOCAN ANTONTO NARTRG ;
1.CLL 17 SUR N 1B-293 ANTONIO MARIAO™

- FONDO DE;RESARROLLO LOCAN. ANTONIO.RARING

CLL.17 SUR N 18-49 ANTONIO NARIRO

901.233.617-2:

GM{ANTIZAR ‘EL PAGO DE LOS PERJUTCIOS DERIVADOS DEL INCUHPLENEIENTO DE LAS OBl IGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE
. SERVICIOS NO. 275-2822 - (BI1318)  EN DESARROLLO-K | PRESTAR LOS SERVICIGS DE APOYD LOGfSTICG EN LA J\CCIONES DE.. CUIDADG Y PROTECCION
: PARA MADRES GESTANTES, NINGS V NINAS MIGRANTES DE L& LOCALIDAD DE ANTONIO WIﬂQ ;

ZﬁSEGURADOIBENEFICIARIO’ EONDO DE. DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO’ : :
EL AMPARO DE CALIDAD HACE REFEREMCIA A CALIDAD DEL SIEN N '

VIGHLADG

SUPERMTERIEHCM BRAEISAS
L O ouEA

.
: LGE! ‘ RPRE :
CUMPLIMIENTO ©o:00 Horas.Del 29/12/2022%| 24: ; Y 28,347,088
PRESTACTONES SOCIALES 80:80 Horas Del 20/17/2022]| 24:00. Horas DeliZaye: : 27.542; 40
CALIDAD DEL SERVICIC 56:00 Horas Del 29/12/2872] 2480 Hopas Del: 35/98,2023) : 20.347,08
CALIDAD 60:88 Horas Del 20/12/2022{ 24:68 Hords Del. 29/09/2023] 8 '4'7'9 238,68 26.347,08

CPM hSESGRES EN SEGURDS LTDA

L,

A msrnlsudéumsaouao

- 88.563,64

18.369, 8.

5

‘ % 7.868,00
. —
*

1147673, 75

ES. DE OBLICATORIC CUMPLIMIENTC DELICENCIAR &1 FORMULARID DE CONOTIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS PORLO MENOSANUW (QRCULAREXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y0 ASEGURADO sectm CORNESPFONDA, SE.COMPROMETE PAGARLA?RIMADENTRO oaws:w I G

DE ACUERDO CON EL ARTCULO 1068 DEL CDDICO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 32 DELA LEY 50, DELA Puesam“, FOLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS & ANEXOS QUE SE EXFIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL comaa‘rovw BERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXICIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS CASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LAPOLIZA,

EN MI CALIRAD COMO TOMADOR DE L4 POLIZA INDICADA EN-ESTA CARATULA, MANIFIES TG EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M. DISPOSICION LAS CORDICIONES GENERALES DELA POLIZA
MAANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SI30 EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARICS DF SECURDS AQUI

INDICADE, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ COMNTENIDOS DE LA COBERTURA, ASECOMO LAS GARANTIAS, EN VIRTLD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACERTO ¥ DECIDG TOMARLA
POLIZA DE SEGURDS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENRTO,
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GARANTIA UNICA DE . . tucompaiiasiempre
CUMPLIMIENTO ENFAVORDE |
ENTIDADES ESTATALES (DECRETO
1082 DE 2015)

by

LA ASEGURADORA OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA HASTA EL

MONTO DEL VALOR ASEGURADO LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA A

PRESENTE POLIZA

10S AMPAROS DE LA POLEZA SERAN ]NDEPENDEENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS

RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA
LAMAR O:’;;’-FI‘\QA:R@EE.:/VAL.R DE UN AMPAR@ PARA CUBRIR O INDEMNIZAR EL

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
;_CUANDO ELPLAZO PARA LAADJUD]CACION 0 P_ARASUSCRIBIR ELCONTRATO ESPRORROGADO,

DE LAS OFERTAS.

113 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

i1 14/ LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO '

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUIC!OS SUFRIDOS POR LA ENT!DAD ESTATAL CON OCASION DE:
{1) LANO iNVERSION DEL ANT[C[PO };

{(11) EL USO INDEBIDO DEL ANT!C]PO%Y B “ i S
(Ill) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR. LA ENTIDAD ESTATAL POR LA NO
EDEVOI.UCION TOTALO PARC!AL DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA ATITULO DE PAGO
ANT[C[PADO CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

06/’04/202‘1 -1317-P-05-PPSUSZRO00000059-D00!  memsnm
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1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE: (A) EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO,\ CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL'CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO
CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES
AL CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE

ENTRECAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

1.5 AMPARO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE$ LEGALES E-EJINISEMN:!ZA(;IO_NES
LABORALES L e B E RS EEAN R R R

ESTE AMPARQO DEBE CUBRIR A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICICS OCASIONADOS POR
EL INCUMPIZ?MIENTO DE LAS: OBftiGA_\CfQNES LAB.RKLETS BEL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENT]DAD ESTATAL DE LOS PERJUECIOS OCASIONADOS POR
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO IMPUTABLE AL CONTRAT!STA SUFRIDO' POR LA

DEFICIENTE CALIDAD DEL SERV[CIO PRESTADO ‘ i P N S

1.8 AMPARQ DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCEONAMIENTO DE LOS BIENES

ESTE AMPARO CUBRE LA CALIDAD Y EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE
RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL EN CUMPL[MIENTO DEUN CONTRATO

N R L 5 4
: . . ' !

1.9 RESPONSABIL!DAD FISCAL

EN VIRTUD DE LO SENALADO EN EL ART!CULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000 LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD
IMPUTABLEALCONTRATISTAGARANTIZADO, DERIVADOSDEUNPROCESODERESPONSABILIDAD
FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DER!VEN DEL INCUMPL[MiENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA : T

06/04/2021 -1317-P-05-PPSUSZRO00000059-D001 &
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LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN LOS CASOS SIGUIENTES:

2.1 CAUSAEXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O CASO FO RTUITO, ELHECHO DE UN TERCERO
OLA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA) P
1 2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA A LOS BIENES DE LA ENTIDAD NO DESTINADOS
AL CONTRATO.
2.3 USO INDEBIDO O INADECUADO o LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL QUE ESTE
OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL.
2.4 EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL
- CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

2.2.1.2.3.1?3'"DEL DECRETO 1082 DE 201 5 EL GARANTE TIENE LA'FACULTAD LEGAL DE DECIDIR
NO GARANTIZAR LA ETAPA SIGUIENTE, CASO EN EL CUAL DEBE INFORMAR SU DECISION POR
ESCRITO A LA ENTIDAD ESTATAL GARANTIZADA SEIS (6) MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL
PLAZO DE LA GARANTIA ESTE AVES(D NO; AEECTA LA GARANIIA DELA ETAPA CONTRACTUAL o)

A Y.EL J T \ (
GARANTIZAR LA ETAPA DEL CONTRATO O EL PERIODO CONTRACTUAL SUBSIGUIENTE.

i DEACUERDO CON LO ESTABLECIDO, EN ELARTlCULO 1077 ENCONCORDANCIACONELARTICULO
' 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA PREVIO AGOTAMIENTO
DEL DERECHO DE DEFENSA DEL CONTRATISTA'Y DEL. GARANTE, DE LA SIGUIENTE FORMA:

5.1 EN CASO DE CADUCIDAD, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS
LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE
i CONFORM!DAD CONLO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO
: DEL ACTO ADMINISTRATIVO. EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL DECLARE LA CADUCIDAD DEL
CONTRATO Y ORDENE EL PAGO AL CONTRATISTA Y AL GARANTE, BIEN SEA DE LA CLAUSULA
PENAL O DELOS PERJUICIOS QUEHA CUANTIFICADO.ELACTO ADMINISTRATIVO DE CADUCIDAD
CONSTITUYE EL SINIESTRO.

06/04/2021-1317-NT-P-05-NTPSUSZR0O0G00060
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5.2 EN CASO DE APLICACION DE MULTAS, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICC[ON DEL CONTRATISTAY DE SU

GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO, EN- EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE.
2011, POR MEDIO DEL! ACTO ADMINISTRATIVO. EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL lMPONEE
MULTAS DEBE ORDENAR EL PAGO AL CONTRATISTAY AL GARANTE EL ACTO ADMINISTRATIVO

CORRESPONDIENTE CONSTITUYE EL SINIESTRO.

5.3 EN LOS DEMAS CASOS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICC!ON DEL CONTRATISTA Y DE SU
GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN. EL ART!CULO 86 DE LA LEY 1474 DE:
2011, POR MEDIO DELACTO ADM]NISTRATIVG EN EL CUAL LA ENTiDADl ESTATAL DECLAREi
EL INCUMPLIMIENTO PUEDE HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, Sl ESTA PACTADA EN EL
CONTRATO, Y ORDENAR SU PAGO AL CONTRATISTAY AL GARANTE EL ACTO ADMINISTRATIVO

A) EVIDENCIADO UN POSIBLE INCUMPLIMJENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL;

CONTRATISTA, LA ENTIDAD PUBLICA LO CITARA A AUDIENCIA PARA DEBATIR LO OCURRIDO.:

ENLA CETACION, HARA MENCION EXPRESA YD‘ETALLADA D OS EC

LA ACTUACION Y ENUNCIARA JSULA
CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA
ACTUACION. EN LA MISMA SE ESTABLECERA EL LUGAR, FECHA Y HORA PARA LA REALIZACION

DE LA AUDIENCIA, LA QUE PODRA TENER LUGAR ALA MAYOR BREVEDAD POSIBLE ATENDiDAh
LANATURALEZA DEL CONTRATO Y LA PERIODICIDAD ESTABLECIDA PARAEL' CUMPLIMIENTO DE

LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. EN EL EVENTO EN QUE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CONSISTA EN POLIZA DE SEGUROS, EL GARANTE SERA CITADO DE LA MISMA MANERA;

B) EN DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL JEFE DE LLA ENTIDAD O SU DELEGADO, PRESENTARA

LAS CIRCUNSTANCIAS DE HECHO QUE MOTIVAN LA ACTUACION ENUNCIARA LAS POSEBLESJ
NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y LAS CONSECUENC!AS ‘QUE PODRIAN!

DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE!LA ACTUACION. ACTO SEGUIDO SE
CONCEDERA EL USO DE LA PALABRA AL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA O A QUIEN
LO REPRESENTE, Y AL GARANTE, PARA QUE PRESENTEN SUS DESCARGOS, EN DESARROLLO DE
LO CUAL PODRA RENDIR LAS EXPLICACIONES DEL CASO, APORTAR PRUEBAS Y CONTROVERTIR
LAS PRESENTADAS POR LA ENTEDAD

C) HECHO LO PRECEDENTE, MEDIANTE RESOLUCION MOT!VADA EN LA QUE SE CONS]GNE LOf

OCURRIDO EN DESARROLLO DE LAAUDIENCIA Y LA CUAL SE ENTENDERA NOTIFICADA EN DICHO

06/04/2021 -1317-P-05-PPSUS2R000000058-DO0I =
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ACTO PUBLICO, LA ENTIDAD PROCEDERA A DECIDIR SOBRE LA IMPOSICION O NO DE LA MULTA,
SANCION O DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. CONTRA LA DECISION AS{ PROFERIDA 5OLO
PROCEDE EL RECURSO DE REPOSICION QUE SE INTERPONDRA, SUSTENTARA Y DECIDIRA EN
LA MISMA AUDIENCIA. LA DEC?SION SOBRE EL RECURSO SE ENTENDERA NOTIFICADA EN LA
 MISMA AUD!ENCIA BT

R

T

D) EN CUALQUIER MOMENTO DEL DESARROLLO DE LA AUD]ENCIA EL JEFE DE LA ENTIDAD
O SU DELEGADO, PODRA SUSPENDER LA AUDIENCIA CUANDO DE OFICIO O A PETICION DE
‘ PARTE, ELLO RESULTE EN SU CRITERIO NECESARIO PARA ALLEGAR O PRACTICAR PRUEBAS
& QUE ESTIME CONDUCENTES Y PERTINENTES, O CUANDO POR CUALQUIER OTRA RAZON
 DEBIDAMENTE SUSTENTADA, ELLO RESULTE NECESARIQ PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE
LA ACTUAC!ON ADMINISTRATIVA. EN TODO CASO, AL ADOPTAR LA DECISION, SE SENALARA
FECHA Y HORA PARA REANUDAR LA AUDIENCIA. LA ENTIDAD PODRA DAR POR TERMINADO
EL PROCEDIM?ENTO EN CEALQUIER MOMENTO St POR ALGUN MEDIO TIENE CONOCIMIENTO
e HEN

R

R

B

EN EL MONTO DE LAS ACREENCiAS SEGUN LA LEY, DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN
LOS ARTICULOS 1417 Y SS. DEL CODIGO CIVIL. IGUALMENTE DISMINUIRA EL VALOR DE

LA INDEMNIZACION, EL CORRESPONDIENTE A LOS BIENES QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONIRATANTE ASEGURADA HAYA OBTENIQOQEEL CONTRA‘T lSTA GARANT[ZADO JUD[C]AL O

LA ASEGURADORA‘ PAGARA EL VALOR DEL SINJESTRO, ASI
i | i : )

‘8.1 PARA EL CASO PREVISTO EN EL NUMERAL 5.1, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA

COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD CONTRATANTE PARA

RECLAMAR EL PAGO, ACOMPARADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO

CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO Y DEL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO O DE LA

RESOLUCION EJECUTORIADA QUE ACOJA LA L[QU]DACION UNILATERAL.

8.2 PARA ELCASO DEL NUMERALS 2 ‘DENTRO DEL MESSIGUIENTEA LACOMUN?CACION ESCRITA
'QUE HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ACOMPANADA DE LA COPIA AUTENTICA DEL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE
LA ENTIDAD ESTATAL DE LA NO EXISTENCIA DE SALDOS A FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO
DE LOS CUALES SE PUEDA APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA
DE ESTE CLAUSULADO, O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR

EN VIRTUD DE; LA COMPENSACION [
\
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8.3 PARA EL CASO PRESENTADO EN EL NUMERAL 5.3, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA
COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE,
ACOMPANADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE CONSTITUYA LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE LA ENTIDAD ESTATAL DE LA
NO EXISTENCIA DE SALDOS AL FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO DE LOS CUALES SE PUEDA
APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA DE ESTE CLAUSULADO
O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR EN VIRTUD DE LA
COMPENSACION.

PARAGRAFO. — DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO {1110 DEL CODIGO DE COMERCIO LA
ASEGURADORA PODRA OPTAR POR CUMPLIR suU PRESTACION MEDIANTE EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION, O CONTINUANDO CON LA EJECUC?ON DE LA OBLEGACION GARANTIZADA
PARA ESTE ULTIMO EVENTO SE REQUIERE LA ACEPTACION DE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA.

CONTRATO A FAVOR DE LA ASEGURADORA. EN TAL EVENTO LA ASEGU RADORA PRESENTARA
GARANTIAS. o EEE N S | .

; UIDAZY PARA
AQUELLOSENLOSCUALESLAS ESTIPULACIONES DEL CONTRATOORIGI NALSEAN MODIFICADAS,
LA ASEGURADORA A SOLICITUD DEL CONTRATISTA GARANTIZADO EXPEDIRA UN CERTIFICADO
O ANEXO DE MODIFICACION DEL SEGURO; EN DONDE EXPRESE SU| CONOCiM]ENTO AL
RESPECTO DE LAS MODIFICACIONES ACORDADAS ENTRE EL CONTRATISTA GARANTIZADO Y
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA. '

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMN]ZACION DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1096 DEL
CODIGO DE COMERCIO, EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 203 DEL DECRETO 663 DE
1993 ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA FINANCIERO LA ASEGURADORA SE SUBROGA
HASTA CONCURRENCIA DE SU IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE TENGA CONTRA EL CONTRATISTA GARANTIZADO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PA O DE LA PRIMA NI POR REVOCACION
UNILATERAL.
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Seguros
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. LA GARANTIA OTORGADA POR ESTA POLIZA O SUS CERTIFICADOS DE MODIFICACION, NO ES
0 SOLIDARIA, NI INCONDICIONAL Y SU EXIGENCIA ESTA SUPEDITADA A LA OCURRENCIA DEL
%% SINIESTRO Y SU CUANTIFICACION.

g LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBERA NOTIFICAR A LA ASEGURADORA 1OS ACTOS
ﬁj ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL
DERECHO DE DEFENSA DEL  CONTRATISTA GARANTIZADO Y EL GARANTE.

"EX[ST[R AL, M@MENTQ?‘DE S!NIESTRO“ TR@’“SEGURO DE CUMPLIMIENTO CON

Q
LOS ASEGURADORES EN PROPORCION DE LAS CUANTIAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN
QUE EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS ASEGURADORAS PARTICIPANTES, Y SIN EXCEDER DE LA
SUMA ASEGURADA BAJO EL CONTRATO DESEGURO.

LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO SE REGIRA POR
LAS NORMAS DEL CODIGO BE COMERCIO SOBRE CONTRATO DE SEGURO.

SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES, PARA LOS EFECTOS RELACIONADOS EN .
EL PRESENTE CONTRATO SE FIJA COMO DOMICILIO DE LAS PARTES LA CIUDAD DE BOGOTA EN
LA REPUBLICA DE COLOMBIA EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA A LOS DIAS DEL MES i{g
DE DE 20 .
B ‘;\%?;
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. | EL TOMADOR/ASEGURADO z%
[ | | cod IR ! ; o ; ﬁ%
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RIT 260.637:013% Afiliados
SOMCSGRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMER COMIN - ALTTORETEHEDORES

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplmlento contem.da ‘ary la pol:s.za BCH 190923824 y endcso, 0 cuyo aflanzado est
CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES As_e_g_urado o Beneficiario: FONDC DE DESARROLLO
LOCAN ANTONIC NARINO / FONDO DE DESARROLLO LOCAN ANTONIO NARING , expedida por la Compafiiz en
94/81/2823, no expirard por fslta de pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que
se expidan con fundamentc en ella o por revocacién unilateral por parte del Tomador o de 1a Compafiia.

CEN BOGOTA - CHICO a los 16 dias del mes ENERO del afio 2823:

FirmaAutorizada ~Gémpahia :Mundia‘_!.;dg':‘s:e’g_qrosf s.A,

Gmp!lmqsinsmeﬁasdenuﬁu phaneka md:hndumnablemenbe.
Protege el Medio Ambients evitando ka Tmpriesién dé‘ests doqumients:

s PAS, PASAEEAPF

Ham-,

Ma{ﬁbﬁ‘awm she Rlanmiy:
PRSI Seny Rt b

AFILABOR A LA GAMARA COLOMBIANA DE LA NFRAES TRUCTURA TPASA - ABF.
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Viernes, 14 de julio de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A.'se permite lnformar que COORPORAC!ON 1NTEGRAL PARA EL. DESARROLLO

identificado(a) con NIT 901233617, a la fecha de expedw;én de esta certificacion, t:ene conél banco los

siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROQS

21100029941

2019/05/07

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencxa alos productos menc10nados antenormenteff

*Si desea verificar la veracidad de esta mformacmn, puede comuinicarse con fa Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 S0 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

“ontactiCenter & BRO..

= Bancolombia
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NIT: 801233617-2

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50
LEY 789 DE 2002

Yo, MARIA ELENA PEREZ PEREZ, ideniificada con la CC 49771284 de
Valledupar, enmi condicién de Representante Legal de la CORPORACION
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES - COINDERE,
identificada con Nit 901233617- 2 debidamente inscrite en Ja Camara de Comercic
de Valledupar, me permito certificar que de acuerdo con las nomas de auditoria
generaimente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia se ha
efectuado el pago por concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, instituto colombiano
de bienestar familiar (ICBF) y servicio nacional de aprendizaje (SENA) durante los (ltimos
seis {06) meses en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de [a Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C. alos quince (15) dias del mes de junio de 2023.

Atentamente,

MARIA ELENA PEREZ PEREZ
C.C. 49771284 de Valledupar
Representante Legal

Direccion: Calle 27 Sur 19853
Sede Bogota :
TELEFONO: 3002993652 1
Correo electronico: infocoindere@gmail.com







UNDAD JUNTA GENTR;&L

ADHBUSTRETIS
esrecm. DE CC ____TABGRES

Certn‘" cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

DE CIUDADANIA No
S| tiene vigente su

?EREIRA PEREZ identificado
SAR) Y Tarjeta Profesional No
e Contadores y desde la fecha de !nscr:p

Que el contador publico
77026564 de VALLED
inscripcién en la Junt

Bk ok ok ok ok Rk ok ok ok ok kA khk kkkkk K x

NO REGISTRA £
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DENTES DISCIPLIN
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vigentes en la constitucidn nacional, para contribuir a la construccién de un nueve modelo de
sociedad.

*la busqueda de la articulacidn de la vida académica de la institucidén con servicics de asesoria
y extensidén hacia los sectores econdémicos, scciales y culturales del pais menos favorecidos.
*estudio, disefic y suministro de materiales diddcticos, textos, y todo lo que fortalezca los
conocimientos, y apoye el emprendimiento en las comunidades.

*implementacidn de prdgramas educativos que busquen propender el conocimiento, habilidades y
competencias, de las comunidades, en especial la poblacidén mds necesitada.

*servir como gestor de programas y proyectos seleccionados por la fundacidn, vinculande
inversiconistas que se interesen por su aplicacién y desarrollo.

*promever la inversidén local, nacional y extranjera, ademds de canalizar alternativas de la
fundacidén y asistencia técnica hacia los proyectos que se ejecuten.

*fomentar la incorporacién de la poblacidén campesina en la expletacidn, produccidén vy
comercializacidn de la actividad agropecuaria en todas sus manifestaciones. También en la cria
de ganado menor y mayor, cultivos de granjas piscicolas, ovinos y caprinos.

*establecer concertacidén interinstitucional e intersectorial en pos de generar accicnes de
proteccidn, rehabilitacidén, formacidén y fuente de empleo a las personas drogadictas e
inadaptadas para vivir en comunidad;

*programas de reinsercidén social a grupos considerados marginales, tales come, menores de la
calle, prostitutas, indigenas vy menores infractores;

*propender por el desarrcllo en disefic, programas y proyectos para la atencidén zl adulto mayor y
madres comunitarias;

*presentar proyectos y programas, a entidades piiblicas y privadas, en temas especifices a grupos
que lo ameriten, como madres de familia, comunidades indigenas, adclescentes, adultos mayores y
personas de escasos recursos y gue se encuentre en alto riesgo de vulnerabilidad, promoviendo,
fortaleciendo y liderando programas participativos de prevencidén y orientacidn integral, gue
permitan el desarrcllo de una manera de vivir més humana y digna, logrando que la comunidad se
identifique vy se beneficie de las acciones gue realice la fundacidn;

*participar en la elaboracidn, formulacidn, preparacidén y ejecucién de los planes, programas y
proyectos para la formacidén y beneficic de las madres cabezas de hogar, adultos mayores vy
personas naturales gue permitan desarrollar una labor productiva;

*propender por el desarrollo del sector agropecuario, para lo cual fomentara la educacién e
investigacién en el campo.

*brindar, gestionar, buscar, realizar, asesorias técnicas a empresas productivas

*promover la elaboracién de proyectos preductives asi mismo la ejecucidn de obras sociales,
*realizar asesorias en la organizacidén de empresas productivas, en diversas areas de la sconomia
regional tales como preparacidn, procesamiento v manipulacidn de alimentos,

*asesorar en la feormulacién de proyectos para captar recursos para la organizacidn de empresas
productivas, - :

*asistencia técnica en los proyectos: de avicultura, piscicultura, porcicultura, ganaderia,
codornices, ovinos, caprincs. '

*asistencia técnica en el campo de la agropecuaria.

*elaboracidn, evaluacidén y ejecucidén de proyectos en el sector pecuario, suministro de
magquinaria e insultos pecuarios.

*elaboracidn, evaluacidn y ejecucidn de proyectos agropecuaries y agroindustriales.

*brindar servicic suministros de maquinaria e insultos para la ganaderia, pesca v la industria
avicola. : : :

*brindar y prestar el servicio de consultarias scbre el medioc ambiente, firmande convenios con
entes territoriales, nacicnales e internacionales, para orientar y preparar madres comunitarias,
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lideres como notarios, campesinos, indigenas y organizaciones para impulsar, desarrollar el
sector forestal y la preservacién del medio ambiente, en: Manejo de aguas superficiales ¥y
subterrdneas, paisajes, ruidos, ecologia, evaluacién de impacto ambiental, contaminacién del
aire, aguas, suelos, manejo y gestidén integral de residuos sdélidos vy demds sistemas ambientales.
*propender por la sclucién de problemas agropecuarios prestande la asistencia técnica vy
aplicande los conocimientos sobre manejos fitosanitarios en todos leos niveles.

*desarrollar, fomentar, impulsar y proteger a las industrias c¢reativas, como los sectores
editoriales, audiovisuales, fonogridficos, de artes wvisuales, de artes escénicas y espectaculos.
De turismo y patrimonio cultural, de disefic, publicidad, conterides multimedia, soflware de
contenidos y servicios audiovisuales interactivos, moda, agencla de noticias y servicios de
informacidn, y educacidén creativa, los cuales son los sectores gue conijugan la creacidn,
produccién y comercializacidn de bienes y servicios basados en contenidos intangibles de
cardcter cultural y se fundamentan en la propiedad intelectual.

*dar atencidn integral a la comunidad, como también, fomentar e impulsar el desarrollec de las
regicnes mediante la formulacién, asesoria e interventorias, ejecucidn, evaluacién y elaboracién
de proyectos y programas de inversidén scclal y de promocidn y prevencién de enfermedades, que
conduzcan & satisfacer las necesidades y el mejoramiento de las condiciones sociales del
individuo, la familia y la comunidad en todo su conjunteo, especialmente las mas vulneradas,
buscandoc siempre el mejoramiento de la c¢alidad de vida, fomentado la recreacidn v la salud.
*brindar asescrias, charlas, talleres, conferencias, a la poblacién vulnerable y las escuelas en
la promocidén y prevencidn de todo tipo de enfermedades.

*pbrindar terapias para los mencres con alguna discapacidad cognitiva a través de profesicnales
idéneos en la materia, que les permita relacionarse con el medio en gue se desenvuelven.
Promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constltuclion de todos los Colombianos y Colombianas; promover la
participacién de todos y todas en las decisiones que los afectan v en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de los ciudadancs Colombilanos v en especial los més
vulnerables, como los desplazados, reinsertados, las mujeres cabeza de familia, los adultos
mayores, los jévenes y nifias y la comunidad en general. Promcver el derecho a la vida, promover
las condiciones para que la igualdad sea real v efectiva de todos los Colombizncs v en especial
de todos los grupos discriminades ¢ marginados. Promover que todas las personas tienen derecho
al libre desarrxclle de su personalidad sin mis limitaciones que las que imponen los derechos de
los demds y el orden juridico. Promover gque el derecho a la honra de todos v todas los
Colombiancs. Promeover valores y précticas democrdticas gque garanticen la convivencia en los
diferentes ambiteos de la vida de Colombiancs y Colombianas y contribuir a la renovacién de la
cultura politica. Promover alternativas y acciones de convivencia democridticas locales y\o
regicnales. Desarrollar procesos de formacidn en valores democrdticos v en sclucién no violenta
de conflictes. Hacer seguimientc a politicas puablicas locales en materia de convivencia, paz,
valores y promover propuestas e iniciativas en relacidn al tema. Contribuir a la promocién,
defensa, exigibilidad y control social, en materia del cumplimiento de los derechos humanos a
través de la construccidén de una agenda publica fundamentada en principios de garantia, respeto,
compromise y responsabilidad. De manera especifica pretende: Fomentar procesos de formacidén en
derechos humanos para incidir en la creacidn, exigibilidad vy control social. Construir
iniciativas en materia de derechos humanos v posicionar =1 tema en el ambito local v nacicnal.
Promover y defender derechos humanos para incidir en la creacidn de nuevas politicas ptbklicas v
sociales. Velar por el respeto y la garantia de los derechos de las personas privadas de la
libertad por motivos politicos. Contribuir =z prevenir: la ocurrencia 'de vieclaciones a los
derechos humanos, a la Investigacion y sancién a los responsables vy la reparacién a las victimas
cuando aguellas ocurran. Realizar una labor de interlocuciédn con las entidades del estado =z
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nivel nacicnal, regional y local para procurar la adopcién de medidas legales, administrativas vy
judiciales, orientadas a obtener  la garantia y respeto de los derechos humancs). Estimular la
intervencién de los drgancs internacionales de derechos humanos para gque realicen el seguimiento
¥ la evaluacidén de la situacidén de los derschos humanos en el pais vy contribuyan con las
autoridades locales y naclonales en la feormulacién de scoluciones a la crisis humanitaria del
pais. Promover el dereche internacional humanitaric y fortalecer la conciencia de 1las
comunidades, respecto de las cbligaciones de las partes inveolucradas en el conflicto armade de
respetar los derechos de la poklacién civil y de los combatientes heridos o prisioneros,
mediante actividades de investigacidn,’ promocidn , asesoria e intervencidén social sobre temas
relaciocnados con la participacién ciudadana vy politica, la descentralizacilon v la gestidn
piblica, la gestidn ambiental, lecs derechos humanos, el conflicte, la paz y las relaciones de
género, en la perspectiva de la democracia incluyente, la promocién de valores y préacticas
democraticas gue garanticen la convivencia de los Colombianes en diversos ambitos de su vida,
contribuyende & la renovacidén y al fortalecimiento de una cultura democridtica e
institucionalidad demccratica en el pais. Promover el ejercicioc de actividades que comprenden el
desarrcllo de las funciones del estado y el manejo de los asuntos publicocs. Desarrollar
actividades corientadas a generar procesos integrales qgue incrementen la capacidad institucional
y efectividad del estado y las organizaciones no estatales con responsabilidades publicas, en la
direccidén y gestidén pliblica. Promover y desarrocllar programas sociales, econémicos, politicos
que beneficien a los nifics, Jjdvenes, adultos mayores, mujeres cabsza de familia, desplazados vy
reinsertados. Realizacidén de censos, encuestas, relacionado econémico, salud, lo socizal, 1lo
empresarial, mejoramientc de wvivienda. Disefiar y ejecutar programas de desayunocs vy almuerzos
comunitarios para la comunidad en gensral; promover y realizar provectos y programas que
estimalen la cooperacidén de entidades estatales, nacionales e internacionales. Para el
cumplimiento de los objetivos de la fundacién. Prestari servicios de asesoria, consultorias,
interventorias y evaluacién de preoyectos sociales, educativos, ambientales, culturales,
econémicos, de generacidén de empleo, empresarizles, salud, agropecuarios, descentralizacidn
administrativa. Organizar programas y proyectos relacionados con el fortalecimiente educativao ¥
cfrecer espacios de formacidén en investigacién educativa. Fomentar vy desarrollar procesos de
capacitacidén en instituciones educativas, empresas y organizaciones sociales y comunitarias,
fomentar y promover la capacitacidn a empresarios que contribuya z mejorar la competitividad v
sostenibilidad de los micros v peguefias empresas y a la puesta en marcha de nuevas empresas en
la poblacién en condiciones de pobreza. Preservar, fomentar y difundir las expresiocnes de las
culturas populares, con la intencidén de contribuir al fortalecimiento de las identidades
colectivas tan necesarias en los procesos de integracidn nacicnal, materializande asi, su aporte
social a Colombia. Promover y desarrollar programas recreativos donde el uso del tiempo de una
manera planeadz para el refresco terapéutico del propic cuerpo © mente, la diversién implica
participacién activa pero de una manera refrescante y divertida. Promover proyecto de seguridad
alimentaria a los sectores estudiantiles, adultos maycres, desplazados y a la comunidad en
general. Estamos comprometidos en el desarrollo social del cesar y Colombia, mediante proyectos
de salud, educacidén, vivienda, alimentacién, nutricién; econdmicos empresariales que beneficien
a las mujeres cabeza de hogar, a los nifics, a los adultos mayores, discapacitados, desplazades y
la poblacidn mas vulnerable. Promover programas de vivienda social, mejoramiento de vivienda Y
de autoconstruccidn de vivienda dirigida. Promover programas de auto construccién dirigilda a la
construccidén de alcantarillades ye redes de agua potable. Promover mediante conveniocs con ips vy
profesionales independientes en salud en actividades de medicina preventiva, oral, wvisual,
auditiva, psicologia; promover y/o realizar campafias de promocidn, prevencidn, atencidén v
rehabilitacién en los temas de sida its, alcoholismo y drogadiccidn; derechos y deberes de las
ciudadanas y ciudadancs; ecuidad de género; violencia intrafamiliar; prevencién de la violencia
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social v sus factores generadores; embarazo no deseado en adolescentes; planificacién familiar y
anticoncepcidn; lactancia y nutricién; crecimiento y desarrollc con estimulacién adecuada para
nifios y nifas; vacunacién, promover campafias de contrel de enfermedades transmitidas por
vectores y zocnosis; promover campana de salud mental, diabetes, cancer, hipertensién arterial,
osteoporosis, infertilidad, obesidad, ancrexia, educacién sexual y deméds temas contemplades en
lz salud piblica v el bienestar social. Erindar apoye a la ejecucién ds las diferentes peliticas
piblicas de fomente y ayudar a las empresas solidarlas, micro, pequefia vy mediana empresa con el
propésito de crear empleo, desarrollo y crecimiento econdémico sostenible en el pafis. Ayudamos a
liderar y promever la asesoria profesional especializadz en temas que involucren a la comunidad
en politicas publicas gque inciden de manera directa e indirecta en las diferentes empresas
publicas y privadas de orden nacional, regional y municipal. Promover la Ley 1040 Ley general de
emprendimiento con el fin de impulsar la capacitacién empresarial con enfoque ambiental i
desarrollo sostenible, contribuyendo estd a las actividades de formacidn practica de los futuros
empresarios del pais. Ayudamos a crear campanas de cultu#a empresarial y de sensibilizacidn en
la sociedad mediante programas de capacitacién orientados a la constitucién de nuevas empresas v
mejora de las existentes e incrementande las oportunidades laborales. Brindamos asesoria ¥
consultoria profesional especializada y calificada a las diferentes mi pymes que se encuentren
en el mercado contribuyende a la medjora de los procesos administrativos, econdmices,
productivos, financiercs, logisticos, investigacidn, operatives gue le permite al empresario ser
més competitivo en el mercade con productos diferenciadores por su valor agregade. Promover ¥
constituir las de casas de Justicia, programa nacional de centros de convivencia, programa
nacional de conciliacién en derecho y arbitraje, programa nacional de 3Jjusticia en equidad.
Constituir centros de conciliacién y\o arbitraje de acuerdo con el articulo 116 de la
constitucidén nacional los particulares pueden Ser investidos transitorizmente de la funcién de
administrar justicia en la condicién de conciliadores ¢ 4rbitrcs y considerande que dichas
personas deben estar inscritas en un centro de capacitacién y\ o arbitraje, la funcién pviblica
tanto de conciliadores y arbitros, como de los centros se desarrolla en los términos que
determina la Ley. Ejecutar proyectos que tienden al fortalecimiento de la 3justicia y el acceso
de los cindadanos a alla. La fundacidén acoge en sus estatutos los principlos, los reglamentos y
los estatutos del partido liberal de Colombia. Centribuir a la canalizacidén de la méxima
aplicacion de las politicas, programas y provectos del gobierno nacicnal para incrementar la
inversidn en medio azmbiente y ecologia en beneficic de la regidn; colaborar y evaluar programas
de capacitacién tedrico practica a conductores, motociclistas y certificacién a conductores
sobre normas del cédigo de trénsite, decretos y resoluciones de transito, manejo defensivo y
preventivo, campafias educativas, formar agentes reguladores de transito o guardas, programas
pedagégicos, publicaciones en videos, revistas, folletos, manuales vy libretos en manejo de
conduccidén de motociclistas y conductores de vehiculos, asescoria, implementacién de salud
ocupacional y planes de emergencia, capacitacién y entrenamiento en brigadas de emergencia,
atencién prehespitalaria y seguridad industrial. Gestionar el desarrollo agroindustrial,
industrial, tecnclégico y de proteccidén ambiental en todoes los aspectos; promover la cultura
ambiental de las comunidades para gue actfien come agentes civicos y educadores del medio
ambiente; realizar jornadas ecolégicas que contribuyan a la conservacién y proteccidén de los
ecosistemas de nuestro municipio, departamento y del pais enterc; proteger ¥ conservar la
bicdiversidad de animales y plantas gue conforman los ecosistemas de la regién, a fin de que no
se prasenten desequilibrios ambientales; velar por el buen usc vy la conservacidn de los paramcs,
superamos, nacimientos de agua y las zonas de recarga de acuiferos que sedn cbjeto de proteccidn
especial; propender por la recuperacién vy el mantenimiente de parques en zonas verdes:
desarrollar la investigacién cientifica parxa la evaluacién del impacto ambiental; guias
ambientales, lignologicos, ictiolégicos e hidraulicos; propender por el montaje de redes de
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nonitoresc de calidad de aire, procesos de reforestacidn y auditorias en general; concertara
aceciones y suscribird acuerdes y convenics de cooperacidn técnica y financiera con entidades
oficiales y privadas de cardcter nacional e internacional para impulsar y desarrollar el sector
forestal y la presexvacion del medic ambiente, en: Maneljo de aguas superficiales y subterraneas,
paisajes, ruidos, ecologia, evaluacidn de impacto ambiental, contaminacién del aire, agua,
suelos, manejo y gestién integral de residuos sdlidos, tales como: Reciclaje, etc. Disposicidn
de desechos téxicos y peligrosos, contaminacidén industrial, ingenieria paisajista, aspectos
sociloculturales y demds sistemas ecoldgicos ambientales; difundir a través de espacios masivos
de comunicacién, tales como revistas, pautas publicitarias, £olletos, volantes, periddicos y
otros eventes en lo concerniente a temas e investigaciones ambientales, culturales vy turismo;
promocionar y desarrollar festivales,, tours, eventos de investigacién cientifica vy gestidn
ambiental; promover la inversidn local, nacional y extranjera, ademds de canalizar alternativas
de la fundacidén y asistencia técnica hacia los proyectos que se ejecuten, tales como montalje de
plantas piloto para el proceso y transformacidn de alimentos; podrd recibir en comodatc terrenos
rurales propicios para implementar reservas forestales y de recurscs renovables y no renovables.
Agrupar a perscnas fisicas o morales para realizar acclones dirigidas a la conservacién de los
recursos naturales del medic ambiente: Agua, aire, suelo, flora, fauna {silvestre v acudtica) en
Colombia la prevencidn v control de la contaminacién del medic ambiente en todas sus formas, a
través del establecimiento de proyectcs y programas de embellecimiento y mantenimiento v
restauracién del equilibrio ecclégico, a través de la limpieza, desmonte, podas, reforestacién,
asec de =zonas internas y externas, recolecclidn ‘de inservibles (materiales reciclables) en
calles, avenidas, glorietas, bulevares, zconas verdes, jardines, lotes, reservorios, humedales y
bosques, con el respaldo de la educacidn ecolégica de la poblacidn, la investigacidn cientifica
v el fomento del aprovechamiento sustentable de los recursos naturales promover e implementar
entre la poblacidén del departamento del cesar, la educacidén ambiental en sentide amplio,
teniende como objetiveo la prevencidn y:el control de la contaminacién de los recursos naturales
del medic ambiente: »Agua, aire, suelo, flora, fauna (silvestre ¥y acuatica) mediante la
integracidén de todos los campos de trabajo, todos los medios de comunicacién disponibles y todas
las Instituciones ptblicas v privadas asi como & los individuos dedicados o no a la educacién,
captande recursos materiales y humanos de todos los ambitos e instancias. Para llevar a cabo
esta labor; promever y realizar todo tipo de investigaciones destinadas al mejor conocimientec de
les ecosistemas, las poblaciones y sus interrelaciones, v divulgar a través de todos los medios
de comunicacién existentes los resultados de estas u otras investigaciones acerca de los temas
mencionados; promover, desarrollar y fomentar la implementacidén de proyectos relacionados con la
planeacién y el mejoramiento de la vivienda, de la infraestructura urbana, rural v turistica en
todas sus formas, del manejo de todo tipo de desechos asi como el uso de tecnologias enfocadas a
la conservacién del medio ambiente con la finalidad de prevenir y o solucionar problemas de
contaminacidén ambiental e igualmente promover la conservacidén v el uso  sustentable de la
biodiversidad mediante el disefio, la elaboracién y la implementacidén de programas de educacidn
ambiental y conservacidén de los recursoes naturales enfocados hacia la poblacién en general;
fortalecer y expandir los vinculos de la fundacidén civil para gque en conijuncién de esfuerzos con
otras instituciones, asociaciones, organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil se
mejore la conservacidén. de los recursos:naturales y la calidad de vida de los habitantes de los
lugares donde se desarrcollen dichos programas de conservacidn; investigar, conocer, difundir y
promover la preoduccidn de las especies del reino animal: Animales vivos, pescados, crustéceos,
moluscos y otros invertebrados acudticos, especies menores y mayvores; vy variedades de vegetales,
como plantas vivas y productos de floricultura, legumbres y hortalizas, plantas; raices y
tubérculos alimenticios, frutos comestibles, cortezas de agrios o de melones, café, te, verba
mate y especias, cereales, semlllas y frutos oleaginosos; semillas v frutos diversos; plantas

Pégina 8 de 16



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

DE VALLEDURAR,
LN I e

@_w‘wmw CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAGION LEGAL

Fecha expedicion: 15/05/2023 - 20:28:22
Reciba No.-S0007 16265, Valor 7200

CODIGO DE VERIFICACION Dy9fB6tXcv

Verifique ef contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitpsi//sii.confecamaras.co/vista/plantifla/cv.php?empresa=39 v digite el
respactivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

industriales o medicinales, fajas y forrajes, materiales trenzables v demds productos de origen
vegetal, Viveros. Preomover la creacidn y manejo de zonas v Areas de reserva locales,
municipales, estatales, privadas, etc. En zonas de amortiguamiento cercanas a reservas de la
bicsfera u otras &areas estratégicas, a fin de que con la implementacién de provectos, programas
y actividades se fortalezca a la sociedad civil en todo lec relacionado con la conservacidn de la
bicdiversidad y de los recursos naturales; coadyuvar y; facilitar la creacidén de empresas y
formas ascciativas relacionadas con la produccidn, transformacidn, comercializacidn y prestacién
de servicics; asi como todo tipo de actividades tendientes al mejoramiento de la calidad de vida
vy a la conservacidn y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales; disefiar, promover y
ejecutar proyectos para el mejoramiente de la calidad de vida, la salud v la conservacidén de la
flora y fauna, haciendo énfasis en la prevencidn, en la soluclon de problemas de contamlnacion
existentes y respetando los valores culturales tradicionales; fomentar la participacién de
perscnas de la tercera edad, las mujeres, los indigenas y las minorias marginadas en los
aspectos socicecondmicos y culturales de las comunidades zurales o urbanas; promover, propiciar,
disefiar e impartir cursos de capacitacidén, actualizacidén y conferencias acerca de los temas
relacionados con: La salud, la bicdiversidad, el arte, la cultura, el desarrollo sustentable y
la contaminacién anbiental; participar en congresos, foros y programas de capacitacién
nacionales e internacionales; promover, propiciar y realizar programas de intercambio cultural;
promover, propiciar, producir, evaluar y distribuir: Monografias, libros folletos, programas de
audio y wvideo, fotografias, peliculas, carteles, discos compactos, dvds, etcétera, con fines
educativos para el fomento del desarrollo sustentable, la conservacién del medio ambiente, la
salud humana y en general cualgquier cotro tema que conlleve a la mejoria de la calidad de vida;
adquirir por compraventa, donacidn, adjudilcacion, permuta, daclon en pago, reparto, cesidén y en
general cualquier medio permitido por la Ley, toda clase de bienes muebles o inmuebles, derechos
reales o personales; obtener donativos, préstamos o cualguier otro tipo de bienes o servicios de
personas fisicas o morales, lucrativas o no lucrativas, piblicas o privadas, Colombiana o
extranjeras gue sean utiles a los fines de la fundacidn. Obtener zrecursos materiales de
cualgquier fuente permitida por la Ley dentro y /0 fuera de la republica Colombiana para
financiar total o parcialmente los proyectos vy actividadés establecidas en el okjeto scocial de
la fundacién; celebrar toda clase de operaciones, actos, conveniecs, contratos civiles,
fideicomisos, que se relacicnen directa o indirectamente con los fines sociales antes enunciados
en la republica Colombiana y/c¢ en el extranijero; formar parte de todo tipo de asoclaciones y
socledades civiles, Institutoes y organizaciones sin fines de lucro gue tengan analogia con los
fines de la fundacidn; actuar como corresponsal vy representante de todo tipo de sociedades o
asociaciones nacicnales o internacionales con fines andlogos a los de la fundacidn; realizar las
acciones necesarias para el cumplimiento de su objeto social y las demés reguladas por la Ley
para el fomento a las actividades de las organizaciones de la sociedad civil y su reglamento;
para el cumplimiento de los objetives de la fundacidn. Prestara servicios de asesoria,
consultorias, interventorias y evaluacidén de proyectos sociales, educatives, ambientales,
culturales, econdémicos, de generacidén de empleo, empresariales, salud, agropecuarios,
descentralizacidén administrativa. Crganizar programas y proyectos relacionados con el
fortalecimiento educative y ofrecer espacios de formacién en investigacidn educativa. Fomentar vy
desarrcllar procesos de capacitacidén en instituciones educativas, empresas y organizaciones
soclales y comunitarias, fomentar y promover la capacitacién a empresarics gque contribuya a
mejorar la competitividad v sostenibilidad de los micros y pequefias empresas y & la puesta en
marcha de nuevas empresas en la poblaclon en condiciones de pobreza. Desarrollar cursos
especializados de actualizacidn, certdmenes anuales, seminarios nacionales e internacionales,
foros y debates permanentes, diplomados v especlalizaciones mediante convenios con instituciones
debidamente recconocidas por el ministerio de educacidn. Preservar, fomentar v difundir las
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expresiones de las culturas populares, con la intencién de contribuir al fortalecimientc de las
identidades cclectivas tan necesarias en los procesos de integracidén nacicnal, materializando
asi, su aporte social a Colombia. Promover y desarrollar programas recreativos donde el uso del
tiempo de una manera planeada para el refresco terapéutico del propic cuerpo o mente, la
diversidn implica participacién activa perc de una manera xefrescante y divertida. Promover
proyecto de seguridad zlimentaria a los sectores estudiantiles, adultos mayores, desplazados vy a
la comunidad en general. Estamos comprometides en el desarrolle social del cesar y Colombia,
mediante proyectos de salud, educacidn, vivienda, alimentacidn, nutrlclon; econémices
empresariales que beneficien a las mujeres cabeza de hogar, z los nifios, a los adultos mayores,
discapacitados, desplazados vy la poblacién més wvulnerable. Promover programas de vivienda
social, mejoramiento de vivienda y de aut00Onstruccion de vivienda dirigida. Promover programas
de auto construccidn dirigida a la construccién de alcantarillados ye redes de agua potable.
Fromover mediante convenios con ips y profesionales independientes sn salud en actividades de
medicina preventiva, oral, visual, auditiva, psicologia; promever vy o realizar campafias de
promocidn, prevencidn, atencion y rehabilitacién en los temas de sida its, alcoholismo y
drogadiceidn; derechos y deberes de las ciudadanas. Y ciudadanos; equidad de género; wviolencia
intrafamiliar; prevencidn de la violencia social y sus factores generadores; embarazo no deseado
en adolescentes; planificacién familiar y anticoncepcidn; lactancia y nutricidn; crecimiento y
desarrcllo con estimulacidn adecuada para nifios y niflas; vacunacién, promover campafias de
contrel de enfermedades transmitidas por vectores y zoonosis; promover campana de salud mental,
diabetes, céncer, hipertensién arterial, osteoporcsis, infertilidad, obesidad, anorexia,
educacidén sexual y demds temas contemplados en la salud pfiblica y el bienestar social. Brindar
apoyo a la ejecucidn de las diferentes politicas ptGblicas de fomento y ayudar a las enpresas
solidarias, micro, pequefla v mediana empresa con el propdsito de crear empleo, desarrocllo v
crecimiento eccndmice sostenible en el pais. Ayudamos a liderar y promover la asesoria
profesional especializada en temas gque involucren a la comunidad en politicas publicas que
inciden de manera directa e indirecta en las diferentes empresas piblicas y privadas de orden
nacicnal, regional y municipal. Promover la Ley 1040 "ley general de emprendimiente "con el fin
de impulsar la capacitacién empresérial on enfogue ambiental vy desarrollo sostenible,
contribuyendo estd a las actividades de formacidén préctica de los futuros empresarios del pais.
Ayudamos a crear campanas de cultura empresarial v de senslbilizacion en la sociedad mediante
programas de capacitacidén corientades a la constitucidén de nuevas empresas y mejora de las
existentes e dincrementando Jlas oportunidades laborales. Brindamos asesoria ¥y consultoria
profesional especializada y calificada a las diferentes mi pymes que se encuentren en el mercado
contribuyende a la mejcdra de los procesos administrativoes, econdmicos, productives, financieros,
logisticos, investigacién, operativos gue le permite al empresario ser més competitive en el
mercade con preoductos diferenciadores por su valor agregado. Promover y constituir las de casas
de justicia, programa nacional de centros de convivencia, pregrama nacional de coneciliacién en
derecho y arbitraje, programa nacional de Justicia en egquidad. Constituir centres de
conciliacidén y o arbitraje de acuerdc con el articulo 116 de la constitucién nacional 1los
particulares pueden ser investidos transitoriamente de la funcién de administrar justicia en la
condicién de conciliadores ¢ &xbitros y considerando que dichas personas deben estar inscritas
en un centro de capaCitacién y o arbitraje, la funcién pitiblica tante de conciliadeores v
arbitros, como de los. centros se desarrolla en los términos que determina la Ley. Ejecutar
proyectos que tienden al fortalecimiento de la justicia v el acceso de los ciudadanos a ella. La
fundacidén acoge en sus estatutos los principios, los reglamentos y los estatutos del partide
liberal de Colombia. Contribuir a la canalizacién de la méxima aplicacién de las politicas,
programas y proyectes del gobierno nacional para incrementar la inversién en medic ambiente vy
ecologia en beneficio de la regién; gestionar el desarrclio agroindustrial, industrial,
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tecnolégico y de proteccién ambiental en todos los aspectos; promover la cultura ambiental de
las comunidades para que actien como agentes civicos y educadores del medio ambiente; realizar
jornadas ecolégicas gue contribuyan a la conservacién v proteccién de los ecosistemas de nuestro
municipio, departamento y del pais entero; proteger y conservar la bicdiversidad de animales y
plantas gue conforman los ecosistemas de la reglon, a fin de que no se presenten desequilibrios
ambientales; wvelar por el buen usc y la conservacién de los piramos, superamcs, nacimientos de
agua y las zconas de recarga de acuiferos que sean objeto de proteccidén especial; propender por
la recuperacidén y el mantenimiento de parques en zonas verdes; desarrollar la investigacidn
cientifica para la evaluacidén del impacto ambiental; gufas ambientales, lignelogicos,
ictioldégicos e hidraulices; propender por el montaje de redes de monitoreo de calidad de aire,
procesos de reforestacidn y auditorias en general; concertara acciones y suscribirid acuerdos vy
convenios de cooperacidn técnica y financiera con entidades oficiales y privadas de caracter
nacional e internacional para impulsar y desarrollar el sector forestal y la preservacién del
medio ambilente, en: Manejo de aguas superficiales y subterréneas, paisadjes, ruidos, ecologia,
evaluacidn de impacto ambiental, contaminacién del aire, agua, suelos, manejo v gestidn integral
de residuos sdélidos, tales como: Reclclaje, estc ; disposicidn de desechos téxicos y peligrosos,
contaminacién industrial, ingenieria paisajista, aspectos socioculturales y demés sistemas
ecolégicos ambientales; difundir a través de espacics masivos de comunicacién, tales como
revistas, pautas publicitarias, folletos, volantes, periddicos y otros eventos en lo
concerniente a temas e investigaciones ambientales, culturales y turismo; promocionar y
desarrcllar festivales, tours, eventos de investigacidén clentifica v gestidn ambiental; promover
la inversién local, naciconal y extranjera, ademis de canalizar alternativas de la fundacién y
asistencia técnica hacia los proyectos que se ejecuten, tales como montaje de plantas piloto
para el proceso y transformacién de alimentos; podrd recibir en comcdate terrenos rurales
propicios para implementar reservas forestales y de recursos renovables v no renovables. Agrupar
a personas fisicas o morales para realizar acciones dirigidas a la conservacidén de los recursocs
naturales del medic ambiente: Agua, aire, suelo, flora, fauna (silvestre y acudtica) en Colombia
la prevencion y centrol de la contamlnacion del medio ambiente en todas sus formas, a través del
establecimiento de proyectos y programas de embellecimients y mantenimiento v restauracisén del
equilibrio ecclégico, a través de la limpieza, desmonte, podas, reforestacidn, asec de zonas
internas y externas, recoleccidn de Iinservibles (materiales reciclables) en calles, avenidas,
glorietas, bulevares, zonas verdes, jardines, lotes, reservoriocs, humedales y bosgues, con el
respaldo de la educacién ecoldgica de la poblacidn, la investigacidn cientifica v el fomento del
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales promover ¢ implementar entre la poblacién
del departamento del cesar, la educacidén ambiental en sentido amplic, teniendo como cobjetivo la
prevencién y el control de la contaminacién de los recursos naturales del medio ambiente: Agua,
aire, suelo, flora, fauna (silvestre y acudtica) mediante la integracién de todos los campos de
trabajo, todes los medios de comunicacidn disponibles y todas las instituciones publicas y
privadas asi como a los individuocs dedicades o no a la educacién, captando recursos materiales y
humancos de todos los ambitos e instancias para llevar a cabo esta labor; promover y realizar
todo tipo de investigaciones destinadas al medjor conocimiento de los ecosistemas, las
poblaciones y sus interrelaciones, vy divulgar a través de todos los medios de comunicacién
existentes los resultados de estas u otras investigaciones acerca de los temas mencionados;
promover, desarrollar y fomentar la implementacidén de proyectos relacionados con la planeacidn y
el mejoramiente de la vivienda, de la infraestructura urbana, rural ¥ turistica en todas sus
formas, del manedjo de todo tipo de desechos asi como el use de tecnologias enfocadas a la
conservacion del medic ambiente con la finalidad de prevenir y o soluciocnar problemas de
contaminacidén ambiental e igualmente promover la conservacidén vy el usc sustentable de 1la
bicdiversidad mediante el disefio, la elaboracidén y la implementacidn de programas de educacidn
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amblental ¥ conservacién de los recursos naturales enfocades hacia la poblacion en genearal;
fortalecer y expandir los vinculos de la fundacidn civil para cgue en conjuncidn de esfuerzos con
ctras instituciones, asoclaciones, organizaciones no gubernamentales v la sociedad civil se
mejore la conservacidn de los recursos. naturales y la calidad de vida de los habitantes de los
lugares deonde se desarrollen dichos prbgramas de conservacién; investigar, conocer, difundir y
promover la produccidn de -las especies del reino animal: Animales vivos, pescados, crustédceos,
moluscos y otres invertebrados acudticos, especies mencres y mayeres; y variedades de vegetales,
como plantas vivas y productos de floricultura, legumbres y hortalizas, plantas; raices y
tubérculos alimenticics, frutos comestibles, cortezas de agrios o de melones, café, té, yerba
mate y especias, cereales, semillas y frutos oleaginoscs; semillas y frutos diversos; plantas
industriales o medicinales, pajas y forrajes, materiales trenzables y demds productos de origen
vegetal , Viveros. Promover la creacidn ¥y manejo de zconas v Areas de reserva locales,
municipales, estatales, privadas, etc. En zonas de amortiguamientec cercanas a reservas de la
biosfera u otras 4rzas estratégicas, a fin de que con la implementacidédn de proyectos, programas
y actividades se fortalezca a la sociedad civil en todo lo relacionade con la conservacidn de la
bicdiversidad y de los recursos naturales; coadyuvar y facilitar la creacidén de empresas vy
formas asociativas relacionadas con la produccidn, transformacidn, comercializacién v prestacidén
de servicios; asi como todo tipo de actividades tendientes al mejoramiento de la calidad de vida
v a la conservacidén y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales; disefiar, promover y
ejecutar proyectos para €1 mejoramiento de la calidad de vida, la salud y la conservacidn de la
flora y fauna, haciendo énfasis en la prevencidén, en la soluciédn de problemas de contaminacidn
existentes y respetando los valores culturales tradicicnales; fomentar la participacidn de
personas de la tercera edad, las muijeres, los indigenas y las minorias marginadas en los
aspectos socloecondémicos vy culturales de las comunidades rurales ¢ urbanas; promover, propicilar,
disefiar e impartir cursos de capacitacidn, actualizacidén y conferencias acerca de los temas
relacicnados con: La salud, la biodiversidad, el arte, la cultura, el desarrcllo sustentable vy
la contaminacién ambiental; participar en congresos, foros y programas de capacitacién
nacionales e internacicnales; promover, propiciar y realizar programas de intercambic cultural;
promover, propiciar, produclr, evaluar y distribuir: Moncgrafias, libros folletos, programas de
audic y video, fotografias, peliculas, carteles, discos compactos, dvds, etcétera, con fines
educatives para el fomento del desarrollo sustentable, la conservacidn del medic ambiente, la
salud humana y en general cualquier otro tema gue conlleve a la mejoria de la calidad de vida;
adquirir por compraventa, donacidn, adjudicacidn, permuta, dacidén en pago, reparto, cesidn y en
general cualguier medic permitido por la Ley, toda clase de bienes muebles o inmuebles, derechos
rezles © persconales; obtener donativos, préstamos o cualquier otro tipo de bienes o servicios de
personas fisicas o morales, lucrativas © nco lucrativas, plblicas o privadas, Ceclombiana o
extranieras gque sean Utiles a los fines de la fundacidn. Obtener recursos materiales de
cualqgquier fuente permitida por la Ley dentro v 0 fuera de la republica Colombiana para financiar
total o parcialmente los proyectos y actividades establecidas en el objete social de la
fundacidn; celebrar toda clase de operaciones, actos, convenios, contratos civiles,
fideicomisos, que se relacionen directa o indirectamente con los fines scciales antes enunciados
en la republica Colombiana y/c en el extraniero; formar parte de todo tipe de asociaciones y
sociedades civiles, Institutos y organizaciones sin fines de lucro gque tengan analogiz con los
fines de la fundacidén; actuar como corresponsal v representante de tode tipo de sociedades o
asociaciones nacionales o internacionales con fines andlogos a los de la fundacidn; realizar las
acciones necesarias para el cumplimientc de su objeto social y las demés reguladas por la Ley
para el fomento a las actividades de las organizaciones de la sociedad civil ¥ su reglamento;
adguirir, arrendar y enajenar bienes muebles e Iinmuebles; celebrar contratos de depdsito con
instituciones de crédito; ejecutar los actos y celebrar los convenios necegarios para cumplir su
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cbjeto social. Para el cabal desarrxollo del objeto social la fundacién podri: Comprar, vender,
constituir hipotecas o prendas sobre bienes de su propiedad, girar, endosar en pago, formar
parte de otras entidades sin &nimo de lucro iguales en actividades, semejantes o complementarias
¢ accesorios al objetc de esta; efecto del cumplimiento de su objeto sccial podrd firmar
convenios. Contratos, contratos interadministratives, cooperacidn, comodatoes, uniones
temporales, consorcios con los entes territoriales, empresas puablicas, oficiales, privadas,
entidades sin animc de lucro, empresas soclales de estado, universidades y otras afines para el
desarrollo social. Adquirir, arrendar v enajenar bienes muebles e inmuebles; celebrar contratos
de depdsito con instituciones de crédito; ejecutar los actes y celebrar los conveniocs necesarios
para cumplir su cbjeto social. Para el cabal desarrcllo del cobjeto social la fundacién podréa:
Comprar, wvender, constituir hipotecas ¢ prendas sobre bienes de su propiedad, girar, endosar en
pago, formar parte de otras entidades sin dnimo de lucro iguales en actividades, semejantes o
complementarias o accesorics al objeto de esta; efecto :del cumplimiento de su objete social
podrd firmar convenics. Contratos, contratos interadministratives, cooperacidén, comodatos,
uniones temporales, consorcics con los entes territoriales, empresas publicas, oficiales,
privadas, entidades sin é&nimo de lucre, empresas soclales de estado, universidades y otras
afines para el desarrollo soclial. Gestionar y promover el suministro de refrigerios, almuerzos,
cenas, transporte urbano y rural dentrc y fuera del departamento. Suministro de papeleria e
implementos para oficina, logistica para todo tipc de eventos incluyende tarimas, sonido,
sillas, mesas y lenceria, como también material audiovisual y de sonido. Desarrollc de
proyactos, programas y estudio de investigacidn relacionados con los nifdes, la infancia, la
adelescencia, la juventud, mujer, adulto mayor, personas con discapacidad, poblacién vietima v
grupos étnicos y grupos de alta vulnerabilidad. Suministre de materiales vy elementos de apoyo,
folletos impresos, anillades, empastes, plegables, veolantes y publicidad en general; lo mimo que
computadores y tode tipe de electrodomésticos y materiales tecnolégicos.

PATRIMONIO
5 150.000.000,00
REPRESENTACION LEGAL
Representacién legal: La corporaciédn tendrd un director ejecutivo, nombrade por la Asamblea
General, paraz un periode de un {1) afic sin perjuicic de gue el mismo drganc lo remueva o
ratifigue libremente en cualgquier época y aplicando lo dispuesto en la leglslaCLOn laboral
vigente si es el caso de acuerdo con lo establecido en estos estatutes.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del director ejecutivo: serd el mismo representante legal de la corporacién, y sus
funcicnes serén las siguientes

a} presidir las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea.
b} manejar las cuentas bancarias u/o financieras que estén a nombre de la fundacién.

¢} sera el encargade de llevar a la practica las resoluciones de la Junta Directiva. Constituir
apoderados especiales de la corpeoracidn cuandc sea necesaric a juicic de la Junta Directiva.
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d) preparar el informe anual financiero y de las labores para la Asamblea ordinaria.

e) dirigir la politica generzl de la corporacidén de acuerde con las instrucciones de la Junta
Directiva. :

f) velar por el cumplimiento de los esta{tutos, reglamentos, determinaciones e instrucciones de la
Asamblea y la junta.

g} realizar los contratos que fuesen necesarios para sl desarrcllo del objeto de la corporacién
sin impcrtar =l objete o el valor del contrato, esto quiere decir que puede firmar contratos de
cualquier valor o cuantia.
h) representar a la corporacidén con facultades para transigir, desistir, delegar, sustituir.
i) Ceonstituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la corporacién.
j) presentar los informes que le solicite la junta o la Asamblea.
k) someter a la junta los planes y programas de la corporacién.
1) las demds que correspondan a la naturaleza de su carge v las gque le sean asignadas por la
Asamblea.
NOMBRAMTIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Actz No. 001 del 15 de marzo de 2022 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados , inscrita/o
en esta Camara de Comercio el 25 de marze de 2022 con el No. 25624 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVO MARTA ELENA PEREZ PEREZ C.C. No. 49.771.284

ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Rcta No. 002 del 12 de junio de 2021 de la Asamblez Extraordinaria De Asociados , inscrita/o

en esta Cémara de Comercio el 17 de junic de 2021 con el No. 24793 del likro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO ] NCMBRE ‘ IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 3NA GABRIELA PEREIRA TOLQZA C.C. No. 1.067.593.545
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CECILIA ESTEHER PEREIRA PEREZ C.C. No. 485.732.392
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REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatuteos de la sociedad han sido reformades asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*¥) Acta No. 2 del 20 de diciembre de 2018 de la Asamblea 21126 del 14 de enerc de 2019 del libro I del
Extracrdinaria De Asociados Registzo de Entidades sin Animo de Lucro
*) RActa No, 002 del 12 de junio de 2021 de la Asamblea 24795 del 17 de Jjunic de 2021 del libro I del
Extraordinaria De Asociadoes Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1o establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro gquedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIQ CESAR, los sabados NO son dias héabiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme 1o prevé el articulo 79 del Coédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

2 la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningln recursoc.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CITU
Actividad principal Coédigo CIIU: 59499

Actividad secundaria Cddigo CIIW: Q8730
Otras actividades Cédige CIIU: I5511 15512

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE 2 LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIC DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW . RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 v la
Resclucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafo de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada peor el matriculade o inscrite en el
formularic RUES:

Ingrescs por actividad ordinaria : $$1.308.360.473,00
Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingrescs en el periode — CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha vy hora de su
expedicidn.
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IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este certfficado
electrdnics se encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1998 para validez juridica y probatoria de los documentos elscirénicos.

L& firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento {a podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentes pdf. i

La firma mecdnica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Caémara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los decumentes slectrénicos.

Al realizar 1a verificacién podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta dei certificado que fue antregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

s
b

LARRY HSSEITE OFATE MURGAS.
Secratario

*** FINAL DEL CERTIFICADO
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ALCALDIA LOCAL ANTONIO NARINO

CONTRATO DE PRESTACION .DE SERVICIOS No., 275-2022 - (81318), CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIC NARINO Y CORPORACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO DELAS REGIONES COINDERE | P oo
' ; l ] | ‘ ] i i
OBJETO: . PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOY@ LOGISTICO EN LAS ACCIONES
DE CUIDADQ Y ?ROTECCION PARA MADRES GESTANTES, NINOS Y
NINAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO.

CONTRATANTE: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
NIT. FDLAN: 899.999.061..9

DIRECCION FDLAN: Calle 17 Sur No. 1849 Bogoté

CONTRATISTA:- ' CORPORACION INTEGRAL P R :‘EL DESARROLLO E)E LAS REGION'ES

- COINDERE
NIT, CONTRATISTA: 901235617-2 : '
VALOR: CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

SETENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($42.351.073) incluido IVA

PLAZO: : TRES (3) MESES

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANT ONIO NARINO represcnsado ]agalmt:nte por MONICA :

ALEJANDRA DIAZ CHACON, ideéntificada ‘con cédula de uudadama NG CC 1.085.922.995 de Ipla.]es, Alcaldesa
Local de Antonio Narifio, segun Decreto.de Nombramiento No, 271 del 23 det p.lmo de 2021 y acta de posesidni iNo, 184
del 26 de julio de 2021, quien actéa ea nombre del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
en virtud de delegacidn de la capacidad para contratar efecruada por el Alcalde Mayor de Bogotd, D.C., mediante Decreto
Distrital 768 de 2019 y demds disposiciones legales vigeates, cuya delegacién ha sido conferida por el representante legal
de los Fondos de Desarrolic Local del Distrito Capital, de conformidad con el articalo 84 del Decreto Ley 1421 de 1993,
articuls 10 del Decreto Nacional 1350 de 2005, Decreto Distrital 374 de 2019, en concordancia con ef asticule 32 de 1z
ley 8G de 1993, quien e lo sucesivo se denominard EL FONDO por una parte, v por lz otta, CORPORACION
INTEGRAL PARA EL DESAR.ROLLO DE LAS REGIONES COINDERE identificado con NIT. 901233617-
2, representade’ legalmeute po: la sefiora MARTA ELENA PEREZ PEREZ, portadora ‘de la cédula de cmdadanm No.
49.771.284 de Valledupas, quien para los efectos del mismo se dendininari ‘EL/CONTRATISTA, hemos acordado
suscribir el presente Contrato de Compm Venta con base en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, conforme a
las normas que regulan la matera, previas la siguientes consideraciones: 1} La Constitucida Politica prevé en el ardenlo
2° que son fines esenciales del Estado: “servir a la continuidad, promover la prosperidad general y garantizar Ja
efectividad de los principios, derechos y deberes con.sagrados en la Constitucion; facilitar la parumpamon de todos en las
decisiones que los afectan y ¢n la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién {...)". 2) De
conformidad con el Asticulo 12 de! Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica €l articulo 49 del Acaerdo Distritat
257 de 2006, que a su tenor lireral nos indica “El Sector Gobierno tiene 'la miisidn’de velar por la gobernabilidad distrital y
lacal, por la generacién de espacios ¥ procesos sostembles de pa:ticxpacmn dé los ciudadanos y ciudadadas y las
organizadiones sociales, por la relacién de la admsztracion dist:ml con flas corpomc:ones pubhcas de clecmou popula.r
en los niveles local, distrital, regional y nacional; v:gda: ¥ promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi
como de las normas relativas al espacio pdblico que rigen en el Distdto Capital” 3) Es asi que la Secretaria Distrital de
Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecizniento
de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante Ia gazanda de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pac:.ﬁca, el gjercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura democritica, €l
usa del espacio piblico, la promoddn de la organizacion y de la participacién cindadasa y la coordinacién de las
relaciones politicas de 1z Administracién Distrital en sus distisitos aiveles”. 4) Dentro de las funcxones basicas de la
Secretaria Distrital de Gobierno: se encuentmn, entre otras, “Liderar; ‘ofientar § coo:éma.: la fozmulaucm, adopcmn ¥
ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos dmgzdos 1 ‘garan
convivencia pacifica en la ciudad™. 5) El Decreto 1421 de 1993, ea su a.tuculo 87 disponc “Fn cada vna de las locatidades
babed un fondo de desarrollo con perseneda juddica y patimonio propio. Con cargo a los recursos det fondo se
fitanciarén ka prestacién de los servicios y [a construccién de las obras de competencia de las juntas adssinistradoras. La
denominacidn de los fondos se acompadiard del nombre de la respectiva localidad™.6). A partir de la enteada en vigor del
Decreto Distrital 374 de 2019: "Por medio del cual se efectiin unz delegacién” mediante €l cual “(.) Delega en los
alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de
Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las inyersiones y gastos con cargo a tales Fondos”. 7)
Las Alcaldias Locales en Bogotd son'las euca.rgaéas 'de Formmlar &f Pl:m de Desarrollo Local en el mm:co de las
orientaciones distdtales, Promover la organizacién soctal v esu.rmﬂa.t!_
gestion piiblicalocal en el marco de las orentaciones dastnta.les en In 'mdteria, Coordinar Ia ejecucion en el terdtorio de
los planes programas y proyecios de las entidades y' organismos Distdtales que intervienen ‘en Ia localidad, como
complemento al Plan de Desarrollo local, conforme 4 los lineamientos y orientaciones distritales. 8) En ese sentido es
deber de los funcionarios, funcionadas y servidores piblicos en gcneral realizar las labores cotidianas propias de sus
fenciones y/o actividades de acuerdo a los principios y valores éticos de Ia enfidad, gamntizando que la atencién a los
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clientes se realice con probidad, zespeto, f}aqaonsabﬂidad, solidaridad, solidaridad, trabajo en equipo y servicio. 9) Con
base 2 lo anterior, la administracion local debe tealizar eventos o acfividades que integren los diferentes sectores
poblacionales y posibiliten el acceso a participar de cadz uno de los ciudadanos de la localidad, es por eso que es de gran
importancia realizar la contratacién piblica teniendo en cuenta lo estipulada en el decreto 1082 del 2015, garantizando un
proceso legiimo y transparente en la seleccidn de los oferentes que e ésta participen, temiendo en cuenta que la
educacion es un derecho fundamental, ¢l cual tiene como propésito ¢ desacrollo individual ¥ social. Este derecho se
‘considerz neceﬁmio para alcanzar mejores niveles de bienestar social, para equilibrar las desigualdades econdmicas y
sociales, 'y pata’ acceder a m:egores {qfertas laborales; elevar las  condiciones culturales, artisticas, académices,
socioeconémicas de la poblacién. 10) Bf'virtud de lo antesior, én la présente vigencia (2022), ¢l Fondo de Desarrollo
Local de Antotiio Nadfio desarrollé el proceso cuyo objeto consiste en PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO EN LAS ACCIONES DE CUIDADO Y PROTECCION PARA MADRES GESTANTES,
NINOS Y NINAS MIGRANTES DE 1A LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO. 1) Que el Fondo de
Desarrolle Local de Antonio Nardfio cuenta con el proyecto de inversién registrado en ol Baoco de Proyectos de
Inversién del Distrito, No. 2194, cuyo objeto es “Acciones de fomento y promocién de las condiciones de salud”, el cual
busca dar respuesta z las realidades locales y favorecer la articulacidn teansectorial a través de la activacién de Rutas
Integrales de Atencién en Salud — RIAS, iel Sistema Distzital de:Cuidado y las Entidades del orden Distrital y Nacional,
responsables de incentivar dichas acciofes; Dichb proyecto tiene como, meta en el cuatdenio de “Vincular 150 mujeres
gestantes, nifios y nifias, migrantes irregulares, vincufados en acciones de proteccién especifica y deteccién temprana®, 12)
La presente contratacion resulta convenienté para la entidad por' cuanro con ella se pretende avanzar en la meta fijadz en
el Plan de Desarrollo Local, En el marco de las disposiciones y metas dictadas en el Plan de Desarrollo Locdl, lo
contemplado en el proyecto 2194 denominado: “acciones de cuidado y proteccién para madres gestantes, nifios y nifias
migrantes de ln localided de Antonio Narfio”. 13) que la presente contratacién se encuentra en el plan agual de
adquisiciones — PAA vigencia 2022, en cumplimiento del proyecto no. 2194 denominado: “acciones de cuidado y
proteccién para madres gestantes, nifios. y sifias migrantes de la localidad de Antonio Nagfio”. 14) Conforme 2 Ia
necesidad expuest, resolta necesario para el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nadifio, en cumplimiento del citado
Pian de Desazrollo Local, adelantar\ua [procesb de seleccién cuyo objeto sca PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO' LOGISTICO EN{LAS ACCIONES DE CUIDADO 'Y PROTECCION PARA MADRES
GESTANTES, NINOS Y NINAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO. Para ello, se
elaboran los estndios previos requeridos para la contratacidn de dicho servicio, conforme con lo dispuesto en el anticulo
2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021, para adelantar el praceso de seleccién v
la consecuente celebracién del contrato requedde. 15) En razén z dichas necesidades la entidad debe desarrollar, en
cumplimiento de la ley y en acatamiento de los principios que orientan la administracién piiblics, la contratacidn de los
bienes y servicios requeddos, y en este caso la modalidad seleccionada permitiri una mejor dinémica de precios y calidad.
16) Que i Alcaldesa Local de Antonio Narifio mediante Resolucida No. 166 del 19 de diciembre de 2022 designé el
Comité Evaluador, €l cual se integré por profesionales idéneos que hacen pacte de Ja administeacién local, con el fin de
que estudiaran;i.ax'aalizarm y evaluaran jhi?pﬁopuésm presentada; Lo antefior de conformidad con los lineamientos de
tiansparencia y seleccitn objetiva establecidos en'los Pliegos de Condiciones Definitivos, Iz Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, 17} Quic el Cierre del proceso de selection abreviada de menor cuantia, convocatoria
piblica FDLAN-SAMC-020-2022 se llevd a cabo el dia 22 de diciembre 2022, Que de acuerdo al , pliege de condiciones
definitivo y en el ejercicio del derecho de subsanacién se da como traslado del informe de verficacion requisitos
habilitantes del 23 al 28 de diciembre de 2022 dentro del tésmino de traslado los proponentes no subsanaron lo requerido
por Ia Entidad y que vencido el plazo para la presentacidn de observaciones 0o se recibieron observaciones al informe de
evaluacidn 19) Que como resultado de la verficacién de los requisitos téenicos juridicos y financieros el comité evaluador
recomend6 2l ordenador del gasto la adjudicacién del proceso FDLAN-SAMC -020-2022. 20) Que conforme a lo
anterior se adjidics la seleccié FDLAN;SAMC-020-2022 al proponente CORPORACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLD DE LAS REGIONES 4 COINDERE identificado con NIT. 901233617-2, representado legalmente
por la sefiora MARIA ELENA PEREZ PEREZ, portadora de 14 cédula de cindadanfa No. 49.771.284 de Valledupar. 21)
Que medisnte Resolucién no 182 del 29 de didembre de 2022 se adjudica el proceso FDLAN-SAMC-020-2022. Por lo
antefiormente expuesto el contrato se regird por las siguientes clinsulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO EN LAS ACCIONES DE CUIDADO ¥
PROTECCION PARA MADRES GESTANTES, NINOS Y NINAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE
ANTONIO NARINO. Las especificaciones técnicas requeridas paca el cumplimiento del objeto contractual previsto se
encuentran en el numeral 13.2 del pliego de condiciones v detalladas en el Anexo — ANEXO TECNICO que hacen parte
integral del presente contrato’y son de estiicto cumplimiento. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: » Suscribir oporturiamente €l acta' de inicio v el acta de Hguidacién del
c%n&ato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, enando corresponda * Entregar al supervisor los documentos
elaborados en cumplimiento de las obligaciones contuactuales, asf como los informes y archivos a su cargo, requeridos
sobre las actividades realizadas dumnte Ia ejecucion del mismo (Cuando aplique).» Aplicar los lineamientos establecidos
en el sistema de gestidn institucional y en ¢l Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG de h Secretarfa Distrital
de Gobierno. * Mantener estricta teserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozea por causz o con ocasién
del contrato, asi como, respetar la titulacidad de los derechos de autor, en relacidn con los documentos, obras, creaciones
que se desarrollen en ejecucién del contrato.r Dar estrdcto cumplimiento ai Idearto Etico del Distrito expedido por la
Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., as como 4 todas las normas que’en materia de ética y valores expida la secretaria Distrital
de Goblerno en la gjecucién del contrato, #No instalar ni utilizar aingén software sin |2 autorizacién previa y escrita de la

Direccién de Planeacidn y Sm:emas de Informacién de la Secretasda, asi mismo, responder v hacer buen uso de los bienes
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y recursos tecnoldgicos (hardware y softwarc), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo &l
deterioro nozmal, o dafies ocasionados por €l caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aphique). * Entregar paca cada pago,
la certificacion suscrita por el rep:esentmte legal o revisor ﬁscal, quéjacredite el cumphxmento del pago de aportw al
sistema de seguridad social integral, parafiscales,) ICBE,|SENA y cajis dé compessacion familiaride los dltimos seis (6)
meses, de conformided con el artieulo 50 de la Ley 789 de 2602 o aqueﬂa ‘que lo modifique, admone o complemcnte.°
Vincular o contratac para la ejecucién del contrato personas va]nemb]es, marginadas /o excluidas de la dinimica
productiva de la ciudad, de acuerdo 2 Io expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “democratizacidn de las
oporturidades econdmicas en el Distrto capital y promocién de estrategias para la pacticipacién real y efectiva de las
personas naturales vulnesables, marginadas y/0 excluidas de la dindmica productiva de la cludad » Mantener actualizadas
las vigencias y moncos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién de la suscripcién del Conrrato, en el
evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demis modificaciones que afecten se vigencia o
monta, CLAUSULA CUARTA. OBLIGACEOINES ESPECIFICAS: 1: Conformar el Comité Téenico de Seguimiento
del proyecto. 2. Suseribir copia del Acta de Inicio. 3. Salvaguar&ax lat rmamou confidencial que obtenga en desarrollo
de sus actividades salvo reqacmmcuto de autoridad competente. 4. Ed genetal gecutar el contrato’de conformidid con lo
estipulado en los estudios previos, €l phego de condiciones, la propuesta pzesenmén i el contrato! 5. Preseatar Hojas de
Vida del recurso humano no habilitante, solicitadas en el anexo téenico parz 1a ejecucién del contrato previa apzobacién
por parte del Supervisor. 6. Garantizar que durante i gjecucién del contrato permanecerd el personal relacionado ea su
propuesta. En caso de llegar a requerir el cambio de alguno de los miembros del equipo de trabajo éste deberd cumplic
con las mismas calidades, o cual deberd ser informado y aprobado por ja supervisién y/o mterventorda. 7. Elaborar y
presentar el Plan Cperativo, Cronograma de actividades y Propuesta Metodologica. 8. Presentar los registros, evidendias,
planillas y soportes, correspondieates a las actividades que se :eahzara.n en el proyecto. 9. Deberd presentar los infocmes
requerdos por el Interventor y/o Supervisor 10. ‘Presentar los documentos solicitados por el Fondo de Desarrollo Local
de Antonio Nadfid pam la legalizacion del contrato! Igua]mmte, 1(‘) documentos requeﬁdos para el trarmte vl
realizacién de cada pago. 11. Garantizar la eficaz v eficiente prestacién del objetodel contmato y respondea: pos su calidad.
12. Destinar los recuesos del Fondo de Desarrollo Local de la Antonio Narifio en virtud’ del conteato. Ginica ¥
exclusivamente para la ejecucion de su objeto. 13. Responder por el contenido de las actas y demias docamentos que
suscriba conjuntamente con el interventor v con EL FONDOQ, 14. Cumplir con todas las condiciones de la propuesta
presentada y con las condiciones establecidas en el Estudio Previo, Plego de Condiciones v demds documentos
estructurantes del contrato suscrito. 15, Entregar base de datos de los inscritos y pasticipantes al final del proceso en una
tabla Excel (Cd — Nombre y apellidos . del participante, direccién bardo, teléfono, E-mail. 16. Garantizar que los y las
participantes del proceso de convocatoﬁa cumplan con los requisitos; exsgldos 17 Realizar Ja gestton con las entidades
competentes para obtener bases de' datos y cumph: con los cntenos de selecqon para realizir la convocatoria; 18,
Realizar 1 gestién con la comunidad para & piéstamé de los elementos Ide ‘apoyo. 19. Realzza.r 23 cnttada y'salida al
Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nadfio de los elemeﬂtos que se adquieran con cargo 4 los recursos
del contrato, bajo Ias condiciones que establezea el Fondo. 20. Garantizar que la logistica necesaria, la programacién y
lugares sefialados en la agendz de programacién o cronograma. 21. El contratista se obliga a cumplir con todas y cada
una de las actividades y especificaciones previstas en el aparte 2.3 del presente Estudio Previo. El incumplimiento de
alguna de estas sin el visto bueno del supervisor del contrato o &} Comité Técnico de Seguimiento y Evaluacién, generara
un incumplimiento del contraro.22. Entregar de manera digital copia de los resultados, bases de datos de beneficiatios ¥
documentos que arroje la ejecucion del proyecto, 23. El coatratista se obhga al finalizar cada evento dejar los escenarios

sin basuras. 24. VINCULACION DE MUJERES EN L.A E]ECUCION DEL CONTRATO Como consecuencia de la

csisis por la pandemia COVID 19 en Bogots, entre ¢l tnmcstxc mayo julso de 2019’y el mismo’ trimestre de 2020, 1 'tasa
global de participacién de las mujeres disminuy6é en’ 10 puntos po:ccntual@s Iz tasa de ocupacién en 18 puntos
porcensuales ¥, finalmente, la tasa de desempleo de las mujeres authentd en 16.9 puntos porcentuales, mientras que la
brecha del desemplec entre hombres ¥ mujeres en Bogotd pasd de 2.9 a 6.7 puntos porcentuales, v ¢l niimero de mujeres
ocupadas disminuyé en 2.557.000, para el mismo periodo (DANE ~ GEIH Nacional 2020). Conforme a lo anterior, con
el fin de garantizar la participacién de las mujeres, el Distrito Capital adopté acciozes que propenden de manera
progresiva por la generzcids de empleo e ingresos para las mujeres, dentro de estas medidas, se expidié por parte del
Distrito Capital el Decreto 332 de 2020 por medic del cual se establecen medidas afirmativas para promover la
participacidn de las mujeres en la cont:atac:ton del Distrito Capital. En estc seutldq, el oferente que resulte sclacaonado
del presente procesc deberd tener en chenta ‘el Articuio 3° del Decxeto 332 de 2020 mediante el icual sefexpone:
“ARTICULO 3°. VINCULACION DE MUJERES EN LA E]ECUCION DEL: CON’I’RATO Q CONVENIO Sin
perjuicic de Iz antonomia presupuestal 'y contractual de la que estén ivestidas las entidades y organismos distritales, ¢
area técnica respectva o la dependencia que solicita la contratacién, segin corresponds, incluird en los pkegos de
condiciones, estudios y documentos prevics ¥ en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion pablica y/o
contratos y convenios estatales gue adelanten, la obligacion del futuro contratista w asociado de vincular y mantener un
minimo de mujeres pam la ejecucion del convenio o contrato, segln los porceatajes que se establecen a consinuacidn, y
garantizando que lavinculacidn se realizard con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. La
vinculacién de mujeres serd progresiva v diferenciada por rama, asi” Pard el cumphmxento de lo sefialado en el ] presente
articulo, ¢l Fondo de Desarrollo Local de Antomo Nadiio deberi sohczta.: a sus: contratistas-los documentos nécesarios
para corroborar la conteatacion de las mujeres durante o perodo de e;ecucuon “del contrato en Jos porcentajes indicados,
para lo cual serd vilida la manifestacién bimensual bajo juzamento del Representante legal y del Revisor Fiscal del
contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacién que establezea la supervisidén o interventora de cada
contrato. 25, Aplicabilidad del Decreto 380 de 2015 de la Alcaldia Mayor de Bogoti. De acnerdo con las caracteristicas
téenicas de la prestacion del sexvicio esta Entidad no ba encontrado como técnicamente posible vincular z la poblacién
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CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ¢jecucién del contrato y se evidendie que puede conducir 2 su
paralizacién, el Fondo de Desarrollo Local de Antonic Narifio declarard la caducidad administeativa de este contrato, de
acuerdo con lo previsto en &l articulo 18 de la Ley 80 de 1993, Ley 40 de 1993, las Leyes 418de 1997 y 548 de 1999,
aplicando en lo pertinente, el procedimiento establecido en las cliusulas antedores, CLAUSULA DECIMA SEXTA -
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias ¥y conflictos que
surfant en desarrollo del objeto contractual, se solucionardn a través de los mecanismos de coneiliacién v transaceion
[previstos;en el articulo 68 de Ia Ley 80 de;1993, la Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009, CLAUSULA DECTMA,
SEPTIMA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES: De acuerdo a solicitud de este tipo serd tramitada
por la dependencia respectiva y con'la tevisidn de la Oficina de Contratacidn, previa solicitud eserita ya sea por el
Supervisos o Interventor con €l visto bueno del ordenador del gasto acompafiada de los soportes indicados en los cuales
sc conceptiie en la necesidad y conveniencia 'y con la debida antelacién al vencimiento del plazo de ejecucién.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacién laboral alguna entre EL FONDO y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningin tpo de emolumentos distintos al valor acordado en el Contrato. CLAUSULA DECIMA
NOVENA - LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el ardeulo 11 de ke Ley 1150 de 2007
obedece a: “Articulo 11. Del plazo para Ia liquidacidn de los contratos. La liquidacién de los contratos se hard de mutuo
‘acuerdo dentro|del término fijado en Jos pliegos de condiciones' o sus equivalentes, o dentro ‘del que acuerden las partes
para el efecto. De no existir tal término, lalfiquidacién 'se réalizacs dentro de los cuatro (4) meses siguientes a ]a expiracién
del término previsto para la ejecucién del contrato o a I éxpedicion del acto administeativo qize ordene la terminacién, o
a la fecha del acuerdo que la disponga. En zquellos casos en que el contratiste no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoda que le baga la entidad, o las partes no lleguen 2 un acuerdo sobre su contenido, la entidad
tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos {2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto
en ¢l articulo 156 del C. C. A. § vencido el plazo antetiormente establecido 1o se ha realizado la liquidacién, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del téemino a que se refieren los
incisos anteriores, de mutuo acnerde o upilateralmente, sin peguicio de fo previsto en el articulo 136 del C. C. A. Los
conteatistas tendein-derecho a efectuarisalvedades a la liguidacién por mutuo acuerds, v en esté evento la liquidacién
unilaterat: solo procederd en relacién con 1os aspectos queino hayan sido objeto de acuerdo” CLAUSULA VIGESIMA-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del jummento, que
se entiende prestado con Ia suscripcién del presente contrato, que 0o s¢ halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y derafs prohibiciones previstas para contratar er fa Constitucién Palitica, articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demis disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecucién del contraro se dard aplicacién a
lo dispuesto por el articulo 9° de la misma lep CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — GARANTIAS: 1.
Cumplimiento: por el 20% del valor del contrato, vigente por el plazo del mismo del contrato y seis (6) meses mis. 2.
Calidad del servicio: por el 20% del valoridel contrato, con una vigencia igual 4l plazo de ejecucién y seis (6) meses miés.
3. Pago de salarios y prestaciones sociales|¢ inderhnizaciones laborales: por el 5% del valor del total del contrato vigendia
desde la suscripcién del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo yitres (3) afios mas. 4. Calidad de los bienes: por el
20% del valor del coatrato, con una vigendia igual 4l plazo de ejecucién ¥ seis (6) meses mis. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de este contrato los siguientes
documentos: 1 Los documentos que soportan el proceso pre-contractual 2 Todas las modificaciones, adiciones o
aclazaciones que se expidan con postetordad. 3 Los documentos necesarios para la legalizacién que se elaboren. 4 Los
documentos que sopozten la ejecucién del mismo. 5 El acta de liquidacién bilateral o acto administeativo de liquidacién
unilaterzl segén sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la suscdpcidn de
las partes. Para su legalizacién se requitre la expedicién de registro presupuestal, de conformidad con el articulo
2121.1.23.1 del Decreto 1082,de 2015 ¥ para su gecuctdn. se requiere de la aprobacién de la garantia y de I suscripeidn
del acta de initio. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- ACTA DE INICIO: i acta de inicio serd suscrita por el
supervisor y ¢l CONTRATISTA dentro ‘de los-dos (2) dias hibiles siguientes a la fecha de legalizacion del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LEGISLACION APLICABLE: Para todos los efectos el presente contrato se
regird por lo dispuesto en I Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de 2012, Decreto 1082
de 2015 y demds normas que la modifiquen, adicionen. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOMICILIO: Para todos
los efectos dedvados del presente contrato, se fija como domicilio contractual en a ciudad de Bogoti. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA - FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO: las pattes aceptan de comin acuerdo
suscribic el contrato 2 teavés del Sistema Electrénico para la Contratacidn Plblica- SECOP I, herramienta tecnoldgica
que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es siecesario plasmar fizmas por las partes, siendo
esto acorde con‘ la nosmatividad vigenté; tenienda asi validez juridica y probatoria. :
! ; © I T T A ! i ' |

Para constancia de acepracién se fiema en Bogotd D.C. 2 los 29 dias del mes de dicembre de 2022.
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programe el PAC en elmes del respectivo pago este se realizard el mes siguiente a la programacién del mismo. Bl
CONTRATISTA deberd acreditar el pago de los apostes establecidos en ¢l articulo 50 de la Ley 789 de 2004, lo cual se
hard mediante - certificacién expedidajpor el revisor' fiscal, y demas| niormas ique o modlﬁquen., teglamentan o
complementen. La cancelacién del valor del contrato, por parte del
contratista, se¢ hard mediante el S1stenl1a -Automitico de Pagos, realizando consignaciones ‘e 1i- cuedtz que posca e
contratista que posea el contratista en una entidad financiera, de'acuerd 4 la informacion suministrada por el mismo, en
el momento de suscripcién del presente documento. De conformidad con el numeral 7° pa.ta,gmfo 1° def articulo 499 del
Esmtuto Trbutario, “Para I celchracién de contratos de venta de bienes o de prestacién de servicios gravados por
cuantia individual y superior 2 3300 UVT, el responsable del régimen simplificado deberd inscdbirse prewa.mcntc en el
Régimen Comtin”. Por lo anterior los contsatistas que para el presente afio superen e monto establecido o quienes ya
estuvieren inscritos en el Régimen Conrin, debecdn presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del
Estatuto Tributasio, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA),: para cada pago. Nota: {(S6lo aplica para: régimen
comim) De conformidad con el Numieral 7° Paragrafo 1° del articulo 499 del Estatuto Tributario, {Paca la celebracién de
contratos de venta de bienes o de prebtacién de servicios gravados por Cuantfa individual y ‘superior:a 3300 UV'I' el
responsable del Régimen Sxmphﬁcado deberd inscrbirse previamente ‘en ¢l Régimen Comin”. Por lo zatedor i6s
contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen
Comun, deberin presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Teibutacio, incluyendo el
Impuesto ai Valor Agregado (IVA), para cada pago. CLAUSULA NOVENA- IMPUTACION PRESUPUESTAL:
Las obligaciones contraidas por el Fondo de Desasrollo Local de Antonio Narific se encuentran amparadas con el
certificado de disponibilidad presupuestal 550 del 12 de diciembre de 2022 expedido por ¢l responsable del presupuesto
del Fondo de Desasrollo Local de Antonio Narifio, Con cargo al rubse 023011601060000002194 del proyecto fiscal
2022, con cargo del proyecto: 2194 depominado: “ACCIONES DE OUIDADO ¥ PROTECCION PARA MADRES
GESTANTES, NINOS Y NINAS MIGRANTES DE LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARIKO™, por laj summa, de
CUARENTA Y TRES MILLONES 'OCHENTA Y TRES MIL 'CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS 6
43.083, 4'73) M/Cte., valor que mcluye IVA y de mds Jmpuestos, tasas, contribuciones y demds costos directos e indirectos
necesarios para Ia debida ejecucién del futuro contrato. CLAUSULA DECIMA - PLAZO: El plazo del contrato es de
TRES (3) MESES, contados a partlz de la suscripcién del acta de inicio, previo complimiento de los requisitos de
perfeccionamiento  y  ¢jecucién  del contrato.  CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION Y
SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podri ceder, total ni parcialmente, la ejecucién del objeto contractual
sin ¢l consentimiento y la aprobacién prevm y escrita del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, qu.ien podri
reservarse las razones que tenga para acgdr la autorizacion de la cesién, Fa autonzacion para subconteatar en ningin caso
exonera al CONTRATISTA de la :esponsabﬂidad ni del cumpilm:ento dela totahdad de las obhgaqanes dedyadas de
este contrato. No habrf ninguna relacién contractual entre los subconmustas yel Fondo de Desarxol%o Liocal de ‘Antonio
Narifio, por.lo cual el CONTRATISTA sera el tinico responsable de ]osI actos, ersores u omisiones de sus subcontratistas

y proveedores, quienes carecerin de todo derecho para hacer reclamaciones ante la Entidad. Bl CONTRATISTA serd
responsable ante las autoddades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con elios se canse perjuicio al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nadfio, CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: La superwsion del contrato serd ejercida pot la alcaldesa Local o por quien
este designe como su Apoyo o contrate. El supervisor y/o su Apoyo ejercerin sus obligaciones conforme a lo establecido
en el Manual de Supervision e Interventora de la Secretarfa Distrital. de Gobierns y estén obligados 2 vxglla:
permanentemente lz corrects ejecucion del ob]eto contratado. El suﬂemsor deberd realizar un seguimientof téenico,
administrativo, financiero, contable ¥ foridico sobre el! cumplimiento ﬁiel objeto del contrato, e concordancia con el
azrticulo 83 de la Ley 1474 de 2011, Para tal fin deberin cumplir con las facultades y deberes establecidos ‘en Ia referida ley
v las demis normas concordantes vigentes. La alcaldesa Local, podri designar mediante comunicacién escrita un servidor
Publico que se denominard “apoyo 2 la supervisién™ y que tendrd como funcién apoyar a éste en b supervisién de la
ejecucidn de las obligaciones contractuales que se dedven del contrato. En todo caso la alcaldesa Local, poded variar
unilateralmente ia designacion del supervisor, comunicando su decisidn por escrito 2l CONTRATISTA y al anterior
supervisor. En ningiin caso el supervisor del contrato podri delegar ka supervisién en un tercero. CLAUSULA
DECIMA TERCERA — MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 del
Decreto 1474 de 2011, en caso de mord y/ o mmmphm ento total o pa:.cml de alguna(s) dé las obligaciones derivadas del

abjeto del presente; contrato, el contvatista pagari al Fondo de Desan:o]lo Localide Antonio Narifio/ muleas diarias'y

sacesivas del uno por diento (1%) del valor total del contrato, 'sin que Ia sumatoria de-las multas supece el veinte por
ciento (20%) de dicko vilor, so pena de la aplicacién de la <Musula penal. El valor de las multas ingresard a la Tesoreria
Distrital. El contratista auteriza con la firma del presente contrato al Fondo de Desazrollo Local de Antenio Narifio para
que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. e no existir saldo a favor del contratista, se hard
efectiva la garantia Gnica constituida y si esto no fuere posible, se cobrari por la jurisdiccién competente. CLAUSULA
DECIMO CUARTA - CLAUSULA PENAL: El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nadfio hard efectiva 2l
Contratista en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, en caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento del contrato, sin pegjuicio de la impasicién de multds, luna cliusula penial que puede a.scendcr hasta el
veinte (20%) del valor total del contrato, que se considerard como pag o‘paxczal pere no definitivo de los perjuicios
causados al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nasifio. Esta cliusils penal se aplicard sin peruibio de ias demis
acciones que correspondan al Fondo de Desarrolle Local de Adtonio Narifio para el cobre de los valores totales de los
perjuicios ocasionados § podrd ser tomada directamente del saldo a favor DEL CONTRATISTA si los hubiere o
mediante cobro judicial. Es entendido que por el page de la Cliusula Penal la obligacién. principal no queda extinguida.
CLAUSULA DECIMO QUINTA — CADUCIDAD: Cuando se presente un mcumph:mento de Ias obligaciones del
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CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie que pueds conducir a su
panalizacién, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nasifio declarard Ia caducidad administrativa de este contrato, de
acuerdo con lo previsto en €l ardeulo 18 de la Ley 80 de 1993, Ley 40 de 1993, las Leyes 418de 1997 y 548 de 1999,
aplicando en lo pertinente, el procedimiento establecido en las cléusulas anteriores. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias y conilictos que
surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarin a través de los mecanismos de conciliacién v transaccién
previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de;1993, Ia Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009. CLAUSULA DECIMA
SIEPTIM’A - MODIFICACIOI}IES,:; PRORROGAS, ADICIONES: Dk acuerdo a solicited de este tipo serd tramitada
por la dependencia respectiva ¥ conil fevisiée de la Oficina, de Contratacidn, previa solicitud escrita ya sea por el
Supervisor o Isterventor con el visto bueao del ordenador del gasto acomipafiada de los soportes indicados en Jos cuales
se conceptiie en 1z necesidad y conveniencia y con la debida antelacién al vencimiento del plaze de ejecucion.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre EL FONDOG y EL CONTRATISTA ¥ en consecuencia tampoco €l pago de prestaciones
sociales ¥ de ningin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el Contrato. CLAUSULA DECIMA
NOVENA - LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
obedece 2: “Axticulo 11, Del plazo paca la liquidacién de los contratos. La liguidacién de los contratos se hard de mutuo
acuerdo deatrodel técmino fijado en los pliegos de condiciones'o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las pactes
para el efectol De no existir tal término, lafiquidacién se realizars dentro de los cuatro (4) meses sigwientes 2 la expiracidn
del término previsto paza la ejecucién del ‘contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o
2 la fecha del acuerdo que in disponga En aquellos casos en que el contratista no se presente a I hiquidacién previa
notificacién o convocatoda que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenida, la entidad
tendrd Ja facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto
en el articu]o 136 del C. C. A. § vencido el plaze anteriormente establecido no se ha realizado la fiquidacitmn, la misma
podri ser realizada en cuslquier tempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los
incisos anteriores, de mutuo acuerdo o uniiateralmeste, sin perjuicio de lo previsto en el atticulo 136 del C. C. A. Los
contzatistas tendrin-dececho a efectuarisilvedades a la lignidacién por mutuo zcuerdo, ¥ en este evento fa liquidacion.
unilateral:solo provedes en relacién con los:aspécias queino hayan sido objeto de acuerdo” CLAUSULA VIGESIMA-~
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI- CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del furamento, que
se entiende prestado con la suscrpcién del preseénte contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en Ia Constitucién Politica, articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demds disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecncién del contrato se dard aplicacién 2
lo dispuesto por ¢l articulo 9° de la misma lep CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -~ GARANTIAS: 1.
Cumplimiento: por ¢l 20% del valor del contrato, vigente por ¢l plazo del mismo del contrato v seis (6) meses mas. 2.
Calidad del servicio: por e! 20% del valor del contrato, con una vigencia ignal al plazo de ejecucién y seis (6) meses més.
3 Pago de sMos.y prestaciones social:lasl‘c inde:;nn.izadoges laborales: por el 5% del valor del total del contrato vigencia
desde la suscripcién del contrato, por el'plazo de gjecucién del mismo yitres (3} afios mds. 4. Calidad de los bienes: pos el
20% del valor del contrato, con tina wgeni':la igual al plazo de gjecucién ¥ seis {6) meses mds. CLAUSULA VIGESIMA.
SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL  CONTRATO: Forman parte integrante de este conlrato los siguientes
documentos: 1 Los documentos que soportan el proceso pre-contractual, 2 Todas las modificaciones, adiciones o
aclaraciones que se expidan con postetoridad. 3 Los documentos necesarios para la legalizacién que se glaboren. 4 Los
documentos que sopotten la ejecucién del mismo. 5 El acta de liguidacién bilateral o acto administrativo de liquidacién.
unilateral segin sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: i presente contrato se entende perfeccionado con la suscrpcién de
las partes. Para su legalizacidn se requiese la expedicidn de repistto presupuestal de conformidad con e articulo
221.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 ¥ para su gjecucién se requiere de la aprobacién de la garanda y de la suscdpcion
del acta de inicio. CLAUSULA: VIGESIMA CUARTA- ACTA DE INICIO: El acta de inicio serd suscrita por el
supervisor ¥ ¢l CONTRATISTA denteo 'de los dos (2) dias habiles signientes a lz fecha de legalizacidn del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LEGISLACION APLICABLE: Para rodos los efectos el presente contrato se
regird por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de 2012, Decreto 1082
de 2015 y demas normas que Ia modifiquen, adicionen. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOMICILIO: Para todos
Ios efectos denivados del presente contrato, se fija como domicilio contractual en lz ciudad de Bogotd. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA - FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO: lus pattes aceptan de comin acuerdo
suscribir ¢l contrato a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Pibiica- SECOP 11, hecramienta tecnoldgica
que es administraca poc Colombia Compa Eficiente, por-lo que no es necesario plasmar firmas por las pactes, siendo

esto acorde cont la normatividad yigente; teniendo asi validez juridica y probatoria.

Para constanciz:de aceptacidn se firma en Bogoté D.C. 2 los 29 dias del mes de diciembre de 2022.










