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PARA: KELLY JOHANNA SARMIENTO GIL

Coordinadora Grupo de Contratos y Adquisiciones

DE: LEIDY JOHANNA REYES PENA
Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos

ASUNTO: INFORME DEFINITIVO - EVALUACION TECNICA PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SSPD-SA-006-2023

Respetada Doctora:
Remito Informe definido de la evaluacion técnica para el proceso de Seleccion Abreviada de

Menor Cuantia No. SSPD-SA-006-2023, cuyo objeto es “Adquisicion e instalacién de pérgolas
para la sede principal (piso 8) de la Superservicios” para su publicacion y fines pertinentes.

Cordialmente,

/KEIDY ANN%ES PENA

Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos

Este documento esta suscrito con firma mecanica autorizada mediante Resolucion No. 20201000057315 de 09 de diciembre del 2020
Anexo: Informe Evaluacién Técnico definitivo

Proyectd: Jinneth Ballesteros Silva — Abogada Grupo Servicios Administrativos

Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
WWW.SUpPErservicios.gov.co - sspd@superservicios.gov.co
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INFORME DE EVALUACION TECNICA

INVITACION PUBLICA SSPD-SA-006- 2023
El objeto del presente proceso es: “Adquisicion e instalacion de pérgolas para la sede principal (piso 8) de la
Superservicios
EVALUACION FIANAL DE LAS PROPUESTAS

Dentro del plazo sefialado en el cronograma de la Invitacién Publica SSPD-SA-006- 2023, se dio traslado
del informe de evaluacién técnica a los cinco (5) proponentes, por parte de los siguientes proponentes:

TYC INGENIEROS SAS.

ASISS GLAS GYN SAS

METEX SAS.

SUMINISTRO E INGENIERIA MASECA
GRUPO URBEIN SAS.

eI N L

Frente a las propuestas presentadas, el Comité Técnico Evaluador conformado por el Grupo de Servicios
Administrativos de la Superintendencia de Servicios Puablicos Domiciliarios, realizé la verificacion de
Requisitos habilitantes conforme el numeral 15. Requisitos Habilitantes y de Verificacion Técnica, y sus
numerales 15.1. Experiencia Minima del Proponente, 15.2. Criterios Habilitantes Diferenciales, 15.3. Perfiles
del Grupo Basico de Personal, y una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedio
a la ponderacion de las ofertas de conformidad con el numeral 17. CRITERIOS DE EVALUACION, una vez
se verifico los documentos allegados para subsanar, asi:

I. REQUISITOS HABILITANTES Y VERIFICACION TECNICA:

El resultado de la verificacion de los criterios de evaluacion del cumplimiento de los requisitos técnicos por
cada proponente es el siguiente:

PROPONENTE No.1

ORDEN | PROPONENTE | TECNICO OBSERVACIONES

15.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

TYC CUMPLE Proponen allega certlf!caC|on de experiencia y anexo, la cual
1 INGENIERO CUMPLE con lo requerido en el numeral 15.1.

S SAS.

15.2 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES - N/A
15.3. PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL.
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SOPORTES DE LA HOJA DE VIDA CUMPLE
SI/NO Obs
ANEXO 8 Sl subsana
1.Hoja de Vida Sl subsana
2.Diplomas y/o actas de grado de profesional Sl subsana
3.H proponente que ofrezca profesionales titulados y domiciliados en
el exterior deberd presentar la autorizacion para el ejercicio temporal NA NA
de la profesién en Colombia expedida por el organismo competente
con vigencia minima de un afio a la fecha de cierre del proceso.
4.Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional
Arquitecto competente u organismo correspondiente sl subsana
Residente 5 Carta de compromiso firmada por el profesional propuesto sl subsana
6.La experiencia relacionada del profesional, debera ser demostrada NO CUMPLE
con certificaciones de experiencia con entidades publicas y/o NO
privadas.
7. Copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por
| ) L .
a empresa o entidad contratante o actas de’llguldacu?n que acrediten NO NO CUMPLE
la experiencia, las cuales deben contener minimo la siguiente
informacion:
8,Certificado de Curso en Alturas expedido por el SENA o una Si subsana
Institucién legalmente autorizada por el SENA. NO CUMPLE

Nota: No cumple, toda vez que la experiencia certificada corresponde a 14 meses y quince (15)
dias y el Pliego de Condiciones exige experiencia profesional de cinco (5) afios.

SOPORTES DE LA HOJA DE VIDA SINO Obs
ANEXO No. 8 St Subsana
1Hojade Vda St Subsana
2 Dplomas y/o actas de grado de profesonal sl Subsana
3 8 proponents que of ez S10nakes 1hulad0s y domcikados en
&l exterior dabard presentsr B aulorzacin para el epecicio lemporal
@ I profesin en Colonb@ expadida por &l organismo compelents NA NA
con vigenca minema de un afio 8 b fechs de cerre del proceso
4 Tar pta peofesonal vigents expadida por &l consejo profesional Subsana
Especialista en |competents u organs mo correspondwnts
NO disefio £ Carta de compromso firmada por @l prof esional propuesto Sl Subsana
CU M PL E estructural 5 La cxparencd relacionada ded profeson gl deberd ser demosty ada
con certficaciones de experenca con entdades pibicas yio S Subsana
prvadas
7. Copa de oz certficados laborales o contractuales expedidos por
2 empresa o entdad convatante 0 actas ce daciin que acredtan
gl = g 9 5 S Subsana
2 expenencia. s cuales deben contenar mnime & siguente
nfor macstn
8 Cartdicado de Curso en ARuras expedido por ol SENA ouna Sl Subsana
Insttuckn egalments autonzad ol S
MUCK gal uf ada por ol SENA CUMPLE
SOPORTES DE LA HDJA DE VIDA Sl Obs
ANELD e B 5 Subssng
1Hop de Vida 5 Subsana
2 Dipores wo aCtss o grado da profeson al 5 Subsana
3B proponenie que ofrezca profesionabss tiuados y domicksdos en
el exdrror deberd presentar b aulorizacion para o epecico terpornal " "
da la profas in an Colombia axpedida por & organsme compatents
con v igancis minkma da un afio a B fecha de ciarre del proceso
4 Tarjeta profesional wigente expedida por el consep profesiona
1 A, [
Rﬁﬂdiﬂtﬂ competenie worgansmo corme s pondsente: #
S3T & Carta de comproms o frmada por &l profesional propuestn o Subzana
&, Loencia en ‘Segundad y Salud en el Trabap vigenie 5 Subsana
T La expenence relaconada del profesional, debera ser demostrada
con certficacones de pxperiencia con entdades piblicas yi ] N CUMPLE
privadas
3 Copm de os cerbficados Bboraks o contractualkes expeddes por
B empresa o entdad contratanie o actas de iqudacidn que acredien i) MO CUMIPLE
&b experenca, s cusles deben contener minimo ks siguienta
. EEEEE——————
wlormacdin NO CUMPLE

Mata: Mo cumple. toda vez que la expenencia cerfificada comesponde & 12 meses v &l Pliago de
Condiciones exige expenenca profesional de anco (5) afios

Atendiendo lo anterior TYC INGENIEROS SAS., NO CUMPLE —
Toda vez que los profesionales acreditados no cumplen con el
tiempo de experiencia requerido en el pliego de condiciones.

NO HABILITADO |

AS-F-022 V.4
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PROPONENTE No.2

ORDEN

PROPONENTE

TECNICO |

OBSERVACIONES

ASISS GLASS
GYN SAS

15.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

NO CUMPLE

Durante el termino de traslado para subsanar, no allega documentos.
Por lo que no Cumple.

15.2 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES - N/A

15.3. PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL.

NO CUMPLE

Durante el termino de traslado para subsanar,
documentos. Por lo que no Cumple.

no allega

NO HABILITADO

PROPONENTE No. 3

ORDEN

PROPONENTE

TECNICO

OBSERVACIONES

METEX SAS

15.1. Experiencia Minima del Proponente

CUMPLE

Con base en los documentos aportados por el proponente METEX
SAS se verificé la experiencia del numeral 15.1 y CUMPLE con los
criterios establecidos en el Pliego de Condiciones Definitivo.

15.2 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES - N/A

15.3. PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL.

NO CUMPLE

Durante el termino de traslado para subsanar, no allega documentos.
Por lo que no Cumple.

NO HABILITADO

PROPONENTE No. 4

ORDEN

PROPONENTE

TECNICO

| OBSERVACIONES

SUMINISTROS
E INGENIERIA
MASECA S.A.S

15.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

CUMPLE

Con base en los documentos aportados por el proponente
SUMINISTROS E INGENIERIA MASECA, se verificd la experiencia
del numeral 15.1 y CUMPLE con los criterios establecidos en el
Pliego de Condiciones Definitivo.

15.2 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES - N/A

15.3. PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL.

AS-F-022

V.4
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SOPOATES DE LAHOUA DE VIDA SIW0 Obs
AMBID B =5 SUBSAMNA
1 Hog de Vida -] SUBSANA
2 Diptormss yi'o Bcias de grado oa profesional ] SUBSANA
38 proponente que ofrazca profesonales tiulados v domciados en
ol exiericr de berd presentar la autorizacion para el ejescicn temporal A A
de la profesidn en Colombia ex pedda por el organtemo corpatants
con ¥igencia minima de un afio a la fecha de cierre del proceso
. 4 Tarjela prolesinal vigenle expedda por el consep prolesional
P‘.rql.lltEEt} compatante U oNgans mo cormes pon denta = SUBSARNA
Residente 5 Cata de compromiso frmada por el profesional propussto ] SLIESA NS
BLa expermenca relacionada del profesional, debera ser demosirada
con cerificatanes de expenenca con enbdades piblcas wo SIBEAM
T. Cop@ de los certifcados Eborales o contractuales expedidos por
& errpae sa o enbdad coniratanibe o acias de kudscidn que aciediten 9 SUBSANA
la gxperiencsd, Bs cuakes deben comensr minimg B siQuients
rfarmacdn
B Certfcads de Cuiso ai Alluias axpedida por & SBNA o wAa 8 SUEESAMA
nstitucidn kgalments sutorzada por al SENA CUMPLE
SOPORTES DE LAHOQUA DE VDA | SUNO 0Bs
ANEXO 8 S SUBSANA
1Hop acVice s SUBSANA
2 Dplomas yio actas de grado de profesional S SUBSANA
3 B proponente que ofrez ca profesionaes 1ubdos y dome IBdos en 1
& exieror geberd presentar B aulDrz ac ibn para &l eercicho temporal & SUBSANA
0 (3 profesiin en Conmbe expedica por & Orgsns mo ¢ ompetents h R
CON VIOENCIA MINIM3 G& un &0 3 5a e Na de Oane Odl proc eso
. 4 Taneta profesional vigenie expedca por el ¢ onseo profes onal N I
- S SUBSANA
Especialista |campetente u crgansmo correspondente ’
en disefio |5 Carta de compromeso firmada por ef profesional propuesto e SUBSANA
estructural |6 Laexpenencia relacionada del profes onal debera ser cemostrada
CON cerific & Nes & expeanent i con entdaces pabic a8 yio S SUBSANA
CUMPLE e
7. Copa 0e |08 ceificados EDoraes 0 Contrac udes expedidos por
18 enpresa 0 entidad contratanie 0 actas o8 lquicacidn que ac rediten . nea)
B experenc @, las cuales deben contener minemo a sguente 3 SUBSANA
nformec 6n
8 Certificado de Curso en ARuras expeddo por ef SENA ouma S SUBSANA
Insttuc On legaimente autorzada por of SENA [CWFLE CUMPLE

Nota: Cumple - toda vez que certifica la experiencia especffica minima en una 6 varias

actividades.
SOPORTES DE LAHOJADE VIDA SUNO PAG
ANEXO 8 SI SUBSANA
1.Hoja de Vida Sl SUBSANA
2.Diplomas y/o actas de grado de profesional Sl SUBSANA
3.H proponente que ofrezca profesionales titulados y domiciliados en
el exterior deberd presentar la autorizacién para el ejercicio temporal NA NA
de la profesion en Colombia expedida por el organismo competente
con vigencia minima de un afio a la fecha de cierre del proceso.
Residente |4 Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional

SST competente u organismo correspondiente NA NA
5 Carta de compromiso firmada por el profesional propuesto Sl SUBSANA
6, Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente Sl SUBSANA
7.La experiencia relacionada del profesional, debera ser demostrada

L - N - SI SUBSANA

con certificaciones de experiencia con entidades publicas y/o
8. Copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por | Cumple SUBSANA
la empresa o entidad contratante o actas de liquidacién que acrediten
la experiencia, las cuales deben contener minimo la siguiente CUMPLE|  CUMPLE

Nota: cumple toda vez que acredita el titulo requeido y certifica experiencia profesional
requeridaen Seguridad y Salud en el trabajo (SST).

Atendiendo lo anterior SUMINISTROS E INGENIERIA MASECA -
CUMPLE.

AS-F-022 V.4
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HABILITADO

PROPONENTE No. 5

ORDEN PROPONENTE TECNICO OBSERVACIONES

15.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

NO CUMPLE Durante el termino de traslado para subsanar, no allega documentos. Por
lo que no Cumple.

15.2 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES - N/A
GRUPO

5 URBEIN SAS 15.3. PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL.

Durante el termino de traslado para subsanar, no allega documentos. Por

NO CUMPLE
lo que no Cumple.

NO HABILITADO

En este orden de ideas, cabe sefialar que el comité técnico de evaluacién, en cumplimiento de lo dispuesto
en el pliego de condiciones con relacién a la verificacion de los documentos aportados por los proponentes
tanto en su oferta, como la aportada durante el término de subsanacion, verifico y solicitd informacion
complementaria a las empresas emisoras de las certificaciones aportadas para el cumplimiento de los
requisitos técnicos habilitantes, se logré concluir que el proponente SUMINISTROS E INGENIERIA
MASECA S.A.S CUMPLE con la totalidad de requisites exigidos, por lo que se encuentra habilitado.

Asi las cosas, a pesar de que el proponente TYC INGENIEROS SAS presenta documentos para subsanar, el
mismo no cumple con los requisitos. Finalmente, con relacion a los proponentes: ASISS GLASS GYN SAS,
METEX SAS y GRUPO URBEIN SAS no presentaron documentos durante el término de subsanacion
establecido en el cronograma del proceso de seleccidon que nos ocupa, por lo que los enunciados no se
encuentran habilitados.

Dado lo enunciado, y teniendo en cuenta la verificacion realizada por la entidad, el resultado de la evaluacion
Técnica, se procede a llevar a cabo lo sefialado en el numeral 17. CRITERIOS DE EVALUACION, donde se
determiné que el método escogido de acuerdo a los rangos sefialados, el cual corresponde a la Media
aritmética, el cual se defini6 de acuerdo a los primeros dos decimales de la TRM que rigié el dia habil
posterior a la fecha prevista para el cierre del proceso, asi:

CERTIFICA:

Que la Tasa de Cambic Representativa del Mercado certificada para los dias sefialados, es

FECHA _ TASA DE CAMBIO
(DIA/MES/ANO) | REPRESENTATIVA
DEL MERCADO
COP/USD

19/07/2023 |  $3991.15

Expedida on Bogota, O C of 15 de juko de 2023

Quedando el andlisis de la oferta econdémica presentada por el proponente habilitado asi:

AS-F-022 V.4
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VALOR PRESUPUESTO

$165.179.356,00

Es por ello que la ponderacién para el oferente habilitado queda asi:

54,5

ASIGNACION DE PUNTAJE
SUMINISTROS E INGENIERIA MASECA S.AS
Propuesta Econ6mica 54,5
Factor de calidad del proponente 35
Apoyo a la Industria Nacional 10
Mipymes Domiciliadas En Colombia 0,25
Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0
TOTAL PUNTAJE 99,75

Pagina 6de 7
SUMINISTROS E INGENIERIA
MASECA EDLS
ARIMETICA
VALOR
ITEM DESCRIPCION UN CANT UNITARIO VALOR TOTAL
Suministro e instalacion de
estructura con cubierta
1 plana con pendiente en M2 162,65 $370.000,00 $60.180.500,00
VIDRIO.(pendiente minima
para correcto desagiie)
Suministro e instalacion
5 Vidrio M2 162,65 $640.000,00 | $104.096.000,00
SUB TOTAL $164.276.500,00
TOTAL $164.276.500,00 $164.276.500,00
54,5

De conformidad con lo expuesto el Comité Técnico Evaluador conformado por el Grupo de Servicios
Administrativos de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, recomienda adjudicar el presente
proceso al Unico oferente habiltado SUMINISTROS E INGENIERIA MASECA S.A.S. cuya oferta
corresponde a CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 164.276.500,00).

Se firma el presente documento a el primero (1°) de agosto del 2023.

Cordialmente,

myes Pefia

Coordinador
Grupo de Servicios Administrativos

AS-F-022 V.4

Jinneth

teros Silva

Profesional Especializado
Grupo de Servicios Administrativos
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Pablo Leandro Camargo Javier Arbelaez Caro
Contratista Contratista
Grupo de Servicios Administrativos Grupo de Servicios Administrativos

Proyect6: Francisco Gomez Burgos - Profesional — Grupo de Servicios Administrativos
Jinneth Ballesteros Silva — Profesional —Grupo de Servicios Administrativos
Pablo Leandro Camargo — Contratista — Grupo de Servicios Administrativos
Javier Arbeldez Caro — Contratista — Grupo de Servicios Administrativos
Leidy Johanna Reyes Pefia — Coordinadora — Servicios Administrativos ﬁ“ﬁ;ﬁ&i{\

Revis6:  Leidy Johanna Reyes Pefia — Coordinadora — Servicios Administrativos ¢ -
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