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INFORME DE EJECUCION CONTRATO CO1.PCCNTR.5031638 
JULIO 2023 

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales, se realiza supervisión al personal de jardinería 
de la empresa MUNDO VERDE SAS; durante el periodo del 01 al 31 de julio del presente año. 
 
Nuestros 3 operarios, se encuentran distribuidos de la siguiente manera: 2 operarios en el sector 
agroindustrial (Antonio Mora y Jesús Ascuntar) y 1 operario en el sector administrativo, comercio y 
Servicios (Luis Perez).  
 
En el transcurso de la ejecución del contrato durante el mes de Julio de 2023 no se presentaron 
permisos, incapacidades, ni retiros de personal. 
 
El 21 de Julio de 2023 se ingresaron las siguientes máquinas y herramientas, que se suman al 
inventario del pasado 06 de Junio de 2023: 
 

 1. Guadaña STIHL FS 350 # 827577015 
 1. Buggy o Carretilla 
 3. Tijeras grandes - Cabo color Amarillo 
 4. Conos de señalización 
 3. Caretas de Protección 

 

INVENTARIO MAQUINAS & HERRAMIENTAS MUNDO VERDE S.A.S. - SEDE CIPLL SENA PASTO 

CANTI
DAD 

MAQUINA Y/O 
HERRAMIENTAS 

MARCA FECHA DE INGRESO 
FECHA DE 

SALIDA 
OBSERVACIONES 

2 Guadaña  Husqvarna martes, 6 de junio de 2023 
  

Incluyen arnés, yoyos, 
cuchillas y herramientas 

1 Fumigadora Bellota martes, 6 de junio de 2023     

4 Rastrillo Bellota martes, 6 de junio de 2023     

4 Machete Bellota martes, 6 de junio de 2023     

4 Tijera grande  N/A martes, 6 de junio de 2023   Cabo color verde 

3 Azadón Colima martes, 6 de junio de 2023     

3 Palas Herragro martes, 6 de junio de 2023     

4 Escoba Dura N/A martes, 6 de junio de 2023     

3 
Recogedor de 

basura N/A martes, 6 de junio de 2023     

2 Carretilla N/A martes, 6 de junio de 2023     

1 Polisombra N/A martes, 6 de junio de 2023     

1 
Careta de 
Protección N/A martes, 6 de junio de 2023   

Se ingresa otra careta el 
13 de Junio de 2023 

2 Tapaoídos  N/A martes, 6 de junio de 2023     

2 Petos N/A martes, 6 de junio de 2023     

1 Casco N/A martes, 6 de junio de 2023     
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MINUTA DIARIA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRATO CO1.PCCNTR.5031638 
SERVICIOS DE JARDINERIA SENA REGIONAL NARIÑO CENTRO LOPE - JULIO 2023 

ORDEN FECHA LUGAR ACTIVIDADES REALIZADAS SECTOR AGROINDUSTRIAL Vo.Bo. 

13 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

Vía principal del 
administrativo 
a la entrada del 
agroindustrial 

Barrido Vía principal del administrativo a la entrada del 
agroindustrial 

 

13 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

Sendero del 
agroindustrial a 
comercio y 
servicios 

Barrido Sendero del agroindustrial a comercio y servicios 

 

13 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

Cancha de 
microfútbol 
ubicada sobre 
el sendero 

Barrido cancha de micro futbol ubicada sobre el sendero 

 

14 
05 Julio de 
2023 

Zona aledaña a 
auditorio 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

15 
06 al 08 de 
Julio de 
2023 

Zona alrededor 
de la cancha 
Cubierta 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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16 
11 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
Ebanistería 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

17 
12 al 15 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña a 
ambiente y 
oficina de 
deportes 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

18 
18 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
mecánica Diésel 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

19 
19 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
Confecciones 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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20 
19 de Julio 
de 2023 

Vía que 
conduce del 
Acopio a 
Confecciones 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

21 
19 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
Construcciones 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

22 
21 de Julio 
de  2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
metalmecánica 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

23 
22 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
mecánica 
Automotriz 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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24 
25 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente 
Pluritecnologico 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

25 
25 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambiente de 
soldadura 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

26 
25 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña al 
tanque de 
Combustibles 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

27 
26 de Julio 
de 2023 

Vía que 
conduce del 
Acopio a 
Soldadura 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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28 
26 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
ambientes de 
Lego, música, 
multimedia y 
patronaje 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

29 
27 de Julio 
de 2023 

Zona aledaña a 
la bodega de 
mantenimiento 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

30 
27 de Julio 
de 2023 

Zona exterior a 
Cabras (Planta 
eléctrica) 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

31 
28 y 29 de 
Julio de 
2023 

Vía que 
conduce a 
Ganadería 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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32 
28 y 29 de 
Julio de 
2023 

Zona exterior a 
Silvopastoril 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

 
 

MINUTA DIARIA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRATO CO1.PCCNTR.5031638 

SERVICIOS DE JARDINERIA SENA REGIONAL NARIÑO CENTRO LOPE - JULIO 2023 

ORDEN FECHA LUGAR ACTIVIDADES REALIZADAS SECTOR ADMINISTRATIVO, 
COMERCIO Y SERVICIOS 

Vo.Bo. 

8 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

Vía principal de 
comercio y 
servicios al 
bloque 
administrativo 

Barrido Vía principal de comercio y servicios al bloque 
administrativo 

 

8 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

Sendero de 
comercio y 
servicios a 
entrada 
principal 
(Gradas) y 
puente de 
guadua 

Barrido Sendero de comercio y servicios a entrada 
principal (Gradas) y puente de guadua 

 

8 
04, 10, 17, 
24 y 31 de 
Julio 2023 

 Vía principal del 
administrativo a 
salida Barrio 
Estrella 

Barrido Vía principal del administrativo a salida Barrio 
Estrella 

 

9 
05 y 06 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
kiosco SST 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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10 
07 y 08 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
gimnasio de 
funcionarios 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

11 
11 y 12 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
bloque 
despacho 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

14 
13 al 15 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
bloque 
administrativo 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

15 
18 al 21 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña a 
Santo Ángel 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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16 
22 y 29 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
parqueadero 
administrativo 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

17 
25 y 26 de 
Julio de 
2023 

Zona aledaña 
Barrio Pucalpa 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 

 

18 
27 y 28 de 
Julio de 
2023 

Vía principal del 
administrativo a 
salida Barrio 
Estrella 

Poda de prados y bordeas, poda cercas vivas y plantas, 
trasplante y reemplazo de plantas, preparación y 
remoción de suelos para oxigenación, aplicación de 
abono y fertilizantes de uso común, traslado, 
mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y 
soportes, revisión de humedad, riego de plantas, prados 
y árboles, aplicación de plaguicidas y funguicidas de uso 
común, empaque, traslado y descargue de los desechos 
producto de la prestación del servicio. 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - AGROINDUSTRIAL 

JULIO 2023 
 

No. AMBIENTE / UNIDAD/LUGAR AREA - MTS.² FECHA DE EJECUCION

13 Barrido Via principal del administrativo a la entrada del agroindustrial - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

13 Barrido Sendero del agroindustrial a comercio y servicios - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

13 Barrido cancha de micro futbol ubicada sobre el sendero - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

14 Zona aledaña a auditorio 40 05 Julio de 2023

15 Zona alrededor de la cancha Cubierta 4100 06 al 08 de Julio de 2023

16 Zona aledaña a ambiente de Ebanisteria 568 11 de Julio de 2023

17 Zona aledaña a ambiente y oficina de deportes 494 12 al 15 de Julio de 2023

18 Zona aledaña a ambiente de mecanica Diesel 302 18 de Julio de 2023

19 Zona aledaña a ambiente de Confecciones 116 19 de Julio de 2023

20 Via que conduce del Acopio a Confecciones 280 19 de Julio de 2023

21 Zona aledaña a ambiente de contrucción 309 19 de Julio de 2023

22 Zona aledaña a ambiente de metalmecanica 705 21 de Julio de  2023

23 Zona aledaña a ambiente de mecanica Automotriz 384 22 de Julio de 2023

24 Zona aledaña a ambiente Pluritecnologico 528 25 de Julio de 2023

25 Zona aledaña a ambiente de soldadura 354 25 de Julio de 2023

26 Zona aledaña al tanque de Combustibles 432 25 de Julio de 2023

27 Via que conduce del Acopio a Soldadura 531 26 de Julio de 2023

28 Zona aledaña a ambientes de Lego, musica, multimedia y patronaje 1200 26 de Julio de 2023

29 Zona aledaña a la bodega de mantenimiento 140 27 de Julio de 2023

30 Zona exterior a Cabras (Planta electrica) 330 27 de Julio de 2023

31 Via que conduce a Ganaderia 736 28 y 29 de Julio de 2023

32 Zona exterior a Silvopastoril 81 28 y 29 de Julio de 2023

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AREAS - JARDINERIA SEDE PASTO

PERIODO: 01 AL 31 DE JULIO 2023
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - ADMINISTRATIVO, COMERCIO Y SERVICIOS 
JULIO 2023 

 

No. AMBIENTE / UNIDAD/LUGAR AREA - MTS.² FECHA DE EJECUCION

8 Barrido Vía principal de comercio y servicios al bloque administrativo - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

8 Barrido Sendero de comercio y servicios a entrada principal (Gradas) y puente de guadua - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AREAS - JARDINERIA SEDE PASTO

PERIODO: 01 AL 31 DE JULIO 2023

 
 
 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - ADMINISTRATIVO, COMERCIO Y SERVICIOS 
JULIO 2023 

 

No. AMBIENTE / UNIDAD/LUGAR AREA - MTS.² FECHA DE EJECUCION

8 Barrido Via principal del administrativo a salida Barrio Estrella - 04, 10, 17, 24 y 31 de Julio 2023

9 Zona aledaña kiosco SST 1920 05 y 06 de Julio de 2023

10 Zona aledaña gimnasio de funcionarios 1566 07 y 08 de Julio de 2023

11 Zona aledaña bloque despacho 960 11 y 12 de Julio de 2023

14 Zona aledaña bloque administrativo 960 13 al 15 de Julio de 2023

15 Zona aledaña a Santo Angel 4080 18 al 21 de Julio de 2023

16 Zona aledaña parqueadero administrativo 1632 22 y 29 de Julio de 2023

17 Zona aledaña Barrio Pucalpa 717 25 y 26 de Julio de 2023

18 Via principal del administrativo a salida Barrio Estrella 1284 27 y 28 de Julio de 2023

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AREAS - JARDINERIA SEDE PASTO

PERIODO: 01 AL 31 DE JULIO 2023
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CERTIFICACION 
 

1. Mundo verde sas, al finalizar cada contrato de trabajo una certificación sobre pago de 
salarios, prestaciones sociales y aportes de Ley realizados a cada trabajador. 

2. Mundo verde sas, cumple estrictamente todas las obligaciones laborales, particularmente 
las establecidas en la Ley 100 de 1993, sus decretos reglamentarios y demás normas 
aplicables de carácter laboral, incluidas las que regulan lo correspondiente al personal 
vinculado a través de empresas de servicios temporales, Mundo verde sas, observa con 
estricto cumplimiento de la normatividad vigente como el Código Sustantivo del Trabajo, 
para la vinculación y relación laboral con el personal operario encargado de prestar el 
servicio, para efectos de la prestación del servicio, pago de salarios, prestaciones sociales, 
horas extras, recargos diurnos y nocturnos, dominicales y festivos, seguridad social, 
parafiscales, y demás aspectos aplicables. 

3. Mundo verde sas, Garantiza que el personal operario encargado de prestar el servicio 
guarde la reserva profesional sobre la información que en virtud del desarrollo del 
contrato llegare a conocer; se debe comprometer así mismo, a no hacer uso directo, 
próximo ni remoto, de ningún dato concreto o información que pudiere conocer con 
ocasión del desarrollo del contrato. 

4. Mundo verde sas, se abstiene de vincular personal menor de edad. 

5. Mundo verde sas, se compromete a pagar por los daños y proceder al reemplazo del 
personal involucrado si a juicio del supervisor del contrato fuere necesario, cuando las 
instalaciones físicas del Contratante se deterioren por mal trato y se demuestre 
responsabilidad del personal que haya ocasionado la avería. 

6. Mundo verde sas, se compromete a reemplazar en forma inmediata al personal que por 
incapacidad o cualquier circunstancia no se presente a laborar. Así mismo, por solicitud 
del supervisor encargado de ejercer el control de ejecución del contrato. 

 

San Juan de Pasto, agosto 02 de 2023. 
 
Señores   
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA   
Ciudad.  
 
Asunto: CERTIFICACIONES CORRESPONDIENTES A LA EJECUCION DEL CONTRATO. 
 
El suscrito OSCAR FERNANDO SANTACRUZ GRIJALBA, identificado con C.C. 12.754.853 de Pasto 
(N), en mi calidad de Representante Legal de MANTENIMIENTO, SERVICIOS, LOGISTICA Y 
GESTION MUNDO VERDE SAS., CON NIT.: 901.112.518-2, certifico que: 
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7. Mundo verde sas, informa al funcionario encargado de ejercer el control de ejecución del 
contrato, sobre cualquier reemplazo o asignación de personal nuevo para la ejecución del 
contrato. 

8. Mundo verde sas, atiende en forma inmediata los reclamos y sugerencias que sean 
formulados por la administración y/o la supervisión, siempre y cuando no acarreen 
incrementos en el valor del contrato. 

9. Mundo verde sas, mantiene en perfecto estado de limpieza e higiene la totalidad de las 
instalaciones. 

10. Mundo verde sas, realiza brigadas de limpieza de canaletas y mantenimiento de jardines 
externos e internos de todos los puntos de la entidad y sus sedes, semanales durante la 
ejecución del contrato sin incurrir en ningún costo adicional. 

11. Mundo verde sas , toma todas las precauciones necesarias para la seguridad del personal a 
su cargo o servicio de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el País. 

12. Mundo verde sas, certifica que los operarios están debidamente identificados, 
uniformados con el vestido apropiado, con carnet de identificación, deberá suministrar a 
sus operarios todos los elementos de seguridad industrial para transportar y manipular los 
elementos que así lo necesiten. 

13. Mundo verde sas, certifica que todos los cambios del operario deberán ser informados al 
supervisor del contrato para dar aprobación y posterior tramite de la documentación 
requerida. 

14. Mundo verde sas, capacita a todos sus operarios en materia de relaciones interpersonales, 
calidad de vida laboral y otros afines en procura de optimizar la prestación del servicio. 

15. Mundo verde sas, suministra e instala señales preventivas, indicadoras del servicio que se 
está desarrollando y demás señales necesarias para evitar accidentes al público en 
general. 

16. Mundo verde sas, realizo mantenimiento preventivo a las guadañas en el mes de mayo de 
2023, siguiente mantenimiento se realizará en el mes de noviembre del presente año. 

17. Mundo verde sas, certifica que durante el mes de julio no se presentaron finalizaciones, 
incapacidades, permisos, ni tampoco ingreso de nuevo personal. 

Atentamente,  

 
 
 
OSCAR FERNANDO SANTACRUZ GRIJALBA   
CC. 12.754.853 de Pasto (N).       
R.L. Mundo Verde S.A.S.     
NIT: 901112518-2 
Correo Electrónico: mundoverdesascolombia@gmail.com 



DEPENDENCIA CARGO NOMBRE COMPLETO CEDULA CELULAR EPS AFP ARL

CIPLL COORDINADOR JHONNY ALVEIRO BENAVIDES NARVAEZ 87,063,390          3005575808 - 3126615256 NUEVA EPS PROTECCION POSITIVA

AGROINDUSTRIAL OPERARIO JARDINERIA LUIS ANTONIO MORA PORTILLA 98,340,358          3114042862 SANITAS PORVENIR POSITIVA

AGROINDUSTRIAL OPERARIO JARDINERIA JESUS ALEXANDER ASCUNTAR CRUZ 1,193,309,147    3187911639 EMSSANAR PORVENIR POSITIVA

ADMINISTRATIVO Y COMERCIAL OPERARIO JARDINERIA LUIS OCTAVIO PEREZ ROSERO 12,975,125          3152386722 SANITAS PORVENIR POSITIVA

NOMBRE CEDULA DIAS TRAB  SALARIO BASE  SALARIO  AUX TRANSP  TOTAL  SALUD  PENSION  TOTAL DESC 
 VALOR A 

PAGAR 

JHONNY ALVEIRO BENAVIDES NARVAEZ 87,063,390                        30 1,160,000.00       1,160,000.00                              140,606.00    1,300,606.00    46,400.00      46,400.00      92,800.00      1,207,806.00    

LUIS ANTONIO MORA PORTILLA 98,340,358                        30 1,160,000.00       1,160,000.00                              140,606.00    1,300,606.00    46,400.00      46,400.00      92,800.00      1,207,806.00    

JESUS ALEXANDER ASCUNTAR CRUZ 1,193,309,147                   30 1,160,000.00       1,160,000.00                              140,606.00    1,300,606.00    46,400.00      46,400.00      92,800.00      1,207,806.00    

LUIS OCTAVIO PEREZ ROSERO 12,975,125                        30 1,160,000.00       1,160,000.00                              140,606.00    1,300,606.00    46,400.00      46,400.00      92,800.00      1,207,806.00    

4,640,000.00                              562,424.00    5,202,424.00    185,600.00    185,600.00    371,200.00    4,831,224.00    TOTALES

PERSONAL MUNDO VERDE S.A.S. - SEDE CIPLL SENA PASTO
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL MANTENIMIENTO, SERVICIO, LOGISTICA Y GESTION 
MUNDO VERDE SAS 

 
NIT. 901.112.518 - 2 

 

 

 

CERTIFICA 
 
 

 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 

 

OSCAR FERNANDO SANTACRUZ GRIJALBA  JOSE LUIS PEDROZA NARVAEZ 
CC. 12.754.853 de Pasto (N).  C.C. 5.208.481 
R.L. Mundo Verde S.A.S.  LICENCIA 1371-15 
NIT: 901112518-2 
Correo Electrónico: mundoverdesascolombia@gmail.com 

 
 
 
 
 

Carrera 24 No. 17-15 oficina 204. 
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San Juan de Pasto (N). 

                   

La presente se expide en la ciudad de Pasto, el segundo (02) día del mes de agosto de 2023. 

Que los operarios que realizan sus funciones de jardinería en el SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA REGIONAL NARIÑO CENTRO LOPE, durante el  mes de Julio  no 
realizaron trabajos en alturas.        
         
De acuerdo a la normatividad legal vigente en su Resolución 4272 de 2021 se actualizo el 
certificado de alturas del personal encargado según consta en el documento de Formación 
Vocacional emitida por el ministerio de trabajo.

mailto:mundoverdesascolombia@gmail.com
mailto:mundoverdesascolombia@gmail.com


 

Bogotá D.C.,  agosto 1 de 2023
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL  4272

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JESUS

ALEXANDER ASCUNTAR CRUZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1193309147, registra la

siguiente información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 

OFERENTE DE CAPACITACIÓN: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL NARIÑO CIPLL

9536

ENTRENADOR: WILLIAM JAVIER  DELGADO MORENO

SEDE DONDE SE FORMÓ: CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCIÓN LIMPIA- LOPE

EMPLEADOR: MUNDO VERDE SAS 

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: POSITIVA

 

SECTOR ECONÓMICO:: COMERCIAL 

FECHAS DE FORMACIÓN: 10/07/2023  a 11/07/2023 

INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  agosto 1 de 2023
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



PERIODO DE INCAPACIDAD INICIAL: Ingrese la fecha donde comienza la incapacidad expedida por el medico

de la EPS.

PERIODO DE INCAPACIDAD FINAL: Ingrese la fecha donde termina la incapacidad expedida por el medico de

la EPS.

INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR EL FORMATO ANÁLISIS ESTADÍSTICO DE 

AUSENTISMO LABORAL

El AUSENTISMO LABORAL: Es la suma de los períodos en los que los empleados de una organización no

están en el trabajo según lo programado, con o sin justificación (NTC 3793).

MES DEL EVENTO: Seleccione el mes donde se presentó el evento que generó ausencia.

ÁREA: Asigne el nombre respectivo del área a cada una de las letras, estas van de la "A" a la "J". Por ejemplo, A

= Corte, B = Doblado, etc. y seleccione entonces el área donde labora el trabajador que presentó el evento que

generó ausencia. Tenga en cuenta que la plantilla está diseñada para discriminar diez áreas de la "A" a la "J" y

un espacio opcional denominado "OTRAS ÁREAS", para asignarle a esta las áreas menos relevantes, bien sea

por un reducido numero de trabajadores o de ausencias, etc. Otra manera de hacerlo es situarse en la hoja

"Base de Datos" y buscar la celda "A2023" para cambiar las opciones predeterminadas realizando el remplazo,

una vez termine en esta hoja, es necesario realizarlo también en la hoja "Indicadores por Causa Médica

comenzando en la celda A8".

TIPO DE EVENTO (A.T., E.L., A.C. - E.G.): Seleccione el tipo de evento que generó ausencia.

ACCIDENTE DE TRABAJO (A.T.): Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasión del trabajo,

y que produzca en el trabajador una lesión orgánica, una perturbación funcional o psiquiátrica, una invalidez o la

muerte.

Aquel que se produce durante la ejecución de órdenes del empleador o contratante, durante la ejecución de una

labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

El que se produzca durante el traslado de trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo

o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

El ocurrido durante el ejercicio de la función sindical.

(Ley 1562 de 2012, Ministerio de Trabajo).

DÍAS DE INCAPACIDAD: Número de días calendario durante los cuales el trabajador está inhabilitado para

laborar según concepto expedido por el médico de la EPS. Para el cálculo de índices, cuando los días de

incapacidad médica de un caso determinado difieran con los días cargados, se tomará únicamente el valor más

alto de los dos.  (NTC 3701).

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE LA EMPRESA: Ingrese el nombre o razón social de la empresa en la hoja

"Base de Datos", la hoja de cálculo lo proyectará en las demás hojas del libro.

ENFERMEDAD LABORAL (E.L.): La contraída como resultado de la exposición a factores de riesgo inherentes

a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. El Gobierno Nacional,

determinará, en forma periódica, las enfermedades que se consideren como laborales y en los casos en que una

enfermedad no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la relación de causalidad con los

factores de riesgo ocupacionales será reconocida como enfermedad laboral, conforme lo establecido en las

normas legales vigentes.

(Ley 1562 de 2012, Ministerio de Trabajo).

ACCIDENTE COMÚN (A.C.): Evento de salud repentino no relacionado con el trabajo, incluye sucesos en el

hogar, vía pública, recreativos, entre otros.  (NTC 3793).

ENFERMEDAD GENERAL (E.G.): Todo estado patológico que no esté considerado como enfermedad

profesional.  (NTC 3793).

PRORROGA: Ingrese el número de días expedido en una incapacidad posterior a la inicial, por la misma

enfermedad o lesión, o por otra que tenga relación directa con ésta, así se trate de código diferente y en el caso

de EG, siempre y cuando entre una y otra no haya una interrupción mayor a treinta (30) días calendario. (Decreto

770 de 1975).



N° TOTAL DE TRABAJADORES: Ingrese el número promedio de trabajadores por mes en la hoja "Indicadores

por Causa Médica"

HORAS HOMBRE TRABAJADAS: Ingrese el numero de horas hombre trabajadas por mes en la hoja

"Indicadores por Causa Médica". Estas se obtienen mediante la sumatoria de las horas que cada trabajador

efectivamente laboró durante el periodo evaluado, incluyendo horas extras y cualquier periodo suplementario.

HHT: (XT x HTD x DTM) + NHE - NHA

HHT: Número de horas hombre trabajadas

XT: Número promedio de trabajadores

HTD: Número de horas hombre trabajadas al día

DTM: Días trabajados en el mes

NHE: Número total de horas extras y otro tiempo suplementario laborado durante el mes

NHA: Número total de horas de ausentismo durante el mes

(NTC 3701).

COSTOS ASEGURADOS A.T.: La hoja de calculo realiza la operación para determinar el valor del pago de la

incapacidad temporal por parte de la ARL desde el segundo día con un cubrimiento del 100%.

DÍAS CARGADOS: Ingrese el número de días que se cargan o asignan a una lesión ocasionada por un

Accidente de Trabajo o Enfermedad Profesional siempre que la lesión origine muerte, invalidez o incapacidad

permanente parcial. Los días cargados se utilizan solamente para el cálculo de los índices de severidad como un

estimativo de la pérdida real causada.  (NTC 3701).

CÓDIGO DE DIAGNOSTICO Y DESCRIPCIÓN: Ingrese el código de diagnostico que aparece en la incapacidad

expedida por el médico, en la celda siguiente se evidenciará la descripción de la categoría o grupo al que se

asigna la condición de salud, esto con el fin de establecer posibles conexiones entre las causas del ausentismo

con la exposición laboral, de salud pública y ambiental.

SALARIO BASE: Ingrese el salario base mensual devengado por el trabajador.

(NORMA ANSI Z 16)



COSTOS ASUMIDOS A.C. - E.G.: La hoja de calculo realiza la operación para determinar el valor del pago de la

incapacidad temporal por parte de la empresa (los tres primeros días de incapacidad).

COSTOS ASEGURADOS A.C. - E.G.: La hoja de calculo realiza la operación para determinar el valor del pago

de la incapacidad temporal por parte de la EPS desde el cuarto día con un cubrimiento del 66,66% siempre y

cuando el Salario Diario Mínimo Legal Vigente (SDMLV) sea superior al Salario Mínimo; De lo contrario, la Corte

Constitucional ratifica en su Sentencia C-543/07 que se debe pagar el 100% del valor del SDMLV si la base de

liquidación es de un salario mínimo.

COSTOS ASUMIDOS A.T.: La hoja de calculo realiza la operación para determinar el valor del pago de la

incapacidad temporal por parte de la empresa (el primer día de incapacidad).

Personas que deben conocer el resultado:

ÍNDICE DE LESIONES INCAPACITANTES (I.L.I. A.T.)

INDICADORES DE IMPACTO: Miden los cambios en el fenómeno intervenido.

Personas que deben conocer el resultado:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Fuente de la información para el cálculo: Servicios en línea ARL SURA para el numerador.

Definición: Es la relación entre el número de días perdidos y cargados por los accidentes durante un periodo y el

total de horas hombre trabajadas durante el periodo considerado multiplicado por K. Esta constante es igual a

240.000 y resulta de multiplicar 100 trabajadores que laboran 48 horas semanales por 50 semanas que tiene el

año.

Método de cálculo: I.S. A.T.: (N° de días perdidos o cargados en el mes/HHT en el mes) K

Interpretación: Número de días de incapacidad por accidente de trabajo ocurridos en el periodo evaluado por

cada 100 trabajadores de tiempo completo.

Fuente de la información para el cálculo: Servicios en línea ARL SURA para el numerador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Definición: Corresponde a la relación entre los índices de frecuencia y severidad de Accidentes de Trabajo con

incapacidad. Es un índice global del comportamiento de lesiones incapacitantes, que no tiene unidades. 

ÍNDICE DE SEVERIDAD (I.S. A.T.)

Definición: Es la relación entre el número total de accidentes de trabajo, con y sin incapacidad, registrados en un

periodo y el total de horas hombre trabajadas durante el periodo considerado multiplicado por K. Esta constante

es igual a 240.000 y resulta de multiplicar 100 trabajadores que laboran 48 horas semanales por 50 semanas que

tiene el año.

Método de cálculo: I.F. A.T.: (N° de A.T. en el mes/HHT en el mes) K

TASA DE ACCIDENTALIDAD (T.A.)

Interpretación: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron accidente de trabajo en el periodo evaluado.

Fuente de la información para el cálculo: Servicios en línea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:

Definición: Expresa la relación porcentual existente entre los accidentes de trabajo y el promedio de

trabajadores por mes.

Método de cálculo: T.A.: (N° de A.T. en el mes/N° de promedio de trabajadores en el mes) x 100

ÍNDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTE DE TRABAJO (I.F. A.T.):

Interpretación: Número de eventos de accidente de trabajo ocurridos en el periodo evaluado por cada 100

trabajadores de tiempo completo.



Interpretación: Su utilidad radica en la comparabilidad entre diferentes secciones de la misma empresa, con ella

misma en diferentes periodos, con diferentes empresa o con el sector económico a la que pertenece.

Fuente de la información para el cálculo: Índice de Frecuencia (I.F. A.T.) e índice de Severidad (I.S. A.T.)

Personas que deben conocer el resultado:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:

Método de cálculo: I.L.I. A.T.: (I.F. A.T.) (I.S. A.T.)/1000 

PROPORCIÓN DE INCIDENCIA GENERAL DE ACCIDENTE COMÚN O ENFERMEDAD GENERAL (P.I.G.

A.C. E.G.)

PROPORCIÓN DE INCIDENCIA GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL (P.I.G. E.L.)

Interpretación: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos de enfermedad laboral en el

periodo evaluado.

Fuente de la información para el cálculo: Servicios en línea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Método de cálculo: P.I.G. A.C. E.G.: (N° de casos nuevos de A.C. E.G. en el mes/N° de promedio de

trabajadores en el mes) x 100

Personas que deben conocer el resultado:

Método de cálculo: P.I.G. E.L.: (N° de casos nuevos de E.L. en el mes/N° de promedio de trabajadores en el

mes) x 100

Definición: Expresa la relación porcentual existente entre los casos nuevos de cualquier tipo de enfermedad

laboral y el promedio de trabajadores por mes.

PROPORCIÓN DE PREVALENCIA GENERAL DE ACCIDENTE COMÚN O ENFERMEDAD GENERAL (P.P.G.

A.C. E.G.)

PROPORCIÓN DE PREVALENCIA GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL (P.P.G. E.L.)

Interpretación: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral

en el periodo evaluado.

Personas que deben conocer el resultado:

Fuente de la información para el cálculo: Servicios en línea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Definición: Expresa la relación porcentual existente entre los casos nuevos de cualquier tipo de accidente

común o enfermedad general y el promedio de trabajadores por mes.

Interpretación: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos de accidente común o

enfermedad general en el periodo evaluado.

Fuente de la información para el cálculo:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Definición: Expresa la relación porcentual existente entre los casos nuevos y antiguos de cualquier tipo de

accidente común o enfermedad general y el promedio de trabajadores en un periodo de tiempo determinado.

Definición: Expresa la relación porcentual existente entre los casos nuevos y antiguos de cualquier tipo de

enfermedad laboral y el promedio de trabajadores en un periodo de tiempo determinado.

Método de cálculo: P.P.G. E.L.: (N° de casos nuevos y antiguos de E.L. en un periodo de tiempo

determinado/N° de promedio de trabajadores en el mismo periodo de tiempo determinado) x 100



Interpretación: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos y antiguos de accidente común o

enfermedad general en el periodo evaluado.

Personas que deben conocer el resultado:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Fuente de la información para el cálculo:

Método de cálculo: P.P.G. A.C. E.G.: (N° de casos nuevos y antiguos de A.C. E.G. en un periodo de tiempo

determinado/N° de promedio de trabajadores en el mismo periodo de tiempo determinado) x 100
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IF AT      = No. de AT en el mes   x    100

                  No. trabajadores en el mes

0      = 0   x    100

0

Indice de frecuencia 

Análisis: Por cada 100 trabajadores que laboran en el mes, se 

presentaron 0 accidentes de trabajo.



Tipo de accidente No. de accidentes

Accidentes con incapacidad permanente total 0

Accidentes con incapacidad permanente parcial 0

Accidentes con incapacidad temporal 0

Accidentes leves o sin incapacidad 0



No. días de incapacidad por AT en el mes + No. días cargados en el mes   x  100

                                 No. trabajadores en el mes

Nota: No hubieron incapacidades por Accidentes de Tabajo.

Indice de severidad

IS AT =



ACM = No. dias de ausencia por incapacidad x  100

No. dias de trabajo al mes

0 = 0 x  100

30

Ausentismo por incapacidad médica

Análisis: En el mes se perdió el 0% de días programados de trabajo 

por incapacidad médica.


