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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de revisién de hojas de vida y
preseleccion de instructores contratistas vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: Girén, 20 al 28 de HORA INICIO: HORA FIN:

Diciembre de 2022 8:00 a.m. 2:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

'Subdireccién|de Centro de formacion. Centro Industrial de Mantenimiento Integral

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

¢ Verificacion de quérum.
¢ Revision de hojas de vida
e Preseleccién de instructores contratistas vigencia 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revision de hojas de vida y preseleccién de instructores contratistas vigencia 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

En cumplimiento de lo establecido en las circulares 3-2022-000192 y 3-2022-000227 de 2022
y el acta 085 de diciembre 16 de 2022 mediante la cual se constituye el comité de verificacion
para la contratacion de instructores del 2023 del Centro Industrial de Mantenimiento Integral,
se reune el comité de verificacion.

Conformacién Comité de Verificacion Banco de Instructores CIMI =

£% Pdblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion

7  Mensaje enviado con importancia Aklta.

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 16/12/2032 4:17 PM

o Claudia Marcela Murillo Salguero = %\. Lo —
Para: Gerardo Rueda Sanchez; Javier Tolosa Hernandez; Adriana Marcela Martinez Rivera y 17 mas Lun 18/12/2022 417 PM

CC: Ximena Roman Rincon; Bybian Scolandy Anaya Ortiz

—,  Acta 085 Comité de Verificaci... . . C.LIMG)-01-3-2022-000227 ... ~.
159 KB 415 KB

os adjuntos (574 KB <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje + Descargar todo

Cordial saludo,

De manera formal notifico el Acta No. 85 del 16 de diciembre de 2022, mediante la cual se conformd el comité de verificacion del
Banco de Instructores 2023 del Centro Industrial de Mantenimiento Integral.

Cordialmente,

] Claudia Marcela Murillo Salguero
S ERLA c Tamtemimients Integral - Su

N

@ fw o @

@SENAcomunica
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* Verificaciéon de quérum. Una vez reunidos en fecha y hora sefialada se procede a
llamar alista y verificar la correspondiente asistencia de los integrantes del comité de
revision de hojas de vida y preseleccién para efectos de quorum.

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ASISTIO NO
ASISTIO
Gerardo Rueda Sanchez Delegado Direccion X
Regional
Javier Toloza Hernandez Delegado subdirectora X
Adriana Marcela Martinez R. Coordinadora X
Manuel Enrique Valencia Coordinador X
Johanna Alexandra Gémez santos | Coordinadora X
Miguel Angel Pifieres Hernandez Instructor X
Jairo Espinoza Diaz Instructor X
Leonardo Cordero Carrillo Instructor X
Jorge Alirio Barrera Quintero Instructor X
Andres Enrique Avila Montafiez Instructor X
Pedro Ivan Pérez Gayon Instructor X
Nelson Jiménez Herrera Instructor X
Carlos Humberto Garcia Castillo Instructor X
Jhon Alexander Hernandez Instructor X
Enzy Zulay Angarita Bermldez Instructor X
Helisandro Calderén Bustos Instructor X
Fernando Sierra Valbuena Instructor X
Jorge Alirio Barrera Quintero Instructor X
Orlando Gémez Murillo Instructor X
Nancy Patricia Ramirez Duarte Instructor X
Fredy Gabriel Martinez Loza Instructor X
Anderson Damian Angarita Duran Aprendiz-veedor X

Existiendo quorum, se continua con el desarrollo de la reunion.

+ Revision de hojas de vida Banco de instructores: Durante las jornadas de
trabajo desarrolladas, el comité de verificacion da inicio a la revision de las hojas
de vida publicada en la agencia publica de empleo conforme a la metodologia
designada para tal fin, validando el cumplimiento de requisitos minimos.

* Preseleccion de instructores vigencia 2023: Una vez realizada la verificacion
de requisitos minimos de los aspirantes, el comité de verificacion del banco de
instructores CIMI 2023, conformado mediante acta No. 085 de fecha 16 de
diciembre de 2022 emitida por la subdirecciéon de centro, en concordancia con
la circular 3 — 2022-000192 del 9 de noviembre de 2022, y la circular 3-2022-
000227, en la cual se proponen los criterios objetivos para la preseleccién de
instructores contratistas. El comité acoge los criterios propuestos, con la
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salvedad que la ponderacion de certificacion de competencias, se tendra en
cuenta tal y como fue sugerido en la circular para los aspirantes de poblaciones
especiales, en cuanto a los demas aspirantes las certificaciones de
competencias se tendran en cuenta con la puntuacion definida en el anexo, esto
para casos de empate.

Los integrantes los cuales se reunieron desde el 19 al 21 de diciembre y del 26
al 28 de diciembre en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, ambiente
de mantenimiento predictivo, siguiendo los lineamientos establecidos procedio
a revisar las hojas de vida y sus respectivos soportes de cada persona que se
inscribid para la respectiva necesidad de contratacidén , determinando si cumple
o no el perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y
los definidos previamente en la necesidad de contratacion publicada, en este
sentido el comité del centro industrial de mantenimiento Integral CIMI, revis6 y
pondero las hojas de vida de los inscritos aplicando la metodologia definida en
las circulares antes mencionadas.

En caso de que aplicados los criterios de ponderacion correspondientes se
presenten empates entre mas de un aspirante a la misma necesidad de
contratacion, el desempate estara determinado para el aspirante que acredite
mayor numero mayor numero de meses como instructor. En caso de persistir el
empate, se definira por la mayor experiencia técnica. Si al aplicar este ultimo
criterio, persiste se procedera por nivel de educaciéon de acuerdo con lo
siguiente:

CRITERIOS EN CASO DE EMPATE ‘

Formacion Académica PUNTAIJE MAXINO A OBTENER 8
Certificado de Aptitud Profesional 3
Titulo de Técnico 0,5
Titulo de Técnico Profesional 1
Titulo de Tecndlogo 1,5
Titulo de Profesional 2
Experiencia LABORAL RELACIONADA PUNTAIJE MAXIMO A OBTENER 6
De 12 a 24 meses de experiencia 1
De 25 a 60 meses de experiencia 2
De 61 meses de experiencia en adelante 3
Experiencia en Docencia y/o en orientar Formacion PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 6
para el Trabajo y en desarrollo humano
De 6 a 12 meses de experiencia 1
De 13 a 24 meses de experiencia 2
De 25 de experiencia en adelante 3
Certificaciones competencias Relacionadas PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 2
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Certificacién por Competencias Laborales en

. . . 1
docencia y/o en orientar procesos formativos
Certificacién por Competencias Laborales
relacionada con el programa o competencia a la 1

cual se postula a orientar

Certificado Nivel de Lengua (SOLO PARA
INSTRUCTORES DE BILINGL'JISMO)

MAXIMO A OBTENER 10

Bl !
B2 2
C1 3
C2 4

Formacion Continua relacionada con la especialidad
de la postulacion

MAXIMO A OBTENER 7,5

40 a 100 horas 0,5
101 a 200 horas 1
201 a 300 horas 15
301 a 400 horas 2
401 horas en adelante 2,5

Formacion relacionada en metodologias en ambientes
VIRTUALES Y/O Pedagogia SENA de aprendizaje

MAXIMO A OBTENER 7,5

40 a 100 horas 0,5
101 a 200 horas 1
201 a 300 horas 1,5
301 a 400 horas 2
401 en adelante 2,5

Experiencia en Investigacion

MAXIMO A OBTENER 10

Participacion en semilleros de investigacidn
. s . 2
Articulo cientifico publicado
. 3
Ponencias en congresos
4

Publicacién Libros

Formacion Académica Especial

MAXIMO A OBTENER 6

Especializacidn

Maestria

Doctorado

Siguiendo estas directrices, el Comité de verificacion de hojas de vida del banco de
instructores del Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2023, presenta la
correspondiente preseleccion en su respectivo orden (anexo 1) y solicita a la
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Subdirectora de Centro Publicar en el BANCO DE INSTRUCTORES APE los
resultados con el estado “CUMPLE, NO CUMPLE".

De igual forma dentro del proceso se recibieron CINCO (5) solicitudes de proteccion
SOLICITUDES DE PROTECCION CONSTITUCIONAL ESPECIAL RECIBIDAS

SOLICITANTE CONDICION RESPUESTA

OLEGARIO ORTIZ MUNOZ PREPENSIONADO SE DIO RESPUESTA

LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS PREPENSIONADO SE DIO RESPUESTA
PREPENSIONADO SE DIO RESPUESTA

HERIBERTO ROJAS RACEDO
KAROLL  KATHERINNE  CACERES | MUJER CABEZA DE HOGAR SE DIO RESPUESTA
CONTRERAS
PEDRO NEL PINTO CABEZA DE HOGAR SE DIO RESPUESTA

CONCLUSIONES

Una vez socializada y revisada el acta por el comité en pleno, fue aprobada en su totalidad por
los asistentes, se procede a enviar el informe consolidado (anexo 1) de revision de requisitos
minimos “cumple, no cumple” para su publicacién en la Agencia Publica de Empleo APE.

Se recomienda a la Subdirectora de Centro contratar a los instructores elegidos teniendo en
cuenta el orden producto de la ponderacién realizada y aplicacion criterios de desempate una
vez se de respuesta a las reclamaciones y la disponibilidad presupuestal para la vigencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Notificar los resultados a la Subdirectora de Comité de verificacion 27/12/2022
Centro para publicaciéon en APE
Atender las reclamaciones presentadas por Comité de verificacion Desde
los inscritos al proceso 28/12/2022
Notificar al aprendiz veedor del proceso Comité de verificacion Desde
Anderson Damian Angarita Duran 26/12/2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ID NOMBRE ASPIRANTE
VACANT
E VACANTE cc NOMBRE SELECCIONAD | PUNTAIJE
o DESEMPATE
17190 DESARROLLAR LA | 13745286 | JAVIER RICARDO LUNA s 12,5
SOLUCION DE PINEDA
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL | 91220282 SE(;L?E OSWALDO JEREZ NO 11,5
DISENO Y
METODOLOGIAS 13870951 | CARLOS MANUEL ABREO NO 9,5
DE DESARROLLO GARCIA
13870703 | LAERTE ALBERTO FERREIRA NO 9,5
CASTRO
63339282 | ALEXANDRA SORAYA BELTRAN | NO 8
CASTRO
91486984 | JACKSSON SONNY GONZALEZ | NO 8
BAYONA
17762 RESULTADOS DE NA
APRENDIZAJE A
ETAPA PRACTICA
17150 DESARROLLAR LA | 10959516 | MIGUEL ANGEL CASTRO Sl 8,5
SOLUCION DE 04 ESCAMILLA
SOFTWARE DE A
ACUERDO CON EL
DISENO Y
METODOLOGIAS
DE DESARROLLO
17060 MODELAR LOS 75105514 | ANDRES JULIAN CADENA s 16
ELEMENTOS QUE SANCHEZ
HACEN PARTE DE A
LA IMAGEN DE
ACUERDO CON
LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE.
17860 SOLDAR NA
PRODUCTOS A
METALICOS
(PLATINA) POR NA
ARCO ELECTRICO
CON ELECTRODO
REVESTIDO
(SMAW). SEGUN
PROCEDIMIENTO
DE FABRICACION.
18099 DESARROLLAR 63515825 | PAOLA ANDREA TORRES sI 12,5
TECNICAS DE AVILA
PRESENTACION
DIGITAL EN 13567218 | JAIR NELSON ISAZA PEREZ NO 11,5
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PROYECTOS DE 13719373 JAVIER EDUARDO GAMBOA NO 11,5
CONSTRUCCION GONZALEZ
DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS 11009630 ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ NO 10
86
Y
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y
SOFTWARE.
17904 TRABAJAR EN 91537637 LUDWING ANDRES LEON Sl 16,5
ALTURAS DE GARCIA
ACUERDO CON 37864993 ZULAY MANTILLA REY Sl 16,5
NORMATIVA DE !
SEGURIDAD Y 63364595 ALVITA SANDOVAL BECERRA NO 16,5
SALUD EN EL
TRABAJO 10986392 DIEGO ARMANDO OREJARENA | NO 9,5
90 RONDON
10962068 IVAN ENRIQUE GIL GONZALEZ NO 9,5
72
17227 Regular movilidad | 37705883 MARTHA CECILIA RODRIGUEZ | SI 12
vial de acuerdo CACERES
con normativa de
transitoy
transporte
16490 ELABORAR PIEZAS | 11433698 ADRIANA CAROLINA 16
GRAFICAS DE 73 MANTILLA RINCON
:.\SISJERDO CON 37752103 ADRIANA MARCELA SUAREZ 14
REQUERIMIENTOS ELJURE
DEL CLIENTE Y 10986899 SERGIO ARMANDO CAMACHO 9,5
PRINCIPIOS DEL 67 DIAZ
DISENO GRAFICO.
10882385 ALVARO CORDERO LOPEZ 5,5
01
16736 Reparar tarjetas 91159510 EDINSSON JAVIER Sl
electrdnicas de LANDAZABAL HERNANDEZ
acuerdo con 91222328 | HUMBERTO CHAIN RAMIREZ | NO
técnicas
especializadas de
diagndstico
17101 Planear el 91510219 PEDRO PABLO VEGA Sl 12
videojuego de GUERRERO
acuerdo con
procedimientos y
requisitos técnicos
17880 PROYECTAR LOS 63509285 DELSY PATRICIA MORENO Sl 13
PRODUCTOS PACHECO
REQUERIDOS POR
EL MERCADO 91282040 JORGE GUILLERMO DIAZ NO 10,5

ESPECIFICANDO

RODRIGUEZ
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CARACTERISTICAS | 91476285 JESE MUNOZ MORALES NO 9,5
FISICAS Y PAUTAS 91534877 JUAN MANUEL HILL FIGUEROA | NO 9,5
DE PRODUCCION ’
10986961 HENRY LIZCANO RUIZ NO 7
48
10987509 LIAM CARLOS PARRA ZAWADY | NO 5,5
47
14850 DEFINIR EL 10986571 JORGE ESTEBAN ROJAS Sl 12
PROYECTO 27 RAMIREZ
rclijl.:;r;DclgﬁE 91266119 JULIO EDUARDO CADENA NO 8
LAS NECESIDADES GALVIS
DEL USUARIO.
14848 Coser piezas 91283088 OSCAR MAURICIO MARTINEZ Sl 9,5
segln métodos GOMEZ
artesanales y ipo = o222 | FLORANGELA ALARCON S| 7
de material
ALVAREZ
63365685 ZULAY ADRIANA COGOLLO NO
TORRES
17889 ANALIZAR 91278651 | José Gregorio Beltran Garcés NO 17
CIRCUITOS - —
ELECTRICOS DE 91272011 JAalwerlMaurluo Granados NO 14
ACUERDO CON EL arcon
METODO 8678080 Luis Alfonso Carrizosa Santos NO 14
REQUERIDO
17591 DESARROLLAR 63510407 MARTHA ADELINA ROMERO Sl
PROCESOS DE RAMIREZ
Eg:l)Qlél:;C;\CION 10959306 EDWARD FERNEY ALVARADO NO 8,5
EFECTIVOS, 17 GOMEZ
TENIENDO EN
CUENTA
SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL,
PERSONALY
PRODUCTIVO.
17662 APLICAR 63537231 LILIA JAZMIN FUENTES MESA | SI 12,5
PRACTICAS DE
PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON

LAS POLITICAS
ORGANIZACIONAL
ES YLA
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NORMATIVIDAD

VIGENTE.
16823 CONSTRUIR 13465771 José Luis Contreras Pabén Sl 15
ACOMETIDAS E ; B
INSTALAR 13722391 Edwar José Navas Garcia Sl 15
EQUIPOS DE 10987273 | Nazly Dayann Teatino Diaz Sl 13
MEDIDA DE 50
ENERGIA — -
ELECTRICA EN 13716299 Elkin Libardo Lizcano Tarazona | NO 13
BAJA TENSION 10986854 | Alvaro Javier Rodriguez Nieves | NO 12,5
REQUERIDOS 98
PARA EL USO DE . .
INSTALACIONES 91106011 Serafin Ardila Gonzalez NO 11
RESIDENCIALES Y | 13743266 | Ronald Augusto Velandia NO 7
COMERCIALES Ortega
18072 DETERMINAR LOS | 91538394 | LUIS EDUARDO TOSCANO | 8,5
SISTEMAS DE HERNANDEZ
GESTION SEGUN
EL MARCO
ESTRATEGICO.
17702 RESULTADOS DE 63512305 MYRIAM MAYERLY CASTILLO Sl 12
APRENDIZAJE RINCON
ETAPA PRACTICA 13847900 | OLEGARIO ORTIZ MUNOZ NO 11,5
10987394 HEIDY STEPHANIE MAHECHA NO 8
25 ANTOLINEZ
10986540 DANIEL FERNANDO MELO NO 6
48 GOMEZ
17006 ORGANIZAR LAS 91282920 EDWAR PAUL RINCON Sl 12,5
ACTIVIDADES DE PINZON
PRODUCCION DE
ACUERDO CON 13723825 SGUTF:\:ZAN ORLANDO ROMERO NO 8,5
LOS OBJETIVOS
EMPRESARIALES.
16951 DOCUMENTAR 91485661 LENIN ALLENDE CORTES | 12,5
LOS PROCESOS PORRAS
g::iSfARIOS 91466936 JAIME BENEDICTO CARRILLO Sl 11,5
IMPLEMENTACIO ARCINIEGAS
N 91111333 ANGEL FERNANDO GOMEZ Sl 11,5
MANTENIMIENTO CORREA
Y MEJORA DE LOS — —
SISTEMAS DE 37751056 LUCY MARCELA NINO PENA NO 10,5
GESTION, DE 52444024 | ANDREA OTERO LLANOS NO 9
FORMA
INDIVIDUAL O 10987109 | OSCAR LEONARDO SANABRIA NO 6
INTEGRADA; 67 GONZALEZ
SEGUN

PROCEDIMIENTOS
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ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA

17294

Proyectar los
requerimientos de
los clientes segtin
métodos de
comprasy
prondstico

10986267
15

ALEXANDER GACIA PRADA

Sl

9,5

14887

CORREGIR LAS
FALLAS EN
SISTEMAS
ELECTRONICOS
INDUSTRIALES, DE
ACUERDO CON
LAS
CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

10986034
45

JHON JAIRO ACUNA
MALDONADO

Sl

15

91420169

HERIBERTO ROJAS RACEDO

Sl

13

10987342
30

HUGO ANDRES MOLINA
FLOREZ

Sl

12

11017556
26

YERSON EDUARDO DIAZ
MONCADA

NO

8,5

17842

ANALIZAR LOS
REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL
SISTEMA DE
INFORMACION

63536498

DEISY LISBETH HERNANDEZ
GOYENECHE

NO

12

52098631

MONICA INES JIMENEZ
VARGAS

NO

17792

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL
Y ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

NA

NA

NA

NA

14859

Montar
instalaciones
eléctricas internas
de acuerdo con
normativa

91520893

LUIS FELIPE ARIAS
VILLAMIZAR

Sl

15

79930693

OSCAR OSWALDO PICO
SANTOS

NO

7,5

17562

Ingles Presencial

10959374
16

MARIA FERNANDA PINERES
MEIJIA

Sl

13

10031049

DIEGO FERNANDO RAMIREZ
ROJAS

Sl

13,5
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10988174 JUAN CARLOS HERNANDEZ Sl
01 SUAREZ
10958270 LESLIE TATIANA RINCON Sl 12
12 EUGENIO
80090092 FABIO ALBERTO ESCOBAR Sl 55
GARCIA
18032 Ingles Virtual 63511924 LAURA MARGARITA PINZON S| 16
JACOME
63558763 PAULA CATALINA HOYOS NO 5
VASQUEZ
18051 Ingles Virtual 63550752 ANA MARIA MARTINEZ Sl 13,5
SERRANO
17605 Actividad Fisica 'y 73103271 CRISTOBAL ALVEAR Sl 15,5
Habitos de Vida MONTALVO
Saludables 91479901 | PEDRO NEL PINTO VARGAS | SI 9,5
10959273 CHRISTIAN GIOVANNI NO 9,5
52 ROMERO MANTILLA
10959311 JULIAN ALBERTO SANAGRIA NO 7
63 PALENC1A
10135986 PABLO RAUL ANDRES JIMENEZ | NO 7
14 GUTIERREZ
10986806 JERSON IVAN CELIS ROZO NO 7
50
10987404 HENRY GIOVANNY DIAZ NO 6
22 SANCHEZ
16655 Operar equipos 52192623 GLORIA MILENA ROJAS SI 13
biomédicos de MORENO
acuerdo con
manual técnico y
especificaciones
del fabricante
18152 APLICAR 63498067 MARLITH BIBIANA Sl 16,5
TECNOLOGIAS DE HERNANDEZ LAMUS
LA INFORMACION
TENIENDO EN 13715911 JHON FREDDY SANTOS AMAYA | NO
CUENTA LAS 10984068 CARLOS MARCELO RUEDA NO
NECESIDADES DE 63 GOMEZ
LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.
14876 Atender 88030156 GUSTAVO ALONSO Sl 12,5
requerimientos de VILLAMIZAR ORTIZ
los clientes de 10986209 | JORGE ANDRES ROJAS PENA | NO 7,5
acuerdo con 1

procedimiento
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técnico y 91486708 | HAROLD ALEXANDER NO 6
normativa de CAMACHO DEVIA
procesos de
negocios
16547 REPARAR 91254270 | ORLANDO MORALES PABON | SI 13
MOTORES DE
ACUERDO CON 10986747 | ALEJANDRO SIERRA VARGAS NO 13
PROCEDIMIENTOS | 2/
TECNICOS Y 10987552 | JUAN DAYAL CASTRO NO 12,5
PARAMETROS DEL | 64 BERMUDEZ
CICLO DIESEL
16604 Reparar 91241521 | PEDRO NEL CASTRO GOMEZ sl 14,5
motocicletas de
acuerdo con
procedimientos y
parametros
técnicos
16797 DIRIGIR LA 91429425 | IVAN GIRALDO ARDILA sl 19
INSTALACION Y
PUESTA EN
MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE
GENERACION DE
ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA
DE ACUERDO CON
LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y
REQUERIMIENTOS
ESTABLECIDOS.
17382 CORREGIR FALLAS | 91534266 | LUIS ANTONIO VARGAS sl 16,5
Y AVERIAS GOMEZ
LMOECI‘;\I'::VCQS DE 91183047 | CESAR AUGUSTO VELASQUEZ | SI 15,5
MEDIANTE LAS DIAZ
TECNICAS PARA 13956532 | WILIAN HERNANDEZ VEGA sl 14
REESTABLECER
UNA FUNCION 10986698 | JUAN PABLO DOMINGUEZ sl 13,5
ESPECIFICA 80 ARIAS
11295694 | JAVIER ANDRES ARDILA NO 5
83 SUAREZ
17715 RESULTADOS DE 91228781 | PEDRO ARTURO MELENDEZ sl 14,5
APRENDIZAJE SANTANDER
ETAPA PRACTICA 10986526 | JORGE LUIS VARGAS RIVERA | SI 12
69
10575455 | OSCAR JAVIER SOTELO NO 7
28 CORREDOR
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14849

PREVENIR FALLAS
DE LOS
COMPONENTES
DE LAS
MOTOCICLETAS
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
Y PARAMETROS
DEL FABRICANTE Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE

91244661

JUAN CARLOS VILLARREAL
GOMEZ

Sl

10,5

17961

Acondicionar
vehiculos de
acuerdo con
procedimientos
de mantenimiento
preventivo y
normativas

10986054
21

JORGE LUIS GOMEZ
CARTAGENA

NO

8,5

14851

Estructurar la
estrategia de
mercadeo digital
de acuerdo con
objetivos de
campaiay
normativa legal

NA

14852

MECANIZAR PIEZA
INDUSTRIAL DE
ACUERDO CON
TECNICAS
MANUALES Y
SEMIAUTOMATIC
AS

NA

18166

ANALIZAR LOS
REQUISITOS DEL
CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL
SISTEMA DE
INFORMACION.

37558777

MAYRA PATRICIA AMADO
TORRES

Sl

14

13719065

ARIEL ALFONSO ANGARITA
LEON

Sl

10

18136

ESTABLECER
METODOS DE
TRABAJO EN
EQUIPO PARA EL
DESARROLLO DE
SOFTWARE DE
CALIDAD.

63507562

ARIADEN MARITZA GAMBOA
BOHORQUEZ

Sl

18

11009572
44

SERGIO AUGUSTO ARDILA
ORTIZ

NO

10

14890

GESTIONAR EL
MANEJO DE
RESIDUOS
SOLIDOS SEGUN

63532509

SANDRA MILENA PACHECO

14

91185455

JHONNY ANDREI OLARTE
PENA

Sl

12,5
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ESPECIFICACIONES | 37840056 SAMAY CORREA Sl 10,5
TECNICAS Y CASTELLANOS
NORMATIVA
0 10958013 MARIA CALVO CALVO NO 6
12
14873 DESARROLLAR LA 10959327 OSCAR MAURICIO VARGAS Sl 15,5
SOLUCION DE 10 PARRA
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL 88239656 GIOVANNY BELLO MELO Sl 8
DISENO Y
METODOLOGIAS
DE DESARROLLO
16875 Gestionar 23181732 LILIANA MARGARITA PEREZ Sl 16
procesos propios OLMOS
de la cultura 28393300 | MAGDA FIDELINA DURAN NO 7
emprendedoray
. SALAZAR
empresarial de
acuerdo con el
perfil personal y
los
requerimientos de
los contextos
productivo y
social.
14881 Atender 91264734 EDGAR EDUARDO MARTINEZ Sl 16,5
requerimientos de NEIRA
los clientes de 10986354 | JESUS DAVID ROJAS ESPARZA | SI 16,5
acuerdo con
e 46
procedimiento
técnicoy 91487046 LEONARDO AUGUSTO Sl 15,5
normativa de DUARTE CASTRO
procesos de —
negocios 10986353 CRISTIAN ACUNA Sl 16,5
29 MALDONADO
91489154 VLADIMIR QUINTANA Sl 15,5
RINCON
13706489 FREDY ALEXANDER TELLEZ NO 14
ARIZA
10986702 JORGE GIOVANNY NO 14
29 CASTELLANOS VALDERRAMA
91531901 RUBEN DARIO JEREZ BORRERO | NO 10,5
91275647 JIMMY RODRIGUEZ RIVERA NO 9,5
17431 SOLDAR LAMINAS | 72288606 JAIRO RAFAEL SEBA CUENTAS | SI 13,5
METALICAS
SEGUN TECNICA 77192317 Eﬁf:(gISOANDRES BELTRAN NO 12
DE ALAMBRE
SOLIDO Y
NORMATIVA.
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14898

Montar
componentes
eléctricos de
acuerdo con
procedimiento
técnico

10986596
13

GUILLERMO ANDRES JAIMES
BALCUCHO

Sl

8,5
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