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1. Introduccién

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del Municipio de
Jamundi y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para cumplir con este objetivo,
la Secretaria de Educacion debe conocer claramente cual es su necesidad y determinar
la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, establecié como
deber de las entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa de
planeacién de un proceso de contratacién publica. El analisis de sector es el documento
que orienta a la entidad estatal en la definicidon requisitos habilitantes y técnicos de su
proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e identificacion de posibles riesgos
del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, el presente documento tiene entre sus propdsitos definir los
criterios técnicos y de precios que debe tener en cuenta la Secretaria Educacion de
Jamundi en el proceso de contratacibn para Mejorar competencias en didactica y
pedagogia de la lengua extranjera en docentes y fortalecer el nivel de lengua en docentes
de las IEO de Jamundi, segun los lineamientos definidos por el MCR.

2. Descripcion de la Necesidad

La educacion bilinglie demanda la configuracién de escenarios y propuestas que faciliten
procesos de formacion e inmersion para la implementacion de modelos de formacion
complementaria o intensiva que permitan alcanzar niveles de desempeino progresivos en
el dominio de la lengua extranjera, en dependencia de las necesidades y logros de cada
uno de los actores, sean estudiantes o profesores, con el objetivo de intensificar los niveles
de dominio de lengua y lograr avanzar hacia una integracion de lengua extranjera a la
cultura y desarrollo curricular de las instituciones educativas.

El desarrollo de habilidades linglisticas e interculturales hace parte de la formacion
integral de los ciudadanos que se estan formando en un mundo cada vez mas globalizado
e interconectado. Aunado a lo anterior, de acuerdo con el Head Start’s National Center for
Cultural and Linguistic Responsiveness, las personas bilingies y con habilidad de
lectoescritura bilingle tienen cerebros muy activos y flexibles, permitiendo con mayor
facilidad la comprensién de conceptos matematicos y literarios, l6gicos y decisorios,
ademas de una memoria mucho mas desarrollada para nuevos idiomas y retos del dia a
dia.

Mas de la mitad de los adultos alrededor del mundo hablan por lo menos dos idiomas,
pero, en Colombia, segun datos de Portafolio (2020), solo 1,2 millones de personas tienen
un nivel de A2 o mas segun el Marco Comun Europeo. Y, aterrizando a Jamundi, segun la
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Caracterizacion y Perfil del Sector Educativo realizado por la Secretaria de Educacion del
municipio en 2020 establecié que con base en los resultados de las pruebas SABER entre
el 2014 y el 2019 evidencid que el 49% de los estudiantes en Jamundi obtuvieron un nivel
-A'y el 31% obtuvieron un nivel A1. Lo anterior dice que, el 80% de los estudiantes estan
en niveles de no competencia en lengua extranjera inglés.

A partir de lo anterior, el reto para las Instituciones Educativas Oficiales de Jamundi es
gigante debido a una deuda historica que no se ha atendido integralmente, esto es, por
ejemplo, desde la perspectiva docente, hay una baja cualificacion en los docentes que
impide que los estudiantes puedan al menos alcanzar el mismo nivel de ellos. Luego, los
datos para el 2020 son reflejo de lo mencionado: Para las instituciones oficiales hay
activos 39 Docentes con Asignacion Inglés para basica secundaria y media, mientras que
en basica primaria y transicion es el docente de grupo quien orienta la asignatura, sin tener
formacion en lengua extranjera. De los 306 docentes de basica primaria, solo contamos
con dos licenciados en lenguas extranjera orientando la asignatura en basica primaria. En
basica secundaria contamos con 41 docentes de inglés.

De acuerdo con lo anterior, de los 41 docentes en cuestion, solo 2 docentes se clasifican
en nivel C1, 14 Docentes en nivel B2, 10 Docentes en nivel B1, 1 docente en nivel A2, 8
docentes en nivel A1 y los demas no tienen diagnostico de nivel de lengua, pues en
algunos casos existe el temor de ser evaluados negativamente.

De acuerdo con Céardenas, Hernandez y Chaves (2015), quienes realizaron un estudio
sobre docentes de inglés, coinciden en que los docentes del sector publico y privado
necesitan realizar actividades de desarrollo profesional de manera sostenida, con mas y
mejores recursos para realizar su trabajo. Esa necesidad esta identificada y hace parte de
las acciones que se van a implementar con el objetivo de actuar para superar las carencias
existentes y alcanzar los estandares basicos propuestos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Por otra parte, de acuerdo con la Politica Publica de Bilinglismo de Cali y citando a Alonso,
Casasbuenas, Gallo y Torres (2011) encontraron que hay debilidades estructurales en la
formacion del docente de inglés en los aspectos linguisticos, didacticos, metodoldgicos,
investigativos, evaluativos y tecnoldgicos para la ensefianza-aprendizaje de una lengua
extranjera. En parte, lo anterior se debe a la poca continuidad en los procesos de
formacion y desarrollo pedagdgico para la ensefianza del inglés; a los pocos espacios para
la formacion permanente de los docentes (clubes de conversacion, inmersiones, estudios
y/o intercambios en el exterior, etc.); y a la poca incidencia y seguimiento de la formacién
recibida por el docente en su quehacer pedagdgico.

Esto a nivel general, pero ahondando en los docentes de basica primaria del municipio,
son muy pocos los formados en inglés, por ende, sus conocimientos son escasos o0 nulos
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y esto afecta de gran manera los primeros afios de formacion del estudiante, que, segun
estudios pedagdgicos, son los de mayor aprovechamiento para el aprendizaje.

En cuanto a los docentes de basica secundaria y media, segun el Decreto 1278 del 2002
se exigen que sean licenciados en inglés, pero, como se menciono anteriormente, la falta
de actualizacion y constante desarrollo formativo genera estancamientos en el aprendizaje
del inglés, la cual no logra ser transmitida correctamente al estudiante. Se ha demostrado,
a partir de diversas investigaciones llevadas a cabo en Iberoamérica, que la formacién
continua del docente es un factor importante en el mejoramiento del logro cognitivo de los
estudiantes, y complementado a esto, es necesario pensar estrategias que generen
mayores y mejores niveles de convencimiento, motivacion y educacion emocional en los
profesores que logra también, que los directivos docentes habiliten procesos de cambio
en las instituciones educativas.

Aun asi, se ha trabajado en el ultimo afio para causar un detonante en el municipio que
permita observar que la falta de un tercer idioma genera rezagos a nivel personal y
profesional. Por lo anterior, la Mesa de Bilinguismo de Jamundi se consolid6 en el 2021
con la intencion de ejecutar un plan de accion integral que de la mano de expertos en la
materia y de la gestion de esta administracion, se materializaran efectivamente, ademas,
no solo se ejecutaran, si no que todas las acciones tendran un impacto positivo en los
resultados. La base de este impulso es construir desde una mentalidad abierta y con
proyeccion internacional acciones diversas a nivel formativo, cultural y de empleo. Para
todo lo anterior, se apoyan las iniciativas de actores diversos como universidades,
organizaciones de la sociedad civil, la Camara de Comercio, Cajas de Compensacion,
instituciones educativas, docentes y la Alcaldia de Jamundi.

Aunado a lo descrito anteriormente, en el orden mundial la Cumbre de Desarrollo
Sostenible de la ONU: 17 Objetivos para transformar nuestro mundo en 2015, define como
uno de los retos el objetivo 4 Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. Este objetivo
busca “garantizar una educaciéon inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”. La importancia de este
objetivo radica en que la educacion ayuda a mejorar la vida y el desarrollo sostenible. Se
reconoce la potencialidad humana de aprender a lo largo de la vida; aprender siempre, en
todo lugar, en cualquier tipo de espacio y mediante todos los medios posibles.

2.1. Clasificacion UNSPSC

De acuerdo con la clasificacion del Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas, (UNSPSC), los servicios requeridos por Municipio de Jamundi estan ubicados asi:
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Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios educativos y de | Instalaciones Servicios de guia
86141500 - ) )
formacion educativas educativa
Servicios educativos y de | formacién servicios de capacitacién
86101700 - : . "
formacion profesional vocacional no especifica
Servicios educativos y de Sistemas
86111700 - educativos Educacion de idiomas
formacion )
alternativos

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

3. Aspectos Generales del Mercado
3.1. Aspectos econémicos

La economia mundial sigue enfrentando graves retos, estos estan clasificados por los
efectos persistentes de tres fuerzas poderosas: la invasién de rusia a Ucrania, la crisis del
costo de vida provocada por las persistentes presiones inflacionarias y la desaceleracion
en China.

Segun los pronésticos del Fondo Monetario Internacional- FMI afirma que el crecimiento
mundial para el 2022 permanecid sin cambios y que puede desacelerarse para el 2023 a
2.7%, 0.2 puntos porcentuales menos de lo pronosticado en julio del 2022. Mas de una
tercera parte de la economia mundial se contraera este afo, mientras que las tres mayores
economias —Estados Unidos, la Unién Europea y China— continuaran estancadas. En
pocas palabras, lo peor aun esta por llegar, y para mucha gente 2023 se sentira como un
afio de recesion.

La invasién de Rusia a Ucrania sigue desestabilizando con fuerza la economia mundial.
Aparte de la creciente y absurda destruccion de vidas y de medios de vida, ha provocado
también una grave crisis energética en Europa que esta elevando de forma drastica el
costo de vida y entorpeciendo la actividad econdmica. Los precios del gas en Europa se
han multiplicado por mas de cuatro desde 2021, dado que Rusia ha reducido su suministro
a menos de 20% de los niveles de 2021, lo que ha hecho que se conjeturen expectativas
de escasez de energia a lo largo del proximo invierno y en periodos posteriores. En
términos mas generales, el conflicto también ha elevado los precios de los alimentos en
los mercados mundiales, a pesar del alivio proporcionado recientemente por el acuerdo
de exportacion de granos a través del Mar Negro, y la situacion acarrea graves penurias
para los hogares de menores ingresos en todo el mundo, y sobre todo en los paises de
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ingreso bajo.

Las persistentes y cada vez mas amplias presiones inflacionarias han dado lugar a un
endurecimiento rapido y sincronizado de las condiciones monetarias, acompanado de una
fuerte apreciacion del délar de Estados Unidos con respecto a la mayoria de las otras
monedas. Las condiciones monetarias y financieras mas restrictivas a escala mundial
tendran efectos que se propagaran por toda la economia, y que moderaran la demanda y
ayudaran a domefar gradualmente la inflacion.

En China, los frecuentes confinamientos derivados de la politica de cero COVID han
pasado factura a la economia, en especial en el segundo trimestre de 2022. Ademas, el
sector inmobiliario, que representa aproximadamente una quinta parte de la actividad
econdmica en China, esta debilitandose con rapidez. Dado el tamafno de la economia
china y la importancia que reviste para las cadenas mundiales de suministro, esto
impondra un pesado lastre al comercio y la actividad mundiales.

El entorno externo ya es sumamente complicado para muchas economias de mercados
emergentes y en desarrollo. La fuerte apreciacion del délar de EE.UU. ejerce
considerables presiones sobre los precios internos y el costo de la vida en estos paises.
Los flujos de capital no se han recuperado, y muchos paises de ingreso bajo y economias
en desarrollo permaneceran en una situacion critica causada por el sobreendeudamiento.
Los shocks de 2022 volveran a abrir heridas econdmicas que no se curaron por completo
tras la pandemia.

3.1.1. Andlisis Econémico a Nivel Nacional

Es importante revisar el comportamiento de la economia colombiana, de acuerdo a la
dinamica de las principales variables macroecondémicas que jalonan su desarrollo. De esta
manera, en esta seccion se analizara variables como: Producto interno bruto (PIB),
desempleo, Indice de precios al consumidor y el comportamiento del salario minimo
mensual legal vigente.

Seguido a este analisis se revisara la dinamica del sector objeto del proceso.

< Producto Interno Bruto (PIB) .
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Grafico 1. Producto Interno Bruto Tasa de crecimiento en volumen1 2018-1/2023pr -1
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Fuente: Boletin Técnico PIB. DANE.
En el primer trimestre ' de 2023pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
7,5% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver grafica 1). Las actividades econdmicas
que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

% Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

R
o

R
L X4

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

% Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

R R
L X X4

1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen1 Primer trimestre
2023pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie origi 5 v
Actividad e conémica calendario
Anual Trimestral

2023°-1 4 202371/
2022°"- 2022P7-1v

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0,3 1,2

Explotacion de minas y canteras 36 as
n ias manufactureras o7 -0.6
Su electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 1.4 [=%-1
Co: -3.1 -1.3
Com al por mayor y al por menor® 0.5 o6
cién y comunicaciones 32 1.4
Actividades financieras y de seguras 22,8 a4

Actividades inmobiliarias 1,9 0.6

ales, cientificas y técnicas™® 23 1.8
a, defensa, educacion y salud® 1.9 2.8

de entretenimiento y recreacion y otras
- 18,7 4,4

Valor agregado bruto 2,9 1.7

Total impuestos menos subvenciones sobre los productos a4 0.3

Producto Interno Bruto 3,0 1.4

Fuente: Boletin Técnico PIB. DANE.

< Inflacion

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) dio a conocer que el indice
de Precios al Consumidor (IPC) para diciembre fue de 1,26%, mientras que la cifra anual
cierra sobre 13,12%, muy por encima de lo esperado. Dicho registro esta impulsado
principalmente por los alimentos y bebidas no alcohdlicas, que crecié 27,81%, seguida por
restaurantes y hoteles, con 18,54%.

En el ultimo mes del afio, los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases arracacha, hame y otros tubérculos (109,84%), cebolla (106,81%) y yuca para
consumo en el hogar (88,08%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
subclases panela cruda para consumo en el hogar (4,10%), agua mineral (con y sin gas)
para consumo en el hogar (8,96%) y concentrados para preparar refrescos (9,03%).
Para el caso de la segunda categoria que mas se encarecio, los mayores repuntes se
registraron en las subclases comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (21,40%), bebidas calientes
(20,81%) y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (18,70%).

Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases pago por alimentacion
en comedores (6,90%), gastos en discotecas (7,67%) y servicios de alojamiento en
hoteles (12,97%).

La division de informacién y comunicacion registrd una variacion anual de 0,25%, siendo
esta la menor hasta ahora. EI mayor incremento de precio se registré en la subclase
equipos de telefonia maovil, similares y reparacion (3,77%). Servicios de comunicacion fija
y movil y provision a internet no presento variacion anual.

% Indice de precios al consumidor IPC
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Gréfico 2. IPC Variaciones Total nacional. Junio 2022 — 2023
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En el mes de junio?, el IPC registré una variacion de 0,30% en comparacion con mayo
de 2023, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,30%):
Transporte (1,08%), Restaurantes y hoteles (0,56%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,48%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%), Salud
(0,39%), Prendas de vestir y calzado (0,36%) y, por ultimo, Bienes y servicios diversos
(0,35%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,16%), Recreacién y cultura (0,09%), Informacion y
comunicacion (0,04%), Educacién (0,01%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (-0,53%).

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,30%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte,
las cuales aportaron 0,29 puntos porcentuales la variacién total.

Tabla 2: IPC Variacion y contribucién mensual Segun divisiones de gasto Junio 2022 - 2023

2022 2023
Divisicnes de Gasto Peso (%) Variacion (%) Corbucion Puntos Variacién (%) Conibucion Puntos

Transporte 12,93 0,76 0,10 1,08 0.14
Restaurantes y hoteles 943 1.06 on 0,56 0.08
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,38 0,01 048 0.01
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,54 0,17 048 0,15
Salud 1,71 0,44 0,01 039 0,01
Prendas de vestir y calzado 398 -284 -0,09 0,36 0.01
Bienes y servicios diversos 5,36 0,61 0,03 035 0.02
TOTAL 100,00 0,51 0,51 030 0.30
::J:;bes. articulos para el hogar y para la conservacidn ordinaria del 419 0.96 0,04 016 0,01
Recreacion y cultura 3,79 0,61 0,02 0,09 0.00
Informacion y comunicacion 433 -0.24 -0,01 0,04 0,00
Educacién 4.41 0,00 0,00 001 0.00

Ementos y bebidas no 15,05 0,65 0,12 -0,53 0,10

Fuente: DANE

2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-
consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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+« Salario Minimo Mensual Legal Vigente

El salario minimo se define en Colombia, mediante Decreto Nacional, luego de las
correspondientes deliberaciones entre el sector empresarial, gremio de trabajadores y el
gobierno nacional. Durante los ultimos 10 afios la variacion anual se ha ubicado en el
rango del 3,5% y 16%, con un promedio de 7,05%.

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLV es base para el pago de salarios y
honorarios asi como los pagos al sistema de seguridad social, es necesario revisar la
evolucién del mismo, es una decision crucial para las finanzas de todos los colombianos,
pues este incremento ademas de influir en el reajuste financiero de la economia de los
hogares, tiene mucho que ver en el incremento de los precios de los productos y servicios,
por tal razon la Entidad da una mirada al incremento de este indicador, para tener una
idea mas de los costos de personal que afectaran el presupuesto total del proceso.

Tabla No.3. Variacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente 2013-2023

ANO SMMLV VARIACION % ANUAL DECRETO DEL GOBIERNO NACIONAL
2013 589.500 4,02% 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 616.000 4,50% 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 644.350 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 689.455 7,00% 252 de diciembre 30 de 2015
2017 737.717 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 781.242 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 828.116 6,00% 2451 de 27 diciembre de 2018
2020 877.803 6,00% 2360 del 26 de diciembre de 2019
2021 908.526 3,50 % 1785 del 29 de diciembre de 2020
2022 1.000.000 10,07% 1724 del 15 de diciembre de 2021
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2023 1.160.000 16,00%
2613 del 28 de diciembre de 2022

Fuente: Ministerio del Trabajo
« Tasa de Desempleo

Para el mes de mayo® de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,5%, la tasa
global de participacion se ubico en 63,9% y la tasa de ocupacion fue 57,2%. En el mismo
mes de 2022, estas tasas se ubicaron en 10,6%, 63,8% y 57,0%, respectivamente.

Grafica 4. Tasa global de participacién, ocupaciéon y desempleo mayo - 2023

Total nacional - mayo (2022 - 2

70 18 639
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Fuente: DANE

Fuente: DANE

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre movil marzo - mayo de 2023 fue
10,4%, lo que represent6 una disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil marzo - mayo de 2022 (11,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,3%,
lo que significd un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre mévil marzo —
mayo de 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,6%, lo que representd un
aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo de 2022
(56,4%).

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tabla 4. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segun rama de actividad™ Total nacional Marzo (2022/2021)

Rama de actividad Distribucion ~ Variacion = Contribucion
Mayo 2022 % 2023 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22.185 22.567 100 383

Comercio y reparacion de vehiculos 31774 4130 183 356 16
Industrias manufactureras 2.198 2411 10,7 213 10
Alojamiento y servicios de comida 1400 1537 6,8 136 0,6
Transporte y almacenamiento 1.659 1.737 7 78 04
Informacion y comunicaciones 338 414 18 76 03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.726 1.754 78 27 01
Actividades financieras y de seguros 444 468 2,1 24 01
Actividades inmobiliarias 228 246 1,1 19 01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 525 495 22 -30 -0,1
Construccion 1514 1432 63 -82 -04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.550 3456 153 -93 -04
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.855 2721 12,1 -134 -06
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1.958 1.761 78 -196 -09

Fuente: DANE, GEIH.
Fuente: DANE
3.1.2. Anélisis Econédmico a nivel del Sector4

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

2

% Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria crece 0,1%.
% Educacion crece 0,9%.

% Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

R

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y
de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

% Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria crece 4,7%.

% Educacion crece 1,3%.

% Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Tabla: 5 Administracion publica y defensa1 Tasas de crecimiento en volumen2 Primer trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%6)

Serie ajustada por efecto

Serie original s =
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

2023°"-1/ 2023°"-1/

2022P"-1 2022P-1v
Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de 0.1 a7
afiliacién obligatoria i "
Educacion 0.9 1.3
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios 5.2 4.9
sociales ’ ”
Administracién puablica y defensa ' 1.2 2.8

Fuente: DANE

3.2. Aspectos técnicos.

Desde 1994, en la Ley General de Educacion se reconocio la importancia de aprender una lengua
extranjera. Asi, en la definicion de las areas obligatorias de la basica y de la media incluyo:
“Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros”.

Con el propésito de brindar un contexto amplio a la lectura de los estandares, conviene hacer
algunas precisiones acerca de lo que el Ministerio de Educacion entiende por bilinglismo, lengua
extranjera y segunda lengua.

El bilingliismo® se refiere a los diferentes grados de dominio con los que un individuo logra
comunicarse en mas de una lengua y una cultura. Estos diversos grados dependen del contexto
en el cual se desenvuelve cada persona. Asi pues, segun el uso que se haga de otras lenguas
distintas a la materna, éstas adquieren el caracter de segunda lengua o de lengua extranjera.

La segunda lengua es aquella que resulta imprescindible para actividades oficiales, comerciales,
sociales y educativas o la que se requiere para la comunicacion entre los ciudadanos de un pais.
Generalmente se adquiere por necesidad en la calle, en la vida diaria, por razones de trabajo o
debido a la permanencia en un pais extranjero. Algunas veces se adquiere durante la infancia;
también puede aprenderse en el contexto escolar formal, bajo condiciones pedagodgicas
especialmente favorables, particularmente en el caso de los programas intensivos de educacion
bilingle.

La lengua extranjera, en cambio, es aquella que no se habla en el ambiente inmediato y local, pues
las condiciones sociales cotidianas no requieren su uso permanente para la comunicaciéon. Una
lengua extranjera se puede aprender principalmente en el aula y, por lo general, el estudiante esta
expuesto al idioma durante periodos controlados. A pesar de no ser usada en circunstancias
diferentes a las académicas, los estudiantes de una lengua extranjera pueden alcanzar altos
niveles de desempeno para ser comunicadores eficientes cuando asi lo requieran.

En el contexto colombiano y para los alcances de esta propuesta, el inglés tiene caracter de lengua

5 https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-115174 archivo pdf.pdf
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extranjera. Dada su importancia como lengua universal, el Ministerio de Educacién ha establecido
dentro de su politica mejorar la calidad de la ensefianza del inglés, permitiendo mejores niveles de
desempeno en este idioma. Asi pues, se pretende que los estudiantes al egresar del sistema
escolar, logren un nivel de competencia en inglés B1 (Pre intermedio).

Estandares Basicos de Competencias en Lenguas Extranjeras: inglés(MEN)

NIvELES sSEGUN EL MARCO NOMBRE COMUN DEL NIVEL EDUCATIVO EN EL QUE SE ESPERA | METAS PARA EL SECTOR

CorUn EurorEO NIVEL EN CoLOMBIA DESARROLLAR CADA NIVEL DE LENGUA epucaTivo A 2019

Al Principiante Grados | a 3

A2 Bdsico Grados 4a7

Bl Pre intermedio Grados 8a || «MNivel minimo para el 100% de los
egresados de Educacidn Media.

B2 Intermedio Educacidn Superior =MNivel minimo para docentes de

inglés
=MNivel minimo para profesionales de
otras carreras.

Cl Pre avanzado «MNivel minimo para los nuevos egre-
sados de licenciaturas en idiomas

c2 Avanzado

3.2. Aspectos regulatorios
De la Constitucion son pertinentes para la presente politica los articulos 2°, 10°, 67° y 68°

El articulo 2° destaca la promociéon de la prosperidad de los ciudadanos. Al formar
ciudadanos con competencias comunicativas en una lengua adicional a la lengua materna,
se abren oportunidades para su desarrollo cognitivo, social, cultural, académico y
profesional.

En el articulo 10° se establecen las lenguas oficiales de Colombia, lo que contribuye a la
conceptualizacion de bilinglismo, pero también se reconoce la lengua materna de los
ciudadanos, sea ésta el castellano o una lengua ancestral.

El articulo 67 determina que la educacion es un derecho de la persona y un servicio publico
con una funcién social que aporta de manera significativa en la dignificacién del ser
humano, la convivencia social, la justicia, la solidaridad, la participacion democratica, el
progreso y desarrollo econdmico de las comunidades. Plantea que es responsabilidad de
la sociedad, la familia y el estado, velar por el ofrecimiento de una educacion de calidad
con equidad.

El articulo 68 determina que la ensefianza estara a cargo de personas de reconocida
idoneidad ética y pedagdgica

Otras leyes pertinentes:

Ley 115 de 1994, por la cual se expide la Ley General de Educacién.
Ley 715 de 2001. Sistema General de Participaciones. Por la cual se dictan normas en
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materia de recursos y competencias para la entidad territorial. Capitulo Il. Competencias
de las entidades territoriales.

Ley 1651 del 2013, articulo 8° en el que se le da “prelacion al fomento de la lengua
inglesa en los establecimientos educativos oficiales, sin perjuicio de la educacion
especial que debe garantizarse a los pueblos indigenas y tribales.”

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto Reglamentario
1860 de 2021. los articulos 31 y 32 de la Ley 2069 de 2020 ordenan al Gobierno nacional
expedir un reglamento para definir los requisitos diferenciales y los puntajes adicionales
para promover y facilitar el acceso de las Mipyme al sistema de compra publica, asi como
el concepto de "emprendimientos y empresas de mujeres.

4. Anélisis de la Demanda

La investigacion de la demanda permite a la Secretaria de Educacion recopilar informacion
histérica sobre contrataciones con objetos iguales o similares a la prestacion del servicio
de FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE LA LENGUA EXTRANJERA DE
LOS DOCENTES IEO, para conocer las experiencias y recopilar informacion sobre las
buenas practicas que implementa tanto el Municipio de Jamundi, como otras entidades
estatales y organizaciones para su contratacion.

A continuacion, presenta la informacion consultada para este fin por parte de la Secretaria
de Educacion.

4.1. Procesos de Contratacion de la Alcaldia de Jamundi.

Brindar capacitacion en
lengua extranjera a
docentes de las
Instituciones Educativas
Oficiales del Municipio
SAM ALCAL de Jamundi en el marco
C- DIA del proyecto de inversion UNIVERSIDA

MUNIC denominado Seleccién

SE5| PO | FORTALECIMIENTO EN abreviada | DAUTONOMA

1 DE

- DE FORMACION 96.000.000 menor cuantia 95 ias
2022 JAMU COMPLEMENTARIA E $ OCCIDENTE

NDI INTENSIVA EN LENGUA

EXTRANJERAEN EL
MUNICIPIO DE
JAMUNDI, con ficha
BPIM No.
20221763640035.
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del SECOP Il
4.2. Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

A continuacion, se relacionan los procesos de contratacion de distintas entidades estatales
con el objetivo de identificar la manera en que se compra el bien y recopilar las buenas
practicas de contratacion:

SERVICIO DE
CAPACITACION EN
COMPETENCIAS
COMAND LINGUISTICAS EN EL
O AEREO | IDIOMA INGLES PARA EL
DE PERSONAL DE PILOTOS,
COMBAT TRIPULANTES Y
E No. 4 ESPECIALISTAS DE
MANTENIMIENTO DE LA
FUERZA PUBLICAY
FUERZAS ARMADAS

PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA
FORTALECER LOS
PROCESOS DE
ENSENANZAY
APRENDIZAJE DE
INGLES COMO LENGUA
EXTRANJERA EN
EDUCACION DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DE PALMIRA.

015-00-
G-
CACOM
4-
EIHFA-
2023

UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE
OCCIDENTE

Minima

cuantia $20.940.000

240 (Dias)

CENTRO DE
ENTRENAMIEN
Minima TOY
cuantia 53.550.000 APRENDIZAJE
DE IDIOMAS

TLC LTDA

MP-SE- | ALCALDIA
MC-PS- | MUNICIPI
113- O DE
2022 PALMIRA

3 (Meses)

PRESTACION DE
SERVICIOS
MUNICIPI | PROFESIONALES PARA Minima Instituto

O DE DESARROLLAR cuantia $27.999.600 Britanico de 6 (Meses)
CAREPA ESTRATEGIAS DE Idiomas
PROMOCION DEL

BILINGUISMO

MC-018-
2022

SERVICIO DE
CAPACITACION EN
COMPETENCIAS
LINGUISTICAS EN EL
IDIOMA INGLES PARA EL
PERSONAL DE PILOTOS,
TRIPULANTES Y
ESPECIALISTAS DE
MANTENIMIENTO DE LA
FUERZA PUBLICAY
FUERZAS ARMADAS

021-00-
G- Comando
CACOM Aéreo de
-4- combate
EHFA- No.4

UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE
OCCIDENTE

Minima

. $20.000.000
cuantia

230 (Dias)
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PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN EL
CURSO DE
Municipi l\éfc\lléllil_le ACTUALIZACION PARA Minima Universidad .
odeel | Toloa LA ENSENANZA DE LA cuantia $8.000.000 Santiago de Cali 20 dias

LENGUA INGLESAA
VEINTE (20) DOCENTES
DEL MUNICIPIO DE EL
CERRITO, VALLE DEL
CAUCA

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del SECOP Il

Cerrito 2021

4.3. Analisis del Proceso de Contratacion

Los siguientes son algunos aspectos que fueron analizados tomando como base la
informacion de los Procesos de Contratacion realizados por la Administracién Municipal y
por las otras entidades estatales.

a) Modalidad de Contratacion

De acuerdo a la informacién reportada en los procesos analizados se observa que, las
modalidades de seleccion utilizadas para contratar el bien o servicio fueron, el 17% como
una seleccién abreviada de menor cuantia y el 83% por medio de minima cuantia.

b) Plazo del contrato

Con base en la informacion reportada en las secciones anteriores, se observa que el plazo
de ejecucion oscila entre los 20 y 240 dias, con un promedio de 143 dias.

c) Forma de pago

De acuerdo con la informacion analizada la forma de pago se realiza por actas parciales
de acuerdo con el avance de conformidad con el cumplimiento de las actividades
contractuales, previo visto bueno del supervisor.

d) Experiencia

La Entidad en concordancia con los numerales 1.1.y 1.2 del numeral 1 y

numerales 2.1 y 2.5 del numeral 2 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de

2015, tendra como experiencia minima habilitante del proponente la presentacion
SAMC-SE-1049-  de:

2022 - Maximo tres (03) certificaciones de contratos y/o copia de contratos junto con el
acta de liquidacion y/o terminacion a satisfaccién, segun corresponda, cuyo
objeto, obligaciones, alcance o condiciones correspondan a dictar capacitaciones
en lenguas extranjeras, ejecutados satisfactoriamente, expedidas por entidades
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113-2022

MC-018-2022
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oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del valor total del presupuesto oficial estimado para este
proceso (100 SMMLV); los contratos deberan estar terminados a la fecha de la
presentacion de la propuesta e inscritos en el RUP.

En aplicacion de Criterios diferenciales para Mipymes y emprendimiento y las
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas establecidas por la Ley
2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 que adiciona el
Decreto 1082 de 2015, éstas podran acreditar la Experiencia aqui requerida en
maximo cuatro (04) certificaciones de contratos y/o copia de contratos junto con
el acta de liquidacién y/o terminacion a satisfaccion, segun corresponda, cuyo
objeto, obligaciones, alcance o condiciones correspondan a dictar capacitaciones
en lenguas extranjeras, ejecutados satisfactoriamente, expedidas por entidades
oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del valor total del presupuesto oficial estimado para este
proceso (100 SMMLV); los contratos deberan estar terminados a la fecha de la
presentacion de la propuesta e inscritos en el RUP.

El oferente debera acreditar su experiencia mediante certificaciones de contratos
ejecutados y liquidados que tengan relacién directa con la ensefianza del idioma
inglés en los niveles descritos en el estudio previo B1, B2 y C1, cuya sumatoria
en valor sea igual o superior al presupuesto oficial el cual corresponde a $
21,000,000 o0 18.10 SMMLV.

Los proponentes diferentes a Mipymes podran acreditar la experiencia con
MINIMO UNO (1) Y MAXIMO TRES (3) certificaciones de experiencias contratos
ejecutados y terminados a satisfaccién, con objeto similar al presente proceso y
que cumpla con el 100% del valor del presupuesto

En virtud de dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015,
el Decreto reglamentario 1860 de 2021 y al articulo 12 de la Ley 590 de 2000 que
promueven el acceso de las MIPYMES al mercado de compras publicas, la
entidad permite facilitar la participacion en el Proceso de Contratacion, por lo que,
las MIPYME que pretendan participar, podran acreditar la experiencia exigida en
el presente proceso de seleccién con un MINIMO DE UNA (1) Y UN MAXIMO DE
CINCO (5) de certificaciones de experiencias contratos ejecutados y terminados
a satisfaccion, con objeto similar al presente proceso y que cumpla con el 100%
del valor del presupuesto.

No especifica.

El oferente debera acreditar su experiencia mediante certificaciones de contratos
ejecutados y liquidados que tengan relacion directa con el objeto contractual
“Prestacion del servicio de capacitacion e instruccién para el personal de pilotos,
tripulantes y especialistas de mantenimiento de la fuerza publica y fuerzas
armadas en idioma inglés”, cuya sumatoria en valor sea igual o superior al
presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V.

El proponente debe presentar minimo un (1) certificado y/o copia de contrato
celebrado, ejecutados y liquidados con empresa publica o privada, cuyos objetos
sean iguales o similares al objeto del presente proceso, contratos que sumados
minimo correspondan a una vez el Presupuesto Oficial.
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e) Garantias exigidas

En la muestra analizada, se observé que las garantias solicitadas por las entidades
estatales son:

v Garantia unica con una compafiia de Seguros legalmente establecida y autorizada
para funcionar en Colombia, que ampare los siguientes riesgos: Cumplimiento,
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales, Calidad del servicio,
Responsabilidad Civil Extracontractual.

Seriedad de la Oferta

Cumplimiento
Pago de salarios,
prestaciones e
indemnizaciones

Calidad del servicio

Responsabilidad
extracontractual

10% del
presupuesto oficial

Entre el 10%, 20% y
30% del valor total
del contrato

Entre el 5% y 10%
del valor del contrato

Entre el 5% y el 10%
del valor total del
contrato

200 SMMLV

f) Criterios de evaluacion

90 dias

Entre 6 meses de
vigencia

3 anos de vigencia

6 meses de vigencia

Periodo de ejecucion
del contrato

El 17% de los contratos
consultados se
evidencia esta garantia
El 100% de los contratos
consultados se
evidencia esta garantia.
El 66% de los contratos
consultados se
evidencia esta garantia.
El 66% de los contratos
consultados se
evidencia esta garantia.
El 17% de los contratos
consultados se
evidencia esta garantia.

De acuerdo con el analisis realizado a los diferentes procesos de contratacidon objeto de
estudio en este inciso, el unico factor de escogencia en la modalidad de Minima Cuantia
es EL MENOR PRECIO OFRECIDO.

En caso de que el proponente que se ubique en el primer puesto por presentar la oferta
con el precio mas bajo NO CUMPLA con los requisitos habilitantes, se procedera a la
verificacion de los mismos, al proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion de ninguno de los oferentes se declarara
desierto el proceso de seleccion.

4.4 Aspectos técnicos de la demanda.

Los servicios a contratar deben incluir:
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1. Capacitar a 15 docentes de primaria en aspectos comunicativos, pedagégicos y
curriculares en el manejo de competencias basicas del area de lengua extranjera

1.1. Espacio de socializacion territorial con docentes y rectores donde se presentara los
componentes y los requisitos de vinculacion. (se llevara a cabo de manera presencial en
un espacio que cuente con todas las medidas de bioseguridad, se ofrezca un refrigerio
compuesto por una bebida, una harina y una proteina)

1.2. Proceso de inscripcion territorial de 30 docentes donde se realizara la visita a IE
agrupadas de acuerdo con su ubicacion geografica que permita que los docentes se
vinculen al proceso formativo.

1.3. Realizar prueba diagnédstica virtual y/o presencial de 30 docentes focalizados
equitativamente por IE que previamente se hayan inscrito, para establecer el nivel de
inglés en el que se encuentra cada uno en Speaking, Reading, Writing and Listening. Se
garantizara el acompafiamiento de un monitor que garantice el acceso a la prueba

1.4. Se seleccionaran 15 docentes que se ubicaran de manera similar segun los resultados
del diagnéstico en dos grupos para recibir fortalecimiento de sus competencias en Writing
and Reading en dos sesiones semanales de tres horas cada grupo.

1.5. Prestacion del servicio de herramientas interactivas e-learning con creacién de usuario
y acceso remoto, que permitan complementar el fortalecimiento recibido durante las
sesiones.

1.6. Entrega en AZs hojas extra para toma de notas durante la formacion y el lapicero. (La
caratula de las AZs llevara la pieza grafica del contrato con los logos de la alcaldia, la mesa
de bilinguismo y el operador.

1.7. Evaluaciéon de cierre a los docentes, que permita medir los avances de se dieron
durante el proceso formativo y presentacién de informe de resultados.

2. Capacitar a 15 docentes de basica secundaria y media en aspectos comunicativos
(Communicative Language Teaching) del area de lengua extranjera en nivel
avanzado permitiendo aumentar un nivel en la escala del MCER segun el curso en
el que el docente esté.

2.1. Realizar prueba diagnéstica virtual y/o presencial de 30 docentes focalizados
equitativamente por IE que previamente se hayan inscrito, para establecer el nivel de
inglés en el que se encuentra cada uno en Speaking, Reading, Writing y Listening. Se
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garantizara el acompafiamiento de un monitor que garantice el acceso a la prueba

2.2. Se seleccionaran 15 docentes que se ubicaran de manera similar segun los resultados
del diagnéstico en dos grupos para recibir fortalecimiento de sus competencias en Writing
and Reading en dos sesiones semanales de tres horas cada grupo.

2.3. Prestacion del servicio de herramientas interactivas e-learning con creacion de usuario
y acceso remoto, que permitan complementar el fortalecimiento recibido durante las
sesiones.

2.4. Entrega en AZs hojas extra para toma de notas durante la formacion y el lapicero. (La
caratula de las AZs llevara la pieza grafica del contrato con los logos de la alcaldia, la mesa
de bilinguismo y el operador.

2.5 Evaluacion de cierre a los docentes, que permita medir los avances que se dieron
durante el proceso formativo y presentacién de informe de resultados.

La conformacion del equipo a cargo de la ejecucién del proyecto (Direccion, Coordinacion,
Profesionales de acompafiamiento, otros profesionales de apoyo etc.), asi como el perfil y
las responsabilidades que asumira cada integrante del equipo responsable por la
implementacién del proyecto FORTALECIMIENTO EN FORMACION COMPLEMENTARIA
E INTENSIVA EN LENGUA EXTRANJERA EN EL MUNICIPIO DE JAMUNDI, para
capacitar a docentes de primaria en aspectos comunicativos, pedagogicos y curriculares
en el manejo de competencias basicas del area de lengua extranjera y capacitar a
docentes de basica secundaria y media en aspectos comunicativos en el manejo de
competencias basicas del area de lengua extranjera en nivel avanzado, en el marco de los
lineamientos definidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional, para el mejoramiento de
la calidad educativa. Esta conformacién del equipo debe responder a los siguientes
requerimientos minimos:

Recurso Humano:

Rol Perfil Requisito académico Experiencia profesional
minima en afos
Direccion Profesional en educacion, Maestria en el area 10 afios de experiencia
lenguas extranjeras relacionada profesional general, 5 afios

de experiencia en cargos
de coordinacién o direccion
de equipos de trabajo.

Coordinador Profesional en educacion, Maestria en el area 5 afios de experiencia
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pedagoégico

lenguas extranjeras.

relacionada

profesional general, 3 afos
de experiencia en cargos
de coordinacioén o direccion
de equipos de trabajo.

Docentes
Pares/Tutores

Profesional en educacion,
lenguas extranjeras o
maestria relacionada a la
ensefanza del inglés.

Profesional o maestria
relacionada a la
ensefanza del inglés.

Minimo 2 afios de
experiencia profesional
general, con nivel C1.

5. Andlisis de la Oferta

5.2. Empresas que proveen el servicio

A continuacién, se presenta la informacién de las empresas que proveen servicios
relacionados con el servicio requerido por la entidad de acuerdo con las condiciones

técnicas requeridas.

NOMBRE

UNIVERSIDAD ICESI

UNIVERSIDAD JAVERIANA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

UNIVERSIDAD DEL VALLE
CORPORACION UNIVERSITARIA
IBEROAMERICANA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE
MANIZALES

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
CAJA DE COMPENSACION
COMFENALCO ANTIOQUIA

FUNDACION CENTRO CULTURAL
COLOMBO AMERICANO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

ASOCIACION CAMPO VERDE DE
COLOMBIA

ACTUALIZAMOS CONSULTORES
EMPRESARIALES SA

ADMINISTRACION NACIONAL DE
SERVICIOS S.AS.

ACTUALIZAMOS CONSULTORES
EMPRESARIALES SA

NIT

890.316.754-5

860.013.720

890.305.881

890.303.797-1

890.399.010

830054968 - 7

890.806.477-9

892.000.757

890.900.842-6

890.300.445-0

899.999.063-3

900.509.527

900.133.551

900.555.995

900133551

CIUDAD MIPYME
CALI NO
CALI NG
CALI NO
CALI NO
CALI NO
BOGOTA NO
MANIZALES NO
VILLAVICENCIO NO
ANTIOQUIA NO
CALI NO
PALMIRA NO
CHOCO Sl
CALI Sl
BOGOTA Sl
CALI Sl

REGIMEN

REGIMEN ESPECIAL

GRAN CONTRIBUYENTE

REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN ESPECIAL

REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN ESPECIAL

REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN COMUN
REGIMEN SIMPLIFICADO
REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN ESPECIAL
REGIMEN COMUN

REGIMEN COMUN
REGIMEN COMUN
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I\S/I-li.LST-ISUMINISTROS MERCOURABA o0/ 10ccey S 5 REGIMEN COMUN
INSTITUTO DE ESTUDIOS ’ . .
O SRS TR0 T 860051734 BOGOTA NO REGIMEN COMUN
CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y . .
BErE N el ey | ST0ZA6E BOGOTAD.C. sl REGIMEN COMUN
INDUSTRIAS IVOR S.A. CASA CUNDINAMARCA- . .
LA 860001778 o NO REGIMEN COMUN
ACADEMIA DE INGLES QUALITY ANTIOQUIA . . -
s ST 900190153 VU TR, T sl REGIMEN COMUN PEQUENA
UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO 860056070 CALI NO REGIMEN COMUN

Proveedores registrados en la plataforma SECOP I

Se realizé un sondeo en la plataforma del SECORP I, revisando la cantidad de empresas
registradas que hubieran indicado en sus cédigos UNSPSC los mas frecuentes
encontrados en este estudio, encontrando la siguiente informacion:

Cédigo UNSPSC Cantidad de empresas registradas en

SECOP II
86111700 447
86101700 1460
86141500 654

Criterios diferenciadores decreto nacional 1860 de 2021.

Con respecto a los requisitos de experiencia, y segun el analisis realizado a partir de la
Empresas que proveen el servicio, en virtud de dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1082 del 2015, el Decreto reglamentario 1860 de 2021 y al articulo 12 de la
Ley 590 de 2000 que promueven el acceso de las MIPYMES y de las empresas o
emprendimientos de mujeres al mercado de compras publicas, la entidad no identificd
MIPYMES y empresas o emprendimientos de mujeres que pretendan participar todo esto
teniendo en cuenta las condiciones técnicas requeridas.

5.3. Estimacion presupuesto oficial
La estimaciéon del presupuesto oficial se realizé con base en la solicitud de cotizacién

realizada a través del secop Il SIP-SE-026-2023 donde se recibieron 2 cotizaciones de los
siguientes proveedores:

v IMPROVE EDUACTION SERVICES S.A.S
v UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
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SIP-SE-026-2023

Solicitud de informacién a los Proveedores
[{uo anaisis]

- Fecha de pu

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS

Retersncia e oferta

Cotzacisn procezo Bilinguizmo

Entigag

EVALUACION ECONOMICA

INIVERS

ANALISIS DEL SECTOR

Presentada

772023 9:12 AM

180772023 10.52 AM

@ hueva

PROVEEDORES

Opeiones ~

25.166.600

Cantastar

Craar

© 280772023 1155 AM

240772023 348 P

240772023 335 P

S0 UC [TUD CE COTIZAC 16N

IMPREOYE El

DUACTION SERVICES 5.A.5

ACTIVIDAD

DESCRIFCION

UNMIDA D

CANTIDAD| WALOR UNITARID

Inth

WALORTOTAL

UMY ERSID
LOR UNITARI

LAD ALITD MO IS DE 0 CEIDENTE

hfA

WALORTOTAL

Capacitar a 15 docertes
de primaria en aspectos
esomuricatives,
pedagdgizos y
gurricdares enel
manejo de
competerncias basicas
del Area de lergus
extranjera

Procesa de i i ial e 20 d

dorde s= realizar = wsita 3 IE agrupadasde
Fcuerddo con su ubicacidn geografica gue permita
e los docertes se vincuen al process formativo.

NUMERQ

1 ¥1 834000

%2 18.000

2.000.000.00

¥1.000.000

0

5 1.000.0C0.C0

Realizar prueba diagnostica vinual yis presencial a

20 docente s focalizade s equtativaments por IE

e previamanta se hayan insshito, para establacer

2l mivel de inglés en el que se enouentra oada wne

en Speaking, Reading, Wititing and Listening. Se

garartizara el acompaiamiento de un moniter gque
ice sl gooegy 313 sk

NOMERQ

20 22020

¥17.500

2.220.100,00

$270.000

0

5 2.100.000.00

Seleccionardn 15 docantes gque se ubicaran de
anera sirilar segunlos re sultado s del
diagrastico en dos gipospara recibir
o rtalaciri da sus ims an Whiting
and Reading en dos sesiones sernargles de tres
horas cada grupo .

NUMERQ

1 ¥1 8634000

$218.000

2.000.000,00

F4.500.000

¥0

5 4.500.000.00

Prestacion del servicio de herrarmientas
interactivas e-l@aming con creacion de usuaric ¥
Fcces0 retnote, gue penmitan complementar el
fortalecimiento recibide durarte las sesiones.

NOMERD

1 $2.200000

$303.000

2.505.000,00

$450 .000

¥0

5 450.000,00

Surini strar material pedagogics (guias, taleres,
antre otros} dirigide 3 docentes, pars |3 correcta
sjecieisn de los ewrsos segin el mivel de dificukad
Splicads.

NUWMERQ

$78.000

1.140.000,00

$21.700

0

5 475 500,00

Entrega en AZs hojas e xtra para tora de notas
durante la farmacién yel lapicers . (La caratula de
|las AZs levara |a pieza grafica del contratw conlos
logos de |3 slealdia, 13 mesa de bilinglisme y el
operador.

NUWMERQ

1 $20.000

30.000,00

¥75.000

0

Evaluacion de cietre A los docantes, gue permita
redit |os avances gue se disren duwante el

¥p i4n de informe de
ek

NUMERQ

1 F1 050000

$205.200

1.235.200,00

$507 000

¥0

5 507 000,00

SUETOTAL

913 533,300

] 15107500

Capacitar 2 15 docartes
de basics secundaria y
med = en aspectos
cormunica ives
{Cormnuricative
Langrmge Teaching) del
drea e lerga extrarjera
ennivel avarcade
permitierdo aumertar un
rivel enla escaadel
MCER segind cirsoen
el gue & docerte esté,

Realizar prueba diagnostica vinual yis presencial
e 20 docentes facalizade s equitstivamente por |E|
e previamenta se hayan insshto, para establacer
2l mivel de inglés en el que se enouentra oada wne
an Speaking, Reading, Yibiting y Listening. Se
gararticara el acompaiamients de un moniter gue
garartice el access 3 13 prueba

NUWMERQ

30 $23.080

§17.580

3.320.100,00

$270.000

0

5 £.100.000.00

Se salecoionaran |5 docentes gue se ubicarande
rnanera sirilar seglnlos re sultado s del

iz gnd stico en dos grupos para recibir
o rtal de sus an Vikiting
@nd Reading en dos sesiones semarales de tres
horas cada grupo.

MNOMER T

1 ¥1 834000

$218.000

2.000.000,00

F4.500.000

0

5 4.500.000.C0

Frestacién del sarvicio de herramiemas
interactivas e-@aming con creacion de USLEKo ¥
Fcces0 retnote, gue penmitan complementar el
fortalecimiento recibide durarte las sesiones

NUMERD

1 $2 200000

$202.000

2.808.000,00

$750.000

0

5 750.000,00

Surmini strar material pedagogics (guias, taleres,
antre otros} dirigide 8 decentes, pars la corre ota
ejscuzion de los cwrsos segun el nivel de dificultad
gl cadlo.

NUMERQ

78000

1.140.000,00

21 700

¥0

5 475 500,00

Entrega en AZs hojas extra pata terna de notas
curante |3 fannacién yel lapicaro . (La caratula de
las AZs levara |a pieza grafica del contrate conlos
logos de |3 slealdia, 13 resa de bilinglisms y el
operador.

MNOMERD

1 20000

20.000,00

$240 .000

0

5 240.000,00

Evaluacién de ciere 3 los docantes, que parmita
redir |os Avances gue se disron duante 2l
proceso fonnative ¥ presentacion de infonme de
resultade s,

NOMERQ

1 1020000

$205.200

1.285.200,00

$507 .000

0

& 507 000,00

SUETC TAL

11.583.300

14 572 500

TOTAL

25.155.500

14 10

560,000
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Por lo anterior, el presupuesto oficial estimado para el proceso corresponde a
VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL DE PESOS M/CTE ($
29.680.000), incluido todos los impuestos, tasas, contribuciones nacionales,
departamentales y municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y ejecucion
del contrato.

ESTAMPILLA PORCENTAJE
Pro-Hospital 1%
Pro Pacifico 0,5%
Pro-Cultura 1%
Pro-Adulto Mayor 3%
Pro Deporte y Recreacion 2,5%

6. Conclusiones

Después de analizar la informaciéon compilada en este documento se presenta las
siguientes conclusiones:

R0
%

K

o,

La modalidad de contratacion, que mas se ajusta al proceso que se pretende
adelantar es la de Minima cuantia. De acuerdo con el analisis de los procesos de
contratacion identificados y la experiencia que tiene el municipio de Jamundi para
contratar este tipo de servicios, se evidencia que la modalidad de contratacién antes
mencionada es la mas adecuada y eficaz para cumplir con el objeto contractual.

De acuerdo a los preceptos legales establecidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas vigentes concordantes, los criterios de seleccion son los que se
establezcan en la INVITACION PUBLICA, donde el tnico factor de escogencia en
la modalidad de Minima Cuantia es EL MENOR PRECIO OFRECIDO.

Cabe resaltar que para el objeto de este proceso contractual los posibles oferentes
corresponde a ESAL o IES las cuales no estan obligadas a reportar su informacién
financiera en el Portal de la Supersociedades, por lo cual los indicadores financieros
fueron tomada de acuerdo a las empresas cuyo objeto corresponden a nuestra
necesidad y que reportan informacién financiera en el Portal de Informacién
Empresarial de la Superintendencia de Sociedades cédigo 8559 - Otros tipos de
educacién n.c.p. y 8560 - Actividades de apoyo a la educacion.

Por tanto, el presupuesto oficial estimado para el proceso es VEINTINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL DE PESOS M/CTE ($ 29.680.000)
incluido todos los impuestos, tasas, contribuciones nacionales, departamentales y
municipales que se causen para la suscripcion, legalizacién y ejecucion del
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contrato.

+ De acuerdo con los procesos analizados, los riesgos que se puedan derivar del
proceso de contratacibn se mitigan con las garantias a solicitar al posible
contratista: Cumplimiento, Calidad del Servicio, Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales y Responsabilidad Civil Extracontractual.

“...INTEGRALIDAD DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

El presente documento anexo hace parte integral de los pliegos electronicos y se dan por
entendidos, fechados y firmados una vez se aprueben electronicamente a través del
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP II...”

En constancia de lo anterior se firma en Jamundi, a los dos (02) dias del mes de

Agosto de 2023.
S‘éw)@a ce badia Ricaurte Quijamno Vallecilla
Rol duridico Rol técnico

5?' A :fh—& Cl e WELZ
Andrea Sanchez Bermudez
Rol Financiero

Elabor¢: Andrea Sanchez Bermudez- Profesional Contratista "y
Reviso: Lorena Patricia Nifio Zambrano - Lorena Patricia Nifio Zambranoﬁ#}

Anexos: Solicitud de cotizaciéon
Cotizaciones
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