Konecta

28 de Junio de 2023

EL AREA DE RELACIONES LABORALES
CERTIFICA QUE:

La sefiora, QUIRAMA RENDON, MARIANA identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1001368505, labora en nuestra compafia desde 12 de Enero de
2022.

Actualmente se desempena como: REPRESENTANTE DE SERVICIO con un
contrato a término: fijo por 12 meses, el cual se renovara indefinidamente a menos
que sea notificada con antelacion establecida por la Ley, la determinacion de no
prorrogarlo.

Su salario devengado mensual es de: $ 1.218.581 y un promedio de compensacion
variable constitutiva de salario de: $ 385.028 segun el modelo de desempefio del
servicio o area en el cual se encuentre contratada y en razén de su cumplimiento.

Como los anteriores conceptos salariales pueden variar, esta certificacion de
elabora teniendo en cuenta el promedio de cada de ellos en los 3 meses anteriores
a esta certificacion.

Cordialmente.

JARKATE PINZON, LiZA CATHERINE

Gerencia Relaciones Laborales
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Rionegro, 28 de junio del 2023

A quien pueda interesar

DISTRIBUIDORA DY]

CERTIFICA

Que la seflora MARIANA QUIRAMA RENDON con cédula de ciudadania
N°1.001.368.505 labor6 para nosotros en calidad de Auxiliar Administrativa desde el
04 de enero del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2021, desempefiando las siguientes
funciones:

Servicio al cliente

Manejo de herramientas Office

Manejo archivo documental, organizacion y clasificacién de documentos
Manejo de inventarios

Demas actividades asignadas

Durante el tiempo laborado MARIANA QUIRAMA RENDON siempre demostré su
espiritu de responsabilidad, eficiencia, honestidad y dedicacién en las labores
asignadas.

De igual manera, certificamos que nuestra empresa se dedicé a la distribucion de
insumos para canasta familiar y restaurantes hasta hace 8 meses atras y, que estuvimos
debidamente registrados ante camara y comercio.

Atentamente,

EW’MA GlEAfDO
BIVIANA GIRALDO CIRO
Administradora

Juan David Duque Gil | NIT 1.050.947.792-2
Diagonal 42C#42B—-11 | Tel: (57) 317 387 8553
Rionegro (Antioquia — Colombia)



AGENCIA PARA LA .
ﬁ REmconPonAclduﬁ FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31
Y LA NORMALIZACION
C Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA FECHA: 20250131 VERSIONVA
NOMBRE: MARIANA QUIRAMA RENDON
AREA: GT ARN ANTIOQUIA CHOCO
. TECNICO POR COMPETENCIAS EN ATENCION A LA

PROFESION: PRIMERA INFANCIA
FECHA DE GRADO: 06 DE DICIEMBRE DE 2019
CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022

EXPERIENGIA: De conformidad con los documentos aportados 'istrados en la plataforma SIGEP, se verifica la
e ‘experiencia como se relaciona a continuacion:

Seis (6) d fencia relacionada con el objet
16 TECNICO -2 Formacion técnica is (6) meses de "‘"‘;‘""‘ relaclonada con el objeto $ 2.291.000,00
FECHA INICIO FECHA FIN q
ESTIDADICSNIRAIANIE dia - mes - afio dia - mes - afio EOTALRESES o CARGO
DISTRIBUIDORA D Y J 40112020 311212021 2390 FUNCIONES: Manejo archivo documental, organizacién y clasificacion de documentos
TOTAL EXPERIENCIA AGUMULADA 29
HAROLD BARRERO

Proyecté HAROLD BARRERO

Revisé: LUCIA MUNOZ

Aprobé: JUAN PABLO RENDON GARCIA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
:www.reil ion.gov. i i iicas.aspx”




