PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Julio de 2023

Sefior
LUIS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.4884097/2023

Coordinador de Formacion Profesional Integral
Centro de Industria y Servicios del Meta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio de 2023

Referencia: NoCO1.PCCNTR.4884097 de 2023

Yo Luz Nelly Gallo Medina, identificado con cedula de Ciudadania No. 51693875 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, dependencia Coordinacion de Formacion Profesional,
integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR. 4884097 de2023, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de julio de 2023

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total de la presente contratacion las suma de
treinta y siete millones cuatrocientos mil pesos($44.165.542.000) con cargo al CDP No. del 20
de abril de 2023,posicion catalogo de gasto C3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion de
bienes y servicios- servicio de formacidén profesional integral - mejoramiento del servicio de
formacion profesional del Sena Nacional.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) pago
DEL MES DE ABRIL DE $1.935.452 Y 8 pagos iguales por los meses de mayo a diciembre
por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS



($5.278.750)COP. Cada uno o por fraccion de mes

Plazo: Sera ocho meses, 11 dias, hasta 31 de. diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA para implementar desde el
Centro de Industria y Servicios de la Regional Meta las actividades relacionadas con la
consultoria especializada a las empresas, organizaciones campesinas agropecuarias y/o
campesinos bajo la modalidad de atencion definida a beneficiarios del programa y de acuerdo
con la asignacién dada desde Direccion General.




OBLIGACIONESESPECIFICAS:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Promover las acciones de
divulgacion del programa
Extensionismo Tecnolbgico
en las regionales y centros
de formacién del SENA 'y
demas espacios que
generen posicionamiento al
programa deExtensionismo
Tecnoldgico acorde a
orientaciones de direccion
general.

Realice esta actividad con base en la

promocion de Acciones Programa de
Extensionismo Tecnoldgico sede
Nacional realizando Inscripcibn vy

De la siguiente manera:

1.-Se inscriben a los Cursos EDT que envia
Sennova Nacional

2.-Se promueve la importancia del Curso y
hay expectativa para estar al tanto de su
participacion.

3.-Se realiza con los 24 Empresarios
IAsignados tanto del Primer y Segundo
Cuatrimestre

Temas

Tema: Creacion de sitio web con boton de
pago, jsaldras con tu tienda en linea lista
Para vender por internet- Fecha: 27 de
Julio de 2023.

Tema: Cémo elaborar tu plan de marketing
Digital.

Fecha: jueves 13 de julio de 2023.

Hora: 2:00 P.M.

En estos eventos también participamos los
Extensionistas para adquirir mas
conocimientos en las areas de
extensionismo tecnoldgico

Anexol
Capturas de Pantalla

Link de Ingreso de los inscritos.
https://teams.microsoft.com/l/meetup
join/19%3ameeting_NzViNTA5Y|ctO
S00Zjc3LTI)YTEIN2EOMGY2MTYyN
40thread.v2/0?context=%7b%22TidY
3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%220id%224
%2215c8fb12-1d3a-4be7-a839-

https://forms.gle/ychwKG1Whau3Gk

pu4z
DI1%
022%

v3a

yd7

YouTube Live:
https://www.youtube.com/live/9K4gAl

t7yy



https://forms.gle/ychwKG1Whau3Gkgd7
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yy

SENA

N

Realizar contacto inicial de
Las empresas, organizaciones
campesinas, agropecuarias y/o
campesinos priorizados y
asignados a las regiones de
cobertura en el marco de
convocatorias de Extensionismo
Tecnoldgico de Acuerdo con los
términos de Referencia
definidos, conformando su
participacion no causal de
rechazo en el sistema de
informacién del programa.

Realice en julio de acuerdo a la Metodologia de
la Estrategia Mipyme se transforma.
Realizando llamadas directas (3215136377)
del Extensionista y Correos Electronicos
enviados desde el correo

Ingallo@sena.edu.co de las Empresas
Enviando invitacién a cada una de las
Empresas asignadas.

Como: Realizando llamadas

Telefénicas el

desde
Celular Extensionista
Tecnoldgico.

Del cual se aceptan 9 empresas
yse cambian 3

1.-ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES
DE TRI

2.-ARTESA

3.-ASESORIAS DE SERVICIOS
INTEGRALES DE GESTION.
4.-ASOCIACION DE JOVENES DE
RESGUARDO LA ASUNCION
5.ASOCIACION DE MUJERES
TRANSFORMADORAS
6.-ASOCOMIGAN

7.- TERAE SOLE
8.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
9. OPTICLASS.

No aceptaron 3: Novedades Musicales Adtvas y
Asocomigan, Marianita sas.

Luego Ingresaron :

1.-Helados Caseros La Paisa

2.-Alquiler y Eventos Stars sas.

3.- papeleria y Cacharreria la Porfia.
Finalmente quedaron en Dynamisena 12
Empresasreportadas y aceptadas.

ANEXO 2

Capturas
de Pantalla.



mailto:lngallo@sena.edu.co

SENA

N

Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafamientos de acuerdo
con el cronograma definido en el
marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico a las
empresas, organizaciones
campesinas —agropecuarias y/o
Campesinos asignados.

Realice las sensibilizaciones con
cada uno de los Empresarios
nuevosdel Segundo
Cuatrimestre en conexion inicial,
explicandoles la Metodologia de
la Estrategia sus bondades y
objetivos de la Estrategia. Asi
mismo de parte Dinamizador
Regional y Nacional Dr.

Alejandro Moncada la Presidio y

explicoObjetivos, Compromisos y

Responsabilidades tanto del Sena
Como de los Empresarios. (Se

Asiste con todos los Empresarios

a cargo). Asistieron 7 del
Segundo Cuatrimestre como
fueron:

1.-ASOCIACION DE
PRODUCTORES

AGROPECUARIOS Y
AMBIENTALES DETRI
2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS
INTEGRALESDE GESTION.

4. ASOCIACION DE JOVENES DE
RESGUARDO LA ASUNCION
5.ASOCIACION DE MUJERES

TRANSFORMADORAS
6.-ASOCOMIGAN
7.-CABANALAISABELA

ANEXO 3

Capturas de Pantalla
Link : Presentacion :
https://youtu.be/SAAyd
MKJnc




SENA

N

Registrar en el sistema de
informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas, organizaciones,
campesinas—agropecuarias y/o
campesinos asignados de
acuerdocon la metodologia de
Extensionismo tecnolégico
dandocumplimiento al
cronograma definido para tal
efecto desde la Direccion
General.

Esta actividad la realice en Julio
Registrandoen el Sistema Plataforma
Dynamisena

En el momento que ingresaron se
Actualiza en el sistema de la
PlataformaDynamisena actualizando
datos de Empresa como Fechas
apellidos Sector etc. Listado de
Empresarios queda al dia en la
Plataforma Dynamisena y gestion
ajustes de informacion.

PRIMER CUATRIMESTRE
1.-SERVICIOSYSUMINISTROSMORACAR.
2.-FRANCELINASALCEDO
3.-NOVEDADESFERNANDA
4.-DONJUANHIELO
5.-SERVICIOINTEGRALTALENTOS
6.ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA
7.-SISPETGROUPSAS.
8.-NATALIAZAMBRANOR.
9.-CONDULLANOS.
10.-UNIES.
11.-FUNDACIONMINDYSOUL
12.-LORENAPEDRAZA
SEGUNDO CUATRIMESTRE.
1.-ALQUILER Y EVENTOS STARS S.A.S
2.-ARTESA
3.-ASESORIASDESERVICIOSINTEGRALES
DE GESTION.
4.-ASOCIACION DE JOVENES DE
RESGUARDO LA ASUNCION
5.-ASOCIACION DE MUJERES
TRANSFORMADORAS
6.-ASOCIACION DE
PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y
AMBIENTALES DE TRI
7.-ASOCOMIGAN
8.-CABANALAISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
10.0PTICLASS
11.-TERAESOLE
12.-PAPELERIAYCACHARRERIAPORFIA

ANEXO 4
CAPTUTRA
DE
PANTALLA.




SENA

N

Diagnosticar las empresas,
campesinas —agropecuarias y/o
campesinos asignados con las
herramientas definidas para esta
actividad de acuerdo con la
metodologia de Extensionismo
tecnologico.

En el mes de julio se realiza y Gestiona
el Diagnéstico Inicial del Segundo
Cuatrimestre con los Empresarios con
base en lo avances, estos
Diagnosticos se realizan cuando ya se
han hecho la fase de Actualizacion de
Infformacion de las  Empresas
asignadas y las Actas de Inicio
respectivas y refrendadas por ambas
partes empresa y Extensionista para el
Cuatrimestre del cual estan en
plataforma Dynamisena. Esta
actividad se realiza con el Segundo
Cuatrimestre de la siguiente manera:

1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS
S.AS

2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS

INTEGRALES DE GESTION.
4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO
LA ASUNCION

5.ASOCIACION DE MUJERES
TRANSFORMADORAS 6.ASOCIACION

DE PRODUCTORES

AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES

DE TRI

7.-ASOCOMIGAN

8.-CABANA LA ISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
10.0PTICLASS

11.-TERA E SOLE

12.PAPELERIA Y CACHARRERIA

PORFIA

Empresarios que tuvieron problemas de
Conexion les envié Excel para realizar estal
Fase que es Fundamental Mes de Julio de
2023.Y se complementd a través de
Whatsapp. Como fueron Asociacion de
ProductoresAgropecuarios, Asociacion de
Jovenes yAsociacion de Mujeres
Transformadoras.(Guaviare)

ANEXO 5

Captura de
Pantalla.




SENA

N

Formular y concretar el plan de
Mejora identificando los
Indicadores a evaluar de

las empresas,

organizaciones
campesinas—agropecuarias y/o
Campesinos asignados, usando
Los formatos definidos para esta
Actividad de acuerdo con la
Metodologia de Extensionismo
Tecnoldgico y las necesidades
Identificadas.

En el mes de julio ejecute el Proceso
realizacion de identificacién de los
indicadores a evaluaren las empresas.
Concretando el Plande Mejora
evaluando resultados medicion
Indicadores a las siguientes empresas
del Cuatrimestre dos:

SEGUNDO CUATRIMESTRE-2023

' 1.-ALQUILER Y EVENTOS STARS S.A.S

2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS
INTEGRALES DE GESTION.

4._

ASOCIACION DE JOVENES DE
RESGUARDO LA ASUNCION
5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORM
ADORAS

6.- ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES DE
TRI

7.-ASOCOMIGAN
8.-CABANALAISABELA

9.-HELADOS CASEROS EL PAISA SAS
FALTAN 3 EMPRESAS DE LAS CUALES
SE ESTAN ELABORANDO.

1.-PAPELERIA'Y CACHARRERIA LA
PORFIA

2.-OPTICLASS

3.-ASOCOMIGAN

ESTAMOS DILIGENCIANDO.

ANEXO 6

CAPTURA
DE PANTALLA

GTH-F-062V09




SENA

N

Medir las empresas,
organizaciones campesinas—
agropecuarias y/o campesinos
asignados los indicadores
definidos en el plan de mejora
de acuerdo con la metodologia
de Extensionismo tecnoldgico,
documentado de acuerdo las

Realice en el mes de JULIO el
Proceso de medicién de Indicadores
Iniciales definiendo con el Empresario
las tres dimensiones Y su avance que
debemosabordar con estos
indicadores como son Dimension
humana, Dimension Tecnologica y
Dimensién Empresarial estos, con las

siguientes Empresas:

Ventas en nuevos u optimizacion de canales de
comercializacion digitales (VCD)/ Ventas
totalesen el periodo de intervencion. FUE EL
MAYOR FACTOR DE INDICADOR:

SEGUNDO CUATRIMESTRE.

1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS S.A.S
2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS

INTEGRALES DE GESTION.
4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO
LA ASUNCION

5.ASOCIACION DE MUJERES
TRANSFORMADO

RAS

6.ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES DE TRI
7.-ASOCOMIGAN

8.-CABANALAISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
10.0PTICLASS

11.-TERAESOLE
12.-PAPELERIAYCACHARRERIAPORFIA

Los principales Indicadores fueron los Siguientes
de manera FRECUENTE por Empresa:

No. De procesos optimizados a través de la
digitalizacion?

Ventas en nuevos u optimizacién de canacomercializacion
digitales (VCD)/ Ventas el periodo de intervencion

Horas de formacién hacia la TransformaDigital / Total de
horas laboradas

ANEXO 7
PANTALLAZO

GTH-F-062V09




Asesorar e implementar la
metodologia de
Extensionismo tecnolégico
a las empresas,
organizacionescampesinas
—agropecuarias y/o
campesinos asignados
asignadas de acuerdo con
la guia de Extensionismo
tecnoldgico (GIC-G-010) y
a las orientaciones de las
Direccion General.

En el mes de Julio Asesore e
implemente la metodologia de
Extensionismo Tecnoldgico con baseen
la Guia de Extensionismo

.A las siguientes Empresas se les
Realizo Pagina Web, Logos y Disefio
App y cursos de Asesoria en Mercadeo
y Ventas Marketing Digital como EDt.
Asistieron las Empresas (5):
1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS S.A.S

2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS INTEGRALES DE
GESTION.
4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO LA
ASUNCION
5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORMADORAS

Se realiz6 cursos cortos en: Mercadeo
Ventas y mejoramiento del Plan de
Marketing  Digital, promovido  desde
Sennova.

Tema: Cémo elaborar tu pan de marketing
digital.

Fecha: jueves 13 de julio de 2023.Hora: 2:00
P.M.

Clic en el vinculo o péguelo en un
explorador para unirse.

Asistiendo los Siguientes :

Tema: Creacion de sitio web con boton
de pago, jsaldras con tu tienda en linea
lista para vender por internet!

Para participar registrate aqui
https://forms.gle/lychwKG1Whau3Gkgd7

Jueves 27/Julio de 11:30-12:30 hrs
YouTube Live:

https://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFe
c
ha:13 de Julio.

ANEXO 6
CAPTURADE

PANTALLA
Link de Ingreso:

https://teams.microsoft.com
I/meetup-

join/19%3ameeting_NzViN
TA5YjctODU4ZS00Z]

C3LTIjYTEIN2EOMGY2MTY
YNDI1%40thread.v2/

0?context=%7b%22Tid%22
%03a%22chc2c381-
2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%?2
20id%22%3a%2215¢
8fb12-

1d3a-

4be7-

a839-

547ddcf8

ffc6%22

%7d

GTH-F-062V09



http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec

9 Realizar cierre de proceso de Esta actividad en el mes de Julio No aplica
acompafamiento aplicando los | No se realiza es en el mes de
formatos y procedimientos Septiembre de 2023, dado que
establecidos de acuerdo con el | yapor cronograma queda ahi.
cronograma definido en el Tantola etapa de Planeacion
marco del programa de como la de Implementacion y
Extensionismo tecnoldgico. finalmente ya se realiza la Etapa
de Cierre alas 12 empresas
delegadas.
a.-Diagnostico Final
b.-Medicion final Indicadores
c.-Informe Final
10 Promover y garantizar el En el mes de julio este proceso no NO APLICA

diligenciamiento de la
encuesta de satisfaccion en
las empresas, organizaciones
campesinas — agropecuarias
y/o campesinos asignados
acompanados de acuerdo con
el cronograma definido en el
marco del programa de
Extensionismo tecnoldgico.

se lleva a cabo Estrategia Mipyme
se transforma que se realiza al
final para ambos cuatrimestres y
representa el concepto de cada
uno de los Servicios brindados y
sus satisfaccion como también se
realiza para conocer cada una de
las inquietudes de los Empresarios
alcierreenSeptiembrede2023.

GTH-F-062V09




11

Documentar la informacién
recolectada en el proceso de
acompafiamiento de forma
completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnoldgicoy las
emitidas desde la

Direccion general

En el mes de Julio realice la Inclusion de
la documentacion en las plataformas
(Dynamis Sena y Drive) con criterios de
calidad de Proceso de las Empresas de
acuerdo a las solicitudes del
Dinamizador de Extensionismo
Tecnologico como son todos los
documentos como: Acta de Inicio,

Informe Inicial y Plan de

Mejora Camara de Comercio.

ANEXO 7
PANTALLAZO

GTH-F-062V09




12

Participar activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnologico y del sistema de
investigacion SENNOVA
delas regiones de cobertura
yen los espacios que se
promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional.

Realice la inclusion en el mes de
Julio las acciones de los trabajos
ejecutados. Con base en las
convocatorias de Sennova de nuestra
Dinamizadora. Como fueron las
siguientes :, Encuentro virtual de
Asistencia al Cierre del Cuatrimestre
de Extensionismo Tecnologico
Convocatorias Inscripcion Empresas
en la Estrategia Mipyme se
transforma, Permanentemente se
envia al Whatsapp de los
empresarios asignados invitaciones
del nivel Nacional para participar
activamente y se realizar
aproximadamente 234 llamadas de
parte del Extensionista

y se inscriben 134 como
responsabilidad delegada por
nuestra Dinamizadora Regional.
También dos convocatorias de
Sennova Nacional las cuales se
realizaron para estimular

Inscripcidon de Empresas

(Junio 15 de 2023).

ANEXO 8
PANTALLAZO

13

Generar estrategias que
fomenten el crecimiento y
mejora del proceso de
consultoria en las regiones
asignadas.

Realice esta actividad en el mes de
Julio con base en las solicitudes
Acompafiamientos de Sennova Como
por ejemplo disefio y capacitacion En
equipo de estrategias para que se
Fomente conocimientos y Aprendizaje
De plataformas como por ejemplo estar
Atenta con el equipo de trabajo y
Explicar algunos procesos que son
Importantes para avanzar en las
Consultorias de Empresas
Explicaciones del manejo de la
Plataforma Dynamisena y Repositorio
OneDrive,

etc.

ANEXO 9
PANTALLAZO

GTH-F-062V09




14 Garantizar la ejecucion de En el mes de Julio La Contratista Plataforma
las horas de realizo estas actividades Dynamisena y Drive
implementacion de la cumpliendo con las horas de Sena
metodologia de acuerdo a las necesidades y
Extensionismo orientaciones por el Dinamizadora
tecnolégico, acorde a Sennova.
orientaciones brindadas A.-Se realizaron Encuestas
por direccion Sennova de 12 Empresas.
general. B.-Se brindaron Asesorias en

Diligenciamiento y
Acompafiamiento Actas de Inicio,
se realizaron Diagndésticos
Iniciales del Segundo
Cuatrimestre, Se realizaron
hornadas de Formacion con
acompafnamiento del Extensionista
Tecnoldgica en Mercadeo Ventas
y mejoramiento del Plan de
Marketing Digital, promovido
desde Sennova.

Tema: Como elaborar tu pan de
marketing digital.

15 Hacer acompafiamiento a En el mes de Julio lleve a cabo ANEXO10
Los extensionistas del centro esta actividad cada vez que lo PANTALLAZO

De formacién durante
La intervencion en las
empresas, organizaciones
campesinas—agropecuarias

y/o campesinos cuando se
requiera de acuerdo con
asignacion Desde Direccion
General.

solicitaran con base en
explicaciones de equipo de trabajo
necesario participando en las
Reuniones convocadas por La
Dinamizadora Dra. Adriana Arce.
Trabajamos en equipo con
Sennova.

GTH-F-062V09




16 Apoyar las solicitudes de
informacion, informes y
demds acciones propias del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico cuando se
requiera y sea asignado
desde la direccion General.

En el mes de Julio participe
en las estrategias de
comunicaciony mejora Z0O
creando canales de
comunicacion tanto con
Sennova como con los
Empresarios de manera

ANEXO11
PANTALLA

permanente Whatsapp
(enviando invitaciones de
convocatorias y cursos de
formacion etc.)en conjunto
para emitir comunicaciones e
invitaciones con los
Empresarios de manera
permanente para que la
Consultoria sea mas asertiva
y propositiva con acciones
de resolver solicitudes de
Informaciéon como :
Blusqueda

De Empresas y su inscripciéon

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE )
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informeque la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucioncontractual.

GTH-F-062V09
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el nimero de Planilla de Seguridad  Social
N0.64631548 Expedida por ARUS Correspondiente al mesde Junio de2023.

GTH-F-062V09



Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo

objeto de cobro SI NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s)
del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°dela Directiva Presidencial No.
001 de2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacerla gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida
diligencia frente ala ejecucion de los contratos de prestacidbn de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis se efectuado por el supervisor y
ordenador de pago debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en
losdocumentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC del periodo
objeto de cobro.

Evidencias en(17)folios
Cordialmente,

/) |

/f ~
¢ ,yw‘mﬁ%/{a/
N v 2

LUZ NELLY GALLO MEDINA
Contratista C.C.N0.51693875DeBogota

Recibi a satisfaccion:

%)/rlcm 7%66 j

Vo.Bo. ADRIANA ARCE SUAREZ
Dinamizadora Sennova

J—u\b (/C)_:R\\e‘mu t‘)g-& W\JJ‘&*A.&L,

LUIS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA
Supervisor contrato  _
No.CO1.PCCNTR.4884097de2023
Profesional grado 04

GTH-F-062V09



SENA

EVIDENCIASMES DEJULIO-LUZNELLYGALLO

Anexol

Promover las acciones de divulgacion del programa Extensionismo Tecnolégico en las
regionales y centros de formacion del SENA

Fecha: 13 de Julio de 2023 Hora 2-4 p.m. Asistieron Los Empresarios
2°, Cuatrimestre- Promocion de Estrategias para asumir Plan de Marketing
Digital con base en ProgramaExtensionismo Tecnolégico

Curso de
Como
Elaborar
Plan de
Marketing

El Centro de Desarrollo Empresarial -
SBDC Regional Meta, el Instituto de
Turismo de Villavicencio y la Alcaldia
municipal, invitan a la Orientacion de
los Servicios de Emprendimiento del
SENA.

i Jueves 06 de julio 2023 |

© 04:00 p.m. a 06:00 p.m. ‘

9 Auditorio SENA, AV 40 - Guayuriba
Frente al Centro Comercial Viva

marketing § :

digital Re® ol Lo
@ Jueves 13 de julio
® 02:00 P.M.

Para mayor inft on dudas e inqui
a lalinea [© 3114538689

qi“aVicenCi. E"":""""’M i REGIONAL META
-estcombiondocentigo . Yillavicencie vilavicenco ENAL X UETRILES

y

GCCON-F-031v.01
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Fecha: 13 de Julio de 2023 Hora 2-4 p.m. Asistieron Los Empresarios
2°. Cuatrimestre- Promocién de Estrategias para asumir Plan de Marketing Digital
con base en Programa(lnvestigacion a la Competencia Estrategia Marketing Digital.
Link:

3:24cn '::;' @ ‘o

Tevestigar a la competencid

Covrpet dbrm dmvba

Competdey wirod o
Py sovhor be,
L)

Pty

oot ey
Preces, s

Marea Clerrencia Ghaddo Gdawa o0 Noema Clemencia Giraldo Gomez & see

. » = o
~ . - -

L% weh R Reatd t Noral 1.% LeD. % Mwa.% Noml %

B8 W R

Digital, promovido desde Sennova. Tema: Como elaborar tu pan de marketing digital. Fecha: jueves 13 de julio de
2023. Hora: 2:00 P.M. Link de Ingreso: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzViINTA5YjctODU4ZS00Zjc3LTIjY TEIN2EOMGY2MTYyNDI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%
22%3a%22cbc2c381- 2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%2215c8fb12-1d3a-4be7-a839-
547ddcf8ffc6%22%7d
Asistiendo los Siguientes: EMPRESAS ALQUILER Y EVENTOS, TERA E SOLE, ASOCIACIONES DE GUAVIARE COMO :

GCCON-F-031v.01
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Anexo 2
Llamadas al Whatsapp de las Empresas y
Correos Electronicos enviadosPara
promover la Estrategia Mipyme se
transformay su aceptacion.
Celular +573215136377

4 oo L5 g |

\ Historial de llamadas

DAS PERDIDAS ENTRANTES SALIENTES

ASOCIACION JOVENES GU _

~

Mdvil 26 do junio

RECREOTUR

A Mcat, 26 de punio

ASOCIACION GUAVIARE M.

A Traha{o, 26 de junio

ASOCIACION PRODUCTOR. .

A dachnd, 26 de punio

ASOCIACION PRODUCTOS..

A {4} raswilL 26 de junio

*Marianita

M yadeal, 26 de Junio

glae |||

L

~ - = =

Invitacion a Participar en la Estrategia Mipymesetransforma como contacto Inicial

@R ComeciLUZNELL X | @ (1) WhatsApp X | @ UstindicadoresG X | @ Empresasvienen X [ CorreoiluzNely X |+ v l=l@] %)
€ C & outlook.office.com/mail/id/AAQKADFKYWUIMmFILWNIOWEtNGNANCOSMTI4LTAZZGM2MjdhNWY3MQAQ.. ® 1© % [ ‘&
Elementos envia.. < invitacion participar estrategia mypi.. = Q O Llamada de Teams (D LuzNellyGallo M.. @

| = = Inicio Vista  Ayuda
w8 Cs “ & o [P pasosrapidos v Leido/Noleido ) =
o v Favoritos (© Correo  Archivos 2 Tienedatos adjuntos || £ Noleido = & Parami | = @ Memen >
o8 & Bandeja 214 Todos los resultados
St i INVITACION PARTICIPAR ESTRATEGIA
B> Elementos en clemenciaavella@gmail.com 2 MYPIMESETRANSFORMA 2023 DEL SENA
2 INVITACION PARTICIPA... Jue 29/06 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion
2 Bormadore 17 APRECIADA EMP... | Elementos envi. 2 1 archivo adjunto -
4 Agregar favor B3 Invitacién partic..
] carpeeas P— 2 D Reenvié este mensaje el Lun 26/06/2023 16:08.
v malu, gmail.com
> INVITACION PARTICIPA... Jue 29/06 () Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue
| &3 Bandeja 214 APRECIADA EMP... | Elementos envi.. 7 23/06/2033 16:05
% = e B Invitacién partic..  +1
77 Borradore 1
- B Luz Nelly Gallo Medina @ «
'R B> Elementos er ~ montanez72emilce@gmailcom 2 Para: n...y 4 mas Lun 26/06/2023 1605
> INVITACION PARTICIP...  Lun 26/06
W Elementos 4 Apreciada Empre. Elementos envi. @ Invitacién participacién prog... ,
|
) Invitaci rtic..
£3 Correo no de Bliiackia pet
Luz Nelly Gallo Medina 2 APRECIADOS ENPRESARIOS :
B Archivo

CUENTA MES DE JUN... _16/06/2023

GCCON-F-031v.01
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Se envian correos atodos los Empresarios para realizar Contacto Inicial.

Respuestas de Aceptacion de Empresas y también de Negacion.

— Cc @ web.whatsapp.com G e % O &
@ 2 OB : €2/ Novedades Musicales Adtvas Q :
L/
o e 12T o m.
€ novedades X =
Te doy espacio para que podamos trabajar ok.... ;.- B
CHATS Son tres meses de espacio para trabajar sal de tu calamidad yo
te espero 123 p.m. v/
ey Novedades Musicales Adtvas 7711203 Muy amable 3, o,
—=— Milgracias Le agradezco su comprension .
EMPRESARIA NOVEDADES FER... 22/6/2023 Tranquila yo te espero una semana para que volvamos hablar
+/ PARA SUBSIDIOS NO REEMBOLSABLES soluciona Y
Lotuyo 1oypm 2
GRUPOS EN COMUN
7/7/2023
Xy zoes ;
’7'NV“ EMPRESARIOS PROGRAMA ML.. 13/7/2022 Discilpeme por favor. Le agradezco enormemente la
,C_CA»“ EMPRESARIA NOVEDADES FERNANDA tambi... oportunidad que me brinda el Sena, pero en el momento
estoy pasando por una calamidad que no me permite estar al
100 aprovechando todo este material
MENSAJES

Mil gracias 105

EMPRESAS MYPIMESETRANSFORMA Q2 7/7/2023
W Ti: Muchas gracias NOVEDADES MUSICALES estoy p... +  |Escribe un mensaje aqui 3

o @|C|#|r=]] SR

GCCON-F-031v.01
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Anexo 3
Sensibilizacién presentacion Sennova Nacional

\ 3
BB Regional META -Ser 41 X ‘ @ Empresarios2 X ‘ + O [l ‘
G e % = 0O &
Extensionismo SENNOVA - META Q .

SIONISTA, Fabian, Francisc..

ADRIANA, Alejandro, Cristhian, Edgar, EXTE
v* AIEjdNIul U ViU ILaud

FQUIPC DE TRABAJQ g
FXTENSIONISMO TECNQL OGICO REGIONAL META
Tentro D industria ¥ Servicias De. Meta

thread.v2/07?

Tid%22:9

" PMOMOGL<C0BE-80-0808a0

Van 8 empresarios conectados

i Escribe un mensaje aqui \!/

(= e .
Alejandro Moncada la Preside y explica Objetivos, Compromisos y
Responsabilidades tanto del SenaComo de los Empresarios. (Se Asiste
con todos los Empresarios a cargo).

Link : Presentacion : https://youtu.be/5AAyd_MKJnc

GCCON-F-031v.01
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Anexo 3
Registrar en el sistema de informacion del programa las acciones ejecutadas
con las empresas, organizaciones, campesinas -agropecuarias y/o
campesinos asignados de acuerdo con la metodologia de extensionismo
tecnolégico dando

Cumplimiento al Cronograma—Mes de Julio-Desde 4 de Julio al
14 de Julio de 2023.

EmpresariosPrimerCuatrimestrede2023

fiolatmeie: B © Sttt
: e 3
e 5> C & dynamisena.com/seguimiento_est st php
i v
. 9781918 PRANCELINA SALCETO OJEDA LUZ NELLY GALLO t 2 ' t ' 1 1 ¢ T 2
3
% | DYNAMISENA e
I 40305652 NOVEDADES PERNANDA LUZNELLY GALLO t 0 ' 1 ' 1 1 ¢ TS%
I jsuano MEORA
sl ’ LUZ NELLY GALLO ' ' as%
MEDRUA
¥ LUZ NELLY GALLO 5%
MED:
v
UZ K GALLO 2 %
Repor »
W17 ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA SALLO 1 00%
00780434 DON JUAN HIELD 8 AGUASA S LY GALLO ' ° ' ' ' ' ' o Te%
E2BE2EHT  NATALIA ZAMBRANC RODRIGUET LUZ NELLY GALLO ] [ b
MEONA
w0 2 1 2u
1T41524) S5 SERACKOS Y SUMINISTROS MORACAR LUZ NELLY GALLO ] 1 1 1 1 1 1 1 00%
MEDMA
ONIITY  EOLT GROUP S4S LUZ NELLY GALLD ' 1 ' ' 1 1 v R
MEDNA
SO1S1I27I2  FUNDACION MIND & SOUL LUZ NELLY GALLO t o 1 ' 1 1 1 0 %
MEDNA
[ G s1693875 409..pdf A [ ac s1693875.409. pat A B Gc 51693875 400,00t A Mostrar todo >g

(6 S R A S e e R i
= - . 1
% > C & dynamisenacom/seguimiento_empresarial listphp a @ « 0 Q f\
\ J
2 3
y Compartiendo esta pestafia con meet gocgle.com Ver pestafia: meet.google.com 3

GCCON-F-031v.01



SENA

Avance Seguimiento Empresarial: Empresarios Primer Cuatrimestre de
2023

X @ Seguimiento Empresai X

a d i com/ver23-1/ imiento_ ial_list.php Q 2 W

Bl Compartiendo https://dynamisena.com con meet.google.com Compartir esta pestaiia

A DYNAMISENA BRI i e e -

N

Perfil del Usuario

Modulo Empresarial »
Seguimiento 4
Info Soporte »
N ector socicss socacien Y Convocatora
AGROPECUARIA sgopecusio Coprana | agopsuanace | GALLO SLANCAINES
Reportes 4 HUMADZA Guamat MESINA SANASRIA
72 0 =QOQOE@ wrsTsz | connuLmos META Sectorcesendcios | Empresa Senvcos ce LuzNeLy Mes Convocatona | Actvo 1288
2 Unipersoral | ransponz en cALLO @
Vamsatapasce | MEDINA
Interurtano y ocal
/220 -0000 50436 | DONJUANHIELOS | META Seotorozcomare | Pareona vents o2 30 LUZNELY | LUZMERY et Conveestors | Actio ey
AGUASAS Nawral o o PEREZ -3
Dotsionyookas | MEDINA
sstbuor
sqa|g|= e - FRANCELIA META Sector 02 comerdo | Persona Ventzceproductos | LUZNELLY | FRANCELNA | M | Comocatota | Actvo 1201
SALCED0 QUZDA Nawral o2 supemercado LL0 sALcEDO @
varics MEDINA
4% 0 =QE@O@ =512 | FUNDACONMNDE | META Sectorcesendcios | Entiosdes St | Acsidaces LUZNELL etz Convocatora | Actvo 18
o sou Animace soosREI D GALLO -3
Luer calspersonas | MEDINA
e vunerables
7221 =00 META Sevorce comarso | Perons Dafoy LwzNELY et Conveestos | Activo 1azs
Nawral contecson g GALD @
prencas gz vestr | MEDINA
2 M "OOOE@ s NAALAZMBERANG | META Sector oz senicice | Persona Acidaczs LUZNELLY NATALIA Metz Convecatora | Activo 128
RODRIGUEZ Nawral cALo @2

MEDINA
recraatyas y 0e
exoarcimen

- — -
E 10:58 AM
GC 51693875 409... HERRAMIENTAS ... ST
wEC = wl 5 B0 s

I X @ Seguimiento Emp: [ X

|_list.php

Bl Compartiendo esta pestafia con meet.google.com Dejar de compartir Ver pestaiia: meet.google.com

| #,/{* DYNAMISENA Seguimiento~ / Registro de Intervencion- / Seguimiento Empresarial~

Perfil del Usuario
Modulo Empresarial
Seguimiento

Info Soporte
ey Eventos stars x Emoess | Resizaraveniosy
sasse Unipersonal | agazafe como
Reportes senvicioe irtegral

Emgreea Ei3voracon de Leioy Tatiana
Unipemonal | producice

rea2308 3 mano 3300

y 02 ansanias y

Bisuteia artesanal

1121923541 | ASESORIACE % sersonz LINAMARIA
SERVICH Natura
INTEG!
GESTION
gastion para.
empresas y
parsonas Mz

ASOCIACION DE seanr Erogades  Prossscece Convocatoria
JOVENES RESGUARDO agropecuario SnAnmoge | transtormacion ILAR AL @
LAASUNCION Luor producice agricola SALACIOS

£s)

ASOCIACION DE GUANARE x Enedades MARY " Convocatoria
MUJERES SnAnmoge | produot ¥ VALLINSON
TRANSFORMADORAS oo cruz

ASOCIACION DE Secnr Seoedzd v Convocatonia
SRODUCTORES agropecuario Coperativa
o os

——— -
11:01 AM
GC 51693875 409... HERRAMIENTAS ... ST
wieC & we B0 s
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AVANCE DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE CORTE DEL DIA14 DE JULIO DE 2023
(35%)Y UN 75% DEL PRIMER CUATRIMESTRE, ACORDE CON CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DE SENNOVA presentado a DRA ADRIANA ARCE SUAREZ

DINAMIZADORA SENNOVA.

o |E] 2
é 5 Google X | 0 HWha X @ Avance’ X @ ListaDe X | E Correo: | X | @ applanil x | @ applanill x | + v
& C @ dynamisena.com/avance_gestor_list.php Q =2 % O &
| > # / Seguimiento~ / Control de Avances~
I Avance Extensionista~
L]
M
S
[ Meta LUZ MELLY GALLO 12 [ 12 100% | O 0% T 5 S8% 3} S0% [ 1) 8% |1 |8% 0 0% 35%
| MEDINA
R Totsles | Promedio 1212 100%  © 7 %% 7 S8% 6 S0% 1 8% 1 8% 0 35%
[ applanilla.pdf N B gic--51603875 (3)7ip A B gic--51803875 (2)zip A Mostrartodo X

Bl 0 ¢clels]=

=

GCCON-F-031v.01
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ANEXO 4

Diagnosticar las empresas, campesinas -agropecuarias y/o campesinos
asignados con las herramientas definidas para esta actividad de acuerdo
con la metodologia de extensionismo tecnolégico

Diagnosticos Iniciales a 12 Empresas Delegadas del Segundo

Cuatrimestre.

Se realizaron Diagnoésticos con todos y cada uno de
los Empresarios del SegundoCuatrimestre. (Hubo
explicaciones por WhatsApp en varias
oportunidades por desconexién con Guaviare).

Evidencias; Se
encuentran en
Dynamisena -2023
LinK:https://dynami
sena.com/Mes de
Julio de 202324
Diagndsticos ya

- v v
pe pe B
I ® WhatsApp X @ Diagnostico Final X @ Correo: Luz Nely Gallo Medina - X | @ Descargar archivo | iLovePDF
€ > C @ o_final 1=9011332708 Qe 0@
L]
n
GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD
LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO
INFORME DE DIAGNOSTICO FINAL
SISPET GROUP SAS
ELABORO
LUZ NELLY GALLO MEDINA
o Moncada Betancur v
=] WhatsAppImage..jpeg A GC_51693875.409..pdf A GC51693875.400..pdf A | (8 GC51693875.400..p0f A Mostrar todo X

w6 s1693975...| 'S8 Whetspp.

' snsmn

GCCON-F-031v.01
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SENA

10:18an. O+ B =~

< Zfu—riro... »

g

Nic Tma=s &

~ -
11420 =~ <5

= » EMIPRESAS

o
ASESORIAS MET

, Duagnostico inicial.docx

No es sino llenarlo a mano de O a
4 donde 0 es que Nno tienen nada
v 4 que ya lo tienen MIL GRACIAS

Con cada uno voy 3 conaeclianme
para realizar de una vez todo ef
tema de planeacion. -

mect google.com

PP S A INMCet GOOoe. CofmMJISTi e -Pacer 4ol

raraimnrs rlenccenss Frsarcanes ol TYisrarsrsetivres

&= MMensaje 5N {a

~ -4 (34 =2}

Empresarios que
tuvieron problemas de
Conexion les enviéExcel

GCCON-F-031v.01
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para realizar esta Fase
que es Fundamental
Mes de
Julio de 2023. Como fueron Asociacién de Productores Agropecuarios, Asociacion de Jovenes y
Asociacion de MujeresTransformadoras. (Guaviare)

GCCON-F-031v.01
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Resultados de Dynamisena de Diagnostico Iniciales de todos y cada uno de los Empresarios del

[=]lal] %
® Nueva pestafia X @ Diagnostico Inicial X+ v
& - C @ dynamisena.com/diagnostico_inicial_list.php Qr v 04 :
| Al ;
! Seguimiento~ / Registro de Infervencion «
" DYNAMISENA K ! Disanceto Inicia bustar Q £ LUZ NELLY GALLO MEDINA ~
Perfil del Usuario
-EmomresmadosMostrandm-udeu 0 v|&
Modulo Empresarial 4
Reqional Glosario  Ayuda Diagnostico
Seguimiento 4
Info Soporte 4 -n.!!_-
= [] = 1B 3000 FAPELERIAYCACHARRERIAPORFA WZNELLYGALD | Mea | Apicsdo | Nowdlo 12 350
Reportes » =informe rical | MEDINA ramegs
=momeica TRt WZNELLYGALO | Meta | Aflcao | Nowlo 142 %D
Sinforme Inicial | IR MEDINA iz
[]|im | 2 SN | ASOCACIONDEPRODUCTORES WZMELLYGALOD | M | Aplcao | Noat 178 umn
- AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES DE TRI MEDINA Suprcr
= [ m &0 sonmss sk LZNELLYGALLO | Meta | Apicato | Aprendz 208 20
= Informe Inicial - MEDING 2300
= [] = &3 SOIEGIE  ASOCACIONDE JOVENES RESGUARDOLA WZNELLYGALD | Mea | Apicso | Nodto 13 57
Sinfome nical | I ASUNGON MEINA Superce
=omehicd TR RN WZNELLYGALLO | Meta | Apicato | NowloBiso | 121 nzs
= Informe Inicial J MEDING
[]|im | &1 SEMS ASOCACIONDEMUERESTRANGFORMADORAS | LZAELLYGALO | Mea A | Mo 183 an
= DELARTE Y LACULTURA MEDINA imemed
= 5 (] I=m %5 SISTIETE | AquieryEeenieSErsSASES LZNELLYGALO | Meta | Apleao | Nowlo 1% 80
= Informe Inicial - MEDINA Supzrec
= 0= | &0 w220 oFTcuAss WZNELLYGALD | Mea | Aficio | Mol 18 ar
Sinforme Incial iy MEDINA memego
= B ) iz R 11 ASESORADE SERVICOSINTEGRALESDE WZNELLYGALLO | Meta | Apicato | Aprendz 25 GE
Sinforme Inicial | IR GESTION NEDINA rameg
0| | e moseasy | ARTESA WZNELLYGALO | M | Aplca® | NoaloBlgo | 121 0z
- MEDINA
= 5 (] i= M5 G202 | ASOOOMGAN WZNELLYGALO | Meta | Aplcato | NowloBlgo | 125 Atz
= Informe Inicial - MEDING

Evidencias en DynamisSena 2023
Il XCUATRIMESTRE —MES DE JULIO DE 2023

GCCON-F-031v.01
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GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO

Tera e sole

ELABORO
LUZ NELLY GALLO MEDINA

REVISO

Alejandro Moncada Betancur

Jole]el=als] E

Empresa Tera e Sole

= S pa—a T @ | e— |

& Nueva pestafia X @ Diagnostico Inicial Tera e sole X G Google x | -+ v
- (&) @ dynamisena.com/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=901187835& Q 2@ W o s :
e .
5
sEera
2 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO
2.1 Magurez Digttal de 1a Empresa
Mesurez Digtal
Lzemprees Terz 2 sole €2 Sncusnia en ur grada ds madurez oighal Aprendiz Sasico
Detale: n sste grado 0= maduraz GOTE = encusntran 3qUSI3E empresas que desde Sy planeatin SsYatgca cuentan oon Inaamientos qus genern sinergls s lo
fsrantes paramette 68 SU MOGSIC 52 2000, SEID PETHE QS 13 SEres3 (23608 SXLSTZ0 CPErEIvE Con SAIDOLS PI'E DINSrar INMOVSHAN y GRETONC £ denas
2ra3e 025U c302n3 02 VEIOr (200ND02 SUS DICCSE0E Y 105 35020105 SEVE D3 3 02590N fMaNCErs, 10 CU3l permits Mad 13 £3ld 02 13 emprasa Cuentan con
Gocumanice cue jes parTite MadK 13 Informacian O Ice procesos O SIgUNSS Arese Ga NaQ0an, FACHNENGD 21 USD JE MEIDGCE ¥ t2Cnciogias pars Posicionar Su
regosio 2n &f Ambito Ogita!, L3 drecoen de 13 smpresa emband 13 ITECSNCEa 08 SMar 3 5L equipd e 73630 Intagralmens Fara meicrar 20 & manslo y gasien
o= negacio
-

GCCON-F-031v.01
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& Nueva pestada X @ Diagnostico Inicial Tera e sole x G Google x | +
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b | < Repo: & ASOC  03GIC-F-  03GIC-F-  OlActad: OlActad: @ ()W ‘ Diagne X

e..

C

Detalle: En este grado de madurez digital se aquellas que desde su

SENA

Conectar > + Vv

O 6 https://dynamisena.com/diagnostico_final_view.php?page=view3&editid1=1741  67% {}

2 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez3

Grado: 3,62

La empresa S.S. SERVICIOS Y SUMINISTROS MORACAR se encuentra en un grado de madurez digital: Experto Intermedio

tienen objeti claros con li i que
generan sinergia entre |as distintas variables de su modelo de negocic pars propiciar la mejora continus. Esto permite que las empresas realicen esfuerzo
operstivo con un enfoque clsro para generar innovacién y desarrollo en todss las dress de su cadena de valor; gestionan sus procesos CORE y los aspectos
clave de una gestion financiers exitosa a través de hemamientas tecnologicas, lo cusl les permite evaluar los resultados y determinar la salud de su
negocio. Tomsn decisiones articuladss con acciones propositivas de alts calidad. Cuentsn con documentos digitales que les permite evaluar los resultados
de los procesos de las diferentes dress del negocio facilitando el uso de métodos y tecnologias con eficiencia y eficacia para posicionar su negocio en el
ambito digital; por otro lado, iten a sus ser mas efici 8 través de la ili yla io
de la empresa iza la ion de
el mercade objetivo.

interna, Ls di
al interior de su negocio para mejorsr |a gestion empresarial y de esa manera ser competitivos en

GCCON-F-031V.01
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GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO FINAL

CONDULLANCS

ELABORO

LUZ NELLY GALLO MEDINA

REVISO

Aejandro Moncad Betancur

Regional Meta

GCCON-F-031v.01
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ANEXO 5
FORMULAR Y CONCRETAR EL PLAN DE MEJORA IDENTIFICANDO LOS
INDICADORES A EVALUAR DE LAS EMPRESAS

X @ Informe Planmejars Reg (9020 X |

€ > C B dynamisenaconyinforme. planmejora_rég view phpfeditid1=0015275928

Prfil del Usuaria :!m o
Modulo Empresarial 4 -77/\‘- :.
Saguimeento ¢
Frocesn Geatidn de ia Innovacian y Competirvidad
Infi Soparte }
Formale Indicadones - Plin de Mejora
Repories b
1. INFORMAGION GENERAL
Regional Wata Extensionista LUZ NELLY GALLO MEDINA Ciclo da Aatvo
niervancién
DATOS 0F LAEWFRESA

st Sodal CONDULLANDS Emprana G5 RICARDG FAEZ AR
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Anexo 6

Medir las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos
asignados los indicadores definidos en el plan de mejora
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ANEXO 7
Asesorar e implementar la metodologia de extensionismo tecnoldgico a las empresas
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ELABORACIONENDYNAMISENALOSINDICADORESKPISDEACUERDO Alas
Necesidades. LINK: ASESORIA CONSULTOR MES DE JULIO DE 2023

ANEXO 8
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ANEXO 9

Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del proceso de
consultarla en las regiones asignadas
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zaExplicacionesdelaRealizacion de Diagnhostico
Inicial (Asesoria Gestor).
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Asesoria sobre como diligenciar el Formato de Diagnostico Inicial.
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Anexo9
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SENA

ANEXO 11
Apoyar las solicitudes de informacion, informes y demas acciones

propias del programa de Extensionismo Tecnoldgico cuando se
requiera y sea asignado desde la Direccion General

8:44.~. O o

@ Alguien inicid la grabaciagn y Ia
transcripcion. D tiva dde 2

Cronograma de actividades:
e

36 de 46 Tomar el conturol
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PROCESO DE GESTION

CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFORMEDESUPERVISIONNo0.04de2023

DIRECCION,AREA,REGIONAL

Coordinacion de Formacion profesional integral- Centro de industriay

OCENTROORDENADORADEG .

ASTO: Servicios
?ZL(J)RI_EI_FQ\AI%()):RDEL Paola Andrea Gémez Duarte
APOYOALASUPERVISION: NOAPLICA
CONTRATONO: CO1.PCCNTR.4884097

TIPODECONTRATO:

Prestacion de servicios

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de
Extensionismo Tecnolégico del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion SENNOVA para
implementar desde el Centro de Industria y Servicios de la
Regién al Meta las actividades relacionadas con la consultoria
especializada a las empresas, organizaciones campesinas
agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atencién
definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la
asignacion dada desde Direccion General.

VALOR:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y
CINCOMIL QUINIENTOS CUARENTOS Y DOS PESOS
($44.165.542) COP

CONTRATISTA:

LUZNELLYGALLOMEDINA

CEDULA:

51.693.875deBogotaD.C.

LUGARDEEJECUCION:

Villavicencio

FECHADESUSCRIPCION:

20deabrilde2023

FECHADEINICIO:

20deabrilde2023

PLAZOINICIALDELCONTRATO:

OCHO (08) MESES, ONCE DIAS DE ABRIL, HASTAEL 31 DE
DICIEMBREDE 2023

VALOR INICIAL

CUARENTA'Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA'Y CINCOMIL
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($44.165.542)COP

DELCONTRATO:

VALORACTUALDEL TREINTAYUNMILLONSEISCIENTOSSETENTAYDOSMIL
CONTRATO: QUINIENTOS NOVENTA PESOS COP (31.672.590) MCTE.
PRORROGA No: NOAPLICA

ADICION No.: NOAPLICA

SUSPENSION No.: NOAPLICA
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UN (1) pago DEL MES DE ABRIL DE $1.935.452Y 8 pagos
Iguales por los meses de mayo a diciembre por valor de
FORMADEPAGO: CINCOMILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIU
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS($5. 278.750 )COP. Cada uno
o por fracciéon de mes
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INFOMEDESUPERVISION

Obligaciones Especificas:

NlO

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias
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Promover las acciones de
divulgacion del programa
Extensionismo Tecnoldgico
en las regionales y centros
De formacion del SENA 'y
Demas espacios que generen
posicionamiento al programa
de Extensionismo
Tecnoldgico acorde a
orientaciones

De Direccién General..

Realice esta actividad con base en la
promocién de Acciones Programa
de

ExtensionismoTecnolégico sede
Nacional De la siguiente manera :

1.-Se inscriben a los Cursos EDT que
envia Sennova Nacional

2.-Se promueve la importancia del
Curso y hay expectativa para estar al
tanto de su participacion.

3.-Se realiza con los 24 Empresarios
IAsignados tanto del Primer y Segundo
Cuatrimestre

Temas

Tema: Creacion de sitio web con botén
de

pago, jsaldras con tu tienda en linea
lista

Para vender por internet- Fecha: 27 de
Julio de 2023.

Tema: Como elaborar tu plan de
marketing

Digital.

Fecha: jueves 13 de julio de 2023.
Hora: 2:00 P.M.

En estos eventos también participamos
los Extensionistas para adquirir mas
conocimientos en las areas de
extensionismo tecnoldgico

Anexol
Capturas de Pantalla

Link de Ingreso de los insgritos.
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_NzVINTA5YjctODUA4z
S00Zjc3LTIYTEtN2EOMGY2MTYYNDI1%
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%
3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a
%2215c8fb12-1d3a-4be7-a839-

https://forms.gle/ychwKG1Whau3Gkgd7
YouTube Live:

https://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yy



https://forms.gle/ychwKG1Whau3Gkgd7
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yy
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Realizar contacto inicial de
Las empresas, organizaciones
campesinas, agropecuarias y/o
campesinos priorizados y
asignados a las regiones de

Realice en julio de acuerdo a la Metodologia de
la Estrategia

Mipyme setransforma. Realizando

llamadas directas (3215136377) del
Extensionista y Correos Electrénicos

enviados desde el correo

cobertura en el marco de
convocatorias de Extensionismo
Tecnoldgico de Acuerdo con los
términos de Referencia
definidos, conformando su
participacién no causal de
rechazo en el sistema de
informacién del programa.

Ingallo@sena.edu.co de las Empresas
Enviando invitacién a cada una de las
Empresas asignadas.

Como: Realizando llamadas
Telefénicas desde el Celular
Extensionista Tecnoldgico.

Del cual se aceptan 9 empresas y
se cambian 3

1.-ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES
DE TRI

2.-ARTESA

3.-ASESORIAS DE SERVICIOS
INTEGRALES DE GESTION.
4.-ASOCIACION DE JOVENES DE
REGUARDO LA ASUNCION
5.ASOCIACION DE MUJERES
TRANSFORMADORAS
6.-ASOCOMIGAN

7.- TERAE SOLE
8.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
9. OPTICLASS.

No aceptaron 3 : Novedades Musicales Adtvas y
Asocomigan, Marianita sas.

Luego Ingresaron :

1.-Helados Caseros La Paisa

2.-Alquiler y Eventos Stars sas.

3.- papeleria y Cacharreria la Porfia.

Finalmente quedaron en DynamisSena 12 Empresas
reportadas y aceptadas.

ANEXO 2

Capturas de
Pantalla..
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Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafiamientos de acuerdo
con el cronograma definido en el
marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico a las
empresas, organizaciones
campesinas —agropecuarias y/o
campesinos asighados.

Realice las sensibilizaciones con
cada uno de los Empresarios
nuevosdel Segundo
Cuatrimestre en conexion inicial,
explicandoles la Metodologia de
la Estrategia sus bondades y
objetivos de la Estrategia. Asi
mismo de parte Dinamizador
Regional y Nacional Dr.

Alejandro Moncada la Presidio y
explicoObjetivos, Compromisos y
Responsabilidades tanto del Sena
Como de los Empresarios. (Se
Asiste con todos los Empresarios a
cargo). Asistieron 7 del Segundo
Cuatrimestre como fueron:1.-
ASOCIACION DE

PRODUCTORES
AGROPECUARIO

SY

AMBIENTALES DE

TRIARTESA

3.-

ASESORIASDESERVICIOSINT
EGRALES DE GESTION.

4.-

ASOCIACIONDEJIOVENESDER
EGUARDO LA ASUNCION

5.-
ASOCIACIONDEMUJERESTRANSF

ORMADORAS
6.-ASOCOMIGAN
7.-CABANALAISABELA

Link : Presentacion :
https://lyoutu.be/5AAyd_MKJInc

ANEXO 3

Evidencias : Link :
Presentacion :

https://youtu.be/S5AAyd_
MKJnc
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Registrar en el sistema de
informacion del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas, organizaciones,
campesinas—agropecuarias y/o
campesinos asignados de
acuerdocon la metodologia de
Extensionismo tecnolégico
dandocumplimiento al
cronograma definido para tal
efecto desde la Direccion
General.

Esta actividad la realice en Julio
Registrandoen el Sistema Plataforma
Dynamis Sena

En el momento que ingresaron se
actualiza en el sistema de la
PlataformaDynamis Sena
actualizando datos de Empresa
como Fechas apellidos Sector etc.
Listado de Empresarios queda al
dia en la Plataforma Dynamis Sena
y gestion ajustes de informacion.

PRIMER CUATRIMESTRE
1.-SERVICIOSYSUMINISTROSMORACAR.
2.-FRANCELINASALCEDO
3.-NOVEDADESFERNANDA
4.-DONJUANHIELO
5.-SERVICIOINTEGRALTALENTOS
6.ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA
7.-SISPETGROUPSAS.
8.-NATALIAZAMBRANOR.
9.-CONDULLANOS.
10.-UNIES.
11.-FUNDACIONMINDYSOUL
12.-LORENAPEDRAZA
SEGUNDOCUATRIMESTRE.
1.-ALQUILERYEVENTOSSTARSS.A.S
2.-ARTESA
3.-ASESORIASDESERVICIOSINTEGRALES
DE GESTION.

4.-
ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO
LA ASUNCION

5.-
ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORMADORAS
6.-ASOCIACION DE

PRODUCTORES
AGROPECUARIOSYAMBIENTALE
SDETRI7.-ASOCOMIGAN
8.-CABANALAISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
10.0PTICLASS

11.-TERAESOLE

12.-PAPELERIAYCACHARRERIAPORFIA

ANEXO 4
CAPTUTRA
DE
PANTALLA.
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Diagnosticar las empresas,
campesinas —agropecuarias y/o
campesinos asignados con las
herramientas definidas para esta
actividad de acuerdo con la
metodologia de Extensionismo
tecnoldgico.

En el mes de julio se realiza y Gestiona
el Diagndstico Inicial del Segundo
Cuatrimestre con los Empresarios con
base en lo avances, estos
Diagnosticos se realizan cuando ya se
han hecho la fase de Actualizacion de
Informacion de las Empresas
asignadas y las Actas de Inicio
respectivas y refrendadas por ambas
partes empresa y Extensionista para el
Cuatrimestre del cual estan en
plataforma DynamisSena. Esta
actividad se realiza con el Segundo
Cuatrimestre de la siguiente manera:

1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS

S.AS

2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS

INTEGRALES DE GESTION.

4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO

LA ASUNCION

5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORMAD

ORAS

6.-

ASOCIACIONDEPRODUCTORESAG

ROPECUARIOSYAMBIENTALESDE

TRI

7.-ASOCOMIGAN

8.-CABANALAISABELA

9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.

10.0PTICLASS

11.-TERAE SOLE

12.PAPELERIA Y CACHARRERIA

PORFIA

Empresarios que tuvieron problemas de

Conexion les envié Excel para realizar estal

Fase que es Fundamental Mes de Julio de
2023. Y se complemento a través de
Whatsapp. Como fueron Asociacion de
ProductoresAgropecuarios, Asociacion de
Jovenes yAsociacion de Mujeres
Transformadoras.(Guaviare)

ANEXO 5

Captura de
Pantalla.
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Formular y concretar el plan de
Mejora identificando los
Indicadores a evaluar de

las empresas,

organizaciones
campesinas—agropecuarias y/o
Campesinos asignados, usando

Los formatos definidos para esta

Actividad de acuerdo con la
Metodologia de Extensionismo
Tecnoldgico y las necesidades

Identificadas.

En el mes de julio ejecute el Proceso
realizacion de identificacion de los
indicadores a evaluaren las empresas.
Concretando el Plande Mejora
evaluando resultados medicion
Indicadores a las siguientes empresas
del Cuatrimestre dos:

SEGUNDO CUATRIMESTRE-2023

1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS

S.AS

2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS
INTEGRALES DE GESTION.

4.-
ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARD
O LA ASUNCION
5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORM
ADORAS

6.

ASOCIACIONDEPRODUCTORES
AGROPECUARIOSYAMBIENTALE

SDE TRI

7.-ASOCOMIGAN
8.-CABANALAISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS

FALTAN 3 EMPRESAS DE LAS CUALES SE
ESTAN ELABORANDO.

1.-PAPELERIA'Y CACHARRERIA LA
PORFIA

2.-OPTICLASS

3.-ASOCOMIGAN

ESTAMOS DILIGENCIANDO.

ANEXO 6

CAPTURA
DE PANTALLA

GTH-F-062V09
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Medir las empresas,
organizaciones campesinas—
agropecuarias y/o campesinos
asignados los indicadores
definidos en el plan de mejora
de acuerdo con la metodologia
de Extensionismo tecnolégico,
documentado de acuerdo las

Realice en el mes de JULIO el Proceso
de medicion de Indicadores Iniciales
definiendo con el Empresario las tres
dimensiones Y su avance que debemos
abordar con estos indicadores como
son Dimensién humana, Dimension
Tecnoldgica y Dimension Empresarial

estos, con las siguientes Empresas:
Ventas en nuevos u optimizacion de canales de
comercializacion digitales (VCD)/ Ventas totales
en el periodo de intervencién. FUE EL MAYOR
FACTOR DE INDICADOR:
SEGUNDOCUATRIMESTRE.
1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS S.A.S
2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS

INTEGRALES DE GESTION.
4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO
LA ASUNCION
5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORMADO
RAS

6.ASOCIACIONDEPRODUCTORESA
GROPECUARIOSYAMBIENTALESDE

TRI

7.-ASOCOMIGAN

8.-CABANALAISABELA
9.-HELADOSCASEROSELPAISASAS.
10.0PTICLASS

11.-TERAESOLE
12.-PAPELERIAYCACHARRERIAPORFIA

Los principales Indicadores fueron los Siguientes
de manera FRECUENTE por Empresa:

ANEXO 7
PANTALLAZO

GTH-F-062V09




Asesorar e implementar la
metodologia de Extensionismo
tecnoldgico a las empresas,
organizacionescampesinas —
agropecuarias y/o campesinos
asignados asignadas de
acuerdo con la guia de
Extensionismo
tecnolégico(GIC-G-010) y a las
orientaciones de las Direccion
General.

En el mes de Julio Asesore e
implemente la metodologia de
Extensionismo Tecnoldgico con base
en la Guia de Extensionismo

.A las siguientes Empresas se les
Realizo Pagina Web, Logos y Disefio
App y cursos de Asesoria en
Mercadeo y Ventas Marketing Digital
como EDTs. Asistieron las Empresas
(5):

1.-ALQUILERYEVENTOSSTARS S.A.S
2.-ARTESA

3. ASESORIAS DE SERVICIOS INTEGRALES DE
GESTION.
4.-ASOCIACIONDEJIOVENESDEREGUARDO LA
ASUNCION
5.ASOCIACIONDEMUJERESTRANSFORMADORAS

Se realizo cursos cortos en:
Mercadeo Ventas y mejoramiento

del Plan de Marketing Digital,
promovido desde Sennova.

Tema: Cémo elaborar tu pan de marketing
digital.

Fecha: jueves 13 de julio de

2023.Hora: 2:00 P.M.

Link de Ingreso:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzVINTA5YjctODU4Z
S00Zzj
C3LTIYTEtIN2EOMGY2MTYyNDI1%40thre
ad.v2/
0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2
c381- 2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%?2
215c

8fb12-1d3a-4be7-a839-
547ddcf8ffc6%22%7d Clic en el vinculo o
péguelo en un exploradorpara unirse.
Asistiendo los Siguientes :

Tema: Creacion de sitio web con botén
de pago, jsaldras con tu tienda en linea
lista paravender por internet!

Para participar registrate aqui
https://forms.gle/ychwKG1Whau3Gkg

d7 Jueves 27/Julio de 11:30-12:30

hrs YouTube Live:
https://mwww.youtube.com/live/9K4gAUt7yykF
ec

ha:13 de Julio.

ANEXO 6
CAPTURADE
PANTALLA

GTH-F-062V09



http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec
http://www.youtube.com/live/9K4gAUt7yykFec

9 Realizar cierre de proceso de Esta actividad en el mes de Julio No aplica
acompafamiento aplicando los | No se realiza es en el mes de
formatos y procedimientos Septiembre de 2023,dado que ya
establecidos de acuerdo con el | por cronograma queda ahi. Tanto
cronograma definido en el la etapa de Planeacién como la
marco del programa de de Implementacion y finalmente
Extensionismo tecnoldgico. ya se realiza la Etapa de Cierre a
las 12 empresas delegadas.
a.-Diagnostico Final
b.-Medicion final Indicadores
c.-Informe Final
10 Promover y garantizar el En el mes de julio este proceso no
diligenciamiento de la se lleva a cabo Estrategia
encuesta de satisfaccién en Mipymesetransforma que se
las empresas, organizaciones realiza al final para ambos
campesinas — agropecuarias cuatrimestres y representa el
y/o campesinos asignados concepto de cada uno de los
acompanados de acuerdo con | Servicios brindados y sus
el cronograma definido en el satisfacciébn como también se
marco del programa de realiza para conocer cada una de
Extensionismo tecnoldgico. las inquietudes de los Empresarios
alcierreenSeptiembrede2023.
11 Documentar la informacion | En el mes de Julio realice la ANEXO 7
recolectada en el proceso de | Inclusion de la documentacion en PANTALLAZ
acompafiamiento de forma | las plataformas (DynamisSenay 0

completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes Del dinamizador de
Extensionismo tecnolégico y
las emitidas desde la

Direccién general.

Drive) con criterios de calidad de
Proceso de las Empresas de
acuerdo a las solicitudes del
Dinamizador de Extensionismo
Tecnol6gico como son todos los
documentos como: Acta de
Inicio, Informe Inicial y Plan de
Mejora Camara de Comercio.

GTH-F-062V09




12

Participar activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnologico y del sistema de
investigacion SENNOVA
delas regiones de cobertura
yen los espacios que se
promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional.

Realice la inclusién en el mes de
Julio las acciones de los trabajos
ejecutados. Con base en las
convocatorias de Sennova de nuestra
Dinamizadora. Como fueron las
siguientes :, Encuentro virtual de
Asistencia al Cierre del Cuatrimestre
de Extensionismo Tecnol6gico
Convocatorias Inscripcion Empresas
en la Estrategia Mipyme se
transforma, Permanentemente se
envia al Whatsapp de los
empresarios asignados invitaciones
del nivel Nacional para participar
activamente y se realizar
aproximadamente 234 llamadas de
parte del Extensionista

y se inscriben 134 como
responsabilidad delegada por
nuestra Dinamizadora Regional.
También dos convocatorias de
Sennova Nacional las cuales se
realizaron para estimular

Inscripcién de Empresas

(Junio 15 de 2023).

ANEXO 8
PANTALLAZ
O

13

Generar estrategias que
fomenten el crecimiento y
mejora del proceso de
consultoria en las regiones
asignadas.

Realice esta actividad en el mes de
Julio con base en las solicitudes
Acompafiamientos de Sennova Como
por ejemplo disefio y capacitacién En
equipo de estrategias para que se
Fomente conocimientos y Aprendizaje

De plataformas como por ejemplo estar

Atenta con el equipo de trabajo y
Explicar algunos procesos que son
Importantes para avanzar en las
Consultorias de Empresas
Explicaciones del manejo de la
Plataforma DynamisSena y Repositorio
OneDrive,

etc.

ANEXO 9
PANTALLAZ
O

GTH-F-062V09




14 Garantizar la ejecucion de En el mes de Julio La Contratista Plataforma
las horas de realizo estas actividades DynamisenayD
implementacién de la cumpliendo con las horas de riveSena
metodologia de acuerdo a las necesidades y
Extensionismo orientaciones por el Dinamizadora
tecnoldgico, acorde a Sennova.
orientaciones brindadas A.-Se realizaron Encuestas
por direccion Sennova de 12 Empresas.
general. B.-Se brindaron Asesorias en

Diligenciamiento y
Acompafiamiento Actas de Inicio,
se realizaron Diagnésticos
Iniciales del Segundo
Cuatrimestre, Se realizaron
hornadas de Formacion con
acompafiamiento del Extensionista
Tecnol6gica en Mercadeo Ventas
y mejoramiento del Plan de
Marketing Digital, promovido
desde Sennova.

Tema: Cémo elaborar tu pan de
marketing digital.

15 Hacer acompafiamiento a En el mes de Julio lleve a cabo ANEXO10
Los extensionistas del centro esta actividad cada vez que lo PANTALL
De formacion durante solicitaran con base en AZO

La intervencion en las
empresas,organizaciones
campesinas—agropecuarias

y/o campesinos cuando se
requiera de acuerdo con
asignacion Desde Direccién
General.

explicaciones de equipo de trabajo
necesario participando en las
Reuniones convocadas por La
Dinamizadora Dra. Adriana Arce.
Trabajamos en equipo con
Sennova.

GCCON-F-031v.01
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Apoyar las solicitudes de
informacion, informes y
demds acciones propias del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico cuando se
requiera y sea asignado
desde la direccion General.

En el mes de Julio participe en
las estrategias de comunicacion
y mejora creando canales de
comunicacion tanto con
Sennova como con los
Empresarios de manera
permanente Whatsapp
(enviando invitaciones de
convocatorias y cursos de
formacion etc.)en conjunto para
emitir comunicaciones e
invitaciones con los
Empresarios de manera
permanente para que la
Consultoria sea mas asertiva 'y
propositiva con acciones de
resolver solicitudes de
Informacién como : Busqueda
De Empresas y su inscripcion

ANEXO11
PANTALLAZO

GCCON-F-031v.01




FECHA |No. A\(/:ﬁll_\lc():EL VALOR SALDO PEOJRE((::IE'\é-II—g}]\IE DIASEJEC
DEFACTURA AR EJECUTADO ?gLCONTRA FINANCIERA UTADOS
30/(2";/20 75643-126425| $1-939942- | ¢ 935545 | $42.230.000 4.38% 11
30/05/2023| 79605-783572 | $5.278.750 | $7.234.292 | $36.951.250 16.37% 30
30/06/2023| 65467-446641 | $5.278.750 | $12.512.292 | $31.672.500 28.36% 30
30/07/2023| 28566-895806 | $5.278.750 | $17.791.042 | $26.393.750 40.35% 30

OBSERVACIONES

Elinformedeejecuciondelcontratistajuntoconlossoportesdelcasosepuedeverificarenlaplataf
o rma SECOPII, proceso de contratacion PSP-RM-953210-072-2023 del CIS
Asimismo losdocumentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisiéon del contrato
y del expedientecontractual correspondiente.

SeverificoelcumplimientodelasobligacionesdelcontratistaconlossistemasdeSeguridadSoci
all integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar
en elnimero de Planilla de Seguridad Social No 64631548 expedida por Arus.com.

Correspondiente al mes de Junio de2023.

Cordialmente,

_jl_db fg‘;ﬁ\\e- o Dot Rlasttoals

LUIS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA
SupervisorcontratoNO.CO1.PCCNTR.4884097de2023Profesional grado 04
Coordinador de Formacion profesional integral(e).Centro de Industria y Servicios
del Meta CISM

Revis6. Angie Paola Reyes ﬁ
Rubio Apoyo de Supervision CFPI 7

GCCON-F-031v.01
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Anexol

Promover las acciones de divulgacion del programa Extensionismo
Tecnoldgico en las regionales y centros de formacion del SENA

Fecha: 13 de Julio de 2023 Hora 2-4 p.m. Asistieron Los Empresarios
2°, Cuatrimestre- Promocion de Estrategias para asumir Plan de Marketing
Digital con base en ProgramaExtensionismo Tecnolégico

Curso de Como Elaborar Plan de Marketing Digital

Te invitamos a nuestro
espacio de entrenamiento:

ELGE T
digital

(@R

El Centro de Desarrollo Empresarial -

SBOC Regional Meta, el Instituto de

Turismo de Villavicencio y la Alcaldia

municipal, invitan a la Orientacion de

gas Servicios de Emprendimiento del
ENA.

& Jueves 06 de julio 2023

0 04:00 p.m. a 06:00 p.m.

9 Auditorio SENA, AV 40 - Guayuriba
Frente al Centro Comercial Viva
Ponente: Shirley Blanco Zea
Orientadora SBDC

Para mayor informacion dudas e inquietudes, comunicarse
a la linea (© 3114538689 =

£

QIHGVICEHCI. "‘“"“”"‘"V\, ., REGIONALMETA |
omondoanico. illavicencle viiakenio ENACTKTTRILEN

GCCON-F-031v.01
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Fecha: 13 de Julio de 2023 Hora 2-4 p.m. Asistieron Los Empresarios
2°. Cuatrimestre- Promocion de Estrategias para asumir Plan de Marketing Digital
con base en Programa(Investigacion a la Competencia Estrategia Marketing Digital.
Link:

Tevvestigar a la competencia

Fomrpet e Emvbn

Compethy wiro ko o
PP s e,
L]

Praty

L e
e, Lo

MNarea Chervencia Shaddo Géorwa '

. »
.~ iad

L8 oD X Reatd % Nomal

B % W
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32 O @\,

Neema Clemences Giraldo Gomez & ses

B 9
- -

1% LoD % Mwio % Nom ¥

MY W

Digital, promovido desde Sennova. Tema: Como elaborar tu pan de marketing digital. Fecha: jueves 13 de julio de
2023. Hora: 2:00 P.M. Link de Ingreso: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzViNTA5YjctODU4ZS00Zjc3LTIjY TEtN2EOMGY 2MTYyNDI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%
22%3a%22cbc2c381- 2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%2215c8fb12-1d3a-4be7-a839-
547ddcf8ffc6%22%7d
Asistiendo los Siguientes: EMPRESAS ALQUILER Y EVENTOS, TERA E SOLE, ASOCIACIONES DE GUAVIARE COMO :

GCCON-F-031v.01
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Anexo 2

Registrar en el sistema de informacién del programa las acciones
ejecutadas con las empresas, organizaciones, campesinas -
agropecuarias y/o campesinos asignados de acuerdo con la

metodologia de extensionismo tecnolégico dando

Cumplimiento al Cronograma—Mes de Julio-Desde 4 de Julio al
14 de Julio de 2023.

Empresarios Primer Cuatrimestre de 2023

- S
s
Y€ > C @ dynamisenacom/seguimiento_et st php a @ %« O =
i 9
- 2 5% S
7 DYNAMISENA
4 2 o %
' ! ' ot
S 20012008).  SERVICIO NTEGRAL TALENTOS LTDA LUZ NELLY GALLO 5%
MEOMA
’
1122126273  LORENA PEDRAZA LUZ NELLY GALLO %
Rep ’ MED®A
WII0TH  ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA LUZ NELLY GALLO ' 1 ' ' ' 1 1 T t00%
900780484 o%
E2DEEDT  NATALIA ZAMBRANO RODRIGUED 0 [ ™
0152752 CONDULLANDS oaLo 1 ez
1T41524) S5 SERACIOS Y SUMINISTROS MORACAR LUZ NELLY GALLO |l 1 1 1 1 1 1 1 00%
MEDHA
RONIRTY  SSPLT GROUP SAS LUZ NELLY GALLO ' 1 ' 1 1 1 ' LR 5
MEDNA
SO1S127I2  FUNDACION MIND & SOUL LUZ NELLY GALLO t ° 1 ' 1 1 1 < %
MEDNA
Mostrar todo X

'\-1 GC_51693875 409..pdf A B cc s1603875.409_pat A B ccsie93875 400..pdt A

¥ WhatsApp imag

L : :
% > C (& : Y st php

|

-

JEl Compartiendo esta pestafs con meetgoogle.com Ver pestaia: meet.google.com 3

-

NELLY GALLO MEDINA »

waomce WENBLY  NAVYOR W Conecon  A®s =
oI oAe AR AT &
PONTI PRI | MEDNA AT




SENA

Avance Seguimiento Empresarial: Empresarios Primer Cuatrimestre de
2023

X @ Seguimiento Empresai X

a d i com/ver23-1/ imiento_ ial_list.php Q 2 W

Bl Compartiendo https://dynamisena.com con meet.google.com Compartir esta pestaiia

e | DYNAMISENA KRR R e Seguimiento Empresarial

N

Perfil del Usuario

Modulo Empresarial »
Seguimiento 4
Info Soporte »
N ector socicss socacien Y Convocatora
AGROPECUARIA sgopecusio Coprana | agopsuanace | GALLO SLANCAINES
Reportes 4 HUMADZA Guamat MESINA SANASRIA
72 0 =QOQOE@ wrsTsz | connuLmos META Sectorcesendcios | Empresa Senvcos ce LuzNeLy Mes Convocatona | Actvo 1288
2 Unipersoral | ransponz en cALLO @
Vamsatapasce | MEDINA
Interurtano y ocal
/220 -0000 50436 | DONJUANHIELOS | META Seotorozcomare | Pareona vents o2 30 LUZNELY | LUZMERY et Conveestors | Actio ey
AGUASAS Nawral o GALO PEREZ -3
Dotsionyookas | MEDINA
sstbuor
sqa|g|= e - FRANCELIA META Sector 02 comerdo | Persona Venta 62 productas | LUZNELLY Mz Convecatota | Ao 1201
SALCED0 QUZDA Nawral o2 supemercado LL0 @
varics MEDINA
4% 0 =QE@O@ =512 | FUNDACONMNDE | META Sectorcesendcios | Entiosdes St | Acsidaces LUZNELL etz Convocatora | Actvo 18
o sou Animace soosREI D GALLO -3
Luer calspersonas | MEDINA
e vunerables
7221 =00 META Sevorce comarso | Perons Dafoy LwzNELY et Conveestos | Activo 1azs
Nawral contecson g GALD @
prencas gz vestr | MEDINA
2 M "OOOE@ s NAALAZMBERANG | META Sector oz senicice | Persona Acidaczs LUZNELLY Metz Convecatora | Activo 128
RODRIGUEZ Nawral cALo @2

MEDINA
recraatyas y 0e
exoarcimen

10:58 AM

—
GC 51693875 409... HERRAMIENTAS ... ST
wEC = wl 5 B0 s

I X @ SeguimientoEmp: M X | ffl Meet:

ial_listphp

B compartiendo esta pestafia con meet.google.com [DETEERELEERTS Ver pestaiia: meet.google.com

4 &/ Seguimiento~ / Registro de Intervencién~ / Seguimiento Empresarial~

Perfil del Usuario
Modulo Empresarial
Seguimiento

Info Soporte
Alquier y Eventos Stars Emgrsa  Reakaraventosy N patriza Convocatona | Actvo
sAsse Unpersonal | agazajoe como enlsco otz @

Reportes senicioe integral

=000 Q T Sector ge comerclo | Empresa Eiaboracion de- u Leioy Tatiana Convocatoria
Unpersonal | producice GaLo A @
fe3z300s aman0. | MEDINA s33c0
an

1121923541 | ASESORIADE Secwr casenicks | Persona u LY LNAMARIA
SERVICIOS Naturz GaLLO LEON
INTEGRALES DE ment MEDINA MOLANG
GESTION
stion para
emprasas y
personas M
Secr Enogades | Proomscede
agropecuario SnAnmoge | transtormacion
productoe agricolas

501638385 ASOCIACION DE GUANIARE Secorcecomercio | Enedades | Comerclode . Convocatonia | Activo
MUERES SnAnmoce | prod @
TRANSFORMADORAS oo

Sociedad Vven u ¥ Convocatonia | Activo
Coperatia @

11:01 AM
7/15/2023

wg HERRAMIENTAS .. o)
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AVANCE DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE CORTE DEL DIA14 DE JULIO DE 2023
(35%)YUN75%DELPRIMERCUATRIMESTRE,
ACORDECONCRONOGRAMADEACTIVIDADES DE SENNOVA presentado a DRA
ADRIANA ARCE SUAREZ DINAMIZADORA SENNOVA.

o |E] 2
é 5 Google X | 0 HWha X @ Avance’ X @ ListaDe X | E Correo: | X | @ applanil x | @ applanill x | + v
& C @ dynamisena.com/avance_gestor_list.php Q =2 % O &
| > # / Seguimiento~ / Control de Avances~
I Avance Extensionista~
L]
M
S
[ Meta LUZ MELLY GALLO 12 [ 12 100% | O 0% T 5 S8% 3} S0% [ 1) 8% |1 |8% 0 0% 35%
| MEDINA
R Totsles | Promedio 1212 100%  © 7 %% 7 S8% 6 S0% 1 8% 1 8% 0 35%
[ applanilla.pdf N B gic--51603875 (3)7ip A B gic--51803875 (2)zip A Mostrartodo X

Bl 0 ¢clels]=

ES . [m iy U534pm. P
o= e8|
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ANEXO3

Diagnosticar las empresas, campesinas -agropecuarias y/o campesinos asignados
con las herramientas definidas para esta actividad de acuerdo con la metodologia
de extensionismo tecnolégico

Diagnésticos Inicialesa
12EmpresasDelegadasdelSegundoCuatrimestre.

® Nueva pestaia X @ Diagnostico Inicial X + v

- C @& dynamisenacom/diagnostico_inicial_list.php Qe & 0 & ¢

L} ? S s »
QDTG ¢ e . 6
Perfil del Usuario
Mostrando1-12del2 N v A
»

Modulo Empresarial
Regional Extensionista ~ Glosario  Ayuda Diagnostico
Seguimiento 4
Raztn Socksl Extonsioniat Diag Inclal Porcenislp
Info Soporte » -u.n!_-@-m@-
R () X T DN APRIRAYCACARRERAROTA WZNELLYGALLO | M | Apicao | Nowlo 142 B0
= ]
Reportes v = iniorme fnicil MEJINA intemedia
=rome e TR L LWZNELLYGALLO | M | Aplcato | Nowd 142 B2
= Informe sl N MEDINA iz
NN ) I L SONOZET ASOCACONDESRODUCTORES WZNELYGALLO | M | Apicado | Nowo 17 u7s
= Informe inicicl - AGROPECUARIOS Y AVBIENTALES DE TRI MEDINA Suparer
= P iz 0 s Reewe LWZNELLYGALLO  Meta  Apleao | Apendz 20 20
= Informe Inicial RS MEDINA s00
= I [ iz G5 SO ASOCACIONDE JOVENESRESGUARDOLA WZNELLYGALLO | M | Apicado | Nowlo 18 57
Sinforme Iniizl - I ASUNGION MEDINA Supster
o B o= G MR8 HeadsCaens@PasasAS LWUZNELLYGALLO | Meta  Aplcaty | NowloBiso | 121 0z
= Informe Inicial ) | - MEDINA

901633335 | ASOCIACION DEMUUERES TRANSFORMADORAS | LUZAELLYGALLO | M3 Aplicat) Nowto

m
=
i
g
(]
i

DELARTE Y LACULTURA MEDINA imamed
= < mm 3 IS | AquiryEverics S SAS B WZNELIYGALLO  Mea Ao | Noalo 1% 4w
= |
Sinfome nical IR MEDINA Supeter
=rome e IR S WZNELYGALD M Adsd | Noat 1w s
Sinforme Inicil - I MEDINA e
= W iz x| ASESORADE SERMOCS NTEGRALESDE WZNELYGALO Mo | Apkato  Aprendz 23 &
Sinforme Iniial - IR GESTION MEDINA riemegs
= Ol = | e | mews | avEss WZNELYGALO | Mo | Ao | NoaBiel | 12| 8B
= Informe Inicial = MEDINA
= W = S G204 ASOOOMGAN WZNELYGALLD  Mea At NodloBielo | 123 M
= Informe Inicial  [JRIEE] %3
= MEDINA
o — i =
50| @ . Y Al . s g e
. | = ([l ’ 16/07/2023
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< - c & dynamisena.com/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=9011878358 Q 2

GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO

Tera e sole

ELABORO

LUZ NELLY GALLO MEDINA

REVISO

Alejandro Moncada Betancur

SIS EE NENE Y

[=[E] %

~

Nueva pestafia x @ Diagnostico Inicial Tera e sole x G Google x | -+ v

c @ dynamisena.com/diagnostico_inicial_view.php?page=view38&editid1=901187835& Q =2 w 0O & :

SsENACemanite -

S E,NIA
W

2 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO

2.1 Macursz DigHal de 1a Empresa

Mecurez Digital

Lz=mprees Terz 2 g0l s 2ncuentr3 =N un grada ds madurez oighal Aprenciz Sasico

Detalle: En este grado 02 MadLraz JGUE £ encuentran 3qualas empreeas que desde su planeacien esYEtagica Cusntan oon INeamientos que genatn clnergls enve los
diferantes par3metroe G2 su MOGSI0 02 N20ck. EEI0 p2Le QU2 13 SMEres3 23108 ESUSZ0 CPRr3TVO CON SOLS P73 Q2NSrAI INPOVSSCN Y C2EaTOIC en cleras
3r232 02 5L 030203 02 VEICH, (2000002 5US DOCES0E Y 108 38020108 U3V P13 13 022900 TNENCETS, Ic Cu3l penmile madr 13 £3kd 013 empresa. Cuenian can
Socumantce QU2 e pamits M=K 13 INformackan Se ICE roo2508 02 3IgLNas Aress o2l NaQCo, TACHNENGD 21 Us0 08 MENDGCE ¥ tcnaioglas pars pasicionar su
FEgoTio 2N 2 3MBio IGiEI. L3 drecotn d 13 2mprees entiends 13 ITECASncla 02 MM 3 5L 29uIpd 0 T30S0 Integraiments para mejorar 20 =l manio y gssien
osi regacio

e e Eeaee] il T = = __ |

GCCON-F-031v.01

& Nueva pestaiia X @ Diagnostico Inicial Tera e sole x G Google x | + ~
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GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO FINAL

UNIDAD TECNOLOGICA D EINNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
SUPERIOR U

ELASORO
LUZ NELLY GALLO MEDINA

REVISO

B 6c51693875.409..pdf A | B G6C51603875.409.pdf A | B GC51693875.409.pdf A

Mostrartodo X

§ (E=RE ]
< Repc: & ASOC  03GIC-F  03GIC-F OlActad: OlActad: @ QW ' Diagnc X ’ Conectar >+ v

- I G O 6 https://dynamisena.com/diagnostico_final_view.php?page=view3&editid1=1741 67% {} ©® ® é]

2 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO
2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez3

Grado: 3,62

La empresa S.S. SERVICIOS Y SUMINISTROS MORACAR se encuentra en un grado de madurez digital: Experto Intermedio

Detalle: En este grado de madurez digital se aquellas que desde su i0 égica tienen

jeti claros con li is que
generan sinergia entre |ss distintas variables de su modelo de negocic para propicisr la mejors continusa. Esto permite que lss empresas realicen esfuerzo
operstivo con un enfoque clsro para generar innovacién y desarrollo en todss las dress de su cadena de valor; gestionan sus procesos CORE y los aspectos
clave de una gestion financiers exitosa a través de hemamientas tecnologicas, lo cusl les permite evaluar los resultados y determinar la salud de su
negocio. Tomsn decisiones articuladss con acciones propositivas de alts calidad. Cuentsn con documentos digitales que les permite evaluar los resultados
de los procesos de las diferentes dress del negocio facilitando el uso de métodos y tecnologias con eficiencia y eficacia para posicionar su negocio en el
émbito digital; por otro lado, iten a sus ser més fici s través de la ili yla icacio
de la empresa iza la i6
el mercade objetivo.

interna. La
de imi al interior de su negocio para mejorsr |a gestion empresarial y de esa manera ser competitivos en

GCCON-F-031v.01
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lewwm x @ Diagnostico Final X @ Correo: Luz Nelly Gallo
a8 d i di ico_final_view.php?page=view3&teditid1=901133270&

€3¢
Volveralafista | Impresion en PDF
(]
SENA

w

GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO FINAL
SISPET GROUP SAS

ELABORO
v

LUZNELLY GALLO MEDINA
X

REVISO
Mostrar todo

Alejando Mencada Betancur
GC_51693875_409...pdf A

A GC_51693875.409...pdf A GC_51693875_409...pdf A

WhatsApp Image...jpeg

o) e
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GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITVIDAD

LINEA EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

INFORME DE DIAGNOSTICO FINAL

CONDULLANCS

ELABORD

LUZ NELLY GALLO MEDINA

REVISO

Aefandro Moncats Betsnaur

Regional Meta
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7 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO
21 Wadursz Digh o a Emprca

Wadurez

Wegurez Digfal

irado; 3,7

Laempresa UNICAD TECKOLOGICA D EMNCUACION Y EVPRENDIMENTD SURERICR U s encusrra n un gradi oe madrez digit Experto Superior

Detll el radde T gl e auelas Enpres, O st G neacin el e o ciams con e gue gener
Pery e 2 OaS V0 5O de negoch e o v vk, Es e Que s eeves el skery cper cnin
e ) QT MG ESaol a5 1 26 a2V, Qe sus pocescs CORE o apecoscae o2 e ey
fravierefoe3 2 s 2 heramlntas ecngca, ogrando s adomazacn, b e el vk s et Gl sl s g
T Gelnes o accione Topo s  acla Cuena o e s e s pemle el s esutat e s rocests
e s s e negocio e e e om el ket posicner s ol e o gt or o
DETIen 2 co00rares, MeOrr s el a2 s 2t ol cocumenal v comcacin s Ladecein el epesa garrts
‘3 QeErEck o8 conoclend ) iy s negock Dara MeKrar L Qe emaresarial o esa Maners ser cmpedih e &l mercad oofha adkmés e
coneriez a0 1 et empresarial.
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ANEXO 4

FORMULAR 'Y CONCRETAR EL PLAN DE MEJORA IDENTIFICANDO LOS
INDICADORES A EVALUAR DE LAS EMPRESAS

IB(Z)WM:A”

- B - R o -ra X
X | @ Informe Planmejora Re (9017 X | [ Corteo: Luz Nelly Gallo Medin: T @ GC_51693875.4097. MAY.202 X | W Descargar srchivo | iLovePDF X ° ° ol L S
€ > C @@ i :

_pl jora_reg_view.php 1=9015275928 a 2 « O :

e owawsens K - ],
] B =
v | B |
porte » ]
Regional s ey
Rasdn SoaT
W I Fech de conceraion
Wombres g o1 AR5 FASE AR
asistantes
Tval X Foaha proyecds | DOTE0E
Datos Informe
= nn | |
[ A | =
| WhatsAppImage..jpeg A | (| WhatsAppImage..jpeg A [=] WhatsApp Image...jpeg A &/ WhatsApp Image...jpeg A | WhatsApp Image...jpeg A Mostrar todo X

P " -
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Anexo 5

Medir las emprsas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos
asignados los indicadores definidos en el plan de mejora

PrimerCuatrimestre

|
e l < [WRepc: & ASOC 03GIC-F- 03GIC-F~ OlActad: OlActad: @ (MW ‘Lisum X | Conectar DI

]
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pev—— |

N w1037

o2 0 e [pr—
o = wves ia s s
0@ |- v |2 o
o o e e B e ey P e
7si0/@® | e i ot el ot U e
e e oo e
E=s =
0@ - el g —
EE—
e = T S = e ol =y P g
o e SR mRUT ommmmm om0
saln @D - L R T e o Eope o . e
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=2 ety =T
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o preee
o s
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. .
Seguimiento~ / Registro de interves
w DYNAMISENA L s o Q n £ LUZ NELLY GALLO MEDINA ~
il [ Regional ~ ][ Gestor - ][ Empresa - ]
Modulo Empresarial >
MR ’ -H-EHQ-E&-@
Reportes > 78 12682877 | Lz Capta Humaro (o= parsanze
v memen fancpanmaerme. | cosmaacores e
Ao
VEDNA Trangtamasi ot
Tos 08 comncranie:
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Organizacion
Campesira) - 100
s O & = Tera escie sonETss | Le opmzaciony {No. 0= Frocesos. 1Noos a sun2023
2 N o G meprewsossssls  Frosssoe
GALD | recurscerssmcecess | fanstamscon ogial
VEDNA | ogmzsencons | e wsl memacen
e mglamantasen = agta
32 remamanas
agses 2 No msice
7
/A etz oo1E3sees | L2 wwrnn—am a 24082023
BN = MLy | mae
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pries 4
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ANEXOG6
Asesorar e implementar la metodologia de extensionismo tecnoldgico alas
empresas

MESDEJULIO:concertaciondeNecesidadesconEmpresarios
J o cwmse x et @ x| et x| @ mmasencoeon x TS

& > C @ meetgooglecom/uyi-ptrc-fts =2 % O :

]
7y | 2 Nelly Gallo Medina

Cristian Chis

15:01 | uyi-ptre-fts $ o B 6 @ @ 2 o G

-
w 'S 061 ¥ o gy 3OLPM
g O WO ! o

I O (2 WhatsApp X L8 Meet yi-ptrcfts ® X @ EmpresssuienendelPrograma: X | @ Empressrios2 Edtar (52485 Wl X o L e

< > C @ meetgooglecom/uyi-ptrc-fts - 2 % O :

[#] Estas presentando tu pantalla a los demas Audio de la presentacion )

Cristian

[l
'uz Nelly Gallo Medina

2

15:41 | uyi-ptre-fts ¢ o B O @ L ® a do G
H B evs Gl e i
Empresa:ALQUILERYEVENTOSSTARSAS.
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- - - —
[ o @wnaen R Mect wyiprcs ® % @ mpresasviren el brogams. x | @ empresaros, s 52465 0 x |+ J I e

& > C & meetgoogle.com/uyi-ptrc-fts = 2 % 0O ’

Bl Compartiendo http: com con meet.google.com Dejar de compartir Ver pestaiia: dynamisena.com

[#] Estas presentando tu pantalla a los demas Audio de la presentacion (] Detener la presentacion

¢ | DYNAMISENA |

°
DYNAMIS = ACTUALIZACION EMPRESARIO @ 7‘/:,(“.

15:40 | uyi-ptrc-fts $ (m ] E3 @ @ @
S H & w015 W videncias Q2 - ...

COMPLEMENTACION INFORMACION DE LA EMPRESA CON DATOS

COMO:MATRICULA,SECTORFECHASDENACIMIENTO,COLABORADOR,ETC.

100260 O &

< bfz-swit...

ASOCIACIONDEPRODUCTORESAGROPECUARIOSYAMBIENTALESDETRI.-
JULIODE2023.
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ASESORIACONSULTORMESDEJULIODE2023

10:33.n O+ 8 =~

'S Zzfu-riro...

.

Nic Tmas &

EMPRESA: HELADOS CASEROS LA PAISA SAS.
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O (4 WhatsApp

¢« > c

@ meet,

X | @ List Necesidades Gestor

.google.com/wecz-mkfg-zmp

SENA

[ X | @ Empresas vienen del Programa:

x

L8 Meet: wez-mkig-zmp

Bl compartiendo https://dynamisena.com con meet.google.com Dejar de compartir Ver pestaiia: dynamisena.com

[*] Luz Nelly Gallo Medina (Ti, presentando)

Audio de la presentacion

)

¢ | DYNAMISENA

4 M Sopuemenio- | Regeiro de Intsrvencibn - / Lists Necesdudes Emoress -

Detener la presentacion

DEI@@@

11:56 | wcz-mkfg-zmp $

> G o

FECHA:JULIO17DE2023-FASEPLANEACION-
ELABORACIONENDYNAMISENALASNECESIDADESDEACUERDO

ALDIAGNOSTICO.LINK:https://meet.google.com/wez-mkfg-

zmpserealizarontodoslosPasosdelaFasede Planeacion.

=

i

11:56 AM
7/17/2023

-

@ HE S O - Docl helados - Word 2 @ - O X
D (4) WhatsApp x ] @ Diagnostico Inicial INICIO INSERTAR DISERNO DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS (r
o ibri = =
€ > C & meet.google.com/wcz-mkig-zmp r Calibri (Cuerpo) 1 = A %
.| N K S -ak X, X* . -
Pegar . Parafo Estilos Edicién
- N QA-¥-A-R- A = - -
Portapapeles & Fuente 1F] ~

B3 compartiendo https://dynamisena.com c

¢ | DYNAMISENA

» luznelly »

Organizar v
% pco1
% pcoz
% pCog
% pC10
™ pci1
% pc12
8 pc13 -
% pc14
™ pC18
8 pC-a
1% pC-6
= pC7
& pc9
1% ROSANAH
18 SERVIDOR
[E3 Panel de control o
& Papelera de reciclaj|

WO oW oW W W

luz nelly

WOowooWowWw

a—| Docl helados ~

Documento de Microl

PAGINA1DE1 O0PALABRAS [I2

‘.‘s . Tuz nelly " : ™ Meet: wez-mkF
= —— Yo

FECHA: JULIO17 DE 2023-FASEPLANEACION-

Detener la presentacion

iago Ospina

b el S )

Nelly'Gallo Medina

iy

11:48AM |
7711/2023

o»
=

(6) =]

A
oo

= gl CP)

ELABORACIONENDYNAMISENALOSINDICADORESKPISDEACUE
RDO Alas Necesidades. LINK: ASESORIA CONSULTOR MES DE

JULIO DE 2023
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@ ‘ Repo | & LU x | 03GIC-F 03 GIC-F- 01 Acta o 01 Acta d S What certificad certificad > + Ve I
& C O 8 == ps://drive.google.com/drive/folders/1KX0CAJHVzhSYxl 80% ¥ ® 9 =
L Drive Q  Buscar en Drive = ® ©
4+ Nuevo X 1seleccionados & & B @ H = @8 0 B
»[@ Miunidad Nombre 1 Propietario Ultima ... ~ Tamaiio del ¢
LG Computadoras B3  @CURSOS DE FORMACION ® o 14 jun 2023 o @
&, Compartidos conmigo
3 ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA_LUZ NELLY GALLO... o Alejandro Mo... 25 abr 2023 ==
@®© Recientes &
# Destacados B3 CONDULLANOS_LUZ NELLY GALLO MEDINA @ ~ciandroMo.. 25abr 2023 -
O spam <
B3 DON JUAN HIELO & AGUA S.A.S_LUZ NELLY GALLO MEDINA o Alejandro Mo... 25 abr 2023 -
[l Papelera
& Aiinacanamiento B FRANCELINA SALCEDO OJEDA_LUZ NELLY GALLO MEDINA @ AcjandroMo... 25abr2023 =
321.7 MB de 15 GB B FUNDACION MIND & SOUL_LUZ NELLY GALLO MEDINA O Alejandro Mo... 25 abr 2023 e
utilizado(s)
) 3 LORENA PEDRAZA_LUZ NELLY GALLO MEDINA o Alejandro Mo... 25 abr 2023 =
|\Ob!ener mas almacenamiento |
I3 NATALIA ZAMBRANO RODRIGUEZ_LUZ NELLY GALLO MEDINA o Alejandro Mo... 25 abr 2023 -
B3 NOVEDADES FERNANDA_LUZ NELLY GALLO MEDINA © AcjancroMo... 25abr 2023 -
B3 S.5.SERVICIOS Y SUMINISTROS MORACAR_LUZ NELLY GALL... o Alejandro Mo... 25 abr 2023 —=
B3 SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA_LUZ NELLY GALLO MED... o Alejandro Mo... 25 abr 2023 .
I3 SISPET GROUP SAS_LUZ NELLY GALLO MEDINA o Alejandro Mo... 25 abr 2023 =
>
I3 UNIDAD TECNOLOGICA D EINNOVACION Y EMPRENDIMIENT... o Alejandro Mo... 25 abr 2023 —

18/06/20.

ASESORIAEMPRESASCONLAMETODOLOGIAPLATAFORMAKOLAU
SENA

nancy oadua
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ANEXO3

Registrar en el sistema de informacién del programa las acciones
ejecutadas

@ , < [@Repo & ASOC 03GIC-F  03GIC-F-  OlActad: OlActad: @ MW | Encue X | Conectar > + v :

« = C QO B nttps;/dynamisena.com/encuesta_sennova_avance_list.php 80% 7 @ ©® 55 =

L]
lo : I~
w \ DYNAMISENA it Em‘fi‘r,‘ana s Q ﬂ 2 LUZ NELLY GALLO MEDINA ~
Perfil del Usuario
| Exportar seleccionados Mostrando 1-12de 12 20 v

Modulo Empresarial » [ = ][ Acgiel - ][ = ST ]
Seguimiento »

> i e S| e
Info Soporte
VETA Ve Ao

7] 90150073  ASOCIACION AGROPECUARIA HUMADEA LUZNELLY GALLO  MARIASLANCA INES Comoszoria 1345 | Encoestao
Reportes > MEDINA SANASRIA @

[C] 901527502  CONDULLANGS META LUZNELLY GALLO  JOSE RICARDO PAEZ etz Comocaora  Acto 1365 | Encussan

o MEDINA MARIN @

[[] 90078043¢ DONJUANHELOLAGUASAS VETA LUZNELLY GALLO | LUZ MERY PEREZ etz Conocbria  Acto 1347 | Encuestaco

23 MEDINA @

(7] 39761016 = FRANCELINA SALCEDO OJEDA VETA LUZNELLY GALLO  FRANCELINASALCEDO  Mefa Conocabria  Acto 1341 | Encusetatn

& MEDINA OUEDA @

[T | 901512732 | FUNDACION MIND & SOLL VETA LUZNELLY GALLO | JENNCY DURYERKY etz Comocabra  Actho 13% | Encuestann

= MEDINA DUARTE @

[] 122128273 | LORENAPEDRAZA VETA LUZNELLYGALLO  YUDYLORENAPEDRAZA  Meta Cowocaborz  Actio 1345 | Encosstadn

— MEDINA FERNANDEZ @

(]~ 52962691 | NATALIA ZAMBRANO RODRIGUEZ WETA LUZNELLY GALLO  NATALIA ZAMBRANO etz Comocatora  Actho 1345 | Encussn

~ MEDINA RODRIGUEZ @

[T] 40305652 NOVEDADES FERNANDA VETA LUZNELLY GALLO  ERKAJOHANA etz Comoczboris  Actho 1342 | Encoestano

. MEDINA ARBOLEDA BEDOYA @

[] | 17415263 | SSUSERVICIOSY SUMINISTROSMORACAR | META LUZNELLY GALLO | LUSS ALBERTO MORA etz Comocaboria | Ao 1370 | Encuestao

= MEDINA GARBELLO @

[T 900120053  SERVICIO INTEGRAL TALENTOSLTDA VETA LUZNELLY GALLO = LINDAESMERALDA wesz Comocaora Ao 134 | Encusstatn

= MEDINA PERDOMO SASOGAL @

(7] 9ON33270  SISPET GROUPSAS VETA LUZNELLY GALLO Lz Mireja Plaraaguen etz Cowocabria  Acho 1351 | Encuestao

. MEDINA Velzzoo @

[T] 900159835 = UNIDAD TECNOLOGICADEINNOWACIONY  META LUZNELLY GALLO  URIAS ROMERO ez Comocabria Ao 1343 | Encusstato

= EMPRENDIMENTO SUPERIOR U MEDINA ROMERO @
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ANEXO 7

Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del
proceso de consultarla en las reglones asignadas

HuboparticipaciondelasuscritaExtensionistayserealiz
aExplicacionesdelaRealizacion de Diagnostico Inicial
(Asesoria Gestor).

10:33ue O+ B =~

< Zfu-riro...
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PARTICIPARACTIVAMENTEEN
LASACCIONESDESENNOVA
MesdeJulio4actividades

REUNIONESSEMANALESCONDRALEJANDROMONADADINAMIZADORSE
NNOVANACIONAL JULIO
DE 2023

GCCON-F-031v.01

N



SENA

w

Extenslonismo Teonolégico
REGIONAL META

4o 23

@..q. horvaruh Rk bt Olivenss
’ Lux Nolly CGalio Mading

/’\ A Mce Sewet

T P P ERA0CGe NOG~ 4 GHBEAS L I W AR aueamy £ © (U0 B

GCCON-F-031v.01



S on Laan

Modui Drpressrsi

=& Soooe

SENA

0

.

e

el

o

o

m

8

—
it
s
s
VA
= e Owmcie y mewler e Gge W hagooo . STow——
b ..
aao e e
o
-t e o 0w by e Sogecam Ty 4 row—
L D s e e -
qaus e . S
e
=3 oA ASTRSAINY e e SOO%A Y A L4 T
anr rewarca s A e
Sas eocouos
e am zETT Iy

TSI A
- o T v - e s . e
" T
Al -~
Ve
-2 woen S Cawmoe e Goe swweTe - e
- e oo Coa e
T
-
=3 N e R R BATREDEL D . Fwows
e TASOLOCA D aTtuLzADoN b evne
Baus SICVASTNY | PASRA WSS
= e

oNale .

-t e et Bl e . To—
T RN SN
[aus =
wedra seemuma

SETRATIGAR TS

CeseeT
st oo P An—— - e . wgcs ] e
- Cwmy Sy
2as -
VD - - L
- WG SO0 Sewow Sow Ead T e Gomge * . e
_— SRR v
E—y PALNTCY I0s o reow
R
= L T %o D we T - -
S

e T e

Lomad

GCCON-F-031V.01

owciee
'
P
Socmncy Te e Leraaeecense  teaenie s
———- Cecoren. e s
——— —— .
-~
3-8 denga s
rasaee
Agwmmme | SAPLLS | s areaTam .
v - svoma s e
Senmens | WOEE | WO — e
et e -
B e
ST
R e I ] —ie
v P wees
- TGOS Y
rEE e
L o
oosets
Apewean  dredes| | SwCessdse Tese
v Oomern  Terts e s h e .
pE——— e s
e Tans vn e T
o -
-
e
e Aredmae,  Swlawomdsse Lok ssasery
S Sr—— Some; Bssazes
e emce B
B
-
b
aceecs S A COMNOS . eAuth
DIMCEIOL  LAMDIOSLESE  Eade
L s METAROY T Tt
CEYLOeN ook o m
e et e dcetbtad
‘ LTAECNY :n:-.
Leracle weso
Lot T
Rl el et
’ e oo
——-—————gh. g
Apwenes | GWEIEA| | Ly liene  Ravegn s
'._- e v i ——
Rt e
Sre——
¥ hd el Lo Claw



SO T e

“

C

O 8 reios/ dyamasnacom st recesdades gestor it pheigotos

—

J

SENA

w 0

|
s Q9

R o )

- A
wes teery
Ll
=y

o™

/mne

”»L

"

L s

L s

L

/0

"

fres

jies et

"

- -

T
—-———

»—

S me e e — ——-
— ——— - -
- P
-
e Reme  weee e— ——
e - PR
I
——— s
——— -
R e
.-

- — e
’ R —
— —— .

- -
- e
———
.
-

e e S eeee
i e e
e
-

- e

e

e e e pn—

— ———— —

W — —

—— -
v
e

- — s e v
' - —— ———
—— S WA ——

— ———— -
-
R e
- ' ..
—— ———
-
-
-
-
Tew e e ————
— [

GCCON-F-031V.01



o

SENA

ANEXO 11

Apoyar las solicitudes de informacién, informes y demas acciones propias del programa de
Extensionismo Tecnoldgico cuando se requieray sea asignado desde la Direccion General

8:44.~. O o

@ Alguien inicid la grabaciagn y Ia
transcripcion. D tiva dde 2

Cronograma de actividades:
e

36 de 46 Tomar el conturol

=
=4

edgar._. = Julia___

RN 4>
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