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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATC DE
PRESTACION DE SERVICIOS CUYQ OBJETO ES: CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL EMPODERAMIENTO SOCIAL Y ECONOMICG DF LAS MUJERES DEL

DEPARTAMENTO DEL RUILA™
29/12/2022

BALANGCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

TRESCIENTOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO

1. BALANGE JURIDICG ADMINSTRATVGE— — — —— ]
T i
VALOR INICIAL: —

En Letras: TRESCIENTOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA ¥ CUAT,

En cifras: ($300.594,412)

IVA INCLUIDO

INCLUIDO
12 MESES,~~

ML CUATROCIENTOS DOCE PESOS MCTE -

%\ﬂt CUATROCIENTOS DOCE PESOS MCTE — [VA <‘

FECHA DE SUSPENSION Y
REINICIACION: (dd/mm/aa)

Suspensién:

12 MESES
17 DE ENERG DE 2023
e

Término

Fecha (ddfmm/aa)

Reiniciacién:

Suspension:

Reiniciacion:

Suspension:

Relniciacién:

FECHA DE TERMINACION:

(dd/mm/aa)

16/01/2024




GARANTIAS:

Pélizas

FECHA DE TIPO DE AMPARD VIGENCIA

N° DE POLIZA APROBAGION (GJALOR INIGIO FINAL
70172023 CUMPLIMIENTO $60.116.662.40 207122022 | 2910612024
BUEN MANEJO ANTICIPO $ 90.178.923,60 2611272002 | 29/06/2094
61-44-101046856 FAGO SALARIOS $30.050.441.20 251122022 | 29/06/2027
/ CALIDAD DEL SERVICIO $60.116.882.0 20/12/2033 | 2910612025

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Que el contratista acreditd el cumplimiento del pago de aportes as Sistema Integral de Seguridad Social, DE JUW DEL 2023 asf:

Salud:nueva eps §750.000
PLAN%LLAJTJEE)B(M%Z& Fondo de pensidn:colpensiones $1.020.000
ARL.:SURA §31.400
VALOR INICIAL DEL CONTRATO | T29/12/2022 Ps $300.594.412, - $ 300.594.412"
VALOR ADICICNAL N°*1 $ $
VALOR ADICIONAL N°2 5 5
VALOR ADICIONAL N°3 3 $

VALOR FINAL CONTRATADO

$ 300.594.412,

$300.590,412

VALOR ANTICIPC DEL CONTRATO $

90.178.3234 $_'

VALOR ACTA PARCIAL N°1 25/05/2023 ¢ 73.044‘442,» $ 227.549:970

AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 3

21.913.3331 Y

VALOR ACTA PARCIAL N° 2 2210612023 $19.718.90%], $ 207_5‘50_97?

AMORTIZAGION ANTICIFQ ACTA PARCIAL 2 $ 5.915.698 s

VALOR ACTA PARCIAL N° 3 26/07/2023 7/ $ 125.077.335 $82.753.642
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $37.523.200 ’ 3
VALOR ACTA FINAL $ $
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $ $
VALOR FINAL EJECUTADO 3 3
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ $
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ §
RENDIMIENTOS FINANCIERDS $ $
VALOR REINTEGRADO POR EL $ $

CONTRATISTA O CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarroliaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacion adicional, y se

cumplieron a satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

ENTREGABLE | % DE ACTIVIDADES % DE DIFICULTADES U
ylo CUMPLIMIENT | EJECUTADAS CDUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
ACTIVIDAD RESULTADO o] (Frente al PARCIAL(MENSUAL
LOGRADO ACUMULADO | Resultado
PACTADO logrado) )

OBLIGACIONES DE CARACTER LEGAL " -




£l contratista
presenté el informe

informes 3 45.3% 3enelcual
describe el
1. Cumplir con el objeto del desarroilo de las 8.39
Contrato. actividades e
llevadas a caho
para dar
cumplimiento al
objeto contraciual/
2. Dar cumplimiento a las
obligaciones con el Sistema | Se hace entraga El coniratista hace
General de Seguridad Social | de los soportes entrega de las
en salud, pension, riesgos de los pagos de 45.3% planillas
laborales y aportes la seguridad correspondientes a
parafiscales, cuando haya social del los pagoes de 8.3%
lugar a ello, y presentar los personal de la seguridad social )
documentos respectivas que inferventoria de todo su equipo
asi lo acrediten, conforme al de trabajo  /
articuio 50 de a Ley 789 de correspondientss
2002, y demas normas que Al mes de Juéio
regulen la materia, del 2023
Ei contratista
guardo reserva de
informacion 45,3% la informacién que
3. Guardar total reserva de a reservada se Z?mgz?f{;addeg en
S ablacines y decarrolls desaitolo g -
e sus actividades obtenga, la . - '
‘ cual sera propiedad dgel mtervgnlona '
Departamento. cumphepd_o fa
confidenciaiidad ,
brindando total
reserva de la /
informacion. s :
se presentd el 45.3% El contratista se presento el tercer informe en
informe 3 que presento el informe formato obligaciones
. corresponde al 3 correspendients contractuales y en formato word
4. Presentar informes periodo de! 1 al al periodo det 1 al .
mensuales y uno finalde | 55 40 jinig del 30 de junio del 8.3%
ejecucion del pontrato al 2023 2023,
supervisor.
5. Mantener vigente los = contrabstla
mecanismos de cobertura cumpie Y malnnene
del riesgo previstos por ef vg;er;tes ads |
Decreto 082 de 2015, 45.3% riesgo o acuerdo
conforme a [os requisitos e Ig fsit 8.3%
pactados en el Contrato, asi a 105 requisios
como de las modificaciones pacladosensu |
gue se presentenen la contrato. 4
ejecucioén del mismo.
£l contratista en
gste periodo sube
6. Suministrar al supervisor al drive del
del Contrato toda la proyacto la
informacién que le sea Informacién 45.3% informacian
soli¢itada para verificar el suministrada comespondiente y
correcto y oportuno actualiza la 8.3%
cumplimiento de las plataforma secop
obligaciones contractuales, 2.
¢

de acuerdo con los articulos
4° y 5° de fa Ley 80 de 1993




r

Departamento Nacional de

tos riesgos gue puedan
afectar la eficacia del

‘Contrato Principal y tomar
las medidas necesarias para

7. Advertir oportunamente Na

0%

El conlratista en

" este periodo
manifiesta que no
se presentaron

riesgos que
mitigarlos de acuerdo con ef afecten la eficacia 0%
ejercicio de la etapa de del contrato
planeacion de identificacion principal .
de riesgos y el manejo datdo
aellos en los Documentas
del Proceso
OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO
El contratista ha como evidencias el coniratista
actuado en presento en su informe los
nombre dei sopories del acompariamiento
departamento reaiiz8do al desarrollo de
haciendo el actividades en campo, sopories
informe seguimientc de jornadas realizadas con el
presentado por 45.3% respectivo a la equipo que desarrolla
el contratista con elecucion del componenie de indicadores,
sus respectivos contrato def observatorio y polilica, seperte al
1. Actuar por cuenta de la anexes . operador, ilevando acompafiamiento desarroflado al
Entidad en los aspectos a cabo diplomado y seporie a la
relacionados con la acompafamiento aplicacién del diagnéstico
ejecucion del contrato, lo aleatorio a las psicosocial.
que no lo habilita para actividades .39
introducir modificaciones a realizadas por el i
las ctausulas del mismo ni equipo de la
para contraer compromisos Fundacién Vision
u ohligaciones no pactadas Salud en la
a cargo de la entidad. aplicacion de}
diagnéstico
institucional,
elaboracion de
documentos
politica, desarrcllo
de diplomado,
apficacion de
diagnéstico /
psicosocial,
informe 45.3% A Elcontratista
presentade por presenta los
el contratista con ,./ soportes del
sus respectivos # trabajo de
anexos .- 7 seguimiento
i levado a cabo
. . & durante este
O contae
informacién necesaria para ac;tas ' rgtg;stros 8.3%
desarrollar adecuadaments otograficos, .
la auditoria. CO{respondelnrfla
enviada y recibida
via mall, informe
revisado, Gesproy
revisado y .
reportado para [z~
piataform;/
nacional
documentacion 45.3%

3. Agendar, programary
ceoordinar con fas partes,
euniones con el fin realizar
el seguimiento a la
ejecucion de los recursos
del proyecto e informar al

Planeacidn,

L

gesproy enviada
a la gobernacion

acompafamiento a

el contratista llevo
a cabo acciones
de seguimiento al
operador Vision
Salud, como
fueron

la realizacion de
diagndstico
psicosocial,
realizacion de
encueniros
zenales,
elaboracion de
planes de
fortalecimierto,

aprobacién de
Gesproy,

8.3%




cronogramas de actividades dei

interrumpa de forma
injustificada, por la accién u
omisién en cumplimiento de
las obligaciones adquiridas.

manera
injustificada.

contrato del
operador no se
interrumpa d

[ Actividades 45.3% El contratista
programadas verifico el mes de junio presentados por el
cumplidas cumplimiento de operador .
las actividades
programadas por
el operador Vision
Salud como fueron
4. Verificar el cumplimiento realizacién de
de las actividades diagnostico 8.29%
programadas en el psicosocial, e
cronograma de actividades. realizacion de
encuentros
zonales,
elaboracién de
planes de
fonalec;mien;g/
aprobacion de
Gesproy.
5. Elaborar las actas de NA 37,00% En este periodo el
. a .
reunién y diligenciar la Carggiitﬁéﬁano
suscripeion de las mismas elaboracion d 0,00%
por quienes participaron al actas de reu itﬁ’e/s
terminar cada reunion. ) 2
documentacion 45.3% El contratista plataforma secop? y drive
actualizada aciualizo los proyecto mujeres
documentos de la
carpeta de
informes de los
6. Actualizar la confratos 1621 y
documentacidn def contrato 1622 en el drive 8.3%
y el archivo de este. que para el caso
hageneradoia -
doctora Claudi
Maya, de igual
manera gfi la
plaiaforma secop
Informe 45.3% El contratista Informe presentado con sus
7. Entregar los informes presentadq por prese_nto el fercer respectivos anexos
mensuales en los cuales se el contyatista |nfc>rm_e
presente el estado de cor{espondiente al / o
ejecucion, avance y estado pe”.Od[.) del 1 al 30 8.3%
del mismo en la oportunidad de junio del 202
y condicion fijadas. OOn SUS
respectives afiexos
El contratista se evidencias comunicaciones
8. Velar por la comunicacion Cemunicacion mantiene tantg'con o via mail enviadas y recibidas
efectiva y oportuna entre las asertivay 45.3% la gobernacidn
partes durante la ejecucion permanante como con '3 8.3%
del contrato, Fundacior
comunication
permanente.
El confratista en
este periodo no
9. Informar opertunamente a rgpgrta .
la entidad sobre los posibles incumplimientos 4"
incumplimientos del 0% por parte del
contratista, con el fin que se N.A operador 0%
adopten los corractivos Fundacion Vision v
necesarios o en su defecto Sazuc{
las medidas sancionatorias
del caso.
45.3% Ef contratista ha ‘
. ik velado por /
O Do el sorantear e of |/
8.3%




1. Verificar que e! contratista
haya cumplido con los
reguisitos exigidos por la
entidad para la entrega de
los desembolsos
convenidos.

presentados por la
fundacion para el
respectivo

desembolso 1/
generando el agta

ta
parcial nro 4 gara
el respectivo’pago.

‘ mecanismos de 453% Ef contralista ha
seguimiento generado
mecanismos de
seguimiente para
acompafiar el
desarrolic de las
aclividades
lievadas a cabo
por el operader
14. Establecer mecanismos que para este
agiles vy eficientes para el periodo estuvieron
cumplimiento de sus centradas en 8.3%
obligaciones de realizacion de
seguimiento, diagnostico
psicosoccial,
realizacion de
encueniros
zonales,
elaberacion de
planes de
fortalecimiento, )
aprobacion de |/
P Gesproy.
El coniratista E} informe ndmero ires
informes 45.3% entrego el tercer entregado
entregados por informe de avance
el contratista en e cual
describe las
12. Cumplir con la enirega aclividades
de los informes en la desarrolladas por
oportunidad requerida, en el operador y las
los cuales se presente el actividades de 8.3
. . . . . {+]
estado de ejecucion, avance seguimiento por
y observaciones y parie de la
recomendaciones del interventoria, este
contrato. informe
correspende al
periodo
comprendide entre
el 1y 30 de Junio
del 2023, /
0% El contratista
llevara a cabo esta
obligacion en el
13. Entregar un Informe informe final.
Final de la ejecucion del
Contrato hasta la fecha de
asignada por le
Gobernacion, que contenga
una relacion de los aspectos 0%
técnicos, en cada una de las
obligaciones o actividades,
v los resultados obtenidos,
asi como recomendaciones
finales y de los controles de
calidad.
CARACTER FINANCIER!
El coniratista acta parcial 4
requisitos 45.3% verifico los
verificados documentos

8.3%




El contratista
reviso y aprobo el

informe 45.3% informe Gesproy
2. Efectuar el balance presenta_do por presentado pet el
econdmico de ejecucion. el contral!stq cen operador Vision 8.23%
sus respeclivos Salud
anexos . correspondiente ai
mes de Mayo-
Junio def 2623..
45.3% El coniratista
verifico el
cumplimiento de
las actividades y
recursos
asignados segin
plan operativo al
condiciones proyectoen lo
revisadas correspondiente al
3. Revisar las condiciones periodo del 1 al 30 8 39
financieras del proyecto. de junio del 2023. e
proceso que levo
a cabo revisando
la ejecucion
financiera contra
soportes y
recursos
asignadosenel | -
Plan Operative dg}/‘
proyecto.
Ei contratisia
4. Efectuar las recomendacione 45.3% solicito y reviso ios
recomendaciones del caso s generadas soportes
conducentes al buen financiers de 8.3%
desarrollo financiero de los todas las acciones | -
recursos. desarroiladas por /
el operador .
al final del 0% £l contratista
. proyecto enlregara &l
5. Entregar informe respectivo informe
fmancn_er.o final, con ﬁnznciero final al ao,
opiniones y terminar su
recomendaciones. contrato. ¢
OBLIGACIONES DE CARACTER LEGAL
1. Cumplir con los requis_itos 100% El co‘rEKraiisla
requisitos de ejecucion del cumplidos cumplia con los
Gontrato, en particular, el requisites para la
Registro Presupuestal, la ejecucion del
aprobacion de la Garantia _ contrato de
exigida, el pago de interventoria pago
impuestos, cuando éstos de impuestos ,
procedan, y el pago de la regisiro
Publicacién, sin perjuicio de presupuestal ,acta
la verificacion en el de inicio , poliza . |
cumplimiento de fos demas d
requisitos contenidos en el /
pliego de condiciones, el
Contrato, y aguelios
sefalados en el Estatuto 0%
Genera! de Contratacion de °

la Administracion Piblica y
demas normas gue regulan
la materia, suscribir todas
las actas que se produzcan
con ocasion de la ejecucion
de las actividades del
proyecto (Actas de inicio,
suspension, reiniciacion,
justificacion y liquidacion
del Contrato) y las demas
gjue de conformidad con la
normatividad vigente y con
su naturaleza correspondan
a la ejecucion del confrato.




OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO

1. Cumplir con el pago de El contralista
salarios, prestaciones cumplio con el
sociales, indemnizaciones y _ pago de los
demas chligaciones pagos cumplidos 58?3“05 ¥y
laborales a su cargo, asi seguridad social .
como de las obligaciones 45.3% de todo el personal 8.3%
parafiscales del personal de la interventoria
vinculado en la ejecucién correspondiente al,
del Contrato; siempre y mes de Junio det
cuando apligue. 2023.
2. Garantizar y mantener
durante ia ejecucién del )
contrato y hasta la El contralista
liguidacion de este, e mantiene el
personal propuesto y persenal propueslo
requerido para la ejecucion en e contrato 1622 8.3%
del objeto contractual, el de 2022.
cual debera cumplir con las personal .
calidades técnicas o propuesio 45.3% '
profesionales exigidas por el contratado
Departamento.
El contratista
3. Mantener mantiene ai
permanentemente al frente Director de la director de la
de fa auditoria al director interventoria 45.3% interventoria
propuesto para decidir, permanente acorde a lo 8.3%
sobre los aspectos técnicos presentado para el
relacionados con la desarrollo del
ejecucidn del contrato. contrato 1622 da’ |,
2022.
& contratista tiene
afiiado su
- . frabajadores personal al
4.;?;!:2;;:t&setgil;?ﬁggzes afiliados 45.3% sisi_ema de _
Social Integral y efectuar el seguridad sociai 8.3%
pago oportuno de los con pagos
aportes. realazad_os
correspendientes |
al mes de Junio dé
2023,
5. Obtener ia aprobacion del
supervisor con antelacion
(minimo 15 dias habiles) el
cambio de profesionales o
técnicos requeridos y
propuestos. La solicitud de
sustitucién dehera contener
las justificaciones El contratista hasta
correspondientes y estar al momento no se
acompafada de los soportes ha solicitado esta
que acrediten el clase de cambios
cumplimienteo de las 0% )
calidades profesionales o ' 0%
técnicas y la experiencia del j;"
nuevo personal, acorde con
el perfil exigido en el pliego
de condiciones. Sin
embargo, debera iniciar las
lahores con todo el personal
propuesto en su oferta,
afiliado a la seguridad social
como requisito para firmar el
acta de inicio.




coordinacion 45.3% El contratista

permanenie genera
6. Coordinar con el comunicacion
Departamento las acciones permanente con la .
supervisora de! 8.3%

necesarias para el buen

éxito de su gestién, contrato doclora

Claudia May(a,./

dotacion 100% El contratista
7. Proveer al personal que entregada enlrego_ un kit de
ocupe en la ejecucion del dotaca(;r;lairiu‘
objeto contractual para su persona clo 0%

de {a interventeria
y del cual presantd § /
soporie en el /|
informe anterior.

proteccién, una dotacidén
adecuada.

OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL

N i Na na Ef contratista hasta
Realizaré los procesos y el momento na ha

acn::ii?i?:ai?gﬁcc?: ;ssa . generado
diferentes actividades requerimientos al
. ¥ operador dado que
métodos de control,
hasta la fecha no

tendientes a propiciar que
las unidades productivas se hanhgntregado
ue generen impacto unicades ‘
9 - productivas .
ambiental utilicen los planes
de manejo ambiental y de 0%

disposicion de residuos
sean implementados para
minimizar los efectos
ambientales negativos y
maximizar los positivos, de
acuerdo con la normatividad
aplicable y las directrices
dicten [as entidades
competentes.

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccién.

Conforme a ka Informacion relacionada , Ja Supervisora designada la Ingeniera CLAUDIA MARCELA MAYA PERDOMC , certifica que el Cantratista
JESUS ALBEIRO CAICEDO RINCON ejecutd a satisfaccion las obligaciones pactadas durante ef periodo comprendido enire (1 al 30,48 Junio del
2023}, cumptiendo a cabalidad cen el objeto contractual, razon por la cuai se autoriza ef pago N{}/rforrespondxente i

OBSERVACIONES :Por las razones anteriormente expuestas y al verificar,gl cumplimiento de las obligacicnas se avala el pago del Acta Nod

correspondiente por el periodo def 1 al 31 de (JjnIO del 2023 por valor de $$125.077.335 E/
VALOR EM LETRAS: CIENTC VEINTICINCO MILLONES SETE Y- SIE/ MIL TRECIENTOS FREINTA Y CINCO PESOS MICT,

Para constancia se firma en la L{u?ad de %IVA hoy 26 ?{/dilo de 2023

[ A //%4//\ i// ] |
“ﬁ’h«M /

Firma:

Nombre: CLAU/Q(A MARGELA MAYA 7ERDOMO

//guperwsora Designada !

ELABORO ] REVISO APROEO

FIRMA

NOMBRE

CARGO




