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Bogota, 04 de agosto de 2023

AL. Abogada
LUZ ADRIANA RICAURTE DIAZ
Subdirectora General de Contratacion

Con toda atencion me permito enviar a la Abogada LUZ ADRIANA RICAURTE
DIAZ, Subdirectora General de Contratacion el informe de supervision No. 5 del contrato
No. 001-063-2023, correspondiente al periodo del 1 al 31 de julio de 2023 de acuerdo
con la siguiente informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

| CONTRATO No. 001-063-2023

| MEDICINA LABORAL

CONTRATISTA: SOPORTE ADMINISTRATIVO INTEGRAL SAS SIGLA FORZA |

OBJETO: Aplicacién, entrega de informe con anélisis, resultados y recomendaciones
de la bateria de riesgo psicosocial en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

acorde a la oferta econdmica presentada.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS |

MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($12.896.280) M/Cte. Incluido IVA (Si aplica),

agosto de 2023

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion sera hasta el 30 de

[MODIFICACIONES: SI X NO

[ TIPO DETALLE

Acto de notificacion supervisor 2 Cambio supervisora por licencia de maternidad de la |

]' funcionaria PD. Nancy Cuta Castro, se designa a la

5 hasta el 31 de mayo de 2023,

funcionaria PD. Dora Marlén Tacha Rojas a partir del |

funcionaria PD. Nancy Cuta Castro, se designa a la

| del 1 de junio hasta el 30 de agosto de 2023.

Acto de notificacion supervisor 3 Cambio supervisora por licencia de maternidad de la

funcionaria PD. Flor Maria Murillo Mendoza a partir |
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2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES

contenidas en el contrato describiendo el cumplimiento o no de cada una de las
obligaciones pactadas en el contrato.

DESCRIPCION

NUMERAL

OBLIGACION DE LAS PARTES CONTRATANTES

ENTREGABLE

9.1 GENERALES

ENE | FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

ocT

NOV

Dic

911

Cumplir con el objeto de aceptacion de oferta

Mo aplica

Na
aplca

1
|
|

o
apicy

aplcs

Mo apics

Mo spica

Na aplca

M apica

Maaplica

912

Faciltar las funciones del supervisor y permitir su acceso
a todos los documentos relacionados con |a ejecucion del
objeto de la aceptacion de oferta

2913

MNo aplica

No
[

Mo
aghcn

Na
apbca

Mo apich

Mo apica

Naaplea

ha aphca

Acatar [as instrucciones y lineamentos que durante el
desarrolio ge la aceptacidn de oferta se le impartan por
parte de la AGENCIA LOGISTICA, a través del Supervisor
de la msma

No aplica

Ne
apica

Ne
agcn

Ne
aglca

Ho apica

Mo apics

Mo apics

No aplca

K3 apica

914

Presemar los servicios de conformidad con |o establecido
en la aceptacién de oferta

Mo aplica

LT
apica

Ne
agica

He
aghch

No apieh

o aplca

Ma apicd

Mo apica

Maapica

Garantizar la entrega de los Servicios requendos dentro
de los plazos estaplecidos y en el sitio definido, en las

oferta

fechas estpulagas por el supervisor de la aceplacidén do |

Informe

apiga |

He
[

Mo apics

En
ejecurion

En
ejecucin

En
emcLcon

En
eppcucan

916

Dar cumphmiento a las cbligaciones establecidas en el
Sistema ge Segundad Social en salud, pensidn, sistema
general de nesgos laberales y aportes parafiscales, y
presentar los documenios respeclvos que asi lo
acregiten )

Planilia de
Segundad
Social

No
[N

Mo
[

No
aahey

No apice

En
LT Ll

Er
wecu N

En
e cdn

En
eecucdn

Responder por [os nesges y Penuicios que se causen a
terceros en razén o con ocasién de fa ejecucion y
cumplimients de |a aceptacion de oferta, previa
investigacién donde se determine su responsabilidad.

Cuando
aplique

Mo
Bz

Mo
]

Ha
apica

Ko aphca

Wa aplca

Na aplca

No apics

Ma apica

918

Informar de manera inmediata a la AGENCIA LOGISTICA
cualguer hecno constitulive de fuerza mayor o caso
| fortuito, gue impica el cumplimiento del objeto de la
aceptacién de ofenta

Cuando
aplique

No
[

Mo
apica

apica

Ko apica

Ho aphca

Naaplea

Mo apica

ha aplea

Proveer 8 su costo todos los bienes y Servicios necesanos
para el cumplimiento de la presente aceplacién de oferta

Mo aplica

No
apica

Ha
apica

Mo
npica

fea aplea

Noapica

o apica

Mo apica

Na apica

9110

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier
novedad o anomalia que pueda afectar 1a ejecucidn de la

aceplacon ce ofena

Cuando
aplique

o
spca

No
apica

Mo
apaca

W aplca

o aplca

Mo aplca

Mo apica

Mo apica

111

Guaraar total reserva de la informacién que por razon del
servicio y desarrgiio de sus actividades oblenga Esta es
propedad de la Agencia Logistca de jas Fuerzas
Miltares, y salvo expreso requenmiento de autoridad
competenie podra ser divuigada

Cuando
aplique

Ko
apics

aplca

Mo
apaca

Mo apica

Mo apica

No apica

Noapia

No apica

5112

Realizar la planificacion, organizacion logistica y ejecucion
centractual en cogrdinacion permanente con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares

Correo
electronico

Na
apica

apita

apheca

No apsca

En
RN

En
eecucion

En
epcueon

En
ELUCOn

9113

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares a través del supervisor,
a efecto de la prestacién de los servicios contratados.

Correo
elecironico

o
apica

aplce

L]
aphca

No apics

En
L]

En
eocin

En
e on

En

necLadn

9114

Prestar los servicios a contratar en las fechas acordadas
en el Plazo de Ejecucién

No aplica

Na
apica

aplca

ke
aphca

Nompica

Ko apica

Noaplics

N aples

Mo aplza

9115

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES. lo anterior de conformidad a lo
expuesto en el Articulo 17 de la Decision 584 de la
Comunidad Andina de Naciones, en cuanto a
responsabilidag soligana por parte de las enligades
contratantes, se hace necesano asegurar |a geslon e la
Seguridad y Salud en el Trabajo de los Contratistas,
Subcontratistas y Proveedores debido a 1o nesgos que
se pueden presentar en el desarrcilo de las aclividades
paralelas que realizan para la Enudad, por lo anterior [os
contratistas deben dar aplhcacion al manual que regula la
conducta del personal externc denlro y fuera de las
instalaciones de la Agencia Logistica, eviando que
generen condiciones y/o actos que pongan en peligro
tanto 2 su personal como a los funcionarios de la
organizacion, salvaguardando de esta forma los bienes y
personas, previniendo evenlos que se desencadenen en
accdentes de trabajo graves El ctade manual se
encuentra publicado en la pagina de la Agencia Logistica

Mo aplica

No
apica

No
[T

Mo
agca

Na aplea

No apica

Mo apeca

Mo apica

Mo apeca
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de las Fuerzas Miltares, Ink de contratacion
htipsifwww agencialogistica gov.cofes/paginaimanual-del-
sg-sst-para-contratistas-vi

9116

No podra realizar cesiones econémicas (endosos) sin
previa autonzacion del Ordenador del Gasto y Director
Ganeral

No aplica

ta
aplcn

apiics

(3
apicy

Mo apiea

Mo apiea

Haaphea

No apica

Mo apica

89117

Realizar el cargue y publicacidn Unica y aprobar la
aceptacidn de oferta a través del link del proceso por la

plataferma transaccional del SECOP I

9118

Aceplacion
oferta

Cumpie

Cumple

Cumple

Cumple

Cumeie

Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma
transaccional SECOP 1l

Factura

Na
apien

apita

Na
apca

Mo apica

No aplca

Ha aphes

Mo apics

Mo aphca

2119

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas

Mo aplica

No
aplica

]

apica

Ne
apica

M3 apica

Mo aples

Na splca

Mo apica

Mo spca

9120

Responder en los plazos gue la Agencia Logistica
eslablezea en cada caso, los requenmientos de aclaracién
o da informacion gue le formulen

No aplica

Na
aphca

aphca

apica

Neo aphca

Neapiea

Ha apica

No apics

Noapics

9121

Suministrar a la Entidad, la informacidn gque se encuentra
en el link
hitps iwww agencialegistica gov cofes/content/base-de-.

Fa!gs-un scrpce-n-proveedores-alfm

Encuesta

Na
apica

ta

| apica

uo
aphea

Mo aplics

En
L

E
Rt A

4
et

yec ucan

9.2

[ESPECIFICAS

821

923

Coordinar con el supervisor de la aceptacién de oferta, la
programacidn de la aplicacién de la bateria de resgo

Mo aplica

N
apica

]
apica

Mo
[

No apica

En
apcLean

(1]
ecutitn

£n
e e

EEtucan

sicosocial, lemendo en cuenta la jornada laboral la
bicacion de las Regionales, entre otras vanables
urante la ejecucidn de la aceptacién de oferta no se podra

sustitur 1os miembros del equipo basico de trabajo, sin
previa autorizacion de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Miltares. En caso de cambio de alguno de los integrantes
del equipo basico, por eventos de fuerza mayor o caso
‘ortuito debidamenta comprobado, el Contratista debera
jnformarlo por escrte al supervisor de la aceptacion de
pferta y proponer su reemplazo, el nuevo profesional
debera acreditar lidad iguales o© p a las
jricialmente indicadas en el equipo. La Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares autonzard ol reemplazo del
miembro del equipo. previa evaluacidn de que cumple con
el perfil y los requisitos solicitadas en la invitacidn pablica

No aplica

Ko
spiea

L]
aphca

Ne
aphea

No apied

N aphea

Ne apses

Mo apica

to athea

Cumplir con todas las especificaciones técnicas contenidas
en la presente aceptacidn de oferta.

No aplica

No
apca

Mo
apca

ta
aphea

N aphen

Na aphes

Mo apicy

Noaplen

Na apita

924

Disponer del equipd humano, técnico y tecnolégico
necesario, apropiado y suficiente para el cumplimiento de
cada una de las fases de @) on de la Sn de
pfarta

No aplica

Mo
apicsy

e
[T

L]
apiea

Na aplea

ko aphca

Mo aples

Hoapiea

Mo aplca

925

Dar cumplimiento a lo estipulado en la Resolucidn 2646 de
17 de julio de 2008, mediante la cual se definen las
responsabildades para la identficacion, evaluacién,
prevencidn, intervencién y moniloreo permanente de la
lexposicidn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y
para la determinacion del ongen de las palologias
causadas por el estrés ocupacional

Mo aplica

Ne
[T

Na
aghey

Na
anics

haaplica

Mo apeca

Mo apiea

Hoapica

ta apica

926

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion 2404 de
22 de jullo de 2019, por la cual se adopta la Baleria de
nstrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo
Psicosocial, la Guia Técmica General para la Promocion,
Prevencidn e Intervencidn de los Factores Psicosociales y
sus gfectos en la poblacién trabajadora y sus prolocolos

No aplica

N
[T

Ne
[E]

o
aphen

%o aplce

No apica

Mo apies

Mo apica

Naapica

pspecificos y se dictan otras disp

827

Mantener la custodia de 10s instrumentos de evaluacidn de
factores de riesgo psicosocial, de acuerdo a lo expuesto
por el articulo 5° da la Resolucién 2004 de 2019 y articulo
10 de la Ley 1080 de 2006

Instrumentos
de
evaluacian

No
apica

e
awica

Na
aphca

Na aplea

En

eecucion

En
amcLgn

En
wjecucdn

£

ejEcucion

928

En caso de que el funcionario publico no aulonce la
realizacion de su evaluacién, esta situacion debe ser
nobficada inmediatamente al supervisor de la aceptacién

nfermado.

de oferta y dejar por escrito mediante el consentimiento

Cuando
aplique

Na
aplea

ta
aphes

aphcs

tia wplicn

Mo aphca

N pplica

Mo apics

Mo apica

929

Mantener el valor de los servicios establecidos en la
propuesta presentada por el Contratista durante la totalidad

del término de duracian de la aceptacién de oferta

9210

No aphca

Na
apica

aphca

Mo aphca

LEYET

Na aplics

Mo apica

Mo apica

La aplicacidn de la bateria deberd ser conforme a o
Indicado por el Ministerio del Trabajo y la Resolucian 2648
Kde 2008, por lo cual deberd realizarse de forma fisica
destinando un lugar para que los funcionanos contesten el
cuestionario de preguntas, cumpliendo con los protocolos
de bioseguridad y aforo permitido, debide a la emergencia
santana por COVID -19 decretada por el Gobiermo
MNacional En las regionales o lugares de dificil acceso se
pocra lievar a cabo su aplicacion de forma virtual, centando
kon el acompad o del prof al en psicologia
pspecialista en SST

Soportes
Aplicacién
evaluacién /
Informe

No
splica

aplica

Mo
apsca

En
emoucen

En
oo iedn

En
ejecucian

£n
mecLEen

Er
oeLLgn

azn

Mo se podrd reahzar cobros adicionales referentes a
desplazamientos, alimentacién y hospedaje de los

No aplica

aphcs

ha
aplica

[

Pia agica

Mo aphca

Ko aphca

Noaples

Noapica
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lprofesionales en |a aplicacion de la bateria fuera del
erimetro urbano de la ciudad de Bogotd. estos estaran
Jncluidos dentro del valor de la aceplacién de oferta

9212

[Tomar meaidas en caso 1al que la situacién que se afrenta
kon ocasion al COVID-19 sea mayor y se agudice |a crisis,
foca vez gue, al Inicia una nueva obligacion curante la
kentngencia, y se genere un incumplimiento por parte del
I ontratista alegando esta situacion, no serd procedente su
|rgumento pues la cuarentena y |o que esto conlleva ya es
cn hecho conocido por las partes

Cuando
aplique

ha o Mo
apica apica apica

Mo aplea Na splea Mo apica

No apica

N apisa

3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucion del contrato:

| No. ! TIPO DESCRIPCION TRATAMIENTO RESPONSABLE PERIOCIDAD
Cronograma de
Posible especulacion | actividades que
por la fluctuacion de permitan (Entidad
1 Econémico los precios en las controlar la : Semestral
consultorias de ejecucion del Estatal/Contratista]
Riesgo Psicosocial contrato sin
llegar a pasarse
del presupuesto
Retraso en la Seaiiientaa _
2 Operacionales confrea]l?:tcaibr:)??;tlas Fasgadmdades [Eiaad Semestral
| P humanaps ylo que permitan la Estatal/Contratista)
| : seleccion del
tecnoldgicas centralicia
Cronograma de
Retraso en el proceso | actividades que
. de contratacion por permitan .
3 Operacionales fallas humanas y/o s6nirolar 4 [Contratista] Semestral
tecnolégicas adjudicacion del
contrato
Pdlizas de
garantia
Retraso en la
ejecucion del Cr ;
g ; onograma de [Entidad
| 4 Operacionales contratista por fallas actividades que Estatal/Contratista] Semestral
humanas ylo permitan
tecnologicas sontralar(a
ejecucion del
| contrato

Durante este periodo no se presentd ningun riesgo

No.001-063-2023.

4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:

Ninguna.

asociado a la ejecucién del contrato
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5. CONTROL DE PAGOS

| DOCE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
Valor total de Contrato | OCHENTA PESOS (512.896.280) M/Cte. Incluido IVA (Si aplica), acorde a la

| oferta econémica presentada.

Ninguno

| Con cargo al Contrato
| Valor Saldo por P g
No. Factura ylo Cuenta de cobro | Fecha Interadministrativo No. (Sl |
i Facturado Ejecutar APLICA) |
Pago anticipo (si aplica) | No aplica -
|
|

Porcentaje cumplimiento: Avance 0% respecto al trémite de pago ya que es solo un unico pago
y se tramitara al finalizar la ejecucion total del contrato. Demora 0 %
6. INFORMACION FIDUCIAS

Ninguna

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO

El contratista SOPORTE ADMINISTRATIVO INTEGRAL SAS SIGLA: FORZA
MEDICINA LABORAL, cumpli¢ durante este periodo con los requisitos técnicos solicitados en
el contrato 001-063-2023 respecto al pago de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social
Integral (Salud, pension y riesgos profesionales), segun planilla en estado pagado vigente.

8. INFORMACION AIU

No aplica

9. RECOMENDACIONES

El dia 27 de julio de 2023, en forma verbal el contratista Soporte Administrativo
Integral SAS -Forza Medicina Laboral- manifesté a la Supervisora del Contrato que en
el mes de agosto de 2023, entregara el informe estadistico y demas soportes para
tramite pago.

Continuar con la ejecucion del contrato No.001-063-2023.

Cordialmente,

o tr(j&ﬁ )
PD. FLOR MARIA MURILL ENDOZA
Supervisora del contrato No. 001-063-2023




