Bogota D.C. julio de 2023

Sefior
LUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ

Ciudad
Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo.

En atencién a la invitacidén recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales que a continuacion se relacionan

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL ESTUDIO DE LA
INFORMACION DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS TRAMITES DE REGISTROS
SANITARIOS QUE REQUIEREN UN CONCEPTO TECNICO DE LAS SALAS ESPECIALIZADAS
DE LA COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS INVIMA.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el dptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecuciéon de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asighado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestidén de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentaciéon que por razon de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. En caso
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la evaluacion técnica especializada de los documentos aportados por el
interesado para la obtencién de las evaluaciones farmacoldgicas y tramites asociados, de
acuerdo con las normas y procedimientos vigentes y atendiendo el plan de trabajo
asignado para el cumplimiento de las metas POA de la dependencia.

2. Elaborar preconceptos técnicos de estudios y protocolos de biodisponibilidad y
bioequivalencia para los tramites de registros sanitarios y tramites asociados;

3. Apoyar en el agendamiento de solicitudes que requieren conceptos de las salas
especializadas de la comision revisora.

4. Proyectar los actos administrativos de las solicitudes de modificaciones de estudios de
bioequivalencia, insertos e informacién para prescribir para los tramites de registros
sanitarios y tramites asociados.

5. Analizar y proyectar respuesta a las solicitudes relacionadas con las solicitudes de
evaluacién de farmacolégica y tramites asociados, presentadas por los usuarios a través
de los distintos canales de comunicacién de la entidad, aportando los soportes
correspondientes.

6. Actualizar las bases de datos y demas sistemas de informacién con los que la
Dependencia cuenta para registrar la informacion relacionada con los tramites, como es
el caso de |a base de datos de Registros Sanitarios.

7. Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos por los usuarios, respecto a las
Autorizaciones de Uso de Emergencia (ASUE) de medicamentos y productos biolégicos.

8. Prestar apoyo en las demas actividades que tengan relacién con el objeto contractual y
sean requeridas por el supervisor.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.



Duracion

E!l objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 29 de diciembre de 2023, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y suscripcion del acta de
inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de VEINTISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS ONCE PESOS M/CTE., ($26.871.611,00),
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR.
NO APLICA IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacién del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes
sobre la materia, de la siguiente manera:

MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN
MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($5.521.564,00), incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor del Ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo
tanto y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer
la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucién No. 2023000437 del 10 de enero de 2023 — “Por la
cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, 1a escala de perfiles y de honorarios para los Contratos
de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen
o adicionen.

Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en melca Farmacéutica, Medicina, Ingenieria de
Alimentos. '

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion enCiencias Farmacéuticas o SaludPublica
y Seguridad Social, o Ciencias Biolégicas en Farmacologia, Farmacologia, oEpidemiologia, o
Auditoria en Salud, Calidad, Quimica, Quimica de Productos Naturales, Bioquimica,
Farmacocinética, Biologia Molecular, TOX|coIog|a Gerencia Integral de servicios de salud, o
Derecho médico.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar condoce (12) meses de experiencia
profesionalrelacionada con alguna de lassiguientes areas:



Quimica farmacéutica, Ingenieria de alimentos, medicina general, o médicoauditor, o manejo de
casosclinicos, o consulta externa, oprevencion y manejo deenfermedades, o principiosactivos de
medicamentos o evaluacidn de medicamentos, 0 procesos de manejo, almacenamiento,
fabricacién,operacion, funcionamiento, o evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia,
estabilidad, o desarrollo de productos y/o metodologias de analisis, o utilizacién de los
medicamentos y/o productos bioldgicos.

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucion No. 2023000437 del 10
de enero del 2023: "Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de
honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima”. asi TP + 40 MEPR
conforme a los requisitos de idoneidad y experiencia antes relacionados.

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se
relacionan a continuacion:

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicidén de la situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando

aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

» Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pension)
y/o documento que asi exonere.

 Copia del Registro Unico Tributario actualizado

Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de
2019)

Certificacion cuenta Bancaria

Examen de Salud Preocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.
Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

Lady 6

LADY MARCELA GAITAN NARANJO



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

Lﬁ)ennﬂ Orden
Y (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gaitan Naranjo Lady Marcela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1010008842 FR M O [cor (R EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR '
PRIMERACLASE (") SEGUNDA CLASE () NUMERO oM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA i CALLE 45 45 84 BLOQUE 5, APARTAMENTO 504 RAFAEL NU?EZ

oin | 25|mes | o9 |afo | 1986 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO B80OGOTA.D.C. MUNICIPIO BOGOTA.D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3573644 EMAIL  Im.gana@hotmail.com

‘ 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 ‘ 2¢ l 3 l 4 | 5° 6° [ 7° ] g I g° 10° e MES | 11 | ARO | 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN ECONOMIA ¥
POSTGRADO 2 X S eTION ot LA SALLG 09 2020
PREGRADO 10 X FARMACIA 12 2009 04,01314,100310,5122

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA; REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R B

MB R 8 MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422121 pia | 03 | Mes [ oa | a0 | 202 pia | 02 | mes| o8 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE MEDICAMENTOS CARRERA 10 - 64 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 17 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS CARRERA 10 - 64 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL FONDO NACIONAL DE X COLOMBIA
| ESTUPEFACIENTES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3331088 pia | 18 | Mes [ o1 | ano| 2022 pia | 30 | mes| o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA REGIONALIZACION CARRERA 92 - 178 48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2948700 pia | 12 | mes| o3 | ano [ 2021 pia | 17 | Mes [ 12 | ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 10 64 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA
ALIMENTOS INVIMA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2948700 pia | 18 | Mes [ o3 [ Ao | j A
Ao 2020 Dia 18 Mes 12 Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 10 64 28




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS , FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3305000 pia | 10 | Mes| 10 | ano| 2019 pia | 10 | wmes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CARRERA 13N ° 32-76

] EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
CLINICOS IPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7460885 pia | 22 [ mes| 10 | amo| 2018 pia | 30 | mes| o8 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

QUIMICO FARMACEUTICO

{CALLE39B 18 A 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CAFAM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6468000 pia | 06 | Mes| 11 | ano| 2014 pia | 18 [ mes| 10 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASEGURAMIENTO TECN Ak 68 #No 90 - 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION HOSPITALARIA JUAN CIUDAD - MEDERI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5600520 pia | 02 | mes| 09 | ato| 2013 pia | 10 [ wmes| 11 ] ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
QUIMICO FARMACEUTICO SERVICIO FARMACEUTICO CALLE 24 29 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CLINICA JUAN N CORPAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6865000 ia | 16 | mes| o7 | ano| 2010 pia | 31 | mes| o7 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
QUIMICO FARMACEUTICO ADJUNTO SERVICIO FARMACEUTICO CARRERA 111 N 150 A 61




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
BIOVIE LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 09 | mes|{ o2 | ano| 2010 pia | 15 | mes| o7 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
) EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: l }Mes: I [ﬁﬁo: | Dia: ] ] Mes: l l Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 8




@

@

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO 1 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ' 01 de agosto de 2023
' Lady 6.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA iINFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUESIAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
* { ~
Qogeta, ALONO 2023 - 62"‘
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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|  FACULTADDE

| ACTA DE GRADO NUMERO 1314
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 48 ¢ Q%Q‘I‘ILO- & 2040 QAC,EQ. 6
CONSIDERANDO QUE

¢.0.10:8.008.842 §o Bogold

Cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
* de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

En nombre y 1‘ep'r‘esentaci6n de la Repiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide

el Diploma Numero {17533 . consignado en el Registro No. 1997 Folio: 8% Libro:4

“En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad

de Jb0g0td, .. o 4 fo Marzo de 2oso

SECREPARIA
Consejode Facultad

PRESJDENCIA
Consejd de Faculead



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

[

UTADEO

UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEQ LOZANG

LA UNIVERSIDAD DE BOGOTA.
JORGE TADEO LOZANO

Pnsqnznh jualpica No. 2613 DE1959. MINJUSTICIA

CON LAS DEBIDAS AUTORIZACIONES LEGALES Y EN CONSIDERACION A QUE

.a&bg%ruﬁ Qartandl (a.mtyo |

C.C.1019.008.8)2 a/e%fyo/a @@

TERMING SATISFACTORIAMENTE LOS ESTUDIOS Y CUMPLIG LAS PRUEBAS REGLAMENTARIAS,
LE CONFIERE EL TITULO DE

bsnecialista en

Sconomia 1y Qestion de la Dalud

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTA DisTRITO CAPITAL,

A LOS 25 DiAs DEL MES DESC]?’II.QM&Z‘Q DEL A'ﬁo 2020

// 4//

RECTOR
Mario cefeda M
SECRETARIO GENERAL
Lisro DE ReCISTRO DE GRADO No. - 26 ,Foulo 2%7 ,Recisteo No. 233270
. LiBro oE AcTAS DE GRADO NO. 70 ' ,Foulo 29 +AcTa DE Grapo No. 747
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 297 DE 2022, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LADY
MARCELA GAITAN NARANJO.

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania numero 72.220.515 expedida en
Barranquilla, quien obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT.
830.000.167-2, de conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por {a Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucién No. 2020006742 del 25
de febrero de 2020, acta de posesién No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de
Delegacién de Fynciones No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los
efectos del pres¢nte c:%umento sg denominara EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y
?6r otrd, MARCELA GAITAN NARANJO, identificada con cédula de ciudadania No.

.019.008.842 expedida en Bogota D.C., quien actia en nombre propio y que para efectos
legales se denominara en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 297 DE
2022, de conformidad a la justificacién estimada en el estudio previo que hace parte integral
del contrato y que se regira por las clausulas que a continuacion se establecen, PRIMERA.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA
EVALUACION DE TRAMITES, PROYECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS,
AGENDAMIENTO DE TRAMITES A LA SALA ESPECIALIZADA DE LA COMISION
REVISORA Y MONITOREO DE MEDICAMENTOS EN DESABASTECIMIENTO DEL
PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS DE LA DIRECCION
DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DE INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA. SEGUNDA. OBLIGACIONES
. DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades
para el éptimo cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e
idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con
quien ejerza la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales
para ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de
actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. 5. Responder por la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo. 6. Guardar la
confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas en
desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor
asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir
como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral
contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica como contratista
del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad
respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.
11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12.
Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes ylo elementos que la entidad le
proporciona para el desempefio de sus actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones
en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion o a terceros. 15.
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro dei marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar
los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar
u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente,
informar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los
elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega.
De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a
cabalidad con la normativa vigente que regula su profesién. 20. Registrar y actualizar su
informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.
21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el
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PROFESIONALES NUMERO 297 DE 2022, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LADY
MARCELA GAITAN NARANJO.

Grupo de Gestién Contractual. 22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013
de 2019 su declaracién de rentas y registro de conflictos de intereses. 23. Cargar y actualizar
en su usuario del Secop |l, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con
lo desarrollado durante la ejecucién del contrato. 24. Las demas que sean necesarias y
r¢queridas para el optimo cumplimiento del objeto contractual. B) Obligaciones Especificas:

. Apoyar la emisién de actos administrativos asociados a la evaluacién farmacolégica de los
documentos aportados por el interesado para las autorizaciones de comercializacién, Registro
Sanitario y demas tramites asociados incluidos los vitales no disponibles y medicamentos
declarados en desabastecimiento, en concordancig”al plan de trabajo asignado para el

cumplimiento de las metas POA de la dependencia. Z. Apoyar la actividad de agendamiento de

tramites de registros sanitarios y trdmites asociados para evaluacion en las Salas
Especializadas de la Comision Revisora, a solicitud del supervisor del contrato. 3./ Hacer
seguimiento a los compromisos adquiridos por los usuarios, respecto g/fas Autorizaciones de
Uso de Emergencia (ASUE) de medicamentos y productos bioldgicos./4. Realizar monitoreo y
proyectar el infonz‘e a los medicamentos con Registro Sanitario declarados en
desabastecimiento. 5. Apoyar en la resolucién de las inquietudes y/o peticiones presentadas
por los usuarios a través de los distintos canales del instituto, con relacion a la Evaluacién
Farmacolégica de registros sanitarios y tramites asociados, aportando los soportes
correspondientes.) 6. Registrar y actuas?ar la informacién correspondiente a los tramites en la
base de datos de Registros Sanitarios” NOTA I. Seran de propiedad de la Entidad estatal los
resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para
cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad
Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados, informes y documentos,
en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya
obtenido previamente autorizacién del contratante. TERCERA. DERECHOS DEL
CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los términos pactados en la clausula quinta del presente
Contrato. 2. Recibir de manera oportuna la informacién necesaria para la ejecucion del
contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer la
supervisién del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados por la
Entidad. 2. Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. 3.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4. Solicitar la actualizacién o revisién de los precios
cuando se produzcan fenémenos que en alteren en su contra, el equilibrio econémico o
financiero del contrato. 5. Adelantar las revisiones periodicas de las obras ejecutadas, servicios
prestados o bienes suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas. 6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales. 7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo dél contratista. 8. Corregir los desajustes que puedan
presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se presenten. 9. Efectuar el registro
presupuestal correspondiente. 10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se
cumplan los requisitos para ello. 11. Brindar el acompafiamiento, la informacién y la
documentacién que el contratista requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regutan la materia y en los
procedimientos del Invima. 13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta
ejecucién de! contrato, incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar. QUINTA.
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor del
contrato a celebrar, serd hasta por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($ 37.458.000.00) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO

Pagina2de 6

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima leees:

Oficina Princlpal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota :

Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60 n " I 'o
{60X1) 742 71 " " Proty
www.invima.dov.co




La salud Minsalud

es de todus

ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 297 DE 2022, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LADY
MARCELA GAITAN NARANJO.

APLICA IVA. El pago del valor del contrato se realizard de la siguiente manera: El Invima
pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y
a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion del
informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de
la siguiente manera: 1) DIEZ (10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($
3.745.800), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO: El valor
estimado del contrato sera ajustado conforme a la fecha de suscripcién del mismo. E! valor del
Gltimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato que resulte del presente proceso de contratacion,
sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso
de que el valor del Gltimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la liberacion
en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. PARAGRAFO SEGUNDO: E!
valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resolucién No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante
la cual “Se actualiza la tabla de honorarios establecida mediante resolucién numero
2016053728 del 21 de diciembre de 2016 ~ “Por la cual se fijan los parédmetros para determinar
los honorarios de los contratos de prestacién de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos — invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o
adicionen. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacién que se cause con el
presente compromiso contractual se hara con cargo al presupuesto de la Entidad de la actual
vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 15722 del
05 de enero de 2022. SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el
cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA
a sitios diferentes de la ciudad de ejecucién del contrato, EL INVIMA suministrara los gastos
de transporte e igualmente suministrara los gastos de viaje de acuerdo con la escala de viaticos
establecida por la entidad para los funcionarios publicos, a los cuales le seran aplicables los
descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: EI
objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 17 de noviembre del 2022, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién del respectivo contrato y
suscripcién del acta de inicio. NOVENA. SUSPENSION: El término de ejecucion del contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso
fortuito o de interés publico que impidan su ejecucién. b) Por mutuo acuerdo entre las partes.
La suspensién se hara constar en acta suscrita por las partes y el término de ésta no se
computaré para efectos de los plazos del contrato. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA:
El contrato podra darse por terminado de manera anticipada en los siguientes casos: a) Por
mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que
haga imposible continuar con su ejecucion. c) Por incumplimiento de alguno de los
compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcién adjunto al contrato. DECIMA
PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera pagar a favor del
INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de clausula penal
pecuniaria, fa cual sera impuesta por el INVIMA mediante resolucion motivada de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Este valor sera
descontado de! saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o hacerse efectiva a través de la
garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida. DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra multas sucesivas
del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor
total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA 0
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hacerse efectivas a través de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta requerida.
DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Invima con
ocasioén de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos
y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a [a Entidad Estatal
Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el
valor del contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por
cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en ef incumplimiento de
las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen por su cuenta a la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato.
DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El! Contratista hace las
siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6
del invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de la celebracion del contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. §.
Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social
integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. DECIMA
QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del
Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacion
de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de
conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no genera
relacién laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el CONTRATISTA sélo tendra
derecho a la cancelacion de los valores pactados en la clausula quinta del mismo. DECIMA
SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto y obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes
sera responsable frente ala otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con ia ley. DECIMA OCTAVA.
CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica
alguna, los derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una
diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito
y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas al supervisor del contrato y al
contratista en las direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso
de presentarse alguna modificacién en la informacion relacionada debera ser notificada.
VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regird por las
clausulas aqui establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
decretos reglamentarios y demas normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA
SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma
de las partes en la plataforma electrénica SECOP Il. Para su ejecucién se requiere de la
expedicion del registro presupuestal, la afiliacién del contratista al Sistema de Riesgos
Laborales, segun corresponda y la suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL
CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a
Ja comunicacién por parte del Invima. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no
cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO de esta clausula, el
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 297 DE 2022, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LADY
MARCELA GAITAN NARANJO.

Invima adelantard las acciones legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO
TERCERO: E! Invima se abstendra de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpla io
estipulado en el paragrafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio y/o menoscabo
econdémico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al invima, o a terceros por el no
cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente clausula, seran Unica y
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE
EJECUCION: Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de
Bogota D.C, Sede presidencial, sin perjuicio de las actividades que deba desarroliarse en el
territorio nacional. VIGESIMA CUARTA. SUPERVISION DEL CONTRATO: De conformidad
con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la supervisiéon de la
ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo de la Coordinacion del Grupo de
Apoyo a la Sala Especializada de la Comisién Revisora de la Direccién de Medicamentos y
Productos Biolégicos o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad. Ei
supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucién del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico. El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como
requisito para e! pago de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia
con sus obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso
de que asi corresponda. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los
estudios y documentos previos, el Certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta de
servicios, el certificado de inexistencia de personal, el certificado de objeto igual (cuando
aplique), constancia de idoneidad y de experiencia, el contrato electrénico y el registro
presupuestal que se origine del contrato, asi como todos los demas documentos que sirvan de
soporte o que durante el desarrolio del contrato se generen y alleguen al expediente
contractual. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este
contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan-en el desarrollo del objeto
del presente contrato acuerdan que cualquier informacién dada a conocer entre ellas, asi como
la que pudiese desarrollar durante la ejecucion del contrato, serd mantenida confidencial,
reservada o secreta, y no podra divuigarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas
a las partes de este contrato, asi como tampoco a ningun medio conocido o por conocer, segun
las siguientes condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendra la informacién confidencial, y se
abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento
previo y por escrito del Invima. B) La informacion que sea conocida por el contratista en
ejecucion del contrato, sera utilizada exclusivamente para el cumplimiento de fos servicios
objeto del mismo. C) La obligacion de confidencialidad se extendera a los desarrollos que se
produzcan como consecuencia del uso de la informacién intercambiada en la ejecucion del
contrato. D) EL CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo
y las que intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad
aqui establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedara prohibido a estas personas
transferir o suministrar a terceros a cualquier titulo, informacién que obtenga de las otras partes
en desarrollo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la informacién de que trata
la presente clausula tnica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que
deban conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucion del contrato y bajo
obligacién de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelaran a estas personas
Unicamente la parte de la informacion pertinente para la ejecucién de sus actividades. F) EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de
acuerdo con la naturaleza de la informacion para garantizar la confidencialidad, secreto y
reserva de la misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda
informacién dada a conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccion
como Propiedad Intelectual en si misma y sin desarrolio alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si
existe duda sobre la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada,
ésta sera tratada como confidencial hasta que el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta
obligacion de confidencialidad no se aplicara sobre la informacién que sea de dominio publico
regulada por la Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEK CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 297 DE 2022, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LADY
MARCELA GAITAN NARANJO.

contrato por alguna de las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion
de confidencialidad, reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: E! incumplimiento a la
obligacion de confidencialidad que le asiste al contratista sera considerada como causal de
incumplimiento del contrato. PARAGRAFO TERCERO: La duracién de la obligacién de
confidencialidad, secreto y/o reserva durard mientras la informacién sea considera de caracter
confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con
los estudios y documentos previos, en el presente contrato no seran exigibles las garantias
descritas en el Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podra
realizar, cuando considere necesario, auditorias al proveedor con el propésno de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacién al
contratista. VIGESIMA NOVENA. REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el
presente contrato con la firma de las partes, el Ordenador de! Gasto dispone que a través del
Grupo Financiero y Presupuestal se proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de
Compromiso en la plataforma que corresponda. TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todos Ios
efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota. :

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE IM EGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 292 DE 2022 Y ESTE SE ENTENDERA ACEPTADO
POR LAS PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA

PLATAFORMA SECORP Il.

Dado en Bogota D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de enero de 2022.

Proyecto: KEV y aprob
Karia Mengual Redondo - Marig/Margarith Cardenas Cortés
Contratista - GGC Coor mador - GGC
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LA DIRECTORA (E) DEL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES
Certifica
Que el Fondo Nacional de Estupefacientes (Unidad Administrativa Especial Fondo Nacional de Estupefacientes - Nit.

899999327-2), celebrdo con LADY MARCELA GAITAN NARANJO identificado con cédula de ciudadania No.
1.019.008.842, el siguiente contrato de prestacion de servicios:

Contrato No FNE-221-2022

Fecha de suscripcién 18 de julio de 2022

Fecha de inicio 19dejuliode 2022
Fecha de terminacion 30 de noviembre de 2022 ~

VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA

Valor del contrato Y CINCO PESOS M/CTE ($ 21.980.365)

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL SETENTA'Y

Honorarios mensuales TRES PESOS M/CTE ($ 4.396.073)

Estado Ejecutado

OBJETO: Prestar servicios profesionales en la asistencia técnica territorial para la gestién de medicamentos de control
especial y monopolio del Estado.

Obligaciones especificas

1. Prestar apoyo en la elaboracién de memaerandos, comunicados y respuestas a usuarios que sean recibidas en los
GIT Medicamentos del Estado y Control y Fiscalizacion,

2. Brindar apoyo en la planeacion y elaboracion de estudios de utilizacion, infografias, fichas técnicas y demas
documentacion técnico- cientifica de los medicamentos de control especial y monopolio del Estado enfocados en el
uso racional de estos medicamentos, de acuerdo a las necesidades del Fondo.

3. Apoyar en la proyeccion, revision y actualizacion de documentacién asociada a los procesos, procedimientos e
indicadores a cargo de! Grupo Interno de Trabajo de Medicamentos del Estado y control y fiscalizacidn.

4. Apoyar en la ejecucion de las actividades de asistencia técnica a los Fondos Rotatorios de Estupefacientes y demas
usuarios de acuerdo a la evaluacion de las necesidades por parte de los GIT Medicamentos del Estado y Control y
Fiscalizacion.

5. Brindar apayo en la coordinacion de acciones encaminadas a la estructuracion del observatorio de medicamentos
de control especial y a la articulacion con entidades del sector salud sobre prescripcion, seguridad, consumo,
efectividad y distribucion de los medicamentos de control especial y monopolio del Estado.

6. Participar de las reuniones técnicas, jornadas de socializacion, talleres y eventos relacionados con el objeto del
contrato, previa autorizacion del Supervisor o quien haga sus veces.

1. 7. Apoyar las actividades tendientes al cumplimiento de las funciones misionales del FNE, previa autorizacion del
Supervisor o quien haga sus veces.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C. el 02 de diciembre de 2022.

/ <
CL IA PATRICIA CORDERG CAMACHO

Elaboro: Stefany Z. - Contratista de Gestion Contractual.
Revis6; Liliana M - Contratista de Gestion Contractual i

Calle 25D # 100 — 12 / Barrio La Rosita / Localidad de Fontibén / Bogota D.C. - Cédigo postal: 110911
PBX: (57+60+1) 3305010 / www.fne.minsalud.gov.co / fne@minsalud.gov.co
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CERTIFICACION No. 915

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontr6 que
LADY MARCELA GAITAN NARANJO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No.1.019.008.842, suscribi6 con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 419 de 2021

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO
FARMACEUTICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS A CARGO DE LA DIRECCION, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

FECHA DE INICIO: 12 de marzo de 2021
FECHA DE TERMINACION: 17 de diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato se suscribié por la suma de: TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($34.461 .360).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el optima
cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la
ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza
la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor la requiera, el informe de
actividades de acuerdo a los parametros sefialados par el Supervisor. 5. Responder por la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo. 6. Guardar la
confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignada en
desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor
asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del objeto contractual. 8.
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que la identifica
coma contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices
impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de calidad y ambiental, Caédigos de
Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en,
el aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, 'custodiar y cuidar la documentacion que por
razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgarla a publicarla en cualquier media. 13. Recibir, custodiar y cuidar los
bienes y/o elementos que la entidad le proporciona’ para el desempefio de sus actividades.
14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ella cause
perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones
que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, se realicen par parte del
Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar los servicios contratados con plena
autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones a amenazas de quienes
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actaen par fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho a un acto en
el ejercicio de sus obligaciones. En casa de que ello presente, informar inmediatamente al
Invima. 18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados par el
Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera
quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad can la normativa
vigente que regula su profesion. 20. Registrar y actualizar su informacion y documentas en
el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar para la
suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo
2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de
Gestién Contractual. 22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019
su declaracion de rentas y registro de conflictos de intereses. 23. Cargar y actualizar en su
usuario del Sécop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con
lo desarrollado durante la ejecucién del contrato. 23. Las demas que sean necesarias y
requeridas para el Optima cumplimiento del objeta contractuat

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar profesionalmente en la gestion de los registros
sanitarios a partir de la evaluacién técnica de los documentos aportadas par el usuaria para
la concesion de las autorizaciones de comercializacion Registro Sanitaria y demas tramites
asociados, de acuerdo a la normativa sanitaria, las procedimientos vigentes, cumpliendo el
plan de trabajo asignado por el supervisor del contrato. 2. Dar respuesta oportuna a los
recursos presentados en cuanto a los tramites asignados relacionados con la gestion de
Registros Sanitarios y trémites asociadas de acuerdo a la normativa sanitaria y los
procedimientos vigentes. 3. Apoyar la atencién integral con relacién a la gestion de los
registros sanitarios y trdmites asociados asignados que soliciten los ciudadanos por los
distintos medios con los que cuenta el Instituto. 4. Verificar los requisitos técnicos
normativos concernientes con la publicidad de los productos competencia de la Direccién
de Medicamentos y Productos Biolégicos. 5. Consolidar y actualizar las bases de datos,
aplicativos y archivos, establecidos de la Direccion de Medicamentos y Productos
Biologicos relacionados con el objeto del contrato. 5. Las demés inherentes al objeto del
contrato, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

Dada en Bogota D.C., el 30 de diciembre de 2021, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

MARIA MAR&ZRMRDENAS CORTES

Asesora cfe la E}reccién General con
Delegacion de Funciones’del Grupo Gestidn Contractual.

Proyect6: Rosa E. Caicedo
Reviso: Nancy Rocio Silva O.
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CERTIFICACION No. 143

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCI(’f)N GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré
que LADY MARCELA GAITAN NARANJO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No0.1.019.008.842 suscribi6 con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el (los) siguiente (s) contrato (s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 322 de 2020

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Quimico Farmacéutico Especializado
al Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima para apoyar

. técnicamente a la Direccion de Medicamentos y Productos Biol6gicos en el proceso de
registros sanitarios y tramites asociados de los productos vigilados por el Instituto, de
acuerdo con las normas y procedimientos vigente.

FECHA DE INICIO: 19 de marzo de 2020 ~
FECHA DE TERMINACION: 18 de septiembre de 2020
FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA: 18 de diciembre de 2020

VALOR DE CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato se suscribi6 por la suma de VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($22.474.800).

Mediante Otrosi Modificatorio de Adicion y Prérroga N° 1 del 18 de septiembre de
2020, se adicion6 al contrato la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE. ($11.237.400), para un valor total del
contrato de: TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE. ($33.712.200) y se prorrog6 el plazo de ejecucion del contrato hasta el 18
de diciembre de 2020.

. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades que de él se deriven.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las
actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza supervision
del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para ello. 4.
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. 5. Afiliarse al Sistema General de
Riesgos Labores para amparar sus actividades desarrolladas con ocasién de la ejecucion
del contrato. 6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad
§ Instilio Nacisnal de Viglaneia de Medicarmentis y Alltmentos - Invma
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social contenidas en las normas legales vigentes. 7. Portar el carné que lo identifica como
contratista del Instituto en lugar visible. 8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas
por la Entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen
Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el
aplicativo de correspondencia. 10. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por
razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 11. Recibir, custodiar y cuidar los
bienes y/o elementos que la Entidad le proporciona para el desempefio de sus
actividades. 12. Al finalizar el contrato, deber4 devolver todos los elementos entregados
por el INVIMA para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma
debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad la
normatividad vigente que regula su profesién. 14. Registrar y actualizar su informacion y
documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. 15.
Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el
Grupo de Gestion contractual. 16. Las demés que sean necesarias para el 6ptimo
desarrollo del objeto contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar profesionalmente en la gestién de los registros
sanitarios a partir de la evaluacién técnica de los documentos aportados por el usuario
para la concesion de las autorizaciones de comercializacién (Registro Sanitario, Permiso
Sanitario, Notificaciéon sanitaria de alimentos, Permiso de comercializacién, Notificacién
Sanitaria Obligatoria) y demas tramites asociados, de acuerdo a la normativa sanitaria, los
procedimientos vigentes, cumpliendo el plan de trabajo asignado por el supervisor del
contrato. 2. Dar respuesta oportuna a los recursos presentados en cuanto a los tramites
asignados relacionados con la gestiéon de registros sanitarios y tramites asociados de
normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 3. Apoyar la atencion integral con
relacion a la gestion de los registros sanitarios y tramites asociados asignados que
soliciten los ciudadanos por los distintos medios con los que cuenta el Instituto. 4. Verificar
los requisitos técnicos normativos concernientes con la publicidad de los productos
competencia de la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos. 5. Consolidar y
actualizar las bases de datos, aplicativos y archivos, establecidos de la Direccion de
Medicamentos y Productos Biolgicos, relacionados con el objeto del contrato.

Dada en Bogota D.C., el 24 de febrero de 2021, a solicitud del (la) interesado(a).

unez

MARIA MAR RIT? CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccién General con
Delegacion de Funciones’del Grupo Gestién Cantractual.

Cordialmente

Proyect6: Rosa E. Caicedo
Revis6: Nancy Rocio Silva O.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con GAITAN
NARANJO LADY MARCELA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1019008842.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 725 del 09 de octubre de 2019 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Apoyar técnicamente a la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud en el proceso de revisiéon y
evaluacién de informacion relacionada con las solicitudes de licencias de fabricacién de derivados de Cannabis"

FECHA DE INICIO: 10 de octubre de 2019 -
FECHA DE TERMINACION: 10 de diciembre de 2019

VALOR: "Hasta por la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL PESOS M/CTE ($8307000) incluidos
todos los impuestos y costos a que haya lugar.” .

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. .

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los.aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA



PARAGRAFO PRIMERO: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe presentar los
siguientes informes:

1.Informe mensual que contenga el estado de avance de las obligaciones desarrolladas.
2.Informe final que consolide las obligaciones desplegadas en la ejecucién del contrato.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 725 de 2019 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 18 de febrero de 2020 a solicitud del(la) interesado(a).

. . . El presente certificado se emitié en formato electronico y se expide como original
m{g‘gﬁg@gﬁ"ﬁa{g %ol[_ firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

2 Founa: 2020.02.18 14:37:29
\‘C%CTE' o o Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina

,«'I Razoén: MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
_” SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202002187252019176487
SOCIAL

Ubicacién: Bogotéa D.C.
MARGARITA MARIA GIL GARZON



CONTRATISTA durante la prestacién del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los entregables y/o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las
versiones o archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos.

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencién al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gesti6n-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

15.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Gltimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al dltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones administrativas y
contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Apoyar técnicamente en el andlisis y validacion de la informacién técnica para la obtencion licencias de fabricacion
de derivados de cannabis, asi como las modificaciones a que haya lugar.

2.Apoyar técnicamente en la construccidn de respuesta a requerimientos técnicos derivados de la revision de
solicitudes de licencia de fabricacion de derivados de Cannabis dirigidos a los interesados.

3.Brindar apoyo técnico en la proyeccion de respuesta a las solicitudes que se encuentran contenidas en el Sistema
de Gestién Documental ORFEO que le sean asignadas, referente a los tramites de licencia de fabricacién de

derivados de Cannabis que adelanta esta Direccion.
4 Apoyar a la Direccién de Medicamentos y Tecnologias en Salud en la asistencia a reuniones interinstitucionales e

intersectoriales relacionados con el objeto contractual.
Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el trabajo — SG-SST.

1.Realizar previo al inicio de la ejecucién del contrato, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccién Virtual”. Una vez
terminada la induccién virtual, el contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.
2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo

SG-SST adoptadas por EL MINISTERIO.



Que el

Fondo Nacional

de Estupefacientes
LA ASESORA JURIDICA DEL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES

Certifica

Fondo Nacional de Estupefacientes (Unidad Administrativa Especial Fondo Nacional de

Estupefacientes - Nit. 899999327-2), celebré con, LADY MARCELA GAITAN NARANJO, identificada con la
cedula de ciudadania No. 1.019.008.842 los siguientes contratos de prestacion de servicios:

10.

Contrato No FNE-028-2022
Fecha de suscripcion 15 de enero del 2022
Fecha de inicio 18 de enero del 2022
Fecha de terminacion 30 de junio del 2022
Valor del contrato VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENA Y TRES PESOS M/CTE ($24.471.473)
\ CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA' Y SEIS MIL SETENTA'Y TRES
Honorarios mensuales PESOS MICTE ($4.396.073)
Estado EJECUTADO
Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestion y el desarrollo y/o actividades al GIT de medicamentos
monopolio del Estado.
Obligaciones Generales
1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o
condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
implique exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
solicitud del supervisor, para lo anterior, EL -FNE- realizara de forma previa el tramite presupuestal y
administrativo correspondiente.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los-
elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en
su inventario individual, asi como el carné de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos
le hayan sido suministrados. Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la
normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Atender los lineamientos dados por EL -FNE-/-MSPS- en materia de procesos y procedimientos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL -FNE-/-MSPS
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida
por EL/LA CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o
cualquier otro medio utilizado para la elaboracion de los entregables y/o productos pactados en el

Calle 28D # 100-12 Localidad de Fontibon - Cédigo Postal 110921, Bogota D.C
Teigfono:(87-1)3331088 - Linea gratuita: 01 8000 123331 Fax: (87-1)2801263 ~ fne@rinsalud.gov ¢o
www. minsalud.gov.co
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contrato, esto incluye todas las versiones o archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de
los mismos.

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato,
de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacion.

12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y
recibida como usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEOQ).

13. Asistir a las actualizaciones programadas por EL -FNE- que contribuyan al mejoramiento y
fortalecimiento de la Atencién al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14. Constituir la garantia a favor de EL -FNE- por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la
plataforma SECOP Il a méas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato
por las partes, para la revision y aprobacion por parte del -FNE-, cuando a ello hubiere lugar.

15. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la
afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA
CONTRATISTA (afiliandose en todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad
por parte de EL/ILA CONTRATISTA, a través del mecanismo establecido para el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

16. EL/ILA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Ultimo pago recibido por concepto de
honorarios, debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral realizado correspondiente al ltimo mes cobrado, so pena que se adelanten
las acciones administrativas y contractuales a que haya lugar.

17. EL/LA CONTRATISTA de acuerdo con los lineamientos exigidos para el pago de proveedores del
Estado, consagrada en la directiva presidencial No. 09 del 7 de septiembre de 2020, debera presentar
factura electronica previamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes y servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020,
si aplica.

18. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1. Brindar apoyo en la planeacion y ejecucion de los estudios de utilizacion de los medicamentos de control
especial y monopolio del Estado enfocados en el uso -racional de estos medicamentos, de alnado con fas
necesidades del Fondo.

2. Brindar apoyo en la proyeccion, revision, actualizacion y seguimiento del sistema de gestion de calidad a
cargo del grupo Interno de Trabajo de Medicamentos del Estado y control y fiscalizacion.

3. Brindar apoye en la planeacion y ejecucion de las actividades de asistencia técnica de los Fondos Rotatorios
de Estupefacientes y deméas usuarios de acuerdo con la evaluacion de las necesidades por parte del Fondo.

4. Brindar apoyo en la elaboracion de respuestas, memorandos y comunicados de usuarios que sean recibidas
en el GIT Medicamentos del Estado, asi como del GIT ide Control y Fiscalizacion.

Caile 25D # 100-12 Localidad de Fontibon - Codigo Postal 110921, Bogota D.C
Teléfono:(57-1)3331088 - Linea gratuita. 01 8000 123331 Fax: (57-1)2801263 — fne@minsaiud.gov.co
www.minsalud.gov.co .




Lasad 8

es de todos sl Fondo Nacional

o de Estupefacientes

5. Brindar apoyo en la coordinacion de actividades de investigacion con los FRE, asociaciones médicocientificas,
observatorios y entidades del sector salud, sobre prescripcion, seguridad, consumo, efectividad y distribucién
de los-medicamentos 'dé control especial y Monopolio del Estado.

6. Apoyar en la estructuracion y divulgacion de las necesidades de acceso y disponibilidad identificadas para los
Medicamentos de control especial y monopolio del Estado.

7. Participar de las reuniones técnicas, jornadas de socializacion, talleres y eventos relacionados con el objeto
del Contrato, previa-autorizacion del Supervisor o quien haga sus veces.

8. Apoyar las actividades tendientes al cumplimiento de las funciones misionales del FNE, previa autorizacion
del supervisor o0 quien haga sus veces.

9. Mantener la actualizacion de las bases de datos y generacion de informes de conformidad con los
lineamientos impartidos por el supervisor.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C. el 11 de julio de 2022

GLORIA INES TOVAR GUIO
Asesora Juridica

Elaboro: Stefany Z (R

Calle 25D # 100-12 Localidad de Fontibdn - Codigo Postal 110821, Bogots D.C
Teléfono:(87-1)3331088 - Linea gratuita: 01 8000 123331 Fax: {57-1)2801263 -~ fne@minsalud.gov.co
www . minsalud.gov.co
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Clinica Juan N. Corpas LTDA.
NIT 830.113.849-2 |
Departamento de Desarrollo Humano

CLINICA
JUAN N, CORPAS

EL JEFE DE COMPENSACION Y BENEFICIOS DE LA CLINICA JUAN N CORPAS
LTDA.

CERTIFICA

Que LADY MARCELA GAITAN NARANJO, Identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.019.008.842, tiene firmado contrato de trabajo a Término Indefinido, desde el
.16 de julio de 2010; vinculacion que se encuentra vigente a la fecha de ésta
certificacion, y que ocupa actualmente el cargo de QUIMICA FARMACEUTICA.

Que su actual ingreso promedio mensual es de Dos millones seiscientos setenta mil
pesos ($ 2.670.000,00) Moneda legal colombiana.

Para constancia, se firma en Bogotd D.C, a los 18 dias del mes de junio de 2013

Atentamente,

o——

ATVAROYCORBOBA ALVAREZ
bmpensacién y Beneficios .

Sujeto a verificacion al telefono 6622222 Ext: 573, 574.
Consecutivo No. 1098

Carrera 111 No. 159 - & - 61 Suba - Bogota D.C. - Colombia

DDH-CA-003
: Teléfono 686 50 00 Ext. 271

] http://200.93.147.21/webkactus/Cerl.abStV .aspx 18/06/2013
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NIT. 900498641 - 4

CLINICOS PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL S.A.SILPS
CERTIFICA QUE:

La sefiora LADY MARCELA GAITAN NARANJO identificada con C.C
1.019.008.842, celebro con CLINICOS PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL

SAS LP.S un Contrato Individual de trabajo a término indefinido desde el 22 de
octubre del 2018, hasta el 30 de agosto de 2019, desempeiando el cargo de /
QUIMICO FARMACEUTICO.

Desempeiio las siguientes funciones:

Documentar procesos relacionados con medicamentos

Dar concepto técnico en el almacenamiento de medicamentos y dispositivos

médicos

Liderar el comité de farmacia y terapéutica

Auditar el servicio farmaceéutico tercerizados

Verificar el cumplimiento de los indicadores del servicio farmacéutico

Compartir las alerta de farmacovigilancia al equipo de salud

. Compartir las alertas de desabastecimiento y descontinuados al equipo de
salud

8. Realizar intervenciones farmacéuticas

9. Verificar las vigencias de los registros sanitarios

10.Asistir a las auditorias internas y externas programadas

11. Asistir a las rondas de seguridad programadas por seguridad -al paciente

12. Verificar los contenidos y el correcto aimacenamiento de los carros de paro

13.Acompanar las visitas de los entes regulatorios

14.Educar al paciente en la importancia de la adherencia a la farmacoterapia

15. Prevenir factores de riesgo derivados del uso inadecuado de medicamentos

y dispositivos médicos y promover su uso adecuado.
16. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar los servicios relacionados
con los medicamentos y dispositivos meédicos

.

N -

«

Noohaw

Sedo Principal (Sode Adminisirativa): Callo 39B# 18 A- 11 Lo Magdalena (Bogois 0.C.) / Sada Callo 49: Cra. 13 # 48- 91 Locales 4-5- (Bogotd D.C.)
Sede Caile 98: Cra. 15 ¥ 98- 29/37 (Bogotd D.C.) / Sede Américas: Av. Américas # 65-09 (BogoiaD.C.) / Sede ‘Palatfno: Cra. 7 # 138 - 33
Sede San Martin: Cra, 7 # 32 - 84 / Sede Pupnte Aranda: Calle 20 # 43 A - 32 (Bogotd D.C.) / Sedo Tunfa; Calla 29 % 11 - 76 Edificlo San Sebastian Tunja (Boyacs)
Sedo Sogamoso: Cra, 10# 14 .25 Sogamoso (Boyacd) / Sode Duitama. Cra. 20 # 24 - 25+ Duitama (Boyaga)

Sede Cartagena: Av, Pedro de Hgredia Cra.13# 31 - 45« C.C. Mall Plaza Locales 363, 364 y 365 Cantagana (Bolivar)

£ n6vit: 318 300 3701 - 318 821 BID4 62 atencionatusuado@clinices.com.co @ www.clinicos.com.co
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17.Participar en la creacién y desarrollo de programas relacionados con
medicamentos y dispositivos médicos

18.Obtener y difundir informacién sobre medicamentos y dispositivos médicos

19. Dar soporte como director técnico en el manejo de medicamentos de control
‘especial

20.Presentar los informes de movimientos de control especial

En caso de requerirmayor informacién con gusto la atenderemos Tel. 3188219056

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el primer (01) dia del mes de
octubre de 2019.

Cordialmente,

- Talento H N ete
Do Ordpy. E15E
DAHYANNA ORDONEZ
Psicologa Organizacional .
CLINICOS PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL S.A.SLP.S
JA.CB

Sodo Principal (Sode Administrativa): Calle 39 B4 18 A- 11 La Magdalena {Bogots D.C.) / Sede Callo 43: Cra. 13 # 48.91 Locales 4.5 {Bogota D.C.)
Sede Calle 98: Cra. 15 # 98- 29/37 (Bogota D.C.) / Seéde Amtricas: Av. Amércas # 65-09 (Bogot2.D.C.) / Segio Palatino: Cra, 7# 138 - 33
Sede San Martin: Cra. 7 # 32 - 84 / Sede Puante Aranda: Calle 20 # 43 A - 32 (Bogotd D.C.) ! Sede Tunja: Calle 28 # 14 - 76 Edificio San Sebastidn Tunja (Boyaca)

Sade Sogamoso: Cra. 10# 14~ 25 Sogamoso (Boyacs) ! Sedo Dultama. Cra. 20# 24 - 25 - Duitama (Boyacd)
Sede Cartagena: Av, Padro de Heredia Cra.13 # 31 - 45 - C.C. Mall Plaza Locales 363, 384 y 365 Car?agena {Bolivar)

B Movit: 318 350 3701 - 316 B21 8904 #2 atericionatusuario@clinicas.com.cd @ wwwelinicos.com.co



AV.Cra. 68 N° 90-88

Sede Administrativa Floresta
PEX (67) 1 646 8000

Fax (67) 1271 6916
www.cafam.com

Bogota - Colombia

LA SUSCRITA JEFE DE RELACIONES LABORALES
DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM
Nit. 860.013.570-3

HACE CONSTAR:

Que el(a) sefior(a) LADY MARCELA GAITAN NARANJO, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania N° 1.019.008.842 de BOGOTA D.C., estuvo vinculado(a) a
la Caja mediante Contrato TERMINO FIJO desde el 05 de noviembre de 2014
hasta el 18 de octubre de 2018, con un horario de 240 horas mensuales. Siendo la
ultima asignaciéon mensual $ 3.915.400.

A la fecha de terminacion del contrato de trabajo ocupaba el cargo de
PROFESIONAL ASEGURAMIENTO TECNICO, en COORDINAC TECNICA
MEDICAM BOGOTA.

Que durante el tiempo laborado con CAFAM desempeiié las siguientes funciones.

MISION DEL CARGO

Velar por el cumplimiento de la normatividad vigente y buenas practicas en los
procesos de adquisicion, recepcién, almacenamiento, distribucién y dispensacion
de medicamentos y otros productos farmaceéuticos, con el fin de garantizar el
cuidado de la salud en la Gerencia Nacional de Medicamentos.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Establecer los lineamientos técnico, de acuerdo al Manual de Gestion del
Servicio Farmaceéutico de los establecimientos farmacéuticos Cafam, con el
fin de dar cumplimiento de los procesos de recibo, almacenamiento,
distribucion y dispensaciéon de medicamentos y dispositivos médicos.

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Version: 3
12-03-2009 F: 5076



AV.Cra. 68 N° 90-88

Sede Administrativa Floresta
PBX (67) 1 646 8000

Fax (57) 12716916
www.cafam.com

Bogota - Colombia

2. Realizar acompafiamiento técnico para aperturas, traslados y cierres de
establecimientos farmacéuticos, con el f in de gestionar estas
notificaciones y otras novedades de directores técnicos a los entes de
control correspondientes dentro de los tiempos establecidos.

3. Garantizar la disponibilidad de la documentacion legal de los
establecimientos farmacéuticos Cafam, con el fin de satisfacer los
requerimientos solicitados por los diferentes entes de control.

4. Apoyar la ejecucion de los lineamientos corporativos relacionados con el
programa de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables
a establecimientos farmacéuticos Cafam, con el fin de satisfacer la
normatividad vigente.

5. Realizar visitas técnicas a los establecimientos farmacéuticos Cafam, con el
fin de verificar cumplimiento de estandares técnico normativos.

6. Realizar reuniones con entes gubernamentales; Secretarias de Salud -
inspeccién, vigilancia y control, Ministerio de Salud y proteccién Social,
INVIMA y FNE, con el fin de dar cumplimiento y llegar a acuerdos sobre
requerimientos que apliquen a los establecimientos farmacéuticos de la
GNM.

7. Proponer planes de mejora a partir de los reportes de eventos adversos y
problemas relacionados con medicamentos, con el fin de evitar de nuevo su
ocurrencia y realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades
establecidas.

8. Establecer puntos de control en los procesos de adquisiciéon, recepcion,
almacenamiento y distribucion de productos farmacéuticos, con el fin de
identificar evento adversos prevenibles y problemas relacionados con
medicamentos, previo a la dispensacién a cliente o usuario.

9. Realizar seguimiento a las diferentes alertas sanitarias emitidas por el
Invima, Secretarias de Salud, solicitudes de recogida de medicamentos por
parte del fabricante, vencimiento de permisos de comercializacién y alertas
internas de calidad, con el fin de definir acciones tendientes a gestionar la
devolucion inmediata de los productos identificados.

10.Liderar y gestionar el programa y actividades de Farmacovigilancia y
Educacién Sanitaria, con el fin de garantizar que los clientes y/o usuarios
obtengan el mejor resultado posible de sus medicamentos.

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Versién: 3
12-03-2009 F: 5076
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11.Controlar y ejecutar las actividades que garanticen la integralidad de la
informacién técnica del maestro de articulos a través de los procesos
establecidos, con el fin de satisfacer las necesidades legales, técnicas,
comerciales y operativas de la GNM.

12.Controlar los precios de comercializacién de acuerdo a lo definido por el
Ministerio de Salud a través de la Comisién de Precios de Medicamentos y
Dispositivos Médicos, con el fin de notificar a las diferentes areas las
novedades relacionadas con la regulacién de precios de productos
farmacéuticos e identificar los medicamentos regulados.

13.Validar los productos farmacéuticos que son objeto de estrategias de
publicidad y promocion de la vGerencia Comercial, asi como los productos
que son publicitados en la pagina web Cafam, con el fin de garantizar la
normatividad y lineamientos vigentes establecidos.

Se expide la presente constancia en la ciudad de Bogota, el lunes, 24 de febrero de
2020.

Cordialmente,

. é
DIANA PATRICIA FRANCO CAICEDO
Jefe Relaciones Laborales

Aprobado: Jefe Dpto. Marca y Comunicaciones Versién: 3
12-03-2009 F: 5076
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LA CORPORACION HOSPITALARIA JUAN CIUDAD
NIT 900210981-6

CERTIFICA:

Que la Sefiora LADY MARCELA GAITAN NARANJO, identificada
con Cédula de Ciudadania Nro. 1019008842, estuvo vinculada a la
Corporaciéon Hospitalaria Juan Ciudad desde el 2 de septiembre
de 2013 hasta el 10 de Noviembre de 2014, con un contrato a
término  Fijo, ocupando el <cargo de QUIMICO (A)
FARMACEUTICO, con una asignacion mensual $ 2.507.000
Moneda Legal.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, a los 23 de
octubre de 2018.

LR
MARITZA CE -” DUARTE SANDOVAL

Jefe de Talento Humano
Corporacién Hospitalaria Juan Ciudact

Para Confirmar informacion favor llamar a la Corporacion Hospitalaria Juan
Ciudad. Talento Humano. Calle 24 No 29-45 Tel: 5600520 ext. 4121

Clandia C.
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Asistencia Farmaceutica

Bogota, Junio 20 de 2013

. CERTIFICACION

A quien corresponda por medio de la presente hago constancia que la Quimica
Farmacéutica Lady Marcela Gaitan Naranjo C.C 1.019.008.842 de Bogota bajo la
modalidad de prestacidon de servicios realizo funciones como Jefe de Produccién
en la empresa desde el 9 de Febrero hasta 15 de Julio de 2010 ,~~

Cordialmente

MW AW T
Maritza Almanza Torres
Gerente

Bio Vie Ltda

r

Carrera 63 No 988-72 Teléfono 2530303 Fax 6136223 Cel: 3158186648
NIT: 900.094.250-2
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Yo Lady Marcela Gaitan Naranjo
|dentificado(a) con ___C.C 1019008842 En mi calidad de:
[Iservidor  publico [C] Comisionado X Contratista ] Practicante (] Otro

Cual

de la Dependencia / Entidad:_Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA

Fecha: 2023-08-02
Declaracién de ingreso X Actualizacion periddica [] Novedad []

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracién de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la acciéon del Estado Colombiano y ia del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Constitucién
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucion de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucién de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacién de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones gue nazcan en virtud de la relacién laboral o contractual, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presién interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucion del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Coédigo GDI-DIE-PLO17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacion que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacién con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:
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“Todo servidor publico deberd declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su conyuge, compafiero o
compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo del servidor publico debera declararse impedido.’

(Margue con una X)
Manifiesto que conozco el Cédigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con
X | las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compaiiias de los productos objeto de vigilancia del invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de ia legislacion.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestidn contractuatl o
despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1.  Antecedentes con compafias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacidn laboral, consultorias, investigacion,
desarrollo, produccién, marketing, proveedores, etc.) durante los Ultimos 5 afios (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de
productos vinculacion
individuales ami  (Vigente /
cargo No vigente)

Cargo al que Fecha Inicio Fecha fin
pertenezco o

perteneci

Nombre de la

Compania AAAA-MM-DD AAAA-MM-DD

1.2.  Actividades econdmicas, participacion en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefo, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los ultimos 5 afios:

Fechas

Entidad o negocio Tipo de participacion AAAA-MM-DD

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002. “Por la cual se expide el codigo disciplinario tnico”
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1.3.  Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con companias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcién del potencial Fechas

Entidad o negocio conflicto AAAA-MM-DD

' 1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa);

' CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcién.

CLAUSULA CUARTA -~ Finalizacion relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucién, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancidn de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica, la legistacidén establece una
prohibicién en la gestién de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempefiar en el sector privado se
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encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefo de sus funciones como servidor
publico. '

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercioé en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacién o asesoria en asuntos relacionados con las
Prohibicién 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
término de dos (2) afios después de la dejacién del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual presté sus
servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccién, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicion 2 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término-de dos (2) afios después de la dejacion del
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo]. -
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccioén, vigilancia, control o requlacién de la
Prohibicién 3 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocid
en ejercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias que desempefaron durante el tiempo de su vinculacién a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberan tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacién, documentacion
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacién publica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccién, vigilancia y control del
Invima.

. Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

Lady 6

C.C 1019008842

Firma y Cédula

2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cérdoba Trivifio
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Yo, Lady Marcela Gaitan Naranio identificado(a) con cédula de ciudadania No._1019008842 expedida en

Bogota , €n mi cargo de Contratista , suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirtrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacién que la hace no disponible o sea divulgada a individuos,
entidades o procesos no autorizados’

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

c) Informacién publica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacién publica clasificada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de

esta ley.

e) Informacién puablica reservada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de acceso general a los miembros del publico
e incluye la impresion, emision y las formas electronicas de difusion

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gesti6n integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el 6ptimo desempefio de la funcién publica y la gestion de la entidad hacia la materializaciéon de
su misién, visién y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencién del dafo antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafo a los
ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en ultimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos relevantes, de

" NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacién. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestién de la seguridad de la informacion (SGSI). Vision

general y vocabulario 2017.

" 'ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA ...~ .
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate extrajudicial o
judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar
conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores
publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y
cooperacion a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Cédigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accion.

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccién y actualizacién de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier soporte,
fisico y/o electrénico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos - Invima,
basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacién para normalizar la produccion de
informacién desde su creacién, uso y mantenimiento;, garantizando en todo momento la integridad,
autenticidad y veracidad de la informacion, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite, gestion,
conservacién y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide el Cadigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012 por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por medio
de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la proteccion de
la informacién y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de informacién
(registros de activos de informacion, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de publicacion),
donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el cual se
encuentra disponible en el botén de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1.

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de mi empleo, cargo o funcioén, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccién, ocultamiento o utilizacion
indebidos. :

Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunion precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni faciimente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respectiva;

2 COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comin sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capituto Il

' ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacién de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucidn o comercializacion
de productos o prestacién de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacién del invima, de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacién confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasion del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacién a mi cargo en el caso de una situacién administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.gov.co

presente compromiso, se firma a los () dias del mes de 04'0 del

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la acegtacién de los compromisos unilaterales previstos en el
U

)_odq G.

Firma

" ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA . _



coovsn
(<(’ VIDA in ,lmOlTeAcompaﬁa

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA —~ ASESORA DE LA DIRECCION
GENERAL (E) CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS-

INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en: PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL ESTUDIO DE LA
INFORMACION DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS TRAMITES DE REGISTROS
SANITARIOS QUE REQUIEREN UN CONCEPTO TECNICO DE LAS SALAS
ESPECIALIZADAS DE LA COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

Que, de acuerdo con la informacioén registrada por el grupo de Talento Humano, una vez
verificada la solicitud de contratacién mencionada, se establece que, con la planta de
personal asignada a la Direcciéon de Medicamentos y Productos Biolégicos, no es suficiente
para atender las necesidades operativas de la Direccidén y que deben ser desarrolladas con
el objeto de la contratacién.

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5.,
del Decreto 1068 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C. julio de dos mil veintitrés (2023), de
acuerdo con la informacién suministra

»7 ﬁ
MARIELA PAREZ%O ERBQOR
‘ Secretaria Geferal

MAR H}:@ PH;LOQ@)%LQ)%R

?\sesora de la Direccion Generat (E) con delegacion de Funciones del Grupo de Talento
Humano

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60
(60)(1) 742 2121 - Bogotd
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LA SUSCRITA DIRECTORA GENERAL(E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

CERTIFICA

El numeral 1 del articulo 4 del Decreto 2078 del 8 de octubre de 2012 "Por e/ cual se establece la estructura del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA y se determinan las funciones de sus
dependencias” sefiala dentro las funciones de la entidad:

“1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de Ja Ley 100 de 1993 y en
las demés normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias deban
adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccion, importacion,
exportacion y disposicion para consumo”.

De la misma manera el articulo 2 ibidem, establece el objetivo de la entidad asi:

[...] "EI INVIMA tiene como objetivo actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y
ejecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas,
cosmeticos, dispositivos y elementos médico-quirtirgicos, odontolégicos, productos naturales homeopaticos y
los generados por biotecnologia, reactivos de diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud
individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de |a Ley 100 de 1993 y en las demas
. normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. * (.. ]. (Negrita fuera de texto)

Por tanto, es la entidad a quien le corresponde la vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros de los
medicamentos, como autoridad nacional en la materia, tal como lo confieren las normas y decretos
reglamentarios para tal fin.

De acuerdo a la estructura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desempendiar la Direccion General
esta tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra la Direccién de Medicamentos y
Productos Bioldgicos que de conformidad con las funciones otorgadas por ef articulo 19 del decreto en mencién
se destacan las siguientes:

1. Evaluar y vigilar las tecnologias farmacéuticas y farmacoldgicas en el marco del Sistema Nacional de
Tecnologias en Salud.

2. Proponer a la Direccion General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte del Ministerio
de Salud y Proteccién Social para la evaluacion, produccién, comercializacion, vigilancia de los
productos, garantia de la calidad, buenas préacticas, procedimientos de vigilancia y control sanitario,
en materia de su competencia.

3. Adelantar y hacer seguimiento a los programas de pre y post comercializacion.

4. Proponer a la Direccion General la adopcidn de los procesos y procedimientos para la expedicion de
los registros sanitarios de los medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios,
productos biol6gicos y demas afines a su naturaleza y al procesamiento, notificacion y comunicacion
de los actos administrativos e informacion que de ellos se derive.

5. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacién con las otras Direcciones los registros

‘ sanitarios de los productes medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios,
productos biologicos y demas afines a su naturaleza, asi como los servicios de informacion asociados
a éstos.

6. Apoyar ala Comisién Revisora en el desarrollo de las actividades que ésta adelante, relacionadas con
los medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos bioloégicos y demas
afines a su naturaleza.
7. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia, o los que le sean
delegados.
8. Proponer a la Direccion General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte del Ministerio
de Salud y Proteccion Social para la evaluacion, produccion, comercializacién, vigilancia de los
productos, garantia de la calidad, buenas practicas, procedimientos de vigilancia y control sanitario,
en materia de su competencia. x,

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima www.invima.gov.co
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9. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales, en la materia de competencia
del area.

10. Realizar las solicitudes de analisis de los productos de competencia de esta Direccion, para que sean
gestionados y practicados por los laboratorios del INVIMA.

11. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacion relacionado con la evaluacion,
produccion, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad, programas de
buenas practicas, programas pre y post comercializacién, procedimientos de vigilancia y control
sanitario de los medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
biolbgicos y demas afines a su naturaleza.

12. Las demé4s que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.

N iMoo

Dentro del proyecto de inversion “Fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control de los productos
competencia del INVIMA a nivel nacional, en sus diferentes actividades se requiere Desarrollar acciones técnicas
y administrativas asociadas a vigilancia epidemiologica , postcomercializacion y control de residuos quimicos,
Realizar la visitas con propésito de otorgar certificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad sanitaria vigente, Ejecutar visitas de seguimiento a establecimientos de productos competencia del
Invima ya certificados en cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente, Emitir
concepte acerca de los aspectos cientificos y tecnolégicos de los productos que por competencia se someten a
consideracion de las Salas Especializadas de la Comision Revisora, Gestionar la expedicion de Registros
Sanitarios y tramites asociados a los productos competencia del Invima para lo cual la Direccidn de
Medicamentos y Productos Biologicos debe gestionar todas las actividades relacionadas como son :

1. Realizar las vistas con proposito de certificacion en Buenas Practicas (de manufactura, manufactura de gases

. medicinales, de elaboracion, de laboratorio, Buenas Practicas Clinicas, etc) y los seguimientos correspondientes.
2. Realizar la evaluacion farmacolégica y farmacéutica de los productos competencia de la Direcciéon de

Medicamentos y Productos Bioldgicos.

3. Realizar estudios de los tramites de aprobacion y renovacion de registros sanitarios radicados segun el tipo

de producto y gestionar la expedicion de registros sanitarios y tramites asociados de los productos de

competencia del Invima, para lo cual se adelantaran las actuaciones administrativas que cumplan con la

normatividad sanitaria vigente, con los tiempos de respuesta y criterios de calidad requeridos en la normatividad

y los procedimientos vigentes.

4. Adelantar las actividades de poscomercializacién a cargo del Invima, (farmacovigilancia, Demuestra la

Calidad, Alertas sanitarias etc.

5. Adelantar las actividades de evaluacion de protocolos de investigacion clinica de medicamentos.

Acorde con lo anterior corresponde a la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos evaluar y emitir
concepto sobre las solicitudes de los establecimientos, productos, tecnologias y servicios competencia de la
Direccion incluidos fos registros sanitarios nuevos, licencias de fabricacion de derivados de cannabis, renovacion
tradicional y automatica de registros sanitarios, modificacién tradicional y automatica de registros sanitarios,
autorizaciones, certificaciones, revisiones de oficio, cancelaciones, entre otras correspondientes a tramites
asociados de Registros Sanitarios a cargo del proyecto en ta Direccién de Medicamentos y Productos Biologicos.

Las metas del Plan Operativo anual POA programadas para la vigencia 2023 y su avance a la fecha en los
grupos de registros sanitarios que conforman la Direccidn de Medicamentos y Productos Biologicos, por acciones
institucionales e indicadores autorizados, se relacionan en cantidad y porcentaje del avance de tramites

‘ ejecutados en el primer semestre, como sigue:
Ejecutadoen el | Porcentaje de
No. Nombre del semestre 2023 | cumplimiento de
Accién Institucional R Programado
Accién Programa ¢ Indicador g lametat
semestre 2023
1.
Fortalecimien Realizar tramites de registro Namero de o
to de IVC de - A 366 18%
DMO7 sanitario-NS-NSO- nuevos, registros NS- 2000
los Productos . .
K reconocimientos y renovaciones NSO
Competencia
del Invima
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1.
Fortalecimien '
to de IVC de Realizar trdmites de registro Numiro de o
DMO09 sanitario-NS-NSO- nuevos, r‘egls rosa 2761 1270 46%
los Productos reconocimientos y renovaciones nivel central
Competencia Y € renovados
del Invima
1.
Fortalecimien Realizar trédmites asociados a Numero de
to de IVC de regi itario-NS- - i
DM10 eg|5t.r(? sarytano NS N§0 tramites 9653 4561 47%
los Productos {Modificaciones, cambios, asociados nivel
Competencia | certificaciones RS y autorizaciones) central
del lnvima
1. NG d
Fortalecimien Realizar tramites de Control ¢ umiro de
DM12 to de IVC de Posterior a registro sanitario-NS- racm' tes | € 1523
0
los Productos NSO- (Renovaciones, b o: rf) 1 34%
Competencia modificaciones) 25 erlzr
del Invima gestionados \
Emitir actos administrativos
(resoluciones y autos) de registro
1 sanitario nuevos, renovaciones y
) rami i 9
Fortalecimien tramites asoqados de productos 5423 70%
competencia de los grupos de Actos
tode IVC de ) . . L L .
OM17 los Productos medicamentos de sintesis quimica, { Administrativo 7735
) bioldgicos, Fito terapéuticos, s expedidos
Competencia "
) homeopaticos, suplementos
del Invima ) . \
dietarios y medicamentos con
control especial de riesgo de la
DMPB
3. visitas
Fortalecimien R s . . ' .
Realizar visitas internacionales de internacionale
tode IVC de . .
bDM18 evaluacion farmacéutica de sde 21 9 43%
los Productos ) ) .
I medicamentos seleccionados - RS evaluacién
Competencia )
. farmacéutica
del Invima
1.
Fortatecimien , - . visitas
to de IVC de Realizar visitas nacionales de nacionales de
oM18 evaluacion farmacéutica de . 48 20 42%
los Productos ) ) evaluacién
) medicamentos seleccionados - RS e
Competencia farmacéutica
del Invima

De acuerdo con lo anterior, en el primer semestre del 2023, de la meta propuesta en el POA se evacuaron 12.131
tramites equivalente al 37.79% de la metas para la presente vigencia, por tanto, quedaria por ejecutarse 19.968
procesos en los grupos de registros sanitarios de la Direccion de Medicamentos y Productos Biol6gicos, que
. solo cuenta con setenta y cuatro (74) profesionales quimicos farmacéuticos cuya dedicacion no es exclusiva

para evaluacion de registros sanitarios y tramites asociados, dado que efectuan otras actividades importantes
para la operatividad de la misional tales como gestion y respuesta a correspondencia, atencidn a consultas de
los ciudadanos en los diferentes canales de atencién (citas, teléfono, chat, correo electrénico), monitoreo y
seguimiento de disponibilidad de medicamentos, actualizacién del Sistema Integrado de Gestiéon de la Calidad,
analisis normativos y otros proyectos institucionales (Alianza del Pacifico, BID, ONUD!, nueva plataforma de
tramites, etc.), por lo que cada servidor publico deberia atender 270 acciones, una cifra significativa con respecto
al recurso disponible.

Adicionalmente, en el primer semesire se adelanté la documentacién de las guias orientadoras por parte de
[nvima, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 334 de 2022 en los articulos 6, 18, 23y 25, para identificar
la clase de modificaciones al registro sanitario, notificar y orientar frente al agotamiento de existencias de
producto y empaques, asi como del procedimiento para la revisién de oficio de medicamentos y productos
fitoterapéuticos, fundamentales para la actualizacion de procedimientos, instructivos, guias para el desarroilo de
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las actividades de evaluacion de registros sanitarios y tramites asociados, en concordancia con la normatividad
sanitaria vigente, sin embargo, faltan documentos por generar, aun asi, para dar cumplimiento a las funciones
de la direccién, se hace necesario contratar a cuarenta y siete (47) profesionales en Quimica Farmacéutica
especializados, que apoyen en el estudio, analisis y emision de conceptos técnicos de evaluacidn farmacéutica
y farmacolégica respecto de las solicitudes y actividades derivadas de la evaluacién de registros sanitarios y
tramites asociados de productos farmacéuticos, que le corresponde atender a la Direccién de Medicamentos y
Productos Biologicos del Instituto; por tanto es indispensable la contratacién de quimicos farmaceéuticos,
medicos, abogados, ingenieros quimicos, quimicos, cdontologos, microbidlogos y técnicos administrativos para
realizar las actividades que requieren gestion por parte de los funcionarios y contratistas de Ia Direccién.

El Plan Operativo Anua! de Inversién (POAI) para la vigencia 2023 apropio recursos para financiar actividades
asociadas con el estudio de las sclicitudes de tramites de registros sanitarios, visitas de inspeccién, vigilancia y
control, estudios de proyectos de armonizacion normativa, analisis y evaluacion de eventos adversos (serios,
no serios, informes de seguridad), evaluaciones de tramites de Publicidad, revisiones y emisiones de conceptos
de las Salas Especializadas de la Comisidn Revisora y sus grupos de apoyo, entre otras actividades que
requieren gestion por parte de los funcionarios y contratistas. La Entidad durante las vigencias anteriores, atendio
la necesidad con las herramientas que ha suministrado la Alta Gerencia del Instituto, en cuanto a diferentes
clases de vinculacion de personal Y apoyo operativo y logistico con el fin de atender de manera oportuna las
solicitudes, tramites y peticiones presentadas por los usuarios internos y externos ante el instituto.

Con el fin de generar impacto en aspectos relevantes para el usuario, como son la disminucién del tiempo
operativo en la gestién y evaluacion de los diferentes tramites facilitando el acceso y procesamiento de ia
informacion generada y disponible en la entidad sobre las diferentes actividades del proyecto y en general,

realizar el trabajo de evaluacién del cumplimiento de Ia normativa vigente en materia de vigilancia es necesario
. contar con apoyo de quimicos farmacéuticos, médicos, odontélogos, abogados, ingenieros quimicos, ingenieros
de alimentos, técnicos de apoyo a la gestion y apoyos administrativos para realizar dichas actividades.

Contar con estos profesionales y técnicos en la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos redundara
€n un mayor apoyo a las diferentes actividades del proyecto respecto de los productos y establecimientos
competencia del Invima, de conformidad con las normas y procedimientos vigentes.

Por lo anterior, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, autorizo
expresamente |a celebracion de [os siguientes contratos adicionales con los objetos relacionados a continuacion:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL ESTUDIO DE LA
INFORMACION DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS TRAMITES DE REGISTROS SANITARIOS
QUE REQUIEREN UN CONCEPTO TECNICO DE LAS SALAS ESPECIALIZADAS DE LA
COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS
DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA

Cantidad de contratos autorizados = 7 con honorarios mensuales de $ 5.521.564.00

Se emite la presente autorizacion para las contrataciones a realizar en Julio y Agosto de 2023.
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TS el
M[ARIELA PARDO CORREDOR
" Directora General (E)

8.

Proyectd: Martin Baner‘a\" .
Revisé: Luls Guillermo Restrepo Velez
s

Director Técnico de Medicamentos y Productos Biolégico
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GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

§n"u’"‘ﬂ0 CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
S o Fecha de Emisién:
Cadigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 2022-02-01

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita, en cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082 de
2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar constancia
de que una vez revisada la propuesta presentada por LADY MARCELA GAITAN NARANJO
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.019.008.842, cumple con los requisitos de
idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos previos, de la siguiente manera:

Idoneidad: Titulo profesional en Quimica Farmacéutica, Medicina, Ingenieria de Alimentos.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacién en Ciencias Farmacéuticas o Salud
Publica y Seguridad Social, o Ciencias Biolégicas en Farmacologia, Farmacologia, o
Epidemiologia, o Auditoria en Salud, Calidad, Quimica, Quimica de Productos Naturales,
Bioquimica, Farmacocinética, Biologia Molecular, Toxicologia, Gerencia Integral de servicios de
salud, o Derecho médico.

Experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional
relacionada con alguna de las siguientes areas:

Quimica farmacéutica, Ingenieria de alimentos, medicina general, o médico auditor, o0 manejo de
casos clinicos, o consulta externa, o prevencioén y manejo de enfermedades, o principios activos
de medicamentos o evaluacion de medicamentos, o procesos de manejo, almacenamiento,
fabricacion, operacion, funcionamiento, o evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia,
estabilidad, o desarrollo de productos y/o metodologias de analisis, o utilizacién de los
medicamentos y/o productos bioldgicos.

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resoluciéon No. 2023000437 del 10
de enero del 2023: "Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de
honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -~ Invima”: asi TP + 40 MEPR
conforme a los requisitos de idoneidad y experiencia antes relacionados.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripciéon y ejecucion del contrato de
prestacién de servicios cuyo objeto consiste en:
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GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

g _— Fecha de Emision:
Codigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 2022-02-01

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL ESTUDIO DE LA

INFORMACION

DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS TRAMITES DE REGISTROS

SANITARIOS QUE REQUIEREN UN CONCEPTO TECNICO DE LAS SALAS ESPECIALIZADAS
DE LA COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS INVIMA.

Dado en la ciuda

d de Bogota D.C., en el mes de julio de 2023

LUIS GUILLE'ERMO RESTREPO VELEZ
Director Técnico de Medicamentos y Productos Biolégicos
Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos




Y POLICEA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que stendo las 11:55:03 AM horas del 04/07/2023, e! ciudadang identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1013008842 v
Apellidos y Nombres: GAITAN NARANJO LADY MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumpfimiento de la Sentencia SU-458 det 21 de junio de 2012, proferida por fa Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la auloridad judicial competente haya decrelado la extincion de
{a condena o la prescripcion de fa pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con ef documento de
identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiene alguna duda con ef resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de fa Poficia
Nacional mds cercanas.

INCI0  CONTAGTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Wep
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 o
GEAERALDE LA ACION No. 226456431 o

Bogota DC, 04 de julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LADY MARCELA GAITAN NARANJO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1019008842: /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deber4 contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las retaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabitidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html.

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Retacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

_ __ ___ -]
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



- CONTRALORIA

‘- GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
- INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 04 de
julio de 2023, a las 12:05:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento Cédula de Ciudada
No. Identificacion 11019008842 ¢
Cabdigo de Verificacion ’

Esta Certificacion es valida en todo el i ipr do el ti \ ero consignados en el -

De conformidad con el Decreto 2150 d 9 ] la firma mecanica aqui

Contralor Delegado

Gener6: WEB

= i OGR s
Con el Codlgo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Cemficado ..
* Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contralona General NC, BOGOTA, D.C. :




4/7/23,12:11 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
N

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

e 1 e st i M+ e s JRe— U, - —~

1 Consulta Cludadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/07/2023 12:10:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1019008842 y Nombre:
LADY MARCELA GAITAN NARANJO.

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 65553966 . La persona interesada podra
' verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159600 [ ) 1

Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 e €l futuro oo
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. B cactonos Recioss
Linea de atencion: 018000-910112

Policia Nacional de Colombia

HONOR /L

X s_en POLICIA o j

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx#

17



@ MINISTERIO DE HACIENDA Y <—5 CONTADURIA

CREDITO PUBLICO /_GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

El documento de identificacién CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1019008842
NO esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacidén suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declaré inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesién de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado.

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se genero en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/07/26
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1



AN MINISTERIO DE HACIENDA Y .. i
& ) v CONTADURIA
' CREDITO PUBLICO /" GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1019008842/
NO ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el
numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacion suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segun lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacién no lo expide en forma
fisica.

La informacidn suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informaciéon contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/07/26
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1
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