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GUIA BIENES Y/O SERVICIOS

DE: SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD | FECHA: Julio 2023
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL

PARA: CN. JOHN OSWALDO SANCHEZ | No. MD-COGFM-CARMA-SECAR-JEDHU-DISAN-55S-DIV ASIS-
ANZOLA SEAPS-SM-2023

Director de Sanidad Armada Nacional

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; el articulo 8 de la Ley
1150 v el Decreto No 1082 del 26 de mayo de 2015 la Cficina de Sistema Integrado De Gestion (SIG) presenta
a consideracion los siguientes estudios y documentos previes en los cudles se andaliza la conveniencia v Ia
oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asf:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion de Sanidad Naval a través de sus Establecimientos direcciona y controla la prestacion de
servicios de salud operacional y asistencial con criterios de calidad para los usuarios del Subsisterna de
Salud de las Fuerzas Militares. Es asi como en la actualidad cuenta con un recurso humano asistencial
de Psicologos Militares y Civiles que intervienen en los procesos y procedimientos de seleccion,
evaluacién, andlisis de rasgos de personalidad, habilidades y destrezas cognitivas que permiten
apoyar el proceso de diagndstico del recurso humano, para las diferentes especialidades y
actividades operacionales en que se desempenan.; requiriendo de esta forma, evaluar clinicamente
tanto a la poblacién sin patologia, como a quienes presentan alteracién cognoscitiva y emocional,
generando la necesidad de adquisicion de instrumentos que permitan la medicién, rastreo,
evaluacion cognitiva y emocional. En cumplimiento a lo establecido en el articulo No 2 de la Ley 352
del 17 de Enero de 1997, y el articulo No 5 del Decreto 1795 de 2000 “El objeto del Sistema de Salud de
las Fuerzas Militares y Palicia Nacional es prestar servicios integrales de salud en las dreas de
promocion, prevencion, proteccién, recuperacion y rehabilitacion del personal de afiliados y sus
beneficiarios, asi como el servicio de sanidad inherente a las operaciones militares y policiales como
apoyo para la defensa y seguridad nacional”. Teniendo en cuenta lo anterior, es fundamental esta
contratacién ya que tener pruebas para evaluacién clinica Psicolégica en el area de Salud Mental
de la Armada Nacional, representa una herramienta cientifica Util, para abordar y complementar
criterios de evaluacion clinica y operacional. Adicionalmente, permiten ejercer con precisién la toma
de decisiones respecto a hipotesis diagndsticas, elaboracion de pronésticos, proyeccién de
fratamientos y fundamentar la investigacion cientifica.

Por eso es necesario evaluar las condiciones cognoscitivas y emocionales del personal de usuarios y
beneficiarios del subsistema de salud, con herramientas complementarias que le den un peso objetivo
y estandarizado a la evaluacion del personal. Esta contratacion conlleva a suplir las necesidades de
los usuarios del sistema de salud de la FFMM y mejorar la calidad enla atencidn de nuestros hombres y
sus familias. En la actualidad la Editorial MANUAL MODERNO COLOMBIA es una de las empresas que
desde 1992 distribuye y tiene los derechos originales de propiedad intelectual de pruebas requeridas
por la Direccion de Sanidad Naval; vendiendo y distribuyendo pruebas psicolégicas, con rigor
cientifico y elaboradas por expertos, Distribuyen pruebas neuropsicolégicas con baremos para paises
de habla hispana. Se requiere mencionadas para adquirir y distribuir a las dreas de salud Mental de
los Establecimientos de Sanidad Militar de la Armada Nacional,
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La Direccién de Sanidad Naval y sus Establecimientos deben contar con herramientas no solo para la
evaluacién psicoldégica de identificacion de rasgos psicopatolégicos; sino en materia de evaluacion
neuropsicoldgica, ya que en el momento se tiene un total de 09 profesionales en neuropsicologia.
Adicionalmente, en las unidades del Hospital Naval de Cartagena y el Dispensario Médico Nivel |l
Bogotd, se encuentra la mayor proporcion de beneficiarios menores de edad; por tanto, se debe
contar con el material original para la evaluacion de esta poblacion y asi, identificar rasgos
patoldégicos o problemas de aprendizaje, especificamente en nifios preescolares. Mencionadas
pruebas deben cumplir con las normas propias para la construccién de instrumentos, estandarizacion,
validez y confiabilidad, tal como lo estipula la Ley 1090 de 2006 (reglamentacion del ejercicio
profesional de la Psicologia en Colombia). Asi mismo, en cumplimiento de las normas minimas para el
uso de los Test de la International Test Commission y del Colegio Oficial de Psicdlogos, que establecen
que quien use test psicométricos debe “mantener la seguridad de las plantillas y resto de materiales” y
no debe “hacer fotocopias del material psicotécnico”. Estande sometida la prueba a la Ley de
Propiedad Intelectual —y los derechos de TEA Ediciones que las comercializa. (Normas minimas para el
uso de los test, mantener la seguridad de las plantillas y resto de materiales, no hacer fotocopias del
material psicotécnico, abstenerse de utilizar hojas de respuesta caseras que pueden no ajustarse con
precision a la plantila (Moreland, K.L., Eyde, L.D., Robertson, G.J., Primoff, ES. y Most, R.B. (1995).
assessment of test user qualification. American Psychologist, 5, 14-23).

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO: ADQUISICION DE 02 BATERIAS NEUROPSICOLOGICAS PARA PREESCOLARES PARA EL AREA
DE SALUD MENTAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL Y LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA
ARMADA NACIONAL.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS: El proponente deberd ofertar la totalidad de las especificaciones
técnicas minimas excluyentes, sefialadas en el estudio previo, so pena de rechazo de la propuesta.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD

1 BANPE BATERIA NEUROPSICOLOGICA PARA PRESCOLARES 2

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO

El contrato que surja del presente proceso serd un contrato de: COMPRAVENTA.

3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

IVEIEHRERIETIATNY recisTro conTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019

Pagina 3 de 41

Condiciones del contrato a celebrar

Objeto

ADQUISICION DE 02 BATERIAS NEUROPSICOLOGICAS PARA
PREESCOLARES PARA EL AREA DE SALUD MENTAL DE LA DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL Y LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD DE LA ARMADA
NACIONAL.

Plazo de Ejecucién

El plazo de ejecucion serd a partir de la aprobacién de la Garantia
Unica y hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2023.

Vigencia del Contrato

La vigencia del contrato serd la equivalente al plazo de ejecucién y cuatro (4)
meses mas.

Lugar de Ejecucién

Las Baterias Neuropsicolégicas deben ser enfregados en la ciudad de
Bogotd, en el almacén de la Direccion de Sanidad Naval ubicado en
la Transversal 93 No. 53-48 Bodega 39 Parque Industrial El Dorado, PBX
4366140.

Presupuesto

El presupuesto oficial para esta contratacidon es de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS UN MIL CIEN PESOS MCTE ($ 4.501.100.00) Incluide IVA y demds
erogaciones que haya a lugar.

Imputacién Presupuestal

Para este contrato se cuenta con la disponibiidad presupuestal No. 9223 de
fecha 11 de mayo de 2023, rubro presupuestal A-02-02-01-004-007 EQUIPOS Y
APARATOS DE RADIO, TELEVISION Y COMUNICACIONES REC 10 CSF, por valor
de $ 5.000.000,00
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Forma de pago

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILTAR — DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL, cancelard al contratista el valor del contrato
en un (1] sdlo pago, dentro de los sesenta (60) dias calendario, previa
presentacién de la factura, acta de recibo a satisfaccion por el supervisor del
conirato, cumplimiento de los framites administrativos o que haya lugar,
expedicion de la obligacién, orden de pago del SIIF y una vez se encuentre
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aprobado el Programado Anual Mensualizado de caja "PAC".

Los proponentes deberdn informar o allegar una certificacion en la cual se
indique el nombre de la entidad financiera y el nOmero de la cuenta de
ahorros o corriente que posea, para los efectos del pago del contrato por
parte de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL.

En caso de un proponente extranjero, ademds deberd indicar el nombre del
pais, ciudad, nombre del banco y nUmero de cuenta bancaria de acuerdo
con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unidn tempeoral, una vez
se nofifique de la adjudicacién, este deberd comunicar a el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILTAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL, el nUmero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos
a nombre del consorcio o unidn temporal con su correspondiente NIT.

En ningun caso LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL se
responsabilizard por la demora presentada en el pago a EL CONTRATISTA
cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion
de soporte o esta no se gjuste a cuclauiera de las condiciones establecidas en
el presente conirato. Para todos los efectos, se tendrd como fecha de
presentacién de la solicitud de page o factura y de la documentacion anexa
requerida la que aparezca en el sello de radicacién de LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL.

COMERCIO EXTERIOR:

Teniendo en cuenta lo estipulado en "Ariculo 2° del DECRETO 3000 DE 2005
“Por su destinacion a la defensa nacional y al uso privativo de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional, se consideran material de guerra o reservado los
equipos de hospitales de la Fuerza PUblicay de sanidad en campafa, vy
equipos de la Fuerza PUblica de campana”.

Para los bienes importados objeto del contrato, el contratista realizard todos los
trdmites de Importacién, Nacionalizacion y Giros al Exterior, obteniendo las
Licencias de Importacién a su nombre y los demds trdmites que se generen
ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales. Previo al trdmite de
nacionalizacion, el contratista remitird a la Direccion de Comercio Exterior de
la Armada Nacional, ubicada en la Cra. 65 No. 14-91 en la ciudad de Bogotd,
original y copia de la Licencia de Importaciéon aprobada por parte del
Ministerio de Comercio Industria y Turismo, junto con la copia de la factura de
Importacién y copia del Contrato, con la respectiva solicitud de Exencién de
IVA por la Importacién de los bienes objeto del presente contrato, El tiempo
estipulado para el trdmite de la Certificacion de Exencién de IVA por parte de
la Direccién de Comercio Exterior, serd de cinco (05) dias hdbiles contados a
partir de la fecha del recibido de los documentios, siempre y cuando se cuente
con la tofalidad de los mismos y amparen corectamente los bienes objeto del
contrato; este tiempo se debe tener en cuenta dentro del plazo de ejecucién
del contrato.

APLICA( ) N/A (X))
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Obligaciones
Contratista

En desarrollo del confrato, son obligacicnes del contratista las siguientes:

T: Suscribir el Contrato en la plataforma del SECOP Il. con el usuario del
representante legal.

2. Constituir en debida forma y remitir al contratante, méximo dentro de
los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del contrato y
expedicién dei registro presupuestal, la garantia correspondiente.

3. Cumplir con las demds obligaciones que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato y las que por su nafurdleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance de este.

4. Realizar la entrega de las pruebas Psicoldgica solicitadas, dentro
del lapso estipulado veinte (20) dias calendario después de
aprobado y firmado el contrato).

5, Entregar en buen estado el material objeto del presente proceso
de seleccion.

é. El contratista brindard la asesoria requerida para la aplicacion,
calificacion e interpretacion de las pruebas.

[ % El Contratista deberd contar con el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el frabajo SG-SSTimplementado en la empresa, el cual deberd
evidenciarse con la certificacion de cumplimiento sistema de gesfion
de seguridad y salud en el trabgjo.

8. El Contrafista deberd elaborar su factura elecirdnica mediante
operador tecnolégico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o
software propio.

9. Al emitir la facturacion el confratista deberd tener en cuenta que al

ingresar el NIT de su entidad y de la Direccion de Sanidad Armada
| Nacional no debe vincular el digito de verificacién, de lo contraric la
[ factura se rechazard y para coregir este error se debe anular y emitir
nueva factura de manera correcta.

10. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo vy ejecucion del presente
contrato de prestacion de servicios, absteniéndose de divulgar por
cualquier medio el contenido total o parcial de la informacion que le
sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo,
salvo autorizacidon escrita de LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA
deberd indemnizar los perjuicios a que haya lugar.

1T No acceder a petficiones o amenazas de quienes actlen por fuera de
la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho.
| Cuando _se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas
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12:

deberdn informar inmediatamente de su ocurrencia a LA DIRECCION
DE SANIDAD ARMADA NACIONAL a las demds autoridades
competentes para que ellas adepten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y
administrativa y bagjo su propia responsabilidad. Por lo fanto, no existe
ni existird ningun tipo de subordinacién, horario, ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con la DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido enla Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 vy sus decretos reglamentarios.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracién
del prasente conirata. y de la ejecucion de este, de conformidad con
lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos
reglamentarios

Presentar o la suscripcion dsl contrato y durante la ejecucién de este,
los comprobantes de pago a los sistemas de salud y pensiones, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el
Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de 2018 demds normas
reglamentarias y complementarias vigenies. El supervisor del contfrato
verificard el cumplimiento de esta obligacion; el incumplimiento de
esta serd causal para la imposicion de multas sucesivas, hasta tanto se
dé cumplimiento. Si duranie la ejecucion del conirato o la fecha de su
liquidacién se observa la persistencia de este incumplimiento por
cuatro meses, la Direccidn General de Sanidad Militar-Direccidon de
Sanidad naval dard aplicacion a la cldusula excepcional de
Caducidad Administrativa.

Prestar los servicios objeto del prasente contrato con la mayor diligencia
y cuidado, garantizando la adecuada prestacién de cada uno de los
servicios confratados.

El oferente adjudicatario, deberd registrar de manera obligatoria en el
Sistema de Informaciéon y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), o
herramientas que lo sustituyan, la declaracién de bienes y rentas, el
registro de conflictos de interés, y cargar una copia digital de la
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, conforme
a lo establecido en la Ley 2013 de 2019, situacién que debe ser
verificada por el Supervisor del Contrato.

El oferente adjudicatario deberd actualizar cada ano, mientras subsista
la calidad de sujetos obligados de acuerdo con el articulo 20 de la ley
2013 de 2019, la presentacion y registro de la declaracion de bienes vy
rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios, situacion que debe ser
verificada por el Supervisor del Contrato.
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1%. Informar al supervisor del contrato toda novedad derivada del
contrato.
20. Publicar en el SECCP Il la solicitud de pago o facturas segun

corresponda con sus respectivos soportes.

2k, Las demds actividades relacionadas con la prestacion del servicio
requeridas por el supervisor.

Garantias:

GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA consfituira y
adjuntard a tfravés de la plataforma SECOP Il una garantia Unica que
avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato,
en los términos del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el
decrefo Unico reglamentario del sector Administrative de Planeacién
Nacional, Subseccién 3 "Garantias", la cual consistird en pdlizas expedidas
por companias de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia; en garantias bancarias; 0 en cualquier ofro mecanismo de
cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de segurcs a nivel
nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el
pafs, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL- NIT 9014332463-7, como usuario/beneficiario
la cual contendrd los siguientes amparos:

a). CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, eguivalente al 10% del valor total del
confrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del contraio y
cuatro (4) meses mds contados a partir del perfeccionamiento del contrato.

b). CALIDAD DEL SERVICIO, equivalente al 10% del valor total del conirato, con |

una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses
mas contados a partir del perfeccionamiento del contrato

c). CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: equivalente al 10%
del valor total del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion
del conirato y cuatro (4) meses mdas contados a partir del perfeccionamiento
del confrato

NOTA 1: Las garantias consistiradn en Contrato de seguro contenido mediante
pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds

mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el Arficulo 2.2.1.2.3.1.2. del |

Decreto 1082 del 2015.

NOTA 2: Con la garantia se debe adjuntar el anexo de condicicnes generales
correspondientes.

NOTA 3: En la garantia Unica de cumplimiento deberd constar expresamente
que se ampara el cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales y
de comun acuerdo que a ello se le introduzcan, el pago de las multas y de Ia
clausula penal pecuniaria convenidas y si se frata de garantia consistente en
una pdliza de seguro la entidad aseguradora deberd renunciar al beneficio de
excusion.
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NOTA 4: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Art
2.2.1.2.3.2.4. Dec, 1082/15) dispone gue en el contrato de seguro que ampara
el cumplimiento, la compafia de seguros no puede incluir la clausula de
proporcionalidad y tampoco otra cldusula similar en el sentido de que el valor
asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del
contrato garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la compania
de seguros sclamente paga los perjuicios causados en proporcidon al
incumplimiento parcial de la obligacidn garantizada. La inclusion de una
cldusula en ese sentido no producird efecto alguno.

Aportes parafiscales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto, “Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 1607 de 2012, el proponenie deberd allegar una
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el
representante legal del proponente, segun resulte aplicable, en la cual se
verifique el pago de los aportes parafiscales y a la seguridad social. Asi mismo,
adjuntar los soportes de pago de los mismos.

La informacién presentada en desarollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad vy
veracidad.

Requisitos para
perfeccionamiento
ejecucidn del contrato

el
Y

Para el perfeccionamiento se requiere de la aprobacién del confrato por las
partes en la plataforma SECOP Il. Para la ejecucidn se requierge de la
expedicién del Registro Presupusstal vy la aprobacion de la Garantia Unica en

| SECOP ||

Domicilio legal

El domicilio legal serd la Direccidn de Sanidad Armada Nacicnal ubicada en la
Carrera 13 N° 26-50 pisc 5 Edificio Bachué en la ciudad de Bogotd D.C vy el
domicilio del contratista serd el que senale ensu oferta.

Documentos:

Los documentos que soportaran el futuro contrato son: Estudio de
Conveniencia y oportunidad, el Certificado de Disponibiidad Presupuestal, la
solicitud de oferta, propuesta de la firma con la cual se celebrard el contrato,
aceptacién de la oferta, aprobacién de la Garantia Unica.

Supervisor

Para la ejecucion de este contrato, la Direccion de Sanidad Armada Nacional
designard como supervisor al PROFESIONAL DE APOYO DE SALUD MENTAL de la
Direccién de Sanidad Armada Nacional © quien haga sus veces o quien
designe el ordenador del gasto.

Codigo UNSPSC

El Codigo UNSPSC 42182300 Productos de examen neuroldgico

De acuerdo con lo sefalado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014,
expedida por Colembia Compra Eficiente, la clasificacion del proponente no
es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacion PUblica.
En tal sentido no se puede excluir a un proponente que ha acreditado los
requisitos habilitantes exigidos en el proceso de contratacién por no estar
inscritos en el RUP, en el Cddigo de bienes, obras o servicios del objeto del
proceso.
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| inferesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el

Juridico. PS. Laura Ruiz
Evaluadores Técnico. CC. Sandra Patricia Montilla

Econdémico. PD. Doris Angulo Cruz

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:
De acuerdo con el proceso de seleccién y cuantia:

El presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, sl numeral 5
del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 numeral adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011,
subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el capitulo 2, seccidn 1, subseccion 5 Articulo
2.2.1.2.1.5.1 - del Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen las modalidades de seleccion y la
procedencia de cada una de ellas, se concluye que el procedimiento para adelantar el presente
proceso de seleccion corresponde a la modalidad de MINIMA CUANTIA, aplicable para el presente
proceso como quiera que los servicios a adquirir no fienen caracteristicas técnicas uniformes, ni existe
Acuerdo M,:Jrco de Precios con las misma especificaciones técnicas requeridas, de modo que se
comuni CGKQ la aceptacion de la oferta al oferente con menor precio, que haya cumplido con las
condiciones establecidas por la Armada Nacional.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccién se sujetard a las reglas
establecidas en el arficulo segundo del Decreto 1840 de 2021, el cual modificd Subseccidn 5 de la |
Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la confratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la coniratacién cuyo valor no excede del diez por ciento [10%) de la menor cuantia
de la Enfidad Estatal, independientemente de su objefo:

I. La Enfidad Estatal debe sefialar en la invitacién a parficipar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el

cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cémo hard la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por
la Enfidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo
del presente articulo, denfro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos |
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minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) ef—l
férmino dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que frata el numeral |
anterior. ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en |
fodo caso, tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de |
ofertas de que trata el Uitimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con postericridad a esfe
momento pueda expedir adendas para meadificar el cronograma del proceso; en fodo caso, las
adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Degcreto 1082 de 2015.
i) El momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efecfivamente se limité
a Mipyme o si podrd participar cualquier otro interesado. iv] Finalmenfe, se dispondrd un término
adicional dentro del cual los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entfidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple

con las condiciones de la invitacién. Si-=sta no cumple, la Entfidad Estatcl debe verificaor &'

piimento de los requisifos de la invitacion o= o oferfa con el segundo mejor precio, y as
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de ta oporiunidad gue deberdn oforgar las Entidades Estafaic:
para subsanar las ofertas, en los términos del arficulo 5de la Ley 1150 de 2007, para lo cug!!

i -establecerdn un términe preclusivo en la invitacion para recioir los documentos subsanables, frenie «

cada. uno de los requerimientos. En:caso de que no -se establezca este fermine, los proponenias:
podrdan subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Enfidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dic hdbil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por
la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Enfidad Esfatal debe aceptar la oferfa de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones esfablecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptaciéon de la oferta, la Enfidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
inferventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que frata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presenfe Decretfo o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

|

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069 de |
2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescritc en los articulos
2.2.1.2.4.22 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho numeral. Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este arficulo se indicara si
en el proceso aplican las limitaciones teritoriales de que frata el arficulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd
parficipar cualguier Mipyme nacional.”

4.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD:
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En virtud al andlisis del sector y al estudio de mercado realizado por los diferentes comités estructuradores se
determiné que con relacién al presupuesto oficial para el presente proceso la Modalidad que corresponde es Ia
Minima Cuantia establecida en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionade por el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 y modificada por el numeral 2° del Decrato 1840
de 2021 procedimiento aplicable a los procesos de adquisicién de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda
el 10% de la Menor Cuantia independientemente del objeto a contratar.

5. ANALISIS DEL SECTOR

En aplicacion al articulo 21 de la Ley 80 de 1993, los servicios a adquirir se encuentran en el mercado
nacional e internacional, asi mismo, la entidad garantizard la participacién de los oferentes de bienes
y servicios de origen nacional, en condiciones competitivas de calidad, oportunidad y precio, sin
perjuicio del procedimiento de seleccion objetiva que se utlilice.

Ley 80 de 1993, se preferird la oferta de bienes de origen Nacional en el mercado. De conformidad
con lo estdblecido en el pardgrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los
procesos de contratacién, las entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas vy
procedimientos establecidos para las demds modalidades de seleccién, asi comoe de adicionar
etapas, reddisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas.

La adquisicién de instrumentos que permitan la medicién, rastreo y evaluacion cognitiva y emocional,
coadyuva al cumplimiento a lo establecido en el articulo No 2 de la Ley 352 del 17 de Enero de 1997,
y el articulo No 5 del Decreto 1795 de 2000 a través de las actividades realizadas por los Psicdlogos
Militares y civiles que intervienen en los procesos y procedimientos de seleccidn, evaluacion, andlisis
de rasgos de personalidad, habilidades y destrezas cognitivas que permiten apoyar el proceso de
diagnostico, tanto de personal militar como de sus familias

5.1 ASPECTOS GENERALES
51.1 Econdémico

En atencidn a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a
establecer el contexto del proceso de contratacion desde el dmbito legal, comercial, financiero,
organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos
habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente andlisis:

Las empresas, estan sometidas a las regulaciones legales y controles estatales, razén por lo cual sus
efectos juridicos varian con ocasién al contrato que se celebre; por consiguiente, las empresas que
tengan inferés en participar en el proceso de contratacion deben estar inscritas en la cdmara de
comercio.

En busca de realizar un andlisis de mercado que garantice y soporte el valor estimado de la
contratacion, y teniendo en cuenta que en el sector existe pluralidad de oferentes con quienes se |
pueden obtener los servicios de fumigacion con las caracterisicas y especificaciones técnicas |
definidas, se procedié a identificar los posibles proveedores en el mercado.

5.1.1.1 ENTIDADES Y AGREMIACIONES REFERENTES AL SECTOR EN PARTICULAR
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Dentro del aspecto econdmico, se puede clasificar el tema de este estudio, en el sector terciario, el
cual estd constituido por ministerios y agremiaciones en las cuales se cenfra regulaciones vy
conocimiento sobre el mercado; algunas que se pueden encontrar en Colombia son:

* MINSALUD: El Ministerio de Salud y Proteccién Social es una entidad puUblica del nivel central del
Gobierno Nacional y cabeza del sector salud, encargada de conocer, dirigir, evaluar y orientar el
sistema de seguridad social en salud, mediante la formulacién de politicas, planes y programas, la
coordinacion intersectorial y la articulacidn de actores de salud con el fin de mejorar la calidad,
| oportunidad, accesibilidad de los servicios de salud y sostenibilidad del sistema, incrementando los
niveles de satisfaccion de los pacientes, familias, comunidades y habitantes del territorio nacional.

* SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD: Es la entfidad encargada de proteger los derechos de los
usuarios del Sistema General de Seguridad Social en Salud mediante la inspeccion, vigilancia, control
| y-el ejercicio de la funcién jurisdiccional y de conciliuciéon, de manera transparente y oportuna.

* INSTITUTO NACIONAL DE SALUD: De conformidad con lo sefialado en el Decreto Ley 4109 de 2011 en
su cardcter de autoridad cientifico técnica el Instituto Nacional de Salud tendré como objeto: {i) el !
| desarrollo y la gestion del conocimiento cientifico en salud y biomedicina para contribuir a mejorar las
condiciones de salud de las personas; (i) realizar investigacion cientifica bdsica y aplicada en salud vy
biomedicina; (iii) la promocidn de la investigacion cientifica, la innovacion y la formulacion de
estudios de acuerdo con las prioridades de salud publica de conocimiento del Instituto; (iv) la
vigilancia y seguridad sanitaria en los temas de su competencia; la produccion de insumaos bioldgicos;
y (v) actuar como laboratorio nacional de referencia y coordinador de las redes especiales, en &l
marco del Sistema General de Seguridad Social en Salud y del Sistema de la Ciencia. Tecnologia e
Innovacion.

* ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD: La OMS inicié su andadura al entrar en vigor su Constitucion
el 7 de abril de 1948 -fecha en la que celebramos cada afio el Dia Mundial de la Salud. Actualmente
somos mas de 7000 personas trabajando en 150 oficinas de pais, seis oficinas regionales y la Sede de
Ginebra.

* COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS: El Colegio Colombiano de Psicdlogos (COLPSIC) es una
enfidad gremial sin dnimo de lucro fundada en el afo 2004 y Unica autorizada para agrupar,
representar y expedir las tarjetas profesionales de los psicologos en Colombia. Tiene representacion en
todo el territorio colombiano a través de sus once sedes, denominadas Capitulos Regionales,
cumpliendo con su misidn de respaldo gremial a todos los colegiadeos. Actualmente se encuentra en
proyecto la conformacion de un cuerpo colegial que represente a los colegas que residen fuera del
| pais.

5.1.1.2 Presupuesto

Todos los afos el programa de Salud Mental incluye en el plan de compras, justificando la necesidad
de adquirir las pruebas psicotécnicas como herramienta indispensable en la labor de los psicologos
militares y civiles, sin contar con el presupuesto requerido para la contratacion. Este afo se asigna
para el area de salud mental y acuerdo lo autorizado por el drea de Planeacion de la Direccidon de
| Sanidad Navai un valor de $5.000.000 CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE, el cual la Direccién de
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Sanidad Naval pagard al contratista el valor adjudicado previa presentaciéon de la factura, pago de
aportes parafiscales, acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

5.1.2 Técnico:
Son varios los beneficios que se pueden obtener al adquirir pruebas psicoldgicas en linea como lo son:

1. Accesibilidad: Las pruebas psicologicas en linea permiten que un mayor nUmero de personas
acceda a ellas, sin importar su ubicacion geogrdfica. Esto es especialmente Util para aquellos que
viven en dareas rurales o tienen dificultades para acceder a servicios psicoldgicos tradicionales.

2. Comodidad y conveniencia: Las pruebas en linea brindan la flexibilidad de realizarlas desde la
comodidad del hogar, en un momento que te resulte conveniente.

3. Privacidad y anonimato: Al realizar pruebas psicoldgicas en linea, puedes mantener un mayor
grado de privacidad y anonimato. Esto puede ser especiaimente importante para quienes
desean’explorar ciertos aspectos de su salud mental sin tener que revelar su identidad.

.

4, Moyor’“voriedod y disponibiidad de pruebas: En linea, hay una amplia gama de pruebas
psicologicas disponibles, lo que te permite acceder a diferentes tipos de evaluaciones, desde
pruebas de personalidad hasta cuestionarios de depresion o ansiedad. Esto puede ayudarte a
obtener una vision mds completa de tu salud mental,

5. Refroalimentacion y recursos adicionales: Algunas plataformas en linea ofrecen informes |
detallados y retroalimentacion personalizada después de completar las pruebas.

En este sentido, y segin un extenso informe publicado en 2004, la APA concluye que las pruebas
basadas en Internet funcionan bien cuando se mantienen con los mismos estdndares psicométricos

| de confiabilidad y validez que cualquier otro tipo de examen. Al realizar pruebas psicoldgicas en linea

puede tener un impacto positivo en el medio ambiente. Aqui hay algunas razones:

1. Reduccion del consumo de papel: Al optar por pruebas psicoldgicas en linea, se evita el uso de
papel para imprimir cuestionarios y formularios. Esto reduce la demanda de papel y, por lo tanto,
conftribuye a la conservacion de los recursos naturales y la reduccion de la deforestacion.

2. Ahorro de energia: Las pruebas psicolégicas en linea no requieren equipos de impresion vy |
transporte fisico de documentos. Al eliminar estos procesos, se reduce el consumo de energia
relacionado con la produccién y el transporte de papel y se disminuye la huella de carbono
asociada.

3. Menor emision de gases de efecto invernadero: Al evitar la impresion y el transporte de pruebas
psicolégicas en papel, se reducen las emisiones de gases de efecto invernadero, ya que se
necesita menos energia para producir, fransportar y desechar el papel.

4. EHliminacion de desechos: Las pruebas en linea evitan la generacion de residuos de papel y
cartén, lo que a su vez reduce la cantidad de desechos que terminan en los vertederos vy |
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disminuye la necesidad de su eliminacion.

5. FEficiencia y almacenamiento digital: Las pruebas psicologicas en linea permiten el

almacenamiento digital de los datos y los resultados, lo que reduce la necesidad de espacio fisico |

para archivar documentos en papel. Ademas, facilita el acceso y la organizacion de la
informacion de manera mds eficiente.

Las pruebas o test psicolégicos son instrumentos fundamentales para el trabajo aplicado de los
profesionales de la Psicologia ya que brindan informacion orientada a fortalecer el frabajo en los
diversos campos. Las pruebas psicoldgicas suministran datos que permiten al psicologo, desarrollar
procesos diagndsticos confiables en su quehacer cotidiano. Su utilizacion permite abordar diferentes
grupos etéreos, numerosas problemdaticas y procesos. Los campos tipicos de aplicaciéon de estas
heramientas son andlisis funcional de requisitos actitudinales minimos para la asignacién de
funciones, metodos para sistemas de instruccion y seguimiento, efectos de la fension emocional |

| ambiental sobre el rendimiento del individuo

5.1.2.1 Ventajas

«+Dicha “coniratacion frae como ventaja-para la . Sanidad Naval, contar con material confiable v

original respetando la normatividad vigente asociada a los derechos intelectuales y de autor que
rigen el manejo ético de dicho material. Teniendo en cuenta que el material corresponde a hojas de
respuesta que se emplean con cada persona evaluada; lo anterior requiere ser adquirido y
actualizado permanentemente para un mejor control de la perfinencia y para la optimizacion de
recursos.

También se evidencia un mayor impacto en la valoracién clinica con material gjustado a las edades
especificas, como adyuvante para el diagndstico clinico; aspecto que estd especificado en el
Manual Diagnéstico vy Estadistico de Trastornos Mentales en su quinta edicidon. Contar con pruebas
originales permite tener un mayor sustento legal a los Psicdlogos al momento que se presente un
evento adverso o alguna situacion en términos legales.

5.2 Riesgos

En el arficulo 2.2.1.1.1.6.1. "Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Enfidad Estatal debe hacer,
durante la eftapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al Objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y
de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso".

Los riegos que se pueden presentar para esta confratacion son: incumplimiento de los paréimetros
legales. Que el material recibido, el cual tiene criterios de estandarizacion, se reciba incomplefo o
con fallas de impresion y edicion.

5.3 Regulatorio

| ANALISIS ASPECTOS DESDE EL PUNTO DE VISTA REGULATORIO El objeto del presente proceso, es licito Y
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no confraviene normas de cardcter publico, el mismo existe en el Comercio y se encuentra
determinado en su género. (Arficulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, Deber de andlisis de las
Entidades Estatales), ademdas el objeto estd conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos
que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de la misién de la Armada Nacional.

Asi mismo, se fraen a colacion los articulos 1518 y 1519 del codigo civil, que rezan: ARTICULO 1518.
REQUISITOS DE LOS OBJETOS DE LAS OBLIGACIONES. No solo las cosas que existen pueden ser objeto
de una declaracion de voluntad, sino las que se espera que existan; pero es menester que las unas y
las ofras sean comerciales y que estén determinadas, a lo menes, en cuanto a su género. La cantidad
puede ser incierta con tal que-el acto o contrato fije reglas o contenga datos que sirvan para
determinarla. Si el objeto es un hecho, es necesario que sea fisica y moralmente posible. Es
fisicamente imposible el que es contrario a la naturaleza, y moralmente imposible el prohibido por las
leyes, o contrario a las buenas costumbres o al orden publico.

ARTICULO 1519. OBJETO ILICITO. Hay un objeto ilicito en todo lo que contraviene al derecho publico
de la nacion. Asi, la promesa de someterse en la repUblica a una jurisdicciéon no reconocida por las
leyes de ella, es nula por el vicio del objeto. La presente contratacion se desarrolla atendiendo los
principios constitucionales que en materia contractual no son otfros distintos que los consagrados en el
articulo 209:de la Carta Politica, en el que se hace alusion a los principios de la funcién publica
| (articulo 3 de la Ley 489 de 2008), entre los cuales se encuentra la igualdad, la moralidad, la

economia, la celeridad, la imparcialidad, la publicidad vy la eficacia; los principios orientadores de lo |

contencioso administrativo, contenidos en el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, en donde se consagra |

que “Las actuaciones administrativas se desarrollardn, especiaimente, con arreglo a los principios del |

debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, mordlidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad"”; y a los principios rectores
de la confratacién pdblica contemplados en los articulos 24, 25 y 26 del estatuto contractual, Ley 80
de 1993, en los que se enuncian los principios de transparencia, economia y responsabilidad, asf
como a la normatividad legal vigente.

Por otro lado, resulia claro que las entfidades pUblicas, cuando requieran contratar la ejecucidn de
obras, la adquisicion o suministro de bienes o la prestacion de servicios, en forma directa, estén en la
obligacion de fijar, en cada caso concreto, las bases para la participacion de los posibles oferentes y
los parametros de evaluacion de las propuestas con fundamento en los principios de transparencia,
de economia, de seleccion objetiva, de igualdad, de imparcialidad, de publicidad, de libre
concurrencia y de planeacion, entre ofros, previstos en la Constitucion Politica y la ley, con el fin de
escoger, en igualdad de condiciones, la propuesta mds favorable para los intereses de la entidad.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta que la disposicidon normativa vigente para interpretar el alcance
de la causal de contratacion directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal g), de la Ley 1150
| de 2007, estG compilada en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone lo

| siguiente: “Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona |
que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los |

derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben
constar en el estudio previo que soporta la contratacion”. De este modo, la norma consagra dos (2)
hipdtesis.1 En primer lugar, no existe pluralidad de oferentes cuando solo una persona puede proveer
el bien o servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de auter. De
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esta manera, no basta con que sea la Unica persona capaz de ejecutar el contrato, pues se debe
justificar una situacién de derecho que impida que otra lo haga de forma igual o similar. Por lo anterior
explica que es posible la contfratacion directa con el oferente que es fitular de una marca o privilegio,
agregando lo siguiente: La tutela de la propiedad intelectual del oferente o de un privilegio otorgado
en modo expreso, vuelve imposible proceder por licitacién, ya que solamente la persona, entidad o
empresa que posee el priviegio de invencidn o fabricacion, podria presentarse formulando ofertas.
Desde luego no habria pluralidad de concurrentes, ni puja que hiciera posible el cumplimiento de las
finalidades bdasicas perseguidas por la licitacion.

En segundo lugar, el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 dispone que tampoco existe
pluralidad de oferentes cuando existe una sola persona que puede celebrar el conirato por ser
proveedor exclusivo en el territorio nacional. A modo de ejemplo, esta causal se comprende en &l
marco de los contratos de colaboracién empresarial —agencia, disiribucion, franquicia, concesion
i comercial, etc. — que celebran los productores extraniaros con los proveedores nacionales, los cuales
| contienen usualmente cidusulas de exclusividad como elemento accidental del negocio

| Es asi como se concluye que es procedente el desarrcllo del presente proceso de seleccion, ya que
['se cuenta con un andlisis que garantiza:las condiciones que lo justifican, una vez considerados 10s
estudios del sector desde los puntos de vista econdmico y técnico.

Por ofro lado, el participante, deberd ser legaimente capaz, conforme a las disposiciones legales
| colombianas v que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado, cuyo objeto vy
actividad deberd estar sujeta a la reglamentaciéon propia del sector y la comercial colombiana.

En este sentido, se verificard la capacidad juridica del proponente para asumir las obligaciones
derivadas del contrato, verificando el objeto de su compafiia y la apfitud juridica de su representante,
el cumplimiento del pago de aportes parafiscales en los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la
inexistencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado.

5.2 Estudio de la Oferta

| A través de la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/ se conocen varios proponentes que
pueden ofrecer el servicio requerido por la Direccion de Sanidad Naval:

I No | NIT RAZON SOCIAL TELEFONO DIRECCION :
! 1 860035467 PSEA S.A.S. PSICOLOGOS 9372057 Carrera 49 A No. 93-16 La |
ESPECIALISTAS Castellana-Bogotd ;
2 800177584 MANUAL MODERNO 2112989 Carrera 12 A No.79-03 '
Bogota
3 900538146 PSICOLIBROS 312 4786421 Calle 189 No. 46-56 Oficina.
| 403

5.3 Estudio de la Demanda

La Direccién de Sanidad Naval ha realizado contratacién para la ADQUISICION DE PRUEBAS
PSICOLOGICAS en las vigencias anteriores bajo las siguientes modalidades asi:

|
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5.3.1 Valor Contratado Vigencias anteriores

A continuacién, se presentan en resumen los contratos adjudicados internamente en la Direccién de

Sanidad Naval asi:

_ VALOR DEL
ANO | CONTRATO | RAZON SOCIAL OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
EDITORIALEL | ADQUISICION DE PRUEBAS PSICOLOGICAS PARA EL
CTTO 022- MANUAL AREA DE SALUD MENTAL DE LA DIRECCION DE
2021 DISAN- MODERNO SANIDAD NAVAL Y LOS ESTABLECIMIENTOS DE $13.464.000
ARC-2021 COLOMBIA SANIDAD DE LA ARMADA NACIONAL A TODO COSTO
S.AS P/E 31 AGOSTO 2021.

La Direccion de Sanidad Naval realiza la contrataciéon de la prestacion de estos servicios por medio
de una cqpiratacion de minima cuantia previa estructuraciéon del estudio de conveniencia y
oportunidad donde se determinan las especificaciones técnicas, econdmicas y juridicas que deben
cumplir los oferentes que deseen participar en la invitacién publica a fin de evaluar cada propuesta y
seleccionar_la que mas se ajuste a las necesidades de la Direccidon de Sanidad Naval previo
cumplimienio de la normatividad vigente.

| 5.3.1.1 Adquisiciones de otras entidades del Estado

De igual manera se presentan como anfecedentes externos los contratos celebrados por otras
Empresas Estatales consultados en el Sitio web www.colombiacompra.gov.co con un objeto igual o
similar al del presente estudio que adelanta la Direccion de Sanidad Naval en la presente vigencia.

ENTIDAD

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

No del CONTRATO

ESTADO DEL
CONTRATO

Universidad
UsCo

SUMINISTRO DE PRUEBAS
NEUROPSICOLOGICAS Y
SERVICIO DE EDICION,
IMPRESION Y
REPRODUCCION DE LAS
MISMAS, REQUERIDAS
PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES
ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS DE LA
MAESTRIA EN
NEUROPSICOLOGIA
CLINICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS,
UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA,
VIGENCIA 2023.

$35.000.000

INSTRUMENTOS DE

GRUPO SC

EVALUACION Y
VARIOS

FSCH-03-A2023

UNIDAD

| Compra de pruebas de

PSICOLOGOS

CENTRAL DEL
VALLE DEL
CAUCA

medicidén psicométricas,
derivadc de proyectio
de investigacion 2023,
medrr las respuestas

ESPECIALISTAS
ASOCIADOS S.AS
PSEA S.A.S

$ 6.841.600

CONIRATO DE
PRESTACION DE

SERVICIOS No. 099-2023 |
|

PROCESO
ADJUDICARO Y
CELEBRADO

“” I"[ ”l.i"“"]' “l“l l:l”” W REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN
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psicoldgicas en las
dindmicas de respeto, |
| | reconciliacion, perdon, a |
[ partir de situaciones de
| conflicio.
ADQUISICION DE
PRUEBAS DE PSICOLOGIA

EN LINEA CON

EJERCITO
DESTINO AL CENTRO DE
_ 147-CD-

NACIONAL ALSTAMIENTO PARAEL | $ 48.025.000 PSEAS.AS 67-CD-CENAC PRECESO
CENAC AVIACION-2023 ADJUDICADO
i COMBATE Y SEGURIDAD

DE AVIACION |

Y Il A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2023

| Teniendo en cuenta el valor de los contratos se puede identificar que los precios son nivelados y los
andlisis partiendo del tipo de muestra y tipo de informs suben su valor: sinembargo, cabe resaltar Gue |
ios valores de cada andlisis rondan con o establecido en el andiisis econdmico y de mercado

Cudnto cuesta

EiAndiisis que soporta el valor estimado dei presenie Estudio previo, se sustenta en el Esiudio de |
Mercado incluido en este estudio previo.

Precios de mercado

Se solicitaron las cotizaciones por medio de correo electronico y blsqueda virtual de acuerdo con los
iftems requeridos en el proceso de contratacion, entre los proveedores que en el mercado Nacional |
ofrecen este servicio a los siguientes proveedores:

| [No [N RAZON SOCIAL
J [ 860035467 | PSEA S.A.S. PSICOLOGOS
| ESPECIALISTAS

MANUAL MODERNO

2 | 800177584 i
\

3 200538146 PSICOLIBROS

Para realizar el estudio de mercado se tuvo en cuenta los precios cofizados ante la Direccidn y se
[ obiuvieron 03 cofizaciones de las firmas antes mencionadas, estableciéndose el precio techo del ftem
| a confratar.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

PRECIOS DE MERCADO.

Se solicitd cotizacion a TEA, MANUAL MODERNQO Y PSICOLIBROS, arrojando siguiente resultado:

AHIEREIEHMTINET recistro contrRoLADO SGC DISAN
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2 MANUAL MODERNO TEA
| DESCRIPCION ELEMENTO | Z
z 0 SEAVICIO 8
z VALOR VALOR
g VALOR VALOR VALOR VALOR
VA WCLUIDOIVAX | OBSERVACION © VA INCLUIDOIVA X | OBSERVACION
UNITARIO INCLUIDO IVA CANTIDAD URITARIO INCLUIDO IVA CANTIDAD
BANPE BATERIA OTORGA 5% DE INCLUYE GASTOS
1 NEUROPSICOLOGICA 2 $225055000 | S -] $ 225055000 | § 450110000 DESCUENTD $ 231350000 | $ - | $2.375.500,00 $4.751.000,00 MANEIO Y
PARA PREESCOLARES FLETES
o PSICOLIBROS PRECIO TECHO
= | DESCRIPCION ELEMENTO O zZ PRECIO MEDIA kiR VALOR
z SERVICIO 2 PROMEDIO GEOMETRICA UHITARIO
=] VALOR INCLUIDO | VALOR INCLUIDO IVA INCQLUIDO VA
VALOR UNITARIO VA VA X CANTIDAD DBSERVACION
BANPE BATEAIA OTORGA 5% DE
1 NEUROPSICOLOGICA PARA 2 $ 225055000 | § - | $ 225035000 | S 4.501.100,00 DESCUENTO $ 2.292.200,00 $ 2.291452,13 § 2.250.550,00 | $ 2.250.550,00
PREESCOLARES
1

it

a) Apropiacion presupuestal: Para atender los gastos que generard la ejecucion del contrato a suscribirse, la
Direccion de Sanidad Armada Nacional, cuenta con los recursos presupuestales y demds erogaciones que
correspondan con la siguiente imputacidn presupuestal, CDP 9223 de fecha 11 de mayo de 2023, rubro:

Tipo Asig Cia suoc/ | Obig Ord i
Gasto Intma Prog Sucp | Proy Sery 2 Rec C/S RUBRO PRESUPUESTAL
‘ EQUIPOS Y APARATOS DE
A 02 02 01 004 007 10 RADIO, TELEVISION Y
COMUNICACION

i & TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Se establecerdn conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos
CONPES, manual para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y
las normas que regulen la materia. (Ver anexo No 1)

7. CONDICIONES DE LOS REQUISITOS DE HABILITACION DE LA PROPUESTA SOLICITADOS EN LA PLATAFORMA
SECOP I

| Los infegrantes del comité evaluador realizardn la verificacion de los requisitos minimos habilitantes juridicos,
| técnicos y financieros de los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO |

ESPECIFICACIONES TECNICA HABILITADO O NO HABILTADO |

VERIFICACION Y EVALUACION ECONOMICA CUMPLE O NO CUMPLE |
7.1. DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS.

|
De acuerdo con el arficulo 1° de la Ley 2160 del 25 de noviembre de 2021 por la cual se modifica la Ley 80 de

1993 y la Ley 1150 de 2007, pueden celebrar coniratos con las enfidades estatales las personas consideradas
legalmente capaces en las disposiciones vigentes.

AT
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7.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberd publicar en el SECOP Il la carta de presentacion de la propuesta diligenciada conforme
con el modelo contenido en el Formulario “Carta de Presentacién de la Propuesta” y serd firmada por el
proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la prepuesta es presentada por una persona juridica, en unién
temporal o consorcio, deberd venir suscrita por el representante legal debidamente facultado en los términos de
ley.

7.1.2.  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA DE COMERCIO ORIGINAL

El evaluador consultard este documento en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index; cuya matricula mercantil deberd
estar renovada para el afo 2023, previo al cierre del proceso. En caso de no poder acceder podrd requerirse al
oferente, el cual deberd cumplir con los siguientes requisitos, el comité evaluador juridico verificard la informacién

| concerniente a mulias y/o sanciones con la Cédmara de Comercio: f

L2 Personas Naturales

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION

|- GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL

Cuando se trate de personas naturales se deberd:

1. Evidenciarse el certificado de matricula como persona natural ante la Camara de Comercio y estar
inscrifos ante la Cdmara de Comercio con no menos de un (1) ano de constitucion antes del cierre del
proceso.

2. Tener renovada la mafricula en el presente ano.

3. Cerfificar en la matricula que desarrolla actividades relacionadas con el ebjeto contractual del proceso.

7.1.2.2. Personas Juridicas nacionales de naturaleza privada

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entfidadss constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso
de contratacién conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen
privado, las que deberdn cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion: Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del cerfificado de I
existencia y representacién legal expedido por la Cémara de Comercio vigente de su domicilio social, con fecha |
de expedicidn igual o infericr a freinta (30) dias anterior a la fecha de presentacion de la propuesta. |

Duracién: Acreditar un términc minimo remanente de duracién de la sociedad, de un (1) afo, contados a partir
del vencimiento del plazo del cierre del proceso.

estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta en la gue conste la decision del 6rgano social |
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del

Capacidad: Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la |
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario. |

|
|
|
|
|
propuesta y para la suscripcidn del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga IImi’rociones}
|
[
|

Objeto: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el |
objeto del conirato, de manera gue le permita a la persona juridica la celebracién vy ejecucion del contrato, |
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teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de los diferentes obligaciones gue adquiere.
1123 Personas Juridicas nacionales de naturaleza piblica.

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publico, aquellas entidades conformadas bajo las
leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucién, y segun la
parficipacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho pulblice, fratese de
entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberdn cumplir con los
siguientes requisitos: ;

1. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacién se deriven de
la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberdn mencionarse los documentos y actos administratives
que, conforme a la ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibiidad ante terceros. En todo caso, deberd
mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la suscripcidon del contrato,
impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica
corrgspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oporfunamente las obligaciones que
conjiae mediante la presentacion de la propuesta.

2: Acrggljtar que el ente publico contratante que tiene capacidad legal para la celebracion ejecucién del
contrato.
3. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la

propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para esfos efecios el alcance v Ia
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

7.1.2.4. Personas Juridicas piblicas o privadas de origen extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas plblicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacidon nacional, sea que tengan
0 no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en todo caso a la legislacién colombiana,
sin perjuicio de lo cual, para su participaciéon deberdn cumplir con las siguientes condiciones:

1. Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberdn presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con treinta (30) dias de
anficipacién a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto vy
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, v en el cual se sefiale expresamente
que el representanie no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato %
comprometer ala entidad a través de su propuesta.

2. En defecto, de dicho documento, el proponente deberd presentar la cerfificacién del Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con el Articulo 22.4 de la Ley 80 de 1993.

3. Acreditar un término minimo permanente de duracién de la sociedad, de un (1) afo, contados a partir
del vencimiento del plazo del cierre del proceso.

4, Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato

ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del drgano social correspendiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para
actuar en los demas actos requeridos para la contrataciéon en el caso de resultar adjudicatario.

5. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionade con el objeto del

ATIIEREENTENN Resistro contrRoLADO Sac pisan



ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019

Pagina 22 de 41

contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naiuraleza de las diferentes obligaciones
gue adquiere.

oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y las demds normas vigentes.
SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA
OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE
MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILTAR, ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

NOTA: Apostille

En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez v |

Cuando se frate de documentos expedidos por antes publicos otorgados en el exferior, de conformidaa con o
I pravisto por la Ley 455 de 1998, no se requerird del ‘ramite de consularizacién, siempre que el documentc |

provenga de unos de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de ocfubre de 1961, que raia
sobre la abolicién de requisitos de legalizacién para documentos plblicos: exiranjeros, aprobada peor o
mencionada ley. En este caso sélo serd exigitle elrapoesiile, framite que consiste en el cerfificado medianis &

val se avala la autenticidad de la firma y el tiivio \a que ha actuado el funcienaric o persona firmante de

dado en idioma diferente al espafiol, deberd presentarse acompafado de la respectiva traduccidn oficial al
espanol vy la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Apoderado.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberdn acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de contratacién, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, vy
demds actos necesarios de acuerdo con los presentes Pliegos de Condiciones, asi como para representaria
| judicial o exfrajudicialmente.

| Bl poder gque otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberd cumplir todos v cada uno de
l los requisitos legales exigidos para la validez y dispeonibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propédsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en &l articulo 251 del Codigo

ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE
HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARA DOCUMENTOS EN
FOTOCOPIAS SIMPLES.

Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unidn temporal, v en tal caso bastard para todos los efectos, la presentacién del poder comuin
otorgado por todos los participantes del consorcio o unidn temporal.

7.1.2.5 PROPUESTAS CONJUNTAS

Proponentes Plurales.

| documento y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el pais de origen. Si el apostile este '

General del Proceso y demds normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR |
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Podrdn parficipar en el presente proceso de seleccidn cualquier interesado a titulo de consorcio o unién
temporal, de conformidad con el paragrafo 1, del articulo 3° de la ley 2140 de 2021 que modificd el arficulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

“"CONSORCIO: Cuando dos o mds personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebraciéon y ejecucidon de un contrato, respondiendo solidariamente de
todas y cada una de las obligaciones, hechos y omisiones que se presentan en desarrollo de la
propuesta y del contrato, afectardn a todos los miembros que la conforman.

UNION TEMPORAL: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacién, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento fotal de la propuesta y del objeto contratado, pero laos sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesia y del contrato se impondrén de
acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de los miembros de la unidn temporal.

PARAGRAFO 1. Los proponentes indicardn si su participacion es a titulo de consocic o unién
temporal y en este Ultimo caso, sefalardn los términos y extension de la participacion en la
propugsta y en su ejecucion, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo de la
enfid@ctestatal contratante.

Los miembros del consorcio o la unién temporal deberdn designar la persona que, para todos los
efectos, representard al consocio o la unién temporal vy senalardn las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

(...).

PARAGRAFQO 3°. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podrdn
contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria,
fiscal o penalmente.”

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unidén temporal. En tal caso se
tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las
personas gque lo conforman individualmente consideradas.

Podrdn participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
iratarse de uno u ofro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerde de asociacién
correspondiente, sefialando las reglas bdsicas que regulan las relaciones entre ellos, 1os términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio en la unidn temporal
en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

2; Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de un (1) afo, contados a
partir del vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del conirato.
3. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas

juridicas consorciadas o asociadas en unidn temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del consorcio o unidn temporal, asi como de la propuesta para la presentacidn, celebracidn
y ejecucion del contrato.

4, Acreditar que cada una de las personas juridicas intfegrantes del consorcio o unidn temporal tienen un
término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de un (1) afo. contados a partir del
vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

IR
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5 La designacién de un representante que deberd estar faculicdo para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente deberd designar un suplente que lo
remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

4. Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duraciéon de los consorcios o uniones

temporales deberén acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion i

de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacidn requerida.

7 Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unidn temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien
en consorcio o en unién temporal para la presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse por todos
los integrantes del consorcio o unidn temporal conforme se indica en los numerales respectivos del
presente Pliegos de Condicionss.

8. En el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de scciedad futura todos los asociados deben
acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentre directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera gque le permita la celebracidon y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiera.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos ¢ mas personas naturales y/o juridicas, en las que ne s«
exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se consfituye (consorcio o unidn temporal), se
presumird la intencién de concurrir al proceso de coniratacion en consorcio, con los efectos y consecuencias

I que dicha forma de asociacién conlleve para los nroponsntes, de acuerdo con'lo previsto en el Articulo 7 de I

Ley 80 de 1993.

7.1.3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el |
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de |

agosto de 2013, "Por el cual se reglamenta parciaimente la Ley 1607 de 2012", el oferente probara el

cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Infegral (Salud, Pensidn vy |

Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo hardn mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda. Dicho documento deberd certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
fecha cierre del Proceso de Seleccion.

b. Las personas juridicas sin mds de 6 meses de existencia: En el evenfo en que la sociedad
fraténdose de personas Juridicas no tenga mdas de seis (6] meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constifucion. Adicionalmente anexard copia del
Ultimo pago de los aportes parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.

c. Las personas naturales empleadoras lo hardin mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal o en su defecto por el oferente. Dicho documento deberd cerfificar que se ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis () meses anteriores a la fecha cierre
del Proceso de Seleccion,

d. Cuando se frate de Consorcios o Uniones temporales cada uno de sus integrales deberd
aportar la certificaciéon aqui exigida.

e. La obligacion de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas exiranjeras, salvo en el caso
en el que participen como sucursales legalmente constituidas en Colombia, caso en el que

|
|
|

|
|
|
|
|
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| de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones, el LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
| requerird al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale

| LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION

| De acuerdo con el PARAGRAFO 3° del articulo 3° de la Ley 2060 de 2021. Los miembros que hagan parte de los

deberdn presentar la certificacion de que trata el literal a) del presente numeral.

f. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberd acreditar el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad
social integral y parafiscales, segun corresponda, o si presentdndola ésta no se ajusta a la totalidad

para el efecto.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

7.1.4.VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.

3

EL MINiSTERIé DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD.MILITAR -DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL de conformidad con la Circular No. 005 de
fecha 25 dﬁ febrero de 2008, consuliard en el Boletin de Responsables Fiscales vigente expedido por la
Contraloria General de la Republica verificando que el futuro contrafista no se encuentre incluido en el mismo;
de ser asi se abstendrd de celebrar cualquier tipo de contrato con él.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal, cada una de las personas juridicas o
naturales gue los conforman debe presentar la ceriificacién de no inclusién en el Boletin de Responsables Fiscales
vigenie.

. |
De acuerdo con el PARAGRAFO 3° del articulo 3° de la Ley 2060 de 2021. “Los miembros que hagan parte de los|
consorcios o uniones temporales no podréan contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hoycm;
sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.” i

7.1.5. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL consultard el reporte expedido por
la Procuraduria General de la Nacién donde conste que la persona natural y/o representante legal de la
empresa proponente no tiene ninguna sancion disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcic o Unidn Temporal a cada uno de los representantes legales de
las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuard la consulta especificada en el inciso anterior.

7.1.6.VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES [
La entidad CONTRATANTE verificard los antecedentes judiciales del representante legal del proponente y/o

persona natural.

consorcios o uniones temporales no podrdn contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan
sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”

7.1.7.CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
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LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL consuliard el Registro Nacional de
Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional donde conste que la persona natural y/o representante
legal de la empresa proponente no tiene pendiente de pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido
en el Articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

"Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa,
esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

. Ingresar a las escuelas de formaciéon de la Fuerza Publica.

. Coniratar o renovar contrato con cualguier entidad del Estado.

h | W N —

. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan verificar gue
o persona que solicita el trdmite se encuenira ¢l dia en 2! page de las multas establecidas en el presente

i Codigo. Los servidores publicos que omitan esta verficacion incurrirdn en falta grave y a los que no ostenten astc

calidad se les aplicard la multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulard por lo dispuesto en el articulo 100, numeral 2
de la Ley 1437 de 2011."

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal a cada uno de los representantes legales de
personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuard la consulta especificada en el inciso anterior.

La entidad CONTRATANTE verificard los antecedentes judiciales del representante legal del proponente y/o
persona natural.

7.1.8.COMPROMISO ANTICORRUPCION
La oferic debe estar acompanada del FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION, por medic del cual
certifica los pagos en que incurrird el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer
dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en relacidon con su propuesta- debe publicarse en el SECOP |,
7.1.9.FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD
Publicar fotocopia simple del documento de identidad del Representante Legal.

7.1.10. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE

| SEGURIDAD DE LA INFORMACION, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las politicas de seguridad y

normatividad que sobre la materia aplica, en relacién con su propuesta- debe publicarse en el SECOP |l
7.1.11. PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES
La oferfa debe estar acompanada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O

PROPONENTES, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las politicas de seguridad y normatividad que
sobre la materia aplica, en relacién con su propuesta- debe publicarse en el SECOP |l
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7.1.12.  COMPROMISO ANTISOBORNO

El oferente deberd allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO COMPROMISO
ANTISOBORNO.

7.1.13. MANIFESTACION SOBRE REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd dllegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO CERTIFICACION

DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON
ENTIDADES ESTATALES.

7.1.14. PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

| Segin lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009,

modificado por el Decreio 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en &l articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente deberd di!ig%ncicr el FORMULARIO dencminado “CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE

DEL PROPONENTE", en donde expresa de forma clara su compromiso.

& "
1. DOQMENTOS TECNICOS DE VERIFICACION

7.2.1.ESPECIFICACIONES EXCLUYENTES

El proponente acreditard que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las especificaciones técnicas que |

son de obligatorio cumplimiento vy gue corresponden a cada item a ofertar, por lo que diligenciard
correctamente el FORMULARIO “"OFERTA TECNICA” de conformidad al ANEXO 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

7.2.1.1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -

El oferente diligenciard el FORMULARIO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD |

Y SALUD EN EL TRABAJO, en su totalidad con leira clara y legible, no puede ser modificade, no debe contenar

| tachones ni enmendaduras y debe ser firmado Unicamente por el Representante Legal.

| Si duranie la verificacién por parte del funcionario(s) evaluador nombrado por la Direccién de Sanidad Armada

Nacional se evidencia gue el porcentaje de cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo es menor al 61% se evaluard al oferente como NO CUMPLE.

7.2.1.2. EXPERIENCIA SOLICITADA

La Direccicn de Sanidad Armada Nacional verificard la experiencia en el presenie Proceso de Coniratacion, de
la siguiente manera:

SUMATORIA DE LOS
ALCANCE DE LA EXPERIENCIA GENERAL : CONTRATOS

APORTADOS

AVEREREIEHITHININD ResisTro conTroLADO SGE DIsAN
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cuya sumatoria
corresponda  por lo
menos al 100% del
presupuesto oficial
destinade por la
entidad para el
presente proceso
expresada en SMMLV
l del contrato

El oferente con la propuestia deberd anexar contratos,
comunicaciones de aceptacién de ofertas o actas de
liquidacién, donde acredite la celebracién de contratos
con enfidades privadas o pulblicas, cuyo objeto sea
directo o con caracteristicas similares al objeto del
presente proceso

NOTA 1:

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales y promesa de sociedad futura se requiere que al

i menos uno de sus integrantes cumpla con la experiencio aqui requerida. En todo caso la sumatoria |

de los porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes deberd ser igual o superior al |
100% del valor del presente proceso de seleccion. i

I'Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por unc de sus |

|
|

miembros bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal, sélo se tendrd en cuenta como
experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentgje de
participacién que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecuto la actividad.

En todo caso el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que
acredita corresponde exactamente a los bienes desarrollados por él de manera directa, o que se han
desarrollado mediante subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismaos.

Los documentos que se aporten para acreditar la experiencia deben contener como minimo, la
siguiente informacién: !

¢ Nombre de la Entidad contratante. [

o NIT

e Certificacién en papel membreteado de la Enfidad con nombre y firma del representante
legal o persona autorizada para expedir la cerfificacion,

o Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente proceso.

e Plazo de ejecucion.

o Valor total del contrato.

o Direccion y teléfono de la Entidad o persona confratante, donde se pueda verificar la
informacién suministrada.

o Cadlificaciéon de la calidad de los bienes o servicios — Bueno, Regular o Malo

No se acepta ningln otfro documento para acreditar la experiencia, NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

La Direccion de Sanidad Naval, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante el traslado de la
evaluacion, la informacidon y soportes que considere necesarios para verficar la informacion
presentada.
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La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

Unicamente se podré acreditar la experiencia requerida cuando el proponente ha desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de
contratacion. También podra acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes
hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio
o unién temporal.

Cada certificacion se analizard por separado. En caso de presentar cerfificaciones que incluyan adiciones cl
contrato principal se deberd determinar su valor y se tendrd en cuenta para la sumatcric como un solo contrato.

1 . . ¢
| 7.3. DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION ECONOMICA

| B oferente dgberd publicar en SECOP |l los siguientes documentos objeto de verificacion:

1. | Ceriificaciéon bancaria vigente actualizada no mayor a 30 dias de presentacién de propuesto 1
2. Formpulario “FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF Il EINFORMACION TRIBUTARIA"
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT: El contratista deberd con su oferta subir al SECOP Il fotocopia del
Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural y/o juridica, en el cual se evidencie la
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU) y que esfcs esten relacionadas con el objeto a
contratar. Asi mismo el evaluador juridico, debe verificar en el formularic del RUT, numeral 53
"RESPONSABILIDADES, CALIDADES Y ATRIBUTOS", si se encuenira el Cédigo de la responsabilidad No.
52 gue corresponde a “Facturador Electronico”, de acuerdo con Ic establecido en el articulo 6 de
la resolucién 00042 del 2020 , situacion gue debe registrane _en el correspondiente informe de
evaluaciéon juridica o indicar si por el conirario el proponente no estd obliaado a facturar
electrénicamente, es decir no tiene registrada la responsabilidad No. 52.

Del mismo modo, el proponente deberd publicar la oferta econdmica en SECOP I, de acuerdo con el siguiente
formulario:

| FORMULARIO VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA !

EL FORMULARIO “FORMULARIO PARA LA VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA" es un documento
EXCLUYENTE, no serd subsanable.

Para todos los efectos legales, no se aceptardn propuestas que no incluyan como minimo el 100 % de los ftems
ofertados; en fodo caso, los proponentes no podrdn superar el valor de precio techo por item establecido dentro
del presente pliego de condiciones. En los casos en que el precio por item incorporado por el proponente en su
oferta econdémica, SOBREPASEN EL VALOR PROMEDIO TECHO POR iTEM FORMULARIO No.6 FORMULARIO PARA LA
VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA”, la propuesta serd rechazada.

NOTAS: El propcnente debe tener en cuenta en su oferta el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros |
conceptos que genere su propuesta.

Se debe incluir el valor del VA, si a ello hubiere lugar, En este evento, si el proponente no discrimina el impuesto al
valor agregado IVA, la Direccién de Sanidad Naval lo considerard INCLUIDO en el valor fotal de la oferta vy asi lo

AEIIERIWITHHETNI Resistro contrRoLADO SGC DISAN



ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019

Pagina 30 de 41

aceptard el proponente.

| En los casos en que el valor total incorporado por el proponente en su oferta econdmica exceda el presupues'c |

oficial establecido, la propuesta serd rechazada.

Cuando el Comité Econdmico Evaluador estime que una oferta presenta un precio artificicimente bagjo, la

Direccién de Sanidad Armada Nacional, requerird al proponente para que explique las razenes que sustenten el
valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador recomendard al Crdenador del Sasto, el
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Si se presentan discrepancias aritméticas al comparar el valor unitaric incluido IVA con la cantidad total del item
ofertado, se entenderd como valor total definitivo por Item lo registrado en la casila sumatoria tofal del

FORMULARIO PARA LA VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

7.3.1.SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

! No se aceptarGn propuestas que no incluyan como minimo el 100 % del item(s), para los que el oferente esté

presentando propuesta. Asi mismo el oferente certificard por escrito que en el evenio de ser el adjudicatario del
contrato sostendrd los precios ofrecidos en la oferta econdmica realizada durante la vigencia del contrato.

| Solo podrdn participar en el proceso, aquellas ofertas gue hayon cumplide todos los requisitos establecidos en el

presente documento.

La totalidad de los soportes financieros y econdmicos se deben presentar sin tachaduras, borrones, raspaduras o

enmiendas, que hagan dudar de las condiciones de la oferta, especialmente en precios, plazo y fecha, |

debidamenie foliados v con indice de contenido.

8. FACTOR ADICIONAL

ANEXOS.

ANEXC No.1 MATRIZ DE RIESGOS
| ANEXO No.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

FORMULARIOS

| FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION
FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA
| INFORMACION
| FORMULARIO No. 4 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/OQ PROPONENTES
FORMULARIO No. 5 COMPROMISO ANTISOBORNC
' FORMULARIO No. é CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E |
| INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES '
| FORMULARIO No. 7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES [
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2001
FORMULARIO No. 8 VALORACION DE LA PRCPUESTA ECONOMICA
FORMULARIO No. ¢ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
| EN EL TRABAJO
FORMULARIO No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
FORMULARIO No. 11 FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF || E INFORMACION
TRIBUTARIA
FORMULARIO No. 12 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
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ANEXO 2.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

El proponente deberd acreditar expresamente que el servicio a ofertar cumple al cien por cien
(100%) con las especificaciones técnicas que corresponderdn a cada uno de los ITEMS oferfados
especificando si cumple o no con lo descrito en el presente anexo.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD CUMPLE | NO CUMPLE
BANPE BATERIA NEUROPSICOLOGICA PARA
1 PRESCOLARES 2
40
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