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CARLOS OSCAR VERGARA RODRIGUEZ

Gerente Fondo de Bienestar Social Contraloria General de la Republica
Bogota - D.C.

Asunto: Presentacion de Propuesta de Actividades del Fondo de Bienestar Social para la
Gerencia de Arauca.

En atencion a su amable solicitud, con la que se busca enriquecer la calidad de vida labgral
dentro del entorno institucional, creando nuevas experiencias para estimular el reconocimiento
y las experiencias de los servidores publicos, a través del desarrollo de actividades recreativas,
culturales, deportivas, artisticas, y de salud de forma presencial, cordialmente se presenpta
propuesta para el desarrollo de las actividades descritas de la siguiente manera:

Especificaciones:
PROGRAMA DE SALUD

Rumba Terapia

a. Realizar una actividad denominada rumba terapia dirigida por personal experto a treipta
(30) funcionarios de la Gerencia Departamental de Arauca en las instalaciones de la
Gerencia departamental.

b. Adecuar las instalaciones con el espacio suficiente y logistica necesaria para la
realizacion de la actividad

c. Realizar la sesién con una duracion de sesenta (60) minutos en total de acuerdo al
cronograma establecido por la Gerencia Departamental.

d. Realizar la actividad de acuerdo al cronograma establecido por la gerencia departamental.
El total de participantes se determinara conforme a previa inscripcion.

e. Proporcionar la logistica y mOaterial necesario para desarrollar la actividad, tales como
equipo de sonido, y demas elementos necesarios.

f. Garantizar que la actividad sea dirigida por profesionales con experiencia reconocida en

tividad fisica y estilos de vida saludable.
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NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad se realizara en la sede
de la gerencia departamental.

Pausa activa

a. Realizar una sesion de estilo de vida saludable orientada por personal experto, dirigida a
treinta (30) funcionarios de la gerencia departamental de Arauca en las instalaciones de
la sede de la gerencia.

b. Realizar la actividad de acuerdo al total de participantes la cual se determinara conforme

a previa inscripcion.

Realizar la sesion con duracién de sesenta (60) minutos en total.

Realizar la actividad de acuerdo al cronograma establecido por la gerencia departamental

(previa inscripcion).

e. Proporcionar la logistica humana necesaria para el desarrollo de la actividad, tal como
una persona que dirija la misma. i

Proporcionar un (01) brigadista por cada treinta (30) personas.

g. Proporcionar la logistica y material necesario para desarrollar la actividad, y demas
elementos necesarios.

h. Garantizar que la actividad sea dirigida por profesionales con experiencia reconocida en
actividad fisica y estilos de vida saludable.

Qo

—h

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad se realizara en la sede
de la gerencia departamental.

PROGRAMA DE RECREACION

Tarde recreativa

a. Realizar una actividad de dinamicas lidicas recreativas y un campeonato relampago en
las disciplinas de tenis de mesa y mini tejo; dirigida para cincuenta (50) funcionarios de
la gerencia departamental de Arauca.

b. Realizar la actividad en un lugar que cuente con el espacio suficiente y logistica
necesaria.

c. Realizar la actividad dirigida a cincuenta (50) funcionarios de la gerencia departamental
de Arauca.

d. Suministrar instalaciones que cuenten con espacio logistico acorde a las actividades,
como lo son: juego de tenis de mesa, y cancha de minitejo.

e. Proporcionar la entrega de hidratacion, y un (01) almuerzo a cada participante, previa
coordinacion entre la gerencia departamental, el supervisor del contrato, el delegado del
fondo de bienestar y el contratista.
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Proporcionar la logistica humana necesaria para el desarrollo de la actividad, tal como
una persona que dirija la misma.

Proporcionar un (01) brigadista por cada treinta (30) personas.

Garantizar que la actividad sea dirigida por profesionales con experiencia reconocida en

actividad fisica y estilos de vida saludable.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, el desplazamiento al lugar de inicio de
la actividad sera asumido por los funcionarios que participen de la misma.

Clases de joropo

a.

b.

o

Realizar una actividad de clases de joropo orientada por instructor experto, dirigida a
veinte (20) funcionarios de la gerencia departamental de Arauca.

Realizar la actividad con un total de treinta (30) horas, las cuales seran acordadas entre
la gerencia departamental, el supervisor del contrato, el delegado del fondo de bienestar
y el contratista.

Realizar la actividad en las instalaciones de la gerencia departamental. La gerencia
cuenta con equipo de sonido.

El total de participantes se determinara conforme a previa inscripcion.

Garantizar que la actividad sea dirigida por profesionales con experiencia reconocida en
la actividad.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a ser en la sede
de la gerencia.

PROGRAMA DE DEPORTE

Entrenamiento de microfutbol

a. Realizar una actividad deportiva consistente en entrenar al equipo de microfutbol,
compuesto por diez (10) funcionarios de la Gerencia Departamental Colegiada de
Arauca.

b. Disponer de un (01) entrenador de microftitbol capacitado junto con los elementos
necesarios para la realizacion de la actividad.

c. Proporcionar el lugar apto para el desarrolio de la actividad

d. Realizar la actividad con una duracién de treinta (30) horas en total, y debe desarrollarse
de acuerdo al cronograma que previamente seré concertado y aprobado por el Gerente
Departamental el supervisor del contrato, el delegado del fondo de bienestar y el
contratista.
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NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a desplazarse
con sus propios medios hasta el lugar.

Entrenamiento tenis de mesa

a.

Realizar una actividad deportiva consistente en entrenar al equipo de tenis de mesa,
compuesto por quince (15) funcionarios de la Gerencia Departamental Colegiada de
Arauca.

Disponer de un (01) entrenador para la disciplina de tenis de mesa.

Realizar la actividad con una duracion de treinta (30) horas en total, y debe desarrollarse
de acuerdo al cronograma que previamente sera concertado y aprobado por el Gerente
Departamental el supervisor del contrato, el delegado del fondo de bienestar y el
contratista.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a desplaza[se
con sus propios medios hasta el lugar.

Entrenamiento atletismo.

a.

=

Realizar una actividad deportiva consistente en entrenar al equipo de atletismo,
compuesto por quince (15) funcionarios de la Gerencia Departamental Colegiada de
Arauca.

Disponer de un (01) entrenador para la disciplina de atletismo

Realizar la actividad con una duracién de treinta (30) horas en total, y debe desarrollarse
de acuerdo al cronograma que previamente sera concertado y aprobado por el Gerepte
Departamental el supervisor del contrato, el delegado del fondo de bienestar y el
contratista.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a desplazarse
con sus propios medios hasta el lugar.

PROGRAMA DE CULTURA
Evocacién de los 100 afios de la CGR

a. Realizar una actividad cultural, dirigida a cincuenta (50) funcionarios de la gerencia
departamental de Arauca, con una duracion aproximada de cuatro (04) horas.
b. Realizar la actividad en un lugar que cuente con las instalaciones adecuadas para la
realizacion del evento
¢. Suministrar elementos de sonido, acustica e iluminacién que contribuyan a la calidad de
la actividad y la motivacion de los participantes, asi como personal calificado para el
desarrollo de la misma.
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d. Realizar la actividad sujeta a la contratacion de los servicios y sera concertada por el
Gerente departamental y los representantes de bienestar, el supervisor del contrato, el
delegado del fondo de bienestar y el contratista.

e. Desarrollar la actividad con una presentacion musical la cual debe tener una duracjon
minima de una (01) hora.

f.  Proporcionar la entrega de un (01) almuerzo a cada participante, previa coordinacion
entre la gerencia departamental, el supervisor del contrato, el delegado del fondo de
bienestar y el contratista.

g. Suministrar la logistica humana y material necesario para el desarrollo de la actividad.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, el desplazamiento al lugar de inicio de
la actividad sera asumido por los funcionarios que participen de la misma.

PROGRAMA INSTITUCIONAL

Dia de la familia.

a. Realizar una jornada de integracién con apoyo logistico dirigida a cincuenta (§0)
funcionarios y un (1) acompanante de la gerencia departamental Arauca, para un total
de Cien (100) personas.

b. Realizar la actividad en un lugar que cuente con instalaciones y espacios amplios para
actividades recreo dirigidas.

c. Realizar la sesién con duracién de cuatro (04) horas de acuerdo con el cronograma
establecido por la gerencia departamental (previa inscripcion)

d. Proporcionar la logistica humana necesaria para el desarrollo de la actividad, tal como
una persona que dirija la misma.

e. Proporcionar la entrega de hidratacion, y un (01) almuerzo a cada participante, previa
coordinacion entre la gerencia departamental, el supervisor del contrato, el delegado del
fondo de bienestar y el contratista.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a ser en la sede
de la gerencia.

PROGRAMAS ESPECIALES

Charla sobre salud mental
a. Realizar una charla sobre salud mental dirigida a quince (15) funcionarios de la gerencia
departamental de Arauca en condicién de pre-pensionados.
b. Realizar la actividad en la sede de la gerencia departamental.
CODIGO: | FT-GD-19

VERSION: | V01

FECHA: | 09 de Noviembre
de 2016

ARAUCA Sede Administrativa Calle 22 N° 16 — 51 PBX 607 8858000 Ext 101 | TAME Calle 15 N° 27 - 11 PBX#
8000 Ext 601 | ARAUQUITA Calle 4 N° 5 - 71 PBX 607 8858000 Ext 401 | SARAVENA Calle 28
rera 18 esquina PBX 607 8858000 Ext 501

@ ” < »-} @sl{nerswuwso_

Pagina5deé6



&

é;ﬁ‘f/’ e Linea gratuita de atencion al cliente
ot ¥ 3
Sabemosia que quieres 0’ 8000 945 45 7

c. Lasesion tendra una duracion de sesenta (60) minutos totales, y se realizara de acuerdo
al cronograma establecido por la gerencia departamental (previa inscripcion)

d. Proporcionar la logistica humana necesaria para el desarrollo de la actividad, tal como
una persona que dirija la misma.

e. Proporcionar la logistica y material necesario para desarrollar la actividad.

NOTA: No es necesario el servicio de transporte, dado la actividad va a ser en la sede de

la gerencia.
ACTIVIDAD VALOR
Rumba terapia $ 1.100.000
Pausa Activa $ 745.581
Tarde recreativa $ 4.950.000
Clases de joropo $ 1.100.000
Entrenamiento de microfutbol $.1650.000
Entrenamiento de tenis de mesa $ 2.750.000
Entrenamiento de atletismo $ 1.100.000
Evocacion a la labor de ia CGR $ 4.950.000
Dia de la familia $7.978.642
Charla de salud mental $ 1.540.000
TOTAL $ 27.864.223

TOTAL: VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA'Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
VEINTITRES PESOS ($27.864.223)

Importante: la Caja De Compensacién Familiar De Arauca no es retenedor de IVA por
consiguiente en la propuesta no se estipula.

JAMEL DUBAN CONTRERAS DURAN
Gerente Division Servicios Sociales (E)

Reviso: BEYSY FARLEY OSORIO GALINDEZ/Jefe Seccion Recreacion, Deporte, Culty risrpo
Proyecté: CARMEN ELENA CAICEDO RODRIGUEZ/ Coordinadora Deportes, Cultul uﬁsm&
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